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ESTUDIOS PREVIOS PARA LACONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

Mocoa, Abril 22 de 2025

En cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el numeral 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, con el presente documento
se busca adelantar las diligencias previas correspondientes y necesarias para verificar la
existencia de la necesidad de la contratacion de una persona natural para que desarrolle el
objeto del futuro contrato “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
SESORIA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MOCOA PUTUMAYO”.

Para el cumplimiento de estas funciones y demas asignadas al Concejo municipal, se requiere
contratar bienes y servicios, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 4 del art. 2 de la ley
1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9., del decreto 1082 de mayo de 2015.

PRESENTACION

El Concejo Municipal de Mocoa Putumayo, se permite presentar el Estudio Previo de
conveniencia y necesidad requerido, de conformidad con lo dispuesto por los humerales 7 y 12
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar la celebracion del contrato
requerido, que tiene por objeto prestacion de servicios profesionales de asesoria juridica del
Concejo Municipal de Mocoa Putumayo.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 impone la obligacion de
hacer un Andlisis del Sector al que pertenece el Contratista y en el que se ofrece los bienes o
servicios en los que estd interesada la entidad Contratante, en este mismo documento se
incluyen los aspectos que corresponden a dicho andlisis.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, delegacion, y desconcentracion de funciones.

El Concejo Municipal de Mocoa, en desarrollo de sus funciones Constitucionales, legales, y
reglamentarias materializa sus actuaciones mediante la expedicion de diferentes actos
administrativos por orden constitucional, como los que requiere mediante el estudio y
aprobacién de los proyectos de acuerdo que se radican en la secretaria de esta corporacion,
con los cuales le es posible a la administracion cumplir los fines estatales; en el mismos sentido,
para efectos del giro propio de sus negocios requiere de personal, bienes y servicios que
permitan desarrollar sus funciones, como también esta obligada a la colaboracion y respuesta
de los diferentes requerimientos de los administrados y entes de control, por ello es necesario
contar con un profesional del derecho con experiencia y conocimiento en materia constitucional,
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administrativa y contractual, que permita apoyar el area contractual, juridica y la asesoria a
cada uno de los miembros del concejo municipal.

En aras de garantizar el correcto funcionamiento de la Corporacion y la materializacion de sus
funciones, es conveniente la celebraciébn de un contrato de prestacion de servicios con un
profesional del derecho.

Una vez revisada la planta de personal del Concejo Municipal de Mocoa Putumayo, se verificd
gue no existe un cargo que cumpla estas caracteristicas, ni tampoco cuenta con el personal
suficiente para realizar las labores encomendadas, razén por la cual se ha creado la necesidad
de contratar la prestacion de servicios para brindar apoyo en el cumplimiento de los fines y
obligaciones de la corporacion.

En consideracion a lo anterior, se hace necesario celebrar un contrato de Prestacién de
servicios profesionales con un abogado, que permita permear juridicamente las actuaciones
administrativas y contractuales que requiera el Concejo Municipal de Mocoa Putumayo, por lo
cual el futuro el contratista debera presentar su hoja de vida dando a conocer su grado de
formacion, asi como su idoneidad, capacidad y experiencia, lo cual determinara la futura
contratacion.

2. JUSTIFICACION DEL CONTRATO

La contratacién de prestacién de servicios profesionales se requiere para dar cumplimiento al
principio de publicidad de todas las actuaciones administrativas que adelanta en su misién legal
y constitucional el Concejo Municipal de Mocoa. El contrato deberd celebrarse con persona
natural, pues actualmente en la planta de personal no existe personal suficiente para
acompanfar la ejecucion de este importante proceso estratégicos y de publicidad de la entidad.

Se contratard directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de
gue se trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se deriven del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar, por una persona con
formacion profesional, condicion que sera tenida en cuenta como factor de seleccion para la
prestacion de servicios requerido. En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que el servicio
gue se contrata se enmarca en los parametros sefialados, se justifica entonces la Contratacion
Directa.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO Y CONDICIONES DEL CONTRATO.

3.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA SESORIA
JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MOCOA PUTUMAYQO”.

3.2. CLASIFICACION UNSPSC: De acuerdo con objeto contractual, se clasifica en el siguiente
cbdigo o sistema estandar de codificacion de Bienes y servicios:
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Segmento Familia Clase Producto Descripcién

80000000 80110000 | 80111600 | 80111620 | Servicios temporales de recursos humanos

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista se compromete por
sus propios medios y autonomia, a las siguientes:

No. DESCRIPCION
Elaborar la etapa precontractual y contractual de los procesos que requiera adelantar el
1. | Concejo Municipal, conforme a las diferentes modalidades de contrataciéon de bienes y
servicios, en el municipio de Mocoa.
2 | Apoyar y asesorar juridicamente la actividad de supervision contractual cuando se requiera.
Asesorar y emitir conceptos juridicos a los integrantes del Concejo Municipal cuando se
3. requiera en cuanto al desarrollo de sus funciones.
Previo poder especial debidamente otorgado, representar al Concejo Municipal ante los
4. | entes de control y jurisdiccionales, cuando se requiera y en desarrollo de sus funciones.
Apoyar en los diferentes tramites administrativos, que requiera la Corporacion para el
5 cumplimiento de su finalidad.
Brindar atencién y orientacion a los funcionarios y concejales, sobre aspectos relacionados
6. con su dependencia.
7. | Las demas que solicite que se requieran acorde al objeto contractual.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1. Presentar al supervisor del contrato informes sobre la ejecucion del contrato
especificando de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.
2. Custodiar los bienes y documentos que, con ocasion de la ejecucion del contrato, el
concejo Municipal de Mocoa, o terceros le entreguen.
3. Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause
un perjuicio a la entidad o a terceros.
4. El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en salud,

pensiones Yy riesgos laborales, en los términos establecidos en la ley y sus decretos
reglamentarios.

3.4 OBLIGACIONES DE LA CORPORACION

1.
2.

Pagar al Contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago establecida.
Asignar supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato, que en este caso

sera el presidente de la Corporacion.

3.

Suministrar la informacién y todos aquellos bienes y servicios que requiera EL

CONTRATISTA en ocasion a la ejecucion del presente contrato.

3.5. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién seréa en la Ciudad de Mocoa Putumayo.

3.

6. SUPERVISION
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La supervision estara a cargo de la PRESIDENTE del Concejo Municipal de Mocoa; Las
facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administraciéon Publica, los articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normatividad vigente.

3.7 PLAZO DE EJECUCION: El plazo ejecucion convenido del presente contrato sera de TRES
(3) MESES calendario a partir de la expedicion del acta de inicio.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRATACION DIRECTA: Contrato de prestacion de apoyo a la gestion.

La Modalidad de Contratacion Directa, tiene su sustento juridico en el numeral 4, literal h) del
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015.

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.21.4.9, dispone que, para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de Prestacion
de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados. En ningdn caso estos contratos generan relaciéon
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”,

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del Gobierno Nacional, los
contratos de prestacion de servicios con personales naturales o juridicos, solo se podran
celebrar cuando:

a) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran;

b) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implique la
contratacion del servicio,

¢) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

5. ESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION
DEL MISMO

5.1ANALISIS DEL SECTOR:

En cumplimiento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que
dispone que las entidades estatales en la etapa de planeacion deben realizar un andlisis, para
conocer el sector relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las instrucciones
dadas por la Agencia Nacional — Colombia Compra Eficiente, en la Guia para la Elaboracion de
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Estudios del Sector, tenemos que en materia de Contratacién Directa, el Andlisis del Sector se
establece desde los aspectos: legales, organizacionales, comerciales, técnicos andlisis del
riesgo, dejandose claro que no sera necesario que ésta corporacion haga un estudio de la
oferta y la demanda.

En el mercado colombiano y en particular el Departamento del Putumayo, cuenta con una
amplia oferta de personal idéneo, por lo que el Concejo Municipal seleccionara la hoja de vida
de acuerdo con la necesidad, sustentado en la verificacion de criterios de formacion y
experiencia relacionada, ya que las contrataciones de este personal no estan sujetas a
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion.

La determinacion del perfil del posible contratista y de la persona natural que lo cumpla, esta
relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, de idoneidad y de
experiencia, asi como de contratos anteriores o actividades afines ejecutadas por el posible
contratista.

Para el presente proceso de contratacion, previa revision de los archivos contractuales que en
la modalidad de contratacion directa reposan en el Concejo Municipal, se tiene previsto
establecer honorarios como forma de contraprestacion del servicio y/o actividades debidamente
ejecutadas.

5.2 HISTORICO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
SUSCRITOS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE MOCOA PUTUMAYO

Verificado el Portal Unico de contratacion publica SECOP se encuentra que la corporacion ha
suscrito contratos de este tipo:

NUMERO Y ENTIDAD VALOR
FECHA DE | CONTRATANTE OBJETO PLAZO | |/iENSUAL
CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
CD-005- CONCEJO COMUNICADOR SOCIAL ,
2024 MUNICIPAL DE | PARA EL CONCEJO | 3Mmeses | $1'980,000
MOCOA MUNICIPAL DE  MOCOA
PUTUMAYO
PRESTACION DE SERVICIOS
D010 CONCEJO PROFESIONALES PARA LA
oy MUNICIPAL DE | ASESORIA JURIDICA DEL | 6 meses | $2.126.666.67
MOCOA CONCEJO MUNICIPAL DE
MOCOA PUTUMAYO
PRESTACION DE SERVICIOS
D005 CONCEJO PROFESIONALES PARA LA | 8meses
5003 MUNICIPAL DE | ASESORIA JURIDICA DEL| 19dias |14.676.666,70
MOCOA CONCEJO MUNICIPAL DE | calendario
MOCOA PUTUMAYO
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5.3 “HISTORICO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
OTRAS ENTIDADES.

Verificada las plataformas SECOP |y SECOP |l se encuentra que:

NUMERO Y ENTIDAD

FECHA DE | CONTRATANTE OBJETO PLAZO M\éﬁ;%fw

CONTRATO
LOS SERVICIOS

ODS 1038 - | UNIVERSIDAD | PROFESIONALES  DE  UN| ;oo | oo oo

2023 DE CALDAS. | COMUNICADOR  SOCIAL Y :
PERIODISTA

UPTC PRESTAR SERVICIOS

CPS  3317- PROFESIONALES COMO , ,

2023-UPTC COMUNICADOR  SOCIAL y | 1l7dias | $1759.200
PERIODISTA

6. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para el presente proceso de contratacidn, no existen en el mercado precios o tarifas fijas
establecida, las entidades estatales tomando en cuenta la experiencia e idoneidad de la
persona natural o juridica escoge Y fija los honorarios dependiendo de la necesidad y capacidad
de la corporacion.

No obstante, lo anterior, el Concejo Municipal de Mocoa, analiz6 la contratacion del afio
inmediatamente anterior de otras entidades de orden publico, asi como los contratos de esta
entidad, por lo cual se determina el valor estimado del contrato asi: mensualidades de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500,000) o proporcional a los dias efectivamente
ejecutados, por un plazo de tres (3) meses.

7. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato que se derive del presente estudio previo serd desembolsado en
mensualidades vencidas por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($2.500.000) mensuales y/o proporcional a los dias efectivamente ejecutados, previa entrega y
recibo a satisfaccion por parte del Supervisor de:

¢ Informe de actividades relacionadas a la ejecucion de las obligaciones contractuales;
¢ Certificacion de cumplimiento de las obligaciones del Contratista, suscrito por el supervisor;

¢ Planilla de Pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los
montos y porcentajes establecidos por el gobierno, acompafiado del recibo de pago, como
informacién necesaria para verificar la afiliacién y pago de aportes al sistema general de
seguridad social en salud.
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8. CRITERIOS DE SELECCION.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa se utilizan factores de escogencia y calificacion, pues la contratacion es a
una persona natural en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a
contratar, ante la ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta
labor, en el Concejo Municipal de Mocoa tiene la necesidad de contratar la prestacion de
servicios con una persona natural que cumpla los requisitos para ser contratado.

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
FORMACION ACADEMICA
PERFIL REQUERIDO

¢ NIVEL EDUCATIVO Profesional
TITULO OBTENIDO: Abogado
e EXPERIENCIA LABORAL MINIMA REQUERIDA: 1 afio

Justificacion: Se escogera por el perfil y/o experiencia. El desarrollo del presente proceso
contractual, requiere de experiencia como asesor juridico en entidades estatales o el sector
privado.

Experiencia: El proponente deber acreditar mediante certificados, una experiencia minima de 1
afio en la ejecucion de contratos con entidades publicas o privadas.

Idoneidad: El contratista debe acreditar su calidad de Profesional en Derecho para la ejecucién
del presente contrato.

10. GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
En la contratacién directa no sera obligatoria la exigencia de garantias, atendiendo lo estipulado
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, atendiendo la naturaleza y cuantia del
contrato respectivo. Teniendo en cuenta la normativa, el tipo de contrato, la forma de pago y el
analisis de riesgo, no se exige la constitucion de ninguna garantia a cargo del contratista.

11.INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL Y TRATADOS INTERNACIONALES

Efectuado el andlisis de la necesidad, el objeto y las obligaciones del futuro contrato, se
determind que corresponde a la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa prevista en el
articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 en donde se establece que para la contrataciébn de prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal podra contratar directamente con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y
cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trate, en este caso no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual se debera dejar constancia escrita.
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12. PRESUPUESTO ESTIMADO
El concejo municipal de Mocoa ha destinado para la ejecucion de este contrato la suma SIETE

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000) MDA/CTE, de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 19 expedido por la secretaria general-pagadora
de la Corporacion:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CcODIGO 2 Gastos.
CcODIGO 21 Gastos de funcionamiento
CODIGO 212 Adgquisicion de Bienes y Servicios
CcODIGO 2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion.

VALOR $ 7.500.000
FECHA DE EXPEDICION 22 de abril de 2025

13. CONDICIONES DEL CONTRATO
1. OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORIA

JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MOCOA PUTUMAYQ’.
2. PLAZO tres (3) meses
3. MODALIDAD DE | Contratacion Directa
SELECCION

4. CERTIFICADO DE | No. 19 del 22 de abril de 2025
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

5. VALOR $7.500.000

6. FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd cancelado en mensualidades vencidas y/o
proporcional a los dias efectivamente ejecutados, mediante transferencia
bancaria en la cuenta proporcionada por el contratista, previa
presentacion del informe de las actividades desarrolladas y del pago de

los aportes de salud, pension y riesgos laborales.

14. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la
Entidad Estatal con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad,
como sustento vy justificacién de la forma de selecciéon adoptada para la presente contratacion
procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacién, estimacion y
asignacion, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente.

Por lo tanto, el Concejo Municipal después de haber realizado la Matriz de estimacion,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del
contrato, se encuentra los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.
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PROBABILIDAD DE RIESGO: La siguiente tabla permite evaluar los riesgos anteriormente
evidenciados, combinando la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento:

CATEGORIA VALORACION EVALUACION
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir 2
ocasionalmente)
Posible (puede ocurrir en cualquier 3 X

momento futuro)

Probable (probablemente va a ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la mayoria de
circunstancias

(20>

FORMA DE MITIGAR EL RIESGO

Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato el Unico riesgo que se considera
posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) con valoracion Numero 3 es el de
incumplimiento de las obligaciones contractuales, el cual lo asume el contratista y para que se
aminore se aplicar4 multas por el 0,5 % del valor total del contrato por cada dia de retardo hasta
completar el 15%. EL CONTRATISTA debera aceptar que esta sancién se le aplique mediante
resolucion motivada y/o que el Concejo los descuente de los saldos a su favor. Asi mismo, en
caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA este pagara al municipio a titulo de pena
un valor equivalente al 10% del valor total del contrato.

15.DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ALLEGAR CON LA PROPUESTA

¢ Carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada.

¢ Propuesta Técnica y Econ6mica.

¢ Fotocopia de la cédula de ciudadania.

e Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado y firmado.

¢ Declaracion Juramentada de bienes y rentas — Formato de la Funcion Publica debidamente
diligenciado y firmado.

¢ Fotocopia titulo (s) de educacién exigido.

¢ Antecedentes disciplinarios, No registrar sanciones en el Certificado de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, vigente.

e Antecedentes fiscales: No registrar sanciones en el Certificado de responsabilidad
fiscal de la contraloria, vigente.

e Antecedentes Judiciales: De conformidad con el Decreto 019 de 2011, el concejo
municipal realizara la verificacion de los antecedentes judiciales en la pagina web
correspondiente.

e Antecedentes medidas correctivas: No encontrarse vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas correctivas RNMC.

e No estar registrado como deudor alimentario moroso conforme a lo estipulado en el
art. 6 ley 2097 de 2021: Anexar certificacion REDAM

e No registrar inhabilidades por delitos cometidos contra menores de 18 afos.

e Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar el
régimen fiscal al que pertenece el proponente y la actividad registrada.
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¢ Fotocopia Libreta Militar (Hombres menores de 50 afios)

Documentos de contenido técnico

e Certificados de experiencia laboral: Presentar certificaciones minimas de UN (1) ANO de
experiencia laboral.

e Examen de salud pre-ocupacional: Certificado de un médico ocupacional.

La experiencia se acreditara mediante la presentacion de constancias escritas, expedidas por la
autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. Las certificaciones de
experiencia deberan contener como minimo, los siguientes datos: Nombre o razon social de la
entidad o empresa; Tiempo de servicio (Indicando fecha de inicio y fecha final); Relacion de
funciones desempefiadas u obligaciones contractuales.

VERIFICACION DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL Y DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS La entidad verificara si el proponente, se encuentra reportado o no en el
tltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica o si es
persona natural, aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General de la Nacién.
En caso que el proponente, se encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado,
no podra contratar con el Concejo de Mocoa salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago
vigente y que esta cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

16. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas;
por tal razén asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e
idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los
perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne al Concejo Municipal contra todo reclamo, demanda, accion
legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas 0 propiedades a terceros
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucién de
las actividades objeto del contrato hasta la liquidacion definitiva del mismo. El contratista sera
responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones de
la entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus
proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafios o procederd a repararlos a
satisfaccién del Concejo.

17.LIQUIDACION DEL CONTRATO

El presente contrato sera objeto de liquidacién, de conformidad con el articulo 217 del Decreto
019 de 2012 y al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, procedimiento que debera efectuarse
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su vencimiento o a la expedicion del Acto
Administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acuerdo que asi lo disponga.
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18. PUBLICIDAD EN EL SECOP

El contrato se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOPII, de
conformidad al Art. 223 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

Atentamente,

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
SULY JIMENA LOPEZ PEREZ
Presidente Concejo Municipal Mocoa
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