
































































BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE



CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

Yo, CESAR AUGUSTO DUQUE RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 

79.621.154, en mi condición de Representante Legal de BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE 

INGENIERIA SAS identificada con Nit 900.784.130-8 certifico que durante los últimos seis (6) 

meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al 

sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al día y a paz y 

salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes. 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Dada en Bogotá, a los 06 días del mes de septiembre 2024 

FIRMA 

CESAR AUGUSTO DUQUE RAMIREZ 

CC 79.621.154 

Yo, BEATRIZ ELENA BOHORQUEZ identificado con cédula de ciudadanía No. 52.220.368, y 

con Tarjeta Profesional No. 210842-T de la Junta Central de Contadores, en mi condición de 

Contador de BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE INGENIERIA SAS identificada con Nit 900.784.130- 

8 , luego de examinar los estados financieros de la empresa de acuerdo con las normas de 

auditoría generalmente aceptadas en Colombia, certifico que durante los últimos seis (6) 

meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al 

sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al día y a paz y 

salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes. 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Dada en Bogotá, a los 06 días del mes de septiembre 2024 

FIRMA 

BEATRIZ ELENA BOHORQUEZ 

CC. 52.220.368 TP 210842-T 

KONTROLT CONSULTORES SAS Carrera 28 No. 42-15 Pbx 8026461 – 3028325 Celular 
3212122649 E-mail kontroltconsultores1@gmail.com 

mailto:kontroltconsultores1@gmail.com


 NIT 900.784.130-8 

 

BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE INGENIERIA SAS  

Celular 312 5194227       

E-mail: byeduqueing@gmail.com 

  

 
Bogotá, 06 de septiembre 2024 

PAZ Y SALVO 

Las partes, declaran mediante este documento:  

1. Que las partes, a la fecha y durante el desarrollo del vínculo contractual han cumplido a 
cabalidad con las obligaciones contractuales; con los pagos cumplidos de la seguridad social; 
con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo integralmente, dotación, 
capacitaciones, permisos, exámenes, entre otros; en cumplimiento a la normatividad 
establecida; con el cumplimiento estricto de la normatividad colombiana. 
  

2. Que, a la fecha BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE INGENIERIA SAS y el trabajador, declaran 
estar a paz y salvo por todo concepto. 
 

3. Que, el contratista se obligó desde la firma del contrato, su duración y cinco (05) años más 
desde su terminación a mantener la confidencialidad de la empresa y sus accionistas y la no 
revelación de información de ninguna índole y muchos menos de ejecución desarrollada en 
los contratos del empleador con sus clientes, y que, no podrá utilizar por ningún motivo 
vínculo con cualquier relación comercial, laboral o de cualquier índole que afecte 
negativamente a la empresa, ni revelar información, ni ingresar a ninguna plataforma que por 
la naturaleza de su cargo conozca las claves sin la debida autorización, so pena de inicio del 
debido proceso judicial.  
 

 
 
 
 
 
 
CÉSAR AUGUSTO DUQUE RAMIREZ 
Representante Legal  
BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE 
INGENIERIA S.A.S 

 

 
 
DIOMEDES ARDILA TRIANA 
C.C. 11.226.704 

 



 NIT 900.784.130-8 

 

BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE INGENIERIA SAS  

Celular 312 5194227       

E-mail: byeduqueing@gmail.com 

  

 
Bogotá, 06 de septiembre 2024 

PAZ Y SALVO 

Las partes, declaran mediante este documento:  

1. Que las partes, a la fecha y durante el desarrollo del vínculo contractual han cumplido a 
cabalidad con las obligaciones contractuales; con los pagos cumplidos de la seguridad social; 
con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo integralmente, dotación, 
capacitaciones, permisos, exámenes, entre otros; en cumplimiento a la normatividad 
establecida; con el cumplimiento estricto de la normatividad colombiana. 
  

2. Que, a la fecha BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE INGENIERIA SAS y el trabajador, declaran 
estar a paz y salvo por todo concepto. 
 

3. Que, el contratista se obligó desde la firma del contrato, su duración y cinco (05) años más 
desde su terminación a mantener la confidencialidad de la empresa y sus accionistas y la no 
revelación de información de ninguna índole y muchos menos de ejecución desarrollada en 
los contratos del empleador con sus clientes, y que, no podrá utilizar por ningún motivo 
vínculo con cualquier relación comercial, laboral o de cualquier índole que afecte 
negativamente a la empresa, ni revelar información, ni ingresar a ninguna plataforma que por 
la naturaleza de su cargo conozca las claves sin la debida autorización, so pena de inicio del 
debido proceso judicial.  
 

 
 
 
 
 
 
CÉSAR AUGUSTO DUQUE RAMIREZ 
Representante Legal  
BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE 
INGENIERIA S.A.S 

 
 
 
GERMAN ALEXANDER RODRIGUEZ 
RUIZ 
C.C. 79.875.429 BOGOTÁ 

 









JYJ JARDINERIA 
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Ofician Principal: Lote 1 Paraje Cacayal San Antonio – Castilla La Nueva (Meta) 
Sucursal: Carrera 13ª # 89-38 Ofc. 320 Nippon Center Bogota D.C. 

Teléfono: 3183509706. 
Email: dinproingltda@hotmail.com   

CERTIFICACIÓN. 

Bogotá D.C. 27 de Mayo de 2024. 

Señores 

COSNTRUCTORA AM&CIA. 
Cra 15 No. 88-64 oficina 808. 
Ciudad. 

Referencia: CONTRATO DE MANO DE OBRA TM 07/03/2024 ENTRE DINPROING 
LTDA NIT. 822.005.946-7 y AM&CIA SAS NIT. 900.188.894-1 

Asunto: PAZ Y SALVO. 

Respetado Señor(es): 

Teniendo en cuenta la terminación de las labores contratadas bajo el contrato 
según la referencia, me permito certificar que la Empresa DINPROING LTDA, se 
encuentra a paz y salvo por todo concepto incluyendo todo el personal que laboró 
para el desarrollo del proyecto TM 2818-2023. De igual forma y en cumplimiento 
con la ley, se realizaron los pagos de seguridad social y parafiscal mensualmente, 
hasta la culminación del mismo del personal asegurado y vinculad al mismo. 

Por lo anterior, se suscribe la presente certificación a solicitud del interesado a 
los veintisiete (27) días del mes de mayo del año 2024.  

Cordialmente, 

RAÚL GREGORIO RIAÑO CEPEDA  
Representante Legal 
DESARROLLO INTEGRAL PROYECTOS INGENIERÍA LTDA – DINPROING LTDA. 
NIT: 822.005.946-7 

mailto:dinproingltda@hotmail.com
AMYCIA - SG SST
Resaltado







WALGO



_________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 
Fabricación e instalación de Estructuras Metálicas/ Carpintería Metálica  

CLL 78 No. 68H - 45 Bogotá DC. Teléfono 6 960853 Cel.: 313 6765968  - 3203485295
Correo Electrónico: walgosas@hotmail.com 

NIT   900.282.067 - 7 

WALGO SAS 
NIT 900.282.067 – 7 

PAZ Y SALVO LABORAL 

En la ciudad de BOGOTA D.C., a los 30 días del mes de ABRIL del año 2024, el 
contrato laboral celebrado entre el empleador WALGO SAS con NIT: 900.282.067 – 7 
y domicilio en la ciudad de BOGOTA y el empleado (A) YAMITH HEFREN 

RODRIGUEZ CASTELLANOS mayor de edad, identificado (A) con la CC No. 
80.022.762 de Bogota, se da por terminado el contrato a los 30 días del mes de ABRIL 
del año 2024, razón por la cual se procede a la liquidación de las prestaciones y 
conceptos monetarios derivados de la relación laboral, debido a que el contrato es 
OBRA LABOR se genera los pagos de Cesantías, Intereses de Cesantías, Vacaciones 
y Primas. 

En símbolo de asentamiento con la liquidación del contrato laboral, el trabajador 
suscribe el presente documento y sostiene que ha recibido a satisfacción a cada una 
de las sumas contenidas en el mismo 

TRABAJADOR 

____________________________________ (FIRMA)  

____________________________________ (NOMBRE) 

____________________________________ (CEDULA) 

           Yamith Rodriguez

           80.022.762

















 
           

 
 
 
 

_________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 
Fabricación e instalación de Estructuras Metálicas/ Carpintería Metálica  

CLL 78 No. 68H - 45 Bogotá DC. Teléfono 6 960853 Cel.: 313 6765968  - 3203485295                              
Correo Electrónico: walgosas@hotmail.com 

 

NIT   900.282.067 - 7 

 
 
 
 

 WALGO SAS 
NIT 900.282.067 – 7 

 
 

PAZ Y SALVO LABORAL 
 
En la ciudad de BOGOTA D.C., a los 30 días del mes de ABRIL del año 2024, el 
contrato laboral celebrado entre el empleador WALGO SAS con NIT: 900.282.067 – 7 
y domicilio en la ciudad de BOGOTA y el empleado (A) YAMITH HEFREN 

RODRIGUEZ CASTELLANOS mayor de edad, identificado (A) con la CC No. 
80.022.762 de Bogota, se da por terminado el contrato a los 30 días del mes de ABRIL 
del año 2024, razón por la cual se procede a la liquidación de las prestaciones y 
conceptos monetarios derivados de la relación laboral, debido a que el contrato es 
OBRA LABOR se genera los pagos de Cesantías, Intereses de Cesantías, Vacaciones 
y Primas. 
 

En símbolo de asentamiento con la liquidación del contrato laboral, el trabajador 
suscribe el presente documento y sostiene que ha recibido a satisfacción a cada una 
de las sumas contenidas en el mismo 
 

 
 

TRABAJADOR 
 
 
____________________________________ (FIRMA)         
 
 
____________________________________ (NOMBRE) 
 
 
____________________________________ (CEDULA)     
 
 

           Yamith Rodriguez

           80.022.762
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AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

Nit. 860.002.183 9

CERTIFICA

Que   el   personal   relacionado   a   continuación   estuvo   afiliado   a   LA  ADMINISTRADORA  DE  RIESGOS
LABORALES   DE   AXA  COLPATRIA  para  el  cubrimiento  de  las  contingencias  de  accidente  de  trabajo  y
enfermedad  laboral,  bajo  la  empresa  WALGO  S  A  S como personal independiente con número de afiliación
9022941 y con número de NIT  900,282,067, según se describe a continuación:

Nombre Tipo  de 
Identificacion

Número de 
Identificacion

Fecha de inicio de 
cobertura

Fecha de Retiro

YEISON GIOVANY CORTES 
PINTO

C.C. 79,922,898 09/07/2024 22/07/2024

Las fechas de ingreso y retiro corresponden a las últimas novedades registradas por el empleador.

Cordialmente,

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la página de internet www.axacolpatria.co, el miércoles 18 de septiembre de 2024 a las 01:44:15 p. m.

Cualquier información adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra línea nacional 018000-512620 ó 
en Bogotá 4235757.
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AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

Nit. 860.002.183 9

CERTIFICA

Que   el   personal   relacionado   a   continuación   estuvo   afiliado   a   LA  ADMINISTRADORA  DE  RIESGOS
LABORALES   DE   AXA  COLPATRIA  para  el  cubrimiento  de  las  contingencias  de  accidente  de  trabajo  y
enfermedad  laboral,  bajo  la  empresa  WALGO  S  A  S como personal independiente con número de afiliación
9022941 y con número de NIT  900,282,067, según se describe a continuación:

Nombre Tipo  de 
Identificacion

Número de 
Identificacion

Fecha de inicio de 
cobertura

Fecha de Retiro

RODRIGO  NAVARRO 
GONZALEZ

C.C. 79,315,129 09/07/2024 22/07/2024

Las fechas de ingreso y retiro corresponden a las últimas novedades registradas por el empleador.

Cordialmente,

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la página de internet www.axacolpatria.co, el miércoles 18 de septiembre de 2024 a las 01:46:37 p. m.

Cualquier información adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra línea nacional 018000-512620 ó 
en Bogotá 4235757.
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AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

Nit. 860.002.183 9

CERTIFICA

Que   el   personal   relacionado   a   continuación   estuvo   afiliado   a   LA  ADMINISTRADORA  DE  RIESGOS
LABORALES   DE   AXA  COLPATRIA  para  el  cubrimiento  de  las  contingencias  de  accidente  de  trabajo  y
enfermedad  laboral,  bajo  la  empresa  WALGO  S  A  S como personal independiente con número de afiliación
9022941 y con número de NIT  900,282,067, según se describe a continuación:

Nombre Tipo  de 
Identificacion

Número de 
Identificacion

Fecha de inicio de 
cobertura

Fecha de Retiro

JOSE DANIEL PATIÑO 
VALLEJO

C.C. 75,078,821 09/07/2024 22/07/2024

Las fechas de ingreso y retiro corresponden a las últimas novedades registradas por el empleador.

Cordialmente,

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la página de internet www.axacolpatria.co, el miércoles 18 de septiembre de 2024 a las 01:48:03 p. m.

Cualquier información adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra línea nacional 018000-512620 ó 
en Bogotá 4235757.
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AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

Nit. 860.002.183 9

CERTIFICA

Que   el   personal   relacionado   a   continuación   estuvo   afiliado   a   LA  ADMINISTRADORA  DE  RIESGOS
LABORALES   DE   AXA  COLPATRIA  para  el  cubrimiento  de  las  contingencias  de  accidente  de  trabajo  y
enfermedad  laboral,  bajo  la  empresa  WALGO  S  A  S como personal independiente con número de afiliación
9022941 y con número de NIT  900,282,067, según se describe a continuación:

Nombre Tipo  de 
Identificacion

Número de 
Identificacion

Fecha de inicio de 
cobertura

Fecha de Retiro

JOSE DANIEL PATIÑO 
VALLEJO

C.C. 75,078,821 09/07/2024 15/07/2024

Las fechas de ingreso y retiro corresponden a las últimas novedades registradas por el empleador.

Cordialmente,

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la página de internet www.axacolpatria.co, el miércoles 18 de septiembre de 2024 a las 01:48:03 p. m.

Cualquier información adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra línea nacional 018000-512620 ó 
en Bogotá 4235757.

Pág 1 de 1



 

 
 
 
Bogotá, D.C 18 de Septiembre del 2024 
 
 
 
 
Señores: 
AM & CIA 
Att: Edwar Peña 
Residente SST 
Ciudad. 
 
 
 

Referencia: CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
 
Yo JORGE OSWALDO BAUTISTA GARNICA en calidad de Representante legal de 
JOIMAGEN SAS, certifico que YEISON GIOVANY CORTES PINTO, identificado con cédula 
de ciudadanía número 79.922.898 de Bogota, quien se desempeñó como _AYUDANTE, 
con el contrato por Prestación de Servicios como CONTRATISTA para la empresa WALGO 
SAS con NIT 900.282.067- 7, desde el 9 de Julio 2024 hasta el día 22 de Julio 2024, seguirá 
realizando actividades laborales en otros proyectos de la compañía JOIMAGEN SAS, por 
lo que se desvincula del contrato pero continuará su vinculación laboral, por lo tanto, no se 
efectúa liquidación, ni remisión a examen médico ocupacional de retiro. 
 
Así mismo, certifico que desde el día 09 de julio hasta  el 22 de Julio/2024, se encuentra a 
PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en las obligaciones laborales, contractuales, 
pago de salarios, prestaciones sociales, y aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas 
de compensación familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 . 
 
Como constancia se firma a los, 18 día(s) del mes de SEPTIEMBRE de 2024.  
 
 
 

Firma: _________________________           Firma: _________________________ 
Nombre: JORGE OSWALGO BAUTISTA                Nombre: Yeison Giovany Cortes Pinto 
Representante Legal              Trabajador o contratista  
C. C 5.455.665              C.C 79.922.898 
 



 

 
 
 
Bogotá, D.C 18 de Septiembre del 2024 
 
 
 
 
Señores: 
AM & CIA 
Att: Edwar Peña 
Residente SST 
Ciudad. 
 
 
 

Referencia: CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
 
Yo JORGE OSWALDO BAUTISTA GARNICA en calidad de Representante legal de 
JOIMAGEN SAS, certifico que RODRIGO NAVARRO GONZALEZ, identificado con cédula 
de ciudadanía número 79.315.129 de Chaparral (Tolima), quien se desempeñó como 
_AYUDANTE, con el contrato por Prestación de Servicios como CONTRATISTA para la 
empresa WALGO SAS con NIT 900.282.067- 7, desde el 9 de Julio 2024 hasta el día 22 de 
Julio 2024, seguirá realizando actividades laborales en otros proyectos de la compañía 
JOIMAGEN SAS, por lo que se desvincula del contrato pero continuará su vinculación 
laboral, por lo tanto, no se efectúa liquidación, ni remisión a examen médico ocupacional 
de retiro. 
 
Así mismo, certifico que desde el día 09 de julio hasta  el 22 de Julio/2024, se encuentra a 
PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en las obligaciones laborales, contractuales, 
pago de salarios, prestaciones sociales, y aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas 
de compensación familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 . 
 
Como constancia se firma a los, 18 día(s) del mes de SEPTIEMBRE de 2024.  
 
 
 

Firma: _________________________           Firma: _________________________ 
Nombre: JORGE OSWALGO BAUTISTA                Nombre: Rodrigo Navarro González 
Representante Legal              Trabajador o contratista  
C. C 5.455.665              C.C 79.315.129 
 



 

 
 
 
Bogotá, D.C 18 de Septiembre del 2024 
 
 
 
 
Señores: 
AM & CIA 
Att: Edwar Peña 
Residente SST 
Ciudad. 
 
 
 

Referencia: CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
 
Yo JORGE OSWALDO BAUTISTA GARNICA en calidad de Representante legal de 
JOIMAGEN SAS, certifico que JOSE DANIEL PATIÑO VALLEJO, identificado con cédula 
de ciudadanía número 75.078.821 de Manizales (caldas), quien se desempeñó como 
_AYUDANTE, con el contrato por Prestación de Servicios como CONTRATISTA para la 
empresa WALGO SAS con NIT 900.282.067- 7, desde el 9 de Julio 2024 hasta el día 22 de 
Julio 2024, seguirá realizando actividades laborales en otros proyectos de la compañía 
JOIMAGEN SAS, por lo que se desvincula del contrato pero continuará su vinculación 
laboral, por lo tanto, no se efectúa liquidación, ni remisión a examen médico ocupacional 
de retiro. 
 
Así mismo, certifico que desde el día 09 de julio hasta  el 22 de Julio/2024, se encuentra a 
PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en las obligaciones laborales, contractuales, 
pago de salarios, prestaciones sociales, y aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas 
de compensación familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 . 
 
Como constancia se firma a los, 18 día(s) del mes de SEPTIEMBRE de 2024.  
 
 
 

Firma: _________________________            Firma: _________________________ 
Nombre: JORGE OSWALGO BAUTISTA                Nombre: José Daniel Patiño Vallejo 
Representante Legal              Trabajador o contratista  
C. C 5.455.665              C.C 75.078.821 
 



 

 
 
 
Bogotá, D.C 18 de Septiembre del 2024 
 
 
 
 
Señores: 
AM & CIA 
Att: Edwar Peña 
Residente SST 
Ciudad. 
 
 
 

Referencia: CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
 
Yo JORGE OSWALDO BAUTISTA GARNICA en calidad de Representante legal de 
JOIMAGEN SAS, certifico que MARLON FERNANDO PINZON ROJAS, identificado con 
cédula de ciudadanía número 1.030.583.154 de Bogota, quien se desempeñó como 
_AYUDANTE, con el contrato por Prestación de Servicios como CONTRATISTA para la 
empresa WALGO SAS con NIT 900.282.067- 7, desde el 9 de Julio 2024 hasta el día 22 de 
Julio 2024, seguirá realizando actividades laborales en otros proyectos de la compañía 
JOIMAGEN SAS, por lo que se desvincula del contrato pero continuará su vinculación 
laboral, por lo tanto, no se efectúa liquidación, ni remisión a examen médico ocupacional 
de retiro. 
 
Así mismo, certifico que desde el día 09 de julio hasta  el 22 de Julio/2024, se encuentra a 
PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en las obligaciones laborales, contractuales, 
pago de salarios, prestaciones sociales, y aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas 
de compensación familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 . 
 
Como constancia se firma a los, 18 día(s) del mes de SEPTIEMBRE de 2024.  
 
 
 

Firma: _________________________           Firma: _________________________ 
Nombre: JORGE OSWALGO BAUTISTA                 Nombre: Marlon Fernando Pinzón Rojas 
Representante Legal              Trabajador o contratista  
C. C 5.455.665              C.C 1.030.583.154 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador GUTIERREZ GOMEZ JEIMY ALEJANDRA, identificado con cedula de 

ciudadanía número 1.027.521.290, quien se desempeñó como COORDINADORA SST en 

el contrato TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

______________________________  _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.  Nombre: JEIMY A. GUTIERREZ 
Representante Legal       Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418       C.C 1.027.521.290 
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Cll 78 # 68H - 45 Bogotá DC. Teléfono 6 960853 Cel.: 313 6765968                                    

Correo Electrónico: walgosas@hotmail.com 

 

 

Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador FIGUEROA RODRIGUEZ ANDRES FERNANDO, identificado con cedula de 

ciudadanía número 80.186.546, quien se desempeñó como SOLDADOR en el contrato 

TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: ANDRES F. FIGUEROA 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 80.186.546 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador LOAIZA YARA CRISTIAN ARLEY, identificado con cedula de ciudadanía 

número 1.007.789.689, quien se desempeñó como AYUDANTE en el contrato TM 2818-

2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades 

relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: CRISTIAN ARLEY LOAIZA 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 1.007.789.689 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador HERNANDEZ SANCHEZ DANIEL MAURICIO, identificado con cedula de 

ciudadanía número 80.927.517, quien se desempeñó como SOLDADOR en el contrato 

TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: DANIEL M. HERNANDEZ 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 80.927.517 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador CARDONA ALDANA FRANKY ALEXANDER, identificado con permiso por 

cedula de ciudadanía número 79.848.775, quien se desempeñó como GERENTE 

ADMINISTRATIVO en el contrato TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL 

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL 

SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE 

TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 

15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: FRANKY A. CARDONA A. 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 79.848.775 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador SANABRIA RODRIGUEZ HENRY ORLANDO, identificado con cedula de 

ciudadanía número 1.019.052.318, quien se desempeñó como AUXILIAR SST en el 

contrato TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: HENRY ORLANDO SANABRIA 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 1.019.052.318 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador LUGO ARTEAGA JESUS, identificado con permiso por protección temporal 

número 4.610.299, quien se desempeñó como OFICIAL en el contrato TM 2818-2023, 

cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL 

COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE 

BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades 

relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: JESUS LUGO ARTEAGA 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 4.610.299 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador PEREZ ORTIZ JORGE ENRRIQUE, identificado con cedula de ciudadanía 

número 1.082.470.632, quien se desempeñó como AYUDANTE en el contrato TM 2818-

2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades 

relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: JORGE E. PEREZ 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 1.082.470.632 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador SERRANO CASTAÑEDA KELLY JHOJANNA, identificado con cedula de 

ciudadanía número 1.014.176.004, quien se desempeñó como AUXILIAR SST en el 

contrato TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: KELLY J. SERRANO 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 1.014.176.004 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador BURGOS PAYARES LUIS FERNANDO, identificado con permiso por cedula 

de ciudadanía número 1.192.907.409, quien se desempeñó como AYUDANTE en el 

contrato TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: LUIS FERNANDO BURGOS 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 1.192.907.409 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador JIMENEZ BALLESTA LUIS GABRIEL, identificado con cedula de ciudadanía 

número 10.952.744, quien se desempeñó como SOLDADOR en el contrato TM 2818-

2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades 

relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: LUIS GABRIEL JIMENEZ 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 10.952.744 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador CEBALLOS PADILLA MIGUEL JORDANO, identificado con permiso por 

protección temporal número 7.158.861, quien se desempeñó como AYUDANTE en el 

contrato TM 2818-2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha 

finalizado las actividades relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: MIGUEL J. CEBALLOS P. 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 7.158.861 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador GOMEZ RICARDO, identificado con cedula de ciudadanía número 

18.394.357, quien se desempeñó como CONDUCTOR - OFICIAL en el contrato TM 2818-

2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades 

relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: RICARDO GOMEZ 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 18.394.357 
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Bogotá D.C, 15 de enero de 2025 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTINUIDAD CONTRATO LABORAL 

En la ciudad de Bogotá D.C., a los 15 días del mes de enero del año 2024, yo, FREDDY 

ANTONIO CARDONA ALDANA, en calidad de Representante Legal de WALGO SAS, 

identificada con NIT 900.282.067-7, certifico lo siguiente: 

El trabajador MORELO PEÑATA TONY DUVIAN, identificado con cedula de ciudadanía 

número 1.070.816.323, quien se desempeñó como OFICIAL en el contrato TM 2818-

2023, cuyo objeto es: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ D.C. A CARGO DE TRANSMILENIO S.A.”, ha finalizado las actividades 

relacionadas con dicho contrato el día 15 de enero de 2024. 

Por tal razón, aunque se desvincula del contrato TM 2818-2023, su relación laboral con 

WALGO SAS se mantiene vigente, y seguirá cumpliendo funciones dentro de la empresa. 

Así mismo, certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de cumplimiento en 

las obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, y 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 

así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 

corresponda), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad actual vigente.  

Como constancia se firma a los, 15 día(s) del mes de enero de 2025. 

 

______________________________              _____________________________ 

Nombre: FREDDY A. CARDONA A.                 Nombre: TONY MORELO PEÑATA 
Representante Legal                                         Trabajador o contratista  
C. C 79.189.418                                                 C.C 1.070.816.323 




