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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE Gustavo Adolfo Giraldo Cardona

LAS
USCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION

DEL SENA, REGIONAL ANTIOQUIA
HACE CONSTAR

Que. el sefior GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA identificado con cédula de ciudadania No. 98.548.431 de
EnVlg?do, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente contrato de prestacion de
seW'_C'OS personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:
Nimero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:
Fecha de Inicio de Ejecucién:
Valor:

Obligaciones:

003458 del 21 de marzo de 2019.

Prestar servicios temporales para desarrollar formacion complementaria en el area
de gestion administrativa virtual en el Centro para el Desarrollo del Habitat y la
Construccion.

ocho (8) Meses y doce (12) Dias, contados a partir de la fecha de inicio del contrato.
22 de Marzo de 2019.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma de
treinta millones novecientos nueve mil novecientos cincuenta y nueve pesos micte.
($30.909.959), con unos honorarios mensuales de tres millones seiscientos setenta
y nueve mil setecientos cincuenta y siete pesos micte. ($3.679.757).

1. El instructor se compromete a participar de forma activa en las reuniones de
seguimiento a las que sea convocado por el Subdirector de centro de formacion o
coordinadores que tengan a su cargo el seguimiento a la oferta de programa en
modalidad virtual y a distancia.

2. Cumplir la ejecucion de la formacion que se asigne para el acompafiamiento de
aprendices en ambientes virtuales de aprendizaje segiin el manual que orienta el
desemperio del instructor, en ambientes virtuales de aprendizaje.

3. Cumplir con lo establecido en la guia orientacion Formacion Ambientes Virtuales
de aprendizaje GFPI-G-014.

4. Planear el proceso formativo y las actividades de ensefianza-aprendizaje-
evaluacion de acuerdo con el procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en el aplicativo compromiso.

5. Ingresar inmediatamente en el aplicativo SOFIA Plus las actividades a realizar
durante el inicio de cada accion de formacion, asi como el registro de los juicios
evaluativos de los aprendices una vez culminado el proceso de formacion, ademas
registrar novedad de cancelacion en el aplicativo SOFIA plus, a los aprendices que
no ingresaron al curso en los primeros 10 dias calendario.
6. Asesorar de forma permanente a los aprendices del Centro de Servicios y sem‘
Gestion Empresarial y participar activamente en el proceso de induccion con base
a la normatividad, asi como informar a la coordinacion académica las diferentes _im\_

novedades de la formacion en el momento que se presente. Q g
7. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinarios y —_—
extraordinarios. CO-SCCER3I9681
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8. Participar minimo en 3 jornadas pedagdgicas que se programen desde la
coordinacion académica.

9. Ejercer las actividades de formacion con estricta observancia con base en ol
procedimiento de ejecucion de la formacion y a lo establecido en el reglamento de
aprendices del SENA, asi como llevar el portafolio de evidencias a la orden del dia
con la documentacion prevista en el Sistema de Gestion de Calidad.

10. Asistir alas reuniones para efectos de ajustes en el servicio programadas desde
la coordinacion académica.

11. Aplicar al proceso de Certificacion en al menos una norma de competencia
laboral en pedagogia y en al menos una norma técnica de su érea de desempefio.
12. Entregar en forma fisica con firmas originales todos los documentos requeridos
para la prestacion del servicio.

13. Responder oportunamente a cualquier comunicacion enviada desde la
coordinacion, supervision y/o subdireccion.

14. Acreditar formacion relacionada en tutorfa virtual con duracién minima de 40
horas y vigencia inferior a 3 afios.

15. Al finalizar el proceso contractual legalizar con paz y salvos y actas de
liquidacion y terminacion en la misma vigencia contractual.

16. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente
contrato.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se ha ejecutado y las partes
han cumplido con sus obligaciones contractuales a la fecha.

Se expide en la ciudad de Medellin a los 20 dias del mes de septiembre de 2019, a solicitud del interesado de acuerdo
con la informacion registrada en el sistema on-base del SENA.

—L .
NOHORA JUDITH HER! EZ LOPEZ
Subdirectora Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Elaboro: Jesus Alvarez Martinez
Apoyo Supervision de Contratos
1P 43319
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U niclaretia na Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2233 del 22 de mayo de 2006
runaaclan Universitaria Claretiana NIT. 9[}[}_0{}5_935.6

LA SUSCRITA COORDINADORA DE GESTION HUMANA DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA
CLARETIANA “UNICLARETIANA”

CERTIFICA:

Que, el sefior GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA. identificado con cédula de ciudadania No.
98'548.431 de Envigado, laboré en esta entidad, asi:

* Desde el 5 de mayo hasta el 30 de 30 de octubre de 2015, mediante contrato de trabajo a término fijo
en el cargo de ASISTENTE DE PROCESOS TUTORIALES.

» Desde el 10 de noviembre al 10 de diciembre de 2015, mediante contrato de prestacion de servicios
BG - TS-2015- 2 - 163 como tutor en el CURSO DE FUNDAMENTOS DE ECONOMIA.

 Desde el 1 de febrero hasta el 30 de junio de 2016, mediante contrato de trabajo a término fijio N° QB
- 101 ~ del 1° de febrero de 2016, en el cargo de DOCENTE MEDIO TIEMPO CON CARGA DE
ASISTENTE DE PROCESOS TUTORIALES.

» Del 17 de septiembre al 7 de octubre de 2016, mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales N* MD — ESP EEBB - 775~ 1 del 01 de septiembre de 2016, como tutor en el CURSO
VIRTUAL DE EDUCACION A DISTANCIA.

o Del 24 de septiembre al 14 de octubre del 2016, mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales N° MD — QB — ESP - 828 del 17 de septiembre de 2016 como tutor en el CURSO
VIRTUAL DE EDUCACION A DISTANCIA.

» Desde el 1 de noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2017, mediante contrato de trabajo a
término fijo en el cargo de DOCENTE TIEMPO COMPLETO CON FUNCIONES DE COORDINADOR
DE PROCESOS TUTORIALES.

e Del 19 de marzo al 18 de abril de 2018, mediante contrato de prestacion de servicios profesionales
N NV - PR - TS 725 - 19 de marzo de 2018, como tutor en la asignatura FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION Y GESTION SOCIAL.

* Del 14 de julio al 17 de agosto de 2018, mediante contrato de prestacion de servicios profesionales
N® NV - QB - ESP. GSS No. 756 del 14 de julio de 2018, como tutor en la asignatura BALANCE
ECONOMICO Y PROYECTO SOCIAL.

Quibdo: Cll 20 No. 5-86 B. La Yesquita. Tel. (4) 671 12 17 / CAT Medellin: Cra. 55A No. 61 - 06/ Tel: (4) 604 57 80 / CAT Cali: Cll 10 No. 28- 25/ Tel (2)48504 38
CAT Neiva: Cll 44 No. 1- 108/ Tel: (8) 863 0336. / CAT Bogota: Cll. 60 Sur No, 80k - 02/ Tel: (1) 745 58 43 / CAT Pereira: Cra. 7 No_ 24 - 32/ Tel: (6) 340 08 27
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U N |C | Gre‘no na Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2233 del 22 de mayo de 2006
Fundacién Universitarla Claretiano NIT 800.005 936-6

o Del 14 de julio al 24 de agosto de 2018, mediante contrato de prestacion de servicios profesionales
N° NV - QB - ESP. GPP No. 961 del 14 de julio de 2018, como tutor en la asignatura DISENO,
FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS PSICOSOCIALES.

« Del 26 de julio al 26 de agosto de 2018, mediante contrato de prestacidn de servicios profesionales
N°® PR - TS - No. 909 del 29 de julio de 2018, como tutor en la asignatura PROYECTO DE VIDA.

e Del 4 de agosto al 9 de septiembre de 2018, mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales N° NV — QB — ESP. GPP No. 892 del 4 de agosto de 2018, como tutor en la asignatura
DISENO, FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS PSICOSOCIALES.

o Desde el 6 de enero hasta el 5 de julio de 2018, mediante contrato de verbal de trabajo a término fijo

en el cargo de DOCENTE TIEMPO COMPLETO CON FUNCIONES DE COORDINADOR DE
PROCESOS TUTORIALES.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los veintitrés (23) dias del mes de enero de 2019.

Cualquier informacion adicional podra ser suministrada en el teléfono (4) 6711217 ext. 110 o en el correo
electrénico gestionhumana@uniclaretiana.edu.co

Quibdo: Cll 20 No. § - 66 B. La Yesquita. Tel. (4) 671 12 17 / CAT Medellin: Cra. 55ANo. 61- 06/ Tel: (4) 804 57 80/ CAT Cali: Cll 10 No. 29- 25/ Tel {2)48504 38
CAT Neiva: Cll 44 No. 1- 109/ Tel: (8) 863 0336. / CAT Bogota: Cll. 60 Sur No. 80k - 02/ Tel: (1) 745 58 43 / CAT Pereira: Cra. 7 No. 24 - 32/ Tel: (6) 340 08 27

www.uniclaretiana.edu.co



U N iC Iare‘l'ic na Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2233 del 22 de mayo de 2006
Fundacién Universitaria Claretiana NIT. 900.005.936-6
LA COORDINACION DE GESTION HUMANA DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA CLARETIANA
“UNICLARETIANA”
CERTIFICA:

Que el sefior, GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cedula de ciudadania N° 98'548.431 de
Envigado prestd sus servicios como DOCENTE TUTOR bajo la modalidad de contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales asi:

N° DE CONTRATO | FECHA DE TUTORIA | ASIGNATURA INTENSIDAD | CREDITOS PROGRAMA AL CUAL
HORARIA PERTENECE

BG-TS-2015-2-163 | 10 de noviembre al Fundamentos de | 8 2 Trabajo social

DEL 10 DE | 10 de diciembre de Economia

NOVIEMBRE DE | 2015- Modalidad

2015 presencial

MD-TS-2015-2-178 | 10 de noviembre al Fundamentos de 8 2 Trabajo social

DEL 10 DE | 10 de diciembre de Economia

NOVIEMBRE DE | 2015 - Modalidad

2015 presencial

MD-ESP-EEBB- 17 de septiembre al | Curso virtual de | 8 2 Especializacion en

7751 DEL 1 DE | 7 de octubre de 2016 | Educacion a Estudios Biblicos

SEPTIEMBRE DE | - modalidad virtual Distancia

2016

MD-QB-ESP-828 24 de septiembre al | Curso virtual de | 24 Especializacion en

DEL 17 DE | 14 de octubre de | Educacion a Gerencia de Servicios

SEPTIEMBRE DE | 2016 modalidad | Distancia Sociales

2016 virtual

NV-PR-TS-725 DEL | 19 de marzo al 18 de | Fundamentos  de | 16 2 Trabajo social

19 DE MARZO DE | abril de 2018 - Administracion y

2018 modalidad virtual Gestion Social

NV-QB-ESP.GSS- | 14 de julio al 17 de Balance econémico | 24 3 Especializacion en

756 DEL 14 DE | agosto de 2018 y proyecto social Gerencia de Servicios

JULIO DE 2018 Sociales

NV-ESP.GPP-961 14 de julio al 24 de Disefio, formulacion | 16 4 Especializacion en

DEL 14 DE JULIO | agosto de 2018 y gestion de Gestion de Procesos

DE 2018 proyectos Psicosociales
psicosociales

PR-TS-909 DEL 29 | 29 de julio al 26 de Proyecto de vida 16 2 Trabajo social

DE JULIO DE 2018 | agosto de 2018

Quibda: Cll 20 No. 5 - 66 B. La Yesquita. Tel. (4) 671 12 17 / CAT Medellin: Cra. 55ANo. 61-06/Tel: (4) 604 57 80 / CAT Cali: Cll 10 No. 29 - 25/ Tel: (2) 48504 38
CAT Neiva: Cll44 No. 1- 109/ Tel: (8) 863 0336. / CAT Bogota: ClI. 60 Sur No. 80k - 02/ Tel: (1) 745 58 43 / CAT Pereira: Cra. 7 No. 24 - 32 / Tel: (6) 340 08 27
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Un iClaretiana Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2233 del 22 de mayo de 2006
Fundacién Universitaria Claretiana NIT. 900.005.936-6
QB-SC-ESP.GPP- | 4 de agosto al 9 de Disefio, Formulacion | 32 4 Especializacion en
892 DEL 4 DE | septiembrede 2018 |y Gestion de Gestion de Procesos
AGOSTO DE 2018 proyectos Psicosociales
Psicosociales

Cualquier informacion adicional podré ser suministrada en el teléfono (4) 6711217 ext. 110 o en el correo electrénico
gestionhumana@uniclaretiana.edu.co

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2018.

DORIS MILENA CUESTA CUESTA
Coordinadora de Gestion Humana

Quibdoé: Cll 20 No. 5 - 66 B. La Yesquita. Tel. (4) 671 12 17 / CAT Medellin: Cra. 55ANo. 61- 06/ Tel: (4) 604 57 80/ CAT Cali: Cll 10 No. 29-25/Tel: (2) 485 04 38
CAT Neiva: Cll44 No. 1- 109/ Tel: (8) 863 0336. / CAT Bogota: ClI. 60 Sur No. 80k - 02/ Tel: (1) 745 58 43 / CAT Pereira: Cra. 7 No. 24 - 32 / Tel: (6) 340 08 27

www.uniclaretiana.edu.co
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA
AVIACION DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a), GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 98548431 de Envigado (Antioquia) celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0 normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 660 del 18 DE ENERO DE 2018

Objeto:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la
gestién del emprendimiento rural, en el marco de los lineamientos del programa SENA Emprende Rural
SER, en el Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacién

Plazo: 1 Mes y 24 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 17 de octubre de 2018
Fecha de Terminacién del Contrato: 30 de noviembre de 2018
Término de ejecucién: 54 Dias

No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $6430664

Forma de pago: $3572591 Honorarios/mes

Obligaciones Especificas del Contrato:

De la formacion: 1. Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de formacion para el
emprendimiento rural de acuerdo al procedimiento y actividades establecidas para el programa SER
en el Sistema Integrado de gestion de Calidad del SENA de acuerdo a las orientaciones del profesional
de apoyo misional de centro SER. 2. Realizar alistamiento de la formacién, apoyando los procesos de
planeacion, ejecucion y sistematizacion de convocatoria de poblacién objeto para la conformacion de
los grupos de formacion, ya sean directas o en articulacion con entidades publicas o privadas del orden
local, regional o nacional, con énfasis en la participacién y vinculacién de la poblacién objeto del
programa SER. 3. Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagogica de
“formacion por proyectos”, de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos por direccidn
de formacion profesional integral. 4. Formular y orientar los proyectos formativos con caracter
empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones- locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacion de ingresos y empleo, en articulacion con los instructores técnicos:
debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo
la filosoffa de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacién. 5. Reportar y
sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los
diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la
informacion, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento
de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de apoyo
misional del programa SER de su centro de formacién o quien cumpla sus funciones. 6. En articulacién
con el instructor técnico y crear al menos una unidad productiva rural sostenible resultado de la
-ejecucion del respectivo programa de formacién en las lineas de emprendimiento: "autoconsumo y
negocios rurales” de la fase 1 del programa SER. 7. Programar y reportar a su supervisor de contrato,
con una antelacion minima de una semana los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a
visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto

Ministerio de Trabajo
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contractual. De apoyo a la gestién del emprendimiento rural: 1. Apoyar la realizacién del diagndstico
final, georreferenciacién y caracterizacion de las unidades productivas creadas, en el marco de las
acciones de formacion de la Fase 1 del programa SER. 2. Apoyar la realizacién de diagnéstico final a
las unidades productivas que participan en las acciones de formacién para el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe en una formacion.
3. Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como: acompafnamiento
a unidades productivas participantes en eventos de comercializacion, gestion empresarial y financiera
cuando se requiera. 4. Formular y gestionar en articulacion con el instructor técnico y el emprendedor
el modelo de negocios CANVAS que se encuentra inmerso en la estructura integrada de seguimiento
como entregable del proceso formativo en la creacién de la unidad productiva. 5. Participar en las
jornadas de actualizacién y transferencia tecnoldgica convocadas por el Apoyo misional de centro SER
y/o por la coordinacion del programa SER, para su implementacién en las acciones del mismo. 6.
Apoyar la identificacion y sistematizacién los casos exitosos de unidades productivas y empresas
rurales. 7. identificar fuentes de financiacién disponibles, formular los planes de negocios y/o
instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y acompanar en la postulacién a las convocatorias a
por lo menos S unidades productivas. GENERALES: Realizar su afiliacién ante la administradora de
riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la clase de riesgo tipo 11 relacionada con labores
agricolas, Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertacién con el apoyo
misional de centro SER de acuerdo a los lineamientos del programa SER. El contratista se compromete
a evidenciar Proyecto formativo conjunto cuando corresponda induccién a aprendices, Guia de
aprendizaje, Bitacora del aprendiz, Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS, Como evidencia de la unidad Productiva la estructura de seguimiento
integrada en los siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS, Estructura
organizacional unidad productiva, Estructura de costos modelo de negocio, Ficha Técnica producto o
servicio, Analisis financiero modelo de negocio, Ficha caracterizacién UP. OTRAS OBLIGACIONES:
de acuerdo a la Circular No. 3-2017-000208. *El Instructor contratista que no cuente con la certificacion
vigente de la norma de Competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, 240201044" o la actualizacion *
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056" debera aplicar al proceso de certificacién de la Norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo al informe de ejecucion
contractual, con plazo méaximo al 31 de julio de 2018. Solamente en el caso de los instructores que se
contraten en fecha posterior a la (ltima convocatoria que realice el SENA para aplicar a la certificacion
de la norma que se realice en el 2018, no estaran obligados a aportar el certificado o la evidencia de la
inscripcion. *Ser participe activo de los grupos de investigacion e innovacién del Centro

Se expide a solicitud del interesado (a) a los seis (06) dias del mes de diciembre de 2018,

JORGE ANTONIO LONDONO
Subdirector
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Didi Johana Soto Alzate
Teléfono: 5760000 ext. 4411

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 558 S5EMNA
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EL SUBDIRECTOR DEL
CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA identificado con cédula de ciudadania No.
98.548.431 de Envigado, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Numero y Fecha del Contrato: _ 003724 del 05 de Abril de 2016.

Objeto: Prestacion de servicios personales para orientar
programas de formacién virtual en el Centro
Tecnoldgico del Mobiliario.

Plazo de ejecucién: | _ ocho (8) Meses y diez (10) Dias, contados a partir de
la fecha de inicio del contrato. -

Fecha de Inicio de Ejecucion: 08 de Abril de 2016.

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de Diciembre de 2016.

Término de ejecucion: ocho (8) meses y dos (2) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de veintiocho millones
sesenta y dos mil quinientos ochenta y tres pesos
micte. ($28.062.583), con unos honorarios mensuales
de tres millones trescientos sesenta y siete mil
quinientos diez pesos m/cte. ($3.367.51 0). En el Acta
de Terminacién y/o Liquidacién del contrato se
establecié como valor realmente pagado al contratista
por la ejecucion de este contrato la suma de veintisiete
millones ciento sesenta y cuatro mil quinientos ochenta
y un pesos m/cte ($27.164.581).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, £/ diz#Z8 de Enero de 2019. :

<
ELKIN DARIO TOBON TAMAYO
Subdirector Centro Tecnoldgico del

Mobiliario Qcontos
ici iOF irai Cerfficado No.
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA SCCtaso
Proyect; Beatriz Saldarriaga Restrepo
- 4315
(S A £
& IaNet

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Cerfcado No
REGIONAL ANTIOQUIA . . . CO-SCCER339681
Direccién Calle 63 58B-03, Ciudad Itagdii - PBX (57 1) 5461500
wwiv.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131 V03 Pag. 1




de Antioguia
Institucion Universitaria

@ Tecnoldgico

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO (GESTION TALENTO HUMANO)
DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA — INSTITUCION UNIVERSITARIA

HACE CONSTAR QUE:

GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
Nro. 98.548.431, presto sus servicios a la Institucion como Docente de Catedra por
Contrato, de la siguiente forma:

PERIODO ACTIVIDADES O ASIGNATURAS |HORAS
Del 02-02-2015 al 06-06-2015 Cg“E"g'T?I%'NO %g%fgg:io 192
Del 03-08-2015 al 28-11-2015 SOCI(CBJE(S)ES\NDEEISANIIC\)IIIE%%LSI:QCION 128
Del 07-09-2015 al 30-11-2015 APOYOAB’:\‘”BISEESR ﬁﬁf‘/gw'w 96

Medellin, 24 de enero de 2019

AGUSTIN RODOLFO GUTIERREZ YEPES
/bmp

Calle 78B N© 72A 220 AA. 011421 Medellin - Colombia
Conmutador: 444 37 00 Fax: 442 29 29

www.tdea.edu.co

i i a!
SC 52771 GP 037-1



UniClGreﬁG na Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2233 del 22 de mayo de 2006
Fungacion Universitaria Claretiana NIT. %005935—6

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

OPS-QB -V. A-2015-1-01

Seifior:
GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA
C.C. No 98.548.431 de Envigado

Sirvase prestar sus servicios en la Actualizacion del Documento Maestro del Programa
Administracion de Empresas Modalidad Presencial y a Distancia. Obligaciones del contratista: a)
Actualizar la condicion No.2 justificacion para el contexto de Cali modalidad presencial. b)
Actualizar la condicion No. 2 justificacion para el contexto de modalidad a distancia, ampliando en
el ambito nacional las ciudades de Medellin Pereira y Quibdo. ¢) Ajustar en condicion 3. juste de
malla académica. d) Ajustar en condicion 3, el tema de linea de profundizacion del programa desde
los cursos electivos. €) Armonizar el conjunto de los dos documentos maestros en relacion a los
ajustes de la condicion 2 y 3. f) Ajustar condicion 4. 5 y 6 de documento. g) Elaborar MDM de 2
cursos para los programas. h) Resumes de saces. i) Preparar y Atender visita de pares en fechas
dispuestas. j) Elaborar respuesta autos MEN.

Fecha: del 18 de Marzo hasta el 30 de Marzo de 2015.

Por este servicio se le reconocerd en calidad de Honorarios, la suma de Dos millones quinientos mil
pesos ml. ($ 2.500.000) pagaderos previa presentacion de la cuenta de cobro con el visto bueno de
la Vicerrectoria Académica.

Esta orden de servicios no generara ningun tipo de relacion laboral con la UNICLARETIANA.

Para constancia, se firma en dos (2) ejemplares del mismo tenor y valor, en la ciudad de Quibdo, a
los (18) dias del mes de Marzo de 2015.

Acepto:

}‘(ﬁSTAVO_ADOLF GIRALDO CARDONA

oy CCNo Fpe7l54 3

RECTOR - 3/
Quibdo: Cll 20 No_ 5-66 B La Yesquita Tel. (4) 671 12 17 / CAT Medellin: Cra. 55ANo_61-06/ Tel. (4) 604 57 80/ CAT Cali: CI 10 No. 29-25/Tel (2) 485 (4 38
CAT Neiva: Cll.44 No. 1- 103/ Tel: (8) 863 0336. / CAT Bogota: Cil 50 Sur No 80k - 02/ Tel (1) 745 58 43 / CAT Pereira: Cra 7 No 24 - 32/ Tel (6) 340 08 27

www.uniclaretiana.edu.co ez
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59503
Rionegro, 11 de diciembre de 2014
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO
DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO
HACE CONSTAR:

Que GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificada con Cédula de
Ciudadania 98.548.431, Suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

los siguientes contratos de prestacion de servicios personales, regulados por la Ley

80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),

modificada por la Ley 1150 del 2007, y sus normas reglamentarias

Contrato de Prestacién de Servicios Personales No. 215 del 02 de mayo de 2011,
para impartir formacion pedagogica presencial y virtual a Instructores y Aprendices
de los programas de formacion titulada y los que se desarrollaran bajo la
metodologia SenaenRed en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
Turismo. con una duracién de 1 mes y 27 dias, celebrado por una valor total de
$4.912.070.00 (incluido el 4x1000), a razén $2.575.000.00 honorarios/mes. Acta
de inicio: 09 de mayo de 2011. Acta de terminacion: 30 de junio de 2011.

Contrato de prestacién de servicios personales No. 374 del 11 de julio de 2011,
para orientar procesos de formacién profesional virtual con el propésito de realizar
transferencia, fortalecimiento y desarrollo del componente tecnolégico y
empresarial en las siguientes areas: administracion y control de inventarios,
administracién de recursos humanos, 1SO 9001, principios financieros y contables,
indicadores de gestion, contabilidad en las organizaciones y brindar formacion a
tutores en las plataformas virtuales usadas por el SENA, con una duracion de 5
meses y 4 dias, celebrado por un valor total de $13.271.206.00 (incluido el
4x1000) a razén de $2.575.000.00 honorarios/mes. Acta de inicio: 14 de julio de
2011. Desapropiacién de 1 dia del Contrato de prestacion de servicios personales
No. 374 del 11 de julio de 2011, por valor de $ 86.177.00. Acta de finalizacion: 16
de diciembre de 2011.

Ministerio de Proteccion Social
Servicio Nacional de Aprendizaje
Centro de la Innovacion, |la Agroindustria y el Turismo
Carrera 48 49 - 62 Tel: 531 18 56 Ext, 43926 Rionegro - Antioquia, Colombia
www.sena. edu.co
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Certificaciéon de contratos de Gustavo Adolfo Giraldo Cardona 2

« Contrato de prestacion de servicios personales No. 137 del 06 de febrero de
2012, para prestar servicios profesionales de caracter temporal con el fin de
garantizar la planeaciéon, ejecucién y evaluacion de la formacion virtual,
garantizando el cumplimiento de los criterios de calidad de la formacion, en los
siguientes programas ofrecidos por el SENA: administracién y control de
inventarios. administraciéon de recursos humanos, 1ISO 9001, principios financieros
y contables, indicadores de gestion, contabilidad en las organizaciones y brindar
formacién a tutores en las plataformas virtuales usadas por el SENA, con una
duracion de 4 meses y 23 dias, celebrado por un valor total de $12.383.333.00, a
razébn de $2.600.000.00 honorarios/mes. acta de inicio:08 de febrero de 2012. Act
de terminacion: 30 de junio de 2012,

« Contrato de prestacion de servicios personales No. 448 del 06 de julio de 2012,
para prestar servicios profesionales de caracter temporal con el fin de garantizar la
planeacién, ejecucién y evaluacion de la formacién virtual, garantizando el
cumplimiento de los criterios de calidad de la formacién, en los siguientes
programas: Administracion y Control de Inventarios, Administracion de recursos
humanos, ISO 8001, Principios financieros y contables, Indicadores de Gestion,
proyectos, pedagogia, Gestion organizacional y brindar formacion a tutores en las
plataformas virtuales usadas por el SENA, con una duracion de 5 meses y 6 dias,
celebrado por un valor total de $15.558.400.00, a razén de $2.992.000.00
honorarios/mes. acta de inicio: 11 de julio de 2012, Acta de terminacion: 15 de
diciembre de 2012. Desapropiacién al contrato No. 448 del 06 de julio de 2012,
en 1 dia y valor de la desapropiacion $99.733.00

e Contrato de prestacién de servicios personales No. 1812 del 22 de enero de
2013, para prestar servicios profesionales de caracter temporal con el fin de
garantizar la planeacion, ejecucion y evaluacion de la formacion presencial y
virtual, garantizando el cumplimiento de los criterios de calidad de la formacién,
en los siguientes programas: Administracion y Control de Inventarios,
Administracion de recursos humanos, ISO 9001, Principios financieros y contables,
Indicadores de Gestion, pedagogia, gestion organizacional, proyectos y brindar
formacién a tutores en las plataformas virtuales usadas por el SENA, con una
duracién de 10 meses y 25 dias, celebrado por un valor total de $33.385.733.00. a
razén de $3.081.760.00 honorarios/mes. acta de inicio: 24 de enero de 2013
Desapropiacion al contrato No. 1812 del 22 de enero de 2013, en 3 dias y valor
de la desapropiacién $308.176.00. acta de terminacion: 15 de diciembre de 2013

T T E EEEEEEE e e e R R R R R B B B L A B L

Ministerio de Proteccion Soclal
Servicio Nacional de Aprendizaje
Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el Turismo
Carrera 48 49 - 62 Tel: 531 18 56 Ext. 43926 Rionegro - Antioquia, Colombia
www.sena.edu.co
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« Contrato de prestacion de servicios personales No. 2393 del 20 de enero de
2014, para "Prestar servicios profesionales de caracter temporal con el fin de
garantizar la planeacion, ejecucion y evaluacion de la formacién virtual,
garantizando el cumplimiento de los criterios de calidad de la formacion, en los
siguientes programas: Administracion y Control de Inventarios, Administracion de
recursos humanos, Indicadores de Gestion, gestion organizacional, con una
duracién de 7 meses y 9 dias, una adicién y prorroga por 3 meses y 13 dias y
valor total del contrato de $ 34.069.747.00 a razéon de $3.174.200.00
honorarios/mes. acta de inicio: 22 de enero de 2014, Acta de terminacion: 13 de
diciembre de 2014.

Es preciso advertir que la forma de vinculacion del contratista con el SENA no
implica relacion laboral alguna.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto
del contrato fue ejecutado y las partes han cumplido con las obligaciones
contractuales

Se expide en la Ciudad de Rionegro, a solicitud del interesado, de acuerdo con
la informacién registrada en el Sistema On-base del SENA, mediante radicado:
1-2014-014199 del 02-12-2014

JORGE ANTONIO LONDONO
Roco Gatego Rua
NS 201401200170

“SENA, mas trabajo”

Ministerio de Proteccion Soclal
Servicio Naclonal de Aprendizaje
Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el Turismo
Carrora 48 49 . 62 Tel: 531 18 56 Ext. 43926 Rionegro - Antioquia, Colombia
www sena. edu.co
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Santa Rosa de Osos, 28 de febrero de 2017

LA DIRECCION DE GESTION HUMANA Y TELETRABAJO

HACE CONSTAR:

Que el Sr. GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA identificado con cédula de
ciudadania N° 98.548.431 prestd los servicios en la FUNDACION UNIVERSITARIA
CATOLICA DEL NORTE, desde el 01 de abril de 2013 hasta el 31 de mayo de 2013
como FACILITADOR VIRTUAL -UCN, mediante un contrato por prestacion de servicios.

Cabe anotar que se le celebraron varios contratos los cuales estdn vencidos y

continuacion se detallan.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Obligacion: Facilitador Virtual -UCN
Desde el 04 de octubre del 2002 hasta el 16 de diciembre del 2002.

Obligaciones:

1. Servir las asignaturas ESTADISTICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
gue se le asignen en cada blogue académico con las siguientes funciones:

a) Elaborar, revisar, preparar de acuerdo con la Direccion Académica de la
Universidad, el contenido de los encuentros de las asignaturas estipuladas

b) Elaborar el portafolio de la asignatura

¢) Seguimiento a los estudiantes durante su proceso de estudio: atender y asistir al
alumno en las consultas O que estos formulen, en las inquietudes que planteen y

en los trabajos que realicen

www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07
Medellin: Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer, Piso 5
PBX (057) (4) 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20
Antioquia - Colombia

info@ucn.edu.co
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Disefiar y entregar las evaluaciones respectivas de cada asignatura

Efectuar las habilitaciones correspondientes a la asignatura respectiva.

Asistencia en las reuniones y participacion académica destacada en los eventos
de capacitacién que programa Ja institucion;

Entrega oportuna de informes, planillas, etc. En la medida que signe la(s)
asignatura(s) de acuerdo a la relacion que la UNIVERSIDAD le entregara al
FACILITARDOR, este se comprometera a guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos vy
materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de su contrato de
trabajo."

Desarrollar contenidos de las asignaturas propias del programa de su especialidad
conforme a lo ordenado en el pensum,

Emplear la totalidad de los recursos que brinda Ja plataforma tecnologica para la

interaccién con la comunidad Universitaria.

Tipo de Contrato: Labor u obra

Cargo: Docente
Desde el 06 de febrero del 2003 hasta el 06 de abril del 2003.

Obligaciones:

1.

Servir la(s) asignatura(s) en red que le sefiale LA UNIVERSIDAD, en el tiempo y
espacio virtual que estas requieran.

Preparar, desarrollar y terminar cabalmente el (los) programa(s) académicos
dispuesto(s) por LA UNIVERSIDAD para cada asignatura.

Realizar, calificar y entregar las notas correspondientes al seguimiento, el examen
final, de habilitacién y supletorio, si a éstos hubiere lugar, en las fechas sefialadas

dentro del respectivo calendario académico o las que LA UNIVERSIDAD indique,

www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07
Medellin: Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer, Piso 5
PBX (057) (4) 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20
Antioquia - Colombia

info@ucn.edu.co
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aun después de las fechas previstas para ia terminaciéon de la [abor docente, si
dicha realizacion, calificacion o entrega estuvieren sefialadas reglamentariamente;
entendiéndose, en todo caso, que dicha labor es complementaria de la docente
propiamente dicha y que no constituye una prérroga del contrato. Dichas
actividades deberan realizarse a través de las herramientas de evaluacién que
posee la plataforma y en ningin momento EL DOCENTE podra realizarlas a través

de un medio diferente.

. Asistir a las reuniones de docentes, procesos de evaluacién y autoevaluacion

convocadas por las Directivas de la Institucion.

Entregar en las respectivas Coordinaciones de programas académicos o a quien
haga sus veces, al finalizar cada mes, el desarrollo de las actividades académicas,
el informe de seguimiento acorde a los parametros de LA UNIVERSIDAD y demas
documentos e informes establecidos por las directivas académicas para cada
asignatura.

Cumplir con todos los deberes establecidos en los reglamentos, en las politicas
para el uso de la plataforma Webct, en el estatuto docente de la institucion y en las
normas por las cuales se organiza el servicio publico de la Educacion Superior en
Colombia, etc., los cuales hacen parte integrante de este contrato y que EL
DOCENTE declara conocer en su totalidad.

. Asistir a los cursos de capacitacién programados por LA UNIVERSIDAD para

cualificar la gestién docente, o acreditar la realizacion y aprobacion de los cursos
de capacitacion docente exigidos el Gobierno Nacional.

El Rector, o quien este designe, los Decanos, los Coordinadores de programas
académicos, tienen autoridad y facultada para exigir el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por EL DOCENTE con fundamento en la evaluacion de las

areas asighadas.

www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07
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9. Atender asuntos complementarios en su facultad o dependencia, tales como:
Servir de segundo o tercer calificador, servir de jurado de examenes y de tsis de
grado, y participar en los procesos de evaluacion institucional y académica que se
refieran a su catedra o area del conocimiento a la que ésta pertenece. 0.

10. Dirigir trabajos de investigacién o tesis de grado.

11. Asesorar en forma general a los estudiantes en lo relacionado con las asignaturas
que sirve.

12. Preparar, organizar y presentar el material didactico relacionado con las
asignaturas que sirve.

13. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en
general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por
causa o con ocasion de su contrato de trabajo.

14. Las demds que su superior inmediato le indique.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Docente
Desde el 21 de abril del 2003 hasta el 14 de junio del 2003.

Obligaciones:

1. Servir la(s) asignatura(s) en red que le sefiale LA UNIVERSIDAD, en el tiempo y
espacio virtual que estas requieran.

2. Preparar, desarrollar y terminar cabalmente el (los) programa(s) académicos
dispuesto(s) por LA UNIVERSIDAD para cada asignatura.

3. Realizar, calificar y entregar las notas correspondientes al seguimiento, el examen
final, de habilitacion y supletorio, si a éstos hubiere lugar, en las fechas sefialadas
dentro del respectivo calendario académico o las que LA UNIVERSIDAD indique,

aun después de las fechas previstas para la terminacion de la labor docente, si

www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07
Medellin: Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer, Piso 5
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dicha realizacion, calificacion o entrega estuvieren sefialadas reglamentariamente;
entendiéndose, en todo caso, que dicha labor es complementaria de la docente
propiamente dicha y que no constituye una prérroga del contrato. Dichas
actividades deberan realizarse a través de las herramientas de evaluacién que
posee la plataforma y en ningiin momento EL DOCENTE podré realizarlas a través
de un medio diferente.

Asistir a las reuniones de docentes, procesos de evaluacion y autoevaluacién
convocadas por las Directivas de la Institucion.

Entregar en las respectivas Coordinaciones de programas académicos o a quien
haga sus veces, al finalizar cada mes, el desarrollo de las actividades académicas,
el informe de seguimiento acorde a los parametros de LA UNIVERSIDAD y demas
documentos e informes establecidos por las directivas académicas para cada
asignatura.

Cumplir con todos los deberes establecidos en los reglamentos, en las politicas
para el uso de la plataforma Webct, en el estatuto docente de la institucion y en las
normas por las cuales se organiza el servicio publico de la Educacién Superior en
Colombia, etc., los cuales hacen parte integrante de este contrato y que EL
DOCENTE declara conocer en su totalidad.

Asistir a los cursos de capacitacion programados por LA UNIVERSIDAD para
cualificar la gestion docente, o acreditar la realizacién y aprobacion de los cursos
de capacitacién docente exigidos el Gobierno Nacional.

El Rector, o quien este designe, los Decanos, los Coordinadores de programas
académicos, tienen autoridad y facultada para exigir el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por EL DOCENTE con fundamento en la evaluacion de las
areas asignadas.

Atender asuntos complementarios en su facultad o dependencia, tales como:

Servir de segundo o tercer calificador, servir de jurado de examenes y de tesis de

www.ucn.edu.co
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grado, y participar en los procesos de evaluacién institucional y académica que se

refieran a su catedra o area del conocimiento a la que ésta pertenece. 10.

10. Dirigir trabajos de investigacién o tesis de grado.

11. Asesorar en forma general a los estudiantes en lo relacionado con las asignaturas

que sirve.

12. Preparar, organizar y presentar el material didactico relacionado con las

asignaturas que sirve.

13. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en

general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por

causa o con ocasion de su contrato de trabajo.

14. Las demas que su superior inmediato le indique.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Docente

Desde el 01 de agosto del 2003 hasta el 30 de septiembre del 2003.

Tipo de Contrato: Labor u obra

Cargo: Docente

Desde el 06 de octubre del 2003 hasta el 30 de noviembre del 2003.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Docente - Tutor
Desde el 09 de febrero del 2004 hasta el 09 de abril del 2004.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Docente - Tutor
Desde el 19 de abril del 2004 hasta el 11 de junio del 2004.

www.ucn.edu.co
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Tipo de Contrato: Labor u obra

Cargo: Docente - Tutor

Desde el 09 de agosto del 2004 hasta el 09 de diciembre del 2004.
Tipo de Contrato: Labor u obra

Cargo: Docente - Tutor

Desde el 11 de febrero del 2005 hasta el 11 de junio del 2005.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Docente - Tutor
Desde el 18 de julio del 2005 hasta el 09 de diciembre del 2005.

Tipo de Contrato; Labor u obra
Cargo: Docente - Tutor
Desde el 10 de febrero del 2006 hasta el 10 de junio del 2006.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Docente - Tutor
Desde el 17 de julio del 2006 hasta el 17 de noviembre del 2006.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Cargo: Facilitador- Virtual
Desde el 17 de julio del 2007 hasta el 16 de noviembre del 2007.

Funciones:

1. Preparar, Disefiar, desarrollar y montar la (las) asignatura (s) de acuerdo al plan

curricular y cronograma (s) dispuesto por LA UNIVERSIDAD para cada programa.

www.ucn.edu.co
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2. Servir la(s) asignatura(s) en red qué le sefiale LA UNIVERSIDAD, en el tiempo y
espacio virtual que estas requieran y en el formato minimo indicado por la
institucion.

3. Aplicar en cada uno de sus cursos el sistema de competencias, créditos y
flexibilidad, lo mismo que las politicas de evaluacién aprobada por Consejo
académico.

4. Atender permanentemente y de modo virtual a los estudiantes que LA
UNIVERSIDAD le indique para cada periodo académico reportando semanalmente
al Centro de atencion al estudiante, los estudiantes perdidos, retrasados, o0 que no
estén interactuando en el Campus, etc.

5. Entregar en las respectivas Coordinaciones de programas académicos 0 a quien
haga sus veces, al finalizar cada mes, el informe sobre el desarrollo de las
actividades académicas, seguimiento de estudiantes, acorde a los parametros de
LA UNIVERSIDAD y demas documentos e informes establecidos por las directivas
académicas para cada asignatura.

6. Entregar las notas correspondientes al seguimiento, el examen final, supletorio, si
a éstos hubiere lugar, en las fechas sefialadas dentro del respectivo calendario
académico o las que LA UNIVERSIDAD indique, aun después de las fechas
previstas para la terminacion de la labor docente, si dicha realizacién, calificacion o
entrega estuvieren sefialadas reglamentariamente; entendiéndose, en todo caso,
que dicha labor es complementaria de la docente propiamente dicha y que no
constituye una prorroga del contrato. Dichas actividades deberan realizarse a
través de las herramientas de evaluacion que posee la plataforma y en ningun
momento EL FACILITADOR VIRTUAL podra realizarlas a través de un medio
diferente.

7. Asistir a las reuniones de comité curricular, docentes, procesos de evaluacion y

autoevaluacion convocadas por las Directivas de la Institucion.
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8. Asistir a los cursos de capacitacidn programados por LA UNIVERSIDAD para
cualificar la gestiéon docente, o acreditar la realizacién y aprobacion de los cursos
de capacitacién docente exigidos por el Gobierno Nacional.

9. Cumplir con todos los deberes establecidos en los reglamentos, en las politicas
para el uso de la plataforma Webct, en el estatuto docente de la institucion y en las
normas por las cuales se organiza el servicio publico de la Educacién Superior en
Colombia, etc., los cuales hacen parte integrante de este contrato y que El
FACILITADOR VIRTUAL  declara conocer en su totalidad.

10. Dirigir trabajos de investigacién, tesis de grado, acompafar trabajos de practicas.

11. Atender asuntos complementarios en su facultad o dependencia, tales como:
Servir de segundo o tercer calificador, servir de jurado de examenes y de tesis de
grado, y participar en los procesos de evaluacion institucional y académica que se
refieran a su catedra o area del conocimiento a la que ésta pertenece.

12. Las demas que su superior inmediato le indique.

13. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en
general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por

causa o con ocasion de su contrato de trabajo.

Tipo de Contrato: Termino Fijo
Cargo: Facilitador- Virtual
Desde el 04 de febrero del 2008 hasta el 04 de abril del 2008.

Funciones:

1. Participar en la revisiébn y actualizacion de enfoques, contenidos, estrategias
metodolégicas y didacticas activas virtuales y las acciones de investigacion y de
proyeccion del programa al que pertenece, presentando las propuestas

respectivas para ser analizadas por [os organismos competentes.
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2. Planear, participar y promover el disefio y desarrollo de la extensién del programa
en cuanto a seminarios, diplomados y actividades extracurriculares, etc.

3. Acompafiar y asesorar a los estudiantes de las diferentes asignaturas del
programa al cual pertenece, atendiendo oportunamente sus requerimientos y
teniendo una relacion estrecha para la soluciéon de los mismos con el organismo
competente.

4. Apoyar la gestion de la coordinacién y de la Direccion Académica u otras areas de
la Universidad, con el fin de buscar el cumplimiento de los objetivos
organizacionales.

5. Participar permanentemente en el Comité curricular del programa al que
pertenece, proponiendo soluciones y acciones de mejora y participando
activamente en la ejecucion de las mismas al interior de la institucion y otro
organismo institucional.

6. Participar en los procesos de autoevaluacién institucional y de acreditacion, en los
asuntos inherentes a su calidad, generando o aportando informacién pertinente y
actualizada; asi como de segundo calificador cuando se requiera.

7. Participar activamente en los procesos de auditorias internas de calidad, ya sea
como auditor o auditado, segun sea el caso, presentando al mismo tiempo
acciones de mejora al proceso al cual pertenece y al sistema de calidad como un
proceso permanente de mejoramiento.

8. Realizar todas aquellas actividades complementarias necesarias para el
cumplimiento de los objetivos organizacionales.

9. Guardar absoluta reserva sobre. los hechos, documentos, informaciones y en
general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por

causa o con ocasion de su contrato de trabajo.
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Planear, ejecutar y evaluar las actividades del proyecto asignado bajo su
responsabilidad presentando informes quincenales a las dependencias
responsables.

Cumplir con todos los deberes establecidos en los reglamentos y manuales de
politica que facilitan el desempefio profesional.

Participar en la elaboracion y ejecucion de los proyectos propios del programa.,
Servir los cursos asignados por la universidad, cumpliendo con todas las
responsabilidades que se derivan de dichos compromisos. Preparar, disefiar y
montar el curso, desarrollarlo y atender a los estudiantes. Aplicar el sistema de
créditos, competencia y flexibilidad.

Participar como asesor y/o jurado en los diferentes trabajos de grado o practicas
empresariales de los estudiantes.

Participar en el disefio y/o redisefio de contenidos de asignaturas virtuales, a partir
de la dinamica y del analisis que sobre las mismas se realicen en los diferentes
periodos académicos.

Participar en el analisis, disefio, elaboracién, preparacién y aplicaciéon de las
pruebas pilotos para los ECAES (Examenes de Calidad en la Educacion Superior)
y su correspondiente analisis de resultados.

Reportar semanalmente al Centro de atencién al estudiante, las irregularidades
que se presenten con los estudiantes perdidos, o a aquellos que tienen bajo
rendimiento.

Entregar en las respectivas Coordinaciones de programas académicos los
informes que le sean

Entregar oportunamente a los estudiantes y a la universidad las notas
correspondientes al seguimiento y nota definitiva de cada curso, y demas reportes
que le sean solicitados.

Participar activamente en las reuniones de retroalimentacion de facilitadores.
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21. Participar activamente en los procesos de capacitacion segun la planeacion
institucional a los que fuera convocado.

22. Participar en el proceso de operacionalizaciéon del sistema de investigacion de la
Catolica del Norte, promocionando una cultura investigativa.

23. Participar activamente en proyectos de investigacion institucionales, de acuerdo
con las lineas de investigacién que se tienen definidas en la Catélica del Norte.

24 Elaborar ensayos, documentos y otros escritos con fines de publicaciéon en la
revista virtual y promover la participacion de los estudiantes.

25. Participar y/o coordinar semilleros de investigacion en los diferentes programas.

26. Participar en las capacitaciones que del sistema de investigacién de la Catdlica del

Norte se deriven.

Tipo de Contrato: Termino Fijo
Cargo: Facilitador- Virtual
Desde el 07 de abril del 2008 hasta el 07 de junio del 2008.

Tipo de Contrato: Termino Fijo
Cargo: Facilitador- Virtual
Desde el 07 de febrero del 2009 hasta el 10 de junio del 2009.

Tipo de Contrato: Termino Fijo
Cargo: Facilitador- Virtual
Desde el 21 de julio del 2009 hasta el 19 de noviembre del 2009.

Tipo de Contrato: Labor u obra
Obligacion: Facilitador- Virtual
Desde el 08 de febrero del 2010 hasta el 14 de junio del 2010.
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Desde el 24 de Julio del 2010 hasta el 19 de septiembre del 2010.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Obligacion: Facilitador Virtual -UCN

Desde el 24 de septiembre del 2010 hasta el 24 de noviembre del 2010.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Obligacién: Facilitador Virtual -UCN

Desde el 31 de enero del 2011 hasta el 31 de marzo del 2011.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Obligacién: Facilitador Virtual -UCN

Desde el 04 de abril del 2011 hasta el 10 de junio del 2011

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios

Obligacidén: Experto Tematico

Desde el 01 de junio del 2011 hasta el 30 de julio del 2011

Obligaciones

1. Desarrollar el Moédulo de Formacion a partir de la planeacion didactica, los
lineamientos y la plantilla suministradas por la CATOLICA DEL NORTE.

2. Seguir las instrucciones que le imparta el Asesor(a) Pedagogico(a) asignado.

3. Hacer entregas parciales del médulo al asesor pedagoégico para su asesoria.
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4. Entregar version final del Moédulo, con los ajustes sugeridos por el Asesor(a)

Pedagdgico(a), dentro del plazo establecido en la clausula sexta de este
Contrato.

Entregar a la CATOLICA DEL NORTE los archivos fuente de la produccion del
material educativo.

Hacer entrega, dentro del desarrollo del Médulo, de: desarrollo del contenidos
segun numero de unidades; las actividades de aprendizaje y evaluacion; minimo
tres (3) recursos de aprendizaje (links a paginas de Internet, videos, archivos de
audio, imagenes, fotografias, entre otros) por cada unidad de aprendizaje; minimo
cinco (5) recursos bibliograficos actualizados y cinco (5) recursos de cibergrafia
por cada unidad de aprendizaje; minimo una (1) lectura de profundizacion por
cada unidad de aprendizaje.

Realizar aportes al sistema de seguridad social integral como contratista

independiente.

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Obligacion: Facilitador Virtual ~-UCN
Desde el 25 de Julio del 2011 hasta el 23 de septiembre del 2011.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Obligacidén: Experto Tematico
Desde el 01 de agosto del 2011 hasta el 30 de agosto del 2011

Obligaciones:
1.

Desarrollar el Médulo de Formacion a partir de la planeacién didactica, los
lineamientos y la plantilla suministradas por la CATOLICA DEL NORTE.
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2. Seguir las instrucciones que le imparta el Asesor(a) Pedagdgico(a) asignado.
Hacer entregas parciales del médulo al asesor pedagégico para su asesoria.
Entregar version final del Médulo, con los ajustes sugeridos por el Asesor(a)
Pedagégico(a), dentro del plazo establecido en la cldusula sexta de este
Contrato.

5. Entregar a la CATOLICA DEL NORTE los archivos fuente de la produccién del
material educativo.

6. Hacer entrega, dentro del desarrollo del Médulo, de: desarrollo del contenidos
segln numero de unidades; las actividades de aprendizaje y evaluacion; minimo
tres (3) recursos de aprendizaje (links a paginas de Internet, videos, archivos de
audio, imagenes, fotografias, entre otros) por cada unidad de aprendizaje; minimo
cinco (5) recursos bibliogréficos actualizados y cinco (5) recursos de cibergrafia
por cada unidad de aprendizaje; minimo una (1) lectura de profundizacién por
cada unidad de aprendizaje.

7. Realizar aportes al sistema de seguridad social integral como contratista

independiente.

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios
Obligacién: Facilitador Virtual -UCN
Desde el 25 de septiembre del 2011 hasta el 24 de noviembre del 2011.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Obligacion: Facilitador Virtual -UCN
Desde el 28 de enero del 2012 hasta el 24 de marzo del 2012.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
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Obligacién: Facilitador Virtual ~-UCN
Desde el 24 de marzo del 2012 hasta el 19 de mayo del 2012.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Obligacién: Facilitador Virtual -UCN
Desde el 09 de abril del 2012 hasta el 08 de junio del 2012.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Obligacioén: Facilitador Virtual -UCN
Desde el 24 de septiembre del 2012 hasta el 26 de noviembre del 2012.
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A continuacién, presento un resumen de las asignaturas y trabajos realizados tanto en pregrado como en extensién en
La Fundacién Universitaria catélica del Norte hasta el 2012.

PREGRADO: Se presenta un historial de cursos virtuales dirigidos con soporte, aunque no se incluyen todos los
contratos asignados durante el periodo comprendido entre el bloque 4/2002 _ vy el bloque 4/2010.

Nro Reionatirs Bloque Bloque Bloque Bloque Bloque Bloque
académico | académico | académico | académico | académico | académico
1 Produccion Limpia | 3/2005
p | Gestion de personal 3/2004 1/2005 302005 | 1/2006 | 1/2007
(Produccion)
3 Juego gerencial 1/2005 3/2005 112006
4 Presupuestos 3/2004 1/2005 3/2005 2/2006 212007
Teorias y Enfoques
5 Administrativos (Admén 4/2004 1/2005 3/2005 3/2009 32010
02)
6 Administracion Basica 1/2005 3/2005 1/2006 1/2007 3/2009
7 Cultura Empresarial | 1/2005 3/2005
8 Produccién Limpia I 4/2005
Costos y
9 Produccion(Costos) 3/2004 2/2005 4/2005
10 Costos 1/2003 2/2005 4/2005 2/2006 2/2007
11 | Gerencia de Produccion 2/2004 4/2004 2/2005 4/2005
1 | PlaneacionyDesarrollo 15504 | 9005 42005 | 1/2006 | 1/2007
Empresarial (Admén 4)
3 | Polfica Empresarial (De | ;g0 212005 412005 | 212006 12007 | 3/2010
Gerencia)
14 Cultura Empresarial |l 2/2005 4/2005 2/2006
15 Humanidades Il 2/2005 4/2005
g | Procesos Administiativos | »g0, | 5006 212007 | 22008
(Admén 03)
17 Estadistica | 2/2003
Historia del desarrollo
18 | Empresarial (Admén 01) 1/2003 2/2008
(Principios de Admon)
19 Teorias Modernas 2/2007 2/2008 4/2010
Administracién de
20 Empresas de la 112007 3/2010 4/2010
comunicacion
91 PIaneaciéq Practica 312009
profesional
gp | Investigacion Practical |55 412009 112010 212010
(semestral) AA
23 Practica | (semestral) 3/2009 4/2009 1/2010 2/2010
24 Préactica Il (semestral) 3/2009 4/2009

Gustavo Adolfo Giraldo C. - Hoja de Vida




25 Emprendimiento

26 Empresarismo 1/2007
27| Contabilidad de Costos 212006 2/2007
28 Calidad 2/2006 2/2007

Conceptos en
Administracién
29| (ESPECIALIZACION EN 3/2007 4/2007 1/2008
PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL)

30[ Normas ISO (Calidad) 212007

Desarrollo de
Competencias para la
31 Educacion Virtual y 1/2010
Habilidades en el Uso de

las TIC'S en la FUCN

EXTENSION: Igual que para pregrado se presentan algunos trabajos realizados en esta area:

CONCEPTO ANO

Disefiador grafico del Diplomado Investigacion Accion Educativa 2010

Corrector de estilo del Diplomado en Idioma Extranjero, competencias tecnoldgicas y de

- 2010

Emprendimiento
Disefador grafico del Diplomado Idioma extranjero, competencias tecnoldgicas y de 2010
Emprendimiento
Tutor tematico de la diplomatura Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion,

- : 2010
Dinamizadoras del Proceso Educativo
Tutor temético del Diplomado en Gestion Académica para el fomento al uso y aplicacion 2010

pedagagica de los contenidos educativos digitales

Instructor Virtualizacién SENA 2008

Tutor virtual en los convenios derivados para la formacion virtual entre el SENA'y la

Fundacion Universitaria Catélica del Norte 2005
Diplomatura Manejo de Ambientes Virtuales FUCN-MEN 191 2005
Diplomado en Ambientes virtuales de aprendizaje con el Politécnico Jaime Isaza Cadavid 2005

Aqui se refleja parte del acompafiamiento en los diferentes procesos de induccién en AVAS.

INVESTIGACION: Igual que para pregrado se presentan algunos trabajos realizados en esta area:

CONCEPTO ANO

Proyecto Actualizacion Disefio Instruccional, fase 01: Diagndstico 2008




EVIDENCIA INVESTIGACIONES FUCN

PROYECTO ACTUALIZACION DISENO INSTRUCCIONAL

FASE I: DIAGNOSTICO

CATOLICA DEL NORTE

Fundacidon Universitaria
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Presentan:

Lideres de proyecto:

Miguel Angel Medina Herrera.

Gustavo Adolfo Giraldo C.

Apoyos:

Lina Maria Giraldo.

Eliana Londofio G.

Jajr Gémez Gomez.

Nelson de Jesus Roldan.

Diciembre 17 de 2008
CONTENIDO
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Resumen:

El Proyecto para la izacion de! Disefo £ del
Fundacion Universitaria Catdlica del Norte busca definir e
implementar lzs acciones que conlieven 2l mejoramiento de
todos los elementos relativos con los materiales de estudio y
demszs recursos i jodela i 0 y
12 forma como son empleados 2l interior de los cursos.

Para la ejecucion del proyecto se definen dos fases:

y “Ejecucion y ion de las acciones de
mejora”’,

Dentro de I2 primera fase se han realzan fas indagaciones
2 inar los y
antecedentes del objeto de estudio al interior de Iz Fundacion
W ia asicomo las i ivasy niveles de
de los i , egresados, y

directivos institucionales.

Conbase enlo anterior se elabora una Definicion del Problema y
iak 2= i iz

0. INTRODUCCION

Parala ejecucidn del proyecto i isedi i delz Fundaddn
iversitaria Catélica del
oo Norte se definen dos fases
Eocuscon y Exahancion de de ejecucion:  Fase Uno,

o xcconen e e e o
Diagndstico de la Situacion:
T Orientada a u los
Gréfica 1: Exquema del praceso de actuslizaciin del dizsio que sirvan
iratruccional de ia Catslica del Norte 0 s dos faes como base y apoyo para fa
e ejecucion del proyecto, se
involucrara toda la comunidad

académica en la ejecucion de proyecto y dar, por tanto, sentido y signficancia al
mismo; pero sobre todo se pretende hacer el levantamiento de k3 informacidn, que
permita concluir @ inferir los ejes de accion y focos a los cuales orientar k2 accidn, en
una posterior fase del proyecto.

Ovtvcon como producto de ésta

St
Epaercies ﬁ""""’“ primera fase quedz el
v ot conocimiento suficiente de

comunidades que enmarcan
el Disefio Instruccional en la
Fundacion Universitaria, asi
como la definicion de un
problema a resolver; base
para b segunda fase del
proyecto.

> g
q los distintos conceptos y
Proyecte

Fase Dos, Eeadién y

evaluacion de las Acciones de
Grifica 2: Exquema grifico del proyecto enzu fase dm ode  Mejora. Mediante el trabajo
Ejecucion y Evakaacisn de scciones. colaborativo,
interd i0 & interinstituc 203z del “p: definido en

ia Fase Uno ,asi como del conocimiento que de la situacion en esa fase se genera; se
determinan unos ejes de intervencion, planes de trabajo y momentos de evaluaciony
reorientacion. Metodoldgicamente, para ésta segundsa fase se planea 2 sjecucionde



DFEPARTAMENTO ADBINISTRATIO NACHINAL O1F ESTARSTICA

DAN b *20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20194690135261
Fecha. Viernes 13 de Septiembre de 2019

Medellin, 13 de septiembre de 2019
469

Senor
GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA
gagiraldoscardona23@gmail.com

Asunto: Respuesta Solicitud Certificacion Prestacion Servicios

Cordial saludo.

En atencién a su solicitudes con radicados 20193130175362 y 20193130179442, me permito
informarle lo siguiente:

1. Los contratos del afio 2007 fueron suscritos con DANE Central, por lo tanto puede realizar
la descarga de la certificacion a través de la pagina Web de la entidad www.dane.gov.co
siguiendo los enlaces:

Convocatorias y contratacion ¥
» Certificaciones contratistas

2. Debido a que la contratacion del afio 2010 fue realizada por el operador externo Asociacion
Colombiana para el Avance de la Ciencia - A.C.A.C, es necesario que realice la solicitud de
dichos periodos directamente a esa entidad, siguiendo las instrucciones que se adjuntan a
este documento.

3. Luego de revisar nuestras bases de datos, no se encontré contrato alguno celebrado con
usted en el afio 2013, sin embargo, si usted cuenta con alguna documentacion que verse
sobre alguin tipo de prestacion de servicios directa a la Entidad, nos seria de gran utilidad
para efectos de expedicion de la certificacion solicitada.

Teniendo en cuenta lo anterior, le hago entrega de certificado de prestacion de servicios con la
informacion de los contratos que reposa en los archivos de la territorial.

Atentamente,

Zad
SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ
Director Territorial

Anexo: Folios (17)
1 Instructivo para solicitud de certificado a ta A.C.A.C.

Proyectd: AMHM
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PEPARTAMENTO ADRMINISTRATIVO NACIONAL DE £ STANSTICA

DAN%JN *20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. 20194690135261
Fecha Viernes 13 de Septiembre de /019

Medellin, 13 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, presté a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 425 de 2001 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios personales para recoleccién, critica y digitacion de la
Encuesta Anual Manufacturera de 2000, para Antioquia.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 06/08/2001 hasta 05/12/2001
Valor del Contrato 1 $2.600.000,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Recolectar la informacion de las fuentes suministradas
en el directorio. 2. Garantizar el diligenciamiento consistente de la informacion. 3. Detectar las
inconsistencias en el momento mismo de la recoleccion de la informacion y efectuar los ajustes
pertinentes. 4. Asesorar a las fuentes para el correcto diligenciamiento del formulario. 5. Criticar
cada formulario y codificar segun las instrucciones que se le imparten en la capacitacion y el
instructivo de critica. 6. Contactar telefénicamente a las fuentes que requieran aclaraciones sobre
la informacién consignada en los respectivos formularios. 7. Informar al coordinador de la
investigacion los inconvenientes que se presenten durante el proceso operativo. 8. Responder por
las novedades que se presenten en las fuentes que le sean asignadas. 9. Efectuar la captura y
depuracién de los formularios de acuerdo con los programas disefiados para tal fin. 10. Organizar
y archivar las copias de los formularios. 11. Estar en disposicion de desplazarse a cualquier
municipio de la Regional en desarrollo del cumplimiento del contrato. 12. Mantener la reserva y
no divulgar la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato. 13. Elaborar y rendir
dentro de los términos de duracion del contrato, los informes que sean requeridos por el
encargado de la vigilancia del contrato. 14. Las demas que le asigne el responsable, de la
encuesta. 15. Buscar mejoramiento continuo en la gestion diaria por medio del autocontrol. 16.
Las demas que correspondan al cumplimiento del objeto contractual.

se expide a solicitud del interesado.

27

& -

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

La presente certificacion de prestacion de servicio

Antecedente: P01 0179362 v 2] sy aad)
gagraldnas ardonad duegmal.com
Proyecti, AMIIM
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DFFARTAMENTO ADRIMIS TRATIVG NACIONAL DE FSTADIRTICA

DA NE %20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Medellin, 13 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, presté a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 381 de 2002 y Otro si N° 001- DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios personales para realizar los procesos de distribucion,
recoleccion, critica, codificacion 'y digitacién de la informacion de la Encuesta Anual
Manufacturera 2001.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento 1 16/09/2002 hasta 15/01/2003
Valor de! Contrato : $2.756.000,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Recolectar la informacion de las fuentes suministradas en
los directorios (de Industria y anexos). 2. Garantizar el diligenciamiento consistente de la informacion. 3.
Detectar las inconsistencias en el momento mismo de la recoleccién de la informacién y efectuar los
ajustes pertinentes. 4. Asesorar a las fuentes para el correcto diligenciamiento del formulario. 5. Criticar
cada formulario y codificarlo segun las instrucciones que se le imparten en la capacitacion y el instructivo
de critica, de los formularios de Industria y anexos. 6. Contactar telefénicamente a la fuente que
requieran aclaraciones sobre & informacién consignada en los respectivos formularios. 7. Informar al
coordinador de la investigacién los inconvenientes que se presenten durante el proceso operativo. 8.
Responder por las novedades gue se presenten en las fuentes que le sean asignadas, de formularios de
Industria y anexos. 9. Efectuar la captura y depuracién de los formularios de acuerdo con los
programas disefiados para tat fin, del formulario de Industria y anexos. 10. Organizar y archivar las
copias de los formularios de Industria y anexos. 11. Mantener la reserva y no divulgar la informacién
que conozca por causa 0 con ocasién del contrato. 12. Elaborar y rendir dentro de los términos de
duracion del contrato, los informes que sean requeridos por el encargado de la vigilancia del
contrato. 13. Buscar mejoramiento continuo en la gestion diaria por medio del autocontrol. 14. Las
demas que correspondan al cumplimiento del objeto contractual.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.
7
7/

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antoredente: 2013130025402 y 20111 )
gauttaldos ardona? soeamail s oms
Proyes tie AMHM
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DFPARTAMENTO ADMINIS TRATIVO NACIONAL Df FSTAISTICA

DANE *20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Medellin, 13 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, prestd a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 224 de 2003 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios personales para realizar los procesos operativos de
distribucion, recoleccion, critica, codificacion/y digitacion de la informacion de la Encuesta Anual de
Comercio, en el departamento de Antioquia

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 11/08/2003 hasta 10/11/2003
Valor del Contrato : $2.067.000,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar el alistamiento y distribucion del material de
cada una de las fuentes informantes, segun directorio de la investigacion. 2. Recolectar la
informacion de las fuentes suministradas en el directorio de la Encuesta Anual. 3. Garantizar
el diligenciamiento consistent2 de la informacion. 4. Detectar las inconsistencias en el momento
mismo de la recoleccion de la informacion y efectuar los ajustes pertinentes. 5. Asesorar a las
fuentes para el correcto diligenciamiento del formulario. 6. Criticar y codificar cada formulario
segin el manual de critica de la investigacién y las instrucciones que se imparten en la
capacitacidon de las Encuestas Anuales Econdmicas. 7. Contactar telefonicamente a la fuente que
requieran aclaraciones sobre la informacion consignada en los respectivos formularios. 8.
Informar al asistente técnico o al supervisor de la investigacion cualquier inconveniente
presentado durante todo el p-oceso operativo (distribucion, recoleccién, critica, captura y envio
de informacién). 9. Revisar la informacion recibida, consultar y verificar con la fuente las
variaciones presentadas antes de realizar cualquier ajuste a los datos y efectuar las
observaciones pertinentes. 10. Garantizar la calidad estadistica de la informacion, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en la metodologia de la investigacion. 11. Efectuar la
captura y depuracion de los formularios de acuerdo con el sistema de procesamiento. 12.
Organizar y archivar las copias de los formularios de la investigacion. 13. Guardar registro del
sequimiento efectuado a cada fuente. 14. Entregar mensualmente un informe detallado de las
fuentes renuentes, relacionando la gestion o requerimiento realizado con cada una de ellas.
15. Mantener la reserva y nc divulgar la informacion que conozca por causa o con ocasién del
contrato. 16. Elaborar y rendir dentro de los términos de duracion del contrato, los informes que
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DFPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NAUCIONAL DF FSTADISTICA

DANE +20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Gustavo Adolfo Giraldo Cardona
Pag. 2

sean requeridos por el encargado de la vigilancia del contrato. 17. Aplicar los lineamientos del
sistema de gestion de calidad en el desarrollo de sus actividades. 18. Capacitar a funcionarios de
planta que designe el encargado del control y vigilancia del contrato, sobre las actividades
desarrolladas. 19. Las demas labores asignadas por el encargado del Control y Vigilancia
relacionadas con el objeto del contrato.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 201931301/75362 v 2019313017944
gagiraldoscarduna2 Juigmatl.com
Proyecto: AMHM
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DFPARTAMENTO ADRMINIS TRATIVO NACIONAL T FSTAINSTICA

DANE *20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre cle 2019

Medellin, 12 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, prestd a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 293 de 2004 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios personales para realizar los procesos operativos de
distribucién, recoleccién, critica, codificacion y digitacion de la informacion de ia Encuesta Anual de
Comercio ano 2003.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 15/06/2004 hasta 14/09/2004
Valor del Contrato 1 $2.220.000,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar el alistamiento y distribucion del material de
cada una de las fuentes informantes, segun directorio de la investigacion. 2. Recolectar la
informacién de las fuentes suministradas en el directorio de la Encuesta. 3. Garantizar el
diligenciamiento consistente de la informacién. 4. Detectar las inconsistencias en el momento
mismo de la recoleccion de la informacion y efectuar los ajustes pertinentes. 5. Asesorar a las
fuentes para el correcto diligenciamiento del formulario. 6. Criticar y codificar cada formulario
segun el manual de critica de la investigacién y las instrucciones que se imparten en la
capacitacion de las Encuestas Anuales Econdmicas. 7. Contactar telefonicamente a la fuente que
requieran aclaraciones sobre la informacion consignada en los respectivos formularios. 8.
Informar al asistente técnico o al supervisor de la investigacion cualquier inconveniente
presentado durante todo el proceso operativo (distribucién, recoleccion, critica, captura y envio
de informacion). 9. Revisar la informacion recibida, consultar y verificar con la fuente las
variaciones presentadas antes de realizar cualquier ajuste a los datos y efectuar las
observaciones pertinentes. 10. Garantizar la calidad estadistica de la informacion, de acuerdo
con los lineamientos establacidos en la metodologia de la investigacion. 11. Efectuar ia
captura y depuracion de los formularios de acuerdo con el sistema de procesamiento. 12.
Organizar y archivar las copias de los formularios de la investigacion. 13. Guardar registro del
seguimiento efectuado a cada fuente. 14. Entregar mensualmente un informe detallado de las
fuentes renuentes, relacionando la gestiéon o requerimiento realizado con cada una de ellas.
15. Mantener en medio magnético la informacién a su cargo.16. Guardar registros de las
omisiones y errores detectados en el proceso. 17. Aplicar los lineamientos del sistema de gestién
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG NACIONAL DF ESTADISTICA

DANE +20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Gustavo Adolfo Giraldo Cardona
Pag. 2

de calidad en el desarrollo de sus actividades. 18. Capacitar a funcionarios de planta que
designe el encargado del control y vigilancia del contrato, sobre las actividades desarrolladas.
19. Mantener la reserva y no divulgar la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato. 20. Presentar informe de las actividades realizadas, cuando el encargado del Control y
Vigilancia del contrato lo requiera. 21. Las demas labores asignadas por el encargado del
Control y Vigilancia relacionadas con el objeto del contrato.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

77*)(
SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 20193130175362 y 201931301/9447
gagiraldost ardona2 3iwgmall.com
Proyectd: AMHM

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
DIRCCCION TERRITORIAL NOROCCIDENTE - MEDELLIN
bt e DR A el S B

el dones ').”:1: 0N YT

cod et e o ol o




NEPARTARENTO) ADRUNISTRATING NACIONAL DE ESTADIRTICA

DANE *20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.. 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Medellin, 12 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cedula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, prestd a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 320 de 2005 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios personales para realizar los procesos operativos de
distribucion, recoleccion, critica, codificacion y digitacion de la informacion de la Encuesta Anual de
Comercio ano 2004, en la territorial del DANE Medellin.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 01/08/2005 hasta 30/10/2005
Valor del Contrato 1 $2.366.520,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar el alistamiento y distribucidn del material de
cada una de las fuentes informantes, segun directorio de la investigacion. 2. Recolectar la
informacion de las fuentes suministradas en el directorio de la Encuesta. 3. Garantizar el
diligenciamiento consistente de la informacion. 4. Detectar las inconsistencias en el momento
mismo de la recoleccion de la informacion y efectuar los ajustes pertinentes. 5. Asesorar a las
fuentes para el correcto diligenciamiento del formulario. 6. Criticar y codificar cada formulario
segin el manual de critica de la investigacion y las instrucciones que se imparten en la
capacitacién de las Encuestas Anuales Economicas. 7. Contactar telefénicamente a la fuente que
requieran aclaraciones sobre la informacion consignada en los respectivos formularios. 8.
Informar al asistente técnico o al supervisor de la investigacion cualquier inconveniente
presentado durante todo el proceso operativo (distribucion, recoleccion, critica, captura y envio de
informacion). 9. Revisar la informacion recibida, consuitar y verificar con la fuente las variaciones
presentadas antes de realizar cualquier ajuste a los datos vy efectuar las observaciones
pertinentes. 10. Garantizar la calidad estadistica de la informacion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la metodologia de la investigacion. 11. Efectuar la captura y
depuraciéon de los formularios de acuerdo con el sistema de procesamiento. 12. Organizar y
archivar las copias de los forrnularios de la investigacion. 13. Guardar registro del seguimiento
efectuado a cada fuente. 14. Entregar mensualmente un informe detallado de las fuentes
renuentes, relacionando la gestién o requerimiento realizado con cada una de ellas. 15. Mantener
en medio magnético la informacién a su cargo. 16. Guardar registros de las omisiones y
errores detectados en el proceso. 17. Aplicar los lineamientos del sistema de gestion de
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DFPARTAMENTO ADMINISTRATIVG NACIGNAL Df FSTADISTICA
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contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Gustavo Adolfo Giraldo Cardona
Pag. 2

calidad en el desarrollo de sus actividades. 18. Capacitar a funcionarios de planta que
designe el encargado del control vy vigilancia del contrato, sobre las actividades
desarrolladas. 19. Mantener la reserva y no divulgar la informaciéon que conozca por
causa o con ocasién del contrato. 20. Presentar informe de las actividades realizadas, cuando
el encargado del control y vigilancia del contrato lo requiera. 21, Las demas labores
asignadas por el encargado del Control y Vigilancia relacionadas con el objeto del contrato.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

e

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 20193130175362 y 20193130179442
gagraldoscardona2 suvgmal.com
Proyectd: AMHM
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DEPARTAMENTO ADRINIS TRATIVO NACIONAL DF FRTAMES TICA

DANE *20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.. 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Medellin, 12 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, presté a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 0728 de 2008 - Fondane.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios para realizar los procesos operativos de distribucion,
recoleccién, critica, codificacion y digitacion de la informacion de la Encuesta Anual de Comercio
2007, en la ciudad de Medellin.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 22/07/2008 hasta 06/12/2008
Valor del Contrato 1 $4.485.780,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Realizar el alistamiento y distribucion del material a
cada una de las fuentes informantes, segun directorio de la investigacion. 2. Asistir a las fuentes
informantes para garantizar el diligenciamiento de los formularios acorde a las instrucciones. 3.
Realizar la pre-critica completando la informacion faltante, realizando los chequeos y generando
las variaciones para detectar y corregir las inconsistencias en la primera revision. 4. Realizar la
critica y codificacion de la informacion. 5. Corregir y completar las observaciones faltantes
mediante consulta a la fuente. 6. Mantener actualizado el modulo del operativo de la encuesta y
digitar la informacion de los formularios en el aplicativo de captura. 7. Depurar la informacion de
los formularios, revisando la consistencia entre la ficha de variaciones, los chequeos, las
observaciones y la informacién reportada en el formulario. 8. Hacer seguimiento al directorio de
empresas asignado para garantizar la entrega de informacién oportuna por parte de las fuentes.
9. Realizar el operativo de campo requerido para hacer seguimiento a las empresas con novedad,
elaborar el informe de campo de empresas con novedad y completar los soportes necesarios para
la asignacién del codigo de novedad correcto. 10. Realizar el informe del procedimiento aplicado a
las empresas en deuda para obtener la informacion de las mismas. 11. Colaborar con la
realizacion oportuna y completa de los envios de informacion segun programacion del cronograma
de actividades de la encuesta. 12. Informar al asistente técnico o al supervisor de la investigacion
cualquier inconveniente presentado durante todo el proceso operativo (distribucién, recoleccion,
critica, captura y envié de informacion). 13. Garantizar la calidad estadistica de cada uno de los
procesos de distribucion, recoleccion, critica, captura, depuracion y envio, realizando las
actividades de acuerdo con los lineamientos establecidos en la metodologia y manuales de la
investigacion. 14. Conocer y aplicar la metodologia de la investigacion, instrucciones de
diligenciamiento, critica, manejo de novedades y el manual de usuario del sistema. 15. Organizar
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DEPARTAMENTO ADMINISTRAT O NACION . DF FSTADISTICA
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Radicado No.. 20194690135261
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Gustavo Adolfo Giraldo Cardona
Pag. 2

y archivar los documentos y las copias de los formularios y anexos de la encuesta. 16. Guardar
registros de las omisiones y errores detectados en el proceso 17. Mantener en medio magnético la
informacién a su cargo. 18. Aplicar los lineamientos del sistema de gestion de calidad en el
desarrolio de sus actividades. 19. Mantener la reserva y no divulgar la informacion que conozca
por causa o con ocasion del contrato. 20. Presentar informe de las actividades realizadas, cuando
el encargado del control y vigilancia del contrato lo requiera. 21. Las demas actividades asignadas
por el encargado de control y vigilancia relacionadas con el objeto del contrato.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 20193130175362 y 201931301 /9442
gagiraldostardona2 stugman.com
Proyecto: AMHM
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DEPARTAMENTO ADRUMISTRANIVO NACIONAL NF ESTANIRTICA

LDANE ¥20194690135261*

contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20194690135261
Fecha: Viernes 13 de Septiembre de 2019

Medellin, 12 de septiembre de 2019
469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, presté a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

) Contrato 0529 de 2009 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestac 6n de servicios para realizar el levantamiento de {a informacion en
campo, durante el desarrollo de las Encuestas de Ambiente y Desemperio Institucional Nacional y
Departamental, y de la Encuesta de Calidad de la Gestion Estatal para el Desarrollo Empresarial - ECDE -
2009, a realizarse por el método de captura movil y pagina web en la ciudad de Medellin.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 18/09/2009 hasta 01/11/2009
Valor del Contrato : $1.384.500,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Revisar y organizar los materiales y equipos necesarios
para la recoleccion de informacion de cada una de las empresas asignadas para la Encuesta de
Calidad de la Gestion Estatal para el Desarrollo Empresarial ECDE 2009. 2. Revisar y organizar
los materiales y equipos necesarios para la recoleccion de informacion de cada una de las
entidades asignadas para las encuestas EDI Nacional y Departamental. 3. Realizar el
levantamiento de la informacion en campo, durante el desarrollo de la encuesta de Calidad de la
Gestion Estatal para el Desarrollo Empresarial ECDE 2009 en la ciudad asignada. 4. Realizar el
levantamiento de la informacién en campo, durante el desarrollo de la Encuesta de Ambiente y
Desempefio Institucional - ED] Naciona! y Departamental 2009, en la ciudad asignada. 5. Tener
conocimiento y dominio comp eto del formulario de la encuestas EDI Nacional y Departamental, y
de la ECDE, del Dispositivo Mévil de Captura de datos y de las mismas encuestas en la pagina Web
de! DANE, asi como de los conceptos, normas y procedimientos a obtener en la recoleccion de la
informacion. 6. Capacitar a los funcionarios seleccionados en cada entidad, en el manejo de los
dispositivos méviles de captura de datos DMC y sobre las instrucciones de diligenciamiento de
las encuestas EDI Nacional y Departamental. 7. Contactar a las fuentes asignadas y concretar las
citas para el diligenciamiento de ia encuesta de Calidad de la Gestion Estatal para el Desarrollo
Empresarial 2009. 8. Prediligenciar las DMC de tal manera que queden listas para iniciar el
diligenciamiento de las encuestas EDI Nacional y Departamental, y de la ECDE. 9. Organizar a los
funcionarios de las entidades seleccionadas para las encuestas EDI Nacional y Departamental, en el
salén definido y por jornadas programadas segun el cronograma establecido para la recoleccion.
Impartir las instrucciones sobre el manejo de las DMC y sobre el diligenciamiento del cuestionario.
10. Monitorear el desarrollo de la encuesta; asistir técnicamente; resolver todas las dudas; guiar
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el diligenciamiento de las encuesta EDI Nacional y Departamental. 11. Implementar jornadas
adicionales de recoleccion en las entidades que lo requieran, de acuerdo al reporte de cobertura, con
el fin de mejorarla, para las encuestas EDI Nacional y Departamental. 12. Recibir a cada
funcionario la maquina DMC y el puntero que le fueron asignados al principio de la sesion de las
encuestas EDI Nacional y Departamental. 13. Transcribir a Web las encuestas que por razones
especiales debieron ser diligenciadas en formularios en papel. 14. Producir las copias de
seguridad en las tarjetas SD. Sincronizar las DMC, al final de cade jornada de recoleccién. 15.
Devolver en perfecto estado de funcionamiento los Dispositivos Moviles de Captura,
suministrados para la recoleccién de la informacion. 16. Participar en fa evaluacion técnico-
operativa de la EDI Nacional y Departamental de la ECDE 2009. 17. Seguir los lineamientos
establecidos por el equipo técnico del DIRPEN. 18. Cuidar los bienes entregados para la ejecucion
y desarrollo del contrato; asi como responder por pérdida o deterioro de los mismos. 19. Cumplir
con las clausulas adicionales que se incorporan a todo contrato celebrado con el DANE o Fondane.
20. Informes de cantidad y cobertura de encuestas realizadas durante el operativo de campo.
21. Entrega diaria de reportes de avance de la recoleccion.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 20193130175362 v 20193130179442
gdgiratdoscardonal Jivgmail.com
Proyecto: AMHM
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EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, prestd a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 639 de 2009 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios para realizar el acompanamiento asistido para el
diligenciamiento del formulario en Web de las fuentes de informacién, de la Encuesta de
Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2009 en las empresas industriales con 100 o mas personas
ocupadas de acuerdo al directorio asignado; asi como adelantar el analisis de consistencia de la
informacion recolectada en la Territorial en Medellin.

Plazo de ejecucidn:
Periodo de cumplimiento :11/11/2009 hasta 25/12/2009
Vaior del Contrato : $1.650.000,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Hacer la presentacion de la investigacion a las fuentes
asignadas y darles a conocer el funcionamiento del instrumento de recoleccion a través de la
pagina web del DANE. 2. Asistir permanentemente a las fuentes sobre el diligenciamiento vy
captura de la informacion de la investigacidon. 3. Hacer seguimiento y ejercer control en el
suministro de informacion de las fuentes segun el directorio. 4. Informar al asistente y/0 apoyo
técnico de la investigacion cualquier inconveniente presentado durante todo el proceso operativo
(recoleccién, critica y entrega de informaciéon) 5. Revisar la informacidn recibida y/0 capturada,
consultar y verificar con la fuente las inconsistencias y variaciones presentadas antes de realizar
cualquier ajuste a los datos y efectuar las observaciones pertinentes. 6. Detectar las
inconsistencias en el momento mismo del ingreso de informacién y efectuar los ajustes
pertinentes. 7. Realizar el operativo de campo requerido para hacer seguimiento a las empresas
con novedad, y entregar los soportes necesarios para la asignacion del codigo de novedad
correcto. 8. Garantizar la calidad estadistica de la informacién, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la metodologia de la investigaciéon. 9. Contactar a las fuentes que requieran
aclaraciones sobre la informacion consignada en los respectivos formularios. 10. Efectuar la
Captura y depuracion de los formularios que se requieran, de acuerdo con el sistema de
procesamiento. 11. Cumplir con las clausulas adicionales que se incorporan a todo contrato
celebrado con el DANE o Fondane.

La presente certificacion de prestacion de servicios se.expide a solicitud del interesado.

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 201931301 75302 v 201171 31179442
gagiratdoseardona. 3 agmal.com
Proyecto: AMHM
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469

EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, presté a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 954 de 2011 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios para apoyar los procesos operativos de recoleccion,
critica, codificacién, captura de la informacion y asesoria de las empresas adicionadas a la
Encuesta Anual de Comercio (EAC) del afio 2010.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento © 18/10/2011 hasta 17/11/2011
Valor del Contrato : $1.163.700,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Asistir, aprobar y dominar los conceptos tematicos vy
operativos impartidos en el curso de entrenamiento. 2. Conocer y aplicar la metodologia de fa
investigacion, las instrucciones de diligenciamiento, de critica, de novedades y el manual de
usuario del sistema de la Encuesta Anual de Comercio y de la documentacion de la Miniencuesta.
3. Realizar el alistamiento del material para entregar a las fuentes de informacion. 4. Notificar a
las empresas y entregar el material requerido para el diligenciamiento del formulario de la
Miniencuesta y de las encuestas que sector que cumple parametros para rendir informacion. 5.
Prestar asesoria permanente a las fuentes para garantizar el diligenciamiento de los formularios
acorde con los lineamientos establecidos. 6. Verificar la actualizacion de los datos
prediligenciados, realizar y analizar los chequeos de diligenciamiento y critica para el analisis del
comportamiento de las variaciones anuales; asesorar a las fuentes para compietar la informacion
omitida, corregir los errores y completar observaciones de fos formuiarios de la Encuesta Anual de
Comercio. 7. Validar las observaciones de los chequeos y de las variaciones fuera de rango,
analizar el comportamiento de la ficha de variaciones anuales, solicitar a la fuente las correcciones
y observaciones, de los formularios de la Encuesta Anual de Comercio. 8. Actualizar las fechas del
control operativo, grabar la informacién de los formularios que se requiera, revisar la consistencia
entre la ficha de variaciones, el formulario y las observaciones; de los formularios de la Encuesta
Anual de Comercio. 9. Verificar las novedades, adjuntar los soportes y diligenciar el Informe del
operativo de empresas con novedades, para la asignacion de la novedad por parte del
coordinador. 10. Apoyar el Operativo para realizar el seguimiento a las empresas asignadas,
verificar y completar los soportes de las empresas en deuda y con novedad, ejecutar responsable
y oportunamente las actividades de distribucion, critica, capturay depuracion de informacion. 11.
Informar al Coordinador, de la encuesta los inconvenientes presentados en cualquier etapa del
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operativo (notificacion, asesoria a empresas, recoleccion, critica, captura y visitas a empresas).
12. Hacer seguimiento de las empresas que presenten casos atipicos y entregar al coordinador el
informe sobre dichos casos. 13. Dar respuesta oportuna a las consultas e informes de las fuentes,
del coordinador y del DANE Central. 14. Realizar las visitas a empresas y a los establecimientos
que se requiera, tendientes a mejorar la calidad de la informacion y el seguimiento del comercio
en la region. 15. Realizar el informe con la relacidn y origen de los ajustes a formularios de anos
anteriores detectados durante el operativo, detallar dichos ajustes en las observaciones del
formulario de cada empresa de la encuesta. 16. Realizar las acciones de autocontrol requeridas
para garantizar la cobertura y calidad de informacion de las fuertes a cargo. 17. Apoyar las
actividades de otras investigaciones sectoriales y realizar los cruces de informacion que se
requieran. 18. Se requiere conocimientos basicos en el manejo de Windows XP, Office (Word y
Excel) y navegacion Internet. 19. El desarrollo de las actividades se debe realizar en las
instalaciones del DANE. 20. Guardar registros de las omisiones y errores detectados en el
proceso. 21. Conocer y aplicar los principios de confidencialidad y reserva estadistica de los datos
conocidos, en desarrollo de cada una de las actividades del contrato. 22. Contar con la
disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las obligaciones contratadas, con el
fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad requeridos para el
cumplimiento del cronograma operativo. 23. Tener un trato respetuoso con la fuente, los demas
contratistas y funcionarios de la entidad en la ejecucién del contrato. 24. Cumplir con las
cldusulas adicionales que se incorporan a todo contrato celebrado con el DANE o FONDANE.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

<

SEBASTIAN OCHOA RAMIREZ

Antecedente: 200193130175362 y 201931301794492
gagualdoscardonal 3evgmanl.com
Proyecto: AMHM
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Medellin, 12 de septiembre de 2019
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EL DIRECTOR DEL DANE DE LA TERRITORIAL NOROCCIDENTAL
IDENTIFICADO CON NIT No 899999027-8
CERTIFICA

QUE: GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA, identificado con cedula de ciudadania
98.548.431 de Envigado, presté a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista
independiente:

. Contrato 326 de 2012 - DANE.

Objeto del Servicio: Prestacion de servicios para adelantar los procesos operativos de
notificacion, recoleccion, critica, codificacion, captura de informacién y asesoria a las fuentes de la
Encuesta Anual de Comercio (EAC) del afio 2011.

Plazo de ejecucion:
Periodo de cumplimiento : 08/05/2012 hasta 22/09/2012
Valor del Contrato :$5.975.757,00

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993, el contratista tendra las siguientes obligaciones especiales. 2. Asistir al curso de
entrenamiento, aprobar y dominar los conceptos tematicos y operativos. 3. Conocer y aplicar la
metodologia de la investigacién, las instrucciones de diligenciamiento, de critica, de novedades y
el manual de usuario del sistema. 4. Realizar el alistamiento del material para entregar a las
fuentes de informacion. 5. Notificar a las empresas y entregar el material requerido para el
diligenciamiento del formulario. 6. Prestar asesoria permanente a las fuentes para garantizar el
diligenciamiento de los formularios acorde con las instrucciones establecidas. 7. Verificar la
actualizacion de los datos prediligenciados, realizar y analizar los chequeos de diligenciamiento y
critica para el analisis del comportamiento de las variaciones anuales; asesorar a las fuentes para
completar la informacion omitida, corregir los errores y completar observaciones. 8. Actualizar las
fechas del control operativo, grabar la informacion de los formularios que se requiera, revisar la
consistencia entre la ficha de variaciones, el formulario y las observaciones. 9. Validar las
observaciones de los chequeos y a las variaciones fuera de rango, analizar el comportamiento de
la ficha de variaciones anuales, solicitar a la fuente las correcciones y observaciones. 10. Verificar
las novedades, adjuntar los soportes y diligenciar el Informe del operativo de empresas con
novedades, para la asignacion de la novedad por parte del coordinador. 11. Apoyar el Operativo:
realizar el seguimiento a las empresas asignadas, verificar y completar los soportes de las
empresas en deuda y con novedad, ejecutar responsable y oportunamente las actividades de
notificacion, critica, captura y depuracion de informacion. 12. Informar al Coordinador o
responsable de la encuesta ios inconvenientes presentados en cualquier etapa del operativo
(notificacion, asesoria a emprasas, recoleccién, critica, captura y visitas a empresas). 13. Hacer
seguimiento de las empresas que presenten casos atipicos y entregar al coordinador el informe
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sobre dichos casos. 14. Dar respuesta oportuna a las consultas e informes de las fuentes, del
coordinador y del DANE Central. 15. Realizar las visitas a empresas y a los estabiecimientos que
se requiera, tendientes a mejorar la calidad de la informacién y el seguimiento del comercio en la
region. 16. Realizar el informe con la relacion y origen de los ajustes a formularios de afos
anteriores detectados durante el operativo, detallar dichos ajustes en las observaciones del
formulario de cada empresa. 17. Elaborar el informe del operativo donde se relacionen los
aspectos mas relevantes que se hayan presentado en cada etapa del operativo como son:
notificacion, asesoria a fuentes, critica de informacion, verificacion de novedades y funcionamiento
del aplicativo de captura de la encuesta. 18. Realizar et cruce de informacion de la Encuesta Anual
de Comercio con la Muestra Mensual de comercio, validar junto con el Equipo de la muestra las
diferencias encontradas en los datos. 19. Apoyar las actividades de otras investigaciones
sectoriales y realizar los cruces de informacidon que se requieran. 20. Apoyar el proceso de mini-
encuesta para el mejoramiento de los directorios. 21. Desarrollar las actividades de critica,
depuracion y andlisis de la informacion en las instalaciones del DANE. 22. Conocer y aplicar los
lineamientos del SGC, en desarrollo de cada una de las actividades del contrato. 23. Asistir
puntualmente a las reuniones o reinducciones operativas que se requieran para tratar aspectos
metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o socializar
procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 24. Contar con la disponibilidad de
tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las obligaciones contratadas, con el fin de garantizar
los estandares de rendimiento, calidad y oportunidad requeridos para el cumplimiento del
cronograma operativo. 25. Tener un trato respetuoso con la fuente, los demads contratistas y
funcionarios de la entidad en la ejecucion de! contrato. 26. Conocer y aplicar los principios de
confidencialidad y reserva estadistica de los datos conocidos, en desarrollo de cada una de las
actividades del contrato. 27. Cumplir con las clausulas adicionales que se incorporan a todo
contrato celebrado con el DANE o FONDANE.

La presente certificacion de prestacion de servicios se expide a solicitud del interesado.

<
SEBASTI OCHOA RAMIREZ
Antecedente: 20193130175362 y 201931 30179942
gagiraldoscardona? snugmad. com
Proyecto: AMHM
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CATOLICA DEL NORTE

Fundacidn Universitaria
Pioneros en educacion virtual

Medellin, 25 de octubre de 2010

LA DIRECCION COMERCIAL
DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE
NIT 811.010.001-2

HACE CONSTAR:

Que GUSTAVO ADOLFO GIRALDO CARDONA identificado con cédula de
ciudadania No. 98.548.431, ha prestado sus servicios profesionales a la
FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE como:

Disenador Grafico del Diplomado Investigacion Accion Educativa en el mes
de Abril de 2010, del cual devengd honorarios por valor de $1.000.000

Corrector de Estilo del Diplomado en Idioma Extranjero Competencias
Tecnologicas y de Emprendimiento durante los meses de Abril y Mayo de
2010, del cual devengd honorarios por valor de $350.000

Disenador Grafico del Diplomado en Idioma Extranjero Competencias
Tecnologicas y de Emprendimiento durante los meses de Mayo y Junio de
2010, del cual devengd honorarios por valor de $3.000.000

Tutor Tematico en la Diplomatura Tecnologias de Informacion vy
Comunicacion, Dinamizadoras del Proceso Educativo, durante los meses de
Abril, Mayo y Junio de 2010, del cual devengd honorarios por valor de
$3.213.000

www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos. Carrera 21 No 34B - 07 / PBX (57) (4) 860 98 22
Medellin. Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer Of. 702 / PBX (57) {4) 514 31 44
Antioquia - Colombia

info@ucn.edu.co




CATOLICA DEL NORTE

Fundacion Universitaria
Pioneros en educacion virtual

Tutor Tematico en el diplomado Gestion Académica para el Fomento al
Uso y Aplicacion Pedagogica de los Contenidos Educativos Digitales, entre
los meses de Marzo, Abril y Mayo de 2010 del cual devengo honorarios por
valor de $2.400.000

En la actualidad se desempefia como Tutor Tematico en la Diplomatura
Tecnologias de Informacion y Comunicacion, Dinamizadoras del Proceso
Educativo, durante los meses de septiembre, Octubre y Noviembre devengando
honorarios por valor de $1.200.000

Esta constancia se expide a solicitud del interesado

Proyecto: Paula T.

www.ucn.edu.co

Campus Santa Rosa de Osos. Carrera 21 No 34B-07 / PBX (57) (4) 860 98 22
Medeilin. Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer Of. 702 / PBX [57) (4] 514 31 44
Antioquia - Colombia

info@ucn.edu.co



El suscrito Gerente del Proyecto APSENA SUN GEMINI,

CERTIFICA QUE:

GUSTAVO ADOLFO GIRALDO, identificado con la cédula
N0.98.548.431 de Medellin, prestd sus servicios como coordinador y
docente en las modalidades virtual y presencial, con la plataforma
Black Board, para el entrenamiento de funcionarios del SENA,
orientando siete (7) cursos virtuales y siete (7) cursos presenciales
de Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon — TIC, realizados
entre el mes de Abril 31 de Diciembre de 2008.

Esta certiﬁcacién se expide a solicitud del interesado, en Bogota a los
doce dias (12) dias del mes de Febrero de 2009.

/D

ot
LUIS CARLOS LEIVA COBOS
C.C 19.151.193
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