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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
(CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PREOFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION)

coDIGC GC.F-015
VERSION, oot
FECHA QCTUBRE DE 2019

NUMERO DE INFORME: 3

ALCANCE DEL OBJETO Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES Y/0 ACCIONES DE CUMPLIMIENTO

INFGRME MENSUAL x INFORME FINAL: NIA
No. GONTRATO: CTO 030 MT 2028 FEGHA SUSCRIPGION: 28/01/2024 TERMING DE EJECLGION: 5 MESES
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO ¥ ACOMPARAMIENTO JURIDICO PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION, DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNIGIPAL DE TOGANGIPA
VALOR INICIAL $ 32.400.800,00 VALOR ADICION NA VALOR FINAL s 32 400.000.00
CONTRATISTA JULIANA ROSA ISABELLA ROZO GARCIA IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA CC1.032474615 FEGHA INICIO: 2010712025
PORGENTAUJE (%) AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA 22% PORCENTAJE {%) AVANCE DE EJECUCION EN TIEMPO 42% PRORROGA: NiA
PERIODO REPGRTE: 1 AL 31 DE MARZO DE 2025 SUSPENSION DEL CONTRATO: NA FECHA FINALIZACION: 2710612025
VALOR EJECUTADS POR EL CONTRATISTA s 13 508 000.00 VALOR EJECUTADO CANCELADO AL CONTRATISTA s 712800000 VALOR m._mncqgonwﬂ_wm.ﬁm% OR CANCELAR Al s 25 272.000.00
POLIZAS VIGENTES - CUALES NiA NO N/A No NIA
ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO EN EJECUCION CAUSA ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO Nif
PLAN DE DESARROLLO
META RESULTADO: NiA INDIGADOR: NiA
META PRODUCTO: A INDICADOR: N/A
PLAN DE ACCION DEL CONTRATO NIA PORGENTAJE (%} DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL CONTRATO NeA
EJECUCION DEL CONTRATO
EVIDENCIAS APORTADAS

Y/O MEDIO DE VERIFICACION

1. Brindar apoyo y acompafiamiento juridico a |a entidad, en |a organizacion y tramite
de los diferentes procesos de contratacién que le sean asignados, con plena
observancia de los requisitos, manuales y disposiciones normativas que rigen la
materia de acuerdo con la modalidad de seleccion de que se trate (licitacion publica,
seleccion abreviada, Subasta inversa, Concurso de Méritas, Minima cuantia. ESAL y
contratacion directa entre otros).

Se sugino y realizd acompaftamiento juridico dentro de |a etapa precontractual de manera presencial y via telefonica a las Secretana de Despacho. Secretaria de
Cesarrollo econdmico, Secretaria de Cultura, Secretaria ce Familia e integracion Sacial, Secretaria de Hacienda en las inquietudes y/o necesidades tendientes a
adelantar convenios y procescs contractuales con plena observancia de los requisitcs, manuales y disposiciones normativas que rigen la materia, a atraves de mesas de
trabajo, reuniones,

Salicitud de invitacion mesas de trabajo
desarrofladas, correos electronices remitidos.
documentos de Estudio previo con comentarios u
sugefrencias

2. Apoyar la estructuracion yfo revisién juridica de estudios previos, analisis del
sector, pliegos de condiciones, invitaciones publicas, minutas de contratus, actas de
terminacién yfo liquidacion y demas documentos requeridos en los diferentes
procesos de contratacion gue le sean asignados come enlace del Despacho y las
Secretarias, Direcciones y Oficinas de la entidad

Se apoy¢ como enlace en la estructuracian y revision juridica det Despacho y las mmo:w::_wm Direcciones y Oficinas de Ia entidad conforme a su necesidad requerida en la revision de convenios. y un Coneursos de
Meritos, que se requiaren adelantar can plena observancia de los reg 1es narmativas que nigen la matena conforme a las siguientes necesidadas

1. CONVENIO POR ASOCIACION ENTRE LA SECRETARIA DE ncrqcxb Y no_nm_._WM__u_D OBJETO. AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLC DE JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA MEDIANTE
LA PROMOCION DE LA CIENCIA Y LA TECNOLGGIA Y LA FORMACION ARTISTICA A TRAVES DE PROCESOS FORMATIVCS QUE FORTALEZCAN LAS COMPETENCIAS Y HABILIDADES DEL SIGLO XX,
BASICAS Y SOCIGEMOCIONALES EN ESTUDIANTES MATRICULADGS EN ALGUN GRADO DE EDUCACION BASICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATWAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE TOGANCIPA
ACTUACIONES: Durante este periodo se continuo con el acompafiamiento en la revision y estructuracion de lus documentos de estudro previa, analisis del sector, matnz de riesges, certificado de idoneidad y
experiencia, entre otors documentes. Verdicacidin de documentos de la persona juridica con quign se sucribirs el convento Los cuales fueron radicados a la oficina uridica

2. CONVENIQ POR ASOCIACION ENTRE LA SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRAGION SOGIAL, OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERCS PARA LA
ADMINISTRACION DEL JARDIN SOCIAL CAMINOS DE SIE ¥ EL DISENO E IMPLEMENTACIGN DEL MODELO PEDAGOGICO LABORATGRIO DE SABERES DIRIGIDO AL CICLO DE VIDA PRIMERA INFANCIA
DEL MUNICIPIC DE TOCANCIPA". ACTUACIONES. Ourante este periodo se continuo can el acompafarmiento en la revision y estructuracion de los documentas de estudia previo, analisis del sectar, matnz de
riasgos, certificado de doneidad y . entre otors Verficacion de documentos de la persona _c:n__nm €on Guien se sucribird el convenio  Los cuales fueron radicadas a la oficina juridica

3. CONVENIO MARCO DE COOPERAGION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA DE TOCANCIPA Y UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA - UMNG ACTUACIONES: Durante este perioda se
continua con el acompanamiento en la revision y estructuracion de los documentos de éstudio previo. analisis del sector  matriz de riesgos, acompahamienta en mesas de trabajo con la Secretana y la Universiad.

4 PROGESO DE CONTRATAGION DE CONGURSO DEMERITGS. OBJETO: GONSULTORIA Y ASESORIA PARA EL FORTALECIMIENTO FINANCIERO Y TRIBUTARIO A TRAVES DE LA REALIZACION DEL
LEVANTAMIENTO, ACTUALIZAGION E INGORPORACION DE LA BASE DE DATOS DE LOS CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO OE INDUSTRIA Y COMERCIO, ASi COMD, LA REVISION, COMPILACION Y
MODIFICACION DEL ESTATUTO DE RENTAS EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA, ACTUACIONES: Durante este periodo se realizd el acampafiamiento en la revision y estructuracion de los dotumentos de estudio
previo. analisis del sector. estudio de mercado. matnz da riesgos, entre otros ¢acumentos los cuales fueron radicados a la oficina jurldica.

Se adjunta documentos precontractuales,
solicitud de irvitacion mesas de trabajo
dasarrclladas, correcs electronicos remitidos a
cada Secretearia
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PLAN DE ACCION DEL. CONTRATO NIA PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DI: AGCION DEL CONTRATO Nia

3, Proyectar yio elaborar los actos administrativos, comunicaciones, oficios,
respuestas a peticiones, solicitudes y requerimientos juridicos que sean necesarios
dentro de las diferentes Dependencias de la Alcaldia Municipal.

ecrefara ge Uespacha con finés a seér resueltos de manera

aportuna y conforme @ los normatives ,las a:m_am T on a

1. Respuesta a derecho de peticion sobre proteccion de nm.mozam de autor en eventes poblicos.

2. Proyeccion - Directrices sebre el cumplimiento del derecho de auter en eventos y establecimientos pablicos.
3. Respuesta Radicado No. 2-2025-001709

4. Solicitug de postulacién para otergamiento de una beca parcial o descuento especial para la vi al pi de i de la Unjversidad de la Sabana. para brindar acceso de
educacidon superior y de esta manera anudar esfuerzos para cumplir el suefio de una joven de continuar con sus am_cgom

5. Revisitn solicitud de renovacidn de los programas de interpretacién escénica Danza e Interpretacion escénica Teatro de |a Escuela de Formacion Artistica para el Trabajo y e Desarrollo Humano
del Mu io de Tocancipa

De \gual manera, se realizé acompartamiento a tAuxiliar administrativa del Despacho en |a revision de los actos
tendientes a control de legalidad por parte de la Gobernacidn

durante el p periedo (Dectelas y Resolucicnes)

Se adjuntas los documentos de respuesta de
solicitudes, PQR, derechos de peticion.

4. Apoyar en la verificacion de requisitas hablitantes de tipo juridico y evaluacion de
propuestas en los diferentes procesos de contratacion que le sean asignados vomo
enface juridico de las diferentes Dependencias de la Alcaldia Municipal

Esta actividad no fue requerida durante el periodo del presente informe

NiA

5. Emitir conceptos juridicos gue le sean solicitados de forma verbal y/o escrita en
materia de contratacién, presentando recomendaciones y soluciones juridicas a los
¢asos ylo controversias, recursos y demas solicitudes gue se presenten en los temas
que le sean puestos en conocimiento, relacionados con el objeto contractual.

Se sugirio y realizé acompaftamiento juridico de manera presencial y via telefenica a la secretaria umﬂmmumasu ¥ las Secretarias, Direcciones y Oficinas de la entidad. conforme a los requirimientos
y solicitudes centractuales y juridicas, confarme a las necesidades de cada una y los r porla juridica y de Contralacion de la Entidad

De igual manera se realizaron mesas de trabajo cema enlace juridico con alguncs estructuradores técnicos de las Secretarias, Direcciones y Oficinas de la entidad en donde se realizé la revision de
abservaciones emitidas por la oficina juridica y de contratacién en en Estudic previo de Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Correos electronices donde se evidencia
remision de estudios previos conforme a las
sugerencias emitidas en las mesas de trabaje
realizadas

&, Proyectar y apoyar juridicamente la solucion de distintas controversias, recursos y
demas solicitudes que se presenten en el marco de los procesos de contratacion que
les sean asignados.

Esta actividad no fue requerida durante el periodo del presente informe

N/A

7, Brindar acompafiamiento y asistencia juridica en las diferentes audiencias,
reuniones y comités que sean necesarios de acuerdo con las instrucciones que para
tal efecto imparta el supervisor del contrato, relacionados con lcs procesos de
contratacion y tramites administrativos que le sean asignados

Se realizd acompafiamiento y asistencia jurpidica en mesas de trabajo requeridas par et supervisor de! centrato. conforme a las necesidades contracluales que se requirieron por la Secrelaria de
Despacho y/o por as Secretarias, Direcciones y Oficinas de la entided.de los diferentes procesas de que fueron con plena observancia de los requisitos, manuales y
disposiciones normativas que rigen la materia de acuendo con la modalidad de seleccién de que se tratese (Concursa de Méritos Minima cuantia. ESAL y contratacion directa entre otros)

Correos electronicos donde se evidencia
remision de documentos, documentos.

Docuemntos de Estudios previos donde se
comnia |As SUARFENCIAR v aiistes raneadnsg an

8, Apoyar [as actividades necésaras para dar cumplimiento a los planes de
mejoramiento de responsabilidad conforme a los ineamientos de la Oficina Juridica y
de Contratacion

Esta actividad no fue requerida durante el periode del presente informe

N/A

9. Remitir oportunamente a los funcionarios responsables, 1os documentos y expedientes

producicos en los diferentes procesos de contratacion que le sean asignados, para su
reporte a entes de conirol y archive de gestion en los terminos de ley

Se remitio coma enlace Juridico |a proyeccion de decumentos precontractuales via correo electronics y/o transferencia digital. conforme a las necesidades y requenmientos del Despacho y las Secretarias, Direcciones y
Oficinas de la enfidady de manera opertuna a los funcionaros responsables de la siguiente

1 Estudio previo, revision de documentos contratista - CONVENIO POR ASOCIAGION ENTRE LA SECRETARIA DE CULTURA ¥ COLSUBSIDIO. OBJETO AUNAR ESFUERZGS PARA EL DESARROLLO DE JORNADA
ESCOLAR COMPLEMENTARIA MEDIANTE LA PROMOCION DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA Y LA FORMACION ARTISTICA A TRAVES DE PROCESOS FORMATIVOS QUE FORTALEZCAN LAS
COMPETENCIAS Y HABILIDADES DEL SIGLO XX, BASICAS ¥ SOCICEMOCIONALES EN ESTUDIANTES MATRICULADOS EN ALGUN GRADO DE EDUCACION BASICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

2 Estudio previo, revision de documentos contratista - CONVENIO POR ASOCIACIGN ENTRE LA SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL, OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ADMINISTRACION DEL JARDIN SOCIAL CAMINOS DE SIE Y EL DISENO E IMPLEMENTACIGN DEL MODELO PEDAGOGICO LABORATORIO DE SABERES DIRIGIDO
AL CICLO DE VIDA PRIMERA INFANCIA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA"

3 Estudio previc. revision de documentos contratista - CONVENIO CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA Y INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREAGION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

4 Estudio previe-CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA CE TOCANCIFA Y UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA - UMNG

§ Estudio previo. idoneidad, revision de documentos del contratista - PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE ATENCION AL PUBLICO Y MEDICION DE
SATISFACCION DE LOS USUARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TOCANCIPA

6 Estudio prewio - PRESTAR LOS SERVICICS DE APOYQ A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE RECEPCION, ATENCION Y ORIENTACION AL PUBLICO EN GENERAL A TRAVES DE LOS
DIFERENTES CANALES DE ATENCION QUE BRINDA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TOCANCIRA

7 Estudio previc, Analisis del sector. CONSULTORIA ¥ ASESORIA PARA EL FORTALECIMIENTO FINANCIERC Y TRIBUTARIO A TRAVES DEL ESTUDIO DE COMERGIO. LEVANTAMIENTO Y ACTUALIZACION DE
LA BASE DE DATOS DE LOS SUJETOS PASIVOS DEL IMPUESTQ DE INDUSTRIA Y COMERCIO, AVISOS Y TABLEROS, PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL A TRAVES DE UN CENSO GEQ REFERENGCIADO,
ASESORIA EN GESTION FINANCIERA, TRIBUTARIA Y NORMATIVA

Se adunta documentos precontractuales,
solicitud de invitacidn mesas de trabajo
desarrolladas. comreos electranicos remitidos a
cada Secretearia

1Q, Ejercer como enlace con las demés Secretarias, Direcciones y Oficinas de la entidad

que le sean asignadas, en los asuntos juridicos y de contratacion en Ios que intervenga
la Secretaria de Gabinete del Despacho

Brinde apoyo y acompailamiento como enlace en temas contractuales y /o juridicos con las diferentes secretarias de la entidad ¥ @ su vez con la uridica y de contratacidn frente ajgunas inquietudes
dados por Ios estructuradores técnicos y/o gerentes del proyecto

Correos eiectronicos donde se avidencia
remision de documentos, documentos

+1. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de los contratos relacionados

Se realizd apoyo juridico en algunos termas requenidos por el supervisor en el Despacha referenies a temas coma: Convenios por iacion, m de ion conforme a las necesidades R les
con el objeto contractual de cada dependencia, euniones préesenciale:
NUMERQ TOTAL FOLIOS DEL INFORME 2 NUMERD TOTAL DE ANEXOS DEL INFORME 2 ADJUNTO GOPA P kgD BEGURIDAD BOCIAL |\arzo DE 2028
OBSERVACIONES: 5
FEGHA DE o,
230472025
PRESENTACION: FIRMA CONTRATISTA ﬁw
A

JULIANA ROSA |SABELUAROZO GARCIA

REVISION Y APROBAGION SUPERVISOI

OBSERVACIONES:

LUIS EDUARDIO MAMBUSCAY LOPEZ - SECRETARIO DE GABINETE - SUPERVISOR

AN
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Tocancipd, marzo 17 de 2025

Sefores:

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
Avenida Calle 26 #51-53, Bogota - Gebernacién de Cundinamarca

Ref: Solicitud de renovacién de los programas de interpretacion escénica Danza e Interpretacion escénica
Teatro de la Escuela de Formacion Artistica para el Trabajo y el Desarrollc Humano del Municipio de
Tocancipa.

Cordial Saludo,

Por medio de la presente me permito solicitar la renovacion del registro de dos (2) programas de 1a Escuela
de Formacion Artistica para el Trabajo y el Desarrollo Humano de Tocancipa correspondientes a: i)
programa en Interpretacion escénica— Teatro y en ii) Interpretacién escénica — Danza, con licencia de
funcionamiento emitida a través de Resolucion No. 007761 de septiembre 24 de 2014, y registro de
programas otorgados mediante Resolucién No 002943 del 14 de septiembre de 2020 y Resolucion No
003614 del 12 de noviembre de 2020. Lo anterior de acuerdo al Articulo 2.6.4.7 del Decreto 1075 del 26
de mayo de 2015, antes Articulo 3.7 del Decreto 4904 de diciembre 16 de 2009.

Asi, desde su creacién a la fecha la Escuela de Formacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano ha
certificado en competencias laborales a mas de 120 ciudadanos, lo cual indica el desarrollo de una politica
educativa dentro de la oferta de la educacién artistica como un componente mas de garantia de derechos
culturales en accesibilidad para todos, que se sustenta en la mision de la entidad publica del territorio con
el compromiso de formar seres humanos integros por medio de disciplinas artisticas y procesos formativos
potencializadores de talentos y habilidades, velando simultaneamente por su desarrollo social, emocional,
vocacional y laboral, ofertando programas formativos para la certificacion de competencias en el marco de
la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano (ETCH).

Lo anterior de acuerdo al Articulo 2.6.4.7 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, antes Articulo 3.7 del
Decreto 4904 de diciembre 16 de 2009.

Dicha solicitud parte del cumplimiento de la vigencia de la Resolucion No 002943 del 14 de septiembre de
2020, por lo que es necesario renovar el registro del programa en Interpretacion escénica — Teatro y del
programa en Interpretacion escénica — Danza esto de acuerdo al proyecto adjunto.

Agradezco la atencién prestada a la presente solicitud

Atte.
WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO

Alcalde Municipal
Elaboro: xxxx — xxxx Secrefaria Cultura

Revist y aprobb: Juliana Isabella Rozo Garcia - Abogada DA

Calle 11N° 6 12 ‘ —

Teléfono: 516 9017 - (18000 944104 | Cadigo Postal: 251010 e ©
Pagina web: www.locancipa-curdinamarca.gov.co st : contee
Nit: 899999428-8
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TOCANCIPA

Tocancipa, marzo 17 de 2025

Sefiores:

Enrique Bayer Tamayo

Gerente General de la Fundacion amigos de La Sabana

“ UNIVERSIDAD DE LA SABANA L/\

Ref: Solicitud de postulacion para otorgamiento de una beca parcial o descuento especial para la
vinculacién al pregrado de Medicina de la Universidad de la Sabana, para brindar acceso de educacion
superior y de esta manera anudar esfuerzos para cumplir el suefio de una joven de continuar con sus
estudios.

Estimado Consejo de Seleccion, cordial Saludo,

Conocedores de su gran vocacion por la educacién y del alto compromiso con la formacion dia a dia de
los jovenes del pals; especialmente con los jovenes de familias de bajos recursos, nos dirigimos a ustedes
con el unico objetivo de contar la historia y solicitar beca parcial o descuento especial para el pregrado de
Medicina, a la sefiorita SYLVANA LUCERO RODRIGUEZ MARIN, identificada con tarjeta de identidad
numero 1.095.561,906 de Zipaquird, residente durante toda su vida en Tocancipd, la cual fue admitida el
once (11) de marzo del presente afio, en el programa de Medicina de la Facultad de la Universidad. Toda
L vez que, se encuentra actuaimente con la necesidad y deseo de continuar con sus estudios de pregrado,
sin embargo, por asuntos econémicos requiere de dichos beneficios para poder cumplir su suefio y la
carrera de Medicina tan anhelada y de esta manera poder ser parte de la comunidad UNISABANA.

Agradecemos de antemano su atencién prestada y solicitamos amablemente de su apoyo a la menor
referida, para que de esta manera pueda cursar alli su programa de Medicina, carrera que ahora se ha
convertido en un suefio por cumplir y que para el desarrollo del mismo requiere de su apoyo, en razon a
gue, su familia no cuenta con los recursos necesarios y sin su ayuda seria imposible cumplirlo.

Para sus fines pertinentes se adjuntan los documentos que acreditan a la menor como habitante de
Tocancipa, y asi mismo la notificacién como admitida al programa de Medicina.

Con sentimientos de gratitud y respeto.
Cordial Saludo,
- Atte.
WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO

Alcalde Municipal

LUIS EDUARDO MAMBUSCAY LOPEZ

Secretario de Gabinete

Elaboro: Juliana Isabella Rozo Garcia - Abogada DA

CalleIN°6-12 - Py
Teléfeno: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010 LT
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca. gov.co ; : peontec

i %0 9001
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Nit: 899999428-8
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Tocancipa, Cundinamarca

AMT -

Sefiora:

Maria Nelsy Gamboa.

Email: nelsygamboa@hotmail.com
Teléfono: 3112821963

Direccién: Calle 17 A Sur No. 9-45 "“/l
Asunto:

Respuesta Radicado No. 2-2025-001709

Respetada sefiora, de conformidad con la solicitud elevada por usted mediante radicado de referencia,

se procede a dar respuesta a la peticion, la cual fue trasladada por competencia por el Despacho municipal en aras de estar
prestos a servir a la comunidad y buscar el bienestar general. Por lo cual, se procede a consolidar la respuesta brindada a su
peticién, en los siguientes términos:

1. Desde la SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO, se procede a dar alcance a la peticién radicada, y la cual
fue trasladado por competencia por el Despacho. Por lo cual a través del Fondo para la educacion superior de Tocancipa
- FOEST se brinda lo pertinente a incentivos de matricula, subsidios y/o apoyos por medio de diferentes convocatorias
generadas en el afio para la comunidad del Municipic de Tocancipa.

Acorde a ello, larespuesta a su peticion presentada se realiza segiin los lineamientos que maneja el programa FOEST, los cuales
son el Acuerdo No. 002 del 29 de mayo del afio 2023 aprabado por el Concejo Municipat, asi como el Decreto Reglamentario No.
048 del 14 de agosto el mismo afio.

En primera instancia, de acuerdo a su reguerimiento le informamos que, el Fondo Cuenta Especial para el Fomento de la
Educacion Superior, la Investigacion y la Movilidad en el Municipio de Tocancipa — FOEST brinda sus incentivos de matricula,
subsidios yfo apoyos por medio de diferentes convocatorias generadas en el afio para la comunidad del Municipio de Tocancipa
y las cuales tienen como objeto la postulacién a los beneficios econdmicos por medic de la radicacidn de documentos los cuales
ingresaran a una etapa de estudio.

Asimismo, para presentar dichas solicitudes o postulaciones se debe cumplir con la normatividad mencionada del programa
FOEST; en esta ocasion acorde a su solicitud, se identifica dentro del portafolio de beneficios de! programa FOEST que es una
postulacion para Subsidio de Transporte, y segun ef Decreto No. 048 de 2023, la definicion del subsidio y sus requisitos son:

"ARTICULO 25: SUBSIDIO DE TRANSPORTE (ST): Dando cumplimiento a lo reglado en e} articulo Vigésimo Segundo del
Acuerdo 002 de 2023, sera de hasta por seis (6) Salarios Minimos Diarios Legales Vigentes (SMDLV), por concepto de gastos de
transporte a municipios dentro del departamento de Cundinamarca de acuerdo con recorrido y frecuencia, que seran reconocides
mensuaimente y entregados al finalizar cada semestre académico”.

"ARTICULO 26: REQUISITOS PARA ACCEDER AL SUBSIDIO DE TRANSPORTE. Los interesados en acceder al subsidio de
transporte de acuerdo con lo estipulado en el articulo vigésimo sexto del acuerdo 002 de 2023 debe reunir los siguientes requisitos:

1. Serde Nacionalidad Colombiana y residente del Municipio de Tocancipa debidamente certificado.

2. Haber aprobado como minimo cinco (05) afios de estudios en instituciones oficiales y no oficiales del Municipio de
Tocancipa; siempre y cuando este registrado como minimo con cinco (05) afos de antigliedad en la base de datos del
Sisbén del Municipio Tocancipa al afio 2021 y a la fecha de consulta se encuentre activo.

3. Acreditar la aceptacion del estudiante en fa Institucion de Educacién Superior oficialmente reconocida.
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4, Carta suscrita por el estudiante, dirigida a la Junta Administradora del “FOEST", solicitando el incentivo correspondiente.

5. Horario de clases del semestre a cursar

6. Formulario de Inscripcion al FOEST diligenciado

7. Copia del documento de identidad

W 8. Fotografia 3x4

9. Copia del diploma de bachiller

10. Copia de los resuitados de la Prueba Saber 11.

Destacando los requisitos mencionados anteriormente, se requiere del cumplimiento de cada uno de ellos especiaimente del
numeral uno y dos (1 y 2} para el estudio de las postulaciones que se presenten en las diferentes convocatorias ofertadas por el
programa FOEST.

Par otra parte, para cualquier asesoria adicional del programa FOEST como ofros Fondos y/o programas de Educacién Superior
(Distrito, gobernacion u ofros), Universidades (pUblicas yfo privadas), sugerimos muy amablemente, acercarse nuevamente a la
oficina del Fondo de Educacitn Superior para complementar la asesoria realizada anteriormente.

2. Desde la SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL DEL MUNICIPIO, se procede a dar respuesta a lo
solicitado bajo Radicado No. 2-2025-001709 dando alcance a la peticién radicada, y la cual fue trasladado por
competencia por el Despacho.

“-
En atencion a su solicitud presentada ante la Secretaria de Familia e Integracion Social, en la que expone su situacion econémica
y la necesidad de apoyo para el transporte, lamentamos informarle que actualmente esta Secretaria no cuenta con un rubro
presupuestal destinado a brindar este tipo de ayudas.
Entendemos las dificultades que enfrenta y reconocemos fa importancia de su solicitud. Por tal motivo, ponemos a su disposicion
la oferta institucional, a través de la cual los profesionales de ios diferentes programas sociales podran acercarse a su vivienda y
realizar una visita domiciliaria con el fin de efectuar la caracterizacion correspendiente.
Agradecemos su comprension y quedamos atentos a cualquier otra informacion o gestion en la que podamos orientarle dentro de
nuestras competencias.
Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

AN Cordialmente

ELKIN SANCHEZ AVILAN ANDREA DEL PILAR CUBILLOS CARDENAS
SECRETARIO DE EDUCACION SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL.

Proyectd: Elkin Sanchez Avilan - Secretario de Educacion
Juliana Rozo Garcia - Abogada Externa DA
Nasly Johana Huertas Sarmito — Abogada Externa Secretaria de Familia e integracion social

Revisé:  Juliana Rozo Garcia - Abogada Externa — Abogada Externa DA
Dra marla Barbosa - Jefe de oficina juridica y de contratacién

Calle IN°6-12 it .y
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010 ‘ W ©
Pagina web: www. tecancipa-cundinamarca.gov.co Lot
Nit: 899999428-8

! 130 %601
o




( o
ALCALDIA DE | .
JTOCANCIPA 1

Tocancipa, 10 de marzo de 2025

AMT No 109
‘\-
Sefiora:
GINA ANDREA DELGADO HENAO
Recaudadora — SAYCO Cundinamarca
recaudo_cundinamarca@sayco.org
Asunto: Respuesta a derecho de peticién sobre proteccion de derechos de autor en eventos publicos
Cordial saludo.
En atencién a su derecho de peticién presentado el 17 de febrero de 2025, en el cual solicita el
cumplimiento de las normas de proteccion de derechos de autor en eventos y espectaculos pablicos en la
Jurisdiccion de Tocancipd, nes permitimos dar respuesta a sus solicitudes en los siguientes términos:
w

. 1. Obligatoriedad de cumplimiento de los requisitos para otorgamiento de licencias de uso de obras
musicales en eventos publicos.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 23 de 1982, el Decreto 1258 de 2012, la Decision Andina 351
de 19383, y demas normativa aplicable, esta Alcaldia ha tomado las medidas necesarias para garantizar el
cumplimiento de los derechos de autor en eventos publicos celebrados dentro del Municipio.

Conforme a lo anterior, mediante memorando interno, se socializé a las dependencias responsables de la
expedicion de permisos para la realizacion de eventos, incluyendo la Secretaria de Gobierno y las
Inspecciones de Policia, las disposiciones encaminadas a la proteccién de derechos de autor en particular,
en o que atafie el derecho de comunicacién publica cuando quiera que se trate de desarrollo de
espectaculos publicos dentro del Municipio.

En ese sentido se precisd la obligacién por parte de las dependencias, de verificar que los solicitantes

presenten los debidos comprobantes de pago y/o licencias otorgadas por los titulares de derechos de autor

w 0 sus representantes legales antes de otorgar permisos para permitir hacer uso de las obras musicales en
: eventos y establecimientos abiertos al publico dentro del Municipio.

Asimismo, se advierte que los permisos para espectaculos publicos no podran ser otorgados si no se
cumpien estas condiciones, en aras de prevenir la vulneracion de los derechos de autor y evitar
responsabilidades legales y dafos antijuridicos para el municipio.

2. Vinculacién de SAYCO en procesos administrativos de autorizacién de eventos

En cumplimiento del articulo 37 de la Ley 1437 de 2011, se sefala por parte de la administracion que se
realizara la respectiva notificacion a SAYCO, en calidad de tercero interesado, en los tramites
administrativos que requieran autorizaciéon de eventos publicos donde se pretenda ejecutar obras
musicales. Las notificaciones seran enviadas al correo electronico recaudo_cundinamarca@sayco.org y a
la direccion fisica registrada en su peticion.

3. Entrega de documentacidn sobre permisos de espectaculos pablicos
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Se precisa, que de acuerdo con la Ley 1755 de 2015, usted tiene derecho a acceder a la informacién

- relacionada con los permisos otorgados para espectaculos publicos que sean competencia de nuestra
jurisdiccion. De igual manera, se podra expedir copia de los documentos que sean requeridos tendiente a
otorgamiento de licencias de uso de obras musicales en eventos publicos, para lo cual debera dirigirse a
la Secretaria encargada y realizar la respectiva solicitud formal.

Reiteramos nuestro compromiso con la proteccién de los derechos de autor y quedamos atentos a
cualquier inquietud adicional.

Atentamente,

LS WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO

Alcalde Municipal de Tocancipa

MEMORANDO No DA
PARA:
DE: WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO
Alcalde Municipal de Tocancipa
FECHA: 04 de marzo de 2025
. A'S;f_NTO: Directrices sobre el cumplimiento del derecho de autor en eventos y establecimientos
publicos

En cumplimiento de las normas vigentes en materia de derechos de autor y derechos conexos, y en
atencion al derecho de peticion bajo radicado No. 2-2025-00195 presentado por SAYCO ante este
Despacho, nos permitimos recordar la obligatoriedad de cumplimiento de los requisitos para

otorgamiento de licencias de uso de obras musicales en eventos piblicos que se celebren dentro
del Municipio.

Lo anterior, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision Andina 351 de 1993, y el Decreto 1258 de 2012,
toda vez que, las autoridades municipales y organizadores de eventos deben verificar que las licencias,
autorizaciones o comprobantes de pago provengan de los titulares legitimos o de una sociedad de gestion
colectiva debidamente reconocida, como SAYCO o ACINPRO.

De igual manera, se solicita a las Dependencias de la entidad responsables de la expedicion de permisos
para la realizacion de eventos, en especial a la Secretaria de Gobierno y las Inspecciones de Policia, tener
en cuenta las disposiciones encaminadas a la proteccion de derechos de autor, en lo que atafie al derecho
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de comunicacion publica cuando quiera gque se trate de desarrolio de espectaculos ptiblicos dentro del
Municipio.

En ese sentido se precisa la obligacién de verificar que los solicitantes presenten los debidos
comprobantes de pago y/o licencias otorgadas por los titulares de derechos de autor o sus representantes
legales antes de otorgar los permisos referidos.

Asi mismao, se hace énfasis en la responsabilidad solidaria que puede derivarse para las autoridades que
permitan la realizacion de eventos sin los permisos adecuados, tal como lo establece el articulo 54 de la
Decision Andina 351 de 1993.

Se recomienda a todos los interesados realizar las verificaciones correspondientes antes de la celebracion
de eventos que involucren ejecucion plblica de obras musicales, con el fin de evitar sanciones legales y
garantizar el respeto a los derechos de autor.

w Por lo anterior me permito compartir los siguientes anexos:

¢ Circular 18 de la DNDA
s Auto 02 de la DNDA
» Manual para Alcaldes y Gobernadores

Atentamente,

WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO

Alcalde Municipal de Tocancipa
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CONVENIO MARCO DE C_OOPERACiéﬂ INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE
LA ALCALDIA DE TOCANCIPA Y UNIVER SIDAD MILITAR NUEVA GRANADA - UMNG

f
&

Entre los suscritos a saber WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO, mayor de edsd, identificado con la
céduia de ciudadania No 79 822 381 sctusndo en calidad de Alcaide y rapresentarte Legal ce la ALCALDIA DE
TOCANCIPA, NIT 800809428-8 y posesionada madisrte Acts de fecha XOOUOOO(K, que pars afectos del prasente
documento se denominara EL COOPERANTE por una psrte, y pot la otrs, ef sefor MAYOR GENERAL (R} JUAN
VICENTE TRUJILLO MUNOZ mayor de edad. icentificade con céduls de crucadenis 70 240.062 expedida en
Bogots. en su condicidn de Vicamacter def Campus Nueva Gransds de ia Universidsc Militar Nueva Granada,
carge para &f cusl fue nombrado medisnte Resolucién N* 1733 del veinticche (28 ) de octubre de 2024,
debidamente posesicnado madisnte Acts N° 3027 del treints ¥ unc (31) de octubre de 2024 en ejercicic de Is
delegacicn conferids madisnte ls Resolucion 1255 del veinta (30) de agostc de 2024, para suscrbir Convenics
naciongies de ‘a Sede Campus Nueva Granacs en nombre y representacion UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA, entided de educacion superior creads mediante Decreto B4 del 23 de erero de 1980, reconocica
institucionsimente como Universidad mediante Resolucion N°® 12875 dei 23 de julio de 1882 del Minstero de
Educacion Macionsl. anganizada mediante Acuerdo N° €12 del 10 de noviembre de 20710 cel Corsejo Supenor
Universitanio. ente universitario sutonomo de! crden Nsconsi, ton régimen especisl de conformidad con lo
establecido en ia Ley 805 oel 11 de abril de 2003, y dertro del marco de la Ley 30 de 1902. con competencis para
oslebrer Convenios, que para efectos dei presente Convenio se denominard UMNG; hemos soordado celebrar el
prasente CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL previa ias siguientes consideracicnes: A)
Que o srticulc 80 de !a constitucion politica de Colombia garentiza ia sutonomis universiteria y establece que las
universicaces podran oarse sus directivas y regirse por sus propios estatuto de scuerdo con la ley. B) Que la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA . entidsd de aducasién superior, cresda mediante Decreto 84 del 23
de enerc de 1080, reconocids institucioralmente como Universicad mediante Resolucion N® 12075 del 23 de julic
de *082 ge! Ministerio de Educacién Nacional, orgenizada mediante Acuerdo N° 013 cet 10 de noviembre de 2010
del Consejo Superior Univarsitaric, ente uriversitario suténomo del orden Nacional. con rigimen espacis! de
oconformidad con i0 establecido en ie Ley 805 del 11 de abril da 2003, ¥ dentro de! marco oe is Ley 30 de 1992,
con competencis pars celebrar Convenios, por lo cual se emcuentra facuitada pars desarrcilar todss aqueliss
actividedes tendientes & la oferts de bienes y servicios gue contribuysn sf desarrciic del pa’s, de ta! maners que
podri entre otrcs, ofrecer formacion en educacién no forms!, promover el desarrclic de Is educecitn s nivel
NRCICNSI, Promaver programas de Proyeccion sodisl que permitan un enlace con i8S COMUNIISGRS NEGONAMS, ¥
genesar espacios donde perticipen fuerzas socisles sctivas psrs que tengan cabids en progremas de is
Universidad. C) Cue, para of cumplimienta de sus funciones. la Universided de UMNG podrs aunar esfuerzos ¥
recursos con el propdsito de llevsr servicios educatives y de capacitacion a sectores vuinarsbles de is poblacidn
que por diversos factores no han podido scceder s ells. D) Que el articulo 200 de Is Constitucién Poliica establece
que ias autoridades sdministrativas deben coordinar sus actuscicnes pars el adecusdo cumplimiento de los fines
del Estace. E} Que ef articuio 05 de ia Ley 480 ce 1608 establece que las entidades publicas podrin ssocisrse
cor ¢ fin de cooperar en ef cumplimients de funcicnes sdministrativas o de prestss canjuniamente servicics que
s34 hallen 8 su cargo. mediante ia celebracion de convenios administrativos o Ia conformacion de personas jurigicas
sin énimc de lucrs F) Que ef articula 87 de ia Ley 30 de 1992 conssgra como uro de los objetves de ta educacidn
supericr y de sus instituciores promover 19 unicad nacions!, la cescentralizacion. la integracion regicnsl y Ia
cocperacion interinstriucionsl con miras B que las diversas zonas del pais gispongan de los recursos bumanos y
de ins tecrologias apropiadas que les permitan stender adecusdamente 5us necesidades G) Gue 'a UMNG tiene
por objeto is generacidn. transmisin aplicecién. apropiacion capacitacién desarroilc y difusidn del conozimients.
mediante procescs operstivos, administrativos. e invesbgacion docencia proyeccion social y extensién H) Que
@l municipic de Tocsacips, he identificado una serie de necesidsdes criticas en el 4mbito loce! que 8! ser
sbordadas, pueden impulsar significativamente el crecimientc y el bienestar te la comunidad, buscande potenciar
¢l desarrciic agropecusrio mediante la implementacion de ruevas tecnologias y pricticas sostenibies. mejorar el
bierestar animal o través de investigaciones y politicas mas efectivas, y fomentar el emprendimiento y &l emplec,
cfreciendo oportunidades de capacitecidn y apoyo a ios emprendedores locales Ademas, results vital pars o
municipio ce Tocancips evidencier avanoces en ciencis tecnologia e inncvacion (CTeY). integranda el usc oe las
Tecnciogias de ia Informacin y Comunicacson (TIC) para optimizer procesas ¥ genersr nuevas opartunidades.
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Fingimente es prioridad de! gobiernc local promover el turismo, destacanco ia riqueza cultursl y natursi de a
regidn, 1o que resultard en Ln iImpacto positive an 1B economie jocsl y en (o calided de vida de sus habitantes. J)
Que, ce conformidad con las antericres consideraciones, hemos scordsdo celebrar el presente CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL e! cua! en su desamolio se form-fizm:a' por medic de Convenios

Especificos suscntos por LA ALCALDIA DE TOCANCIPA y la UMNG, y se regird por lss Cidusulss que 8
conrtinuacion se estipulan:

Wm: El presente Convenio tiene por objeto establacer una cooperacion entre LA
ALCALDIA DE TOCANCIPA y la UMNG pars el desamolic conjuntc de proyectos colisborstivos actividedes
académicas y de investigacion. asesorias. capacitsciones, proyeccidn socisl, programes de practicas y pasantias,
en las dreas de emprendimiento. desarrolio agrario. (Tl, tecnciogias de Ia informacién y ia comunicasiones,
empleo y tunsmo. CLAUSULA SEGLNDA  Ambito de aplicacion: Ei presente Convenio. por el cardcter de Is
LY ALCALDIA DE TOCANCIPA y i UMNG tiene Smbitc de aplicacién nacional &n un marco ge respato mutuo por
ias normas que le son propiss CLAUSULA TERCERA. Ejecucion: Ei presente Convenio se reafizans en Colombia
8 través de Convenics Especificos, suscritos por la ALCALDIA DE TOCANCIPA y Is UMNG en donde deberéin
accrgsr aspectos come: i) El objeto de la colaboracion i) L.es actuaciones concretas que se scuerde desarciiery
su finaidad; i) Las condiciores en que tales actuacicnes hayan ce reslizarse; iv) Las obligacéenefa de las partes;
v} La vigencis. vi] La propiedad intelectus! y. vii) En ef caso de que se ssuman cbiigaciones econdmicas. |a parte

que iss esume, su cuantia y dem#s condicicnes. wil} . supervisor CLAUSULA CUARTA. Obligaciones de ia o
Alcaldia Municipal v la UMNG: Para et cumplimientc de! objeto, tas partes tendran fas siguientes obligacsones | ’

OBLIGACIONES CONJUNTAS. A) Definir de comdn scuerda los programss y proyectos que se oconsideren
pertinentes pars el cumplimiento oel objeto del preserte Convenic Marce B} Suscribir los Convenios Espacificos
que se deriven cel presente Convenio Marco, necesarios pars poner en marchs los programas y proyectos
definidos y sefisigr, de comin scuerdo, su objeto las condiciones de prestscidn del servicio, el valor y s forma de
pago. tantc del servitic como de todas ims sctvidedes acordadss C) Todas squeliss necessrias pars e
cumplimientc dei chieto dal presente Convenic Marco. . OBLIGACIONE S DEL COOPERANTE. A) Contribuir af
desarroilc de programes y proyectos conjuntos de investigacion capacitacién, cperativos. saministrativos yio de
tecnolopin que se enmerquen dertre del objetc det presenrte Convenic B) Destinar ios recursos necessrios pers
is sjecucidn de los programas y proyectcs que se definan entre ias partes. C) Facilitar ¢! aprovechamienta de
infraestructura. equipos y talento humane de que disponga pars el deserrolic de jos programas y proyectos
defnidos. D) Cumpiir con ef objeto del presente Convenic Marco y de los Convenios Especifcos que de éste se
deriven. bajo su propia sutoromia técnica y administrative. I, OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. A)
Contribuir 8l dessrolic de programas y proyectos corjurtos de investigesson, capacitacidn. operatives,
- acmiristrativos y de interventoria que se enmarquer dertro de! obsatc del presente Convenio. B} Disponer de is
infraestructurs necesaris y el perscnal docente, sdministrative y operstivo psra la debida ejecucidn de los
Convenios Especificos de se deriven del presente Convenic Marcc. C) Brindar el apoyo institucionsl al
COOPERANTE para @ cumpiimienta del cbjeto del preserte Corvenio Marco. CLAUSULA QUINTA Valory Ty
recursos, El valor dei presente converio Marco sers equivalente al vaior de cada uno de los convenios especificos
que de él se deriven. El valor de cada urc de jos proyectes a reafizar por ias cos entidades. se ceberér estipular
€n los Convenios especificos respectivos. La totalidad de ios recursos destinados pars (3 ejecucidn de cads
proyecto seré soministrads por LA UNIVERSIDAD en cuerts separads destinads unicamente para tel fin,
CLAUSULA SEXTA Plazo® Ei presente Convenio tendrs una duracién de TRES (03) ANOS contados 8 partir de
is fecha de su parfeccicnamiente, 1€rmino que podrd prorrogerse por acuerdo escrito entre LA ALCALDIA DE
TOCANCIPA y la UMNG por solicitud expresa con sesents {80) dias calendario de aptcipacion » la fachs de
terminacién o darse por terminado de acuerdo con s del presente documenta LLAUSULA SEPTIMA, Propiedad -
Los productos que resulten de I eqecucién de los proyestos defiridos. asi como Is propiedad
intelectusi que se pueds reclamar y oblerer sobre ellos, pertensceran a ias portes en proporciones que se
determiner pars cada proyectc de! convenio especifico. En caso de obterer a ravés de los convenios derivados
siguns aplicacién mdvil que tergs derechos de autor el lcencismiento de dicha sphioacidn serd propiedad ael
Municipic. CLAUSULA OCTAVA. Terminaci6n: Ei presente Convenic puede terminar en cusiquiers de los
siquientes eventos: 1) Por mutuo ecuende de LA ALCALDIA DE TOCANCIPA y ia UMNG; 2} Unilateralmante si
slguns de elias lo manifiesta o ia otrs por escrio, cor artelacién no menor a treints {30] dias calendario; 3} Por el
incumplimiento de las obligaciones pactadas; 4) Por circunstancias de fuerzs mayor que impidan la corrects
. ejecucion del presente Convenic. 5] Por vencimiento ce! plaze establecicc en el preserte Convenio © de sus
préreges CLAUSULA NOVENA. Solucion de Controversias: Les controversias que surgweren entre LA
ALCALDIA DE TOCANCIPA y Ia UMNG relativas 8! presente Convenic &n cuanto B su celebracion, ejecucsan,
desarrolio y terminacién, serin resueltas por las paries 8 través de 10S mecanismos Oe transaccién concikacion y
amigable composicion. QLAU.SULA_DECM_CM Ni LA ALCALDIA DE TOCANCIPA ni ia UMNG podran
oecer parcisl o totalmarte el presente Convenio. isit: iRvenic:
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h TOCANCIPA
ESTUDIO PREVIO
..i..
Capitulo i: Informacién general
Fecha de elaboracion: Abril 09 de 2025
Responsable: 1. FRANCISCO ALIRIO RODRIGUEZ
- SANTOS
- 2. ELKIN ESTEWAR SANCHEZ AVILAN
Cargo: 1. SECRETARIO DE DESPACHO
2. SECRETARIO'DE DESPACHO
Dependencia: 1. SECRETARIA DE CULTURA Y
PATRIMONIO | .
2. SECRETARIA DE EDUCACION
| Modalidad de seleccion _Réqgimen especial
_Tipologia contractual Convenio de asociacién.
B —
Eje estratégico: Progreso con Desamolic Humsanc. integrs!
Equitative @ Inclusive
Programa: Cultura, Recrescion y Deporte
Subprograma: Cuitura: Fortglecimientc, Fomento y Desarmrolio
Cultura) Artisticoy de Saberes Cubturales |
Meta: Aumentar ia cobertura de is EFAT pasando de
cinco mil sustrocientos sesents y siete (5.487) a
seis mil cuatrocientos sesenia y siete (8.000)
benefcistics con enfoque diferencis! durante ef
., _ cuatrienio.
Codigo BPIN: 2024258170018 - Fortalecimients Fomento y
Cesarolio Cultursl, Artistod y de Saberes
Culturales ce Tocancips
Eje estratégico: Progreso cor Desarolic Humanc, Integral
Eguitativc e Inclusive
Programa: Educacion para e! progreso
|_Subprograma: Educacion para todos
Meta: Implementar gos (2} estratepias pars fortsiecer
ias sociones de retencicn estudianti durarte el
sustrienio,
BPIN - Proyecto: 2024000000058082 - Fortalecimierto a s
Educacion para el progresc en el Municipic de
Tocancips
Eje estratégico: Tocarcipd [rojress oCn emittAc innovatcr crierace,
amberte protegids & mbasstricturs para ja vida
| Programa: Tacarcips tewiono Innovador G Y Ti
Subprograma: - Tocarcipd Srart Cty. Teritonc corectass er i3
a TIC.
1 - Cretiveric progrest & mrovacikn pars o
" rogreso
Meta: Crear ur 1) semilers o Clib de cerca, teonciogia
APOYBLIN ¥ empreadirients.
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actividades propcas de las Entidades Estatales puesto que el aporte en dinero de
COLSUBSIDIO sera dei 97% _con recursos provenientes de FONINEZ.

Obieto contractual
AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE JORNADA ESCOLAR
COMPLEMENTARIA MEDIANTE LA PROMOCION DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
Y LA FORMACION ARTISTICA A TRAVES DE PROCESOS FORMATIVOS QUE
FORTALEZCAN LAS COMPETENCIAS Y HABILIDADES DEL SIGLO XXI, BASICAS Y
SOCIOEMOCIONALES EN ESTUDIANTES MATRICULADOS EN ALGUN GRADO DE
EDUCACION BASICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

Especificaciones técnicas del obijeto a contratar

Condiciones técnicas del programa de jornada escolar complementaria

Obijetivos especificos del convenio:

Los Objetrvos especificos que se persiguen con ia ejecucion del Convenio son los
siguientes:

Con el objetivo de garantizar a 12 comunidad de Tocancipa el acceso a los derechos
. culturales, fa Secretaria de Cuftura y Patrimonio y Secrefaria de Educacion fomenta la
participacion de ia poblacion en fos programas de la Escuela de Formacion Artistica de
Tocancipa - EFAT, los cuales se ofertan en los diferentes sectores y veredas del municipio.
Los programas que se brindan para cumplir con este cobjetivo son cuatro {4). Artes
escénicas, Artes Literarias - BilingGismo. Artes Plasticas — Visuales — Oficios y Misica. cada
uno de estos programas cuenta con cuatro {4} niveles: Acercamiento al arte en ia primera
infancia, expioracion artistica, profundizacion e interiorizacion.

Modalidad y Lineas Tematicas que se desarrollaran:

La modalidad de ciencia y tecnologia busca favorecer el pensamiento cientifico y
tecnologico, aplicado a 1a cotidianidad, en bdsqueda de resolver problemas y satisfacer
necesiiades individuales y sociales, transformando el entorno mediante el uso racional,
critico y creativo de los recursos y conocimientos. Desde esta modalidad Colsubsidio
desarrolia |a {inea tematica “Neqjech’, el cual fortalece el caracter investigativo,
incentivando la formulacion de estrategias que atiendan a situaciones presentes en un
contexto global y local para mejorar ia calidad de vida, a través de ia aproximacion a 1as
- tecnologias emergentes

La modalidad de Formacion Artistica y Cultural se reconoce como ‘el campo de
conocimiento, practicas y emprendimiento que busca potenciar y desarrollar la sensibilidad,
ia experiencia estética, el pensamiento creativo y la expresién simbolica a partir de
manifestaciones materiales e inmateriales en contextos interculturaies que se expresan
desde lo sonoro. lo visual, lo corporal y lo literano® (Ministerio de Educacién Nacional. pag.
4, 2009). Esta formacion contribuye al desarrollo de capacidades ciudadanas, asi como al
reconucimiento, valoracion y didlogo intercultural en el marco del respeto y reconocimiento
| iferencias. En respuesta a esta perspectiva Colsubsidio desarolla fas Ii

betizacion tradicional)
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD. VERIFICACION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

.
DEPENDENCIA :  SECRETARIA DE CULTURA Y
PATRIMONIO
SECRETARIA DE EDUCACION
SECRETARIO Y/O JEFE DE OFICINA :  FRANCISCO ALIRIO RODRIGUEZ
SANTOS
ELKIN ESTEWAR SANCHEZ AVILAN
FECHA DE LA VERIFICACION T 19042025
LN Los suscritos Secretarios de Cultura y Patrimonio y de Educacion
CERTIFICAN QUE:
Revisado ef estudic previc comespondiente y contando con ia debdda disponitibdad
prasupuestal, s& justifica %evar a cabo el contrato para 'a "AUNAR ESFUERZOS PARA EL
DESARROLLO DE JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA MEDIANTE LA
PROMOCION DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA Y LA FORMACION ARTISTICA A
TRAVES DE PROCESOS FORMATIVOS QUE FORTALEZCAN LAS COMPETENCIAS Y
HABILIDADES DEL SIGLO xxl, BASICAS Y SOCIOEMOCIONALES EN ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN ALGUN GRADO DE EDUCACION BASICA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™. se
procede a redlizar 1a evaluacion y verficacér de 2 propuesta presentada para  objeto
artenormente JesCHito, de ja siguiente manera:
FACTORES DE ESCOGENCIA:
idonedad LA CAJA CCLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILLAR | Cumple
COLSUBSICIC ES UNA ENTICAD PRMADA SN
Caja ANMC CE LUCRD.  OQRGANIZACA COMC
- Colombiana de | CORPQRACION QUE CUMPLE FUNCIONES CE
- Subsidio SEGURIDAD SOCIAL ¥ GDZA DE PERSCNERIA
Familiar JURIDICA CONFERIDA POR MECIO DE LA

COLSUBSIDIO. ; RESCLUCION No. 3288 CEL 4 OF DICIEMBRE DE
1857, EMITIDA POR EL M'NISTERIO OE JUSTICIA
DE MANERA INDEFINIDA ¥ SE ENCUENTRA
FACULTADA  PARA  DESARROLLAR  LAS
FUNCIONES PREVISTAS EN LOS ARTICULOS 41
¥ &2 DE LA LEY 21 CE 1982, EL ARTICULD 18 DE
LA LEY 73% DE 2002 SUS DECRETCS
REGLAMENTARIOS Y LAS DEMAS NQRMAS QUE
LAS MODIFIQUEN. SUSTITUYAN O ADICIONEN
LA CORFORACION TIENE COMQ PROFDSITOS:

Calle IN°6 -12 - —

Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postat: 251010 e ©
Pagina web: www. tocancipa-cundinamarca.gov.co R R  icontac |
Nit: 899999428-8



ALCALDIA DE

TOCANCIPA —

TOCANCIPA

A con recurscs dei Fondo para ia Atancon
integral de la nifez Jomada Escolar
Complementaria - FONINEZ equivaiente 3/
#3% del valor 10t3i aai convenio.

2. EL MUNICIPIO tandrd un aponte adicional oor
CIEN MILLONES DE PESOS {$100.000.000}
equivaientes & 7% del valor total Zel convenio.
Estos recursos !S!ifi'n destnados a3 @
coordinac:ién técnica, operativa y metedoidgica
gel programa de  Jormada  Esceiar
Complementaria mediante la promecion de i3
ciencia y tecnologia y formacién artstca a
ravés de procesas formativos que fortalezcan
as competencias y habilidades basicas y
socioemotonaies dirigido exclusivamente a
tenefciar hasta 1.200 astudianies
matriceiados en alpun grado de educackn
basica de las instituciones educatvas del
municipio de TOCANCIPA.

- De acuerdo a io arterior y en aplicacidn del deber de seleccign obietiva sefalado
en ig Ley 20 ge 1903 moddficada poria Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018 ¢
Decreto Unico Regismentario 1082 de 2015 y de conformicad con lo establecido
en ¢l anticulo 5 oel gecreto 002 del 2017 el cua? establece los requisitas para ia
SUSCrpCion de convenio de asociacitn con ESALES. se recomiends contratar a la
Caja Colombiana de Subsidio Familiar COLSUBSIDIO. identificada con NIT.
860.007.236-1 por el valor de totsl de |a propuests correspondiente a is suma MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL
CUARENTA Y OCHO PESOS W/ICTE ($1.371.182.048) incluido [VA. ircluidos
todos los costos directos e indirectos & que hays tugar, y un plaze de ejecucion
{HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025).

FRANCISCO ALIRIO RODRIGUEZ ELKIN ESTEWAR SANCHEZ
AN SANTOS AVILAN
Secretano de Cultura ¥ Patrimoric Secretario de Educacion

Elabers s O R Qg iU o L e A
A G RALER s e
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Soportes de la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos

\‘-
En atencidn a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, segun el cual las entidades estatales
deberan incluir en los pliegos de condiciones o sus equivalentes la estimacion, tipificacidn y asignacion
de los riesgos previsibles, la Alcaldia Municipal de Tocancipa procede a realizar el andlisis
correspondiente.
1. Identificaciéon y clasificacion de los riesgos
&
Y —— =] o
L . w | g |
No. Descripcion Consecuencia S 08| 8 &
S - =
\-
Lo Adquisicion de bienes o servicios que no — S| &
Deficiencias en la 4 a 5| 9|8 5
) cumplen totalmente con las s | E| & 5
1 estructuracion de la . X o . £ | 8| @ =
. especificaciones técnicas requeridas para s | E| 2| 5
necesidad . . | =] 2| A
satisfacer la necesidad. = | 5
= | ®©
= o | & s
5 | Erroresen la determinacion | Adquisicion de bienes o servicios sobre s | £ |35
9]
del valor valorados. 5| 8] 2|8
o| £ =2 &
& | o
5 =
w_ Incumplimiento de los Investigaciones de naturaleza disciplinarias | 8 | 2 | '8 | ©
3 requisitos legales para la y penal contra los servidores plblicos y % S| B 8
celebracion de contratos contratistas. o | £ ‘g g
O | Q@
5 T
Errores en la verificacién de s 2|8 o
. . . Contratacion i S E| 5
4 la capacidad e idoneidad del ara i?sia?‘ ;ie gili's?nal no calificado ;&) E s §
contratista para p el servicio. ol = ‘g 9
] (@)
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g | 2
limiento del contrat ey . = 2|2
- C_ump lento del contrato Imposibilidad de pagar los honorarios al S1 €133
. 5 sin acreditar los requisitos . s | ot 3| @
. y contratista. L | g o o
legales de ejecucion Sl =12 o
o
. - - . — C TU.
Incumplimiento del Incumplimiento de las metas del plan de s g g 'S
6 contratista del objeto desarrollo y no satisfaccion oportuna o % g S| @
contractual integral de la necesidad . O | al % g
o
\-
\n
AN
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Caprtuio I: informacion Genera
Fecha ds HabOracion: O3 g€ Marzc oe 2025
Rssponaable: Andnea 3ei Fiar Cuniias Caderas
Cago: Sacretaria de Tes3acne
Depeondencia: Secretand 0e @ Tamitd & irtegracicr Soal
Modatidad de selecsion Ragimen E50ps#
TipnRoga contractuat Converc OB ASOTCIN

roito MbyRICIDAI
. P Progress con Cesarroic ~umand | ra; Equitativa &
£j0 setratigico '1:135&5‘9 ks 3
Programa CarLAedd CON GAETES 38 GerechCS
Subprograma NS, Nifds ¢ ACCIESCENIES CCF Sarartas 0a Lemechc
AWNI&T 3 QUITHENIDS [S0C, NIMSS y MTas OB prowera
Mata FEFNTE SN & programa Higares Comurdarids de
TManers arua
w Codiao BPIN: | 2024000006514
on Yecnica

on S [a necesisad
En aercion 3 © JEQuRSI0 80 OF ruMmetaes Ty "I ol 3MCLIC 25 0¢ @ Ley 30 30 1903, er Junte Se eslutiece 13
oDigacion 3 ta'go Of 35 enBIBNes aStataies Of rE3iZar 105 eSLOICS § O2CJMErIOS CreaCS 3 13 3DerR de oS
DTCCRSOS OR SGECCON O 218 FrMa 08 SO0, & LWACID0 08 TCCINCDE "BHEO & Jreseme 3DTJMENS, QUE sen i
Or 30DIM% PArE SIS & CONYRALY CUTESPORCIENtE A COMIrUBDCr 3 EXDONE Ce N3 SLintE 13 recesided que
i3 ErToac Dretende satisfacer

Qun el antcuid I e @ Corstiucorn POLSCE Ce Conmbin TisOIne: “Son Anes e5ENCRer OO ZFCe Jenw 8
SOMLNOSY, BTV @ mspmcrw GENER § QIATNZH 7 SFECTLCHC C# 53 DOANEIGS, CARCRCS ¥ JRDEres
mmepm&awn mm'uom:mnuemseﬂ NS CEOSONET Ut 0I JRCTA y & 2 ADR
SIONIMSE, CONDIE, BIMEVEIITVE ) CUTITE O /3 MBCHT DATENGEr . FOEDETCENTR 1BLIONS! MaTaNEr i3 (TegWIaT
IBTIOND ;) BSEQNET B COTMNDE CACTTE y ' AJENcad 3€ LY IVIer juSIS.

LBS BLICrCaoes ge '8 Recud\ia esndr CEDILOSS DT COTGET # 100P5 WS DEEOCas (RGKIATRS BT COSMOE. @0 Su
AOB, MONTE, SWENES, CRBNGSS | CEMAS DEBCMOS ) MIETAtES v CarS ASEGUYET & SUMDITMETTO ¢ LS gederes
SOCLBES O ESTIC0 y 00 105 DIDOURES ©

Guk en Su FTCUID 13, I3 Comsdtucion Poutica coraagts ia ALHGILON SUPENE! Ok ESIRCO O SIOMJET ESPALAIMEnE
3 BQUEIAS DEFSONAS QUE. POT SL COMILITN ECOMOMICa. fISCE O MENtN, S€ SNCURTITEN & CITCLNSIANCS OF JeCilned
ManHestd y SINTOCST ICE SbJSOS 0 Malralds Jue CorYs elas 5o J:mcm

A Cue € aUcuis 44 DORT MENCONE QUb: *5on QEECNCS LVCRTETNGS C8 OF AAOS 8 NVTE, B TEQNORG BT, @
SPUT ¥ @ SEOUNIIC SODR, B BVmenasor eQALVACE. SU NOMETR ¥ MBS CORNIIC, 1erer UNa Taming g one e
JEQBICOT GB 8VR, & CLIIECO y AT 3 @CUCECIEN /2 CuCurd, i@ TeCTRRGEY ;1 ADR BXCYRSION 08 Su OBMES. Sm’l
DFOOBQT0S COrTrD 1208 VTR Of AEICONS, ORrCE A5Ca C MOV SECUBSYT, verfa ILSC SAND!, eXpiIacOn
OOMP 5 ECONEMCE ¥ IO S NESHOSCS GOZMEC [amBEn 58 155 SEMES SErBONOS COrEagran0s e @ CONSTILEGN,
&1 185 085 § 21 OF YRICOS MIeMIC ONSeT rBrTCacos oo Coomaa. . ¥

Gue ef articula 67 isioem Sefaia que 5. £ EFBCC. @ SCCETC ¥ B 'BMAR I0r reéSponsacies Je W ecuolcon
que serd CONQAIGHE &R (58 L1100 f of gunce adics ¥ Gu@ COmprerdars Como minma, un 870 08 SreescoiEr
nusve 08 SCUDANE 235¢e . ¥ De iQual manera i@ farrcdia. 19 scciedad y & Estasa teren |3 ctigacon Je ausr
¥ PUCteGRr B N0 DETE GACBNGIST 3L JESACTIO aMCHCC e iMegri y e eerccin piero de sus derecnos.
CLAGUIES [ErSONE PLeDe EXGT OB |3 BULCrOAT COMPEIETIE i CUMBHIEND y (3 Sarcion Je D5 raaciores; por
€ CUB, 105 CRrECNCS J€ I35 NS Drey BIRCEN SIDME 0T CE'eCNCS 1€ I35 Jemras

QUe o BUCI0 205 Cuier ESHOECE Gul LR AVOST MOMNEIESE N8 & SENC) O 0§ IARSES JENerdies
J & JRERTCAR OOr UNSEMErTO 87 OF ONAQCKS Of GUETED, TMOIB\CC. SACEDA ECONCMD, DR,
APRCIBCEI y CLENOORC, MEQRTE B CESCETTMZACON. B CREGENE" 4 W JESSONSRTANDY 08 TUNLCOS
L35 LTONISCRE IOMWNVEPIIAE GODEN COONINIY SuS SCILICIINES 2R & JLECLIOD CUMOVWTIEnIc O G5 NMes
ot EITECO. . 7
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moeAc: & Caprdio € ded Tiulc T, Farte Z, Lbes 2, oel Decr@ls 1372 38 2378 y 135 Cirosares Numeros 0032 ge
2022 y ID0LL Om 2023 y Jemas scm I8 ranena, proferidas por la Supermiandenca o Sut il Bamiiar

POT T WVIRNTT, S8 wn COMVENIO 0E ASDCIAC O 2On ura PSILCIAn S 3RiMO 08 17D, 13 MO3MCd viade @
SUSCHEIr pa7a STUS'ACE’ 13 NECASOAD, POT LN 7EGIMEN BSPETIH, CON FUNCaments en & articuio 355 Je i3 Soenstitucion
S01nCa e Srinmba, atculc $6 28 13 Ley 489 o8 "¥58 vy Decresc 062 o IC1T, por 8l Cual se regisments is
COMTatacicr Con entsaces proadas sin aNIng O WOre Con 18 MBICad O [MDJEd JTCE ™A acvalaes oe
rUenes JULIKC Bccries cor & Puan te Cesaroic y I Croiar EXera Unica fara @ COnTatacian o ernoanes
DrivBIAS $IN IO 0@ LIDTC ¥ 1€ TeCOrocida mneﬂac 2XDRCITB DCr la Agenia Naciznal oe Conrascion Pubica
IANCP, - Coicmoia Compra ESceme (CCE F razan g Qui COOrmE § 13 SeSCNpCion Je 19 recesidad v ai inq&s
Sel 5B TC X SR Ouersidad 02 CFeTta OR! DICG A Jue € DTEtRNTE SOBaNIEr DO &1 Wunicpo de ToZansca

contractisal
g AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ADMINISTRACION DEL
. JARDIN SOCIAL CAMINOS DE SIE Y EL DISENO E IMPLEMENTACION DEL MODELO PEDAGOGKCO
LABORATORIO DE SABERES DIRIGIDO AL CICLC DE VIDA PRIMERA INFANCIA DEL MUNIKCIPIO
| DE TOCANCIPA,

#ONes tECNICEs 08t Obito 3 contratar
En Cumphmientc_ce 0F lineAMANIDS J8 ICS PrOGTEMAs CASATOISCOS CON eCLrSO5 J& FOnoc para a3 Awncon
“TRgrat e @ Nz y Jormada Escaiar Complerreniara < FONINEZ: Jefinidds en ia Circular 042 3¢ fecra 5 oe
agusts ce 2022 expedias por & Mimisteris e Tradap, 13 cORRtaCISn pragia e la stercicr 2 i@ crimera rancia, &
CLE JSDONE JUE DA & NQTESC B B510S FLOGTMTAS 3@ MAUISre U 'CS 05 CUmpUar CIN Bt MENds LMD Ok IS
croenos deAniacs er (3 MSma Zomna 1o 500

Criterios de focalizacion da ta Circular Nro. 042 8 2022, Ministario da Trabajo o3

CONMCITE @ 0 SEAIBIC & B AMCWIC 22 T 6.2 2 gei Decretd " TE6 3@ 2021, 5@ PIRSENIEr IC5 SIURNES CENCS Gue
Ofientan @ CrONZAnor 0 @ MeNLTOM Ok 05 Mifcs ¥ nFas Cor iNVRrSICn 0€ ICS TeCLrsas 0! Emm Para e ingress
@ cualqLiera oe iTs progTaMmas inanciaics se Benen er CuUSNLa 5& "eGUENTA QUR Caca rifa ¢ Nifo curmpla con 3t
MENCS LMD 38 T SGURMES SHBros, 108 CUBIRS NC 58 eNTURNTan HSAO0S 8N Ningun Jroen de

s PODBLCH VICHMB OB MEINSS VIDRNICS ASOLACOS M COMRCI SPMIBAC, 06 BCUErdl CON 8 Jdrectnces
SSADIBTUAS en (B L8y 448 de 2011, inCuea en o RegiETs LNCo Ok Vicsmas RUY

v FODIAZICH CUR MAONE 8N ZON3S JECCTRATAS 0O 0 MESGO O JUNE BDIINSY Je Jerecnss, © Cud se vaigderd
MBCIINLE Y iSLa JSMICHSNSA © TCIDC 08 S@TVINICS FLDEZAS

e N5, NINOS, MLENrES JESIBrIBS 0 8N PRNNAC 02 BCAN5E CON AIJURa CoNACIon oR mainumcion

w s PeTENRIETAS § COMLYCRIRS SINCES [INCORNDS, COMUNITSCES neg ss, MTOIOCMDIaNas, Dawnquercs,

Razaes ¢ Rom), Jue Semarcen af SRrisC

Nk}cs ¥ M\as ton discapazead )

NINES ¥ 08 TUy0S PRI @SN BN ASIESRIITIerdds OF rediusian.

Fopiaticr Mgrame, refugiads O JpITB er CONACIaNes Cf vUreTItdCad

NA2S ¢ NFES 307 PrOAsOS 38 MeSIaneGTierty Je Cerecnes.

SODIBsICN GUR S& BNCONTILS BCUVa &N 125 SevLiss 38 LreRT3 iNFANC3 MBS Of ENTar en WHerdis &

Dacress 1786 Ju 2021,

s N5 y nAas Fasta ics 6 305, Mils Ok TEDRACOTES SJOSOS005 34Hadss 3 (3 Cajs Je Compensacon
Famii@ar correspondiantse.

=  Pare CChverCS COP enbIADEs JuULviZas s DOUra voiuir & factor de Luinerstiicad & S5iSBEN, segun
metceocgia v,

AS:, @ MIMINISTICHN MUNKCIpS es 13 ercargaca de Selecc onar €S JErdnes SICaes en DS JuRes se podran
oesamba; 105 PrOgramas 0 ARNCON RGP 38 13 NHRZ ¢ B 5J VEZ B fin Oe QuE CCNCS jaranes Tedicen 13
DIMZICON Je (€8 DeneAsAaroI DOMIVEnIs 18 paticpaccr de 135 nifics y niMas e mayor condicicr de
wuinerstitcal.

C3p Andarens er ic avience, 13 Cas 08 COMPensscion permiti'e IMCEmenar 3Ciores (Lonames meme
AEeCImIETIO O 105 DMNIZXES Je OF eshaames de jos Jantires Scciales J2 (TOCHICICa), BCercaniais 3
SXDENENCINS I8 B ErOZalE CIP Sersoo Jasde (3% MOdatcaoes 38 Cencid y TRCNTING A ¥ dormacicn attstica

W FOr T SPENcT, 58 BUSCE CASTOHET &1 COMVe™d 3 BVES 58 1a5 5CuUerias E5380ACECIONES WCTHIAS
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Anexo No. 1
Soportes de la estimacién, tipificacién y asignacion de los riesgos
£n atencidn a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, segun el cual las entidades estatales
deberan incluir en los pliegos de condiciones o sus equivalentes la estimacion, tipificacion y asignacion
de los riesgos previsibles, la Alcaldia Municipal de Tocancipa procede a realizar el analisis
correspondiente.
- 1. Identificacion y clasificacién de los riesgos
]
o . 2l | & &
No. Descripcion Consecuencia S| 2| 2|2
Ol Z|=a|F
L Adquisicion de bienes o servicios que no —_ 5| E
Deficiencias en la 4 9 5| 22|58
. cumplen totalmente con las 51 E{ 8|35
1 estructuracion de la . . . . = | 3! o] &
! especificaciones técnicas requeridas para c| 2| 5| 5
necesidad . . S| =1 =1 &
satisfacer la necesidad. =~ Q
c | ®
. I : . Tl eo|E| s
w. 5 Errores en la determinacion | Adquisicion de bienes o servicios sobre s | E| 8| G
=1 @ [
del valor valorados. S E| 5 ;'!D;_
e o
S|l ®
Incumplimiento de los Investigaciones de naturaleza disciplinarias | & | 2 | 3 5
3 requisitos legales para la y penal contra los servidores piblicos y % E | 8
celebracion de contratos confratistas. o | E ‘g Q
) o
E| ®
Errores en la verificacion de |l e | 3| §
. . . Contratacié i 5 g | g
4 | la capacidad e idoneidad del ara rest;(:‘n Ide persgnal no calificado & g R
. w = =
contratista para p €l servicio. Ol =8| g
w =)
- ] o
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TRAVE 8 DE LA REALIZACION DEL LEVANTAMIENTO, ACTUALIZACION E INCORPORACION
DE LA BASE DE DATOS DE LOS CONTRIBUYENTES DEL MMPUESTO DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, ASI COMO, LA REVISION. COMPILACION Y MODIFICACION DEL ESTATUTO DE
RENTAS EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

ALCANCE.

Aoelaritar s scivdtades Je BVSTIAMIGNI0 i dCIUENTACI0N 0 @ DaTe Je Ja105 J8 OF Suelns pasives
Je) ITOLESID 08 MOLSINR ¥ COMELO @iSCS & IALINSS. SUCACIOA0 eXenDy v3ua' 3 73465 08 un
CEN30 PEC MRErBNLEJUL BEes0ra en ges:!cn fingnciera. Moutana F Poemalve o8 Munisio Je
Tocancpd Cunsinamarca. sntregands tomo praducta fimal el censo municipsl oon sy respectiva
ipementvozn en el purtal inbutang

El Proyeuta ge Acuerds Munivinal por o ous? se actuaboe y compiie o esalsn de renlas 1on sus
reSEeciivos BIaortes e sOUabZEnon y susieranion ante ol conoes muretgial armaneads con e
Estitusio Tritutane Nauiwna en isianan con el procosdgeeis g, o Decreto ey 1313 de 1386 as Leves
617 oe 2000 413 de 2003 YA16 de Z01€ 1845 oo 2017 1943 ge 2018 2010 e 2009, 2023 de
2020, 2083 de 2021, 2126 de 2021 2155 a0 JGEY 2277 we 2022 2284 o 2023y w Reszann 114
de 2020 de fa DIAN entre oftax v los aspectos Jumsprudencisies. poe Ghimo ks sopoetey de s

CADACHATIDNEY ¥ carcapion B8 aseeirts @ 18 admenisiiacon munops denro e s ariuscores
W pec T 0 0 a con r

L oorsmultona por desanoiar deoess spcutatie bigo G apicacon de e fritcoine de eguriag
eficienciy. progresivitnt ¢ ke srrmonizaoon e procederents routans

Ast mismn el consuline detierd adwiarsar les abotes v acieddisdes e ssexotis y apoyo con el
prapoen de fevar g cabs

oL revimion, attusizanon, compiacon maddizaoos det Edtauto de Rentas muntipal. entregardo
COME protarto frng un prpento de pouends o su respectvd axpUicion de moIDs arHorrata can
Estistutn Troutens Naconal en mazan cob of procedireerss asl comu las Leyes 617 de 2007 819
de 2003 1815 e 2016, 1545 de 2017 1540 we 2006 2070 de 2015 2321 ve 2020, 2063 de 2029
2726 oo 2023, 2758 20 2020 2277 de 2022, 2754 oe 2023, erdms altas pofmas complermsrilanas

WETODOLDGIX:

"DESCRIPCION:

11 Resron arusims pundes de bos nputos Tensndo como slemerszs ta
respursabsadad  tnbuataty bechos  gereradures,  snalizadus segun
W sepulatinn v i junspridencia en ks seiruciuts de coada realy. rrpuesto, %y
ORI O BIiciEanon asl cam [ recopilicor ¢ artizasn inegry
de f nomrmativieiag vgente eroel sttt pe Rentas dei Munaopis

1.2 Asescrae 3 b Adrmireiracion Murcopast de Tooancigs, e moas y tatka y
de a2 =lapas del provess e Pevisize,  actusizacen, compdacisn oy
rroufostion det estytulo e rentgy

13 Propuner mecarwros agoonabes pars mercer of conttal sobre o
#Hpuestos, 12eas ol renlag v corAnbuoores e Caraeier Ul g ant

CLETHLY EIUSZL‘ e i

Calle1IN°6-12 .

Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010 i @
Pagina web: www. lo(ancipa-cundinamarca.gov.co n : pleonee
Nit: 899999428-3



LCALDIA DE

'TOCANCIPA

ANEXO 3 - MATRIZ DE RIESGOS

Los riesgos que eventusimente se puedsn presertsr en al desarrolic del objeto contractusl
“CONSULTORIA Y ASESORIA PARA EL FORTALECIMIENTO FINANCIERO Y TRIBUTARIO A
TRAVES DE LA REALIZACION DEL LEVANTAMIENTO, ACTUALIZACION E INCORPORACION DE
LA BASE DE DATOS DE LOS CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO,
AS[ COMO, LA REVISION, COMPILACION Y MODIFICACION DEL ESTATUTO DE RENTAS EN EL
w MURNICIPIO DE TOCANCIPA", fueron estimados, tpificados y asigasdos en el presente anexc del

presente esiudio previc, e cual se elabord de scuerdo con lo estabiecido er el articuio 2.2.1.1.1 8.3,

dei Decretc Reglamaentanio 1082 de 2015 y el Manual para Ia identificacién del Riesgo en los Proceses
de Contratacion. emitido por la Agencia Nacionsi ge Contratacson Pubiica Colombia Compra Eficiente.
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