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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL @gobertolima
www.tolima.gov.co
GOBERNACION DESPACHO
DEL TOLIMA
thagué, L‘ FEB 202
DOCTORA

LEIDY JOHANNA VALLEJO MAYOR
GERENTE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL E.S.E
Prado - Tolima

Referencia. Solicitud de presentacion de oferta y documentos para adelantar contrato
interadministrativo.

Respetada Doctora Leidy Johanna

La Secretaria de Salud del Tolima, después de analizar sus necesidades y requerimientos y con

el fin de procurar la consecucién de las metas propuestas para el afio 2025, y dar cumpllmlento

a normatividad vigente, se perm|,te invitar a la entidad que usted representa a presentar ofert
. formal para la celebracién de contrato interadministrativo. s V»

Objeto del contrato: CELEBRAR:CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL HOSP1TAL’ B
SAN VICENTE DE PAUL E.S.E DEL MUNICIPIO DE PRADOQ - TOLIMA, CON EL FIN'DE ™
CONCURRIR, SUBSIDIAR Y COMPLEMENTAR LAS ESTRUCTURAS FUNCIONALES Y
ORGANIZATIVAS DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD Y EL DESARRQLLO DE
CAPACIDADES, PARA LA EJECUCION DE LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL
MARCO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, Y DE LA CONTINGENCIA FRENTE A LA
EMERGENCIA POR FIEBRE AMARILLA, EN IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
“CONSTRUCCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MARCO DE LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”

Valor: CIEN MILLONES DE PESOS ($ 100.000.000) M/CTE.

Plazo de ejecucién: Ciento' Cincuenta (150) DIAS CALENDARIO contados a ﬁ’érﬁr‘)ﬁéﬂlé’
suscripcién del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento y legalizacion del acto contractidia!ive:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

. OBLIGACIONES ESPECIFICASY Las cuales se desarrollaran conforme a la nota tecmca ad'unta al
presente documento y la cual hara tparte integral del contrato !

e it
1. Definir la conformacion‘y>operacion de los EBS teniendo en cuenta la |dent|f|cac10n de Ias o
prioridades en salud, en el marco de la emergencia en salud publica por brote de Fiebre
Amarilla en el departamente'del Tolima. Se debera realizar la planeacién técnica y financiera
para la operacion de los-eguipos basicos en salud, contribuyendo al bienestar de la poblacién
mediante el desarrollo de@ctividades necesarias para reducir al minimo la vulnerabilidad de
la salud colectiva y gestionar.adecuadamente las respuestas para la deteccion tempranaidel /
riesgo, el dafio individualy; colectivo, la reparacion y recuperacion de la salud. el equipo v
basico debera estar conformado por 1 enfermero, 1 auxiliar de enfermeria, 1 agente:o. gestor
comunitario y el servicio de transporte para las actividades de la zona rural. ) rey
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2. Através de los Eqmpos Bésmos en Salud que se subsidien complementen o concurran, la
ESE debera; fortalecer las habilidades y capacidades de los grupos familiares o no familiares
para el cuidado de si mismo, del otro y del medio ambiente, la sana convivencia:y.-a
proteccion de cada uno de sus integrantes, con énfasis en nifios, nifias y adolescentes,
mujeres gestantes y lactantes, personas mayores; Haciendo énfasis enla educacion e
informacién de manera.individual, familiar y colectiva acerca de factores protectores e
identificacion de riesgo en~salud promoviendo la vacunacién para minimizar los obstaculos
al acceso y resolver las.inequidades y barreras de acceso. ’ .m:-a_p,

3. Presentar informe de ejecumén de actividades, técnico y financiero a la secretaria de sa,iud
departamental; el cual-debera contener los indicadores de desempefio y resultado
establecidos en el lineamiento técnico - operativo de equipos basicos de salud, con énfasis
en: nimero de Equipos basicos de salud conformados y operando, Tiempo promedio de
operacion de los EBS conformados, numero de territorios y micro territorios con operacion
de equipos basicos de salud, nimero de hogares atendidos por los equipos basicos de salud,
Efectividad de las derivaciones al sistema de referencia y contrarreferencia, Efectlwdad en .

la gestién del aseguramiento en salud.

4. Brindar al Ministerio de Salud y Proteccion Social, a la secretaria de salud departamental y
municipal, la informacion que se requiera, que dé cuenta de la ejecucion técnica y financiera
de los equipos basicos de-salud operando.

5. Realizar el reporte de actividades en el sistema de informacion PISIS-SISPRO, establemdo
por el ministerio de salud; para los EBS. —

et R BT+ T o

OBLIGACIONES GENERALES.~

1. Presentar a los diez 10) dlas calendario siguiente a la firma del acta de inicio del contrato
un plan de trabajo y cronograma de actividades previamente concertado con el supervnsor
del contrato interadministrativo; en donde se defina los territorios y micro territorios.en. salud
a intervenir, priorizando los @asentamientos indigenas en zonas rurales y periurbanas.

2. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segin lo

establecido en el anexo:técnico, asi como las condiciones técnicas, lineamientos y metas
definidas por la entidad contratante. seuitady
3. Ejecutar el Plan de Salud 'Publica de Intervenciones Colectivas con activa partlclpaolén
social, apoyandose Yy artlculéndose con grupos, organizaciones y redes soma!es y
. comunitarias; organlsmos no gubernamentales o de base comunitaria con expenencna en
temas de salud. ey
4. Ejecutar las intervenciones; colectlvas asegurando que el lugar donde se realicen cump!a con;-'
condiciones optimas de capamdad accesibilidad, amplitud, comodidad, |lum|naC|én Ilmpleza
y ventilacion. 121 v
5. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para gue el
talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalle los
resultados de estas. ol
6. Elaborar e implementar, un procedimiento para la documentacion de las accmnes a
desarrollar en el marco del PIC.
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7.

17.

18.

20.

21.

22.

23.

Presentar a la entidad terntonal los informes y soportes sobre ejecucion técnica y fmanmera
con la periodicidad que ; se acuerde de manera conjunta entre las partes o cuando cualquner
ente de control o autondad competente lo requiera. Se deberan incluir los soportes de fos
costos directos e |nd|rectos
Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta’ Ia flrma
de la liquidacion del convenio o contrato. Los recursos alli depositados solo podran:ser
utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la gjecucion de 1as
intervenciones contratadas.

Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las
intervenciones colectwas y documentar e implementar un proceso para la rendtcron de
cuentas.

. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial

contratante”.

. Las actividades desarrolladas deben ser ejecutadas de conformidad con las caracteristicas

de calidad definidas en el articulo 10 de la resolucion 295 de 2023.

. Las intervenciones colectivas se ejecutaran en el marco de la politica publica de participacion

social en salud.

. La entidad que ejecute las-intervenciones colectivas debera disponer de manera permanente
de los recursos de caracter técnico y tecnolégico que se requieran para el desarrollo y

cumplimiento de las acciones contratadas, tales como: areas de trabajo, equipos de
cémputo, impresoras, insumos para el trabajo comunitario, ayudas didacticas. 1_

. Elaborar e implementar un proceso para el monitoreo y evaluacién de las accmnes del PIC

que se le van a contratar; ;,

. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Ios aportes

parafiscales. (Articulo 50.de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007). , ..

. Realizar reportes al Ministerio de Salud para las actividades que tengan establecide dicho

tramite si a ello hubiere lugar, acorde al CUPS asignado por la Resolucion numero 2077 del
9 de diciembre de 2021 y.en cumplimiento a la resolucién 1036 del 15 de junio del 2022 en
el articulo 6.

Mantener continua comun:cacu‘)n con el Programa de la Secretaria de salud Departamental
y acatar sus directrices técnicas en materia de la ejecucion de las actividades contratadas.
Firmar el acta de iniciacion, de comun acuerdo con el supervisor una vez legalizado y
perfeccionado el contrato de prestacién de servicios técnicos.

. Guardar la suficiente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarro!lo de las

actividades realizadas. ..

Constituir las pélizas pactadas en el contrato y Ampliarlas, prorrogarlas, modificarlas en caso
que a ello hubiere lugar. -
Realizar la actualizacién en tiempo real de la Plataforma SECOP Il respecto al cargue de.los,
informes con los anexgs, que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 5 i
En caso que se vuelva a presentar una emergencia adoptar los protocolos de bioseguridad
establecido por el Gobierno Nacional y el Gobierno Departamental para efectos de mitlgar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-19.

Responder por la calidad-de los servicios prestados, sin perjuicio de la respectiva garantia. .
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Se solicita que los documentos que se relacionan a continuacién sean aportados de manera exitosa
para la posterior creacién del proceso de manera exitosa.

Carta presentacion y propuesta técnica economica. R
Copia del documento de identidad del representante legal de la E.S.E Cesh RO v
Documento que acredite, la existencia y representacion legal de la entidad
Documento que acredite.que el representante legal esta facultado para contratar. . -5 1=
Decreto de nombramiento y acta de posesién
Registro Unico Tributario RUT - E.S.E.
Certificado de Habilitacién de Servicios VIGENTE
Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y E.S.E. vigente
Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y E.S.E. vigente

. Certificado de antecedentes judiciales del presentante legal de la E.S.E. L

. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la E.S.E.

_ Certificado de inhabilidades por condenas en delitos sexuales del representante Iegal

_ Certificado de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social, copia de cedula de
ciudadania, antecedentes profesionales y copia de la tarjeta profesional de la per‘sonaﬁqhef‘
emite el respectivo certificado — Contador y/o Revisor Fiscal E.S.E

14. Certificado REDAM

15. Formato Tratamiento de Datos Personales

16. Pantallazo de Inscnpcubn SECOP I

17. Declaracién juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad ¢

conflicto de intereses para contratar, del representante legal
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NOTA: El proveedor de serwcnos debera estar inscrito en la plataforma SECOP II, toda vez que
los documentos y propuesta aqm deberan ser cargados a la misma. Al igual que se deberan
presentar en fisico en las mstalacnones de la Secretaria de Salud del Tolima piso 6 — oficina
Juridica.

Cordial saludo,

]

INGRID KATHER 5IFO HERNANDEZ

Ordenadora del Gasto — Ejecutor

Proyecto: Jorge Andrés Arcila — Abogado Contra f@}
Reviso: Joan Camilo Castellanos - Asesor Jundrc
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