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" COMPLEMENTOQ CONTRATO DE MANTENIMIENTO No

CON‘[RATO No. =~ . "~ DE2025
AT/ T E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

| 891.800.231-0

cbﬁThRAﬁ'sTA:' " DINAMO DE COLOMBIA _

I NITY 900.277.500-5
! CONTRATISTA R JORGE PEREZ LUGO
_‘IDENTIFICACION___ -] 9.430.793

Entre los suscritos GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania

No. 7.165.970 expedida en Tunja,  nombrado mediante Decreto 326 del 27 de marzo de 2024, de la
'Gobernacién de Boyacd y posesionado mediante Acta el dia 01 de abril de 2024, como GERENTE de la
E.S.E. Hospital Univérsitario San Rafael de Tunja con Nit No. 891.800.231-0, facultado para celebrar
contratos de acuerdo al articulo 29 numeral 4 del Acuerdo No, 002 de 1997 (Estatuto Interno de fa entidad) ¥
quien para los efectos del presente contrato se denomina e/ HOSPITAL, por una parte; y por la otra,
DINAMO DE COLOMBIA identificado con Nit No. 900.277.500-5 y su representante legal JORGE PEREZ
LUGO identificado con cedula de ciudadania No. 9.430.793, quien para los efectos del presente contratg se
denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato En concordancia con lo
establecido-'en el.manual de contratacién de la E.S.E, adoptado mediante resolucion No 376 de 05 de
septiembre de 2024, ARTICULO. 29 PARAGRAFO 2 La adquisicion de bienes y de caracteristicas tecnicas
uniformes y de comun utilizacion obras y/o servicios, previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no
supere fos 1.500 SMMLV y no corresponda a recursos naclonales, podran ser contratados a través de proceso
de seleccion objetiva. Medjante requerimiento que garantice pluralidad de oferentes, cuando la entidad
Identifigue mejor relacidn costo beneficio, en los. siguientes casos: Construcc;on, mantemimiento,
rehabilitacion, adecuacion de infraestructura. y en virtud de los lineamientos de la guia de contratacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada de Colombia compra eficiente. Por la naturaleza del proceso de.
seleccidn, la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja para seleccionar la oferta. méas favorable acudira
a la modalidad de requerimiento con pluralidad de oferentes y tendré en cuenta factores técnicos, juridicos y
econdmicos realizando la ponderacidon de los elementos de calidad y precio soportados en puntaJes ‘0
formulas sefaladas en el pliego de condiclones, y de acuerdo a las siguientes:

R A R

HOSPITAL (B
S (YsqpRafa

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES ACONDICIONADOS
Y VENTILACION MECANICA DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DE LA E.S.E.
‘| HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA,

| El plazo de ejecucidn del contrato serd DESDE DE LA SUSCRIPCION DEL ACT. A DE
- #| INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025. PARAGRAFO. El acta de inicio
. .| debera ser suscrita por el contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento

| de los requisitos de perfeccionamiento y los cuales estan en la obligacion de radicar el
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"{ documento original en la oficina de contratacion de la E.S.E Hospital Universitario San

Rafael de Tunja.

. "]5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo estabIeC|do, y cumplir con los

3) OBLIGACIONE:
S GENERALES

DEL
CONTRATISTA

- |9. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social

“112. El contratista debe adherirse a.la totalidad de requisitos definidos en los numerales

“11. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor de este, dentro de los

~|2. Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo con las especificaciones

4. Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos

tres (3) dias siguientes a la suscripcidn del contrato y/o previa aprobacion de las
garantias a que haya lugar.

técnicas de los productos solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de
conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrollo del objeto contractual.

3. Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a
suministrar, estard a cargo del contratista.

convenidos y con los soportes requeridos.

requisitos de orden técnico, exigidos como condicion prev:a e indispensable para
iniciar el contrato,

6. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por
parte de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.

8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entregamientos.

y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

10. Las demds inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean
determinadas por el supervisor,

11. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la ESE o a tercero.

5.2 del ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD y responder a los demas
requerimientos producto del seguumlento Y aud!torlas -realizadas. a Ios sistemas de
gestion

4. OBLIGACI |

ONES™ -
ESPECIFIC

, DEL"
CONTRATI
STA:

1. Dar cumplimiento a las. especificaciones técnicas antes mencionadas para la

- prestacion del servicio

2. Desarrollar los procesos de acuerdo a la solicitud del profesnonal lider de
mantenimiento y los términos del contrato.

3. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con la programacién
establecida en el plan de mantenimiento para la vigencia 2025.

4. Disponer del personal las 24 horas del dia los 7 dias de la semana con el fin de
habilitar el equipo en el menor tiempo posible, en caso de fallas.

5. Realizar el mantenimiento correctivo de los equipos cuando sea necesario la
correccidn de averias o fallas en el fundonamiento, enviando el personal
capacitado para estas funciones y solucionarlo en el menor tiempo posible.

6. Disponer de una bolsa de repuestos para que por sustitucién de un repuesto se
pueda addquirir y solucionar los inconvenientes. El contratista requerira autorizacion

-

i

[[Wlalte]

por parte del supervisor o lider de mantenimiento del contrato para el suministro
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12,

13.

15

16.

14,

de algun repuesto para su verificacion, como también se debera relacionar los
repuestos instalados como soporte de la factura con su respectivo ingréso al area
de almacén.

Informar a la institucion cuando los eqmpos reqmeran de reposu:ion, ad]untando
un informe técnico para la solicitud.

Capacitar a la persona que disponga la institucion para que este tenga el
conocimiento basico paraarreglar los equipos mientras el técnico por parte del
contratista llegue atender la solicitud.

Especificar la validez de la oferta, tiempo de ejecucién, y garantia que ofrece por
los trabajos y productos suministrados. '

. Reportar periédicamente los aspectos que detecte, dlligenqando el formato

respectlvo indicando el impacto que ia situacién puede generar y las medidas de

- correccién que deben implementarse.
. Entregar por escrito el reporte de actividades por equipo que realice, dando las

instrucciones a seguir para que estos tengan estabilidad, todos estos aspectos

quedaran en la copia de la entrega de las mismas, el cual serd necesario para el-

tramite de la factura.

Aplicar las normas de seguridad :ndustnal dentro de Ios trabajos de mantenimiento
e identificacion def personal,

Tener la sefalizacion adecuada vy regtamentada cuando se esté realizando el
mantenimiento. ‘

Cumplir con las paliticas de calidad, salud ocupacional, Gestion Ambiental y comité
de infecciones del Hospltal Universitario. San Rafael de Tunja. :

Realizar una. inspeccion fisica de los equipos de aire acondicionado una vez cada
tres meses a fin de supervisar y controlar las fugas de refrigerante.

Garantizar el servicio de transporte para el traslado de los elementos de bolsa de
repuestos.

1. Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera
oportuna.

2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

3. Realizar la verificacion de los soportes presentados por el contratista como de
cada una de las facturas.

4, FEfectuar los pagos ai contratista, de acuerdo con los términos Yy condicmnes
pactados en el contrato.

5. Ejercer el respectivo control en el cumpiimiento del objeto del contratc y
-expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccién de conformidad con Eo
establecido en la legislacion vigente.

6. Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o superv:sor
las irreguiaridades que se iieguen a presentar en el plazo de ejecucién del
presente contrato.

7. Liguidar el presente contrato de conformidad con io sefialado en el manual de
contratacién de la entidad y en los términos legales.

sum

El valor del presente Contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en la

a de CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y

NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($199.939.635)

vailo

r que incluye, IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.
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ESPECIFICACION
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A presentada

El - contratista se compromete a prestar los siguientes servicios -segin propuesta
IT NOMBRE DEL |MARC/MODELO SERIE VALOR
EM EQUIPO A UNITARIO
.- " LABORATORIO CLINICO -

1 |AIRE ACONDICIONADO| BLUE |MS2410E|D20219776021441 $
24.000 BTU MINI SPLIT| LINE | 2 0120003 440.000,0
B _ L 0
2 |AIRE ACONDICONADO |SAMS| MINI | MEZ42277415 $
18,000 BTU UNG | SPLIT : 440.000,0
_ | 0
3 |AIRE ACONDICONADO | ZAET | CASETTE|D20218687061440 $
36,000 BTU .| zFess 3160007 650.000,0
| - 0
4 |AIRE ACONDICONADO | ZAET | CASETTE|D20218687061440 $
36,000 BTU ZFC36 | 3160017 650.000,0
0
5 |AIRE ACONDICONADO |ELECT|EAIE22A2| 64690971 $
22,000 BTU- ROLU | RSEQW 440.000,0"
X - 0
6 [AIRE ACONDICIONADO| CON | cassET $ _
36,000 BTU 650.000,0
' 0
L TAVES2PISO. . ..
7 |aIRE AconpIcTONADO[INNOY  MINI 4 3837510000061 $
9.000 BTU AIR ?P'—T 550.000,0
: : 0
LGO
- 9C
BV
8 |AIRE ACONDICIONADO|INNOV ?’HN €10105680010880 $

o ?B‘" Miembro de la
Red GLOBAL de HOSP%TALES
- VERDES Yy SALUDABLES

pitalesporlasal

|c0ntec 1contec

1501400 180 4s001 | -

54  SA-CER560314 | O5.CER55a527

L s e i

ALCANCE PROGRAMA MADRE CANGUROD



" H@aELIAL . | "San R f
San Rafael _ g} d 0
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S 10.000 BTU AIR | SPLI . 2120110 550.000,0
: i . T . ] 0
: : EV10 :
2D
B6
| 9 |AIRE ACONDICIONADO[INNOY| MIND 1 383751412 | ¢
‘ 9.000 BTU AIR ?PU 550.000,0
: 0
LGO _
92C
EV
S 'RADIOLOGIA . .~ .
10 |ATRE ACONDICIONADO| BLUE | CASSET | p20209682021 | $ o
36,000 BTU une ! TE 3705160014 650.000,0
| MCC- 0 _
36CR
11 |AIRE ACONDICIONADO| BLUE | CASSET D20206064 | $
36,000 BTU une | TE 071 650.000,0
36CR
12 |AIRE ACONDICIONADO| YOR| MINI 23830123913 || $ .
18,000 BTU K | SPLIT 0900000 558.000,0
RVE18 5
DS-
, ADR -
| 13 |AIRE ACONDICIONADO| YOR| MINI | 2383018771307 ||¢ ‘
18,000 BTU K | SPLIT 0000032 558.000,0
. RVEIS | 0 :
DS-
ADR |
14 |AIRE ACONDICIONADO| LG | MINI | 601KAQIO00 | $
9,000 BTU SPLIT 604 558.000,0
: S092CP o
15 |AIRE ACONDICIONADO| ViK1  CASET 96931500001 $
36,000 BTU - |1 n [TE 030 © 650.000,0
XJCSR21 | - o
4 36-3-0~
_ G _
16 |AIRE ACONDICIONADO| ML |13171801] 541220000ZZ3 | $ - o
36,000 BTU DEA 4140120479 650.000,0
INV . 0
ERT
ER

@e| o]

| icontec icontec {|i icontec

oer]

. B Miembro de. 12 )
Red GLOBAL de HOSPITALES
VERDES y SALUDABLES

www.hospitalesparlasaludambiental.net
v .

L
e Tunja




W | »San Rafa
i & San Rafael q&]
E de Tunja . ) ﬁ*‘f“mw
17 [EQUIPO DE AIRE INNO|WDE24C2|  D20054553051 | §
ACONDICIONADO VAIR| DBl 5824120008 | 558.000,0
MINI SPLIT DE 24.000 | S 0
T o U  FARMAGIA . o
18 [EQUIPO DE AIRE BLUE; MCC- | 'D20227738051 (%
ACONDICIONADO TIPO| |INE | 36CR | 4A13160001 650.000,0
CASSETT DE 0
36.000BTU L -
19 [EQUIPO DE AIRE BLUE| MCC- | D20227738051 )¢ -
ACONDICIONADOTIPO| |1NE | 36CR | 4A13160021 650.000,0
CASSETT DE | | 0
_'BGOOOBTU ‘ | '
o . . SISTEMAS .= - . .
20 EQUIPO DE ATRE INNO|WDE36C2| WDE200292120 | ¢
ACONDICIONADO VAIR| DB1 | 315827120076 650.000,0
MINI SPLIT DE 10
36.000BTU ' '
21 [BCONDICIONADO MINI |1 ECT|EASE24A | - 82021654  |§
4,000 BTY ROLU | 2RSEQW{ . | 558.000,0

X - ' . 0 '
' FACTURACION OFICINA 1ERPISO . -~

EQUIPO DE AIRE |
22 | A\ CONDICIONADO TIPO| BLUE| MCC- | 2401082770163 | $

CASSETT DE LINE | 36CR | 160000000 ~ 650.000,0
36.000BTU. 0
B TSIERS MINT Hﬁé‘ﬁ 12766005 54122000N003 |
" IBE24.000 BTU 4130170040 558.000,0
24 [BEONDIHBRRSo MInT }ﬁéllﬁ 3OPRFNX| 341728038012 |
4,000 BTU MKON | 3250130024 - 558.000,0
_ 1o
[ VENTILACIONCAPM . .
25 [N TENTTLENTO BLUE | COV- | ‘3409002800998 $
EQUIPO SPLIT -
M?\NB ADORA Y LINE | 1210A3| 0201000002 755.000,0
CONDENSADORA 2TR | | 0
2 [Suministro e ' s . :
ins_talacion de FILTRO ) . ' o 158.750 0
16x20X2 AL 35% de - 0 '
eficiencia

@ @ @}
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27 Summistro e $
instalacion de FILTRO - 187.500,0
‘ 20x20X2 AL 35% de : : 0
N eificienca

; "MANTENIMIENTO SIS'I'EMA DEVENTILACION MECANICA UCx NEONATAL
VENTILACION SIEM| HIPATH -

S MECANICA | ENs | 3800 ,
SR og {Mantenimiento ' $
|unidad de : 965,000,0
ventilacién de , 1o
suministro de aire '
29 r@;taiauon Fllér%ﬁle $
y QR I4 4 195.500,0
: % 0
130 Eﬂé)m bw? g&ebjlltro $ '
. ’ 70.000,0
0
31 [Mantenimiento _ $
ventiladores : : 965.000,0
0
2 he F' i d § |
%raé&o%”ggrgﬁté" 1.410.000,
00 '
Tl | MANTENIMIENTO SISTEMA DE VEImLACION MECANICA SALAS DE
R VENTILACION SIEME 1LA3 ’ -
MECANICA NS 113-4 . ,
33 |Suministro e instalacién $
filtro alta capacidad 30- 120.000,0
/[35% de 20"x20"x2" 0 ’
4 |Suministro e
34| u _ $
instalacion prefiltro 120.000.0
alta capacidad 30- 0 ’
35% de 16"X20"X2" '
35 |Suministro e instalacion $ 70.000,00
prefiltro scott brite de ' : .
' 40%
TS0 1] dCion
36 5 r F woNT i . ’ $
A | 1050000,
00

©
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37 §u TO 3 |c"-£ el 60- $
T RIS Gt o ¥ o000
0
. LI S0 l'IaIdL.IUlI
38 EE& ! $
| aS. 2@3 Efxn 5 ¥,
‘ 0w -
“| | 39|Suministro e instalacién $
- filtro hepa del 99.99% 11,650,000,
24"x12"x11.5" 00
40 |Limpieza de ductos y $
‘ reparaciones _ 2.430.000,
‘ 00
41 [Mantenimiento . $
ventiladotes 950,000,0

VENTILACION

BV 1000 |

MECANICA IGHT | _TD
| 42 {Suministro e instalacién| ya NA NA ¢
filtro hepa del 99.99% ' ©2.875.000,
24"x24"x11.5" _ 00
43 |Suministro e NA NA ' NA $
- |instalacién filtro - 1.090.000,
varicel del 60.65% de - 0o
24"x24"x4"
44 [Suministro e instalacion) na NA - NA $ .
prefiltro alta capacidad 182.500,0
del 30-35%. 24"x24" 0
45 [Suministro e instalacion NA | NA NA $
 |prefiltro lavable de ' . 242.000,0
' [24"x24" 0
46 [Mantenimiento NA NA NA $ :
ventiladores 650.000,0
: 0
_MANTENIMIENTO SISTEMA DE VENTILAGT.GN MECANIcA PATOLOGIA _
VENTILACION GREE |GB300HP- -
MECANICA - | NHEC 20
- K &
Bt §;°g*¢g‘ﬂa° w| w o s
' : 965,000,0
0
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a|fig0 alta 51;533 53 NA | NA NA |
o Ge 262 | 1182.500,0
. 0
T b6 o hongo| A R 30 1.075.000,
r[:flE:i ESTTHECCION T '
0 QG Pexracaon | VA | NA |
_ - : _ 1.410.000,
o BbIS — e5t 0 TDURDATEREEUESTUS ™ ™7 OO
51 %?pegt?igfg Lt oSy7 NA NA NA $ T
_ ' 15.000.000, |
‘ ' : 00 .
§UBTOTAL N 168.016.500
IVA | | ' 31.923.135
TOTAL | | | 199.939.635
MANTENIMIENTOS_ :
| Nota. Los preuos unitarios ofertados no podran ser modlficados durante la ejecucion

| #| del contrato.
| MANTENIMIENTO A LA UNIDAD INTERIOR -

»

VVYVYVY VY

Limpieza de filtros, ventilador, evaporador y tapas

Limpleza y desinfeccién con productos quimicos de los filtros, evaporador,
bandeja de condensados y mangueras de desagote.

Realizar mediciones de velocidad de ventilacion, temperatura, salto termico,
para verificar el correcto funcionamiento del equipo.

| MANTENIMIENTO A LA UNIDAD EXTERIOR

Aspiracion de condensador, tapas y todo el interior de la unidad exterior
Limpieza del condensador e interior del gabinete con quimicos

Verificacion de funcionamiento de valvula invasora, ventilador, compresor
sensor de temperatura, capacitores de arranque. -

Toma de medidas d voltaje, amperaje, temperatura, presion, entre otras.

-"“| MANTENIMIENTO AL SISTEMA ELECTRICO )
Revision de la alimentacion eléctrica del tablero a la unidad antes y después

del mantenimiento

Revision de llegada de alimentacién electrlca a los bornes del equipo, antes y
después del mantenimiento

Verificar voltaje de llegada al tablero de control

Verificar amperaje de consumo ’

Limpieza de contactores y relevadores de tablero de control

Lubricacion y limpieza del motor

/| MANTENIMIENTO AL SISTEMA MECANICO

: ;ﬁ_@ Miambro de la
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deben

"opere correctamente en su paro, arranque y corte automatico por temperatura

Servicio de Mantenimiento Correctivo:
E! contratista debe incluir todos los mantenimientos correctivos’ que se presenten
durante y hasta el 31 de diciembre de 2025 y_los nuevos que establezca la entidad

intervenir.

] Los repuestos que lleguen a necesitarse se deben remplazar, previa autonzaCIon del
e supervisor .del contrato y se facturardn sin que sobrepase el valor establecrdo en la
' bolsa de repuestos.

REQUERIMIENTOS MINIMOS:

Limpieza de serpentin evaporadores y de condensadores

Limpieza de charolas de condensados

Limpieza de aspas de motores, condensadores y turblnas

Ajuste de carga de gas refrigerante de acuerdo al diseno del equo

Limpieza de filtros de aire

Verificacién de temperatura de las areas acondicionadas

Verificacién y en su caso correccion al ciclo de trabajo del compresor
Verificacién y en su caso correccion de fugas

lepleza de termostato, verificando que opere correctamente, verificando que

Verificacién de las condiciones y trayectoria de los ductos del sistema de aire
Reparacion de fugas en ductos externos

ser realizados, ademas debe Ser entregada la ficha técnica de cada equipc a

» Disposicién de personal las 24 horas del dia los 7 d:as de la semana a f
de habilitar el equipo en el menor tiempo posable. (Adjuntar carta d
compromisao)

> Realizar capacitacién del uso y mantenimiento de Aires Acondicionados
Ventilaciones Mecéanicas. (Adjuntar carta de compromiso)

» Realizar rondas semanales a todos los equipos de Aire acondicionado
Ventilacion Mecanica. (Adjuntar carta de compromiso) -

Los procesos deberan desarrollarse de acuerdo a a solicitud de la coordinacion
.de mantenimiento y los términos del contrato.

Su ubicacién sera en las instalaciones de la E.S.E. Hospital Universitario San
Rafael de Tunja .

Se realiza el mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo a la
programacion establecida en el plan de mantenimiento para la vigencia 2025.

El contratista realizara el mantenimiento correctivo de los equipos cuando sea
necesario la correccidn de averias o fallas en el funcionamiento, enviando el
personal capacitado para_estas func:ones Y soluaonarlo en el menor tiempo
posible.

El contratista debe mformar a la institucion cuando los equipos requieran de
reposicidn, adjunto un informe técnico para la solicitud.

El proponente debe especificar validez de la oferts, tiempo de ejecucién, y
_garantfa que ofrece por los trabajos y productos suministrados.

Reportar periddicamente los aspectos que detecte, diligenciando_el formato
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respectivo, indicando el impacto que la situacion puede generar y las medidas
de correccién que deben implementarse.

» Entregar por escrito el reporte de actividades que realice, dando las
instrucciones a seguir para que estos tengan establlzdad todos estos aspectos
quedaran en la copia de'la entrega de las mismas.

| E| HOSPITAL pagara al CONTRATISTA mediante actas paruales de acuerdo al servicio

realizado, mediante factura o cuenta de cobro presentada con recibido a satisfaccion,
previa certificacion de recibo a satisfaccion expedida por ‘el ‘supervisor del contrato,

_ f,; dentro de los 90 dias siguientes a ‘la radicacion de la factura o cuenta, previa
.- "| presentacién de pago de seguridad social e informe de cumplimiento por parte del

- | supervisor e informe de actividades y de acuerdo a la disponibilidad de caja de la
| entidad.

Ei contratista se obliga para con el hospital @ amparar el contrato suscrito mediante la
presentacion de garantia (inica de cumplimiento a favor de las entidades estatales que

trata el derecho 1082 de 2015 expedida por una compafifa aseguradora Iegalmente
| establecida en el pals para fundonar yque cubra Ios sugu:entes am

. . | Duracién del contrato
- Diez (20%) por ciento del
Cumplimiento general del cqntrato X valor total del contrato ?”rn éguatro (4) meses
Pago de S;i_arlos y prestaciones |- Diez (10%) per ciento del ! Duracidn del contrato
| sodales e - indemnizaciones  del | x valor total del contrate Tres {3) afios mas
personal al servicio ' . Y ’
Calidad de los  elementos o x Diez (10%) por ciento por el | Duracion del contrato
SErvicios. valor total del contrato y un (1) meses mas

-PARAGRAFO: en el momento en que el contrato suscrito, sea adicionado, prorrogado,

reiniciado o cualquier otra situacién que lo amerite, el contratista se obliga a ampliar las

| garantias inicialmente suscritas dentro de un término no superior a tres dias hablles. -

El hospital cuenta con los recursos suficlentes para respaldar el presente proceso de
seleccién y la futura contratacién conforme el presupuesto de rentas y gastos de ia
actual vigencia, segln certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la

N | Direccioh Financiera de Ia E.S. E. asi:

VALOR CDP
1 $ 250.427.682

FECHA
L 20/03/2025

ANO
2025

cop
808

:f Sede Principal en la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA y

demés sedes adquitas.

La supervisioh estard a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, qunen realizard el seguimiento técnico, administrativo, financiero,

| contable, y juridico, y vefaré por los intereses del-mismo 'y tendrd las funciones que por
.- la indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de Ia ley 1474

de 2011; articulo 28 y 29 de la Resolucién Interna No. 376 de 2024 {Manual de

Contratacidn); Resolucion Interna No. 044 de 19 de febrero de 2014 (Manual de
2| Interventoria y/o supervision de los contratos), ¥ demas concordantes, en los que se

establece lo relativo a la SUPERVISION con apoyo del Area de Almacén para reaiazar

@
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.. | los ingresos de los suministros y el Area de Mantenimiento desde donde se verificara
| técnicamente la ejecucidn y seguimiento del contrato y se aportaran las fuentes de
| verificacién y certificard desde el componente técnico, el cumplimiento del objeto
| contractual, reportando mensualmente las novedades, conclusiones y recomendaciones
al supervisor designado. 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por
e} cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA b). Proyectar la
- | correspondencia que resulte conveniente habida consideracion a los requerimientos del
| servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. c). Realizar seguimiento a la
| ejecucién del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia del CONTRATISTA y hacer
- I las - observaciones que estime convenientes a la Gerencia del Hospital, para su |-
- | respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el contrato.
| ). Presentar los informes de avance en cumplimiento del objeto con destino carpeta del
contrato que reposa en el area de Contratacion del Hospital, igualmente respecto de
- | incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA,
"~ | conforme lo prevé el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. g). Requerir oportunamente al
CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el
‘ contrato, documentando sus actuaciones. h). Suscribir las actas de Iniciacion,
- | suspensidn, terminacidn y/o recibo a satisfaccidn, liquidacién y las demas que se
'] generen durante la ejecucion del contrato. i). Revisar y aprobar las constancias de pago
1a seguridad social realizadas por el CONTRATISTA. j) Proyectar para firma del
- =1 Gerente del Hospital, el acta de liquidacién del contrato si se requiere. k). Realizar fas
recomendaciones a la Gerencla del Hospital,” de la suscripcidn de adlclonales o
| modificatorios, para lo cual se dejara realizar la justificacién correspondiente. 1). En caso
] de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos '
~ { especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asf lo hard saber a la
+|-Gerencla, con miras a lograr la mejor declsion para las partes. 2). CONTROL
1 FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se deba efectuar por parte del
] Hospital, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva cldusula. b). Coordinar con la
~.] Oficina Financlera el registro presupuestal para cubrir compromisos que se deriven de
: adrt:lonales prorrogas o modificatorios y en general cuando sea necesario restablecer el
. equilibrio econémico del contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y
verificar que el CONTRATISTA cumpla con el suministro en términos de calidad. b).
Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
s ejecuci;’m, manteniendo siempre el equilibrio contractuai. ¢). Verificar que las solicitudes
| del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas. NOTA: El Representante legal o a
| quien este delegue, mediante oficio notificara la delegacidn de supervision de acuerdo a
"1 lo establecido en la Resolucion Interna No. 376 de 2024, por medio de la cual se adopta
- | el manual interno de contratacién.
- | Se denominard como INFORMACION CONFIDENCIAL la informacion que el HOSPITAL
determine o califique como informacion reservada o clasificada de conformidad por la
,13) : i Constitucidn o la Ley. El CONTRATISTA dentro del libre ejercicio de Ja autonomia de su
COMPRO SO DE voluntad, se obliga de manera expresa y bajo las sanciones de incumplimiento previstas
CONFIDENCIALID en este contrato a lo siguiente: a. El CONTRATISTA se obliga a mantener en reserva y
AD estricta confidencialidad, aln después de finalizar ef contrato, la INFORMACION
‘ 7| CONFIDENCIAL que conozca en virtud del desarrollo del objeto del contrato por
oo Leualguier medio fisico o virtual, b, Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga
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A acceso, exclusivamente para los propésitos del presente contrato. c. No comunlcar, no

“] divulgar, no aportar, o no utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a ningdn titulo

<] frente a terceros ni en provecho propio diferente de ios propodsitos - relativos a este
| Coritrato. d. Permitir el acceso a la INFORMACION CONFIDENCIAL sélo aquellas

personas previamente acreditadas por el CONTRATISTA y avaladas por € HOSPITAL,
con exclusividad para los propositos y actividades relativos a este contrato, es decir, |

para el suministro a cargo del CONTRATISTA y con destino al HOSPITAL. e. Responder
directamente frente a terceros y mantener indemne al HOSPITAL, de cualquier

3] reclamacién que terceros vinculados mediante cualquier forma a la INFORMACION

CONFIDENCIAL, efectuaren por un usc no autorizado de la misma por parte del

CONTRATISTA o en violacién de lo previsto en esta cldusula, f, Expresamente se obliga
] el CONTRATISTA dentro del libre ejercicio de ia autonomia de su voluntad, a responder
| por cualquier uso de [a INFORMACION CONFIDENCIAL en forma viclatoria de lo

acordado en esta clausula, cuando tal actividad sea desplegada por alguna de las
| personas, empleados o contratistas -a su cargo dispuesto como personal del
.| CONTRATISTA para la ejecucién de este Contrato.

De conformidad con lo sefialado en la. Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dlctan
disposiciones para la Proteccién de los Datos Personales”, y demas normas que la
modifiquen o adicionen, ambas partes en su libre y esponténea voluntad " acuerdan
“| regular el Tratamiento de los Datos Personales a los cuales el CONTRATISTA pudiera
‘| legar a tener acceso durante el presente Contrato, Ei CONTRATISTA se obliga
| expresamente a: a. Realizar el acceso y Tratamiento de los Datos Personales Unica y
:{ exclusivamente con la finalidad de garantizar el -uso necesario para la correcta
prestacion de los servicios acordados y conforme a lo dispuesto por el HOSPITAL. b. A
no someter a fos Datos Personales a ningln Tratamiento distinto a los previstos por el
HOSPITAL. ¢. A no duplicar o reproducir sin previa autorizacion del HOSPITAL, la
informacién contenida en las bases de datos con informacion de Datos Personales. d. A
no comunicar, transmitir o transferir los Datos Personales a terceras personas, salvo con
la autorizacion previa del HOSPITAL. e. A guardar estricta confidencialidad respecto
de los Datos Personales, aun después de finalizar el presente Contrato. f. A devolver los

| Datos Personales al HOSPITAL una vez finalice el presente Contrato y a fa posterior

eliminacién de los medios de almacenamiento fisico o digital de su propiedad. g. A

| cumplir con las medidas de seguridad establecidas por el HOSPITAL respecto a la

| Proteccién de los Datos Personales. h. A conservar los Datos Personales bajo las
2] condiciones de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, consulta, uso o
| acceso no autorizado o fraudulento. i. A cumplir las deméas disposiciones parala

| Proteccion de los Datos Personales, determmadas por la Ley 1581 de 2012 y demds
| normas que la modifiquen o adicionen. PARAGRAFQ. El compromiso de Tratamiento de
"] Datos Personales adquirido mediante esta clausula por el CONTRATISTA, constituye un

| pacto contractual cuyo incumplimiento genera las consecuencias pactadas en este
Contrato, asi como las multas o sanciones determinadas por la Ley 1581 de 2012 y
demés normas relacionadas con la proteccidn de los Datos Personales :

| El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que
2] desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el cumplimiento del presente
| contrato, cuando con ellos cause perjuicio a fa administracion o a terceros.
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16)

_INDEMNIDAD .
- | en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al

INDEMNIDAD: Ei CONTRATISTA se obliga-a indemnizar al HOSPITAL con ocasidn de la

| viotacidon o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El

Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. E! CONTRATISTA mantendréa indemne a la Entidad Estatal
Contratante por cualquier obligacion de carécter laboral -0 relacionado que se originen

personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones

1 derivadas del presente Contrato,

17) RIEST‘Gb: B

1 ANEXA EN LOS ESTUDIQS PREVIOS).

El HOSPITAL y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir la
matriz de riesgos de acuerdo a la siguiente descripcidn y distribucion (VER MATRIZ

18) CLAUSULAS;‘

EXCEPCIONALES’

En este contrato se entienden pactadas las  clausulas excepcionales
previstas en los articulos 14 a 18 de ia Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la

{ materia.

19) CAUSALES DE
- TERMINACION

E! contrato podrad terminarse por cualquiera de los siguientes casos: a). Por mutuo

" acuerdo entre las partes. b). Por declaracion de ‘caducidad o terminacién unilateral en

los términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento de! objeto contractual o
vencimiento del plazo pactado. d) Por fuerza mayor o casc fortuito que hagan
imposible continuar con su ejecucion.

El incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA causard multas diarias y '

‘| sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1x1000) dei valor del presente contrato, por

cada dia hébil de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda

| del cinco (5%) por ciento del valor total del contrato. PARAGRAFO: E| procedrmlento

para la aplicacion de las multas, sera el siguiente: 1. El Supervisor enviar a la oficina
de Contratacion de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja un informe

| escrito sobre los hechos que puedan constituir el fundamento para la aplicacion de una

multa, las cldusulas contractuales pactadas que fueron presuntamente violadas,

] tasacion estimada del perjuicio y documentos o soportes que se tienen como
| prueba. 2. Una vez recibido, se estudiara si tales hechos constituyen incumplimiente de
~ | las obligaciones del CONTRATISTA que ameriten la aplicacion de las multas pactadas.
..+=| Para el efecto, se correrd traslado con el fin de ejercer el derecho de defensa y se

rindan las declaraciones del caso y determinar su grado de responsabilidad. Asi mismo,

a la compafiia aseguradora 'garante del contrato. 3. Si la Ese Hospital Universitario San

Rafael de Tunja, considera que el incumplimiento amerita la multa, determinard su

"] monto y lo descontara de los saldos a favor del CONTRATISTA, una vez se encuentre
| en firma el acto administrativo que declare el incumplimiento e imponga ia multa.

21)

CLAUSULA
PENAL '

: | En- caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte del
r CONTRATISTA de las obligaciones que en este contrato adquiere, el HOSPITAL podréd
-] imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total del presente

contrato, suma que se tendra como pago anticipade y no definitivo de los perjwc:os que

| sufra el HOSPITAL por el incumplimiento. El valor pactado de la presente cléusula penal
| es el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no

impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor.

PARAGRAFO. El CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL a descontar el valor de la cldusula

(@)
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.| penal de cualquier saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén de!
. | presente contrato; en caso contrario se hara efectiva la garantia-tnica.

] EL HOSPITAL podra declarar la caducidad del presente Contrato cuande se presente
-+ alguna de las circunstancias previstas en-el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada
| la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacién para el CONTRATISTA, quien se hara
-] acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedardn sin efecto. los
' 7] derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c) Se hardn efectivas las garantias a
: | que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente
-] y la cldusula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o
- fueren a librarse o entregarse a.favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de
.| caducidad, se dard por terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacién en
wotel estado en que se encuentre. En la hqu1dacuon se consignaran las prestamones a cargo

5} de las partes.

=) Este Contrato no constituye vinculacion laboral alguna de EL CONTRATISTA ni el
personal gue este emplee para la ejecucién del contrato, con EL HOSPITAL, por. lo
tanto, EL. CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestamones
4] sociales.

=] El CONTRATISTA es una entidad mdependlente del HOSPITAL, y en consecuencia, el
| CONTRATISTA no es su representante, agente o' mandatario.  EI CONTRATISTA no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representacnones 0 compromisos en nombre
del HOSPITAL, ni de tomar decisiones o-iniciar acciones que generen obllgamones a su
cargo. :

oAl presente ‘contrato le  son aplicables los principios de modifi cacion,
'Y | interpretacion y terminacion unilaterales, previstos en los articuios 15, 16 Y 17 de la ley.
";} 80 de 1993 y Resolucién Interna No. 376 de 2024 — Manual de Contrataoon

'Las partes en aras de buscar en forma &gil, rapida y directa solucion a las’ dlferenaas ¥
dlscrepanc:as surgldas de fa ejecucion del contrato, acudlran a los mecanismos de

Vs F

transaccién.

= EL CONTRATIST A manifiesta baJo la gravedad del juramento que no se encuentra
incurso en ninguna-causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Ley que le
impida suscribir el presente contrato y en caso de sobrevenir alguna de ellas durante el
desarrollo de! mismo- procederd conforme lo dlspone la normatividad vngente

EL CONTRATIST A no podra ceder total o parcxalmente, ni subcontratar el objeto del
;| presente contrato, con persona- alguna natural o juridica, sin autorizacion previa,
| expresa y escrita del HOSPITAL, quien tampoco se hace responsable de ninguna de
"+ las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultadgs por el hecho de
haberios autorizado.

El plazo de ejecucién del contrato podré suspenderse en los siguientes eventos: A) Por |
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para el HOSPITAL, ni se causen otros perjuicios.
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;| PARAGRAFO 1. La suspensidn se hara constar en acta motivada, suscrita por el

CONTRATISTA y el SUPERVISOR, PARAGRAFO II. El término de la suspensién no se

" .| computara para efectos de los plazos del contrato.

30"
LIQUIDACION: .

-] La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del

~{.término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo
| que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la dlsponga PARAGRAFO: Si
]| el contratista no sé presenta a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le

haga la entidad, o las partes no lleguen a“un acuerdo sobre su contenido, la entidad
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

| PARAGRAFO 2.: Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
" liquidacién, fa misma podré ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios

siguientes al vencimiento del término a que se hizo referencia anteriormente, de mutuo |

“2.+{ acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 y 164 de la Ley

1437 de 2011,

{ La relacién juridica que en virtud. de este contrato existe entre el HOSPITAL y el

| "'-:3-}? CONTRATISTA, es de naturaleza contractual y en consecuencia se rige por el derecho

31) REGIMEN
LEGAL' DI

| principios de

Privado, Ley 100 de 1993, Acuerdo 44 de 2024 (Estatuto Interrio de Contratacién) y
Resolucidn Interna No. 376 de 2024 (Manual Interno de Contratacion) manteniendo fos
fa Funcibn Administrativa y del . Régimen de Inhabilidades e
incompatibilidades contemplados en la Ley 80 de 1993, y demas normas vigentes

32) RIESGO DE

FINANCIACION
AL TERRORISMO'
SARLAFT/PADM Y’
DEL' SUBSISTEMA

ADMINISTRACIO g
N DEL RIESGO DE-
PCION,

| del
| administradores llegaren a resultar inmiscuidd en una investigacion de cualquier tipo

EL CONTRATISTA certifica al Hospital que sus recursos no provienen ni se destinan al

| ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes
de estas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo, de igual

manera el contratista certifica .que no se encuentra incluido en cualquier Lista Nacional
o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los Estados Unidos de América,

- 1 Consejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legalmente) que lo

| vincule con la comisién o realizacién de actividades criminales o acciones ilicitas

| referente al control o prevencidon frente al Lavado de Activos y/o Financiacion de
Terrorismo © Referente a cualquier otra actividad ilicita relacionada directa o

indirectamente con Negocios Iicitos o bavado de Activos. EL CONTRATISTA se obliga a
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que. todos sus socios, |
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se
encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado
de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia
contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus -administradores, socios o

(penal, administrativa, etc.) refacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o
financiamiento del terrorismo, El Hospital, tiene el derecho de terminar unilateralmente
el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningln tipo de perjuicio a
EL CONTRATISTA. De igual forma si EL CONTRATISTA, se encuentra en alguna causal
de conflicto de interés, tendra el deber de informar al responsable del contrato o al jefe
directo, teniendo en.cuenta que, conflicto de interés: Es la situacion en virtud de la cual

-] una persona (funcionario, contratista o tercero vinculado al sector salud), debido a su

actividad se enfrenta a distintas situaciones frente a las cuales podria tener intereses
incompatibles, ‘ninguno de los cuales puede ser privilegiado en atencidn a sus

obligaciones legales o contractuales, se cohsidera. que un. servidor plblico o contratista
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.| que tenga intereses- particulares y directos en una decisién, o lo tenga su cényuge o
| parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero | -
5| civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho, deberd declarar el conflicto de |-
7] intereses, de igual forma debera dar cumplimiento a las politicas de ADMINISTRACION
| DEL RIESGO DE CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE - SICOF del Hospital UmverSItarlo
- 7| San Rafael de Tunja.
=] Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran para todos los efectos
| parte integrante del presente contrato y en consecuencia  producen sus  mismos |-
| efectos vy obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b).

‘DO M_ENTOS

INTEGRANTES. - 1 Estudio Previo. ¢). Registro presupuestal. d). Requerimiento 020 de 2025 e). Propuesta
{ del CONTRATISTA. f). La designacién de supervision. g). Las actas que mediante ia

___DELCONTRATO' ejecucién de! Contrato se redacten y firmen. por las partes. h). Todos los demas

-] documentos relatives al mismo y correspendencia que se produzca entre las partes.
..~ | El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma electrdnica de la plataforma.
S | de SECOP II, en desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se
~| requiere de la existencia de la aprobacién de pdlizas, asi’ como la expedicidn del
g respectlvo reglstro presupuestal para su posterior suscripcion del acta de inicio. Para su.
eJeCUC|on se requerird de la expedicién del registro presupuestal oorrespond:ente asi
{ como la presentacion y aprobacién de las garantias exlglbles y la suscripcion del acta de
] inicio
Las partes declaran que conocen,_cbm_prenden y aceptan todas y cada una de las
| estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
:| parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de autonomia
[ de la voluntad de las partes con fundamento en el artlculo 1602 del cédigo civil
__ colombiano. : ’
=) Los avisos, SDIICi'CUdeS, comunicaciones y notlflcacmnes que las partes deban hacer en |
| desarrollo del presente .contrato, deben constar por escrito y se entenderdn
- ‘| debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico
| a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: a). El HOSPITAL en la Carrera
22 11 No. 27-27 de la Ciudad de Tunja. b). El CONTRATISTA en carrera 21 No 28-30 de la
| Ciudad Yopal, Teléfono: 3132503245. Correo electronico: dinamodecol@gmail.com.

EL ‘CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del contrato electrénico y | -
SUS. anexos con ia aceptacnon de este a traves de ia piataforma SECOP II

German Francisco Pertuz Gonzalez
Gerente

Proyecto: Stephanie Valbuena Aguirre
(Profesional contratacién)

Reviso: Yanyd Cecifia Pinilia Pin|
(Coordinadora de actividades

contratacion)
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