MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL TODOS POR UN
DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS
AREA BOYACA A2 EOVIBND S gucHcion

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion ya que la profesional
CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA, identificada con cedula de ciudadania 40.030.875 de Tunja
(Boyaca), venia prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestion como ENFERMERA
PROFESIONAL en el Area de Sanidad Boyaca, sin que haya presentado algun llamado de atencion
y cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 16 dias del mes de Abril de 2018

IDES MONTANEZ
ARSAN / DEBOY

Intendente Jefe RICA
Responsable de Talento Humano

Elaborado por: IJ. Ricardo Benavides Montaiiez / JE TAHUM
Revisado por: IJ. Ricarde Benavides Montafiez / JEI TAHUM
Fecha elaboracion: 16-04-2018

Ubicacion c:\\Mis documentos\TAHUM 2017

“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial’
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

w.policia.gov.co



TUNJA 13 DE ABRIL DE 2018

Sefior Coronel

CARLOS FERNANDO TRIANA BENTRAL
Comandante Policia Metropolitana de Tunja (E)
Carrera 11 No. 19-85 Centro

Tunja

Respetado Sefior Coronel.

Con la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Area de sanidad Boyacs,
mis servicios como ENFERMERA que seran prestados en el Area de Sanidad Boyaca
— Clinica Tunja, para tal efecto me acogere a los honorarios establecido por la Entidad,
como también soy consciente y acepto que mi vinculacién sea por contrato de
prestacion de servicio, el cual, de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 no
genera relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebra por el termino
estrictamente indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 del 2000. De igual manera mi nombre no
figura en el boletin de deudores morosos con el estado, de acuerdo con la informacion
que suministra la Contaduria General de la Republica.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informada a la direccion Calle
KRA 3% 24-08 barrio Fuente Higueras Tunja celular 3124184763 O al correo electrénico
Claudialuavila@gmail.com

Cordialmente,

FIRMA o R _kq\“ N

NOMBRE CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA

IDENTIFICACION 40.030.875 DE TUNJA






12/4/2018 Hoja de vida del funcionario

FORMATO UNICO

HOJA DEVIDA

Persona Natural

190de =
'.lyud 1995, 489 y 443 e 1998) (%) Funcion puBLICA TODOS POR UN
l ] PAZ EQUIDAD EDUCACION
1 DATOS PERSC
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
AVILA AMAYA CLAUDIA LUCIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIA"N SEXO NACIONALIDAD PAfs
cc o C.E PAS No. 40030875 F* M coL. * EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NOMERO o.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ofa 27 MES 10 ANO 1970 CRA 3a # 24-08 casa fuente higueras
PAAS Colombia pPafs Colombia DEPTO Boyaca
DEPTO Boyaca MUNICIPIO TUNJA
MUNICIPIO TUNJA TELEFONO 3124184763 EMAIL claudialuavila@gmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor elobﬂco X Buede contener informaciA3n no validada.

DUCACIA™N BASICA Y MEDIA
RQUE CON UNA X EL ASLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACIA™N BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

| EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: bachiller
DARIA | MEDIA

‘ PRIMARIA [__SECUN FECHA DE GRADO
1o. ] 20.] 30. | 40. [ 50. | 60. [ 70. [ 80. [ So. [ 10 | X MES 12 ANO 1986

CACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
ILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA“GICO, EN MODALIDAD ACADA%oMICA ESCRIBA:
TC (TA%oCNICA), TL (TECNOLA"GICA), TE (TECNOLA"GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIA™N), MG (MAESTRAA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NASMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI A%oSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADA%MICA | No.SEMESTRES APROBADOS Gs'lu L ‘DNOO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO T"E:smmm 5] No: DE TARJETA PROFESIONAL
UN 8 . [ENFERMERIA 02 | 1994 02514

Esta copia ha sido impresa por el servidor gﬁblioo y puede contener informaciA3n no validada.

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIA™N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
clinica policia Tunja X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7453264 pfa 09 MES 05 ANO 2017 pia 27 MES 04 ANO 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
fermera 002600074 urgencias hospiotalizacion TRANSV 15 Nn 16-01
A TemroaumeL - sLstmoa o omoT—eroo o .-tz
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SR L L A
EMPRESA O ENTIDAD pPOBLICA PRIVADA pafs
Colsanitas X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pfa 11 MES 09 ANO 2002 pia 24 MES 02 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Jefe de Enfermeria
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIA“N HORAS SEMANALES Pais
0 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarca FACATATIVA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Postgrado pia 04 MES 04 ANO 2008 pia 04 MES 06 ANO 2010

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=|2-0eeV6upWh*100UOpSuBWHNoWmMRORVTnjgBiZt






12/4/2018 Hoja de vida del funcionario

AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud

Esta copia ha sido impresa por el servidor pA°blico y puede contener informaciA®n no validada,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO &'EOENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
[PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PASBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRAYOS DE PRESTACIA"N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA"N PASBLICA.

IPARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO AZNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTACULO So. DE LA LEY 190/95).
ICiudad y fecha de diligenciamiento ~ . " \

<
Esta copia ha sido impresa por el servidor pA®blico y puede contener informaciAn no validada.

FIRMA DEL SERVIDOR PASBLICO O CONTRATISTA

ELJEFEDER

OS HUMANOS )

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

ICiudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor pA®blico y puede contener informaciA3n no validada.

‘GRATUITA DE ATENCIA"N AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=I2-0eeV6upWh*100UOp5uBWHNoWmMR9ORVTnjqBiZ!












LLa Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

y en su nombre

‘La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica
de Colombia

Creada mediante Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

Confiere el titulo de
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|EL SUSCRITO NOTARIO SEGUNDO DE TUNJA)
CERTIFICA QUE ESTA FOTOCOPIA FUE
COMPARADA CON SU ORIGINAL
Y ES AUTENTICA.

ey, 11 ABR 2018

B

o 4 ;

Notario

e COFPIA DE ACTA DE GRADO

De: CLUADIA LUCIA AVILA AMAYA

ACTA DE GRADO No. ENF. 016 En la ciudad de Tunja, Departamento
de Boyacd, Repiblica de Colombia, a los 18 dias del mes de
FEBRERO 1994, el Rector de la UPTC, el Secretario Geneyral, el

. decano y Secretario de la Facultad de CIENCIAS DE LA
teniendo en cuenta gque el alumno CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA
identificado con C.C. No. 40.030.875 expedida en TUNJA, ha
cursado y aprobado, con la intengidad y extensidn requeridas., los
estudios de carrera profeaional, cumpliendo con el regisito de
grado estatutario para obtener el Titulo Profesional de:

. ENFERMERA

de conformidad con la Resolucién Rectoral de Grado No. 0212 de
fecha 18 DE FEBRERO DE 1994 v en concordancia con la Ley No. 30
de 18892, esta Universidad en nombre de la Republica de Colombia
Y por autorizacidén del Ministerio de Educacién, le confiere el
titulo mencionado y lo declara idéneo rara ejepcer su profesidn;
en testimonio de ello, autoriza la expedicidn del correspondiente

Diploma.
. En constancia se firma pPor gquienes intervinieron en easta
graduacion.
¢
RECTOR (Firmado) CARLOS HERNANDO FORERO ROBAYO

SECRETARIO GENERAL (Firmado) EDGAR IGNACIO SAINEA ESCOBAR
"’ DECANO DE LA FACULTAD (Firmado) ISABEL ANGEL BARAJAS
SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) JORGE VILLAMIZAR QUIHIERQ»Y

Es fiel copia de su original. Se expide en ‘I}mja a los 18 dias'
del mes de FEBRERO de mil novecientoa noventa y cuatro. .
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- g . I . 1., - #
Tribunal Nacional Litco de Lnfermeria
” Ley 266 de 1996

" i ey 911 de 2004 “Ley Deontolégica para el ejercicio de la profesion de Enfermeria en Colombia”

HACE CONSTAR QUE:

La enfermera CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA identificada con la cédula de
ciudadania numero 40.030.875, no registra antecedentes de responsabilidad
deontoldgica disciplinaria, de acuerdo con la ley 911 de 2004 “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de responsabilidad deontoldgica para el ejercicio de la
profesion de enfermeria en Colombia; se establece el régimen disciplinario
correspondiente y se dictan otras disposiciones”.

Se expide la presente certificacién a solicitud de la interesada. Dada en Bogota,
D.C., Republica de Colombia, a los trece (13) dias del mes de abril del aino dos mil
dieciocho (2018).

Cordialmente,

g SANTAMAR JMUNOZ
bog a Secretaria

Carrera 13 A No. 1064 « 28 Oficina 202 Edificio Rodal 4 Teléfono: 629 66 59 Begotd, D.C.
Nit, 830.040.508 ~ 1
www, trienfer.org.co - trienfer@eth net.co







9/4/2018 ReTHUS

R=sTHUS

A continuacion diligencie ia identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unice Nacional de Talento Humano en Saiud
Tipo de Identlﬁcamon Numero de ldentificacion *

| Cédula de Cludadanla v | 40030875 '

Primer Nombre »

Claudla

Primer Apellido *

| Avila

Jerificar Registro en ReTHUS Limpiar
.esuitado Ganearal
Tipo Nro. Primer Segunde Primer Segundo Detslles
Identificacion Identificacion Nembre Nombre Apellido Apellido ale
CcC 40030875 CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA Ver

.Informacién Detaillada [CC: 40030375] CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA

Informacidn Académica

Tipo Programa QOrigen Obtencién Titulo Profesion u Ocupacién Fecha desde que puede ejercer Entidad Reportadora

UNV Local Enfermeria 18¢6/10/22 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

La informacién dispuesta se encuentra en procsso de actualizacion de confermidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. =i
talento humano en salud puede continuar ejerciendc su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acraditaron !
cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucién de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este

Ministerio o por una Secretaria de Salud, y seglin la profesién, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento
Humano en Salud (ReTHUS).

ntine fnak slenra fau ealTHRICHanta/ConanitasPublicas/CannnliaTushiena e T
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

g TODOSPORUN

DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS

MRS _ : PAZ EQUIDAD EDUCACION
sPesimets!  AREA DE SANIDAD BOYACA

C E R T i F i C A Cc i @) N

El suscrilo Jefe del Area de Sanidad del Departamento de Policia Boyaca, después de haber verificado el archivo
vocumental de la oficina de Contratos del Area de Sanidad Boyaca, certifica que la sefor (a) CLAUDIA LUCIA
AVILA AMAYA. identificado (a) con cedula de ciudadania No. 40030875; ha celebrado con la POLICIA
NACIONAL - AREA SANIDAD BOYACA contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

que a cantinuacion se relacionan y los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo
con lo establecido en el Articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993.

o

| Contrato No: | 95-7-20257-16 de 22/11/2016 |
} g s Lol s ) contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la
‘i.i.;uo cc;rllrnn,itf!, | Gestién como ENFERMERA JEFE

| Fecha de inicio: | 1811172016 | Fecha de Termino | 30/05/2017

| Duracion: 5 ] | 193 dias x

| Honotarioe: UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO

| i < -

Valor total del contrato: | NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
T T e | DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MICTE; ($9.567.229,00)
| Labores profesionales: | LAS RELACIONADAS EN LA MINUTA CONTRACTUAL.

e TREINTA Y GUATRO PESOS M/CTE; ($1.487.134,00)

[ Contrato No: 95-7-2011247 de 0710772017 ]

(e contratos de Prestacion de Servici rofesionales y Apoyo a la
| Objeto contractusk -t?j—;"ftnr'*u £0Mmo gi\e}getfn:l:z); jdeﬂv,nS e T

| Fecha de inicio: | 01/06/2017 | Fecha de Termino | 27/04/2018

| Duracion: 330 dias

i HonGratibe: UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO

| = o | TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE; ($1.487.134,00)

Vator total del contrate. | DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS
| Va AtgEc ___| SESENTA Y UN PESOS M/CTE; ($16.209.761,00)

LAS RELACIONADAS EN LA MINUTA CONTRACTUAL.

| Labores profesionales:

Los anteriores coniratos de prestacion de seivicios profasionales y apoyo a la gestion estuvieron regidos por lo establecido
en la ley 80 de 1993, “eslatuto general de con izion estatal” y toda la normatividad que la reglamenta adiciona y modifica,
en los terminos y condiciones aceplados y formalizados por las partes.

NOTA: Para verificacion de las labores profesionales deberan remitirse a la minuta contractual, y de serrequerida esta, debera
ser solicitada al titular del contrato o en su defecto consultada en la pagina de Contratacion
hittp //www.colombiacompra.gov.co, toda vez que por tratarse de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo
a la Gestion y de acuerdo a lo tipificado en la ey 80 articulo 32, declarado exequible mediante sentencia C-154 de 1997
Literal A, donde refiere "La prestacion de seivicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores en razén

de la expenencia, capacitacion y fonmacion profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las
respectivas labores profesionales”.

La anterior se expide a soliciiud del interesaco (a) 2l dia Jueves, 05 de Abril de 2018, con el fin de ser presentada a: QUIEN
INTERESA, y liene validez hasla el dia 27/05/2018.

Atentamente,

Capitan GUSTAVO ADOLFO VENEGAS VELASQUEZ
Jefe Area de Sanidad Boyaca

S Podelio Watad Snalsla Conliatns Area Saninad Re i s
ura Johana Yargas Palactos Abonada Con s &0 Sandad Payaa \Qd

. 05 de Abnl de 2018
iz dovcumenl s 2018
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Policia Nacional de Colombia Péagina 1 de 2

BHOPBO G+ f

LER roLicia NACIONAL
W\ ,ﬂ DE COLOMBIA

Consuilta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 22:58:48 horas del 09/04/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40030875
Apellidos y Nombres: AVILA AMAYA CLAUDIA LUCIA

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la

Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
' CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que

no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya

decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,

correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el

territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o
. acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. Peu 53) |
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 09 de
abril de 2018, a las 22:28:26, el nmimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. ldentificacion 40030875
Cddigo de Verificacion 40030875180409222828

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre ¥ cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrades.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Pcufsago ﬁk
J)» 69rbu)§eé

R ci-2c+
03:70 his

OB \_,cn CLS>

SORAYA VARGAS PULIDO

Digitd y Revisé: WEB
Con el Codloo de Venfcauon Duede constatm |a autantxcidad del Cemﬁcado
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) ]
‘ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 5
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO st
CENERAL DE LA NACICN No. 108178140 :

Bogota DC, 09 de abril del 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vz consultado e} Sistera de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 40030875:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debers contener Jas anotzciones de providencias ejecutoriadas deniro de los cinco (5) arios —’
anteriores a su expedicion y, en tedo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que sxijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se ceriificaran todas las
anctacicnes gue figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecadentes disciplinarics es un documento que contiene las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, innabilidades que se deriven de las relacicnes contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidorss, ex servidoras publicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para accader al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes sclaments los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nembramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www procuraduria.gov.co/portal/antecedentes . htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisicn Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 91 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisign Cen;o de Atencion al Plblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrsra 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5378750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






Ny E.P.S.Sanitas

Organizacién Sanitas Internacional

CE-006 - 0000000100 - 2018

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a EPS
Sanitas S.A.:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 40030875

NOMBRES Y APELLIDOS Avila Amaya,Claudia Lucia
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 18/08/2015 /

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expicif a nombre de Avila Amaya,Claudia Lucia, a los IZdias del mes de
abril del aio 2018.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vilido
para solicitar servicios médicos.

F2all

Yisseth Johanna Corredor Ospina
Coordinadora de Gestion de la Afiliacién.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
NIT 800.144.331-3

POrvenir

CERTIFICA QUE:

El(la) Senor(a) CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania 40,030,875, se
encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR Y AL FONDO DE
CESANTIAS PORVENIR

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los™ 10 dias del mes de Abril de 2018.

Gerente de Clientes






FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
e o w.. RENTASY ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
sesarsmens smesrrmase s FUNCION POBLICA PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)
. DECLARACION JURAMENTADA
= 11 DE BIENES Y RENTAS
YO, . { ¢
Teeudin —ucin Aua Amere A
IDENTIFICADO CON ccx] ce[z] oo no. YO S i S CON DOMICILIO PRINCIPAL EN °
DIRECCION TELEFONOS
Ceer A H2d- 08 S(2 418 4163
MUNICIPIO < DEPARTAMENTO PAI %
oy Qoeed) éc\omha,,

Y TENIENDO COMO PABIE&TES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDRD (PADRES E HIJOS) A -

3 <) NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
: Vg ANCe 73 943 o2 Yecce
U Scebassian = Q IOVTGAUROUTG WD
A LO\IC\OSZAR "
&

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13

13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

PARA TOMAR POSESION

, PARA RETIRARME

, PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR

QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION :
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "(ltimo" afio gravable fueron

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 2\ =
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS \ =
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS '
ToTAL 4'800.000 =
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
N 25000242 T TenN) Q%
OO | OYEALUTYN Cudhict D200=
(\' \!
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes :
TIPO DE IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
cgsan A30000 00 =







11 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son :

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
DO EN A Ceedn _/)'000 Q00=
' \ ) Cicdito AB0oo O =
1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos :
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones :
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

v

c) En la actualidad : Sl E

NO D tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con :

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

Lowier Nenso T e

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

cclg] ce[] omro[]

N°
V232 080-

2.ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
as actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente

son las siguientes :

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

_l_

A \ " laa gz -y /AO(S

~ \FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO | CIUDAD Y FECHA







,DIAN

Ve by vt A S e wes

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

Espaco reservaco para 'a DIAN

D oa
(R
3 - G

Gl ]

4. Numero de formulario

i

14393622866

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT):
40030875|=|1

6.0V

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Tunja

IDENTIFICACION

24 Tnpo dc eontﬂbuyonlo

25, Tipo de documento:

26. NOmero de Idtmlﬂcnaén. R

27. Fecha expedicién:

l4lo|o 3| 013[7]

GANDERE

Persona natural o sucesion iliquida ]:g] Cédula de ciudadania [1 13] 1989 10 4 [0 3
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Depar AT g_mwumum
COLOMBIA 1691 Boyaca [1]5 {_j Tunja -/ foToT4
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre ., . .| 34. Otros nombres "

VILA AMAYA CLAUDIA [ 7~ S JLueia

Razén social: 47"' R e 3 P,
36. Nombre comercial: ! “ ' |37 wac.
\ L ~-
uBlCACION o

38. Pais: 39. Departamento: > 2 40. Ciudad/Municipio:

OLOMBIA [176]9]Boyaca - 'Llji] Tunja 0]0]7]

. Direccién principal . i
CR3A 24 08BRR FUENTE HIGUERAS & {EaN

44, Hmo

42. Correo electronico:

claudialuavila@gmail.com

[ ]

43, Cédigo postal i j
!

[T

4NN

T

| [3]1]2]4]1]8]4]7]6]3

" CLASIFICACION

Actividad econémica . Ocupacién
Actividad principal . Actividad secundaria Otras actividades -
| 46.Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Codige: - &F@amummm 50. Cédigo: {— 1 2 61. Cédigo astapiomentos
i 1 e 7 ~
869220 rje o2 Tl{ J0) 1~ NN L i e R L]
T i i NN _“Rgxpombmdldu c.lldlduyAtrlbum
i % o, 2t | 4 | 8/ e‘—‘}.' 7l e pt0o ]l w2l s w5 6] 7] 18] 19 20 21 22 25| 24 26
53.Cédigo:; 5 E | | iv\'{ ¥, N S ! 1 1 ! 1 L I8 L I I 1 1 ! L 1
’Impto rentayoompl réglmen ommar &
Fy
‘ Obligadas aduaneros Exportadores
|+l 21 sl @l el o]l 2]l olo]w
"!"ll"lllflllllllll 65. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
5 igo: . B Eoded 1|
G ! ‘11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 D [:] bben L L U_
PET - g s 58. CPC ] [ ] §o -l
T 38 % D S e R R R R R D e
i IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré igH fi yen no se exig
"Para uso exclusivo de la DIAN
50. Anexos: | | ~o E 80. No. de Folios: o] 61.Fecha: |2 0 1 6[1 02 4]

consecuencia corresponde

Firma del solicitante:

por lo

inexactitud en que incurra podrd ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

La informacién contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en
li rior, cualquier falsedad o

Firma autorizada:

985. Cargo:  Analista IV

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre LIZARAZO GUZMAN REINALDO

Fecha generacién documento PDF: 04-05-2017 02:45:24PM






- v
DAVIVVIENDAN

A QUIEN INTERESE

TUNJA 2018/04/10 /
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA
con Cédula de Ciudadania ntimero 40030875

de TUNJA-BOYACA
posee en el Banco Davivienda:

CUENTA AHORROS (DAMAS)
Numero 002600074971
Fecha Apertura 2007/04/24

Cordialmente,

Banco Davivienda S.
NIT. 860.034.313







Péagina 1 de 1

- PROCESOQO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: Ztasons FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE
VERSION: 6 ESTUDIOS PREVIOS PoLIC
FORMATO-N° 5

FORMATO DE INFORMACION DE TERCEROS

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
AREA DE SANIDAD BOYACA

DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.- TIPO DE BENEFICIARIO

1.1 | Consorcio o Unién Temporal 1.11 | Persona Natural Extranjera
1.2 | Departamento 1.12 | Persona Natural Nacional X
1.3 | Empresa Publica Nacional no Financiera 1.13 | Personas Juridica Natural Sector Privado
1.4 | Empresa Publica Nacional Financiera 1.14 | Persona Publica Admén. Central Nacional
1.5 | Establecimiento Publico Nacional 1.15 | Persona Juridica Extranjera Sector Privado
1.6 | Gobierno Extranjero 1.16 | Régimen sin NIT Especial
1.7 | Municipio 1.17 | Resguardo
1.8 | Otra Publica Departamental 1.18 | Sociedad de Economia Mixta
1.9 | Otra Pdblica Municipal 1.19 | Universidad Publica
1.10 | Otro Beneficiario 1.20 | Persona Industrial y Comercial de Estado
2.- TIPO DE RETENEDOR
2.1 | Auto retenedor no Gran Contribuyente 2.5 No Gran Contribuyente no Auto retenedor
2.2 | Entidad Estatal sin'Animo de Lucro 2.6 | Régimen Comin
2.3 | Gran Contribuyente Auto retenedor 2.7 Régimen Simpliﬁc;do ki
2.4 | Gran Contribuyente no Auto retenedor
3.- TIPO DE DOCUMENTO
3.1 | Cédula de Ciudadania X! [34 |Otro Tipo de Documento
3.2 | Cédula de Extranjeria 3.5 Pasaporte
3.3 | Numero de Identificacién Tributaria 3.6 Tarjeta de Identidad

ANEXAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA O NIT

NUMERO DEL DOCUMENTO Alo[CRIORINS [ T 7] | EREE B
4.- | Nombre o Razén Social N G'e TT N ChAL

5.- |Pais __Ca\o bf A

6.- |Ciudad R 5

7.- | Teléfono, Fax L R AIS AAGC

8.- | Direccién Domicilio Principal : TChrer R @ A-OQ

9- | E-mail Clecudh Mo € (| Comn
INFORMACION DE LA CUENTA - 8

1.- | Entidad Financiera donde tiene la cuenta X 3—\6()\ Sucursal

2.- | Numero de Cuenta [O2[? [6[ddoMIGY A EERmE SR

3.- |Clase de Cuenta Corriente Ahorros %

ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

_SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADAANTERIORMENTE

FECHA _ {2 A1l 2018 AL Wi

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL







2z Policia Metropolitana de Tunjs
Enfermera lefe

L] Osteom

Claudia Lucia Avila Amaya

0o e identidad 40030875

realizar pausas activas y visuaies minimo 2 por jornada de trabajo ejercicio
moderado minimo 2 veces por semans, valoracidn por nutricidn uso de medias
antiverice de compresion medja, seguir recomendaciones de optometria

Sede Principal: Calle 63 No, 11-45 Cf. 209 Bogotd D.C. = Tels.: 2550054 - 212 6200 -212 6208 » Telefax: 245 02586
Sede Yopal: Calle 12 No. 25-56 Local 2 Barrio los Helechos + Tels.: 833 3472 - 213 417 5014
Sede Duitama: Cenfro Comercisl INNOVO Plaze Duitama Loral 212 « Tel.; 7604252

I ESg E 52 deal 3 Bl E I
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL TODOS PORUN
DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS
AREA BOYACA PA VAT

CONSTANCIA DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucién 00090 de 2018 “ Por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado
mediante Resolucion 03049 de 2014" y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla de Seleccién vy
Vinculacion de Personal de la Direcciéon de Sanidad, que una vez verificada la planta de personal
por el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH) de la Direccion
de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de ENFERMERA
PROFESIONAL para cubrir la necesidad planteada en el Area de Sanidad Boyaca.

Por lo tanto, se hace constar que una vez verificada la hoja de vida y los documentos que soportan -
los estudios y experiencia requeridas de la sefiora CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA, identificada
con cedula de ciudadania 40.030.875 de Tunja (Boyaca),para prestar sus servicios profesionales
/ de apoyo a la gestion como ENFERMERA PROFESIONAL ha demostrado idoneidad, la
experiencia requerida y la veracidad de la documentacion que acredita como profesional para
ejecutar el objeto contractual de conformidad con las actividades requeridas acorde a los estudios
previos realizados por el Area de Sanidad Boyaca.

Dada en Tunja a los 16 dias del mes de Abril de 2018

Intendente Jefe RIC N }I’gES MONTANEZ
Responsable de Talento Humanp ARSAN / DEBOY

Elaborado por: IJ Ricardo Benavides Montafiez / JEFAT TAHUM .
Revisado por: TE Mario Alexander Bravo Popayan / JEFAT / ARSANKe)
Fecha elaboraci6n: 16-04-2018 \
Ubicacién ¢:\WMis documentos\TAHUM 2018

‘Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial’
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL TODOS POR UN
DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS
AREA BOYACA Thy Soulne TR

CONSTANCIA DE NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucién 016 de 2014, mediante la cual se
adopta el manual de contratacion para la Policia Nacional y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla
de Seleccion y Vinculacion de Personal de la Direccion de Sanidad, que una vez verificada la planta
de personal por el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH) de
la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de
ENFERMERA PROFESIONAL para cubrir la necesidad planteada en el Area de Sanidad Boyaca.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario contratar a la sefiora CLAUDIA LUCIA AVILA AMAYA,
identificada con cedula de ciudadania 40.030.875 de Tunja (Boyaca), para el Area de Sanidad
Boyaca, segun lo autorizado en constancia de necesidad de personal Administrativa N° 019-AS

emitida por AGESA, para (6) Seis horas y lo certificado en el Plan de Compras N°414 de fecha 12
de Abril de 2018

Dada en Tunja a los 16 dias del mes de Abril de 2018

Intendente Jefe RICAR ES MONTANEZ
Responsable de Talentol Humano/ARSAN / DEBOY

Elaborado por: IJ. Ricardo Benavides Montafiez / JEFAT TAHUM'
Revisado por: IJ. Ricardo Benavides Montaiez / JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 16-04-2018

Ubicacion c:\\Mis documentos\TAHUM 2018

‘Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial”
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL / _ DOS
POLICIA NACIONAL § D SN

DIRECCION DE SANIDAD (& NUEVOPAIS

PAZ EQUIDAD EDUCATION

No 019-AS

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL

De acuerdo con lo establecido en el documento 2-AR-GU-0004 del 2016 guia para la planificacién
del servicio de salud se aplica la metodologia expresada en el instructivo 012 DISAN AGESA DEL

28-02-2011 “Actualizacion de pardmetros para la adecuacion de volum
Direccion de Sanidad”, obteniendo la proyeccion del talento humano a
como parte integral del estudio demanda — oferta de la USP Boyaca y
Tunja, ESPAB Distrito Chiquinquira, ESPAB Distrito Duitama,

ESPAB Distrito Moniquira, ESPAB Escuela Rafael Reyes,

en y cargas de trabajo en la
sistencial para la red propia
sus ESP: ESPIM Clinica de

ESPAB Distrito Garagoa,

ESPAB Distrito Soata, ESPAB

Distrito Sogamoso, ESPAB Distrito Barbosa y ESPAB Escuela de Carabineros de la
Provincia De Vélez:

Lugar de Total ; Total Planta Actual e
prestacion del Servicio Ofertado Perfil Requerido | Horas Dia Len Horas dia Total
Servicio Requerido | Uniformado Mo Faltante
A O (B o — | Uniformado |
_UPS Boyaca Programa Salud Operacional Médico General 8 (e E 8 |
UPS Boyaca Programa Salud Operacional Enfermera Jefe 8 0 0 :’ RO
¢ Auxiliar de
UPS Boyaca Programa Salud Operacional Ertehhata 8 871 0 0
Odontélogo
USP Boyaca Programa Salud Operacional Gorecl en - 0 -
USP Boyaca Programa Salud Operacional Psicdloga 8 0 0 8
ts Médico
ES?M. Clinica Anestesiologia Especialista en 4 (4] 0 4
dssunia Aneslesiologia | . SN X
ESPIM. Clinica Civugia“ General de Baja AEA::e]z?alis(a o 4 0 0 %
de Tunja Complejidad L cirugia General
Cirugia General de Baja
Complejidad
ESPIM Clinica Hospila!ﬁzacién de Baja Médico General 64 0 o 64
de Tunja Complejidad
Urgencias Adulto y Pediatrica
Baja Complejidad Tt Loy R ek
ESPIM  Clinica gg‘rjng;;ﬁaji di‘eneral deiBaja lnstrgmenlador 12 o 0 12
de Tunia Proceso de Esterilizacion O“"""gkf-a |
Cirugia General de Baja
Complejidad (Sala de Cirugia y
Recuperacion Quirurgica)
Hospitalizacién de Baja
= Complejidad
oo CMC2 | Urgencias Adulios y Pediatrica | Enfermera Jefe L 0 B
Saunie; de Baja Complejidad —
Medicina General
NAI Urbano
Programas de Geslion del
Riesgo - § e
[ Cirugia General de Baja
Complejidad (Salas de Cirugia
y Recuperacion Quirirgica)
Hospitalizacion de Baja
Complejidad
: Medicina General
BSPIMERCHAIC2 | o gicina Especializada g“;‘;',‘;' - de 138 24 8 106
L NAI Urbano
Urgencias Adultos y
Pediétricas de Baja
GComplejidad
Praceso de Esterilizacion
Vacunacion -




La fuente para determinar el total de Talento Humano de planta, uniformado y no uniformado es la
Base de Datos del Grupo de Talgnto Humano de 1A DISAN y remitida a AGESA.

dia faltantes” corresponde |a las horas\ qu tiene disponibles para contratar. Es
responsabilidad de la USP BOYACA deterrhinaf su distribucion en persopas de cuatro (4), seis (6)
y ocho (8).

Se expide la presente de aclierdo con lo/solicitado en komunicaciores oficiales S-2018-011281
JEFAT GASIS del 09-02-2018 y S-2018,020807 ARSAN GASIS dgl 06-03-2018 firmado por el
Sefior Capitan Gustavo Veneghs Velasquéz Jefe Area de Sanidad yaca y tiene vigencia hasta el
31-12-2018. ™

Reviso y aprobd la adecuacion de volumen dé/personal asistencial: Gapitan Gustavo Venegas Velasquez
Jefe Area de Sanidad Boyaca

Claborado por: SM18. Cristina Esperanza Pineda Mansalve ﬂ-p

SM18. Maria Carolina Martinez Barcha,oft”
Ravisado por: MY. Zuima Patricia | aquizamo CArdanas =3
Ubicacion, Escritorio/carpeta/Conceptos2018

N

Ko, OF £33 50 Mo SCENS .S N CO-SCa%s -3y

Calle 44 # 50-51 CAN Bogota
Teléfonos 2207542
disan.agesa@policia.gov.co

www.policia.gqov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL TODOS PORUN ©

ACREDITADO
POLICIA NACIONAL NUEVO PAiS ONAC
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA bt et
GRUPO DE SERVICIOS ASISTENCIALES DEBOY i - 10 ol

16-ECD-003

ARSAN - GASIS - 3.1

Tunja, 18 de abril de 2018

Contador
ARIEL PULIDO CASTRO

Jefe de Presupuesto Area de Sanidad Boyaca
Tunja

Asunto: Solicitud certificado de disponibilidad presupuestal.

De manera atenta solicito al sefior Jefe de Presupuesto Area de Sanidad Boyaca, expedir el Certificado de
Disponibilidad presupuestal donde conste la existencia de Recursos libres para amparar el siguiente gasto,
conforme al certificado de plan de compras numero 414 del programa (Q - GASTOS DE PERSONAL)de
fecha 12/04/2018Rubro 2.0.4.41.2,paraVIGENCIA 2018 por un valor de ($11.847.501,00) ONCE MILLONES
. OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS UN PESOS MI/CTE, para el contrato que tiene

como objetoLA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
ENFERMERO JEFE 6 HORAS.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
>\« Nombre: Yully Yaneth Chaparro Perez
R)\\; Grado: Patruilero
g Cargo: Responsable Asignacion Citas Medicas
N Cédulaa 40048%13 5 i i

' Dependencia: Grupo De Servicios Asistenciales Deboy
Wrmwaeml B | )nidad: Departamento De Policia Boyaca

Correo: yully.chaparro@correo.policia.gov.co

18/04/2018 11:38:27

Anexo: No

TV 15 16 01 B VI BARRIO RICAUTE OF CLINICA POLICIA v

TUNJA A14 TV 15 16 01 BARRIO RICUATE CLINICA N JL-
POLICIATUNJA PEFFUURIOS EN USTED

Teléfono: 3505547064

www.policia.gov.co
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