FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

G

CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA DIPED
INFORME DE GESTION
Bogota D.C, mayo de 2019
1. No. DEL CONTRATO No. 095
2. FECHA SUSCRIPCION | N/A — SEGUN SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE SEGUROS | N/A — SEGUN SECOP II
4. CRP N/A — SEGUN SECOP II
5. FECHA INICIO | N/A — SEGUN SECOP II
EJECUCION
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON

Identificacion: C.C. 53.911.419

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CHIA, VEREDA FAGUA

Teléfono de contacto: 3173182700

E-mail de contacto: cmedranoleon@gmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: MY. MARLON GOMEZ RODRIGUEZ
Cargo: OFICIAL DIRECCION DE PLANEACION DE EDUCACION - DIPED
Resolucién de Delegacién 014 DEL 22 de Enero de 2019
8. BRIETG PRESTAR LOS SERVICIOS CALIFICADOS COMO MAGISTER EN LA DIRECCION DE
. CONTRACTURL PLANEACION DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR

DEL EJERCITO NACIONAL,

Previa coordinacion con el SUPERVISOR(A) del contrato el contratista

debera dar cumplimiento a las siguientes obligaciones contractuales:

1. Asesorar integralmente a la Direccién de Planeacion de Educacién del
Departamento de Educacién Militar y elaborar los documentos escritos
correspondientes que garanticen la renovacion de los registros calificables.

2. Brindar asesoria integral en la autoevaluacién de las instituciones educativa
del Ejercito Nacional con el objetivo de alcanzar la acreditacion en alta
calidad, establecer los criterios adecuados para la misma y generar los
archivos documentales y estadisticos correspondientes de los resultados de
las mismas para mantener el histdrico de las evaluaciones.

3. Acompafiar a las mesas de trabajo en la estructuracion del Proyecto
Educativo Institucional generar los informes correspondientes para el jefe del
Departamento.

9. OBLIGACIONES 4. Elaborar los documentos de las propuestas para apoyar en la estructuracion
CONTRACTUALES de la Universidad del Ejercito y priorizarlas acorde a las necesidades de la

institucion.

5. Formular politicas, lineamientos y planes de aseguramiento de la calidad del
sistema educativo del Ejército.

6. Elaborar el Modelo de Calidad del Sistema Educativo del Ejercito, a través de
un documento coherente y acorde a la normativa vigente.

7. Brindar asesoria integral en temas de investigacion con profundizacion en
educacién acreditada, asi mismo presentar los documentos necesarios para
fortalecer el tema de investigacion.

8. Realizar un estudio de investigacion descriptiva sobre los procesos de
aseguramiento de la calidad de las escuelas de formacion del ejército.

9. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion de Contrato.
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Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disponibilidad para la
prestacién de servicios objeto de este contrato.

El contratista autoriza el MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de
poligraffa y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demés obligaciones que se deriven de objeto contractual.

Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de
Defensa Nacional — Ejercito Nacional.

Entregar mensualmente productos e informes detallados del avance de las
obligaciones establecidas en el presente contrato.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION

No. RADICADO DESCRIPCION FECHA

Consolidacién del
documento de
Lineamientos del
Sistema Articulado
para el
Aseguramiento de la
Calidad Educativa

del Ejército

mayo de

6 20192320162393 2019

Socializacion del
documento de
Lineamientos del
Sistema Articulado
para el
Aseguramiento de la
Calidad Educativa
del Ejército a la
CEDOC para la
validacion.

mayo de

5 20192320162393 2019

Revision y ajuste de
la lista de
verificacion dirigida
a las Escuelas de
Formacién y
Capacitacion.

mayo de

1 20192320162393 2019

Elaboracién del
Protocolo del
Programa de

Preparacion para el
Retiro.

mayo de

5 20192320162393 2019

Elaboracion del
DOFA de la
Direccion de Planes
de Educacion —
DIPED.

mayo de

3 20192320162393 2019

Elaboracion del
informe sobre la
mitigacion del
riesgo.

mayo de

3 20192320162393 2019




Lectura, analisis y
construccion de
observaciones al
Proyecto Decreto

que deroga el
decreto 1075.

1 20192320162393

mayo de
2019

Asistencia a
reuniones para el
diagnostico
organizacional.

3 20192320162393

mayo de
2019

Asistencia a reunion
del Colfuturo en el

14 20192320162393 Ministesio dé

Defensa Nacional.

mayo de
2019

11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para

ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

contrato.

Para constancia se firma en Bogoté D.C. mayo de 2019

FIR A PRE ADO DE
ELV. \ROLINA MEDRA
C.C. No. 53.911.419

vrcms
LEON




CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: MAYO DE 2019

Yo ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON identificada con la cedula de ciudadania
No. 53911419

Manifiesto que la empresa: ElI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL NIT: 900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($5°250.000.00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN LA DIRECCION DE
PLANEACION DE EDUCACION  (DIPED) DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MILITAR DEL EJERCITO NACIONAL.

CONTRATO No. 095-CENAC PERSONAL-2019

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2019
Valor total del contrato $57.750.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento  que no sSoy
responsable del impuesto a las ventas, por tanto de acuerdo con el Art. 42 del
Decreto 3541 de 1993 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a
expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: ELVIA CAROLINAMEDRANO LEON

Identificacién: 53.911.419

Lugar de Residencia: CHIA, VEREDA FAGUA
Teléfono g 3173182700

Cuenta de Ahorros : 64984380630- Bancolombia

Firma: ﬂv‘v’p LLJM ;/\»W
Y

\
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

C
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PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 53011419 ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON | CHIR VEREDAFAGIA 1 5173185700 | caritomedranoa@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NOMERO | EMPLEADOS uPe
PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2019-04 2019-04 ! 23/04/2019 34399911 $609.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 262.500 0 0 0 0 0 0 262.500 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 336.000 0 0 0 0 0 0 336.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 11.000 11.000 0 0 11.000 110 11.000 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - " P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 262.500 262.500
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 336.000 336.000
ICBF Riesgos Laborales 1 11.000 11.000
0 0 [ [) [ 0 | 0 CCF 0 ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ | [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 609.500 609.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANLLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 53011419 ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON | CHIR VEREDAFAGIA 1 5173185700 | caritomedranoa@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NOMERO | EMPLEADOS uPe
PARA;ESDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R T, e S cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2019-04 2019-04 ! 23/0412019 34399911 $609.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2]z 3 L : : Fondo Fondo ) . E': -
. ELE LR el el o[elele[zlo] 2 |o] 2z | oenrm [ootencn | s |t | oenions |55 g | coneos | mceps Fotcont] St | mcare | § [comacon| 0880 | i cor | 2gane | jacoros | e | spone | sore | g
s i g solidaridad | SUPSistencia 3
© 5}
1|cc 53911419 MEDRANO LEON ELVIA CAROLINA 59| 0 N 25-14 | 2.100.000 336.000 0 0 EPS008 2.100.000 262.500 14-11 2.100.000 | 1 11.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




