PERSONERIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
INVITACION PUBLICA MC 003 DE 2025
CONTRATACION DE MIiNIMA CUANTIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto 1082 de 2015
se desarrolla la presente INVITACION PUBLICA en los siguientes términos:

Aspectos generales:
Fecha de la Invitacién Publica Abril de 2025
Certificado de Disponibilidad | No. 2025000047 del 22 de abril de 2025

Presupuestal

Presupuesto Oficial Estimado Hasta la suma de TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE.
($13.000.000).

Condiciones para participar Podran participar en esta invitacion las personas naturales

o juridicas legalmente capaces para contratar, asi como los
consorcios y uniones temporales que se constituyan para
tal fin, siempre y cuando su objeto social o actividad les
permita contratar en relacién con el objeto de la presente
invitacion, y no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley, y en especial las
de los articulos 8 a 10 de la Ley 80 de 1993, Decreto 1082
de 2015, Ley 1150 de 2007, Ley 734 de 2002, Ley 1474 de
2011, Ley 1882 de 2018, Decreto Ley 019 de 2012, y las
demas que se encuentren vigentes

La Personeria Municipal de Zipaquira, presenta invitacién a quien le interese presentar propuesta para el
proceso de seleccion de minima cuantia, bajo los siguientes parametros:

1. OBJETO A CONTRATAR

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA EL VEHICULO A CARGO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE ZIPAQUIRA DE PLACA OLN 850.

2. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION Y PRESUPUESTO OFICIAL
El valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es hasta por la suma de
TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($13.000.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y
gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

3. ESTUDIO DE MERCADO

Para elaborar el estudio de mercado se solicitaron cotizaciones a proveedores del mercado tales Como:
COMPANIA LIBERTADOR LTDA; EDS ZIPAQUIRA S.A.S y se tuvo en cuenta la lista de precios vigentes
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al 22 de marzo de 2025 de La Comision de Regulacion de Energia y Gas — CREG, como se evidencia y
se compara a continuacion:

COMISION DE | VALOR

COMPANIA ]
EDS REGULACION | PROMEDIO
ARTICULO t'TBDTTADOR ZIPAQUIRA DE ENERGIA Y | POR GALON
S.A.S GAS - CREG
Gasolina
Corriente 16.210 16.230 15.827 16.089
1 GALON

Precios vigentes a partir del 22 de marzo del 2025 (13 ciudades
principales)

No. Ciudad Gasolina MC ($/gal) ACPM ($/gal)
1 Bogota 16.259 10.842
2 Medellin 16182 10.864
3 Cali 16.268 10.983
4 Barranquilla 15.904 10.527
5 Cartagena 15.862 10.493
6 Monteria 16112 10.743
7 Bucaramanga 16.023 10.597
8 Villavicencio 16.359 10.942
9 Pereira 16.207 10.925
10 Manizales 16.234 10.91
" Ibagué 16177 10.833
12 Pasto 13.921 9.809
13 Cucuta 14.240 8.503

Promedio PVP precio (13 ciudades principales) 15.827 10.536
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LAVADO - CAMBIO DE ACEITE
COMBUSTIBLE - ACEITES -LUBRICANTES
ESTACION DE SERVICIO PRIMAX
NIT 860.006.180 -5

Zipaquira, abril 19 de 2025

COT 003-25
Senores
PERSONERIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
La Ciudad

Referencia: Cotizacion

Por medio de la presente me permito cotizar el valor del combustible de acuerdo a su
solicitud.

[GASOLINA] $ 16.210,00 |

Aclaracion: Los valores correspondientes a combustible varian mensualmente de acuerdo
a las normas vigentes.

A solicitud de los interesados

Atentamente,

LD
LUIé CARLOS PINZON PRIETO

Represente Legal

Calle 7 No 9 - 75 Zipaquira Cundinamarca Telefono 301 191 1562
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COTIZACION DE COMBUSTIBLE

Datos del proveedor:

Nombre: EDS PROCARBON ZIPAQUIRA
Direccion: Carrera 10 # 1-86

Teléfono: 3107342107

Correo: feprimaxzipa@hotmail.com
NIT: 860.015.555-1

Datos del cliente:
Nombre: Personeria municipal de Zipaquird.

Direccién: Casa de Gobierno Calle 54 7-70 Zipaquird, Cundinamarca.
Teléfono: (601) 852 86 99

Fecha de emisidn: 22 de abril de 2025

Detalle de la cotizacién:

Descripcién Precio

Gasolina $16.230

P |

/% Cooperativa Integrai
> de roductores de

Carbon
PROCARBON

Firmay sello: EDS ZIPAQUIR/
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Los valores tomados incluyen los costos por concepto de impuestos, contribuciones y demas; que fueron
tenidos en cuenta por el proveedor.

4. CODIGOS UNSPEC

El Cdodigo de este bien y/o servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el
sistema de codificacion de las naciones unidas — NSPSC, como se indica a continuacion, de conformidad
con los parametros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente, asi:

item Clasificacion UNSPSC Descripcion
1 15101500 PETROLEO Y
DESTILADOS

5. CARGA TRIBUTARIA

Dentro del presupuesto oficial estimado se incluyen los siguientes impuestos y descuentos que realiza el
Municipio de Zipaquira, los cuales deben ser tenidos en cuenta en la Propuesta, junto con los costos
administrativos y operativos en que los proponentes puedan incurrir para la ejecucion de la propuesta y
Contrato.

(0.5%) ICA

(0.1%) Declarantes — 0.1% (No Declarantes) Retencion en la Fuente
(3 %) Fondo gerontoldgico

(2%) Estampilla pro cultura

(2.5%) Tasa Pro Deporte y Recreacion

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento, y se aplicaran los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

6. TIPO DE CONTRATO

El contrato que surja del presente proceso de selecciéon corresponde a CONTRATO DE SUMINISTRO,
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen y reglamenten y
en materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015

7. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
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7.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
7.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Se requiere el suministro de combustible tipo corriente, advirtiendo que el proponente debe contar con la
infraestructura y el personal necesario para el suministro y el desarrollo y ejecucion del presente contrato

1 COMBUSTIBLE TIPO GASOLINA CORRIENTE

NOTA: Los precios son regulados por el Ministerio de Minas y Energia mediante resoluciones
expedidas por el mismo.

8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a. Disponer de una estacion de servicio de suministro de combustible que debera estar ubicada
dentro del perimetro del municipio de Zipaquira.

b. Realizar el suministro de combustible y demas servicios requeridos por la Personeria, manteniendo
las instalaciones aptas y autorizadas por la autoridad competente para la enajenacion y
administracion de combustible.

c. Adicionalmente deberan acreditar la debida calibracion de sus surtidores mediante certificacion
vigente.

d. Debera prestar el servicio de acuerdo a los términos establecidos por las correspondientes normas
y reglamentos expedidos por el Ministerio de Minas y Energia y/o por la autoridad competente.

e. Mantener el precio ofertado por galdn, el cual debe incluir la totalidad de impuestos, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar, y solo podra ser reajustado durante la vigencia del contrato,
cuando el Gobierno Nacional asi lo autorice. El porcentaje de incremento no podra ser superior al
que aplique la autoridad competente, tomando siempre como base el valor ofertado. En el evento
que el Gobierno Nacional autorice reduccion del precio por galon, debera reducirlo en la misma
proporcion.

f. Suministrar el combustible en instalaciones aptas y autorizadas por la autoridad competente para
la enajenacion y administracion de combustible, dentro de la jurisdiccion del Municipio de
Zipaquira.
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. Garantizar el suministro de combustible para el vehiculo asignado a la Personeria Municipal, las

veinticuatro (24) horas del dia, incluidos fines de semana y dias festivos.

Debera prestar el servicio de acuerdo a los términos establecidos por las correspondientes normas
y reglamentos expedidos por el Ministerio de Minas y Energia y/o por la autoridad competente.

Mantener el precio ofertado por galén, el cual debe incluir la totalidad de impuestos, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar, y solo podra ser reajustado durante la vigencia del contrato,
cuando el Gobierno Nacional asi lo autorice. El porcentaje de incremento no podra ser superior al
que aplique la autoridad competente, tomando siempre como base el valor ofertado. En el evento
que el Gobierno Nacional autorice reduccion del precio por galon, debera reducirlo en la misma
proporcion.

Suministrar el combustible en instalaciones aptas y autorizadas por la autoridad competente para
la enajenacion y administracion de combustible, dentro de la jurisdiccion del Municipio de
Zipaquira.

Garantizar el suministro de combustible para el vehiculo asignado a la Personeria Municipal, las
veinticuatro (24) horas del dia, todos los dias incluidos fines de semana y dias festivos.

Debera realizar el lavado del vehiculo, procurando mantener en buenas condiciones el vehiculo.

. Contar con empleados que suministren el combustible con responsabilidad, seguridad y precision,

los cuales deben verificar la placa de cada vehiculo, con el fin de registrarlos en el control que se
establezca.

. Se deberan adjuntar a la cuenta de cobro los recibos vy tirillas que certifican el valor en la cuenta

de cobro.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones
que pudieren presentarse.

Mantener comunicaciéon permanente con la Personeria Municipal de Zipaquira a través del
Supervisor del contrato, a fin de coordinar las acciones y desarrollo de las obligaciones
contractuales, asi como las relacionadas con la seguridad social, e igualmente para evaluar el
seguimiento del cumplimiento del objeto del contrato.

. Acreditar los pagos a seguridad social integral cuando fuere el caso, conforme a lo sefialado en el

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 demas normas concordantes o complementarias en materia de
aportes a seguridad social y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta
y para la ejecucién del contrato, El proponente y el contratista deberan acreditar que se encuentran
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.



% Personeria
D= ZIPAQUIRA

r. Mantener indemne a la Personeria Municipal y en consecuencia responder por todo dafio, e
indemnizacion que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucién del
contrato.

s. Informar a la Personeria en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el
desarrollo contractual.

t. Proveer el personal idoneo necesario para el suministro de los bienes en las instalaciones de la
Personeria Municipal.

u. Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales y contractuales que sean
necesarios o que se deriven de las obligaciones de acuerdo al cumplimiento del objeto del contrato.

v. El Contratista debera contar con planes de contingencia en el evento que se presente cualquier
situacion que altere la prestacion oportuna y eficaz del objeto de contratacion, asi como en relacion
con equipos de transporte, bienes o personal requerido para el cumplimiento del contrato.

w. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo cuando
en el mismo hayan sido requeridas

x. Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto de contrato y la propuesta presentada.

9. OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATISTA EN RELACION CON EL CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO (de obligatorio Cumplimiento)

En la propuesta el oferente debera manifestar de manera escrita y expresa, sequn anexo No. 6, que se
acoge al cumplimiento de las especificaciones, condiciones y alcance del objeto del contrato, sefialado en
los Estudios previos, asi como de las siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucién del contrato:

1.

2.
3.

Cumplir el objeto contractual en las condiciones de oportunidad, cantidad, calidad o técnicas conforme
a los requerimientos de la invitacion y en su oferta.

Cumplir el objeto del contrato dentro del plazo o término de ejecucion estipulado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o
en trabamientos que pudieren presentarse.

Mantener comunicacion permanente con la Personeria Municipal de Zipaquira, a través del Supervisor
del contrato, a fin coordinar las acciones y desarrollo de las obligaciones contractuales, asi como las
relacionadas con la seguridad social, e igualmente para evaluar el seguimiento del cumplimiento del
objeto del contrato.

Acreditar los pagos a seguridad social integral como cotizante independiente y cuando fuere el caso,
se obliga a afiliar a una entidad promotora de salud a los terceros que emplee para la ejecucion del
contrato, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de
accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones
que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias en materia de
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aportes a seguridad social y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y
durante la vigencia del contrato.

Mantener indemne al Municipio de Zipaquira-Personeria Municipal y en consecuencia responder por
todo dafio, e indemnizacién que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la
ejecucion del Contrato.

El suministro debe ser de calidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas y parametros y normas
legales, el oferente favorecido no podra cambiar las condiciones o las caracteristicas solicitadas y
ofrecidas en su oferta.

Si al revisar la oferta econémica se encuentra un error aritmético, la Personeria Municipal de Chia
procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la adjudicacion y para la
suscripcion del contrato por parte de la Personeria Municipal.

El valor final del contrato en todo caso, sera el resultante efectivamente de los suministros recibidos a
satisfaccion por la Personeria Municipal.

Informar a la Personeria en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el desarrollo
contractual.

. Proveer el personal idoneo necesario para la ejecucién de las actividades objeto del contrato.
12.

Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales y contractuales que sean
necesarios o que se deriven de las obligaciones de acuerdo al cumplimiento del objeto del contrato.
El proponente acepta que la Personeria Municipal en ningun momento se responsabilizara por los
dafios o perjuicios que pueda ocasionar el contratista en desarrollo del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo cuando en
el mismo hayan sido requeridas

Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato y la propuesta presentada.

10. OBLIGACIONES ESENCIALES DE LA PERSONERIA

Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarrollar el objeto del contrato.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la
ejecucion y adelantar los tramites a que hay lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato, con base en certificaciones
de ejecucion efectiva de las obligaciones contractuales

Efectuar la Supervision del contrato.

Expedir las certificaciones de verificacion y cumplimiento de los servicios y condiciones legales y
contractuales.

Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos exigidos en el contrato.
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11.PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta desde la suscripcidén del acta de inicio hasta el dia 31 de diciembre del
ano dos mil veinticinco (2025) o hasta agotar el monto del valor del contrato, lo que ocurra primero.

La vigencia sera a partir de la aceptacion de la oferta, contendra el plazo de ejecucién del contrato y cuatro
meses mas para efectos de su liquidacion.

Respecto a la vigencia del contrato esta sera igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
mas, para efectos de su liquidacion.

12. LUGAR DE EJECUCION.

Para todos sus efectos el lugar de ejecuciéon del presente contrato sera en las instalaciones que el
contratista oferte.

13.FORMA DE PAGO

La Personeria Municipal de Zipaquira cancelara al contratista el valor por el cual le fue aceptada su
propuesta mediante pagos parciales en periodos mensuales de acuerdo al suministro del combustible y
demas servicios prestados, de acuerdo al consumo certificado previamente por el supervisor del contrato
de conformidad con los valores ofertados por el contratista, dentro de la propuesta econémica, previa
entrega y aprobacién por parte del supervisor, junto con los soportes documentales correspondientes, se
haran llegar con anticipacion al supervisor, para que este verifique previamente y pueda emitir la
correspondiente certificacion de cumplimiento, de igual forma el Contratista debe presentar en su
momento en el Sistema Electrénico para la Contratacion  Puablica SECOP I
https://colombiacompra.gov.co/secop-ii, la Cuenta de cobro y/o factura, certificacion de cumplimiento con
el sistema de seguridad social relacionados con salud, pensién y riesgos profesionales y demas aportes
parafiscales de ser necesario. Los pagos se realizaran dentro de los cinco dias siguientes a fecha de
presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

Se debera facturar de acuerdo con los precios ofertados por el proponente adjudicatario en su oferta
economica (costos directos e indirectos generados por la realizacion del evento). Se debe facturar en
pesos (cifras enteras)

Dentro del presupuesto oficial estimado se incluiran los impuestos y descuentos que realiza el Municipio.

Nota: Los valores pueden variar en cualquier momento, y se aplicaran los que se encuentren vigentes al
momento de realizar el pago.

El pago se hara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de radicacion de la respectiva
factura o cuenta de cobro.
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14.LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS.

Los interesados en el proceso de seleccién podran consultar los documentos relacionados con el mismo,
en la pagina web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas  se hace a través de la pagina  web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma
establecido.

Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en
este documento, podra a través de la pagina web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar
las observaciones o las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes.

El oferente debera elaborar la Oferta de acuerdo a lo establecido en la presente Invitacién Publica y anexar
la documentacion exigida.

El oferente debera tener en cuenta que con la presentacion de su Oferta se entiende que acepta y cumple
con las condiciones técnicas minimas requeridas.

Los oferentes presentaran su Oferta Técnica y Econdmica en medio digital en el portal SECOP I
Nota: Los oferentes deberan tener en cuenta que:

a. No se aceptan Ofertas enviadas por fax u otro medio electrénico, o radicadas en la oficina de
correspondencia de la Personeria Municipal u otra oficina distinta al portal de contratacion del
SECORP II.

b. Una vez presentada la Oferta, NO podra ser completada, adicionada, modificada o mejorada, a
no ser que la Personeria Municipal le solicite aclarar la documentacion presentada.

c. En caso tal de presentarse una indisponibilidad en el SECOP Il, debera darse aplicacion a lo
dispuesto en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”, relacionada en el
siguiente enlace:
d.https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilida
d_secopii.pdf

e. Para todos los efectos del proceso el correo para notificaciones sera: contratacion@personeria-
Zipaquira.gov.co

f. Los documentos de la propuesta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras
que den lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error. En caso de llegarse a presentar y con
el fin de dar validez a estas correcciones, el documento debera acompafiarse de la salvedad
correspondiente, mediante confirmacion con la firma del representante legal del proponente. En
caso contrario, se tomara como valido el texto original

g. Si usted va a presentar su oferta al Proceso de Contratacién como proponente plural, debe crear
la cuenta de la unidn temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa
cuenta. No seran tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la
cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural, tal y como lo establece la “Guia rapida
para presentacion de ofertas en el SECOP II”.



mailto:contratacion@personeria-zipaquira.gov.co
mailto:contratacion@personeria-zipaquira.gov.co

% Personeria
D= ZIPAQUIRA

h. El periodo de validez de la oferta es de tres (3) meses contados a partir de la radicacion y
presentacion de la misma a través de la plataforma SECOP Il (sin perjuicio de extender el periodo
desde el cierre para presentar las ofertas)

15. SOLICITUD DE SUBSANACION Y/O ACLARACIONES

No se rechazara una Oferta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del oferente o soporten el contenido de la Oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos por la Entidad en la Invitacion Publica, de conformidad con lo previsto en los
numerales 2, 3 y 4 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.Sin embargo, la Entidad Estatal puede solicitar
a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias
o de los errores no represente una reformulacion de la Oferta.

Cuando se solicité la subsanacion y/o aclaracién de requisitos o documentos no necesarios para la
comparacion de las Ofertas en el informe de requisitos habilitantes o en su defecto en la solicitud de
subsane, los oferentes deberan allegarlos dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto en la
solicitud.

En consecuencia, en aplicacion de los principios de preclusividad y perentoriedad del proceso, NO podra
subsanarse una cuestion sobre la cual la Personeria ya haya solicitado el subsane y el oferente haya
dejado vencer el término que para tal efecto se le haya fijado.

Las solicitudes de subsanes y/o aclaraciones a las Ofertas, seran comunicadas mediante el portal de
contratacion SECORP I

Las respuestas deberan presentarse igualmente mediante la plataforma SECOP Il, sin que por ello puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar las Ofertas.

16.OFERTA UNICA HABIL

En el caso que se presente unica oferta o en el evento que, de las varias ofertas presentadas solo una
sea habil y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y satisfaga los requerimientos contenidos
en la Invitacion Publica la Entidad procedera a la comunicacion de la Aceptacion de la Oferta.

17. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

La Personeria Municipal podra declarar desierto el presente proceso cuando no pueda adelantar una
seleccion objetiva, en los términos de la presente invitacion, asi como conforme a los sefialado en la ley
1474 de 2011. Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a las condiciones de la presente invitacion.
2. Cuando no se presente proponente alguno.
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3. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de uno o todos los Proponentes durante el

proceso, que impidan o no garanticen la seleccién objetiva de la propuesta.

Cuando todos los proponentes estén incursos en causales de rechazo de la propuesta.

5. Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos
establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de la presente invitacion, y
la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

B

18. CRITERIOS DE EVALUACION

De conformidad con el numeral 4, del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, “La
entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente

Sin perjuicio de la verificacion de los requisitos y documentos exigidos cuyo cumplimiento deben acreditar
los proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo de 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Nacional
1082 de 2015.

La Entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes, en caso de que el proponente no cumpla
con los mismos, se realizara el mismo procedimiento anteriormente establecido, con la segunda
propuesta consecutiva que haya presentado el menor precio y asi sucesivamente. Quienes realicen las
evaluaciones juridica y técnica, presentaran ante el funcionario competente la evaluacion realizada, para
que acepte la oferta presentada o declare desierto el presente proceso de seleccion. De conformidad con
el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, publicada la
verificacion de los requisitos habilitantes, la Entidad otorgara el término de un (1) dia habil para que los
proponentes puedan formular observaciones frente al informe de verificacion de requisitos y documentos
exigidos, de acuerdo con lo definido en el cronograma del proceso

19. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

De conformidad con la Ley 1474 de 2011 articulo 94, el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2y
el Decreto 1860 de 2021, el criterio de seleccion para el presente proceso es el menor precio, por lo
que las propuestas econdmicas se verificaran y se seleccionara la que tenga el valor mas bajo, hecho
esto, se realizaran las verificaciones de los requisitos habilitantes, y solo en caso de cumplir con todos,
se procedera a la aceptacion de la oferta.

El valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es hasta por la suma
de TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($13.000.000.-), incluidos todos los impuestos a que haya
lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.
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En caso de que la oferta con menor precio no cumpla con los requisitos habilitantes, se tomara la que

siga en precio y se realizara el mismo procedimiento.

Los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas no dan lugar a puntaje, pero

descalifican o habilitan las propuestas para proceder o no a la evaluacion

La verificacion
delos

Requisito
sJuridicos no
tendra
ponderacion
alguna, pero
tendracomo
resultado el
estado

de
CUMPLE o NO
CUMPLE segun
sea el caso,
habilitao no a la
propuesta.

CRITERIO DE DESCRIPCION REQUISITOS.

VERIFICACION

CAPACIDAD 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, DECLARACION
JURIDICA DE MANIFESTACION DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL

PROPONENTE, DE NO ENCONTRARSE EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, COMPROMISO ANTICORRUPCION, PACTO
DE PROBIDAD. PODERES Y/O DOCUMENTO DE AUTORIZACION (S|
APLICAN):

Requisito que se cumple con la firma autégrafa de la carta de
presentacion (De acuerdo con el modelo suministrado por PERSONERIA
MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA), y debe allegarse con la propuesta.

La Carta de Presentacion que debe estar debidamente diligenciada y firmada
por el proponente: persona natural, el representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio,
unidn temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual
se debe anexar el poder debidamenteconferido ante notario publico o
autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta
con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialadoy en caso de ser
beneficiario de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo.

En la Carta de Presentacion debera indicarse el nombre del proponente,
y de su representante legal indicando su nombre en forma clara, nimero
de documento de identidad y demas datos requeridos en el respectivo
formato anexo al pliego de condiciones. El oferente debera anexar fotocopia
de la cédula de ciudadania de quiensuscribe la oferta. Igualmente, en la
carta de presentacion de la propuesta el proponente manifestara de
manera expresa que no se encuentra incurso en las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidasen la
Constitucién Politica en la Ley.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para
representar legalmente a la sociedad para celebrar todos los actos y
contratos que se relacionen con el objeto de la misma, sin limitacién de
cuantia, o debidamente facultado porel érgano social competente para
suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario, por la cuantia del
mismo, para lo cual debera allegarse el acta de autorizacion del érgano
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social donde conste de manera clara que se le otorga la facultad al
representante legal y la autorizacién para suscribir el contrato en caso de
resultar adjudicatario del mismo y la cuantia hasta la que puede suscribirlo.

En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus
integrantes tengan limitacion para comprometer a la sociedad, debera
cumplirse con lo dispuesto en el inciso anterior, por quienes soporten dicha
condicion.

APODERADOS: Los Proponentes podran presentar Ofertas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder
otorgado en legal forma, escrito y autenticado en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el
tramite del presente proceso y en la suscripciéon del Contrato. El
apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso
debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la
Republica de

Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al
Proponente ya todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)
formular Oferta para el proceso de seleccion que trata este Pliego; (ii) dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el
curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso, incluyendo la de Adjudicacion;

(iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA): Cuando el
Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el
Certificado deExistencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio, tengalimitada su capacidad para presentar propuesta o
contratar, debe adjuntar eldocumento de autorizacion expresa del érgano
social competente, en el cual consteque esta facultado para presentar la
oferta, presentar y responder observaciones yfirmar el contrato hasta por
el valor del presupuesto oficial.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal
de cada una de las personas juridicas que los integren, si tienen la anterior
restriccion, deben contar con dicha autorizacién, hasta por el valor del
presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL
PROPONENTE Y DE QUIEN SUSCRIBA LA CARTA DE
PRESENTACION.
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CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL:
Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su
existencia mediante la presentacion de copia de su CEDULA DE
CIUDADANIA vélida y si es persona natural extranjera residenciado en
Colombia, mediante la copiade la CEDULA DE EXTRANJERIA expedida
por la autoridad competente.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

El proponente debera acompanar con su propuesta el Certificado de
Existencia y Representacion legal si es persona juridica o registro mercantil
si es establecimiento de comercio o persona natural, expedida con una
antelacion no mayor a treinta (30) dias, a la fecha de cierre o presentacion
de la oferta. Si la camara de comercio a laque se encuentre inscrito hace
parte del RUES, la Entidad verificara este requisito por la Plataforma
Electronica SECORP |I.

El objeto social de la firma proponente debe estar en concordancia con el
objeto de la contratacion.

En caso de consorcios y/o uniones temporales todos los integrantes
deberan estaren concordancia con el objeto a contratar Las personas
juridicas deben acreditar que su duracion no sera inferior al términodel
plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

En caso de que el proponente sea Consorcio o Uniéon Temporal cada uno
de los integrantes que lo conforman, deben anexar la certificacion de
existencia y representacion legal.

PERSONAS NATURALES

Si el proponente es una persona natural, debera presentar el certificado de
matricula mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva,
dentro de los 30 diascalendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn.

Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios
inherentes a lasprofesiones liberales de conformidad con el Numeral 5 del
Art. 23 del Codigo deComercio. Revisar la invitaciéon publica.

. REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Si el proponente es una

entidad sin animo de lucro, debe presentar el correspondiente certificado,
expedido por la Camara de Comercio, en donde conste su registro, con una
vigencia igual alplazo del contrato y un afio mas.
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6.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIOS, UNIONES
TEMPORALES: Se admitira la participacion de Consorcios o Uniones Temporales,
cuyos integrantes deben cumplir las condiciones sefialadas en la ley, condiciones
especificas que deben indicar, en su oferta. Para tal efecto, aportaran el documento mediante
el cual conforman el consorcio o la Unién Temporal.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan sefialar las reglas bésicas que
regulen las relaciones entre ellos. De igual manera deben indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

Los integrantes de un Consorcio o Union Temporal responderan por todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, seguin lo establecido en el articulg
7 de la Ley 80 de 1993.

En el evento de presentacion de propuestas bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, es de sefialar que las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas
ya sea de la propuesta o del contrato, se impondran de acuerdo con lo previsto en el articulo
7 de la ley 80 de 1993.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Uniéon Temporal,
en este dltimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en
su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
"Personeria.

A su vez, designaran el representante en el documento de conformacion del consorcio o
Unién Temporal, sefialando las reglas bésicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en
caso contrario, la Entidad se atendrd a lo decidido por el representante legal
designado.

Cuando se actuie en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicion mediante
documento legalmente otorgado ante autoridad competente.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integren el Consorcio o la
Unién Temporal, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para presentar propuesta
0 contratar, deberaacompafiar a la propuesta la correspondiente autorizacion del 6rgano
directivo 0 Asamblea de Socios de las personas juridicas u érgano directivo o a través de la
cual lo autoriza para tales fines.

En el documento de constitucion de Consorcio o Unién Temporal, se debe establecer la
identificacion completa de cada uno de sus integrantes, de igual forma debe estar firmado
por cada uno de los integrantes con la firma autorizada de cada una de las partes. La
propuesta debe ser presentada y firmada por el representante legal designado para tal
efecto. (Se adjunta modelo de constitucion de Union Temporal / Consorcio/).




Los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal, deberan manifestar en el documento
de su constitucién como actuaran para efectos de la facturacion, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o union
temporal, debera ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su participacion en
las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

La factura expedida en cumplimiento de estas disposiciones servird para soportar los costos
y gastos, y los impuestos descontables de quienes efectue.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

NOTA: PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL
ES NECESARIO CREAR UN USUARIO EN EL SECOP Il PARA EL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL Y PRESENTAR LA PROPUESTA
PORMEDIO DEL USUARIO (PLURAL) DE LA UNION TEMPORAL, Y/O
CONSORCIO, SO PENA QUE LA PROPUESTA NO SEA TENIDA EN
CUENTA.

7. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de seguridad social en salud,
pensiones Yy riesgos profesionales) y aportes por concepto de
contribuciones parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 1150 de 2011, Ley 1607 de 2012 y la Ley 1739 de 2014 y demas
normas concordantes que rijan la materia.

PERSONA JURIDICA

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita,
cuando es persona juridica, mediante certificacion suscrita por el
Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segun el caso. Dicho
documento debe certificar que,a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndémina de los
ultimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la seleccion.
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de
constitucion, debera acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de
su constitucion.
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En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligadoa efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por
personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia, en los ultimos seis (6) meses.

En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las
causales deexoneracion previstas en las Leyes citadas, debera hacer
esta manifestacion en larespectiva certificacion.

PERSONA NATURAL

Cuando es persona natural allegando copia de la planilla PILA debidamente
pagada.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES

En caso de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus
miembros debe certificar el pago de los aportes de manera independiente.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas
Entidades la informaciéon que suministran los proponentes. Si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada lo establecido por la Entidad,
la propuesta sera rechazada.

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: Severificara por
parte de la Entidad la certificacion de antecedentes disciplinarios,
expedida por la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION de que
trata laLey 734 de 2002.

ESTA CERTIFICACI()N DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA
PERSONA JURIDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE
LEGAL O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.

Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, se
verificara la certificacion de que trata este numeral, a cada uno de los
miembros.

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA se reserva el derecho de
verificar si el proponente o cualquiera de losintegrantes del consorcio, unién
temporal se encuentra reportado como inhabilitado para contratar con el

Estado en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad “SIRI”.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio,
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10.

unidon temporal, se encuentre inhabilitado, no podra contratar con la
Personeria Municipal de Zipaquira.

ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION:

No podran participar en el presente proceso las personas que se
encuentren reportadas en el Boletin de Responsables Fiscales. Con el fin
de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, la Personeria
Municipal de Zipaquira, verificara en el ultimo Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la contraloria General de la Republica que el
proponente, y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
consorcio, una union temporal no se encuentre reportados en dicho
boletin. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a
Su propuesta.

EL BOLETIN DEBE ESTAR EXPEDIDO A NOMBRE DE LA PERSONA
JURIDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O DEL
PROPONENTE PERSONA NATURAL.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio,
unién temporal, se encuentre reportado en el boletin de responsables
fiscales, no podra contratar con la Personeria Municipal de Zipaquira.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR
LA POLICIA NACIONAL.:

La Personeria Municipal de Zipaquira consultara y verificara,de la pagina
Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales del
proponente persona natural y del representante legal del proponente
persona juridica, tanto, como de todos y cada uno de los miembros en
caso de consorcio,unién temporal.

11.CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS

CORRECTIVAS RNMC:

El proponente, persona juridica o persona natural debera anexar el
certificado respectivo. En caso de consorcios, uniones temporales se
debera aportar elcertificado respectivo de cada uno de los integrantes
de este.

ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio,
union temporal se encuentre incurso en multas, NO podra contratar con
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LA PERSONERIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA. Lo anterior de
conformidad con el art. 183 de la ley 1801 de 2016 Cdodigo Nacional de
Policia.

12.FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO O

DEL REVISOR FISCAL, CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN
DOCUMENTOS SUSCRITOS POR EL REVISOR FISCAL O UN
CONTADOR PUBLICO:

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafada por el certificado de
vigenciade la junta central de contadores y ser concordante con el contador
o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la propuesta
presentada por el proponente.En los casos en que el proponente
presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los
documentos de la oferta se entendera que no se aporté lafotocopia de la
tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados
en la oferta debera ser el registrado en el certificado de existencia y
representacion.

14. PROPONENTE EXTRANJERO:

Conforme al articulo 20 de la Ley 80 de 1993. “En los procesos de contratacion
estatal seconcederé al proponente de bienes y servicios de origen extranjero, el mismo
tratamiento y en las mismas condiciones requisitos, procedimientos y criterios de
adjudicacion que el tratamiento concedido al nacional, exclusivamente bajo el principio de
reciprocidad. Se entiende por principio de reciprocidad, el compromiso adquirido por otro pais,
mediante acuerdo, tratado o convenio celebrado con Colombia, en el sentido de que a las ofertas
de bienes y servicios colombianos se les concedera en ese pais el mismo tratamiento otorgado
a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la
adjudicacion de los contratos celebrados con el sector publico. Paragrafo 1°. EI Gobierno
Nacional, en los acuerdos, tratados o convenios que celebre para estos efectos, debera
establecer todos los mecanismos necesarios para hacer cumplir el tratamiento igualitario
entre el nacional y el extranjero tanto en Colombia como en el territorio del pais con quien
se celebre el mencionado acuerdo, convenio o tratado. Paragrafo 2°. Cuando para los
efectosprevistos en este articulo no se hubiere celebrado acuerdo, tratado o convenio, los
proponentes de bienes y servicios de origen extranjero podran participar en los procesos de
contratacion en las mismas condiciones y con los mismos requisitos exigidos a los nacionales
colombianos, siempre y cuando ensus respectivos paises los proponentes de bienes y
servicios de origen colombiano gocen de iguales oportunidades. EI Gobierno Nacional
estableceréa los mecanismos para asegurar el cumplimiento de la reciprocidad prevista
en este paragrafo.”

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos
legalesexigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso, y
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las demas normas concordantesvigentes.
Persona Natural Nacional sin Domicilio en Colombia

Ademas de anexar la Cédula de Ciudadania Colombiana debera anexar
una declaraciéon juramentada en la que manifieste que se encuentra
domiciliada en elextranjero.

Las personas naturales sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el
pais unapoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea

solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento,
asi comopara representarla judicial o extrajudicialmente.

Persona Natural Extranjera sin Domicilio en Colombia

La persona natural sin domicilio en Colombia acreditara su existencia
mediante lapresentacion de copia de su pasaporte.

Las personas naturales sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el
pais unapoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con el presente documento, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

Persona Juridica de Origen Extranjero sin Sucursal en Colombia.

La capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia se acredita mediante los documentos previstos por la legislacion
del pais de origen, los cuales deben aportarse al Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y
representacion legalcon el documento idoneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, enel cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracion (la duracion de esta sociedad debe ser por lo
menos por la vigencia del contrato y un afio mas), nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre




Personeria
Dz ZIPAQUIRA

de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente
del 6rgano directo que lo faculta.

PARAGRAFO: Es necesario anexar el documento que haga las veces
de identificacion tributaria.

Acreditar que su objeto social le permite desarrollar el objeto del contrato
a celebrarse, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan
acreditar en elpais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el
contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y
demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de
condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
proposito que puedan obrar como prueba.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de
personasextranjeras que participen en consorcio o union temporal, y en tal
caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del consorcio o union temporal.

NOTA 1: En caso de adjudicarsele el contrato debera constituir una sucursal
en Colombia.

NOTA 2: Los proponentes deberan realizar la totalidad de manifestaciones
solicitadas en el acapite correspondiente a DECLARACIONES DEL
PROPONENTE” DELPLIEGO ELECTRONICO. (Dando clic en la opcién
que corresponda — SI O NO).

15. COMPROMISO ANTICORRUPCION:
El proponente debera diligenciar este compromiso bajo la gravedad de
juramento por el SECOP Il (PLIEGO DE CONDICIONES
ELECTRONICO).

16. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El Representante Legal o persona natural debe manifestar bajo la gravedad del
juramento, a través del SECOP I, que ni él, ni la Persona Juridica, consorcioo
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union temporal que representa, o sus integrantes se encuentran incursos en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucién y
las Leyes, entre otras, las contempladas en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993,y
en los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion
de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica” y
demas normas concordantes y complementarias.

NOTA: Los proponentes deberan realizar la totalidad de manifestaciones
solicitadas en el acapite correspondiente a “DECLARACIONES DEL
PROPONENTE” DEL PLIEGO ELECTRONICO. (Dando click en la opcién
que corresponda — SI O NO)

17. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Los proponentes deberan presentar el RUT debidamente expedido por la
DIAN donde conste la informacién actualizada y el cédigo ClIU
directamente ligado al objeto a contratar. EI documento requerido debera
tener fecha actualizacion a partir del 01 de enero de 2024

20. FACTORES HABILITANTES TECNICOS

Los siguientes requisitos seran verificados Unicamente al oferente con el precio mas bajo.

a. La estacion de servicio de suministro de combustible debera estar ubicada dentro del perimetro
urbano del municipio de Zipaquira. (debera anexar certificacion)

b. Adicionalmente deberan acreditar la debida calibracion de sus surtidores mediante certificacion
vigente. (debera anexar certificacion)

C. Garantizar la prestacion del servicio de suministro normal de combustible en casos de cortes
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de energia. (debera anexar certificacion que cuenta con bomba)
21. CAPACIDAD FINANCIERA

La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

Considerando que la forma de pago del proceso se encuentra estructurada de tal forma que el Unico pago
realizara, una vez se reciban a satisfaccion los servicios prestados, previa la remision de la documentacion
requerida por parte de la Personeria Municipal de Zipaquira, no se hace necesario el establecimiento de
indicadores de capacidad financiera en el marco del presente proceso.

22. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

El proponente debe acreditar que cuenta con experiencia especifica de al menos dos (02) contratos
celebrados con entidades publicas o privadas RELACIONADOS CON SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial de esta
convocatoria, expresado en salarios minimos.

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el
sesenta (60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea
aceptable, dicho integrante debera tener una participacion minima en la Estructura Plural que se
presenta para este proceso de seleccion, del cincuenta por ciento (50%).

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que se reporte en el anexo de
experiencia del proponente PROPONENTE”. En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la
gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz. Este formato debera
entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la
empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera
ser firmado el representante legal elegido por los integrantes.

En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar la certificacion expedida
y/o acta de liquidacion por la entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

. Nombre del Contratante.

. Nit del contratante

. Datos de contacto del contratante
. Nombre del Contratista

. Numero del contrato (si tiene)

. Objeto del contrato

. Valor del Contrato
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. Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)
. Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Si se trata de un Consorcio o de una Unidon Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por cualquiera de sus
integrantes.

En caso de que la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a servicios diferentes a los
anteriormente solicitados, debera allegar la certificacion y/o acta de liquidacion y/o contrato y/o anexos
debidamente discriminados en actividades y valores para que la Personeria Municipal de Zipaquira
proceda a realizar la respectiva verificacion pertinente con el objeto contractual relacionado al presente
proceso. (Documento (s) debidamente suscrito o emitido por la entidad contratante).

Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran contratos ni auto
certificaciones. Debera aportar las certificaciones y/o actas de liquidacion pertinente.

El articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia del decreto 1860 de 2021
estableciod con relacion a los indicadores financieros en el marco de procesos de minima cuantia

23. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

De conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007: “La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entreqgados por los proponentes hasta el término de traslado del
informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso
de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las
ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentaciéon solicitada por la
entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las
ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso",

Asi mismo, se tendra en cuenta que el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, literal ¢ dispone que “La entidad
Seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas”, y que “La contratacién a que se refiere el presente
articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En
particular no se aplicaré lo previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007".
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En el mismo sentido, se debe considerar que segun lo establece el Numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2
Procedimiento para la Minima Cuantia, “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar
que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones

de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la

oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”.

En consecuencia, la Personeria Municipal de Zipaquira dispondra el rechazo de las ofertas en los
siguientes casos.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente convocatoria
(por si o por persona interpuesta)

Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucién, la Ley y en especial las sefialadas en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algun
proponente, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los
derechos surgidos del mismo.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen informacion
imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad o induzcan a la
Personeria Municipal a error, para beneficio del proponente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las
propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo.

Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcion de propuestas o en
lugar diferente.

Cuando la propuesta no cumpla o no acredite con las condiciones y/o especificaciones técnicas
minimas de los bienes y/o servicios solicitados en la invitacion.

Cuando la propuesta no cumpla o no acredite las condiciones juridicas, y/o técnicas, y/o
financieras, y/o de experiencia y/o econdmicas requeridas en la invitacion

Cuando la propuesta no cumpla o no acredite las obligaciones esenciales del contratista en
relacion con el cumplimiento del objeto del contrato, conforme a lo sefialado en los estudios previos
y en la invitacion.

Cuando la carta de presentacién este firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer
el nombre de quien participe o no se encuentre firmada.
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35. Cuando no se presente la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

36. No presentar la informaciéon o documentacion requerida en la presente invitacion para acreditar los
requisitos habilitantes dentro del plazo establecido en el cronograma de la invitacion.

37. Cuando no allegue la informacion solicitada por la personeria con el objeto de aclarar o explicar
su oferta, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

38. Cuando se presente una propuesta artificialmente baja, en los términos del articulo
2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015.

39. Cuando el oferente presente oferta alternativa o parcial. En caso de que uno o mas socios,
participen en dos o mas sociedades (de personas 0 anoénimas no abiertas), solo se evaluara la
propuesta de aquella que haya sido pre sentada en primer lugar.

24. EMPATE DE PROPUESTAS

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021, en caso
de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes
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Criterio de Desempate

Acreditac
ion

Situacion

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran encuenta
las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082

de 2015, Unico
Reglamentario del | Sector
Administrativo de Planeacion Nacional,
que trata del puntaje para la promocion de la
industria nacional” en los ~ Procesos  de|
Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de I
definicion ~de  Servicios _ Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
citado anteriormente

Persona Natural: Documento de
identificacion yregistro mercantil en caso
que aplique.

Persona Juridica: Servicios:
Certificado de existencia vy
representacion legal de conformidad
con la definicion del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponentes Plurales: Acta de
constitucion en que se constante
participacion junto con el certificado
de existencia y representacion legal de
sus miembros persona juridica o
documento de identificacion en caso de
persona natural y registro mercantil en
caso que aplique.

Ley 816 de 2003, Articulo 1
Paragrafo: Se otorgara tratamiento
de bienes y servicios nacionales a
aquellos bienes y servicios originarios de
los paises con los que Colombia ha
negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes
y servicios colombianos se les conceda
elmismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales.

Este dltimo caso se demostrard con
informe de la respectiva Mision
Diplomatica  Colombiana, que se
acompanard a la documentacion que se
presente

Se preferira la oferta de bienes
0 servicios nacionales frente
a la oferta de bienes o
servicios extranjeros; lo cual
debera ser demostrado a
través del certificado de

existencia y representacion, o
para el caso de personas
plurales - mediante acta de
constitucion en que se constate
la participacion. Se consideraran
bienes 0 servicios nacionales
aquellos que seenmarquen en
lo estipulado en el articulo 1 de
la Ley 816 de 2003.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales  participe o  participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante
notario y copia de documento de identidad
(articulo 2 Ley 82 de 1993).

Mujeres  victimas de violencia
intrafamiliar: la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con elarticulo
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16de
la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil

De no concurrir el primer
criterio de desempate, se
preferira la propuesta
presentada por madre cabeza
de familia, mujeres victimas
de laviolencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, lade un
proponente plural constituido

por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar  y/o
personas juridicas en las

cuales participe o participen




Personeria
D= ZIPAQUIRA

municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

- No basta la denuncia (Articulo 21 Ley
1257 de 2008) Persona Juridica: Se
preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores. Proponente plural:  Se
preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, el ftitular de la
informacion de estos datos

mayoritariamente;  situacion
que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)

sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de

desempate.
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Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su néminaesta
en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Certificacion del Ministerio del Trabajo
vigente al momento del cierre, en el cual
se corrobore el porcentaje de
trabajadores de su noémina en
condicién de discapacidad.

Que el personal hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucién de la
persona juridicacuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifiesteadicionalmente
que mantendrd dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificadode aportes a
seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren lospagos realizados
por el empleador.

De no concurrir los anteriores
criterios de desempate, se
preferira la propuesta
presentada por el oferente
que acredite en lascondiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento(10%)
de su ndémina estd en
condicion de discapacidad a la
quese refiere la Ley 361 de 1997.

Si la oferta es presentada por
un proponente plural, el
integrante  del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en
condicion de discapacidad en
los términos del presente
numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, union
temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo
el veinticincopor ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la

oferta; situacion que debera
acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de

acreditacion).
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Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado apartir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendrden cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio
0 del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes

plurales, su

De no concurrir los criterios de
desempate  anteriores,  se
preferira la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacionen mayor
proporcion de personas
mayores que no  sean
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la Ley; situacion
que debera acreditarse de la
siguiente  forma  (Columna
acreditacion).
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representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar ode
sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podrén estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, parael otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los
trabajadores  que  cumpla las
condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familar o
sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en
relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.
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Preferir la propuesta presentada por el
oferente queacredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitanas.

La persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de
juramento  sefialara  las  personas
vinculadas a sundmina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado apartir de la
fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendraen cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio
o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en
los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes

plurales, su

De no concurrir los
criterios de desempate
anteriores, se preferird la
propuesta presentada por
el oferente que acredite,
en las condiciones
establecidas en la ley, que
por lo menos diez por
ciento (10%) de su némina

pertenece a poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, rom o gitanas;

situacién que debera
acreditarse de la siguiente
forma (Columna
acreditacion).
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representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd
aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con elarticulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.
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Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion 0
reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El oferente debera acreditar alguno
de los siguientes documentos:

i). La certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emitael
Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en
proceso dereincorporacion o reintegracion
0iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de
identificacion de la persona en
proceso de  reintegracion 0
reincorporacion.

De no concurrir los
criterios de desempate
anteriores, se preferird la
propuesta de personas en
proceso de reintegracién o
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe o
participen

mayoritariamente; o, la de
un  proponente  plural
constituido porpersonas en
proceso de
reincorporacion, ylo
personas juridicas en las
cuales participe o participen

mayoritariamen
te; situacion que debera
acreditarse de la siguiente
forma:  (Columna  de
acreditacion)

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) est
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion 0
reintegracion, o una persona juridica en
la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia

acreditada en la oferta; y (c) ni la madre

cabeza de

Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacion 0
reintegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de

acuerdo con lo previsto en el presente
pliego; o por una personajuridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante

el cual . .
acrediten, bajo la gravedad de juramento,
que mas

De no concurrir los
criterios de desempate
anteriores, se preferirda la
propuesta presentada por
unproponente plural siempre
que:

(a) estt conformado por al
menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion
0 reintegracién, o una
persona juridica en la cual

participe o

_ . participen
mayoritariamente, ~ y, que
tenga una
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familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

del cincuenta por ciento (50 %) de la
composiciénaccionaria o cuota parte
de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso
de reincorporacion )
reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las
personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/opersonas en proceso
de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este
integrante  debe tener una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

El integrante del proponente plural
de que trata elanterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la
persona en  proceso  de
reincorporacién o reintegracién, nila
persona  juridica, ni  sus
accionistas, socios 0
representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de
otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el presente
requisito, lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la
persona juridica.

participacién de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%) en el
proponente plural;

() la madre cabeza de
familia, la persona en
proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de
familia o persona en

proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, nila persona
juridica, ni sus
accionistas, socios 0
representantes  legales

sean empleados, socios
0 accionistas de los
miembros del proponente
plural; situacion que

debera acreditarse de la

siguiente forma: (Columna
de acreditacion)
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Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se
entregan certificados quecontienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo
5 de laLey 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las
personas en  proceso  de
reincorporaciéon y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del

criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o  cooperativas 0
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales

Para lo cual se aportara el certificado
de existenciay representacion legal
expedido por la Céamara de
Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el
empate se presente  entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tenganel tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de
clasificacionempresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales,
se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

En el ventto en que el empate se
presente entre

De no concurrir los
criterios de desempate
anteriores, se preferira la
propuesta presentada
por una Mipyme o
cooperativas 0
asociaciones mutuales;
0 un proponente plural
constituido porMipymes,

cooperativas o
asociaciones mutuales;
situacién que debera
acreditarse de la
siguiente forma:
(Columna de

acreditacion)
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proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados
Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas
junto con oftras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacionmutual que cumpla con

los criterios de clasificacion
em})resarlal definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefa
empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4del
Decreto 1860 del 2021, en
concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o
asociacion mutual se acreditara con
el certificado de existencia y
representacion legal expedido porla
Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el

empate se presente  entre
proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados

Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociaciéon mutual que
cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por

De no concurrir los
criterios de desempate
anteriores, se preferira la
propuesta presentada
por el proponente plural
constituido pormicro y/o
pequefias  empresas,
cooperativas 0
asociaciones mutuales;
situacién que debera
acreditarse de la
siguiente forma: (Columna
de acreditacion)
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el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

10

Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con susestados financieros o
informacion contable con cortea 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados
a Mipymes, cooperativas 0
asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior;
o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

El proponente persona natural y
contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural
se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos
una Mipyme, cooperativa o0
asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de
conformacion delproponente plural
y, ademas, ese integranteacredite
la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos

De no concurrir los
criterios de desempate
anteriores, se preferira la
propuesta del oferente que
acredite de acuerdo con
sus estadosfinancieros o
informacién contable con
corte a 31 de diciembre
del aio anterior, por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de
pagos realizados a
MIPyrvIES, cooperativas
0 asociaciones
mutuales por concepto
de  proveeduria  del
oferente, realizados
durante el aio anterior; o,
la oferta presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) estt conformado
por al menos una
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que
tenga una participacion
de por lo menos el
veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME,
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del numeral 8 delpresente articulo;

102.La Mipyme, cooperativa o0
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion

mutual ni sus accionistas,
Fom?s 0 representantes|
egales
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o | sean empleados, socios
asociacion mutualni sus accionistas, | 0 accionistas de los
socios o representantes legales sean | miembros del proponente
empleados, socios 0 accionistas de | plural; situacién que
los otros integrantes del proponente | deberd acreditarse de la
plural, para lo cual el integrante | siguiente forma: (Columna
respectivo lo manifestara mediante | de acreditacion)
uncertificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la
persona juridica.
En el evento en que el empate se
presente entre  proponentes
plurales, que cumplan con los
requisitos de los  incisos
anteriores, cuyos integrantes estén
conformados  Unicamente  por
cooperativas y  asociaciones
mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0
asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias
0
medianas.

11 | Preferir las empresas reconocidas y | Certificado  de  existencia y | De no concurrir los
establecidas como Sociedad de | representacion legal de la sociedad | criterios de desempate
Beneficio e Intens Colectivo 0 | en el que conste que retne los | anteriores, se preferira la
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. | requisitos del articulo 2 de laLey 1901 | propuesta  de  las

de 2018 o la norma que la modifique | empresas reconocidas y
0 la sustituya. Asimismo, acreditara | establecidas como
la condicion de Mipyme en los | Sociedad de Beneficio e
términos del numeral 8 del presente | Interis  Colectivo o
articulo. Sociedad BIC, del
. segmento  MIPYMES;
Tratando:sg de proponentes plurales, situacion que  debera
se preferlrg la oferta cuando cgda Uno | ~ereditarse de la
de !o§ mtegrgntes acredlte_ !as siguiente forma: (Columna
COﬂdIF)IOﬂeS sefialadas en el inciso | 4o acreditacion)
anterior deeste numeral.
12 | Utilizar un método aleatorio para | a). La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en

seleccionar el oferente, método que
debera  haber sido  previsto
previamente en los Documentos del
Proceso.

orden alfabético segiin el nombre de la persona natural, la persona
juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un
numero en-tero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera
(numeros a la izquierda de la coma deci-mal) de la TRM que rigio el
dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el numero total de proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.
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c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel
Proponente que

presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo

encontrado. En caso de queel residuo sea cero (0), se escogera al

Proponente con el mayor nimero asignado

NOTA 1. La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de la presentacion de
la oferta no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la
informacion requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

NOTA 5: El proponente podra diligenciar el formato identificado como “Factores de desempate” y
debera allegar los documentos que alli se establecen, con el fin de aplicar los criterios, si hay lugar.
En todo caso el formato sera indicativo.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE, NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE EN TODO CASO
LA NO PRESENTACION GENERARA LA INAPLICACION DEL CRITERIO CORRESPONDIENTE.

24.FECHA LIiMITE EN LA CUAL LOS INTERESADOS DEBEN PRESENTAR
OFERTAY LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA MISMA:

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA'Y HORA LUGAR
Publicacion de la ,
invitacion Publica y 24 de abril de 2025 www.colombiacompra.gov.co SECORP I

Estudios previos

Plazo para la presentacion
de observaciones y/o | 25 de abril de 2025 a
aclaraciones a la | las 10:00 am.
invitacion.

Plazo para manifestacion
de interés de limitar la
convocatoria a mipymes.

www.colombiacompra.gov.co SECORP I

25 de abril de 2025 a
las 10:00 am.

43



Personeria
D= ZIPAQUIRA

Respuesta a las
observaciones a la
invitacion.

25 de abril de 2025 a
las 5:00 pm.

www.colombiacompra.gov.co SECORP I

Publicacion del aviso de
limitacion a Mipymes o si
podra participar cualquier
interesado.

25 de abril de 2025 a
las 5:00 pm.

Plazo maximo expedicion
adendas.

25 de abril de 2025 a
las 7:00 pm.

Cierre y presentacion de
ofertas

28 de abril de 2025
9:00 am

www.colombiacompra.gov.co SECORP I

Verificacion y Evaluacion

28 de abril de 2025

www.colombiacompra.gov.co SECORP I

de las ofertas

Publicacion del informe de
verificaciéon y evaluacion
de ofertas

29 de abril de 2025—- | www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Hasta el 29 de abril de

Recibo de observaciones 2025, hasta las 6:00

al informe de verificacion www.colombiacompra.gov.co SECORP Il

PM
Publicacion de la
respuesta a las
observaciones (No. 5 | 30 de abril de 2025 www.colombiacompra.gov.co SECORP Il

Articulo2.2.1.2.1.5.2.del
Decreto 1082 de 2015)

Publicacion de Aceptacion
de la Oferta seleccionada
y publicacioén de la oferta o
declaratoria de desierta.

30 de abril de 2025 www.colombiacompra.gov.co SECORP I

NOTA 1: En el evento en que se requiera modificar los plazos y términos del proceso de seleccion,
se hara mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma estableciendo los cambios
que ello implique a la presente Invitacion Publica.

La modificacion de la invitacion se realizara a través de adendas. La Personeria de Zipaquira
establecid en la presente invitacion el plazo maximo dentro del cual puedan expedirse adendas para
que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las
modificaciones realizadas. La fecha es la que corresponde de conformidad con el Cronograma del
proceso. En todo caso, no podran expedirse y publicarse adendas el mismo dia en que se tiene
previsto el cierre del proceso de seleccion, ni siquiera para la adicion del término previsto para ello.
En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda
incluira el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el contenido del acto
del aviso de convocatoria.

NOTA 2: No se tendran en cuenta las observaciones presentadas a través de medios diferentes a
la plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP II. Asi mismo las
observaciones remitidas de forma extemporanea podran ser atendidas y contestadas por la Entidad,
pero no dentro de los términos fijados en el cronograma del proceso; por lo anterior es deber de los
interesados revisar cuidadosamente los términos y plazos fijados para cada una de las etapas del
proceso de seleccion.

NOTA 3: Las propuestas presentadas a través de medios diferentes a la plataforma del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica SECOP Il no seran aceptadas.

NOTA 4: Es responsabilidad del proponente verificar, en Ila pagina web

www.colombiacompra.gov.co SECOP Il -Colombia Compra Eficiente, la publicacion de los
diferentes documentos que hagan parte integral de la invitacion.
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NOTA 5: La vigencia y validez minima de la oferta debe ser por lo menos el término de ejecucion
del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de cierre de presentacion de las
ofertas.

NOTA 6: El proponente debera ajustar su propuesta a los requisitos y condiciones establecidos en
la presente invitacion. No obstante, la Personeria Municipal podra solicitar al proponente aclarar o
explicar el contenido de su oferta cuando se requiera dilucidar un aspecto dudoso de la misma, sin
que ello permita agregar a la oferta requisitos omitidos. Se podran solicitar documentos que no se
encuentren en la oferta, siempre que no le agreguen nada a lo propuesto, en el sentido de que no
se adicio1ne un requisito de la invitacion que se incumplio, sino que tiene por finalidad explicarlo o
aclararlo’.

CONVOCATORIA A MIPYMES (SOLO SI EL PRESUPUESTO DEL PROCESO SE ENCUENTRA DENTRO DEL
UMBRAL US 125.000 $ 457.297.264)

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, durante la etapa de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, se convoca a las
Mipymes interesadas en patrticipar en el presente proceso.

Podran participar las Mipymes, las uniones temporales o consorcios, los cuales deberan estar
integrados unicamente por Mipymes y promesas de sociedad futura suscritas por Mipymes con
minimo un (1) afio de existencia.

Para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio o unidon temporal se contara por si
mismo y no por el numero de Mipymes que los integren.

Para limitar la convocatoria o el proceso, es necesario que como minimo dos (2) Mipymes acrediten
dicha condicién, mediante la presentacion de los siguientes documentos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidon con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por
Mipyme.

Inscripcion:

Para efecto de la inscripcion, las Mipymes interesadas en participar en el proceso, deberan
presentar los documentos antes relacionados, via mensaje en la plataforma del Secop II.

1Sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Subseccion C, Consejero

ponente: OLGA MELIDA VALLE DE DE LA HOZ (E), Sentencia del Tres (3) de junio de dos mil quince (2015).
Radicacion:05-001-23-31-000-1995-00613-01 (31.211).
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Dichos documentos se recibiran desde la publicacion de la presente invitacién, hasta la fecha
establecida en el cronograma del proceso.

Vencido el plazo para manifestar el interés y verificado el cumplimiento de los requisitos aportados
en los documentos presentados por los interesados, la Personeria Municipal de Zipaquira expedira
el acto administrativo de apertura, indicando que en el proceso en mencion se limita o no la
participacién a quienes ostenten la calidad de Mipymes

25.ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS

25.1 ANALISIS DEL RIESGO DE CONTRATACION - MATRIZ DE RIESGOS

MONITOREO Y
REVISION
= [7)
< a] w w |3
5 o 2d« Q |g|a |© ;t) 3 o a0 |a
" o) Z OHo|o Zogg |wS|zW <|oojwiiw <G
w (W< o WaeZ25 K (030 |oS|la,E |FpPck (23
s2 2 |2 |2 & |3 W53 |Q |cao|z5 05 | QuoNg |
23|18 = |F| & wieglls o |SUW WEgEos oz 335|953
O | |w & w58 5 |eph 152z I |S56/358 %0
£ |2 8Eg|® |973|3%53 7 TgcoEgEs
(=) S (@] a § < = O = (=)
Seguimient .
; Revision
Cambios o de las -
- periddic
en las condicione a de las
Ec condicion | Rompimi S condicio Durant
Ge | Ext | Eie | on es como | ento del econémica nes ela
y 1€ 10 regulacio | equilibrio 2 Ba | Enti | s externas . .. | etapa
ner| ern |cuci| O . .| 3 : 2 | Bajo | economi
al a lon | mi no econémi Bajo jo | dad | que puede cas de de
o comporta | co del afectar el Ia ejecuc
miento | contrato equilibrio . . ién
. ejecucio
del econémico n del
mercado del
contrato
contrato
La .
calidad . Supervisio y
O | delos Ingumpll ny Revision Durant
Es oe| bienes miento comunicaci de las cla
Ext | Eje de las 4 Cont on .| condicio | .
2| PS1em [cuci| @ no obligacio | 3 |Prob| 4 Alt ratist| continua Medi nes de | JocUC
cifi . | cio| correspo o] o] : .. |ion del
a | 6n nes able a enla ejecucio
ca na| ndeala : L contra
g contractu ejecucion n del
| | solicitada to
en el ales del contrato
contrato contrato
Incumpli | Paralizac Supervisio Revision
= | Ext Eje | O miento ion 4 Cont n | delas |Purant
3| Pe | pe : 3 |Prob| 4 Alt tist Y | Medi as ela
cifi | M | CUC parcial o | temporal ° o | U8t comunicaci| o |condicio| .
a | on " yoalen ) able a on nes de | JocUC
ca cio : > 77 lion del
la definitiva continua ejecucio

46




Personeria
D= ZIPAQUIRA

na | ejecuciéon| dela enla ndel | contra
I o] ejecucion ejecuciéon contrato to
cumplimi | contractu del
ento de al contrato
las
obligacio
nes
contractu
ales o
legales
Verificac
Ninguno ion que
las
de los -
roponen condicio
P tes nes
Imposibili habilitan
cumplan dad tes sean
los .
- . dde proporci
= | < | requisito |
21219 8] s [T Me T | una
5|2 |8 |G| habiitant| O . X
z M o | < os objetiva / dio proceso | VEZ
w3 | )& . | Declarat y
O |W |& |ga |estableci .
oria puedan
© dos de ser
en Iqs desierta cumplid
estudios as por
previos e Ioz
invitacion fUtUros
publica
propone
ntes
Incremen
to de
precios
enlos | Retrasos
2o 8 5 repuesto | enla A partir
o § O | O | sdelos |ejecucion Alt X de inicio | MENS
4 w3 & |vehiculos| de los 0 del UAL
Y lz |4 |g |odemora| manteni contrato
w 1o en la mientos.
importaci
on de los
mismos

25.2 GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, sefialan que
los contratistas deben presentar garantia unica para el cumplimiento de las obligaciones que surjan

del contrato.
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De conformidad con el Art. 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 del 2015 las
garantias que los proponentes o contratista pueden otorgar son: contrato de seguro contenido en
una poliza, patrimonio autonomo y garantia bancaria.

Las garantias deberan cubrir los riesgos establecidos en los Art. 2.2.1.2.3.1.5, 2212316 y
2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 del 2015 de acuerdo con el objeto del proceso.

Atendiendo las caracteristicas del contrato y la forma de pago del servicio a contratar, se hace
necesaria la exigencia, por parte de la Personera Municipal constituir la garantia Unica que contenga
los amparos que se describen en el cuadro que a continuacién aparecen, con el propdsito de
establecer mecanismos de proteccion que cubran los riesgos derivados del contrato, teniendo en
cuenta que de no exigirse y materializarse el riesgo la entidad se veria obligada a iniciar acciones
judiciales costosas y demoradas, lo anterior en cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.3.1.12 y
2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015, asi:

El contratista se compromete a constituir a favor de la Personeria Municipal de Zipaquira, NIT
832.000.349-3, cualquiera de la garantia dentro de los tres (3) dias calendario, siguientes a la fecha
de la firma del contrato, el contratista seleccionado se obliga constituir una garantia unica a favor
del Personeria Municipal de Zipaquira que ampare los riesgos que a continuacién se relacionan:

, Porcentaje
Garantia (%) Plazo

Por el periodo de ejecucion del contrato y 6 meses mas,

Cumplimiento 20% a partir de la suscripcion del contrato.

del valor del  |Nota: sin embargo, como establece el Decreto 1082 I3
contrato garantia debera estar vigente hasta la liquidacion de

contrato
Calidad del servicio 30 % del valor del |Con vigencia igual al plazo de ejecucién contractual y
contrato un afio mas.

Salarios y prestaciones sociales | 05% del valor del [Este amparo debe cubrir los salarios y prestaciones
contrato sociales, esta garantia debe estar vigente por el plazo
del contrato y (03) afios mas. El valor de la garantia no
puede ser inferior al cinco por ciento (05%) del valor
total del contrato

Las vigencias y suficiencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcién del
contrato, y de la terminacién del plazo de ejecucion de este, segun sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de
los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de la
Personeria Municipal de Zipaquira

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere este
numeral y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco
a peticién de la Personeria Municipal de Zipaquira y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma
del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la Personeria Municipal de Zipaquira para
retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
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entienda que la Personeria Municipal de Zipaquira asume la
responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son
responsabilidad del contratista.

En la Garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y
de la penal pecuniaria convenidas. Asi como también debera constar que se renuncia al beneficio
de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por la Personeria Municipal de Zipaquira, teniendo
en cuenta que el objeto de estas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y/o terceros, por razén de
la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato

El contratista debera mantener indemne al Personeria Municipal de Zipaquira, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que
se originen como consecuencia de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Uniéon Temporal, la pdliza debera tomarse a
nombre del consorcio o de la unidon temporal, segun el caso, con la indicacion de cada uno de sus
integrantes, y debera expresar claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento
en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual
manera debera establecer el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes conforme
al acta de constitucion.

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en
el evento que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cualquier
novedad en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccion Ill subseccion | del decreto
1082 de 2015.

NOTA 3: Las garantias y pdlizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser
aprobadas por la Personeria Municipal de Zipaquira. Una vez se inicie la ejecucion de este, la
vigencia de las garantias debera ser ajustadas al acta de inicio.

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun
el acta de liquidacion de este.

26. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en el numeral (5) del
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y en los principios rectores de los procesos de
contratacion estatal, por medio del presente aviso se convoca a las Veedurias ciudadanas para que
realicen el control social a los procesos de contratacion que se adelanten en la vigencia 2024.

27.SUPERVISION

La supervisién del respectivo contrato sera ejercida por la Personera Delegada en Asuntos
Administrativos y Penales de la Personeria Municipal de Zipaquira, quien cumplira con las funciones
juridicas, técnicas, administrativas, financieras y contables, conforme a lo establecido en la ley 80
de 1993 y la Ley 1474 de 2011

28. SANCIONES
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Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad, las partes pactan las siguientes
multas:

28.1 MULTAS

En caso de retardo o incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones derivadas de la
presente invitacion publica por causas imputables a EL CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 64 del cédigo civil colombiano,
la personeria podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por
ciento (%1) del valor total del contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto
total de la multa exceda el veinte por ciento (20%) de su valor total.

28.2 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Las partes pactan exigibilidad de la clausula penal pecuniaria en caso de mora, caducidad del
contrato o declaratoria de incumplimiento parcial o total de las obligaciones derivadas del mismo,
evento en el cual EL CONTRATISTA se obliga a pagar la Personeria, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del mismo.

En caso de simple retardo respecto de una o varias de las obligaciones contractuales, el porcentaje
pactado a titulo de clausula penal pecuniario se aplicara proporcionalmente sobre el valor por
ejecutar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.596 del codigo civil.

El contratista renuncia con su firma a la constitucién en mora a que se refiere el articulo 1.594 del
codigo civil. No obstante, el valor de la clausula penal pecuniario que se haga efectiva se considera
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

La personeria se reserva la facultad de cobrar los perjuicios adicionales al valor pactado, siempre
que los mismos se acrediten, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida, si
esta se hubiere pactado conforme a la ley.

28.3 PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Una vez notificada la resolucion por medio de la cual se impone alguna de las sanciones descritas,
el CONTRATISTA dispondra dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes de manera voluntaria
a su pago; en caso de no efectuarse, el contratista autoriza el CONTRATISTA autoriza a la
personeria a descontar de las sumas a su favor.

De no existir tales saldos a su favor o de no resultar suficientes para cubrir |la totalidad del valor de
la sancidn, la personeria podra obtener el pago de la multa y/o de la clausula pecuniaria a través
del cobro de la garantia o haciendo uso de la jurisdiccion coactiva.

PARAGRAFO: Las multas y la clausula penal pecuniaria no seran reintegrables aun en el supuesto
que el CONTRATISTA dé posterior cumplimiento a la obligacion.

29. PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS

La declaracion e imposicion de multas y penal pecuniaria se haran cumpliendo el procedimiento
establecido en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, art. 86 de la ley 1474 del 2011 y demas
normatividad vigente.

30. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecte grave y directamente la ejecucion del contrato y evidencie que puede
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concluir a su paralizacion, la personeria por medio de acto administrativo debidamente motivado
podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de
conformidad con el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, el
contrato quedara definitivamente terminado y el CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar
indemnizacion alguna.

En el acta de liquidacion se determinaran las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta
el valor de las sanciones impuestas o las indemnizaciones a cargo del CONTRATISTA, con fecha
para el pago, si a ello hubiere lugar.

31. ACUERDOS COMERCIALES

La presente contratacién no se encuentra regulada por acuerdo comercial vigente de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015.

32.INTERPRETACIC')N, ACLARACION, MODIFICACION, ] MODIFICACION Y
PUBLICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CONTRATACION

El proponente debera examinar todas las condiciones especificas y toda clase de informacion
suministrada por la Personeria municipal de Zipaquira para participar en el proceso de contratacion
de Minima cuantia las cuales constituyen la Unica fuente de informacién para la participacion de la
propuesta.

La informacion contenida en esta invitacion publica y las adendas a la misma sustituye cualquier
otra clase de informaciéon que la Personeria Municipal de Zipaquira pudo haber suministrado a los
proponentes o terceros interesados en el presente proceso de contratacion. Por consiguiente todas
las informaciones preliminares, concomitantes o posteriores a los interesados hayan obtenido en el
transcurso del presente proceso contractual en forma diferente a la oficial quedan sin valor y la
Personeria no se hace responsable por su utilizacion.

La Personeria Municipal de Zipaquira publicara todos los documentos y actos en la pagina del
SECOP de conformidad con lo previsto en el literal a) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011. En
dicho sitio se podra consultar toda la informacién referente al presento proceso de seleccion. En
caso de presentarse a través de correo electronicos solo tendran el caracter de informativas y no
se entendera que son modificaciones de la invitacién publica.

La invitacion publica conservara plena validez, mientras no sea modificada expresamente por la
Personeria y solo a través de adendas debidamente publicadas en la pagina del SECOP.

33.CESION DEL CONTRATO

El articulo 41 de la Ley 80 de 1993 establecioé que “Los contratos estatales son "intuito personae" y,
en consecuencia, una vez celebrados no podran cederse sin previa autorizacion escrita de la
entidad contratante”.

El mismo estatuto contractual establecié los casos en que la cesién resulta procedente:
1. Por inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente del contratista.

2. Porinhabilidad o incompatibilidad de uno de los integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal.
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3. Cuando por motivos de conveniencia, para satisfaccion de los intereses de las partes o para la
oportuna, eficaz y completa ejecucion del objeto, en concordancia con los principios de economia,
celeridad y eficacia de la labor administrativa contractual, las partes acuerden o convengan cederlo.

La cesion del contrato no podra hacerse sin la autorizacion previa, y por escrito de la Personeria
Municipal de Zipaquira, pues ésta revisara que el cesionario cumpla con iguales o superiores
condiciones que el cedente.

Para ejecutar el contrato se realizaran los cambios del contratista en los registros presupuestales
y se requiere que el nuevo contratista haga los ajustes en lo que respecta a las garantias, debera
igualmente acreditar el cesionario el cumplimiento del pago al sistema general de seguridad social.

FAISULY BCANCO GONZALEZ
Personera Municipal
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