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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL TODOS PORUN
DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS
wiee s AREA BOYACA PAZ TQUIDAD EDUCACION

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion ya que el profesional
HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS, identificado con cedula de ciudadania 6.770.124 de Tunja
(Boyaca), venia prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestion como MEDICO
GENERAL en el Area de Sanidad Boyaca, sin que haya presentado algun llamado de atencion y
cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 19 dias del mes de Abril de 2018

Intendente Jefe RICAR
Responsable de Talento flumano RSAN / DEBOY

Elaborado por: IJ. Ricardo Bendides Montafiez / JEFAT TAHUM
Revisado por: IJ. Ricardo Benayifles Montaiiez / JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 19-04-2018

Ubicacién c:\\Mis documentos\TAHUM 2017

“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial’
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www.policia.qov.co
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Tunja, 8 de abril de 2018

Sefior Coronel

CARLOS FERNANDO TRIANA BERNAL
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85 Centro

Tunja

Respetado sefior coronel.

Con la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Area de sanidad Boyaca, mis
servicios como MEDICO GENERAL que seran prestados en el Area de Sanidad Boyaca
— Clinica Regional Tunja, para tal efecto me acogere a los honorarios establecido por la
Entidad, como también soy consciente y acepto que mi vinculacién sea por contrato de
prestacion de servicio, el cual, de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 no genera
relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebra por el termino estrictamente
indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 60de la Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informada a Ia direccion CRA
0 A ESTE # 74-26 ALCALA REAL.

Celular: 3178536851

Correo E: hmbordav@hotmail.com

Cordialmente,

HECTOR NUEL BORDA VANEGAS
C.C 6770124






FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

E_l_.ﬁ “ﬂy‘ﬂ‘lﬁ'
Entidad Recaptons

L ]
{14 DATOS PERSONALES

(®) runcion pusLica ;

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

FORM/

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

BORDA VANEGAS HECTOR MANUEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIA"N SEXO NACIONALIDAD PALS

cce C.E PAS No, 6770124 F Me COL. * EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NOMERO 6770124 D.M 07

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA ofa 28 MES 05 ARO 1964 CRA 0 A ESTE # 74-26 ALCALA REAL

PAAS Colombia PAfS Colombia DEPTO Boyacé

DEPTO Boyacs MUNICIPIO TUNJA

MUNICIPIO TUNJA TELEFONO 3178536851 EMAIL hmbordav@hotmail.com
A%n no validada.

LDUCACI“N BASICA Y MEDIA

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TA%oCNICA), TL (TECNOLA“GICA),

[ EDUCACIONBASICA ] TTTULO OBTENIDO: BACHILER ACADE
L — m{ﬂu-vu_ [T JPECHATE CRARS

WWE CON UNA X EL ASLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACIA®N BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA"GICO, EN MODALIDAD ACADA%oMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLA"GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIA™N), MG (MAESTRAA O MAGISTER), DOC (DOCTORADC O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NASMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 A%oSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No SEMESTRES
ES No. DE TARJETA
ACADA%MICA APROBADOS £ No NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO MES PROFESIONAL
UN bVl X 1991 13138/1991
ES 3 X 1997
e v
ES 2 X 013

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIA"N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA"GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls

CLINICA POLICIA NACIONAL X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Boyacé TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ofA o1 MES 06 ANO 2017 pia 27 MES 04 ARNO 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MEDICO GENERAL 95-7-20079-17 SANIDAD BARRIO RICAURTE

e T . e T B S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
e e

nann724

néa ne aswa an alla acaa

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PrRIVADA pats
CLINICA POLICIA NACIONAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyach TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 16 MES 09 ARO 2016 DIA 30 MES 05 ARO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO GENERAL 95-7-20213-16 16/11/16 SANIDAD BARRIO RICAURTE
Wpme—— a T L
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pats
CLINICA POLICIA NACIONAL % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyacd TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DfA 16 MES 05 ARO 2016 DiA 15 MES 09 ARO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO GENERAL 95-7-20011-16/15-03-16 SANIDAD BARRIO RICAURTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pats
CLINICA POLICIA NACIONAL X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyacé TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

et







DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Boyach TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6001050 DiA 16 MES 02 ARO 2004 DiA 15 MES 02 ARO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

MEDICO GENERAL URGENCIAS CLINICA URGENCIAS

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER
CARGOS EMPLEOS PASBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRA' DE PRESTACIA™N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA™N PAZBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE

FORMATO ASNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTACULO So. DE LA LEY 190/95).
Fiudad y fecha de diligencamiento

FIRMA Dﬁ__ssavx’o\;’ksuco O CONTRATISTA

JEFE DE RE(

ANOS Y/O CONTRA

FERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Fiudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LANEA GRATUITA DE ATENCIA™N AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co







ICA DE COLOMBIA
I}EEH%%ICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

6770124
NUMERO
BORDA VANEGAS

APELLIDOS

(\‘)MEBS;IS'OH MANUEL

"-.% ) : : o

- FECHADE NACIMiENTo  28-MAY-1964
7 TUNJA
| 75 (BOYACA)
LUGAR DE NACIMIENTO
| 1.70 A+ M
‘ ESTATURA G.S.AH SEXO

07-JUL-1982 TUNJA

i
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION £ i
REG! R NACIONAL |

IVAN DUQUE Escopan

===

INDICE DERECHO

A-0700100-3310611 1-M-0006770124-20021 101 01574023044 02 125355786
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FROM : Péia?mlcFmSYSTB'l e, PHOME MO, : : i Oct. @1 1995 oo:

UNIVERSIDAD.- METROPOLITANK" -
CIENCIAS DE 1A sawup

TLNTAII0 IIWETO ML CHEULY R TURIS
CURT P I ; Gor L1008 2arss TOL LOWPAEL,
T GOPILIPORPE CON 3U SMIGINaL OnT FIVE
’lql—'i

ACTA No~H-32-1092-90""

’ ACTA ‘DE GRADO DE: MEDICO Y CIRUJA;.‘IO /— ol
‘5 “H

; OTORGADO a: HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS

C.C. No.6.770.124 de Tunja (Boyacaf

HERNAN A nLaND coftara
= P ARIO

-~

FRRr s il :
POR LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA b ol g C
lo. Ea Barraanquilia a 1os 17 dias del mes e Agosto de 1990 e1
canse_jo Directive, el Rector da Ja Uaiversidgad l-:etrooolitana,
su 'V;‘ce—ﬁecto:, Cecano de Divis:.én,Dirf:cte‘:us de P:égrama de
—~ Medicina, 2acterivlogia, Fisioterapia, Enfernsxia, Psicologia,
Cdonzologiaz, Trabz3ie Social, Butricidn y Dietética, Y Filosofia
Y Letras, en Presaencia de sy cuerpe docente S€ reunen en el
Saldh de Actos de 1a Institucia para en uso de sus facultades
2stavutarias que le han sido conferidas Por el Hinisterio de
Educacibn del Gobierno de Colombia Ctorgar grade acadZmico al
2lumno del Programa de HMEDICIUA, . :

20. Después de 1a toma de ju;amehto_ el Sefior Rector entregd el
Diploma de MEDICO Y CIRUJANO que -dice asi: - . - |

. © EN NOMBRE.DE LA REPUBLICA. DE  COLOHEIA, CON AUTOR
MINISTERIOQO CE EDUCACION ‘NACIOHAL, LA UNIVERSIDAD
DE" 'BARRANQUILLA COLOMBIA HABIENDO SI_DO COMPLETADO
ALUHNO: - o e
i HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS
ToDOs LOS ESTUDIOS Y PRACTICAS REQUERIDOS POR 7R :
G SSTATUTOS = UWIVERSITARIOS LE OTORGA EL TITULO DE MEDICO Y

CIRUJANO EN CONSTANCIX DE .ELLO SE.FIRHA Y REERENDA-CON-EL "SELLO
HAYOR DE LA UMIVERSIDAD METROPGTLITANA. ]

30. Tras felicitar a los graduados se dis por clausurado el
Acto de Grado eicndcﬂﬁ‘{.m., del dia 17 de agosto de

1990, O8> e
) - &
(?y) VA
. T % 3 ey,
R L 7 pa BENDEF&
?.Ector N

. s
. £ £l

NESTOR SQUEZ mac AS
Direcsips Proyrama
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Uptc
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

COPIA DE ACTA DE GRADO
DE: HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS

En la Ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica de Colombia, a los 6 dias
del mes de Agosto de 1997, el Rector de la UPTC, la Secretaria General, el Decano, la
Secretaria de la Facultad y la Directora Académica del Posgrado en GERENCIA Y
DESARROLLO COMUNITARIO EN SALUD, teniendo en cuenta que el alumno HECTOR
MANUEL BORDA VANEGAS, identificado con C.C. No. 6.770.124 expedida en Tunja, ha
cursado y aprobado, con la intensidad y extensién requeridas, los estudios de
FORMACION AVANZADA en la modalidad de ESPECIALIZACION en la Facultad de
Ciencias de la Salud y ha cumplido los requisitos de grado legales y estatutarios para
obtener el Titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA Y DESARROLLO COMUNITARIO EN SALUD

‘ De conformidad con la Resolucién Rectoral de Grado N° 1159 de fecha 6 de Agosto de
1997 en concordancia con la Ley 30 de 1662. En consecuencia esta Universidad le
confiere el Titulo mencionado y en testimonio de ello, se autoriza la expedicién del
correspondiente Diploma, el cual queda registrado en el libro No. 3 folio 73 de fecha 6 de
Agosto de 1997.

En constancia se firma por quienes intervinieron en esta graduacion.

RECTOR (Firmado) CARLOS ALBERTO SANDOVAL FONSECA
SECRETARIA GENERAL (Firmado) NUBIA ELENA PEDRAZA VARGAS
DECANO (Firmado) ABEL FERNANDO MARTINEZ MARTIN
SECRETARIA FACULTAD (Firmado) Hna. MARIA CECILIA GAITAN CRUZ
DIRECTORA DEL PROGRAMA MARTHA ELENA TOBO MEDINA

Es fiel copia tomada de su original. Se expide en Tunja, a los 17 dias del mes de Enero
de 2018.

MK g%l!i\ IBETH YOHA| OGIL
Jefe Departamento ¥ Secretario General
Admisiones y Control de Registro Académico

Loz Ment

S ————_; {SLEDITACION DTG0 ——
@@@@@ () @ MULTICAMPUS Avenida Central del Norte
- sl l s o=

RESOLUCION 3910 DE 2018 Mun PBX 7405626 Tunja
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o UNIVERSIDAD SANTO ToMAS
7 PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMSIA
S E{pevfaqc/a y Ca//'dad
S ACTA DE GRADO 190.94
A (Libro 3P, Folio 335)
é En la ciudad de Tunja, Repiiblica de Colombia el dia 22 de febrero de 2013, la Universidad
7 Santo Tom4s en nombre de la Reptiblica de Colombia y con autorizacién del Ministerio de
2 Educacién Nacional segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la
§ Presidencia del Padre Aldemar Valencia Hernandez. O.P., Rector Seccional y actuando
> como Secretaria la Abogada Myriam Maritza Nifio Forero, celebré sesién solemne y
2 publica con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al grado.
‘»: Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
7 Reglamento General de la Universidad, confiri6 el Titulo de
= ESPECIALISTA EN GOBIERNO Y GERENCIA TERRITORIAL
= Cédigo SNIES 17860
= a: HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS
Z C.C. 6770124 de TUNJA
:‘ El graduando emiti6 el Juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la profesién
7 con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion, las leyes de la
) Republica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del Pais y de sus instituciones,
=3 brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y dignificacién de la persona
7 humana y llevar siempre en alto el nombre y los principios de la Universidad Santo Tomas.
\§ Seguidamente el presidente de la ceremonia de graduacién procedié a la entrega del
E. Diploma que lo acredita para el ejercicio de su profesion de conformidad con la legislacion
_:;' vigente.
é Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales
correspondientes.
= Fdo. Aldemar Valencia Herndndez. O.P., (Hay un sello)
Fdo. Myriam Maritza Nifio Forero (Hay un sello)
§ Es fiel copia tomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, el 22 de febrero de 2013.
S La Secretaria General Seccional,
§ \ e Lt | I“
> MARITZA O FORERO
\;,.% IW! CO SC CERIMNSY
f.f Calle 19 No. 11 - 64 « PBX: 744 04 04 - Linea Nacional 01 8000 932340 » » Tunja, Boyaca
§ http://www. ustatunja edu.co
s mmem . e
S=S=SS======c=-====-=_-c=-—=u
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REPUBLICA DE COLOMBIA y ‘?&? REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

IDENTIFICACION PERSON AL ‘15.: = TARJETA PROFESIONAL DE MEDICO Registro No.
CEDULA DE CIUDADANIA i & 01 13138/ 13 3
Libertad y Ord 2 15¢ 9
\oneny 6770124 T Firma Médico 4 T
BORDA VANEGAS
APELLIDOS
\/_\ Nombres y Apellidos
CTOR MANUEL HAECTOR MANUE 20RD VANE =
HoeT HECTOR MANUEL 20RDA /ANEGAS

C.C.oCE. De

r C 6770124 TUNJA

Universidad Ciudad

: ot N |
/ ;
1 R AETROPOLITANA ARRAMGUILL
: — o : ] Cddigo400‘2?/1 5 Fecha de Expedicién ?Q/QG

Y
C—

A -
/0%

A
FECHA DE NACIMiENTO  20-MAY-1964
TUNJA
(BOYACA) A
LUGAR DE NACIMIENTO MINISTRO DE LA PROTECCION SOCIAL O SU DELEGADO
1.70 A+ M ! )
ESTATURA G.S. RH SEXO | ' Y &%

07-JUL-1982 TUNJA

| 7
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION M | b
REGISTRADOR ACIONAL |

IVAN DUQUE ESCOBAI { ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO Y SE EXPIDE DE

. | CONFORMIDAD AL DECRETO No. 1465 DEL 7 DE SEPTIEMBRE DE 1992.
! SI ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, FAVOR DEVOLVERLA

| AL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL.

‘ i |

A-0700100-33106111-M-0006770124-20021101 0157402304A 02 125355786 i













j‘iétum/ Maciona/ a/e &ica We’c[ica

o[ey 23 /8/ - _/drh’cuzz 63

C-1783
EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

NACIONAL DE ETICA MEDICA

MANIFIESTA:

Que revisados los Libros Radicadores del Tribunal Nacional de Etica Médica, asi como los reportes
presentados por algunos de los Tribunales Seccionales de Etica Médica, no se encontrd que contra
el(a) doctor(a) HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 6.770.124 de Tunjay T.P. o RM. No. 01-13138/1991 del(a) Ministerio de la

Proteccion Social, curse o haya cursado proceso disciplinario ético profesional alguno.

Dada en Bogotd, D. C., a los diecisiete (17) dias del mes de abril de dos mil dieciocho (2018) a

solicitud del(a) interesado(a).

Presidente

Calle 147 Y. 19-50 Ofecina 32 Cantro Comarcial Futuro Teb. 6279983-6279975 Fax 6279587 Logots D. C.
Cf]— 7%:2[/ [rlwlmec[@oufﬂzo/z.com






4/4/2018 ReTHUS

ReTHUS

A continuacion diligencie la identificacién o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento
Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacién *

| Cédula de Ciudadania v (6770124
-—se— 1

Primer Nombre *

—_—

i hector

L= e N e e T TN ek
Primer Apellido *

| borda i

L — ———————————— — ———————————————————————————————————

Verificar Registro en ReTHUS Limpiar
Resultado General
Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Dotalak
Identificacién Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido
cC 6770124 HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS  Ver

Informacion Detallada [CC: 6770124] HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS

Informacion Académica
Tipo Origen Obtencion  Profesién u Fecha desde que puede

Programa  Titulo Ocupacion ejercer Enfidad Reportedors
UNV Local Medicina 1991/10/25 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL

La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizacién de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesién u ocupacién del area de la salud,
presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucién de
autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la
profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

SE—— s S — PIC—— — — TR — T P P T ST
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EL SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA

CERTIFICA:

. ue HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS
identificado(a) con la C.C. No. 6.770.124, asistié y participé en el Seminario
Taller “Infraestructura Yy Dotacidn Hospitalaria *, realizado en la
ciudad de Tunja, durante los dias 22 y 23 de septiembre de 1999.

Dado en Tunja, a los veintitrés dias del mes de septien le,’d\e:‘il novecientos
noventa y nueve. T
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Seguridad y Salud en él»

Trabajo (SG-SST)
Creciendo para mejorar

Mediante registro RCO-0002 del
Ministerio del Trabajo, que
avala él proceso de formacion
acorde con la Resolucidn
Nro. 4927 de 2016

Inscripcion a Cursos
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL >
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
AREA DE SANIDAD BOYACA

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

mm PAZ EQUIDAD EDUCACION

I F I cC A C | O N

El suscrito Jefe Administrativo del Area de Sanidad del Departamento de Policia Boyaca, después de
haber verificado el archivo documental de la oficina de Contratos del Area de Sanidad Boyaca, certifica
que la sefior (a) HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS, identificado (a) con cedula de ciudadania No.
6770124; ha celebrado con la POLICIA NACIONAL - AREA SANIDAD BOYACA contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion que a continuacion se relacionan y los

cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

| Contrato No:

18-7-20010-10 de 08/02/2010

| Objeto contractual:

|

contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la
Gestion como MEDICO GENERAL

Fecha de inicio: 01/02/2010 | Fecha de Termino | 01/06/2010
| Duracion: 120 dias .
| H i UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS
onorarios:

M/CTE; ($1.644.000,00)

Valor total del contrato:

SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
M/CTE; ($6.576.000,00) X

| Labores profesionales:

LAS RELACIONADAS EN LA MINUTA CONTRACTUAL. |

| Contrato No:

95-7-20011-16 de 15/03/2016 |

l
| Objeto contractual:

contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Apoyo a la |
Gestion como medico general ‘

Fecha de inicio: 16/05/2016 Fecha de Termino | 15/09/2016
| Duracioén: 183 dias '
| 1
' Honorarios: DOS MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA

Y TRES PESOS M/CTE; ($2.910.533,00)

| Valor total del contrato:

DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MlL
CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE; ($17.463.198,00)

| Labores profesionales:

LAS RELACIONADAS EN LA MINUTA CONTRACTUAL.

| Contrato No:

95-7-20213-16 de 16/11/2016

} Objeto contractual:

|
contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la

Gestion como MEDICO GENERAL

Fecha de inicio: 16/09/2016 | Fecha de Termino | 30/05/2017

' Duracioén: 256 dias

( ] DOS MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA
| Honorarios:

Y TRES PESOS M/CTE; ($2.910.533,00) [

| Valor total del contrato:
|

VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE |
MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE; ($24.739.531 00)

| Labores profesionales:

LAS RELACIONADAS EN LA MINUTA CONTRACTUAL.

| Contrato No:

95-7-20079-17 de 13/07/2017

i
| Objeto contractual:

contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a Ia
Gestion como MEDICO GENERAL

! Fecha de inicio: 01/06/2017 | Fecha de Termino | 27/04/2018

| Duracidn: 330 dias

| . DOS MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA
| Honorarios:

Y TRES PESOS M/CTE; ($2.910.533,00)

Valor total del contrato:

TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL
OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE; ($31.724.810,00) ,

| Labores profesionales:

LAS RELACIONADAS EN LA MINUTA CONTRACTUAL. ‘

1DS — OF -~ 0001
VER: 3
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Los anteriores contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestiéon estuvieron
regidos por lo establecido en la ley 80 de 1993, “estatuto general de contratacién estatal” y toda |a
normatividad que la reglamenta adiciona y modifica, en los términos y condiciones aceptados vy
formalizados por las partes.

NOTA: Para verificacion de las labores profesionales deberén remitirse a la minuta contractual, y de
ser requerida esta, debera ser solicitada al titular del contrato o en su defecto consultada en Ja pagina
de Contratacion http://www.colombiacompra.gov.co, toda vez que por tratarse de Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestién y de acuerdo a lo tipificado en la ley 80
articulo 32, declarado exequible mediante sentencia C-154 de 1997 Literal A, donde refiere “La
prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucién de labores en razén de Ja
experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada materia, con la cual se
acuerdan las respectivas labores profesionales”.

La anterior se expide a solicitud del interesado (a) el dia Jueves, 23 de Noviembre de 2017, con el fin
de ser presentada a: QUIEN INTERESE, y tiene validez hasta el dia 27/04/2018.

Atentaménte,

&

Intendente WILMA* ALBERTO GARCIA ORTEGA
Jefe Administrativo Area de $anidad Boyaca

Elaborado por: . Wilman Garcia/ Analista Qontratos Area Sanidkd Boyacd

Revisado y avalado por Laura Johana Var§as Palacios Abg rgafa: Contralos Area Sanidad Boyaca
Fecha elaboracitn: Jueves, 23 de Noviembrp de 2017

Ubicacion ¢:\Mis documentos: 2017 3

“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial”
Trasversal 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7453263; 7409732

disan.deboy-planea@policia.gov.co
www.policia.gov.co

! Articulo 32, Numeral 3 **.__En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable
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GESTION
Administrativa IAC

IAC GESTION ADMINISTRATIVA
OUTSOURCING DE TALENTO HUMANO Y NOMINA PARA:

CORPORACION IPS SALUDCOOP EN LIQUIDACION
NIT 830.106.376-1

CERTIFICA:

Que de acuerdo con los registros del aplicativo de némina el (la) sefior(a) HECTOR
MANUEL BORDA VANEGAS identificado(a) con cédula de ciudadania N° 6.770.124,
laboré en la empresa CORPORACION IPS SALUDCOOP EN LIQUIDACION NIT.
830.106.376-1, desde el 16 de febrero de 2004 hasta el dia 15 de enero de 2011, con
contrato de trabajo a término INDEFINIDO y una jornada laboral de ocho (08) horas
diarias, desempefiando el cargo de MEDICO GENERAL.

Las funciones asignadas al cargo se encuentran relacionadas en la carta descriptiva
anexa a esta certificacion.

En constancia de lo anterior, se expide este documento en la ciudad de Bogota D.C., el
11 de Marzo de 2016.

La informacion de la presente certificacion debe ser confirmada telefénicamente en
nuestra Linea de Atencién Telefonica (1) 6001050 Ext. 1645 — 1603 - 1642 -1601 — 1313.

PAOLA REA WL&%‘; MURCIA
NOMINA

COORDINADORA DE
IAC Gestion Administrativa

Elabord Laura Valencia O - Auxiliar de Vinculacion

Autopista Norte No. 109 - 20 Piso 6
Linea de Atencion Telefonica: (1) 6001050 Ext 1845 - 1507 - 1601 - 13175
Bogota D C






4/4/2018

Policia Nacional de Colombia

HDPBDO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:59:02 horas del 04/04/2018, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 6770124

Apellidos y Nombres: BORDA VANEGAS HECTOR MANUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional,

la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

'AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

in ion elaP

TODOS PORUN
&= NUEVOP

PAZ (QUIDAD TDUCACION

Presidencia de

la Republica

icia Nacional mas cercanas.

Carrera 27 N* 18 -41
(Paloguemao). Bogota DC
Atencion administrativa de lunes
a viernes de 8:00 am - 12:00 pm y
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C. (571) 5159117 /
9112

Resto del pais: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

Fax (571) 5159581 - E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

(TR

L e VI L -

Portal Unico R Gobierno en
Babiepn en linea

Defensa Nacional de Contratacion Linea

Ministerio de






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:55:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 107978033

Bogota DC, 04 de abril del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 6770124:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
‘que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
- Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.

www.pracuraduria_ anv en






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miércoles 04 de

abril de 2018, a las 15:57:28, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento GG
No. Identificacién 6770124
Cadigo de Verificacion 6770124180404155728

'Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

) =0
O S s
( SORAYA VARGAS PULIDO

Digité y Reviso: WEB






“ medimas

El Sefior HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS ,
de Salud POS en nuestra EPS044.

Informacion del Afiliado:

Nombre:

Numero de identificacion:

Fecha afiliacién (dd/mm/aaaa):

Estado actual:

Tipo de Afiliado:

Direccion actual de residencia:

Teléfono actual de residencia:
Documento Aportante

6770124

Certificacion
de afliacion

Certificado de Afiliacion

HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS

6770124 Tipo Identificacién:

01/08/2017 Fecha de retiro:

VIGENTES Razén de estado:

COTIZANTE Nombre de Régimen

CRA 0 AESTE 74-26 Municipio residencia:

3178536851 Depto. Residencia:
Razon Social

HECTOR MANUEL BORDA

Informacion de los beneficiarios:

Tipo de Afiliado  Identificacion

Sefor afiliado por favor verifique sus datos basicos y de ser necesario

T Nombre Fecha afiliacion

teléfonos en Bogota: 6510777 y en el resto del pais 018000120777.

Se firma y expide en Bogota a los 8 dias del mes de Abril de 2018, a solicitud del interesado.

identificado con Cédula Ciudadania 6.770.124, Presenta los siguientes datos, referentes al Plan Obligatorio

Cédula Ciudadania

Al dia - empleador pago al dia

CONTRIBUTIVO
Tunja
BOYACA
Fecha Inicio Fecha Fin
01/08/2017
Estado Fecha retiro Parentesco

realice la actualizacion de los mismos comunicandose con los siguientes

“INFORMACION NO VALIDA PARA TRASLADO ENTRE EPS, NI PARA ACLARAR MULTIAFILIAGION**

SENOR USUARIO: RECUERDE QUE EL TRASLADO DE EPS ES UN MANEJO ENTRE LAS MISMAS.

CORDIALMENTE

A

Jairo Enrique Lancheros

de Operaciones

DECRETO 806 ART. 55
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2:

Colpensiones z NUEVOPAIS

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS identificado (a)
con Cédula de Ciudadania nimero 6770124, se encuentra afiliado (a) desde 15/04/1994 al Régimen de
Prima Media con Prestaciéon Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES y su estado es ACTIVO COTIZANTE.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 08 de abril de 2018.

7

[
lj_umfé“_f o

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Gerencia Nacional de Servicio al Ciudadano

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

futuro lo construimos entre los dos”






FORMULARIO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
TODOS POR UM
NUEVO PAIS RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
e - b PERSONA NATURAL CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA BOYACA
() (LEY 180 DE 1995)

Periodo a declarar

Desde Hasta
01-01-2017 31-12-2017
— S

T DECLARACION JURAMENT ADA

.1 DE BIENES Y RENTAS

€C. ® CE OTRO No. 6770124 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
rm
£2 3178538851
DEPARTAMENTO P
Cdombie
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE INIDAD (PADRES E HIJOS] A
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICAC I PARENTESCO |
BORDA MENDIETA DAVID MATEQ 11 54 (Y 1
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, |

1995, PARA TOMAR POSESION

. PARA RETIRARME

SO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ART!

LOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE

, PARA ACTUALIZACION *', PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ', QUE LOS UNICOS BIENES

Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA. EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Losi ren| obtuve en el *illimo” afio

@ fueron:

i
CONGEFTO

e
VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

80,000,

[ TIPO DE BIEN L FICACION DE! 1 VALOR |
l CASA 50% 1 CRA O A ESTE #74-26 ALCALA REAL 1 50,000,000 _ ]
d) Las acreencias y obligaciones vi ala fecha son
| ENTIDAD O PERSONA ] | CONCEPTO || VALOR |
BANCO DE BOGOTA |} CREDITO LBRE INVERSION | | 40,000,000 ]
1.2 1P, N EN JUNTAS, CONS IEDADES Y IACIONES
CALIDAD DE MIEWBRO =]
1 CALIDAD DE SOCIO BS
N°
QTRO 23994779
2 ACTIVIDAD ECONORICA PRIVADA
Las 0 de caracter privado, alas anleriormente, que he venido desarrallando de forma op son las
L DETALLE OF LAS ACTIVIDADES | FORMADE PARTICIPACION ]
3 FIRMA
\
\Unye, (0 -0N oD
FIRMA D IDOR PUBLICO

"WUDAZY FECHA







nnLAisEs

4. Namero de formulario

|

R i i N i

{&’w’ji ;;M.LM "T‘M"'—Nﬁ-—"w“»“ lw“llmm :‘;;' 14, Buzdn elactronico
BTT701 2 4|n|1 | -wesnriommdrmne 2]

[1e982]0o 70 7]

{0101}

Lugar de expedicion 28 Paiss
coLOMBIA

31. Primer apeliido
|BORDA

mwm s

34. Qtios nombres

* . IMANUEL

im‘m

410!0]1

:E | 3[1]e[s[e[3]3[s]7[7

Ocupacién

51, Codigo esiotmos
[2]2]2]1] a

[ 6. caaigo: nr.mnuomi ;
{862 1/1904f08[27

112 ]3| 4] aw T80

l0 v 2 {1 8 7in
. T
B0 15, v1‘|"{'\'“‘ ! o £ ¢ i 1 bd 1 1
05- Impto. renta y compl. régimen ordinarlo [ s’
| . \sustiospdusneros A Exportadores 2]
F\Ja.‘a e T sl sl 77 s 21wl [osrom | sempo | | sevido | 9 2 3
eSS S i | ' f 1 l T
paitre o Y R o R 1 Lotk al 1) - 3 ' _szﬁy_og;:_»i —;J L ——L*—J-—-4
Lid 1B [jmoe JLEMLLIIEET
Para uso exclusivo de la DIAN ¢
wammce s | | no [x] 80.No.deFouos: | | 10 % Q/]L #1recns: (20 16022 6]
La cid e ol o Ried do quen o amrie y on | 8in perjuicio de las que ia DN resiice.
m-;mnnummm--u;m peEw a i Proe ; &5 / b
Articuio 1 Noviembre de 2013 4‘,/"“_
e | s64. Nomire  BERNAL AVILA MILTON.JOSE DEL CARMEN
e, UsCuqo: \

o™ T Bt






Tunja, 12 de Abril 2018

CERTIFICAMOS:

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que el cliente HECTOR MANUEL
BORDA VANEGAS, identificado con cedula de ciudadania Numero 6770124, a la
fecha de expedicion de ésta certificacion, tiene con el Banco los siguientes

productos:

Nombre No Producto Fecha de -Estado
Producto apertura
CUENTA AHORROS 882-791873-39 2012/02/02 ACTIVA

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacion, en el teléfono
098-7442610 Ext. 154 o en nuestra sucursal Libertadores, Carrera 10 N 16-19 de

Tunja.

Cordialmente,

BONNIE CAR LI A AGUDELO BUSTOS
ASESOR INTEGRAL II

Of.882 libertadores

Tunja

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente

gEEA
En caso de necesitar asesoria sobre nuestros productos y servicios

. o B
puede contactarse con la Sucursal Telefnica Bancolombia: en Ba nCOIombla
Bogota 343 0000, Medellin 510 9000, Cali 554 0505, Barranquilla / 727 B : 2
3618888, y en el resto del pais al 01800 09 12345. ¢ &farms poenclo &f alru






Pagina 1 de 1

CcODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECH/A:. SNt FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE '
2 &osy par®?s)
VERSION: 6 CRTUEROS FREVIGS POLICIA NACIONAL
FORMATO N° 5

FORMATO DE INFORMACION DE TERCEROS

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
AREA DE SANIDAD BOYACA

DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.- TIPO DE BENEFICIARIO

1.1 | Consorcio o Unién Temporal 1.11 | Persona Natural Extranjera
1.2 | Departamento 1.12 | Persona Natural Nacional X
1.3 | Empresa Publica Nacional no Financiera 1.13 | Personas Juridica Natural Sector Privado
1.4 | Empresa Publica Nacional Financiera 1.14 | Persona Publica Admoén. Central Nacional
1.5 | Establecimiento Publico Nacional 1.15 | Persona Juridica Extranjera Sector Privado
1.6 | Gobierno Extranjero 1.16 | Régimen sin NIT Especial
1.7 | Municipio 1.17 | Resguardo
1.8 | Otra Publica Departamental 1.18 | Sociedad de Economia Mixta
1.9 | Otra Publica Municipal 1.19 | Universidad Publica
1.10 | Otro Beneficiario 1.20 | Persona Industrial y Comercial de Estado

2.- TIPO DE RETENEDOR
2.1 | Auto retenedor no Gran Contribuyente 2.5 No Gran Contribuyente no Auto retenedor
2.2 | Entidad Estatal sin Animo de Lucro 2.6 | Régimen Comun
2.3 | Gran Contribuyente Auto retenedor 2.7 Régimen Simplificado ~
2.4 | Gran Contribuyente no Auto retenedor

3.- TIPO DE DOCUMENTO
3.1 | Cédula de Ciudadania %.| 3.4 | Otro Tipo de Documento
3.2 | Cédula de Extranjeria 3.5 Pasaporte
3.3 | Ndmero de Identificacién Tributaria 3.6 Tarjeta de Identidad
ANEXAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA O NIT
NUMERO DEL DOCUMENTO elalaloitiggl-1- | [ L P T A Ee P
4.- | Nombre o Razén Social :He cTol MAarUEL RBoepA Vanecas
5.- |Pais I Colortial A
6.- | Ciudad D TTUANNIA
7.- | Teléfono, Fax -3V s36€s)
8.- | Direccion Domicilio Principal : Ceex OB 65'('@ # 34-26 A\lCata CeAl
i hmborday @ lhohmail « comn

INFORMACION DE LA CUENTA

1.- | Entidad Financiera donde tiene la cuenta ncolom~bia Sucursal
2.- | Numero de Cuenta 18 & 2-palvdeRR-13[@ 1 [ [ [ [T 111
3.- | Clase de Cuenta Corriente Ahorros X

ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADA ANTERIORMENTE

FECHA 0B - 0Y - 201§ =

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL Hecto, Hanvel o qolg FIRMA DEL REPRESENTANTE.LEGAL
G =)

X

e / 3

- X
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Este carné es vélido en Colombia
Serd exigido para entrar a zonas de riesgo

Consérvelo

En caso de requerir el certificado Internacional de Vacunacidn
o Profilaxis, solicite su transcripcién en los sitios autorizados.

POR MI'Y POR COLOMBIA, YO ME VA CUNO )

\

\

PROSPERIDAD
iPARA TODOS

Certificado de Vacunacién del Adulto

Nombres: H e, Q}'E“ \\h"i\ucz_,\
Apellidos: &:‘_ l \bﬂ &

gg?g;]]%rc}g%: CC. ATl Pasaporte No‘éq-q.Q \Z\{
Dfa‘?—rg Mescs Aﬁolqe\_\ )

Fecha de
Nacimiento:

Biolégico | Dosis | Facha [+ FADTIcaNte } Firma @wa | Dosis| - Fecha | Fablicartte
Sarampién| - 4 Contra | A 13-0342 418N¥Cong .
Rubéola ! A[r:’n%nml?“
T T = a
ES F1 od-;o-zfu% oamooID o | : o
1oXoid ~ 3 17 - oLy, ) =
.‘{n.ico 1¥‘3- 0-01-1ny 0248 af:v%!? ARy & A4 0148 \ 507170/ AT
érico . Influenza D 1
Td 45 ] | — =
i) ¢ 2,
Contra | 1 ®3-03-0b | 2060238 iy Oras | WA |y s2-20 MrdyRseogs Macjod
e B}_Z 1-04- 06 | 2020237 cutly Vpsicelq 107203 A8 | Mandos
3 3 _[4-12-08] 20g02ay | | b Ty

Bioldgico | Desj E. Fabricants
g csis scha yLote
Sarampién | » .
Rubéola | Unica
. 1
Toxoide 2
Tetdnico 3
Diftérico
Td 4
5
c 1
Hepatitis |2
3

KeP \g-p1-208Y







CARRERA 10 No 27 - 04 TELEFONO 3208578054 -
318712545458 -

eme rgma cor $
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL, CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR A‘f ;
£L PRESENTE CERTIFICADO ES ENTREGADO POR EL EXAMINADOR Al ASIIRANTE O AL EMPLEADCR Y LA COPIA REPOSA EN ARCHIVO ( Res 1995/1499 Min Salint) i
( RESOLUCION 2246 DI 20¢ GUIA TECNICA COLOMBIANA NTC 4145
EMPRESA POLICIA NACIONAL
EN MISION PARA
NOMBRE. DOCUMENTO
NOMBRE BORDA VANEGAS HECTOR MANUEL 6770124
CARGO MEDICO URGENCIAS
FECHA 10/04/2018 FOTO DEL ASPIRANTE
1.TIPO DE EVALUACION 2 RIESGOS A LOS QUE VA A ESTAR O ESTUVO EXPUESTO EL TRABAJADOR
EXAMEN DE INGRESO X ‘ICONTEC NTC 045 S| NO
EXAMEN DE PERIODICO RIEGO FISICO X%
SEXAMEN DE RETIRO RIESGO QUIMICO
EXAMEN DE POST INCAPACIDAD RIESGO ERGONOMICO X
EXAMEN DE CONCERTO MEDICO LABORAL RIESGO DE CARGA FISICA Y PSICOSOCIAL ) 4
OTRO RIESGO DE CARGA FISICA Y PSICOSOCIAL
RIESGO DEL MEDIO AMBIENTE FISICQO Y SOCIAI
RIESGO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
RIESGO BIOLOGICO
EXAMENES Y PRUEBAS COMPLEMENTARIAS SATISFACTOR gf\)nsr»\cwmo PRUEBAS COMPLEMENTARIAS SATISFACTORIC 'j EAcTOR
EXAMEN MEDICO POR ESPECIALISTA X CUADRO HEMATICO*
-SPIROMETRIA FSPERMOGRAMA
AUDIOMETRIA % ESF EN SALUD OCUPACIONAL TSH
VISIOMETRIA X ESP EN SALUD OCUPACIONAL FROTIS DE SANGRE PERIFERICA
P LABERINTICAS GLICEMIA PRE
RX TORAX PERFIL LIPIDICO
RX LUMBOSACRO TRIGLICERIDOS
E OSTEOMUSCULAR + CARDIOVASCULAR COPROLOGICO
FROTIS CULTIVO ANTIBIO GARGANTA COLINESTERASA SERICA
FROTIS DE GARGANTA KOH UNAS
TEST DE REUMATISIMO OTRO SEROLOGIA
3. CONCEPTO DE APTITUD SEGUN EL PERFIL REQUERIDO PARA EL CARGO
SAPTO PARA EL CARGO Q SATISFACTORIO X NO APTO PARA EL CARGO A QUE ASPIRA ( SI PARA OTROS)
APTO y/o CON RECOMENDACIONES PARAS EL CARGO REQUIERE NUEVA VALORACION O AFLAZAMIENTO
APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS NO APTO NO SATISFACTORIO
APTO CON RESTRICCIONES QUE NO INTERFIEREN CON FEl EXAMEN NO SATISFACTORIO PERO PUEDE SEGUIR
TRABAJO EJECUTANDO EL CARGO QUE EJERCE
APTO PARA MANIPULACION DE ALIMENTOS OTRO
4. RECOMENDACIONES DE ORDEN OCUPACIONAL Y PATRONAL 5. RECOMENDACIONES DE ORDEN GENERAL
S NO NC
SO DE ELEMENTOS Dt PROTECCION PERSONAL 2 MANE JO DE PATOL OGIA POR EPS
TN PROGIRAN DE VIGILANCIA DEJAR TABITOS PLRIUDICIALES  LICOR CIGARRILLO
JLOGICA ETE
HIGIENE POSTURAL X PRAC TICAR DEPORTE
CAPACITAGION PARA EL CARGO HABITOS SALUDABLES EN ALIMENTACION
RESTRICCION LABORA 1 MEOILACION TRANSITORIA O PERMANENT |
CONTINUAR INCAPACIT AU i S0 DE ELEMENTOS DE ORTESIS O PROTESIS
INDUCGION AL CARGO JALORACION POR MLDICINA Y OTROS
PAUSAS AC TIVAS OTRAS RECOMENDACIONES. CUALES (?) U
USO OBLIGATORIO DE ANTEQJOS R )
REHABILITACION POR [PS O ARP : IRIEN
AMPLIACION DE RECOMENDACIONES: )
= — )fj
- g
o ¥ ﬁv('\v"s"‘ a8 n’,“%-
sranert g oA CO%E i
i i e
FIRMA DEL PROFESIONAL ! SELLO DEL PROFESIONAL FIRMA DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL TODOS PORUN
DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS
AREA BOYACA s

CONSTANCIA DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucién 00090 de 2018 “ Por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado
mediante Resolucién 03049 de 2014” y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla de Seleccion y
Vinculacion de Personal de la Direccion de Sanidad, que una vez verificada la planta de personal
por el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano (SIATH) de la Direccion
de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de MEDICO
GENERAL para cubrir la necesidad planteada en el Area de Sanidad Boyaca.

Por lo tanto, se hace constar que una vez verificada la hoja de vida y los documentos que soportan
los estudios y experiencia requeridas del sefior HECTOR MANUEL BORDA VANEGAS, identificado
con cedula de ciudadania 6.770.124 de Tunja (Boyaca), para prestar sus servicios profesionales /
de apoyo a la gestion como MEDICO GENERAL ha demostrado idoneidad, la experiencia requerida
y la veracidad de la documentacién-que acredita como profesional para ejecutar el objeto contractual

de conformidad con las actividades requeridas acorde a los estudios previos realizados por el Area
de Sanidad Boyaca

Dada en Tunja a los 19 dias del mes de Abril de 2018

)

Intendente Jefe RICAR BENAVIDES MONTANEZ
Responsable de Talento Humiano ARSAN / DEBOY

Elaborado por: IJ Ricardo B ides Montafiez / JEFAT TAHUM
Revisado por: TE Mario Alexaller Bravo Popayan / JEFAT / ARSAN (e)
Fecha elaboracion: 19-04-2018

Ubicacién ¢:\\Mis documentos\TAHUM 2018

“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial’
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www.policia.qov.co




[eJauar) OLIB}8I09S
JHOVATVYO VLSOV OddvNad3 SiNT 40100Q

[euUOIOBN BI0I|0d [eJ8udr) 10}oaliq
ONIHVTIVIA OAvD13A O1d3gTV HOLDIA [eisuen

(‘opd)

G861 'AON'8] SO| © D" ‘eloBog ap a4 EjuES UB OpEQ
3SV1dINND A 3S3NONaNd

"Seleljuod uess 8| anb sauoloisodsip sewsap se| eboiap A ugioipadxs
ns op eyoe} el op Jiued e obu uonjosels sussaid ]  "0€ OTINIILHY




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL TODOS POR UN
DIRECCION DE SANIDAD NUEVO PAIS
AREA BOYACA M S

CONSTANCIA DE NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucion 016 de 2014, mediante la cual se
adopta el manual de contratacién para la Policia Nacional y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla
de Seleccion y Vinculacion de Personal de la Direccién de Sanidad, que una vez verificada la planta
de personal por el Sistema de Informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH) de
la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de
MEDICO GENERAL para cubrir la necesidad planteada en el Area de Sanidad Boyaca.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario contratar al sefior HECTOR MANUEL BORDA
VANEGAS, identificado con cedula de ciudadania 6.770.124 de Tunja (Boyaca), para el servicio de
Urgencias, segun lo autorizado en constancia de necesidad de personal Asistencial N° 019-AS

emitida por AGESA, para (6) Seis horas y lo certificado en el Plan de Compras N°401 de fecha 05
de Abril de 2018.

Dada en Tunja a los 19 dias del mes de Enero de 2018

Intendente Jefe RICARDO[BENAYIDES MONTANEZ
Responsable de Talento Humang ARSAN / DEBOQY

Revisado por: IJ. Ricardo Bedayides Montafiez / JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 19/01/20

Elaborado por: IJ. Ricardo B%:ides Montafiez / JEFAT TAHUM
Ubicacién c:\\Mis documenlos%l’AHUM 2018

“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial”
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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| g TODOSPORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD €DUCALION

o
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL /
POLICIA NACIONAL 4

DIRECCION DE SANIDAD

A e
205y pare?

No_019-AS

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL

De acuerdo con lo establecido en el documento 2-AR-GU-0004 del 2016 guia para la planificacién
del servicio de salud se aplica la metodologia expresada en el instructivo 012 DISAN AGESA DEL
28-02-2011 “Actualizacion de parametros para la adecuacion de volumen y cargas de trabajo en la

Direccion de Sanidad”, obteniendo la proyeccion del talento humano asistencial
como parte integral del estudio demanda — oferta de la USP Boyaca y sus ESP:
Tunja, ESPAB Distrito Chiquinquira, ESPAB Distrito Duitama,

para la red propia
ESPIM Clinica de

ESPAB Distrito Garagoa,
ESPAB Distrito Moniquira, ESPAB Escuela Rafael Reyes, ESPAB Distrito Soata, ESPAB
Distrito Sogamoso, ESPAB Distrito Barbosa y ESPAB Escuela de Carabineros de la
Provincia De Vélez:

Total Planta Actual
Lugar de Total
pvestgclén del Servicio Ofertado Perfil Requerido | Horas Dia |—ASistencialen Hor:‘sodla F:I?;:lte
Servicio ¢ ] EBQBSVEO Uniformado |\ o o 4o
_UPS Boyaca Programa Salud Operacional Médico General 8 0 o0 |
UPS Boyaca Programa Salud Operacional Enfermera Jefe 8 0 0 8
. Auxiliar de
UPS Boyaca Programa Salud Operacional Erferiatia 8 8 0 o
QOdontélogo
USP Boyaca Programa Salud Operacional Generai e~ =t Ap 0 8
USP Boyaca Programa Salud Operacional Psicdloga 8 0 Q 8 |
o Médico
EfﬁtjMnja Clinica Anestesiologia Especialista  en 4 0 0 4
Anestesiologla | nY
e e 3 Médico
Sesl;LMnia Clinica ggumg‘;;ﬁdg’eneral de Baja Especialista en 0 0 o ;
cirugla General
Cirugia General de Baja
Complejidad
ESPIM Clinica Hospitalizacion de Baja S
de Tunja Con?pleji dad Médico General 64 0 0 64
Urgencias Adulto y Pedidtrica
Baja Complejidad
ESPIM  Clinica Cirugla R Senardl et Instrumentador
de Tunja Complejidad Quirdrgica 12 0 0 12
) Proceso de Esterilizacion S
Cirugia General de Baja
Complejidad (Sala de Cirugia y
Recuperacién Quirdrgica)
Hospitalizacién de Baja
£ Complejidad
ESTM‘ i Urgencias Adultos y Pediatrica | Enfermera Jefe 72 0 8 64
da Tunja de Baja Complejidad
Medicina General
NAI Urbano
Programas de Gestion del
Riesgo i
Cirugia General de Baja
Complejidad (Salas de Cirugia
y Recuperacion Quirirgica)
Hospitalizacion de Baja
Complejidad
; Medicina General i
ESPIM  Clinica | \icyicina Especializada Clidtar. oral® 138 24 8 106
de Tunja NAI Urbano nfermeria
Urgencias Adulios y
Pedialricas de Baja
Complejidad
Proceso de Esterilizacion
Vacunacién




La fuente para determinar el total de Talento Humano de planta, uniformado y no uniformado es la
Base de Datos del Grupo de Tal A DISAN y remitida a AGESA.

Los datos de talento humano: g ado- no uniformado) y el
faltante se expresan para capla perfil y séyvicio;/la infornfacion de la co mna titulada “total horas
dia faltantes” corresponde |a las horas\ que/ la USF tiene disponibles para contratar. Es
responsabilidad de la USP BOYACA deterrhinaf su distritucion en persopas de cuatro (4), seis (6)
y ocho (8).

Se expide la presente de aclierdo con lo/solicitado en komunicaciores oficiales S-2018-011281
JEFAT GASIS del 09-02-2018 y S-2018 020807 ARSAN GASIS dgl 06-03-2018 firmado por el
Sefor Capitan Gustavo Veneghs Velasquéz Jefe Area del Sanidad B oyaca y tiene vigencia hasta el
31-12-2018.

Reviso y aprobé la adecuacion de volumen dé/personal asistencial: Capitan Gustavo Venegas Velasquez

Jefe Area de Sanidad Boyac4

Elaborado por: SM15. Cristina Esperanza Pineda Muns-lvaa-v

SM18. Maria Carolina Martinez Blmr
Rovisado por: MY. Zulma Patricia |eguizamo CArdanas =
Ubicacian, Escritorio/earpeta/Conceptos2018
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