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CAPÍTULO I GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive, se sujetarán a la 
Constitución Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
contenido en las Leyes 80 de 1993, así como en la Ley 1150 de 2007 modificada por la Ley 
1474 de 2011 y los Artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la 
Ley 1882 de 2018 y los demás decretos reglamentarios o normas que lo modifiquen y/o 
complementen. 
PRESENTACIÓN 
El Municipio de Maicao, invita a los interesados que cumplan con los requisitos señalados en 
la presente Invitación de Mínima Cuantía, a presentar ofertas para la selección del futuro 
contratista. 
Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodología señalada en la presente 
invitación pública, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que 
permitan una escogencia objetiva. Los interesados podrán consultar los Estudios Previos en la 
página web del Portal único de contratación www.contratos.gov.co. 
OBJETO DEL CONTRATO 
El contrato tendrá por objeto la PRESTACIÓN DE SERVICIO DE HOSPEDAJE A PERSONAL 
DE LA FUERZA PUBLICA, JUSTICIA Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO DEL 
PROYECTO “APOYO LOGÍSTICO Y OPERATIVO DIRIGIDOS A LOS ORGANISMOS DE LA 
FUERZA PÚBLICA, JUSTICIA Y CONVIVENCIA CIUDADANA, EN EL MUNICIPIO DE 
MAICAO, LA GUAJIRA”. 
PLAZO DE EJECUCIÓN 
El plazo para la ejecución del contrato que se pretende será SEIS (6) MESES Y/O HASTA 
AGOTAR RECURSOS, contado a partir de la suscripción del acta de inicio que se suscriba. 
VALOR ESTIMADO DEL PROCESO 
El Presupuesto Oficial, en el cual debe enmarcarse el Valor a contratar del presente Proceso, 
asciende a CINCUENTA MILLONES DE PESOS  M/L ($50.000.000), incluido todos los tributos 
que se generen, respaldado mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
2503210001, expedido el 21 de marzo del 2025. por el Coordinador del Área de 
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal.  
FORMA DE PAGO 
Hasta agotar el plazo de ejecución o el valor del contrato, mediante pagos parciales o un 
pago total, cuyos valores se calcularán de conformidad con los valores ofrecidos  en la 
propuesta económica y aceptados por la Entidad y la cantidades de hospedajes realizados,  
previo informe de ejecución y certificado de recibido a satisfacción. El pago se realizará 
previa verificación de cumplimiento de los aportes de seguridad social y parafiscales, que 
por disposición legal sean pertinentes.  
Los pagos  estarán sujeto al Programa Anual Mensualizado de Caja P. A. C. y al cumplimiento 
de los procedimientos establecidos en Secretaria de Hacienda. 
 
Para efectuar el pago, la Entidad requerirá los siguientes documentos: 
• Factura o Cuenta de cobro, según sea el caso y/o obligación del Contratista. 
• Sus respectivas certificaciones del cumplimiento a satisfacción de las obligaciones y 
actividades expedida por el supervisor del contrato, previo informe respectivo de las 
actividades desarrolladas.  
• La constancia del cumplimiento de sus obligaciones respecto al Sistema General en 
Seguridad Social en Salud y Pensiones, certificación firmada y escrita por parte del 
Representante Legal, Contador Público y/o Revisor Fiscal del pago de seguridad social 
integral y aportes parafiscales (Acuerdo a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y la Ley 828 de 2003 0- sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a 
las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA). 
• Demás documentos de trámite que se requiera en la Secretaría de Hacienda 
Municipal. 
SUPERVISIÓN 
La Supervisión será asumida por el Secretario de Gobierno Municipal o quien haga sus veces. 

http://www.contratos.gov.co/


   
 

 

El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y 
jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de 
la Ley 1474 de 2011. 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y 
las demás normas concordantes vigentes. 
En todo caso el Municipio de Maicao, podrá variar unilateralmente la designación del 
supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 
LUGAR DE EJECUCIÓN 
De acuerdo con las actividades a realizar el Lugar de Ejecución del Contrato será en el 
MUNICIPIO DE MAICAO. 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN 
De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demás normas civiles y comerciales, el contrato 
resultado del proceso que aquí se adelante se denominará: CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS. 
12.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
En el presente proceso de selección la escogencia del contratista se efectuará mediante la 
modalidad de mínima cuantía, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 
1474 de 2011 y los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, 
atendiendo a que la cuantía del proceso no excede el 10 % del valor de la menor cuantía 
de acuerdo al presupuesto de la entidad para la presente vigencia. 
CRONOGRAMA Y TRÁMITE DEL PROCESO 
 

El cronograma será el establecido dentro del pliego electrónico del SECOP II que puede ser 
consultado por los interesados.  
 
Nota: Los posibles oferentes deberán presentar sus ofertas, de acuerdo con las fechas 
contempladas en el cronograma establecido para la presente invitación pública, a través de 
la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II).  
 
No se aceptarán ofertas enviadas por correo, fax, e-mail o en cualquier medio diferente al 
de la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II), en los tiempos establecidos de 
acuerdo al cronograma del proceso. Salvo que exista indisponibilidad de la plataforma de 
SECOP II, momento en el cual se debe atender lo establecido en la “Guía para actuar ante 
una indisponibilidad de SECOP II”. 
 

NOTA 1: Las fechas establecidas en la presente invitación podrán modificarse mediante la 
expedición de adendas. 
COMUNICACIÓN CON LOS INTERESADOS Y PROPONENTES 
La Administración Municipal, establece como medio de comunicación interactivo la página 
web: El Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP), a través del portal único 
de contratación, por medio del cual se suministrará toda la información del proceso. 
El proceso de selección, así como los estudios y documentos previos que sirvieron de base 
para su elaboración, como también todos los actos y documentos que hacen parte del 
presente proceso de selección, se podrán consultar en el portal único de contratación 
www.contratos.gov.co. 
 dirección de correo electrónico: oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co  
 
1. LIMITACIÓN A MIPYMES COLOMBIANAS 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. 
del Decreto 1860 de 2021, el Municipio de Maicao, podrá limitará a Mipyme territoriales 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez 
que el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 

http://www.contratos.gov.co/
mailto:oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co


   
 

 

Para el efecto se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje. 
 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por 
la ley de la siguiente manera: 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el 

Contador o Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del Certificado 
de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos 
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro 
Mercantil, del Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
de sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
En todo caso, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.3. cuando confluyan varias solicitudes de 
limitación a Mipyme (nacional, departamental y municipal), se priorizará la Mipyme 
Municipal. 
 
Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente, los umbrales vigentes desde el primero (1º) de enero 
de 2024 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025, son los siguientes: 
 

UMBRAL DE MIPYMES  
2024 

Umbral PYMES US$ 125.000 

Umbral PYMES COL$ 532.338.092 
 
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA. 
Una propuesta será rechazada cuando: 
1. La oferta no haya sido presentada oportunamente y/o no se ajuste a los términos de la 

Invitación Pública, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con lo previsto 

en el artículo tal de la Ley 1882 de 2018, que modificó el artículo 5 de la Ley 1150 de 

2007 para lo cual el MUNICIPIO DE MAICAO efectuará las solicitudes del caso, sin que 

ello constituya una oportunidad para el oferente de mejorar o complementar la oferta. 

2. Cuando el proponente no atienda los requerimientos efectuados por el evaluador en el 

informe de evaluación o no subsane en debida forma. 

3. Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en la Invitación Pública y que no 

sean susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en el artículo tal de la 

Ley 1882 de 2018, que modificó el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

4. Cuando la oferta no contenga la propuesta económica. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0


   
 

 

5. Cuando la oferta exceda el presupuesto oficial indicado en la Invitación Pública o que el 

valor unitario de uno o varios ítems supere el valor de dicho ítem en el presupuesto oficial. 

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad previstas en la Ley. Así mismo, cuando carezca de capacidad para 

desarrollar el objeto del contrato. 

7. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la información o 

documentación allegada por el proponente y lo verificado por EL MUNICIPIO DE 

MAICAO sin perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho. 

8. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo 

proponente, por si o por interpuesta persona, o cuando la misma persona forme parte de 

dos o más consorcios o uniones temporales. 

9. Cuando la entidad determine con la información a su alcance que el valor de la oferta 

de menor precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento 

establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. Decreto 1082 de 2015. 

10. Se constituirá rechazo de la oferta por cualquiera de las causales expresamente 

señaladas en la invitación. 

CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACIÓN 
1. Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se 

determine que su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

2. Cuando no se presente ninguna oferta. 

3. Cuando a pesar de las medidas adoptadas dentro del proceso por EL MUNICIPIO DE 

MAICAO para subsanar las falencias, ninguno de los oferentes cumpla con los requisitos 

habilitantes y/o estos no sean subsanados de conformidad con lo dispuesto en el artículo 

5 de la ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018. 

4. El proceso será declarado desierto de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del 

artículo 25 de la Ley 80 de 1993, por motivos o causas que impidan la escogencia 

objetiva y se declarará en acto administrativo en el que se señalarán en forma expresa 

y detallada las razones que han conducido a esa decisión. 

 

La consulta de la Invitación Pública podrá hacerse durante el plazo del presente proceso a 

través del Portal Único de Contratación (SECOP II) en la dirección 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?curre

ntLanguage=es CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.  

 

Los posibles oferentes deberán tener en cuenta que todo el proceso de contratación se llevará 

a cabo a través de la plataforma SECOP II y por tanto les corresponde hacer su inscripción 

como proveedores en la página Web de Colombia Compra Eficiente (SECOP II) para poder 

participar del proceso de contratación; verificar el cronograma del proceso y cargar la 

información que sea requerida a través de la plataforma, de conformidad con lo establecido 

en la presente invitación. 

 

 



   
 

 

14.2. PRESENTACIÓN DE OFERTAS  

 

Los posibles oferentes deberán presentar sus ofertas, de acuerdo con las fechas contempladas 

en el cronograma establecido para la presente invitación pública, a través de la plataforma 

de Colombia Compra Eficiente (SECOP II).  

 

No se aceptarán ofertas enviadas por correo, fax, e-mail o en cualquier medio diferente al 

de la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II), en los tiempos establecidos de 

acuerdo con el cronograma del proceso, salvo lo dispuesto en la Nota 3.  

Nota 1: Los proponentes deberán tener en cuenta que todo el proceso de contratación se 

llevara a cabo a través de la plataforma SECOP II y por tanto les corresponde hacer su 

inscripción como proveedores en la página Web de Colombia Compra Eficiente (SECOP II) 

para poder participar del proceso de contratación; verificar el cronograma del proceso y 

subir la información que sea requerida a través de la plataforma, de conformidad con lo 

establecido en la presente invitación.  

 

Nota 2: Toda consulta debe formularse a través del SECOP II, no se atenderán consultas 

telefónicas ni personales. Ningún convenio verbal con el personal del Municipio de Maicao 

antes, durante o después de la firma del contrato podrá afectar o modificar ninguno de los 

términos y obligaciones aquí estipuladas.  

 

Nota 3: Todas las comunicaciones deberán ser remitidas a través de la plataforma del SECOP 

II, en caso de presentarse fallas en la misma, seguir el procedimiento de indisponibilidad 

publicado en la página www.cololmbiacompra.gov.co y remitir lo correspondiente al correo 

oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co 

 

14.4. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II PARA PRESENTAR OFERTAS: 

En caso de que la plataforma SECOP II presente fallas que afecten la disponibilidad para la 

presentación de ofertas, el proponente deberá llamar a la Mesa de Servicio de Colombia 

Compra Eficiente e informar una posible falla atribuible al SECOP II. Los teléfonos de la Mesa 

de Servicio son: 7456788 en Bogotá, y 01800 520808 para el resto del país.  

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP II para presentar ofertas, deberá enviar 

de inmediato un correo electrónico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de 

presentar la oferta por esta situación indicando, además: Nombre de su usuario en la 

plataforma, y la cuenta del proponente que quiere presentar la Oferta.  

EI correo electrónico para este fin es oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co. EI 

proponente deberá verificar que Colombia Compra Eficiente haya publicado dentro de las 

24 horas siguientes al cierre del Proceso de Contratación un certificado de indisponibilidad 

del SECOP II. Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrónico 

anteriormente enunciado, dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el 

cierre. 

 

 

mailto:oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co


   
 

 

15. REGLAS DE SUBSANABILIDAD  

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 

proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas, no servirán de título 

suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, podrán ser solicitados 

por la entidad en los términos previstos en el cronograma de la presente invitación pública.  

En ningún caso se permitirá que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad 

para presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del 

proceso de selección.  

De conformidad con el artículo 5° de la Ley 1882 de 2018, el Municipio de Maicao solicitará 

la subsanación de requisitos o documentos no necesarios para la comparación de las ofertas, 

así:  

1. En el informe de evaluación, en el cual se señalará detalladamente el requisito a 

subsanar y para el cual se otorgará el término del traslado del informe de evaluación, 

señalado en el cronograma del proceso, informe que será publicado en el Portal Único de 

Contratación (SECOP II) que administra la Agencia Nacional de Contratación Pública 

Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra,gov.co.  

2. Si fruto de las observaciones al informe de evaluación, procede efectuar un nuevo 

requerimiento, éste se hará para todos los oferentes en forma simultánea en un solo 

documento que se publicará en el Portal Único de Contratación (SECOP II) que administra la 

Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente 

www.colombiacompra,gov.co, indicando los requisitos a subsanar y señalando un plazo igual, 

razonable y proporcional.  

Para este efecto, los proponentes deberán allegar la documentación solicitada dentro del 

término que se fije en el requerimiento, el cual es preclusivo y perentorio, de conformidad con 

lo señalado en el Art. 25 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 5° de la Ley 1882 de 2018 

Nota 1: Los factores de escogencia serán evaluados con base en la documentación aportada 

junto con la propuesta al momento del cierre, por tanto, no serán susceptibles de 

complementación, adición, modificación o mejora. Durante el término otorgado para subsanar 

las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al 

cierre del proceso.  

Nota 2: Los documentos de subsanación que deseen allegar, deberán ser remitidos a través 

de la sección de MENSAJES del proceso de contratación en la plataforma del SECOP II, de 

lo contrario no podrán ser agregados a las propuestas.  

Nota 3: De no ser atendida por el proponente oportunamente la solicitud que en tal sentido 

le efectúe el Municipio de Maicao, se entenderá que el oferente carece de voluntad de 

participación y se procederá a evaluar la siguiente propuesta más favorable, y así 

sucesivamente. 

 

 

16. CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATES  

En caso de empate entre dos o más propuestas se aplicarán las siguientes reglas de acuerdo 

con cada uno de los numerales de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 

favorecido, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 35 de Ley 2069 de 31 de 

diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia” y se 



   
 

 

acreditarán de acuerdo con los medios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 el Decreto 

1860 del 24 de diciembre de 2021, así:  

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. El proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos 

señalados en el numeral 5.1.3 del Anexo Complementario. Para el caso de los proponentes 

plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las 

condiciones señaladas en la ley.  

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 

los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por artículo 1 

de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, 

la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento 

en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener 

una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del 

cierre del proceso de selección. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida 

de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 

1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de 

protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a 

falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 

casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 

Anexo Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar (persona jurídica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 

víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 

una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 

ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 

de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 

este numeral.  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el 



   
 

 

Anexo – Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate.  

 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de 

trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 

anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de 

la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un año y que manifieste 

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 

contrato, para lo cual deberá diligenciar el Anexo - Vinculación de personas en condición de 

discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10%) de la nómina 

corresponda a un número cuyo primer dígito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la 

aproximación decimal al número entero siguiente.  

 

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 

que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad 

en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador.  

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 

ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda, diligenciará el Anexo – Vinculación de personas mayores y no 

beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Empleador – proponente), 

mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 

nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 

cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones 

descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 

un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 

la constitución de la persona jurídica.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 

de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador.  



   
 

 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el Anexo – 

Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia (Empleador – proponente), mediante el cual certifique el número de 

trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las 

personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 

Anexo – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que 

no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, 

además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma.  

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 

en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 

mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria 

de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 

nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, diligenciará el Anexo– Vinculación de población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas 

vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que 

pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 

cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 

aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 

jurídica.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 

por el empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 

en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 

2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  

 



   
 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el Anexo – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitanas, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 

nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 

nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 

lo modifique, sustituya o complemente.  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Anexo - Autorización 

para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate.  

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 

 

i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 

de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual iii) el certificado 

que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 

persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 

certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento 

de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, diligenciarán el Anexo - Participación mayoritaria de personas en 

proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas), por medio del cual 

certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 

en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 

certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de las 

personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 

del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la 

composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 

reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el Anexo - Participación mayoritaria 



   
 

 

de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del proponente 

plural), junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso 

de reincorporación.  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 

información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien 

el Anexo - Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate  

 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales:  

 

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 

con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona 

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal 

o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Anexo – Participación mayoritaria de 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 

(personas jurídicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 

está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 

personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de 

ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  

 

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 

de la experiencia general acreditada en la oferta.  

 

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 

representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 

del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el Anexo - Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración.  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 

requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración, diligencien el Anexo - Autorización para el tratamiento de 

datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  



   
 

 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los 

términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo 

del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del 

tamaño empresarial se efectuará diligenciando el Anexo – Acreditación Mipyme, mediante 

el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño 

empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 

2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 

para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 

presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 

grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes 

estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 

calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 

micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 

cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla 

con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del 2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 

1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando 

el Anexo – Acreditación Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica 

la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 

Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 

y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 

evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles 

al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 



   
 

 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que 

por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a 

Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 

efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 

público, o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal de las personas 

obligadas por ley, o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 

corresponda, diligenciará el Anexo - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o 

asociaciones mutuales.  

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 

siempre que:  

 

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará 

el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 

condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;  

 

(b) La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) 

de la experiencia general acreditada en la oferta; y  

 

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para 

lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el Anexo – Acreditación Mipyme.  

 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 

otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 

o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 

certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  

 



   
 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  

 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  

 

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 

nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, 

le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que 

al primero de la lista le corresponda el número 1.  

 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de 

la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe 

dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.  

 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 

cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado.  

 

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo 

país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no 

se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.  

 

Nota 2. Para efectos de los factores de desempate, únicamente serán tenidos en cuenta los 

formatos y certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGÚN 

caso serán recibidos de manera posterior. 

 

14. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION  
 
El criterio de Selección del contratista será para aquella oferta que contenga el precio más bajo, 
siempre y cuando se encuentre dentro de las condiciones normales del actual mercado de dichos 
servicios, y satisfaga las necesidades de El Municipio de Maicao. De igual manera se procederá si 
sólo se presenta una sola oferta.  
 
Los requisitos mínimos habilitantes serán verificados únicamente en el oferente con el precio más 
bajo (“Propuesta económica”) 
 
De no cumplir los requisitos habilitantes exigidos, se podrá contratar con el oferente que haya 
presentado el segundo menor precio, previa verificación de sus calidades habilitantes y así 
sucesivamente.  
 
En el evento en que no cumpla el siguiente oferente se seguirá con el que continúe en orden de 
menor precio y así con cada uno de los siguientes oferentes hasta obtener uno habilitado.  
 



   
 

 

De no lograrse lo anterior, se declarará desierto el proceso. Los proponentes deberán presentar su 
propuesta con la totalidad de las especificaciones técnicas requeridas por la entidad. 
 

15. INFORME DE EVALUACIÓN  
 
El informe de evaluación estará a disposición de los oferentes en la plataforma de Colombia 
Compra Eficiente SECOP II durante el término definido en el cronograma del proceso, para 
que los proponentes puedan formular observaciones a la evaluación, de acuerdo a las 
disposiciones contempladas en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 5 del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el artículo 2 del decreto 1860 del 2021.  
 
Todas las comunicaciones deberán ser remitidas a través de la plataforma del SECOP II, en 
caso de presentarse fallas en la misma, seguir el procedimiento de indisponibilidad 
publicado en la página www.colombiacompra.gov.co y remitir lo correspondiente al correo 
oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co.  
 
16. COMUNICACIÓN DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTO 

 
En la fecha establecida en el cronograma de la presente invitación pública, El Municipio de 
Maicao  procederá a publicar, en las páginas www.colombiacompra.gov.co, la aceptación 
de la oferta o declaratoria de desierto del proceso, simultáneamente con la respuesta a las 
observaciones presentadas por los oferentes al informe de evaluación.  
 
La aceptación de oferta junto con la oferta, constituyen para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en el cual se efectuará el correspondiente registro presupuestal. El 
Municipio mediante la aceptación de la oferta manifestará la aprobación expresa e 
incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del Supervisor designado. 
Con la publicación de la aceptación, el proponente seleccionado quedará informado de la 
aceptación de su oferta.  
 
En caso de no lograrse la adjudicación, la Entidad declarará desierto el proceso mediante 
comunicación motivada que será publicada. 

CAPITULO III REQUISITOS DE HABILITACIÓN 
Los proponentes con la propuesta, deberán presentar los documentos de habilitación jurídica, 
técnica y de experiencia, establecidos en el presente capitulo. 
Serán objeto de verificación los siguientes requisitos mínimos habilitantes: 

REQUISITOS HABILITANTES ANOTACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE / NO CUMPLE 

EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE 

CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE 
 

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la verificación de los 
requisitos habilitantes establecidos en la presente invitación pública se hará exclusivamente 
en relación con el proponente que presente el precio más bajo. En caso de que este no cumpla 
con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así 
sucesivamente. De no logarse la habilitación se declarará desierto el proceso. 
CAPACIDAD JURÍDICA DEL OFERENTE 
La capacidad jurídica se acreditará con la presentación de los siguientes documentos: 
Personas Naturales o Jurídicas 
a) Carta de presentación de la propuesta suscrita de acuerdo con las siguientes reglas:  

 

• Si es persona natural por ella misma.  

• Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado 
conforme a la ley y los estatutos sociales.  

mailto:oficinadecontratacion@maicao-laguajira.gov.co


   
 

 

• Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en 
el documento de constitución.  

• Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual 
debe anexar el poder respectivo con la manifestación expresa de las facultades 
otorgadas y sus limitaciones. 

b) Copia de la cédula de ciudadanía del proponente si es persona natural o del 
representante legal en caso de ser persona jurídica o proponente plural. 
 

c) Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio, con fecha de expedición no superior a (30) días calendarios anteriores a la 
fecha de presentación de ofertas. En caso de que el representante legal tenga 
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma el proponente deberá 
adjuntar la autorización expresa del órgano social competente (Asamblea, Junta 
Directiva, junta de socios, etc.), en la que conste que el representante legal está 
plenamente facultado para presentar propuesta y para suscribir contrato hasta por el 
valor del presupuesto. El documento de autorización deberá presentarse debidamente 
suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta. En el evento 
en que el proponente sea una entidad sin ánimo de lucro, y del certificado de existencia 
y representación legal que aporte no se pueda verificar el cumplimiento de los 
requisitos de participación señalados en los pliegos de condiciones (como objeto social, 
duración de la persona jurídica y facultades del representante legal), deberá aportar 
junto con la propuesta, una (1) copia de los estatutos de la entidad o de las actas 
respectivas. Las personas jurídicas deberán acreditar que la duración de la sociedad 
no es inferior al plazo de ejecución del contrato a suscribirse y un (1) año más. Similar 
condición se exige para todas las personas jurídicas que integren consorcios, uniones 
temporales u otra forma asociativa de participación. 

 
d) Registro Único Tributario de la DIAN (RUT). 

 
e) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales vigentes a la fecha de 

cierre de la presentación de la oferta, de la persona natural proponente, o del 
representante legal de la persona jurídica proponente. En caso de no aportarse el 
evaluador jurídico verificara el estado en cada plataforma respectiva. 

 
f) Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, vigentes 

a la fecha de cierre de la presentación de la oferta, de la persona natural proponente, 
o del representante legal de la persona jurídica proponente. En caso de no aportarse 
el evaluador jurídico verificara el estado en la respectiva plataforma.  

 
g) REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM:  

 
El Representante Legal del proponente singular y los representantes legales de los 
proponentes plurales deberán presentar el respectivo certificado de conformidad con lo 
establecido en la Ley 2097 de 2021, con fecha expedición no mayor a 30 días contados 
antes del plazo para presentar propuestas en el presente proceso, donde consta que estos 
no han sido reportados como deudores morosos de obligaciones alimentarias: 
https://www.redam.gov.co/information-page.  
 
 
h) Si es persona jurídica debe adjuntar certificación firmada por el revisor fiscal, cuando 

este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, 
o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal, en la que se 
especifique que la empresa cumplió con el pago de los aportes a seguridad social y 
parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del 

https://www.redam.gov.co/information-page


   
 

 

Proceso. Si el proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. Las personas naturales 
proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley 
colombiana, deberán expresar en la carta de presentación de la propuesta o en 
cualquier otra aparte de esta, si se encuentran en situación de cumplimiento de este 
aspecto. Si se trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, 
deberán acreditar con los documentos que correspondan (planillas), que se encuentran 
al día en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, 
deberá aportar la certificación que está al día en el pago de los aportes al Sistema 
de Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en los seis (6) meses anteriores 
a la fecha de cierre del Proceso. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada 
uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en 
Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por el 
Revisor Fiscal o Representante Legal respectivo, según corresponda. 

 
i) Compromiso Anticorrupción. Los Proponentes deben suscribir el compromiso 

anticorrupción contenido en ANEXO, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los 
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causa suficiente 
para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el 
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de 
que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

 
 

j) Condiciones de aptitud legal requeridas para proponentes plurales (Consorcios o 
Uniones Temporales): 

 
Documento de constitución de Consorcio o Unión temporal donde se acredite la 
existencia del consorcio o de la unión temporal y específicamente la circunstancia de 
tratarse de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo 
de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones 
entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los 
miembros del consorcio o de la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las 
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.  

 

• Si los integrantes son personas jurídicas, este documento deberá estar firmado por 
los representantes legales. 
 

• Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes sean complementarios y afines, 
o que por lo menos el objeto social de uno de sus integrantes se ajuste al objeto de 
la presente convocatoria y que la duración de las sociedades que lo conforman no 
sea inferior al plazo del contrato y un (1) año más. 
 

• Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal igual 
al tiempo de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más, o hasta la producción de 
los efectos del contrato. 
 

• Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica 
de las personas jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal y la capacidad 
de sus representantes para la constitución del consorcio o de la unión temporal, así 
como de la presentación de la propuesta, y la celebración y ejecución del contrato. 
 



   
 

 

• Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión 
temporal tienen un término mínimo de duración de un (1) año, contados a partir del 
vencimiento del plazo máximo para la entrega del bien o de la vigencia del contrato. 
 

• Si se trata de unión temporal deberán indicarse además los términos y extensión 
(actividades y porcentajes) de la participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato. De lo contrario, El Municipio asumirá que se presentan bajo la modalidad 
de consorcio. 
 

• Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 
porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas 
sin el consentimiento previo de El Municipio. 
 

• La designación de un representante, que deberá estar facultado para actuar en 
nombre y representación del consorcio o unión temporal. El representante legal 
deberá contar con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a 
todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. El representante no podrá 
ser remplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes 
que lo/la conforman. La aceptación del representante deberá constar con su firma 
en el documento de constitución del consorcio o de la unión temporal. 
 

• La persona que para todos los efectos legales representará al consorcio o a la unión 
temporal especialmente tendrá la facultad de notificarse de la adjudicación de la 
convocatoria, así como de todos los documentos que el Municipio de MAICAO emita 
en el curso del proceso de selección, en la ejecución y en la liquidación del contrato, 
en el evento que resulten adjudicatarios y de presentar los recursos pertinentes tanto 
en nombre de la unión temporal o consorcio como en el nombre sus integrantes. 
 

• En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la 
unión o consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito a 
El Municipio dentro de los cinco días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos 
que dieron lugar a ella. 
 

• Se deberá anexar fotocopia del documento de identidad de la persona que para 
todos los efectos legales representará al consorcio o a la unión temporal. 
 

• No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo 
que El Municipio lo autorice en los casos que legalmente esté permitido. 
 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas 
jurídicas o naturales que se asocien para la presentación de la propuesta, deberán 
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de estos pliegos de 
condiciones. 
 

• Cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal deberá presentar 
los documentos requeridos en estos pliegos de condiciones, según se trate de persona 
natural o de persona jurídica. 
 

• En la carta de presentación de la oferta el proponente declara que conoce, entiende 
y acepta los requerimientos técnicos mínimos exigidos por la Entidad para el presente 
proceso de selección y se compromete a cumplir en la ejecución del contrato. 
 

Nota 1: La propuesta que incumpla con alguno o algunos de estos documentos y que no se 
consideren esenciales para la evaluación, podrán ser solicitados por la Administración 



   
 

 

Municipal en condiciones de igualdad para todos los proponentes en el plazo que señale la 
Administración Municipal, so pena del rechazo definitivo de sus propuestas al no responder 
el requerimiento de la Administración Municipal. 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 
EXPERIENCIA GENERAL. 
El proponente deberá acreditar una experiencia general superior trece (13) años, contados 
a partir de la fecha de inscripción en Cámara de Comercio hasta la fecha de cierre del 
proceso de selección; dicha condición se verificara mediante el certificado de Existencia y 
Representación Legal o Registro Mercantil de la Cámara de Comercio de su jurisdicción. 
Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno deberá acreditar la experiencia 
general requerida 

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE. 

 
A. Se deberá acreditar la experiencia específica mínima habilitante a través de la 
ejecución de una (1) certificación de contratos y/o contrato  con su respectiva acta de 
recibo final y/o de liquidación, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto  guarde 
relación con el objeto a contratar. 
 
La sumatoria del  contrato aportado por el oferente para acreditar la experiencia de la 
misma, deberá ser igual o superior al cincuenta y cinco  por ciento (55%) del presupuesto 
oficial para el presente proceso. 
 
B. Adicional a lo anterior se deberá acreditar la ejecución dentro del año anterior 
contados a partir del cierre de la presente convocatoria 
 
 

Para el cálculo de los SMLMV en la presentación de cada contrato presentado para acreditar 
la experiencia, se tendrá en cuenta el valor del SMMLV al momento de la finalización del 
convenio. Las certificaciones aportadas o liquidaciones deben contener el nombre de la 
entidad contratante y deben encontrarse suscritas por el funcionario competente en la que se 
reflejen como mínimo los siguientes requisitos:  
 

• Nombre del Contratante. 

• Dirección 

• Teléfono  

• Nombre del Contratista.  

• Número del contrato (si tiene).  

• Objeto del contrato. 

• Valor del contrato. 

• Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  

• Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación.  
 

El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación 
la información aportada por la ESAL y solicitar los soportes que considere convenientes tales 
como: certificaciones, copias de los contratos, actas suscritas, actas de liquidación o cualquier 
otro.  
 
Nota. el oferente, que aporte un contrato y/o certificación entre privados deberá aportar 
facturación electrónica en del servicio prestado. 
 
Nota: Las certificaciones que no tengan las informaciones arriba relacionadas no serán 
tenidas en cuenta a efectos de la acreditación de experiencia. En caso de que el proponente 
aporte más de 1 certificación de contratos y/o convenios en la relación de experiencia, solo 
se tendrán en cuenta a efectos de la verificación del requisito la certificación de mayor valor.  



   
 

 

 
En caso de requerirse aclaraciones sobre las certificaciones, El Municipio las solicitará.  Para 
efectos de realizar la conversión del valor de los contratos el oferente deberá tener en cuenta 
la siguiente tabla:   
 
 

TABLA No. 1 - EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL 
 

PERÍODO  SMLMV 

De enero 1 de 2024 en adelante  1.300.000 

De enero 1 de 2025 en adelante  1.423.500 

 
 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 
(DECRETO 1860/2021)  
 
Conforme al artículo 3 del decreto 1860 de 2021, por el cual se adicionan los artículos 
2.2.1.2.4.2.18, y de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según 
los resultados del análisis del sector, dentro del proceso se establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de 
selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, incorporando requisitos 
habilitantes diferenciales relacionados en el NÚMERO DE CONTRATOS para la acreditación 
de la experiencia.  
En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán 
condiciones más exigentes respecto al criterio de participación enunciado frente a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme.  
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene 

una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 

 
CAPACIDAD TECNICA 
a) El oferente deberá acreditar mediante Certificado de Existencia y Representación Legal 

y/o Registro Mercantil, la propiedad de un Hotel u Hostal en el Municipio de Maicao, 
sitio donde se prestará el servicio de Hospedaje requerido, el cual deberá estar 
registrado bajo el código CIIU Nº I5511. El sitio deberá contar con un mínimo de diez 
(10) habitaciones habilitadas, con Aire Acondicionado y Televisor, para la prestación 
del servicio, lo cual deberá ser certificado por parte del oferente y podrá ser 
constatado en la etapa de evaluación de las propuestas. 

 
b) El oferente deberá acreditar mediante Contrato y/o Acuerdo Comercial con Hotel u 

Hostal en el Municipio de Maicao, suscrito con su propietario, que cuenta con 
disponibilidad para la prestación del servicio de hospedaje al personal beneficiario, en 
casos de indisponibilidad de Habitaciones en las instalaciones del Oferente, por motivos  

 
de fuerza mayor o caso fortuito; dicho Hotel u Hostal “Secundario” debe contar con un 
mínimo de diez (10) habitaciones habilitadas, con Aire Acondicionado y Televisor, como 
respaldo para la ejecución del Contrato, lo cual deberá ser certificado por su 
propietario y podrá ser constatado en la etapa de evaluación de las propuestas. 

 
EL MUNICIPIO dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la 
Constitución Política Nacional, no obstante, se reserva el derecho de verificar integralmente 
la autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, 
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes. En caso de que 
se aporte información no veraz o altere de cualquier forma algún documento original 
presentado, se tendrá como RECHAZADA. 



   
 

 

  



   
 

 

CAPÍTULO IV PROPUESTA ECONÓMICA 
La oferta económica deberá presentarse de conformidad con el Anexo “PROPUESTA 
ECONOMICA”, el proponente debe tener en cuenta que el valor que determine en su oferta 
debe ser por el cumplimiento del objeto requerido, incluyendo todos los componentes 
establecidos en las Especificaciones mínimas requeridas contenidas en el estudio previo del 
presente proceso. 
El proponente que no haya diligenciado la totalidad de los ítems requeridos por la entidad 
o modifique o altere el Anexo “PROPUESTA ECONOMICA” no será objeto de evaluación y 
su propuesta será rechazada. 
Las propuestas deben cotizarse en pesos colombianos, incluido los impuestos a que haya 
lugar. 
Si la propuesta económica presentada por el contratista presenta diferencias en aspectos 
relativos a cantidades o especificaciones de los ítems a contratar, la oferta será rechazada 
El proponente debe tener en cuenta, que el valor de su ofrecimiento no puede superar el 
valor del presupuesto oficial ni el valor unitario de cada uno de los ítems estimados dentro 
del estudio previo del presente proceso, so pena de rechazo 
En el evento que la propuesta económica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla 
con los demás requisitos establecidos en el presente numeral, será RECHAZADA. 
La Administración Municipal, está facultado para realizar las correcciones aritméticas 
necesarias para determinar el valor de la oferta. El valor de la oferta económica válido será 
el obtenido de aplicar las operaciones matemáticas respecto de la información consignada 
en el anexo “PROPUESTA ECONOMICA”.  
La verificación de las propuestas económicas tendrá como único factor de escogencia el 
MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO, el cual estará conformado por la sumatoria de los 
valores unitarios establecida para la comparación de propuestas, de conformidad con lo 
dispuesto en el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
En el evento en que se presente empate entre dos o más proponentes, se definirá el 
proponente adjudicado aplicando los factores de desempate contemplados en el Articulo 35 
de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.  
  



   
 

 

CAPITULO V DEL CONTRATO 
NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA  DE RELACIÓN LABORAL 
El contrato que se celebre como fruto del procedimiento de selección, le serán aplicables las 
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Artículo 94 de la Ley 1474 de 
2.011, Decreto 1082 de 2.015 y demás normas reglamentarias y complementarias 
aplicables de conformidad con el Estatuto General De Contratación Estatal. Los Contratantes 
están sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales y penales 
señaladas por la Ley. Ni la celebración, ni la ejecución de este contrato generan relación 
laboral ni derecho a prestaciones sociales. 
JURAMENTO Y CESIÓN 
Por el sólo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la gravedad del 
juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades 
establecidas en el derecho vigente, especialmente en los artículos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 
1.993. El contrato que se celebre en virtud del presente proceso de selección no podrá ser 
cedido a título alguno mientras no medie autorización expresa y escrita por parte de EL 
MUNICIPIO DE MAICAO. 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES 
Quien sea seleccionado como contratista dará estricto cumplimiento a las obligaciones de que 
trata el Art. 23 de la Ley 1150 de 2.007 y, la Entidad hará las verificaciones e impondrá 
las sanciones del caso. 
GARANTÍAS 
La empresa adjudicataria se obliga a constituir a favor del municipio, una garantía que 
avalará el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una 
Compañía de Seguros establecida legalmente en Colombia, debiendo incluir como riesgos 
amparados. 
 
 

AMPARO VALOR VIGENCIA 
Cumplimiento de las 
obligaciones del contrato, 
incluyendo el pago de 
multas y cláusula penal 
pecuniaria. 

 
10% del valor del 
contrato 

 
Por el plazo de ejecución 
del contrato y cuatro (4) 
meses más. 

Calidad del servicio 10% del valor del 
contrato 

Por el plazo de ejecución 
del contrato y cuatro (4) 
meses más. 

 
CONFIDENCIALIDAD 
La información que le sea entregada o a la que tenga acceso el CONTRATISTA en desarrollo 
y ejecución del contrato, gozan de confidencialidad. Por ello toda información a la que tenga 
acceso el contratista está protegida por las normas que rigen el secreto profesional y, por 
tanto, solo podrá ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato 
que aquí se suscribe. La protección es indefinida, por lo que no se podrá hacer uso de ella 
en ningún tiempo ni durante la ejecución del contrato ni una vez finalizado. Cualquier 
incumplimiento a este compromiso podrá ser objeto de las sanciones que se pacten en el 
contrato. 
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
El contrato se entenderá celebrado y perfeccionado desde el momento de la carta de 
aceptación de la oferta. 
Para que pueda ser ejecutado, se requiere: 

• Que se expida el correspondiente Registro Presupuestal. 

• Aprobación de las pólizas de cumplimiento en caso de requeriste 
 

INDEMNIDAD 
Quien sea seleccionado como contratista, mantendrá indemne a la ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se 
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. 



   
 

 

PUBLICACIÓN 
La Administración Municipal publicará la documentación correspondiente a la presente 
Invitación Pública en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP) 
www.colombiacompra.gov.co . 

 

 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/

