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ESTUDIOS Y DOCUMENTQOS PREVIOS

FECHA: 22 DE ABRIL | ANO: 2025 | PROCESO: | CONTRATACION DIRECTA
~ GENERALIDADES DEL PROCESO -
DEPENDENCIA
GENERADORA DE LA | SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO
NECESIDAD:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
CIVIL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO
OBJETO: ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE PALESTINA DEPARTAMENTO DEL
’ HUILA, PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION Y EL INVENTARIO
DEL ESTADO ACTUAL DE TODAS LAS SEDES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO EN TEMAS DE INFRAESTRUCTURA.

A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 22 DE JULIO
PLAZO:
DE 2025
VALOR DEL CDP DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000,00) M/CTE.
RUBRO - | FUENTE NUMERO FECHA
2.3.2.02.02.009 220101-ONCE . 2025000256 08 DE
DOC EDUCACION ABRIL DE
CALIDAD 2025
INVERSION

CCPET: 2.3.2.02.02.009-SERVICIOS PARA LA

COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA:1-Administracion central.

SECTOR: 22-EDUCACION

PROGRAMA: 2201-Calidad, cobertura Y
Z

DISPONIBILIDAD Lc;r;?c!:eac;mr;ggg de la educacién inicial, preescola
PRESUFUESTAL SUBPROGRAMA:0700-Intersubsectorial
NOMBRE Educacion.

PRODUCTO: 2201017-Servicio de fomento para el
acceso a la educacion inicial, preescolar, béasica y
media

CPC: 91112 —Servicios ejecutivos de la
administracion publica.

PROYECTO: 2025000000869-APOYO AL
PROGRAMA CALIDAD COBERTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL
PREESCOLAR BASICA Y MEDIA VIGENCIA 2025
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DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
PALESTINA.

BANCO DE CODIGO BPIN No: 202500000020869 FECHA: 26 de febrero de
PROYECTOS: 2025

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

LUGAR DE
EJECUCION PALESTINA — HUILA

ANTICIPO NO |  INO | x| Porcentaje% |

EL MUNICIPIO se obliga a efectuar el pago del valor correspondiente al
contrato por un valor de DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000,00)
M/CTE de la siguiente forma:

Tres (03) pagos parciales cada uno por un valor de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000,00) MCTE, previa presentacion de informe y
FORMA DE PAGO certificacion de cumplimiento de este ante el supervisor.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social,
de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley
786 de 2002, las Leyes 757 y 828 de 2003 y ia Ley 1855 de 2015 el
Decreto 1703 2002, el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor
a las sanciones establecidas en las mismas.

MODO DE
SEGUIMIENTO O INTERVENTORIA SUPERVISION X
CONTROL

CLASIFICADCR DE
BIENES Y SERVICIOS | 81102702
UNSPSC

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311, establece que “Al municipio como entidad
fundamental de fa division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar 1os servicios
publicos que determine la ley, construir las cbras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Asi mismo el articulo 3 de la Ley 136 de 1994 modificado por el articulo & de la Ley 1551, establece
las funciones que le corresponden a los municipios: “Funciones de los municipios. Corresponde al
municipio:

1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley.

(...)
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3. Promover el desarroflo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal.
Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre ofros: los planes de vida de los pueblos y
comunidades indigenas vy los planes de desarrollo comunal que tengan los respeclivos organismos
de accion comunal.

4. Eiaborar e impiementar los planes integrales de seguridad ciudadana, en coordinacion con fas
autoridades locales de policia y promover la convivencia entre sus habifantes.

5. Promover la participacion comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes. El fomento de la cultura sera prioridad de los municipios y los recursos
publicos invertidos en actividades culturales tendrédn, para todos los efectos legales, el caracter de
gasto publico social de conformidad con el articulo 1°, numeral 8 de la Ley 397 de 1997.

6. Promaver alianzas y sinergias ptiblico-privadas que contribuyan al desarrollo econémico, social v
ambiental del municipio y de la regién, mediante ef empleo de los mecanismos de integracion
dispuestos en la ley.

7. Procurar la solucion de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en
lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adofescentes, las
mujeres cabeza de familia, las personas de la tercera edad, las personas en condicion de
discapacidad y los demas sujetos de especial proteccion constitucional.

(--2)

10. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del ambiente, de conformidad con la
Constitucion y la ley.

11. Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo municipio,
fomentando la industria nacional, el comercio y el consumo interno en sus territorios de conformidad
con la legislacion vigente para estas materias.

12. Fomentar y promover el turismo, en coordinacién con la Politica Nacicnal.

(izws)

14. Autorizar y aprobar, de acuerdo con la disponibilidad de servicios publicos, programas de
desarrollo de Vivienda ejerciendo las funciones de vigilancia necesarias.

(...)

16. En concordancia con lo establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica, los municipios
y distritos podran celebrar convenios solidarios con. los cabildos, las autoridades y organizaciones
indigenas, los organismos de accién comunal y demas organizaciones civiles y asociaciones
residentes en el territorio, para el desarroilo conjunto de programas y actividades establecidas por la
Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrollo.

17. Elaborar los planes y programas anuales de fortalecimiento, con la correspondiente afectacion
presupuestal, de los cabildos, autoridades y organizaciones indigenas, organismos de accion
comunal, organizaciones civiles y asociaciones residentes en el terriforio. Lo anterior debera
consiruirse de manera conceriada con esas organizaciones y feniendo en cuenia sus necesidades
y los lineamientos de los respectivos planes de desarrollo.

)

19. Garantizar la prestacion del servicio de agua potable y saneamiento basico a los habitantes de
la jurisdiccion de acuerdo con la normatividad vigente en materia de servicios publicos domiciliarios.
20. Ejecutar el Programas de Alimentacién Escolar con sus propios recursos y los provenientes def
Departamento y la Nacion, quienes podran realizar el acompafamiento tecnico, acorde con sus
competencias.
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22. Las deméas que serialen la Constitucion y la ley.

23. En materia de vias, los municipios tendran a su cargo fa construccién y mantenimiento de vias
urbanas y rurales del rango municipal. Continuaran a cargo de Ia Naci6n, las vias urbanas que formen
parte de ias carreteras nacionaies, y dei Depariamenio ias que sean depariameniaies.”

El Municipio de Palestina (Huila), representado en la Administracion Municipal, es una entidad que
de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 136 de 1994, tiene el deber de
velar por el bienestar de la comunidad y con el fin de dar cumplimiento a las metas establecidas en
el Plan de Desarrollc del Municipio, Que para atender esta necesidad de Prestacion se hace
necesario contratar el personal iddéneo con el objetivo de mejorar los procesos de gestion que
promuevan la eficacia y eficiencia en la atencién de las necesidades requeridas para realizar la
caracterizacion y el inventario del estado actual de todas las sedes educativas del Municipio en temas
de infraestructura.

Por lo anterior, es necesario contar con un diagnostico técnico preciso sobre las condiciones fisicas,
estructurales y funcionales de las instalaciones educativas, que permita establecer lineas de accion
para la formulacion de proyectos de mejoramiento, adecuacion, mantenimiento de la infraestructura
educativa. La informacion recolectada servira de insumo para la planeacion territorial la gestion de
recursos y la toma de decisiones por parte de la administracion Municipal.

Por lo anterior es indispensable que la persona natural o juridica que preste el servicio de apoyo
cuente con el conocimiento y experiencia necesaria en las diferentes labores que se realizan y
desarrollan, garantizando que las labores no tengan retrasos y se preste un buen servicic a la
comunidad.

2. ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que se trata de actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad que requieren conocimientos especializados, los cuales segln la certificacion expedida
por la Secretaria de Gobiemno, Direccion Administrativa y Financiera no pueden suplirse con personal
de planta, de conformidad con lo establecido en el Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
|a alternativa para satisfacer la necesidad es la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
de un profesional en ingenieria civil, para apoyar a la secretaria de planeacién y desarrollo economico
en: Realizar visitas de campo para la caracterizacion de todas las instituciones educativas del
Municipio de Palestina; realizar el diagndstico de la infraestructura de todas las instituciones
educativas del Municipio de Palestina; realizar la identificacion de las problematicas principales que
se encuentran en cada sede, y gue requieran construccion, adecuacion, mantenimiento y/o
mejoramiento; reaiizar dibujo de la infraestructura construida y areas no construidas que hagan parte
del predio de cada Institucion Educativa propiedad de! Municipio de Palestina; participar en lcs
comités y socializaciones de los proyectos de inversion publica relacionados con el area de
infraestructura en los componentes de consfruccion, adecuacion, mantenimiento y mejoramiento;
Elaborar informe correspondiente de cada una de las sedes, teniendo en cuenta, localizacion,
aspectos juridicos, legales, contextos y antecedentes Las demas que sean inherentes al Objeto
Contractual y las que le sean asignadas por el alcalde y/o el Supervisor del contrato.
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No se considera necesario contratar una persona juridica, toda vez que el conocimiento y la pericia
del perfil exigido son suficientes y no requiere de una estructura administrativa.

En consecuencia, se requiere adelantar un proceso en la modaiidad de contratacion directa de
conformidad con lo establecido en el articulo 32 Num. 3 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007,
Ley 1474 del 2011, Ley 1955 de 2019, y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, para
contratar la prestacién de servicios con la persona que acredite la idoneidad y experiencia requerida
para ejecutar el objeto del contrato,

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES COMO iNGENIERG CIVIL EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE PALESTINA
DEPARTAMENTO DEL HUILA, PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION Y EL INVENTARIO DEL
ESTADO ACTUAL DE TODAS LAS SEDES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO EN TEMAS DE
INFRAESTRUCTURA.

CARACTERISTICAS TECNICAS:
a. Obligaciones Generales del Contratista:

1. EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrolilar las actividades
especificas en las condiciones pactadas.

2. EL CONTRATISTA debe presentar un informe mensual detallado al supervisor del contrato
en el que indique las actuaciones en desarrollo de su contrato.

3. EL Contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. EL CONTRATISTA debera acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision, el
pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL, en los términos y
porcentajes establecidos por la Ley.

5. EL CONTRATISTA no podra hacer uso de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Secretaria de Gobierno.

6. EL CONTRATISTA puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y
en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente confrato
y se haya obtenido previamente autorizacion de la Contratante.

7. EL CONTRATISTA mantendra la reserva y la confidencialidad sobre la informacién que
conozca con ocasion de la ejecucion del contrato.

8. Actualizar su hoja de vida en el SIGEP durante Ia ejecucion del contrato.

9. El contratista debera cumplir con las normas relacionadas con la Ley 594 de 2000 de gestion
documental en la referente a los documentos que ellos produzecan en la sjecucion y
cumplimiento del abjeto contractual.
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10.

1.

10.

H.

El contratista debera asumir el pago de las estampillas municipales (pro-anciano 4% vy
procultura 1%) que le correspondan, para lo cual la Secretaria de Hacienda debera hacer el
descuento respectivo.

El contratista se compromete a cumplir con todas las normativas locales y nacionales de
seguridad viai y/o normas de {ransito apiicabies durante ia ejecucion de esie coniraio.

Obligaciones especificas del contratista:

Realizar visitas de campo para la caracterizacion de todas las instituciones educativas del
Municipio de Palestina.

Realizar el diagndstico de la infraestructura de todas las instituciones educativas del
Municipio de Palestina.

Realizar Ia identificacion de las problematicas principales que se encuentran en cada sede,
y que requieran construccion, adecuacion, mantenimiento y/o mejoramiento.

Realizar dibujo de la infraestructura construida y areas no construidas que hagan parte del
predio de cada Institucion Educativa propiedad del Municipio de Palestina.

Participar en los comités y socializaciones de los proyectos de inversién pablica relacionados
con el area de infraestructura en los componentes de construccién, adecuacion,
mantenimiento y mejoramiento.

Elaborar informe correspondiente de cada una de las sedes, teniendo en cuenta,
localizacion, aspectos juridicos, legales, contextos y antecedentes.

Llevar y mantener el archivo del area encargada de forma permanente, organizada y
actualizada teniendo en cuenta las tablas de retencién documental y la normatividad vigente
de archivo.

Responder por los bienes del Municipio gue por motivos del cumplimiento del Contrato
queden a su disposicion.

Guardar la respectiva confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que se
conozcan durante la ejecucion del servicio, alin después de su terminacion y cualquiera sea
la causa de esta.

Brindar apoyo en ia reaccién y difusion de nofticias, eventos, convocarias y servicios a través
de los canales de comunicacion digitales de la alcaldia del Municipio de palestina.

Las demas que sean inherentes al Objeto Contractual y las que le sean asignadas por el
alcalde y/o el Supervisor del contrato.

De la entidad:

Ejercer el respeclivo controi en el cumpiimiento del objeto dei coniraio y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccidn.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suministrar al CONTRATISTA todes aquellos documentos, informacién e insumos que éste
requiera para el desarrollo de las labores y actividades encomendadas.

Prestar su colaboracién para el correcto cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA. |
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4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

El alcalde municipal cuenta con la autorizacion constitucional, legal y reglamentaria para ordenar
gastos y suscribir contratos dentro de la administracién municipal, y para el presente contrato no se
requiere autorizacion adicional.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 32 nim. 3 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, Ley 1474 del 2011
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, por tratarse por tratarse de un
contrato para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la entidad estatal,
sin que sea necesario la obtencién de varias ofertas, pero si advierte la entidad que ha establecido
unos condicionamientos, requisitos técnicos y de idoneidad necesarios para garantizar la seleccion
objetiva.

Se contrata directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
trata; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

Los afios anteriores la Alcaldia Municipal de Palestina, solventd esta necesidad anteriormente
mediante la celebracion de contrato de prestacién de servicios, de acuerdo con la siguiente
informacion:

No. | OBJETO [ PLAZO VIMENSUAL | V/TOTAL ]
CONTRATO
Contrato No | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES | 2MESES | §3.500.000 $ 7.000.000
341de 2024 | COMO INGENIERO CIVIL EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y DESARROLLG ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE PALESTINA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA
Contrato No | DE PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO,
147 de 2023 | PARA LA SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE 6 MESES $2.978.951 $17.873.707
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA A
DESARROLLARSE DURANTE SEIS MESES EN
LA VIGENCIA FISCAL DEL 2023 DEL MUNICIPIO
DE PALESTINA, DEPARTAMENTO DEL HUILA,

De la anterior informacion se puede establecer que el contrato para profesional de apoyo a la oficina
de pianeacion y desarroiio econdmico como ingeniero civii que tiene el Municipio de Palesiina
mensualmente paga la suma de $ 3.500.000 y con el nuevo contrato pagara la suma de $4.000.000

Teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca en los parémetros sefialados, se
justifica entonces la contratacion directa del personal para este propasito.
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Para garantizar la seleccion objetiva la entidad verificara el cumplimiento de la idoneidad y
experiencia requeridas para la ejecucion del objeto del contrato.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para establecer el valor del contrato se tuvo en cuenta la naturaleza intelectual de los servicios
requeridos, la multiplicidad y complejidad de las actividades a realizar, el nivel de responsabilidad,
las obligaciones y dedicacion temporal que se requieren, asi como los costos de legalizacion
contractual, impuestos y aportes al Sistema de Seguridad Social, se estimo el valor del contrato en
la suma de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE, el cual incluye todos los costos
requeridos para la ejecucion del objeto del conirato.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo dispuesto en Ley 80 de 1993 articulo 32, literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por
tratarse de un contrato para la prestacién de servicios de apoyo a la gestion de la entidad estatal, se
verificara el cumplimiento de las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas al contratista, que
deberan ser aportados junio con la propuesta, a través de los siguientes documentos:

1. Oferta de servicios: Debera contener el objeto, obligaciones, plazo, valor y toda aquelia
informacion indispensable del servicio que ofrece a la Entidad, suscrito por el oferente.

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

3. Diligenciar Formato tnico de Hoja de Vida para persona natural.

4. Corresponde a la dependencia generadora de ta necesidad verificar y validar que el oferente
tenga registrada v actualizada en el Sistema de Informacion vy Gestion del Empleo Piblico —
SIGEP-, la informacidn de la hoja de vida y la declaracion de bienes y rentas, para lo cual,
se deberd adjuntar constancia de ello.

5. Diligenciar formato de declaracién juramentada de bienes y rentas.

6. Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la Direccidn de Impuestos
y Aduanas Nacionales -DIAN- actualizado.

7. El contratista debera estar afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y

riesgos), siendo necesaria ia presentacion dei documento respectivo que acredite ia

afiliacion, junto con fotocopia del recibo de consignacion de los aportes.

Fotocopia legible de las certificaciones de la experiencia.

Fotocopia legible de los titulos de estudios obtenidos.

0. Verificacién de la situacion militar (conforme al articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, que
modifico el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, "... las entidades pUblicas o privadas no podran
exigir 2 log particulares la presentacion de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la
verificacion del cumplimiento de esta obligacién en coordinacion con la autoridad militar
competente.)

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacion.

12. Certificado Boletin Responsables Fiscales, se debera adjuntar copia de la consulta.

13. Certificado Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia.

14. Certificado Antecedentes Medidas Correciivas.

il o
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8. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 det Decreto 1082 del 2015 y siguiendo
los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contrataciéon para la Elaboracion de
Estudios del Sector contenidos en la Guia G-EES-02, en los procesos de contratacién directa, el
analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las
condiciones del Contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago; asi como permitir a la
entidad estatal sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y
la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de |a eficiencia, eficacia y economia, sin
que sea necesario que la entidad estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda.

Teniendo en cuenta que el objeto del proceso de contratacion es la prestacion de servicios
profesionales, que permita a la entidad disponer del servicio por parte de un Profesional Idéneo, de
conformidad con [o establecido en el numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993; literal h), numeral
4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, resulta
procedente aplicar la modalidad de contratacion directa, con la persona natural que esia en la
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, aue posea la idoneidad y experiencia reguerida.

La celebracion del contrato de prestacion de servicios se rige por el numeral 3, articulo 32 de la Ley
80 de 1993, literal h), numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 del 2015. La contratacion directa faculta a la dependencia para contratar con una persona
natural que esté en la capacidad de ejecutar el objeto del confrato, que tenga la idoneidad y
experiencia exigida, la cual se verificara de acuerdo con los documentos sefialados en los criterios
de seleccion del contratista.

No es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto deja constancia escrita, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015: Articulo
22121409.

9. ANALISIS DE RIESGC Y SU MITIGACION

Segun la naturaleza del contrato la cual debe armonizarse con la circular 08 de Colombia Compra
Eficiente o las que modifiquen o complementen.

!
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10. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBWADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos
de contratacién publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento
Nacional de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion M-MACPC-07 expedido por Colombia Compra Eficiente, las contrataciones directas
no estan cobijadas por acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

11. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente
proceso de seleccion sera vigilado a traves de un supervisor.

La supervisién consistird en el sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable, v juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de Palestina, establece que el perfil
del supervisor del presente proceso de seleccidn, debe ser un funcionario de planta, que cumpla con
las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar. Por esta razon, corresponde al
secretario de Planeacion y Desairollo Econdmico designar para tal efecto al supervisor del contrato.
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Igualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los
hechos y omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley
1474, y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el gjercicio de la supervision de
los contratos.

12. GARANTIAS

El Decreto 1082 de 2015: Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.23.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y Ia justificacién para exigirlas o
no debe estar en los estudios y documentos previos. Por lo cual, dado el objeto del contrato, plazo y
forma de pago, no se requiere de garantias, ya que la forma de pago es por pagos parciales previo
visto bueno dei supervisor asignadu, es decir, page contra enirega a recibo y satisfaccion del servicio.
De igual manera, histéricamente la entidad no registra antecedentes sustanciales respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimientos del contrato en contratacién de prestacion de servicios.

La Entidad no considera requisito habilitante solicitar pdlizas de garantia para la correcta ejecucién
del presente Contrato, ya que por medio de la accidn de supervision se fraccionara los pagos previo
requisito de satisfaccién por parte de la Secretaria de Planeacion v Desarrallo Econdmico.

13. COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSION)

PLAN DE DESARROLLO: “PALESTINA, COMPROMISO DE TODOS 2024-2027"

LINEA ESTRATEGICA: COMPROMISO DE TODOS CON LA PARTICIPACION, SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA DE PALESTINA.

SECTOR: (22) EDUCACION

PROGRAMA: (2201) CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA. )
PRODUCTO: (2201017) SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

PROYECTO: APOYO AL PROGRAMA CALIDAD COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL PREESCOLAR BASICA Y MEDIA VIGENCIA 2025

HOYOS IMBAGCHI
laneac|on y Desarrollo Econdmico

Proyectd: Paula Yurani Rodriguez Revisa: Luz Adriana Samboni Parra Reviso en su texto legal: Ricardo
Gomez Auxiliar de Confratacion Hurtado Mufioz
Profesional de apoyo Secretaria de Asesor jurid

ico de tratacion
planeacign y Desarrolla Ecquémico m 9 .
Firma: ! Firma: et s Firma:

Sitio Weh: www.palestina-huila.gov.co
Correo: contratacion@palestina-huila.gov.co
Celular: 310 290 9215 - Direccién: Calle 3 No. 3 - 52

contratacion




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11

