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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villeta, abril 30 de 2025
Sefior (a)
JOHN ALEXANDER SAAVEDRA ZAPATA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7456468
Coordinador Académico
Formacion Profesional Integral
Villeta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de abril de 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7456468 del afo 2025

Juan Alonso Cortés Alvarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 13065050 de
Tuquerres (Narifio), en mi calidad de Contratista del SENA, en el desarrollo de las actividades
de formacidn del nivel técnico, tecnoldgico y/o complementaria del programa Regular, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTAY SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS M/CTE
M/CTE. (547,834,913.00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un (1) pago por el mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($2,759,706.00).
b) Nueve pagos entre los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($
4,599,511.00). c) Un ultimo pago en el mes de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE. ( S 3,526,291.00).
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Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS”

Prestacion de Servicios profesionales, tecndlogo y/o técnico para el desarrollo de las
actividades de formacion del nivel técnico y/o tecnoldgico del Programa FIC, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente, de acuerdo con las necesidades, la
programacion establecida y los productos de formacién pactados del Centro de Desarrollo

Agroindustrial y Empresarial - Regional Cundinamarca. REGULAR FIC- MANTENIMIENTO E

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Registrar y verificar en el
SISTEMA SOFIA PLUS de manera
oportuna todas las actividades
que, de acuerdo con los
procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo tales como: a).
Registro de los juicios evaluativos
dentro de los tiempos
establecidos en el reglamento
de los estudiantil;

b). Creacidn de rutas y asociacién
de aprendices; c). Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, d). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y

hallazgos en el registro de la

a) Se registraron algunos
juicios evaluativos del
Técnico con ficha No.
2999407, Mantenimiento e
instalacion de Sistemas
Solares

b) Para la presente vigencia
no se realiza esta actividad
c) Si se realizo la evaluacion
de juicios evaluativos.

d) No se presenta ninguna
novedad al respecto

Se presenta evidencias de
la evaluacién de ruta de
aprendizaje, de los
respectivos resultados de
aprendizaje. Se muestra
capturas de pantalla de
Senasofiaplus. Y en
reporte de Excel.
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informacion, como requisito
para la autorizacion del pago del
periodo correspondiente.

Implementar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos
de la entidad.

Implementacién de

estrategias de ensefianza —

aprendizaje.

Aprendizaje tedrico —

practico:
Se realizé visita al Centro
de Biotecnologia
Agropecuaria SENA de
Mosquera. Se realizaron
practicas y montajes
completos de sistemas
solares fotovoltaicos. La
visita tuvo una duracion
de cuatro dias, del 31 de
marzo al 3 de abril.

Material fotografico,
estrategia trabajo por
proyectos, montaje vy
analisis de procesos.

Apoyar y participar en los
equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa
o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacién de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefo de talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras

Para el presente mes no se
solicitd la prestacién de este
servicio.

Para el presente mes no
se solicito la prestacion
de este servicio.

Apoyar la evaluacidon de
procesos contractuales de
bienes y servicios que tengan
relacién con el area de su
formacidn; asi como el apoyo
técnico a la supervisiéon de
contratos de bienes y servicios
que correspondan a su area de
formacién a quien la
Subdireccidn a determine.

Para el presente mes no se
solicitd la prestacién de
este servicio

Para el presente mes no
se solicito la prestacion
de este servicio
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Asistir a los llamados
efectuados por la Entidad, con
el objeto de recibir
actualizacién en formacion.

Se asistié a Reunién General
del CDAE el dia 28/03/2025
desde las 8:00 am.

Evidencia — planilla de
asistencia

Atender la formacidn de
aprendices en el area asignada,
en las competencias, resultados
de aprendizaje y actividades de
los proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada accion
se determine por el centro de
formacion.

Atencidén a la formacion de
aprendices segln proyecto
formativo.

ficha 2999407 -
MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

COMPETENCIA: Determinar
las especificaciones técnicas
de los sistemas de
generacion de energia solar
fotovoltaica de acuerdo con
el estudio de viabilidad.

Se continuda con el desarrollo
del proyecto formativo,
aplicado en espacios o
locaciones del CEDAE Villeta.

Evidencias fotograficas

Legalizar la apertura de los
Grupos de Formacion
complementaria en el aplicativo
SOFIA PLUS en el tiempo
correspondiente teniendo en
cuenta las fechas establecidas
por el drea de Administracion
Educativa.

Se realiza la apertura de
curso complementario:
IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS

Con una duracién de 48
horas.

Se adjunta captura de
pantalla de reporte de
inscritos. Ficha: 3208213

Apoyar la gestidn del programa
para el posicionamiento
Regional de acuerdo al Plan
Estratégico del Centro de
Formacion

Para el presente mes no se
solicitd la ejecucién de esta
actividad

Para el presente
periodo no se solicité
este servicio

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacién de acuerdo con los
lineamientos, coberturay
productos indicados por la
Subdireccién de centro

Se participa activamente
en actividades. Siempre
presto a colaborar para
lograr los objetivos de la
institucion.

Se comparte publicidad de
apertura de titulados en
municipios

Se participa
activamente en las
distintas actividades
programadas en el
CEDAE.
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correspondientes al
Centro de Desarrollo
Agroindustrial y
Empresarial- CEDAE

10 | Implementary evaluar Se mantiene motivado al Se adjunta registro
estrategias de retencion a aprendiz a través de fotografico
través de acciones que actividades y clases
permitan garantizar la dinamicas, de la siguiente
Permanencia de aprendices en manera: en el desarrollo
los diferentes niveles 'y de la competencia “Dirigir la
modalidades de formacién, en instalacién y puesta en
coordinacion con el area de marcha de los sistemas de
bienestar y los apoyos generacion de energia solar
administrativos de formacién. fotovoltaica de acuerdo con
Para tal efecto los reportes de 6 las especificaciones técnicas
inasistencias y/o desercion deben y requerimientos

¢ q v . di establecidos”. Junto a los

efectuarse de manera inmediata. aprendices se realiz6 visita
técnica al Centro de
Biotecnologia Agropecuaria
de Mosquera, donde los
aprendices pudieron
implementar sistemas
solares fotovoltaicos
completos.
La visita tuvo lugar del 31 de
febrero al 3 de marzo.

11 | Participar en actividades de Para el presente mes no se | En el presente mes no
investigacion y desarrollo solicité la ejecucién de esta | se solicité esta actividad
tecnoldgico, ocupacional y actividad
social, que contribuya a la
actualizacién y mejoramiento
de la formacidn profesional
integral y la formacién para el
trabajo del érea.

12 | Apoyar el desarrollo de las Para la presente vigencia Para la presente

diferentes etapas de las ofertas
educativas en las modalidades
regular y especial; asi como
participar en articulaciéon con el
personal de apoyo en
administracién educativa en los
procesos de divulgacion,
Inscripcion, registro y matricula.

no se hace solicitud de este
servicio

vigencia no se solicita
este servicio
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Programar y proponer giras
técnicas con criterios de
calidad, pertinencia y
optimizacién de recursos, con el
fin de ser registradas en el
aplicativo plan de accion de la
Direccién de Planeaciony
Direccionamiento Corporativo.
Asi como brindar el
acompainamiento durante el
desarrollo de las mismas.
Apoyar en la elaboracién de
documentos “lugares de
desarrollo”, de nuevos
programas y renovacion de los
mismos, al igual que en el

Junto a los aprendices se
realizd visita técnica al
Centro de Biotecnologia
Agropecuaria de Mosquera,
donde los aprendices
pudieron implementar
sistemas solares
fotovoltaicos completos.

La visita tuvo lugar del 31 de
febrero al 3 de marzo.

Ver registro fotografico
del punto 10
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proceso de autoevaluacion, de
acuerdo a lo establecido en la
guia de gestion del Registro
Calificado que se encuentre
vigente.

14 | Las demas qecgsarlas para.el Estoy atento a cualquier No aplica
cabal cumplimiento del objeto requerimiento
contractual.

Entregables

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Conformar un Archivo Digital y | Los documentos solicitados No aplica

fisico con los soportes de la | serdn depositados en el
Ejecucién de la Formacién | portafolio del instructor.
(Proyecto de Formacion,
planeacién pedagdgica, plan de
trabajo, guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion), en
virtud de la Resolucion No. 1-
02689 de 2023 y Circular No. 3-
2023-000255.

2 Realizar la respectiva entrega | No se presento rotacién de | No se realizaron
formal mediante acta, donde se | instructor en la ficha acciones para el
evidencien las acciones del | 2999407 de presente mes.
programa formativo, su avance | Mantenimiento e
y novedades, ante la rotacion de | instalacion de Sistemas
instructor. Solares Fotovoltaicos

3 Realizar la entrega de cuentas Mediante el presente Se entrega documentos

de cobro y soportes anexos
para tramite de pago cada mes,
de acuerdo con las fechas
suministradas por el supervisor
del contrato, garantizando el
adecuado uso del PAC asignado
al centro. Es responsabilidad
del contratista la gestién tanto
en el aplicativo Sl contratistas
como en el Secop Il para el
proceso del desembolso
mensual

informe realizo la entrega
de la cuenta de cobro
correspondiente al mes de
abril de 2025. Se gestiona
informacidn en el Sistema
de Informacion de
Contratistas.

Se consulta informacion
contractual en SECOP II,
relacionada con el presente
contrato.

relacionados con la
cuenta de cobro.
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Aplicar al proceso de
certificacién de la norma
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056 y
aportar el respectivo certificado
de aprobacion vigente, o la
evidencia de la inscripcidn
efectiva al mismo antes del 30
de junio del presente afo

El suscrito manifiesta
interés en la capacitacién
relacionada con la norma
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO
240201056

En busca de oportunidad
para inscripcién a dicha
capacitacion.

Pendiente la inscripcidon
a la capacitacion
mencionada.

Hacer entrega al supervisor una
vez inicie la ficha de formacion
titulada el proyecto formativo,
la planeacién pedagdgica, las
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacidn del
programa y/o competencia a
impartir; asi como efectuar la
creacion y actualizacién en el
respectivo portafolio segun las
actualizaciones de siga.

Los documentos solicitados
seran depositados en el
portafolio del instructor.

Todos los formatos
seran subidos al
portafolio del instructor

Realizar la respectiva entrega
formal mediante acta, donde se
evidencien las acciones del
programa formativo, su avance
y novedades, ante la rotacidn
de instructor.

No se realizaron acciones.

No aplica para el
presente informe.

CONDICIONES
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No | Condiciones Acciones realizadas Evidencias
1 Usar las No aplica. En el periodo
herramientas correspondiente al mes objeto La ficha 2999407 no esta
disponibles en el de cobro, no se realizaron asociada a la plataforma
ambiente virtual de acciones tendientes al LMS ZAJUNA
aprendizaje cumplimiento de las condiciones
(Territorium, LMS, relacionadas con el uso de las
SGVA, Sistema herramientas disponibles en el
Nacional de ambiente virtual de aprendizaje
Biblioteca SENA, para fortalecer la formacion y
etc.), para fortalecer | lograr el cumplimiento de los
la formacién y lograr | lineamientos, coberturay
el cumplimiento de productos indicados.
los lineamientos,
coberturay En el momento, el titulado con
productos indicados. | ficha 2999407, Mantenimiento e
instalacién de sistemas solares
fotovoltaicos NO estd asociado a
la Plataforma LMS ZAJUNA
2 Participar en No aplica. En el periodo No aplica. No se aportan
actividades de correspondiente al mes objeto evidencias de estas
investigaciony de cobro, no se realizaron condiciones teniendo en
desarrollo acciones tendientes al cuenta que no se
tecnolégico, cumplimiento de las condiciones | realizaron acciones
ocupacional y social, | relacionadas. tendientes a su
gue contribuya a la cumplimiento.
actualizaciony No se realizaron actividades de
mejoramiento de la desarrollo tecnoldgico,
formacion ocupacional y social.
profesional integral y
la formacion para el
trabajo del area.
3 Guardar absoluta Accion 3.1 - El suscrito Evidencia 3.1.1 - El

reserva sobre
documentos,
informacion,
programas y material
que lleguen a su
conocimiento por el
desarrollo del objeto
contractual.

contratista manifiesta guardar
ABSOLUTA RESERVA sobre
documentos, informacion,
programas y material que lleguen
a su conocimiento por el
desarrollo del objeto contractual.

El suscrito se compromete a
guardar con ABSOLUTA RESERVA

suscrito contratista
manifiesta guardar en
ABSOLUTA RESERVA
sobre documentos,
informacién, programas y
material que lleguen a su
conocimiento por el
desarrollo del objeto
contractual.
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y responsabilidad, los
documentos de identidad de los
aspirantes a aprendices de cursos
complementarios.

Cumplir con la
programacion
concertada mensual
en actividades de
formacién, por
periodos fijos y con
una programacion
mensual de 160
horas presenciales.
Dicha actividad serd
desarrollada en los
29 municipios de
jurisdiccion del
Centro de
Formacion, en las
jornadas mafana,
tarde, noche o fin de
semana; segun la
programacion
concertada con el
respectivo
coordinador.

Accién 4.1 - El contratista
cumplié con la PROGRAMACION
CONCERTADA MENSUAL en
actividades de formacion, por
periodos fijos y con una
programacion mensual de 160
HORAS presenciales, dentro de
los 29 municipios de jurisdiccidon
del centro de formacién en las
jornadas requeridas.

Evidencia 4.1.1 -
Programacion concertada
mensual con la
Coordinaciéon Académica.

Evidencia 4.1.2 - Reporte
de horas del contratista
generado en Sofia Plus
(Sistema Optimizado para
la Formacion y el
Aprendizaje Activo)
donde se refleja la
programacion mensual
concertada y/o las horas
de formacién
complementaria
autorizada y gestionada
por el contratista o
requerida por la
Coordinacién Académica.

Se adjunta pantallazo de
reporte de horas de
Senasofiaplus . Se adjunta
solicitud de apertura de
curso complementario de
48 horas

Hacer entrega al
supervisor una vez
inicie la ficha de
formacion titulada el
proyecto formativo,

Accidn 5.1 - El contratista
entregd al supervisor del
contrato, una vez iniciada la ficha
de formacidn titulada, de 1.
PROYECTO formativo (GPFI-F-

Evidencia 5.1.1 -
PROYECTO formativo
(formato no controlado).

Evidencia 5.1.2.
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la planeacién
pedagdgica, las guias
de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion del
programa y adicionar
el GANTT de las
competencias a
impartir; asi como
efectuar la creaciony
actualizacion en el
respectivo portafolio
segun las
actualizaciones de
SIGA.

134, version 4), 2. PLANEACION
pedagdgica, 3. GUIAS de
aprendizaje (GFPI-F-135, versién
4), 4. INSTRUMENTOS de
evaluacion (formato no
controlado) y 5. el GANTT
(formato no controlado) de las
competencias a impartir.

Accidn 5.2 - El contratista cred el
respectivo PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS, segun y los
lineamientos institucionales y las
orientaciones de la Coordinacién
Académica.

Accion 5.3 - El contratista
actualizo el respectivo portafolio
segun las actualizaciones de SIGA
(formatos controlados en
CompromISO) y formatos no
controlados, segln orientaciones
de la Coordinacién Académica.

No aplica. En el periodo
correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con la entrega al
supervisor una vez inicie la ficha
de formacién titulada el
PROYECTO formativo, la
PLANEACION pedagdgica, las
GUIAS de aprendizaje,
INSTRUMENTOS de evaluacion
del programa y el GANTT de las
competencias a impartir; asi
como efectuar la creaciény
actualizacion en el respectivo
portafolio segun las
actualizaciones de SIGA.

PLANEACION pedagdgica
(GPFI-F-134, version 4).

Evidencia 5.1.3. GUIAS de
aprendizaje (GFPI-F-135,
versién 4).

Evidencia 5.1.4.
INSTRUMENTOS de
evaluacion (formato no
controlado).

Evidencia 5.1.5. el GANTT
(formato no controlado)
de las competencias a
impartir.

Evidencia 5.2.1 - Enlace
del PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS del
instructor, segun y los
lineamientos
institucionales y las
orientaciones de la
Coordinacion Académica.

Evidencia 5.3.1 - Capturas
de pantalla del respectivo
portafolio segun las
actualizaciones de SIGA
(formatos controlados en
CompromISO) y formatos
no controlados, segun
orientaciones de la
Coordinacién Académica

GTH-F-062 V10

11



@
SENA

N

Efectuar seguimiento
de aprendices en
etapa productiva, en
caso de ser requerido
y de conformidad
con los lineamientos
establecidos al
respecto en el Plan
de Accién de la
vigencia.

No aplica. En el periodo
correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con efectuar
seguimiento de aprendices en
etapa productiva, en caso de ser
requerido y de conformidad con
los lineamientos establecidos al
respecto en el Plan de Accidn de
la vigencia.

No aplica. No se aportan
evidencias de estas
condiciones teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.

Recibir y responder
por el uso, manejo y
custodia de bienes
entregados
(ambientes de
formacion,
materiales, equipos o
herramientas) para el
desarrollo de la
formacién en virtud
de la ejecucién de su
contrato.

Accion 7.1 - El contratista recibié
inventario por parte del area de
almacén, en calidad de
cuentadante a cargo de los
bienes ubicados en el ambiente
de formacidn asignado.

No aplica. En el periodo
correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con recibir y
responder por el uso, manejo y
custodia de bienes entregados
(ambientes de formacién,
materiales, equipos o
herramientas) para el desarrollo
de la formacidn en virtud de la
ejecucion de su contrato.

Recibo el aula Poli 3 y me
responsabilizo de cada de uno de
sus elementos.

No aplica. No se aportan
evidencias de estas
condiciones teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.

Recibo el aula Poli 3 y me
responsabilizo de cada de
uno de sus elementos. Al
inicio de la jornada reviso
el estado de los equipos y
sus accesorios; asi como
el TV, sillas, escritorios,
etc.
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Estar en continua
revisién del Sistema
Integrado de Gestidn
y Autocontrol -SIGA,
para la actualizacién
de procesos y
formatos, asi como
su correcta
aplicacion en el
proceso de
formacion
correspondiente.

Accion 8.1 - El contratista utilizo
los formatos actualizados para el
desarrollo de las actividades
relacionadas con su objeto
contractual.

No aplica. En el periodo
correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con revisién
continua del Sistema Integrado
de Gestidn y Autocontrol - SIGA,
para la actualizacién de procesos
y formatos, asi como su correcta
aplicacion en el proceso de
formacién correspondiente.

Evidencia 8.1.1 - GPFI-F-
134 Planeacién
Pedagdgica Proyecto
Formativo (version 4).

Evidencia 8.1.2 - GFPI-F-
135 Guia de Aprendizaje
(versién 4).

No aplica. No se aportan
evidencias de estas
condiciones teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.

Reintegrar los
materiales de
formacion,
herramientas o
equipos, que fueren
entregados para el
desarrollo del
programa de
formaciény no
fueren usados en
virtud de la ejecucién
del programa.

No aplica. En el periodo
correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con el reintegro de
los materiales de formacion,
herramientas o equipos, que
fueren entregados para el
desarrollo del programa de
formacién y no fueren usados en
virtud de la ejecucién del
programa.

No aplica. No se aportan
evidencias de estas
condiciones teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.
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Vigilar y salvaguardar
los bienes que hagan
parte del patrimonio
del SENA, de otras
entidades o de
particulares puestos
al servicio de la
entidad y que hayan
sido entregados para
el desarrollo del
objeto del contrato,
por lo que son
sujetos de control y
vigilancia. En
consecuencia,
deberan dar cuenta
sobre la entrega de
bienes al supervisor
del contrato
respectivo y a los
6rganos de control
fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Accion 10.1 - El contratista vigila
y salvaguarda los bienes
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato.

realizadas)

Como contratista
manifiesto cuidar y
salvaguardar cada uno de
los elementos de
propiedad del SENA, en
los ambientes de
formacion y demas
espacios.

11

Los documentos
elaborados en
funcién de la
formacion
profesional integral
del respectivo
programa son
propiedad del
Servicio Nacional de
Aprendizaje; donde
el instructor debera
al final del contrato,
realizar la entrega en
archivo magnético de
cada una de las
evidencias y
formatos elaborados
(Word, Excel y PDF)
en virtud del
contrato al

Accién 11.1 - El contratista
entrega en archivo magnético
y/o repositorio requerido, cada
una de las evidencias y formatos
elaborados (Word, Excel y PDF)
en virtud del contrato, al
supervisor del contrato para su
validacién.

Evidencia 11.1.1 - Archivo
magnético y/o repositorio
requerido, cada una de
las evidencias y formatos
elaborados (Word, Excel y
PDF) en virtud del
contrato, al supervisor del
contrato para su
validacién.

Se entrega archivos en
medio magnéticos en
formato PDF.
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supervisor, quien
deberd validar la
informacién

correspondiente.

12 | Proyectar
decorosamente la - El suscrito asiste de manera Evidencia 12.4
imagen corporativa puntual en el horario de Se adjunta fotografias de
del Servicio Nacional | formacién establecido por la los aprendices con su
de Aprendizaje, en institucidon SENA. respectivo uniforme.
las actuaciones Se controla el ingreso de
dentro y fuera de la aprendices en estado de
entidad, asumiendo alicoramiento. Diariamente se
una actitud ética en exige que el aprendiz asista con
cada una de sus su correspondiente uniforme.
acciones.
Se estimula y se exige al aprendiz
para que la comunicacidn dentro
del aula de formacién sea de
completo respeto hacia sus
compafieros.
13 | Participarenla No aplica. En el periodo No aplica. No se aportan

programacion y
ejecucion del
proceso de induccion
de aprendices y el
reconocimiento de
aprendizajes previos
de acuerdo con las
necesidades del
centro de formacién.

correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con su participacion
en la programacién y ejecucién
del proceso de induccion de
aprendices y el reconocimiento
de aprendizajes previos de
acuerdo con las necesidades del
centro de formacion.

evidencias de estas
condiciones teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.

No se realizaron
actividades de induccion
a aprendices.

GTH-F-062 V10
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14 | Conocer, Aplicary Accion 14.5 - El contratista Evidencia 14.5.1 -
hacer cumplir el realizd evaluacién objetiva e Reporte de juicios de
reglamento de los integral, con base en los criterios | evaluacidn generado en
aprendices. de evaluacion, los resultados de Sofia Plus.

aprendizaje y la ruta formativa

de su programa de formacion,

segun los procedimientos Evidencia 14.7.1 - El

institucionales. contratista registré
inasistencia de

Accidn 14.7 - El contratista aprendices a las

registrd inasistencia de actividades propias del

aprendices a las actividades proceso de formacion.

propias del proceso de

formacién.

15 | Usar las Se utiliza la comunicacidn por Se muestra capturas de
herramientas correos electrénicos, asi como el | pantalla.
disponibles en el uso de aplicaciones WhatsApp,
ambiente virtual de Youtube, paginas Web
aprendizaje para especializadas en productos
fortalecer la fotovoltaicos.
formacion y lograr el
cumplimiento de los
lineamientos,
coberturay
productos indicados.

16 | Apoyar la Formacién | Accién 16.1 - El contratista Se adjunta captura de

Complementaria de
ser necesario para
dar cumplimento a
los requerimientos y
a las necesidades del
Centro de
Formacion.

apoyo la formacidn
complementaria para dar
cumplimento a los
requerimientos y a las
necesidades del centro de
formacidn, segun requerimiento
de la Coordinacion Académica.

Se realiza la solicitud de apertura
de curso complementario:
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

Con una duracién de 48 horas.

El curso va del 14 al 25 de abril.

pantalla aspirantes inscritos.
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17

Estar en continua
revisién de los
sistemas de gestion
de calidad SIGA, para
la actualizacion de
procesos y formatos
aplicarlo en el
proceso de
formacién
correspondiente.
Conformara un
Conformara un
Archivo Digital y
manual con los
soportes de la
Ejecucién de la
Formacién (Proyecto
de Formacién,
planeacién
pedagdgica, plan de
trabajo guias de
aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion).con los
soportes de la
Ejecucién de la
Formacién (Proyecto
de Formacion,
planeacién
pedagdgica, plan de
trabajo guias de
aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion).

Accion 17.1 - El contratista
conformd y mantiene
actualizacion de un archivo
digital (en el repositorio creado
por la Coordinacion Académica)
con los soportes de la ejecuciéon
de la formacidn (proyecto
formativo, planeacion
pedagdgica del proyecto
formativo, plan de trabajo
concertado, guias de aprendizaje
e instrumentos de evaluacion).

No aplica
El enlace no ha sido creado.

Sin embargo, todos los
documentos se guardan en
formato digital de manera segura
y responsable, para acceder a
ellos cada vez que se requiera.

No aplica
El enlace no ha sido
creado.

GTH-F-062 V10
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18 | Participar en las Accion 18.1 - El contratista Evidencia 18.1.1 -
convocatorias de participé en actividad de Registro de asistencia de
formacion formacidn pedagdgica convocada | actividad de formacion
pedagdgicas que el por el centro de formacion. pedagdgica convocada
Centro establezca, por el centro de
asi como la El suscrito asisti6 a la reunidn | formacidn.
formacion de TIC'S general programada del dia
en mejora de las 28/03/2025 a las 8:00 am en el
competencias de las CEDAE.
nuevas tecnologias.

19 | Participar en los No aplica. En el periodo No aplica. No se aportan

Equipos Ejecutores
de Centro y apoyar la
elaboracion, revision
y validacion de los
productos
establecidos en los
procedimientos y
guias determinados
desde la pertinencia
de la oferta hasta la
certificacion de los
aprendices

correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con participar en los
Equipos Ejecutores de Centro y
apoyar la elaboracion, revision y
validacién de los productos
establecidos en los
procedimientos y guias
determinados desde la
pertinencia de la oferta hasta la
certificacion de los aprendices.

En el presente periodo no se
solicité este servicio.

evidencias de esta
obligacion teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.

En el presente periodo no
se solicitd este servicio.

GTH-F-062 V10
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20 | Participarenla No aplica. En el periodo No aplica. No se aportan
concertaciény correspondiente al mes objeto evidencias de estas
coordinacion de cobro, no se realizaron condiciones teniendo en
interinstitucional acciones tendientes al cuenta que no se
para la ejecucidn de | cumplimiento de las condiciones | realizaron acciones
proyectos de relacionadas con la participacién | tendientes a su
desarrollo y acciones | en la concertacion y coordinacién | cumplimiento.
de Formacidn interinstitucional parala
Profesional Integral, | ejecucién de proyectos de En el presente periodo no
proyectos de desarrollo y acciones de se solicitd este servicio.
desarrollo sectorial, Formacion Profesional Integral,
regional, municipal y | proyectos de desarrollo sectorial,
veredal. regional, municipal y veredal.

En el presente periodo no se
solicito este servicio.
21 | Reintegrar los No aplica. En el periodo No aplica. No se aportan

materiales de
formacion,
herramientas o
equipos, que fueron
entregados para el
desarrollo del
programa de
formacién.

correspondiente al mes objeto
de cobro, no se realizaron
acciones tendientes al
cumplimiento de las condiciones
relacionadas con el reintegro de
los materiales de formacion,
herramientas o equipos, que
fueron entregados para el
desarrollo del programa de
formacién.

No se recibid, tampoco se realizod
devolucion de materiales de
formacion.

evidencias de estas
condiciones teniendo en
cuenta que no se
realizaron acciones
tendientes a su
cumplimiento.

No se recibié, tampoco se
realizd devolucidn de
materiales de formacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 33078436 de la planilla, operador ASOPAGOS, mes de marzo (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

GTH-F-062 V10
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Cordialmente,

Firma

)
JUAN ALONSO CORTES ALVAREZ

Contratista

C.C. No. No. 13.065.050 de Tuquerres

Recibi a satisfaccion:

fon)

JOHN ALEXANDER SAAVEDRA ZAPATA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7456468
Coordinador Académico
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EVALUACION RUTA DE APRENDIZAJE

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
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2. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA TEORICO-PRACTICO

3. NOAPLICA
4. NO APLICA
5. PLANILLA DE ASISTENCIA DE REUNIO GENERAL
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _28__ DEL MES DE :MARZO_ DELARO 2025

OBIETIVO (S) | Actividad de actualizacién en formacién dirigida a instructores para el mejoramiento de sus obligaciones contractuales

[ Auton
[ [ NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMINTO ‘ PANTA | conrumne ; o~ sl CORRIO SLECTAONICO Tutsonoprt. | c:‘?‘“ - °v":v‘u':‘l‘"°°"
T ﬁf},;‘:gﬁ:g;;s 77777 s025820 \ g | wamssnares@hotmat com 3212271380 |
[ 1] SN ?Rﬁs(:a‘:rmou g | fomtan@sena educo 305715850

1 :SZREES:»:E: AOU0EE “:::_l:’;f":" 4 | sngieemara@sans acu co 312 3567077

19 % ‘é:LEKR':’Lu:AL'AHCE‘:TfE‘A Atf:::;’;‘ém‘ 4 | makmevalen@omai com 310 7667970

30, || SAAVEDRA GARAVITO 80281688 kfm’z‘éﬂw 5 | saavearag@sena ecuco 3138743185

n { TR0 N 35529348 “fmg’é";‘;wa scastrog@sena edu co atrasers |
l 2 | ADRIANA DEL PILAR s2887474 o g | aparas@sans educo 3124552265

23 | GlovANNI ALDO 79532058 g | 9sm@sena scu o 315 2654889

28 | BSCAR OSWALDO 3109504 s | dmvdoscamiena7@gmatcom | 312 4678744

b ﬂgﬁﬁf@;é?w:‘ 80282160 mm':;‘:;‘“u motokat@hotmail com 3132387760

2 | CESARMAURICIO 1054505354 g | criuna@sena odu co s asises |

L4 cmNé[v)su:ORRES 11338745 mm‘;:’;z"“‘ cpinzont@sena ecu co 310500 9215

» | D 11435236 a0 s | Panon@sena e co | aransis |

= ‘ ?SEJE Afoﬁgm 13065050 Cougmcn [ s2vessons |

i Sé‘éiaik’v'.‘—é:} - | eoz804ss ot + | ounarmsgrena scuco - | 3123075934 |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este

y les dard ol
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6. DESARROLLO DE FORMACION - PROYECTO FORMATIVO
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7. REPORTE DE INSCRITOS DE CURSO COMPLEMENTARIO “IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS” ficha No. 3208213

A B c

1 Reporte de Inscripciones |

2

3 Cédigo Ficha I 3206213 |

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES

8 RS ‘ FOTOVOLTAICOS AUTONOMOS |

5

6 Identificacién Nombre Estado

7 CC - 1072748781 ANDERSGN CAMILO HERNANDEZ ACOSTA Preinscrito

8 T1 - 1070386223 ANDRES FELIPE CONTRERAS VELOSA Preinscrito

9 €C - 1077971868 CARLOS IGNACIO GONZALEZ MANTILLA Preinscrito
10 €C - 1077973599 CRISTIAN ESTEBAN PRIETO RINCON Preinscrito
1 CC - 1007560149 DANIEL FELIPE GUZMAN GUZMAN Preinscrito
12 cc- EDISON ALBEIRO SANCHEZ ORREGO Preinscrito
13 CC-11317135 GABRIEL JOPHIEL GODOY ESTRELLA Preinscrito
14 CC - 79005508 JAIVER ALFREDO BOHORQUEZ GOMEZ Preinscrito
15 CC - 50283359 JEISSON ANDRES LOAIZA BERIUDEZ Preinscrito
16 CC - 1016017056 JOSE ALEJANDRO VIVAS BERMUDEZ Preinscrito
17 T1- 1072747151 JOSE FERNANDO LEON CASTELLANOS Preinscrito
18 ©C - 1072744264 JOVCE ESMITH GONZALEZ SANCHEZ Preinscrito
19 CC- 1077966169 JUNIOR JAVIER NAVAS BELTRAN Preinscrito
20 CC - 91284038 LUIS ALFONSG PABON PICON Preinscrito
21 ©C - 1077970651 LUIS BENITO BUSTOS RODRIGUEZ Preinscrito
2 CC - 1073070004 LUIS GONZALO JIMENEZ RUSINGUE Preinscrito
23 TC - 1076243195 WICHAEL SEBASTIAN BAEZ BARRERA Preinscrito
24 CC - 46645201 NUBIA ESTELA RUSINQUE VARGAS Preinscrito
25 CC - 79005977 OSCAR FERNEY MORALES HIDALGO Preinscrito
26 ©C - 1072744868 SHARIT CAROLINA LUNA GONZALEZ Preinscrito
27 CC - 8543714 VICTORIANO RANGEL TOVAR Preinscrito
28 €C - 1075677342 WALTER OSWALDO LEON AREVALO Preinscrito
29 CC - 79637698 YOHN JAIRO DAZA OSPINA Preinscrito
30 CC - 1109387524 ZAYDA MAYERLY CASTELLANOS CONTRERAS Preinscrito
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8. NO APLICA

9. Si participé en actividades programadas por el CEDAE.
10. CLASES TEORICO PRACTICAS

11. En el presente mes no se solicitd esta actividad
12. Para la presente vigencia no se solicita este servicio
13. VISITA TECNICA EN MOSQUERA

14. No aplica

CONDICIONES

1. Los documentos solicitados seran depositados en el portafolio del instructor.

2. No serealizaron acciones para el presente mes.

GTH-F-062 V10
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3. Por medio del presente manifiesto guardar ABSOLUTA RESERVA sobre documentos,
informacién, programas y material que lleguen a su conocimiento por el desarrollo del
objeto contractual.

4. TIEMPO DE APOYO A LA FORMACION

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN ALONSO CORTES ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

'FICHA 2999407 - MANTEMIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: SOLARES FOTOVOLTAICOS

GTH-F-062 V10
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 72,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL _ | ACTIVIDAD __HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: JUAN ALONSO CORTES ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

-  CURSO COMPLEMENTARIO DE 48 HORAS

A B C

1 | Reporte de Inscripciones

2

3 Cédigo Ficha 3208213

IMPLEMENTACICN DE SISTEMAS SOLARES

@ Frograma de Formackin FOTOVOLTAICOS AUTONOMOS

5

6 Identificacion Nombre Estado

7 CC 1072748781 ANDERSON CAMILO HERNANDEZ ACOSTA Premnscrito

8 TI - 1070386223 ANDRES FELIPE CONTRERAS VELOSA Preinscrito

9 CC - 1077971868 CARLOS IGNACIO GONZALEZ MANTILLA Preinscrito
10 CC - 10779735399 CRISTIAN ESTEBAN PRIETO RINCON Preinscrito
11 CC - 1007560149 DANIEL FELIPE GUZMAN GUZMAN Preinscrito
12 CC - 1098680229 EDISON ALBEIRO SANCHEZ ORREGO Preinscrito
13 CC - 11317135 GABRIEL JOPHIEL GODOY ESTRELLA Preinscrito
14 CC - 79005508 JAIVER ALFREDO BOHORQUEZ GOMEZ Preinscrito
15 CC - 80283359 JEISSON ANDRES LOAIZA BERMUDEZ Preinscrito
16 CC - 1016017056 JOSE ALEJANDRO VIVAS BERMUDEZ Preinscrito
17 TI- 1072747151 JOSE FERNANDO LEON CASTELLANOS Prenscrito
18 CC 1072744264 JOYCE ESMITH GONZALEZ SANCHEZ Premnscrito
19 CC 1077966169 JUNIOR JAVIER NAVAS BELTRAN Premscrito
20 TC - 91234039 LUIS ALFONSO PABON PICON Premscrito
21 CC - 1077970651 LUIS BENITO BUSTOS RODRIGUEZ Premnscrito
22 CC - 1073070004 LUIS GONZALO JIMENEZ RUSINQUE Premnscrito
23 CC - 1076243195 MICHALL SEBASTIAN BACZ BARRERA Premnscrito
24 CC - 46645201 NUBIA ESTELA RUSINQUE VARGAS Preinscrito
25 CC - 79005977 OSCAR FERNEY MORALES HIDALGO Preinscrilo
26 CC - 1072744866 SHARIT CAROLINA LUNA GONZALEZ Preinscrito
27 CC - 85435714 VICTORIANO RANGEL TOVAR Preinscrito
28 CC - 1075877342 WALTER OSWALDO LEON AREVALO Preinscrito
29 CC - 79637698 YOHN JAIRO DAZA OSPINA Preinscrito
30 CC 1109387524 ZAYDA MAYERLY CASTELLANOS CONTRERAS Preinscrito
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5. PROYECTO FORMATIVO

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL — VILLETA
TECNICO: MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
Fecha: abril 1 de 2025
Instructor: Juan Alonso Cortés Alvarez
Actividad: PROYECTO FORMATIVO (Practicas de campo)

Objetivos:

e Permitir que los aprendices conozcan los elementos de un sistema solar fotovoltaico,
como son paneles solares, protecciones termomagnéticas, DPS, controladores de carga,
inversores, baterias, conductores, sistema de puesta a tierra.

e Permitir que los aprendices aprendan a conectar un sistema solar fotovoltaico aislado de
la red completo.

PROGRAMACION DE ACTICTIVIDADES EN EL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA
1. Marzo 31 (dia 1): Reconocimiento de material fotovoltaico. Recepcion de inventario.

e 2 controladores MPPT de 100A
e 1 controlador MPPT de 80A
e linversor hibrido de 1 KVA
e 5 Controlador PWM de 30A
e 1inversor DC/AC de 1500W
e 1inversor DC/AC de 600W
e 1inversor DC/AC de 300W
e 8 baterias 12V-38AH
e 20 paneles solares de 105W
e 20 Portafusibles
e 12 protecciones termomagnéticas
e 1DPS
2. Abril 1 (dia 2): formar grupos de 3 o 4 aprendices. Implementar cuatro sistemas solares
fotovoltaicos completos, utilizar las respectivas protecciones, aplicar cédigo de colores.

3. Abril 2 (dia 3): trabajar sobre estructura fotovoltaica existente.
e Montaje y desmontaje de mddulos solares
e Instalacion de SPT
e Conectar los médulos en diferentes configuraciones

4. Abril 3 (dia 4): realizar inspecciones
e Engranjasolar
e En ambiente fotovoltaico
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GUIA DE APRENDIZAJE

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

TECNICO: MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

Cddigo del Programa de Formacién: 832333

FICHA: 2999407

Competencia: DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS SISTEMAS DE

GENERACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

Resultados de Aprendizaje:
REALIZAR LA INSTALACION DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO DE ACUERDO

AL DISENO CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION DE UN
SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO SEGUN EL DISENO ESTABLECIDO

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO DE
ACUERDO AL DISENO

Duracion de la Guia de Aprendizaje (80 horas):

2. PRESENTACION

En esta guia de aprendizaje se plantea, el disefio de un sistema solar fotovoltaico
aislado- OFF GRID. El ejercicio de disefio consiste en realizar los cdlculos y la
investigacion necesaria y aplicar los conocimientos en una zona especifica del
Centro Agroindustrial y Empresarial CDAE de Villeta. En el desarrollo de la actividad
se motiva y se exige al aprendiz la aplicacion del Cédigo Eléctrico Colombiano (NTC

2050) y el Reglamento de Instaciones Eléctricas RETIE.
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e La presente actividad pretende afianzar conceptos de sistemas solares ON GRID y

OFF GRID teniendo en cuenta que el aprendiz ya cuenta con los conocimientos

necesarios para enfrentar este reto.

e Se sugiere desarrollar la actividad en grupos de dos o tres aprendices.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

A partir de un plano de una zona especifica del Centro Agroindustrial y Empresarial SENA
de Villeta.

IMPLEMENTAR SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO COMPLETO YA SEA OFF GRID U ON GRID.

Desarrollar el proyecto en las siguientes etapas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
JUSTIFICACION
OBJETIVO GENERAL

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. DISENO DEL SISTEMA
e Analizar radiacion solar del sitio.
e Area disponible en techo u otro sitio para la instalacién de paneles
solares.
e Influencia de sombras
e Otros factores
e Dimensionamiento de paneles solares
e Dimensionamiento de controlador — inversor
e Dimensionamiento de banco de baterias
e C(Calculo de conductores y protecciones

2. IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
e Conectar los paneles en serie, paralelo o configuracidon mixta usando
conectores MC4
e Conectar protecciones termomagnéticas
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e Conectar los conductores fotovoltaicos de los mddulos al
controlador de carga

e Conectar portafusibles en los conductores que van del controlador
de carga a baterias

e Conectar termomagnético en los conductores entre baterias e
inversor

e Puesta en funcionamiento de sistema OF-GRID

Duracion de la actividad: 40horas

3.1 Actividades de reflexion inicial:
Ambiente requerido: espacio abierto con iluminacién solar
Estrategias o técnicas didacticas activas: hacer uso de herramientas de las TICS
Material de apoyo: PDF de NTC2050, RETIE 2024, catdlogos de productos

Duracion de la actividad: 20horas

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Descripcidn de la actividad: inicialmente se hace un repaso y reconocimiento de los
elementos que componen un sistema solar fotovoltaico aislado
Ambiente requerido: aula de clase
Estrategias o técnicas didacticas activas: uso de las TICS

Duracion de la actividad: 12horas

3.3 Actividades de apropiacion:
Reconocimiento de materiales de manera real tales como: cables, alambres,
protecciones termomagnéticas, tableros eléctricos, ductos eléctricos, paneles solares,
baterias, inversores, controladores de carga, conectores MC4.
Ambiente requerido: aula de clase
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Materiales de formacion: cables, alambres, protecciones termomagnéticas, tableros
eléctricos, ductos eléctricos.
Instrumentos de evaluacion: ldentificacion de materiales, dimensionamiento de
materiales, evaluacion oral.
Duracion de la actividad: 8 horas

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripcidon de la actividad: Realizar visita técnica a granja solar en el Centro de
Biotecnologia Agropecuaria de Mosquera. Inspeccién de sistema solar fotovoltaico ON
GRID.
Ambiente requerido: Instalacion fotovoltaica ON-GRID
Evidencias de aprendizaje:
Instrumentos de evaluacidn: verificacion de no conformidades con el RETIE- evaluacidn
oral.

Duracion de la actividad: 4 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL
PROCESO FORMATIVO.

FEECE R REE 2 Actividad de | Evidencias de Criterios de LB

proyecto proyecto Instrumentos

Aprendizaje = Aprendizaje Evaluacién

formativo formativo de Evaluacion

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e Cddigo Eléctrico Colombiano — NTC2050
e Reglamento de Instalaciones Eléctricas — RETIE
e Paginas Web: www. Amazon.com, www. Autosolar.com

12

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia

Autor (es) | JUAN ALONSO CORTES | INSTRUCTOR | ELECTRICIDAD | 31/03/2025

ALVAREZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razén del

Nombre Cargo Dependencia @ Fecha

Cambio

Autor (es)

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL

PROGRAMA: MANTENIMIENTO E INSTALACION SE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
FICHA: 2999407

INSTRUCTOR: JUAN ALONSO CORTES ALVAREZ

FECHA: abril 3 de 2025

EVALUACION

Realicé la medicién de voltaje de circuito abierto VOC
Realicé la medicion de corriente de corto circuito ISC.
Instale proteccidn termomagnética

Instale DPS.

Conecte los paneles en serie o paralelo

Conecte los Strings al controlador de carga

Instale portafusibles

NouhkwNeE
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8. Conecte 2 baterias en serie

9. Conecte dos baterias en paralelo.

10. Conecte el inversor DC/AC

11. Mida frecuencia en la salida del inversor
12. Mida tension en la salida del inversor

13. Conecte una carga en la salida del inversor

5. No se realizé seguimiento a ningun aprendiz.

7. Recibo el aula Poli 3y me responsabilizo de cada de uno de sus elementos.

8. respecto a esta solicitud ya se mostré las evidencias en el punto nimero 5 de este
documento.

9. No aplica en este periodo.

10. Como contratista manifiesto cuidar y salvaguardar cada uno de los elementos de propiedad
del SENA, en los ambientes de formacién y demds espacios.

11. Se guarda en archivos magnéticos en portafolio del instructor cada uno de los documentos
mencionados en este punto.

12. Un buen porcentaje de aprendices asisten con uniforme.
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14. Reporte de juicios evaluativos en Sofia Plus.
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16. Se adjunta listado de aspirantes inscritos.

A B c

1 | Reporte de Inscripciones |

2

3 Cédigo Ficha 3208213 |

TMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES

& Rz o Rz ‘ FOTOVOLTAICOS AUTONOMOS |

5

6 identiicacion Nombre Estado

7 CC - 1072748781 ANDERSON CAMILO HERNANDEZ ACOSTA Preinscrito

8 T1 - 1070386223 ANDRES FELIPE CONTRERAS VELOSA Freinscrito

9 CC- 1077971868 CARLOS IGNACIO GONZALEZ MANTILLA Preinscrilo
10 CC- 1077973593 CRISTIAN ESTEBAN PRIETO RINCON Preinscrito
1 CC - 1007560149 DANIEL FELIPE GUZMAN GUZMAN Freinscrito
12 CC - 1098680229 EDISON ALBEIRO SANCHEZ ORREGO Preinscrito
13 CC- 11317135 GABRIEL JOPHIEL GODOY ESTRELLA Preinscrito
14 CC - 79005508 JAIVER ALFREDO BOHORQUEZ GOMEZ Preinscrilo
15 CC - 80263359 JEISSON ANDRES LOAIZA BERMUDEZ Preinscrito
16 CC- 1016017056 JOSE ALEJANDRO VIVAS BERMUDEZ Freinscrito
17 TT- 1072747151 JOSE FERNANDO LEON CASTELLANOS Preinscrito
18 CC- 1072744264 JOYCE ESMITH GONZALEZ SANCHEZ Preinscrito
19 CC - 1077966169 JUNIOR JAVIER NAVAS BELTRAN Preinscrito
20 CC-91264039 LUIS ALFONSO PABON PICON Preinscrito
21 CC- 1077970651 LUIS BENITO BUSTOS RODRIGUEZ Preinscrito
2 CC- 1073070004 LUIS GONZALO JIMENEZ RUSINGUE Preinscrito
23 CC- 1076243195 MICHAEL SEBASTIAN BAEZ BARRERA Preinscrito
24 CC - 46645201 NUBIA ESTELA RUSINQUE VARGAS Preinscrito
25 CC - 79005977 OSCAR FERNEY MORALES HIDALGO Preinscrito
26 CC - 1072744866 SHARIT CAROLINA LUNA GONZALEZ Preinscrito
27 CC - 85435714 VICTORIANG RANGEL TOVAR Freinscrito
28 CC - 1075677342 WALTER OSWALDO LEON AREVALO Preinscrito
29 CC - 79657638 YOHN JAIRO DAZA OSPINA Preinscrito
30 CC- 1109387524 ZAYDA MAYERLY CASTELLANOS CONTRERAS Preinscrito
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17. En el momento no se ha implementado los links de One Drive para el almacenamiento de
documentos. Se espera realizar esta actividad para el préoximo mes.

18. Listas de asistencia

A

REGISTRO DE ASISTENCIA T DIA_Z_DEL MESOE 4237 DELANOIS
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19. En el presente periodo no se solicitd este servicio.

20. En el presente periodo no se solicitd este servicio.
21. No se recibid, tampoco se realizé devolucion de materiales de formacién.
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