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ACTA DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

MEMORANDO

Chiquinquira, 25 de Abril de 2025

PARA: JOSE MAURICIO PALACIOS PERALTA
DE: SEGUNDO LEOVIGILDO ORTIZ ORTIZ (Rector)

ASUNTO: Designacion de Supervisor
De acuerdo con la Circular Externa No. 04 del 02 de Diciembre 2019 de la

Contraloria General de Boyaca, para la contratacion de la vigencia 2025, me
permito comunicarle que ha sido designado cOmMo Supervisor del siguiente

contrato:
CONTRATO CONTRATISTA OBJETO
# 03 LEONOR MEZA | DESARROLLAR Y ADELANTAR ACTIVIDADES DE ASESORIA

SIERRA CONTABLE EXTERNA E INTERNA A LA ENTIDAD CONTRATANTE

POR CONDUCTO DE SU RECTOR, ASESORIA CONTABLE BASADA
EN ASUNTOS RESPECTO DE LAS OBLIGACIONES DE TIPO
| EGAL ESTABLECIDAS EN LA NORMAS GENERALES DE
CONTABILIDAD ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS LEGALES
VIGENTES QUE REGULAN LA CONTABILIDAD PUBLICA, ASI
COMO REGISTRO MENSUAL SISTEMATIZADO EN EL SOFTWARE
DE INGRESOS Y GASTOS, CONCILIACION BANCARIA
MENSUALMENTE ,VERIFICACION DEL PRESUPUESTO Y
ACUERDOS CON PAGADURIA, REGISTRO MENSUAL DE
CONTRATACION PLATAFORMA CONTRALORIA (SIA
OBSERVATORIO),LIQUIDACION DE IMPUESTO MUNICIPALES,
DEPARTAMENTALES Y NACIONALES, REVISION DEL LIBRO DE
PRESUPUESTO EN MEDIO MAGNETICO O MANUAL, INFORME
TRIMESTRAL FINANCIERO A LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOYACA INFORME ANUAL CONTRALORIA GENERAL
DEPARTAMENTAL SEB (SIA) INFORME TRIMESTRAL AL
MINISTERIO DE EDUCACION (SIFSE), ELABORACION DE
INFORMACION EXOGENA, INFORMES ALCALDIA MUNICIPAL
COLABORACION EN INFORMES EN AUDITORIAS DEL MEN
EN CUANTO A INFORMACION CONTABLE CON ANTICIPACION DE
8 DIAS LA SOLICITUD, VERIFICACION DE RELACION DE
INGRESOS Y GASTOS DE ACUERDO AL REGISTRO CONTABLE,
ASESORAMIENTO EN EL MANEJO DEL CARGUE DE LA
INFORMACION A LA PLATAFORMA ADFI.

En su actuacién como Supervisor esta en la obligacion de mantener un estricto
control sobre la ejecucion del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo
establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000
“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 734 de 2002 “Cédigo Disciplinario Unico” y los
Articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupciéon”, el

Supervisor respondera disciplinaria, civil'y penalmente por sus acciones y
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omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion y la Ley,
y el Manual de Contratacion del Ministerio.

La referida obligacion se hace efectiva a través de los informes de supervision los
cuales deberan registrarse en el Sistema Electronico de Contratacion Estatal
SECOP y SIA OBSERVA, dentro del término que se sefiale en el clausulado
contractual, en donde conste por ejemplo, el cumplimiento de su objeto,
suscripcién de actas de iniciacion, suspension, entrega del objeto contratado,
seguimiento a la ejecucion, terminacion y liquidacion del convenio y relacion de
pagos Yy saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del
cumplimiento del plazo de ejecucién, del objeto contractual, de las obligaciones del
contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar a la
Subdireccion de Gestion Contractual cualquier acontecimiento que impida el
normal desarrollo del contrato o convenio, estudiar las solicitudes, sugerencias,
reclamaciones y consultas del contratista, exigir la documentacioén e informacion
que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones
como supervisor, exigir la acreditaciéon del cumplimiento de las obligaciones
adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales segun sea el
caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demés obligaciones que deban
cumplir las partes y/o el contratista, sefnaladas en el respectivo contrato o en el

Manual de Contratacion de la institucion.

Una vez finalice el contrato o convenio, debera emitir un informe final de
supervision, expedir la certificacion final de cumplimiento del objeto contractual y
proyectar el acta de liquidacion respectiva tomando como soporte los documentos

incorporados en el contrato.

Todos los documentos antes citados deberan ser remitidos a la rectoria de la
institucion oportunamente para su revision y tramite pertinente, con el fin de dar
cumplimiento al procedimiento respectivo dentro de la ejecucion y liquidacion

contractual.

La rectoria procedera a hacer entrega del Procedimiento Supervision de la
Ejecucion Contractual, realizara una induccion y le brindara el apoyo que requiera
para el cabal cumplimiento de las actividades de supervision asignadas.

Atentamente,
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SEGUNDO LEOVIGILDO ORTIZ ORTIZ
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