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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES A TRAVES DEL JUEGO, LA RECREACION Y EL DEPORTE EN
EL MARCO DEL PROYECTO 2024761300066 EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA

FECHA: ABRIL 2025

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION

VALOR TOTAL: CINCUENTA'Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($59.324.808)

VALOR APORTE MUNICIPIO: CINCUENTAY TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($53.474.808)

VALOR APORTE INSTITUTO: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($5.850.000)

Decreto 1082 de 2015 los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el convenio deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de
contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

EL MUNICIPIO DE CANDELARIA, como entidad fundamental de la division politico - administrativa del estado
le corresponde prestar los servicios que determine la Ley, construir obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la
Constitucion y las leyes a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razén a ciertas
actividades efectuadas por esta Administracion, que estan incluidas en los planes y programas del Municipio.

La administracion Municipal como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados
en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, "Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”

Que la Constitucién Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1 y 3 establece como atribuciones
del alcalde:

1. "Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos
del concejo.

2. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios
bajo su dependencia ya los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales
o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes".

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica establece que "Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia Nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo"

Que la misma Carta Politica consagra en su articulo 209 que la funcién administrativa desarrollada por los
distintos 6rganos del Estado para garantizar la consecucién de los fines estatales debera estar al servicio del
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interés general y desplegando con arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad imparcialidad y publicidad.

La Administracién Municipal como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados
en La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, expresa que:

“Son derechos fundamentales de los nifios: La vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacioén equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado
y amor, la educacion y la cultura, la recreacién y la libre expresion de su opinién seran protegidos contra toda
forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o econémica
y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la constitucion, en las leyes
y en los tratados internacionales ratificados por Colombia (...)".

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998, determina que, "en virtud del principio de coordinacién y colaboracion,
las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento
por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares".

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que "las entidades publicas podran asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos...".

Que el ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 sefala:

“ ..Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccidn para la
contrataciéon entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto...”.

Que la Ley 1098 de 2006 dispone en su articulo 7. Proteccién integral:

“(...)...Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos
de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la
seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior(...)"

Que el articulo 8 ibidem, denota que debe entenderse por interés superior del nifio, nifia y adolescente, el
imperativo que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus
Derechos Humanos, que son universales, prevalentes e interdependientes.

A su vez el articulo 15 de la misma Ley, advierte que es obligacion y responsabilidad de la familia, de la
sociedad y del Estado, formar a los nifios, las nifias y los adolescentes en el ejercicio responsable de los
derechos. Las autoridades contribuiran con este propoésito a través de decisiones oportunas y eficaces y con
claro sentido pedagoégico. El nifio, la nifia o el adolescente tendran o deberan cumplir las obligaciones civicas
y sociales que correspondan a un individuo de su desarrollo.

Es importante resaltar que, |la proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas
y acciones que se ejecutan en los ambitos nacional, departamental, distrital y municipal con la
correspondiente asignacién de recursos financieros, fisicos y humanos. Especialmente el Articulo 30 de la
mencionada la ley, establece el derecho a la recreacion, participaciéon en la vida cultural y en las artes a
saber:

“...Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y demas
actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes.
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Igualmente, tienen derecho a que se les reconozca, respete, y fomente el conocimiento y la vivencia de la
cultura a la que pertenezcan...".

Que el articulo 31. Derecho a la participacion de los nifios, las nifias y los adolescentes. Ibidem, establece
que para el ejercicio de los derechos y las libertades consagradas en este codigo los nifios, las nifias y los
adolescentes tienen derecho a participar en las actividades que se realicen en la familia, las instituciones
educativas, las asociaciones, los programas estatales, departamentales, distritales y municipales que sean
de su interés.

El Estado y la sociedad propiciaran la participacién activa en organismos publicos y privados que tengan a
cargo la proteccion, cuidado y educacién de la infancia y la adolescencia.”

Que mediante la Ley 2328 de 2023 el Congreso de la Republica, establece la politica de estado para el
desarrollo integral en la infancia y adolescencia todos por la infancia y la adolescencia; que tiene por objeto
establecer la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Infancia y Adolescencia, la cual sienta las
bases conceptuales, técnicas, financieras y de gestion para, de manera progresiva garantizar la atencién
integral de nifias, nifios y adolescentes entre los seis (6) y los dieciocho (18) afios en el marco del desarrollo
integral. Esta ley, debe ser aplicada por las entidades del orden nacional y territorial, la sociedad civil
organizada y demas agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, y en general, por todos los actores
publicos y privados que tienen incidencia en la generacion de condiciones que favorecen el proceso de
desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes.

Que el articulo 4 de la Ley 2328 de 2023, menciona que “la atencién integral es el conjunto de acciones
intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a asegurar que en cada uno de los
entornos en los que transcurre la vida de los nifios, nifias y adolescentes, existan las condiciones humanas,
sociales y materiales para garantizar la promocion y potenciacién de su desarrollo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico,
financiero y social, y deben darse en los &mbitos nacional y territorial.”

En efecto, en el territorio nacional se institucionalizé la Celebracién del Dia de la Nifiez y la Recreacién,
reconociendo la importancia de consolidar, desde la familia, la sociedad civil y el Estado, el ejercicio ludico
de los derechos de la nifiez, propiciando su desarrollo integral, de acuerdo con la Ley 724 de 2001, en sus
articulos 1y 2 a saber:

“...Articulo 1°. Establécese el Dia Nacional de la Nifiez y la Recreacion, el cual se celebrara el Gltimo sabado
del mes de abril de cada arfio.

Articulo 2°. Con el objeto de realizar un homenaje a la nifiez colombiana y con el propésito de avanzar en
la sensibilizacion de la familia, la sociedad y el Estado sobre su obligacion de asistir y proteger a los nifios y
nifas para garantizarles su desarrollo armoénico e integral, durante el mes de abril de cada afio las
organizaciones e instituciones del orden nacional, departamental y municipal, sector central y
descentralizado, disefiaran y desarrollaran programas, actividades y eventos que fundamentados en una
metodologia ludica, procuraran el acceso de los nifios y nifias a opciones de salud, educacién extraescolar,
recreacion, bienestar y participacion ademas de la generacion de espacios de reflexién sobre la nifiez entre
los adultos...”

Resulta imperioso recordar, que el Interés Superior del Nifio es un principio fundamental en Colombia, al igual
que en muchos paises su objetivo es proteger los derechos de los menores en asuntos relacionados con la
familia, la seguridad, educacion y recreacién entre otros, ademas de promover el desarrollo integral de los
nifos mediante actividades IUdicas, culturales y educativas. El Interés Superior del Nifio se refiere al
imperativo que obliga a todas las personas y entidades publicas del Estado Colombiano a garantizar la
satisfaccion integral y simultanea de todos los Derechos Humanos de los nifios, nifias y adolescentes. Estos
derechos son universales, prevalentes e interdependientes.

Conforme a lo anterior, la Corte Constitucional en Sentencia T-033/20 dijo lo siguiente:
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“ ..El principio del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes tiene un amplio reconocimiento no solo
en el ordenamiento juridico interno, sino en instrumentos internacionales, que lo han catalogado de manera
general como una proteccién especial de la que goza la menor dirigida a su adecuado desarrollo fisico,
sicolégico y social...”.

En el afio 2016 el Gobierno expidio la Politica Nacional De Infancia Y Adolescencia 2018-2030, con el objetivo
de “promover el desarrollo integral de los nifios y nifias desde la gestacién hasta los 6 afios de edad,
contribuyendo asi al logro de la equidad e inclusion social en Colombia”. Dicha politica integral de la primera
infancia establece la necesidad de que haya coherencia entre ésta y las competencias y funciones que los
mandatarios locales tienen en relacién con la garantia de los derechos de los nifios y las nifias, principalmente
en lo que respecta con el disefio, implementacion y seguimiento de la Ruta Integral de Atencion para la
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia (RIA).

En Colombia, de acuerdo con el Cédigo de Infancia y la Adolescencia, las nifias y nifios son los menores de
12 afios. Con relacion al censo DANE 2024, Candelaria cuenta con un total de 19.370 N/N Menores de 12
afos lo que representa en porcentaje el 20,5% de la Poblacion total del municipio.

Tabla 1: Poblacién N/N Primera Infancia, Infancia distribuido por edad y sexo.

Representacion
Porcentaje Porcentaje porcentaje
Poblacién | Edades | Mujeres | poblacién Hombres | poblacién Total poblacién total
Mujeres Hombres (94.202)
habitantes.
Primera 0-5 4.092 47.27% 4574 52.7% 8.666 9.1%
Infancia
Infancia 6-12 5.063 47.3% 5.641 52.6% 10.704 | 11.3%

Fuente: Estadistica - Departamento Administrativo de Planeacién -Candelaria Valle

Los adolescentes son las personas que tienen un rango de edad entre 13 a 17 afios; Con relacién al censo
DANE 2024 Candelaria cuenta con un total de 7.462 Adolescentes lo que representa en porcentaje el 7.9%
de la poblacion total del Municipio.

Tabla 2: La siguiente tabla muestra la Poblacién Adolescente distribuido por edad y sexo.

Edad Porcenta
es jP;orcenta je Representacién
- Mujer .. | Hombr | poblacié | Tot | porcentaje poblacion
Pobiacion es ﬁ°b'a°'° es n al | total (94.202)
Mujeres :ombre habitantes.
Adolescent | 13-17 | 3.575 | 47.9% 3.887 52.0% 7.46 | 7.92%
es 2

Fuente: Estadistica - Departamento Administrativo de Planeacion -Candelaria Valle

Con base a lo anterior La secretaria de Desarrollo Social y Participacién tiene como objetivo planear, dirigir,
coordinar, controlar las politicas, planes y programas relacionados con la gestion comunitaria, el bienestar

social, el fortalecimiento de la familia, proteccién y apoyo a grupos vulnerables y demas programas prioritarios
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para mejorar las condiciones de bienestar de la poblaciéon dentro de un marco de equidad, justicia y desarrollo
integral del ser humano y tiene dentro de las funciones de su ramo: disefiar, ejecutar y controlar, los planes,
programas y proyectos, para dar apoyo y bienestar social a los grupos vulnerables de la primera infancia ,
personas mayores, habitante de calle, discapacitados y en general realizar las acciones para proteger
aquellas personas de la municipalidad, que por su condicién econémica, social, fisica 0o mental, se encuentren
en circunstancias de debilidad manifiesta.

En el plan de Desarrollo Municipal “Juntos Podemos Transformar A Candelaria 2024-2027" en el Eje
Estratégico 2. Ser Una Sociedad Mas Justa, Pacifica e inclusiva; tiene como objetivo Construir un municipio
mas justo, pacifico e inclusivo, donde todos los ciudadanos tengan las mismas oportunidades de desarrollo
y bienestar, a través del fortalecimiento de la inclusién, la participacion ciudadana y la eficiencia de las
estrategias de seguridad y convivencia; Para alcanzar este objetivo, es necesario identificar y abordar las
brechas existentes en diferentes areas, como la inclusion social, la pobreza multidimensional, la violencia
contra nifios, nifias y adolescentes, la seguridad humana y la equidad.

Que dentro del Programa Candelaria con inclusion social y Bienestar Social el subprograma Desarrollo
Integral De La Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud Y Familia, por lo tanto en cumplimiento
al proyecto con codigo BPIN 2024761300066 tiene como objetivo la Transformacion de los procesos de
| garantia y reconocimiento de los derechos de nifios, nifias, adolescentesy jovenes por medio acciones que
promuevan el juego y la recreacién como estrategia de prevenciéon de violencia, amenazas y desarrollo
integral en el municipio de Candelaria.

Por su parte el Municipio de Candelaria — Valle del Cauca, cuenta con una entidad descentralizada, dedicada
al Deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, denominado Instituto Municipal del Deporte
y la Recreacién de Candelaria — IMDERCAN creada mediante el Acuerdo No — 017 de 1995, quien dentro de
sus funciones principales tiene como tareas las siguientes:

1. Proponer el plan local del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre efectuando su
seguimiento y evaluacion con la participacion comunitaria que establece la presente Ley.

2. Programar la distribucion de los recursos en su respectivo territorio.
3. Proponer los planes y proyectos que deban incluirse en el Plan Sectorial Nacional.

4. Estimular la participacién comunitaria y la integracion funcional en los términos de la Constitucién Politica,
la presente Ley y las demas normas que los regulen.

5. Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica en su territorio.

6. Cooperar con otros entes publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos previstos en esta Ley,
¥

7. Velar por el cumplimiento de las normas urbanisticas sobre reserva de areas en las nuevas
urbanizaciones, para la construcciéon de escenarios para el deporte y la recreacién.

Como se observa desde el marco constitucional, todas las entidades del Estado, deben adelantar sus
funciones de manera coordinada, de modo que las acciones de éstas, permitan en ultima instancia el
cumplimiento de los fines estatales; en este caso se pueda establecer que si bien la tarea del Instituto esta
relacionado con el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre a toda la poblacién del
Municipio de Candelaria, esta tarea debe entenderse y orientarse al mismo tiempo en el caso de la nifiez,
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en el fomento de sus derechos y garantias, de modo tal que no se trata de adelantar actividades puras y
simples de deporte y recreacién, sino de sumar sinergias con la Entidad Territorial, para que al mismo tiempo
en que se adelantan acciones de recreacion, deporte y aprovechamiento de tiempo libre, se integren
elementos que promuevan, movilicen, concienticen, ensefien y en general se dirijan al objetivo de garantia
y respeto por los derechos fundamentales de |a nifiez candelarefia.

De conformidad con el marco constitucional y legal vigente, se puede colegir que el Municipio de Candelaria
ostenta el deber ineludible de garantizar el ejercicio pleno de los derechos fundamentales de los nifios, nifias
y adolescentes dentro de su jurisdiccion, en desarrollo de lo dispuesto por el articulo 44 de la Constitucion
Politica de Colombia, asi como por la Ley 1098 de 2006 — Cédigo de Infancia y Adolescencia. Esta obligacion
se materializa a través de estrategias integrales, entre las cuales se encuentra la celebraciéon de convenios
interadministrativos con otras entidades del Estado que compartan competencias afines. En este contexto,
la celebraciéon de un convenio interadministrativo con el Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de
Candelaria — IMDERCAN resulta plenamente viable, dado que sus fines misionales guardan una relacién
directa y armodnica con la promocién de los derechos de la infancia, en tanto le corresponde fomentar el
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre como herramientas para el desarrollo integral
de esta poblacién.

Desde esta perspectiva, resulta juridicamente procedente y funcional que ambas entidades publicas unan
capacidades técnicas, administrativas y operativas para ejecutar acciones conjuntas orientadas a la garantia
efectiva de los derechos fundamentales de la nifiez, a través de actividades recreativas, deportivas y ludicas.
La misionalidad del Instituto encuentra un valioso complemento en las politicas publicas y programas que
impulsa la administracién municipal, lo que permite articular esfuerzos institucionales bajo un principio de
colaboracién arménica y eficacia administrativa, conforme a lo establecido en el articulo 95 de |la Ley 489 de
1998. En dicho precepto se faculta expresamente a las entidades publicas para asociarse mediante
convenios interadministrativos, cuando se trate de funciones comunes o complementarias.

En este sentido, el convenio proyectado no solo encuentra respaldo normativo, sino también pertinencia
técnica y funcional, al permitir la convergencia entre la experiencia del Instituto en la ejecucion de programas
de recreacion y deporte, y el mandato del Municipio de Candelaria de formular e implementar politicas
publicas que propendan por el bienestar y desarrollo integral de la nifiez. La ejecucién de actividades
conjuntas no solo se alinea con las competencias institucionales de ambas entidades, sino que responde
directamente a los objetivos estratégicos trazados en sus respectivos planes de desarrollo, particularmente
en lo relativo al fortalecimiento de entornos protectores y la promocién de derechos.

En consecuencia, se concluye que en el caso concreto objeto del presente estudio previo, se configuran de
manera clara y suficiente los requisitos establecidos en la Ley 1150 de 2007, modificada por la Ley 1474 de
2011, asi como en el Decreto 1082 de 2015, para la procedencia de la modalidad de contratacion directa
mediante convenio interadministrativo. Ello por cuanto se trata de dos entidades publicas que persiguen
fines complementarios, con funciones misionales directamente relacionadas con el objeto del convenio, y
con la capacidad técnica e institucional para ejecutar de manera conjunta actividades orientadas a la
proteccion, promocién y garantia de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes del
Municipio de Candelaria — Valle del Cauca.

En atencién a lo expuesto en el presente estudio previo y con el fin de garantizar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, se hace necesario adelantar un proceso de contratacion con una persona juridica de
naturaleza publica que cuente con idoneidad, capacidad operativa y experiencia comprobada en la ejecucion
de actividades relacionadas con la promocién de la recreacién, el fomento del aprovechamiento del tiempo
libre y la practica del deporte, en concordancia con los lineamientos y propésitos del proyecto formulado.
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En este contexto, se configura como juridicamente procedente y funcional la celebracién de un convenio
interadministrativo, en los términos del articulo 2 literal c) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, en tanto se trata de una modalidad de contratacion directa entre entidades estatales,
siempre que las funciones objeto del convenio estén directamente relacionadas con el objeto misional de las
partes.

Dado que el Municipio de Candelaria, no cuenta con los servicios técnicos, administrativos y financieros
suficientes para desarrollar de manera auténoma las actividades descritas en el presente documento, resulta
procedente acudir a la experticia del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Candelaria
(IMDERCAN), el cual, conforme a su naturaleza juridica, objeto institucional y trayectoria, cuenta con la
capacidad y conocimiento necesario para la ejecucién eficiente de dichas acciones.

Que la administracion municipal considerando que la primera infancia es la etapa del ciclo vital en las que se
establecen las bases para el desarrollo cognitivo, siendo correspondiente del gobierno en todas sus
instancias garantizar el ejercicio de los derechos, la atencién, cuidado y proteccién de los nifios, las nifias y
los adolescentes, extendiendo esta obligacion a la familia y todos los miembros de la sociedad; y a su vez
uno de los objetivos de la Alcaldia Municipal, es brindar espacios de sano esparcimiento para la infancia y
adolescencia en los cuales esta poblacion pueda expresarse y recibir una respuesta positiva a sus
necesidades de recreacion y cultura.

De esta manera, con base en la necesidad descrita se soporta el presente proceso para la unién de esfuerzos
con una entidad publica como un aliado estratégico, bajo un esquema de cooperacién interinstitucional que
permita el cumplimiento eficaz de las metas previstas en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como el
fortalecimiento de las estrategias orientadas a la garantia de los derechos fundamentales de los nifios, nifias
y adolescentes mediante estrategias recreativas, deportivas y de integracién comunitaria.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES A TRAVES DEL JUEGO, LA RECREACION Y EL DEPORTE EN
EL MARCO DEL PROYECTO 2024761300066 EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

931515 Administracién publica
93141514 Servicios Socioculturales
93141701 Servicios comunitarios y sociales

ALCANCE DEL CONVENIO: El presente convenio interadministrativo tiene como alcance la articulacién de
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre entidades publicas, con el propésito de ejecutar
acciones orientadas a la promocion, garantia y restablecimiento de los derechos fundamentales de los nifios,
nifas y adolescentes del Municipio de Candelaria. Estas acciones se desarrollaran mediante el disefio y la
implementacion de estrategias basadas en el juego, la recreacion y el deporte, las cuales se conciben como
herramientas pedagdgicas y de intervencién social que permiten generar entornos protectores, fortalecer el
empoderamiento infantil y promover la inclusién social en espacios de participacion activa de esta poblacion.

El desarrollo de estas actividades no solo responde al mandato constitucional establecido en el articulo 44
de la Constitucién Politica de Colombia, sino que ademas se alinea con los principios rectores de la Ley 1098
de 2006 Codigo de Infancia y Adolescencia, particularmente en lo relacionado con el derecho al desarrollo
integral, la participacion y el juego como elementos esenciales en la formacion de la infancia. En este sentido,
las intervenciones propuestas propenderan por una apropiacion consciente de los derechos por parte de los
ninos, nifias y adolescentes, mediante escenarios ludicos, deportivos y recreativos que fomenten el bienestar
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fisico, mental y social, fortaleciendo simultaneamente sus capacidades para el ejercicio ciudadano y la
convivencia pacifica.

Asi las cosas, el alcance del presente convenio busca que los nifios, nifias y adolescentes se conviertan en
actores centrales de su propio proceso de desarrollo, a través de experiencias significativas que reconozcan
su dignidad, autonomia progresiva y protagonismo como sujetos de derechos. La implementacion de estas
acciones se concibe no solo como un cumplimiento formal de competencias institucionales, sino como una
apuesta integral por la construccién de ciudadania desde la infancia, en concordancia con los planes de
desarrollo y las politicas publicas locales orientadas a la infancia y la adolescencia.

OBLIGACIONES DE IMDERCAN

1. Facilitar los medios necesarios para el desarrollo de 4 encuentros ludico recreativos “CARNAVAL EN
ESPACIOS DE APRENDIZAJE SON TERRITORIO DE JUEGO" En los Corregimientos de Cabuyal,
Villagorgona, Carmelo y Cabecera Municipal, donde se generen espacios de participacion, manejo de
emociones, resolucién de conflictos y convivencia escolar, por medio de herramientas como el juego, la
integracioén y diferentes talleres dinamicos que generen experiencias significativas durante esta etapa.

2, Garantizar el desarrollo de 9 Encuentros “JUGANDO EN FAMILIA", donde se promocione la
importancia del vinculo afectivo, el fortalecimiento de las familias, prevencion de violencias por medio del
buen manejo de emociones y comunicacién asertiva, realizando actividades que resalten la importancia del
Juego y la recreacion en cada uno de los ciclos de vida

3 Realizar 3 eventos, “ESPACIO PUBLICO - TERRITORIO DE JUEGO Y CARNAVAL DE
EMOCIONES", resignificando los escenarios, donde los nifios y nifias participen, promoviendo espacios de
recreacion, juego y actividades ludicas que prevalezca el buen trato, el respeto, garantizando |la ausencia de
cualquier tipo de violencia, en el Poblado Campestre, Villagorgona y Cabecera Municipal.

4. Entregar un Informe detallado de la ejecucion del convenio que incluya registro fotografico en el marco
de la ejecucion del convenio.

5. Informar oportunamente al supervisor del convenio, cualquier irregularidad, novedad o situacién que
implique modificaciones, suspensiones o prérrogas que se advierta en el desarrollo del convenio.

6. Pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que esté obligado en virtud del convenio. Las
demas obligaciones que se derivan de la naturaleza del convenio.

7. Gestionar y tramitar los permisos y certificados que se requieran para el correcto desarrollo de las
actividades a realizar, implementar las medidas de seguridad y control del Aforo.

8. El Instituto, como ejecutor de las actividades, sera responsable de gestionar y presentar las garantias
correspondientes antes del inicio de las actividades que lo requieran, previendo los riesgos de acuerdo
con la normatividad vigente.

9. Participar de los espacios y reuniones de seguimiento de la ejecucién del Convenio programadas por
la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

10. Atender solicitudes, resolver inconvenientes y presentar propuestas que considere pertinente para la
buena ejecucioén del convenio.

FICHA TECNICA
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ITEM
DESCRIPCCION CANTIDAD

Suministro de refrigerio que consta de una (1) paleta de agua saborizada
para los nifios, nifias y adolescentes que participen en las actividades ludico
- recreativas y deportivas

Entregar Pendones medidas 2 metros de alto x1 metro de ancho alusivos
a la tematica del carnaval de emociones y juego, el disefio sera dispuesto | 6 unidades
or el supervisor del convenio

4.000
unidades

“CARNAVAL EN
ESPACIOS DE
APRENDIZAJE

1 SON
TERRITORIO DE | Disponer de disfraces que permitan la ambientacién del evento con la
JUEGO" tematica del carnaval del juego y la recreacion, con cada una de las
emociones: Alegria, Tristeza, Desagrado, Furia, Temor y el protagonista el | 6 unidades
espiritu carnavalero cada uno debe contar con vestido o blusa y pantalén,
maquillaje, peluca y accesorios.

Garantizar un profesional idéneo con titulo de trabajador social, Psicologo,
o Licenciada en pedagogia, debera contar con una experiencia minima de
un (1) afio en trabajo social o comunitario, y sera responsable de elaborar
y coordinar el plan de trabajo de las estrategias “CARNAVAL EN 1
JUGANDO EN | ESPACIOS DE APRENDIZAJE SON TERRITORIO DE JUEGO vy
2 FAMILIA ‘JUGANDO EN FAMILIA"

Entregar Kits que incluye: libreta de papel bond de 6x11 cm, hoja de stickers
alusivos a la tematica, caja de lapices de colores pequefios, un juguete
didactico antiestrés (fidget toy). Cada kit debe estar contenido en un 300
empaque idéneo y estético.

Disponer de Perifoneo como estrategia de difusién de las actividades en
zonas urbanas o rurales de acuerdo con el cronograma entregado por el
supervisor del convenio

Garantizar sonido con capacidad de amplificacién en espacio abierto
equipado con dos micréfonos de alta calidad para asegurar una éptima
audicién, incluyendo transporte, montaje, operacién y desmontaje, en 1 servicio
Cabecera Municipal.

Garantizar tarima de 8x6 metros y carpa modular de 12x30 metros, con los
siguientes accesorios: - 12 Luces led - 6 cabezas maviles - 1 pantalla led
de 3x2 m, en cabecera Municipal.

Garantizar sonido idéneo con cabinas activas y su respectiva consola y 1
pantalla led de 3x2 con disefio., En el corregimiento de Villagorgona. 1 servicio
Garantizar sonido idéneo con cabinas activas y su respectiva consola. En
el corregimiento del Poblado 1 servicio
Garantizar la presentacién artistica alusivas a las emociones Alegria,
tristeza, furia, temor, desagrado y cémo protagonista el espiritu carnavalero
ESPACIO " Candela_ ", a través del juego y la recreacion, los cuales deben interactuar
PUBLICO _ | con los nifios, nifias y familias en la cabecera municipal, Villagorgona y el
UNITERRITORI pob!ado_ campestre, al igual que debe incluir un animador con buen manejo N
O DE JUEGO Y | de publico y carisma para con los nifios, con excelente expresion oral y | 3 servicios
CARNAVAL DE g:orporal y con la experliencia en el dinamismo de eventos por medio de
EMOCIONES Juegos, concursos y actividades interactivas que promuevan la alegria, el
respeto y la integracion entre los asistentes, con la tematica de las
emociones

Garantizar refrigerios para los asistentes en la hora y lugar que se convenga
se ajuste segln el desarrollo de la actividad. Estos refrigerios constaran de
un producto dulce helado de crema y una bolsa de crispetas (los alimentos
deben tener un empaque que garantice la condicién de proteccién fisica e
inocuidad)

El instituto para el desarrollo del convenio, debera ambientar los espacios
definidos para su implementacion garantizando que la ambientacion refleje
las tematicas que orienten cada jornada, encuentro o evento realizados en
los espacios publicos o escenarios deportivos destinados para los
encuentros, el supervisor del convenio establecera los lineamientos para | 3 espacios
cada intervencion y asegurando que la propuesta presentada por el instituto
promueva la garantia de derechos de NNA, alineados con cada tematica
determinada por el municipio.

60 horas

1 servicio

3.000

unidades

APORTES DE IMDERCAN
El aporte del Instituto Municipal Para El Deporte Y La Recreacién De Candelaria -Valle (IMDERCAN):

1.Disponer de tres (3) técnicos en recreacién y deporte para que brinden apoyo al desarrollo de las acciones que
promuevan los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes a través del juego y la recreacién en el
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Municipio de Candelaria

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
Técnicos en recreacion y
1 deporte 3

OBLIGACIONES GENERALES DE LA INSTITUCION

a) El Asociado debe contar con la capacidad técnica, administrativa y financiera para garantizar el normal
desarrollo del objeto del convenio.

b) Cumplir con las obligaciones exigidas, asi mismo debera acatar con las instrucciones que le imparta el
supervisor del convenio.

c) EL Instituto debera informar oportunamente al supervisor del convenio, cualguier situacion que pueda afectar la
correcta ejecucion del mismo.

d) Cooperar con EL MUNICIPIO vy el supervisor del convenio, en el logro de los objetivos contractuales pactados
en el presente proceso.

e) Atender las instrucciones y requerimientos por parte del supervisor del convenio y las demas que le sean
asignadas acorde con las necesidades del servicio.

f) Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del convenio y conexas al mismo.

g) Estar al dia en los pagos de aportes al sistema de Seguridad social al tenor de lo dispuesto en la Ley 100 de

1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y ley 1150 de 2007 y aportar para la suscripcion de las
respectivas actas parciales, copia de los formularios o autoliquidaciones de dichos pagos.

h) Cumplir con cada uno de los deberes que afecten el Desarrollo de las labores contratadas.
i) Cumplir con las demas funciones que le sean designadas e inherentes a la naturaleza del convenio.
i) Entregar, con el acta de terminacion del convenio, registro fotografico que evidencie el estado del objeto del

convenio, antes, durante y después de la ejecucion.

EL MUNICIPIO DE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA SE COMPROMETE A:

a) Desembolsar el valor pactado para la ejecucion del Convenio en la oportunidad aqui
establecida, previo el cumplimiento de los requisitos para ello por parte del Asociado.

b)  Supervisar el desarrollo y ejecucién del convenio.

c) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo
del Convenio, siempre enmarcadas dentro del término del mismo.

d) Entregar oportunamente al ASOCIADO la informacién necesaria, Util y apropiada para desarrollar
el programa social incluido en el Plan de Desarrollo.

e) Coordinar reuniones que implique el desarrollo de la presente CONTRATACION

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién sera a partir del inicio a la ejecucion registrado en la plataforma SECOP I, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y legalizacion del convenio y estara vigente hasta el 15 de mayo del
2025.

MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion establecida para este proceso corresponde a la modalidad de Contratacion Directa, conforme
alaley 1474 de 2011, decreto 019 de 2012, decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias
que las modifiquen, adicionen o complementen, las cuales prevén la modalidad de convenio interadministrativo y en
especial el articulo 95 de la ley 489 de 1998, el cual reza:

“...Articulo 95: Asociacion entre entidades publicas. Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en
el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante
la celebracién de convenios interadministrativos...”.
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VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

Para la asignacion del presupuesto de la presente contratacion convenio interadministrativo, se efectud un analisis sobre
las actividades requeridas para el cumplimiento del contrato.

APORTE DEL MUNICIPIO DE CANDELARIA: CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($53.474.808) El cual afectara el siguiente rubro presupuestales:

2.3.2.02.02.009.4102046.96990.13.13.20240066.056 -2725. "Transformacién de los procesos de garantia y
reconocimiento de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jévenes por medio acciones que promuevan el juego y
la recreacion como estrategia de prevencién”. de la vigencia fiscal 2025, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal - CDP No. 1771 de fecha 11 de abril del 2025 expedido por el Departamento Administrativo de Hacienda
— DAH - Diecinueve millones cuatrocientos cincuenta mil pesos M/CTE (34.024.808)

2.3.2.02.02.009.4102046.96990.13.23.20240066.001 — 2735 Transformacion de los procesos de garantia y
reconocimiento de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes por medio de acciones que promuevan el juego
y la recreacion como estrategia de prevencion de la vigencia fiscal 2025, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal - CDP No. 1771 de fecha 11 de abril del 2025 expedido por el Departamento Administrativo de Hacienda
— DAH — Treinta y cuatro millones veinticuatro mil ochocientos ocho pesos (19.450.000)

' APORTES IMDERCAN: Aporte en especie representado en la disposicion de tres (3) técnicos en recreacién y deporte
para brindar apoyo al desarrollo de las acciones que promuevan los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes a traves del juego y la recreacion en el Municipio de Candelaria en desarrollo de las actividades del
Convenio; valorado en CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL DE PESOS M/CTE ($5.850.000)

PARTICIPANTE VALOR APORTADO
MUNICIPIO DE CANDELARIA $ 53.474.808
IMDERCAN $5.850.000

TOTAL, APORTES $59.324.808

FORMA DE DESEMBOLSO

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del convenio, INDERCAM informara la cuenta bancaria mediante
la cual realizara el manejo de los recursos objeto del presente convenio.

EL MUNICIPIO desembolsara IMDERCAN, los aportes a la cuenta bancaria que se informé para el manejo de los
recursos del convenio, aclarando que cada desembolso debera contar con la aprobacién de la supervisién del convenio.
El municipio efectuara el desembolso de sus recursos asi:

APORTES DEL MUNICIPIO:

El'Municipio de Candelaria realizara el desembolso del valor del aporte asi: UNA (01) SOLA cuota por valor CINCUENTA
Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE
($53.474.808), previa presentacion de informe de actividades debidamente aprobado por el supervisor del convenio,
Factura y/o cuenta de cobro con el cumplimiento de los requisitos legales, Acta de recibo final seglin corresponda,
firmada por el supervisor y recibida a satisfaccion por parte de la entidad, Acreditacién de encontrarse a paz y salvo por
concepto de aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales. El pago de los recursos se efectuara previo
cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar;

Todo pago a que se obliga el Municipio de Candelaria, en virtud del convenio celebrado, se sujetara a las apropiaciones
y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado de
Caja - PAC.

Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de los recursos del programa anual de caja PAC y a los recursos
disponibles de la Tesoreria Municipal. Toda demora que se genere por la presentacion inadecuada de las facturas o
documentos soporte, serén responsabilidad del contratista, quien no tendré por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

'

El contratista en desarrollo del convenio que surja, debera permanecer afiliado al sistema de seguridad social, integral
(pension, salud y riesgos profesionales), mientras permanezca al servicio del Municipio de Candelaria y ademas estara
sujeto al cumplimiento de todas las normas previstas por la ley y por el Gobierno Nacional en materia de seguridad
social.

11
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EL INSTITUTO desembolsara los aportes de conformidad con la propuesta aportada y de acuerdo con las actividades
del Convenio y el Plan de Trabajo o cronograma de actividades.

ADECUACION A LAS POLITICAS DE DESARROLLO MUNICIPAL

La contratacion que se pretende realizar se encuentra incorporada en el Plan de Desarrollo “JUNTOS PODEMOS
TRANSFORMAR A CANDELARIA” 2024-2027, y hace parte del presupuesto de la vigencia actual, de la siguiente
manera:

EJE: Ser una sociedad mas justa, pacifica e inclusiva

SECTOR: Inclusion Social Y Reconciliacion
PROGRAMA: Candelaria con inclusion y bienestar social
PROYECTO: transformaciéon de los procesos de garantia y reconocimiento de los derechos de nifios, nifias,

adolescentes y jovenes por medio acciones gue promuevan el juego y la recreacion como estrategia de prevencion de U
violencia, amenazas y desarrollo integral en el municipio de candelaria - valle del cauca candelaria”

CRITERIOS DE SELECCION

Se toman como factores de seleccidn del servicio a contratar, la capacidad, experiencia e idoneidad en la ejecucion de
convenios o ejercicio de funciones con objeto similar al de la presente contratacion.

PERFIL REQUERIDO:

Persona juridica de naturaleza publica, del orden municipal, dotada de autonomia administrativa, personeria juridica y
patrimonio independiente, cuyas funciones contemple el fomento y la practica de actividades deportivas, recreativas y
de aprovechamiento del tiempo libre.

2. No hallarse incurso en las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién Politica y la ley 80 de
1993 y/o en las normas legales vigentes sobre la materia, Con un alto sentido de la ética y la moral la cual los principios
universales primen sobre los particulares.

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En la ejecucién del convenio, pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la carga economica o financiera P
de las partes, las que en virtud del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de
salvaguardar la adecuada ejecucion y la finalidad de la contratacion. Para efectos de este proceso de seleccion se

tipifican ademas de los anteriores riesgos a cargo del contratante y contratista los siquientes
I di
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SUPERVISION

El Municipio ejercera la supervision, control y vigilancia de la ejecucion del objeto del convenio a través de |la secretaria
de Desarrollo Social y Participacién, quien tendra como funcion verificar el cumplimiento general de las obligaciones
adquiridas por el Contratista.

La supervision realizara seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el desarrollo del
convenio, para lo cual podra en cualquier momento exigir al Contratista la adopcion de medidas para mantener durante
la ejecucion del convenio las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion
del mismo.

La supervision se ejercera de acuerdo con el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y decretos
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del Municipio de Candelaria y demas normas
internas expedidas para el efecto por la entidad. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Oficina Técnica de Contratacion Estatal.
Ademas de las funciones generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecucién de los
trabajos, la Supervision apoyard, asistira y asesorara al Municipio en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
econdémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del convenio .

ESTUDIOS DEL SECTOR -

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se presenta el
analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizativa y técnica, aspectos acordes con la proporcion al valor y tipo del
convenio.

El presente analisis se elabora de acuerdo con lo sefialado en las normas legales y desarrolld en los siguientes términos:

ASPECTOS GENERALES: La Entidad Estatal debe revisar, los aspectos del mercado del bien, obra o servicio que sean
relevantes en el proceso de contratacion, del cual se desprenden

Econdmico:
La economia de Colombia muestra sefiales de recuperacién en el cuarto trimestre de 2024, con El Indicador de
Seguimiento a la Economia (ISE) de Colombia, publicado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), registré un crecimiento anual del 0.36% en su serie original y 0.58% en su serie ajustada estacionalmente para
noviembre de 2024, este analisis integra las ultimas tendencias reportadas hasta diciembre con indicadores econémicos
complementarios del Banco de |la Republica para proyectar el comportamiento del cuarto trimestre de 2024.

En diciembre de 2024, el Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE), en su serie original, registré un crecimiento del
2,9 % respecto a diciembre de 2023, ‘

Asi lo informo el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, Dane, en su reporte mensual sobre el desempefo
de la actividad econémica en el pais.

Segun reporté la entidad, para el ultimo mes del afio pasado, el ISE en su serie original, se ubicé en 137,87, mientras
que en diciembre de 2023 fue de 133,92.

Por su parte, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, este indicador se ubicé en 124,03, lo que represento
un crecimiento de 2,94% respecto al mes de diciembre de 2023 cuando fue de 120,49,

Para el caso de las actividades primarias, este indice, en su serie original se ubicé en 107,94, lo que representd un
crecimiento de 1,96% respecto al mes de diciembre de 2023 (105,86).

En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el tltimo mes de 2024 el indicador de actividades
primarias se ubicé en 104,51, es decir, tuvo un crecimiento de 2,34% respecto al mes de diciembre de 2023,

Para el mes de diciembre de 2024, el indice de las actividades secundarias, en su serie original se ubicd en 98,47, lo que
representd un crecimiento de 0,33% respecto al mes de diciembre de 2023 (98,14).

En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de diciembre de 2024, se ubico en 96,76, lo
gue representd un crecimiento de 0,24% respecto al mes de diciembre de 2023 (96,54).
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Algunos indicadores financieros que pueden afectar el entorno econémico y la regulacién e los honorarios para los
procesos de contratacién en el municipio de Candelaria Valle del Cauca, pueden ser:

Indicador de seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022 - 2024~ (diciembre)

——Original -~ Ajustada por efecto estacional y calendario

Varlacién porcentual (%)

En conclusion, el ISE muestra una recuperacion econémica gradual a partir de principios de 2024, después de un 2023
con caidas significativas. Aunque las fluctuaciones son mas visibles en la serie original, la serie ajustada refleja una
recuperacion mas moderada y estable

PIB

Conforme en lo indicado en el Boletin Técnico del 15 de febrero de 2025, emitido por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica, para el afio 2024, el Producto Interno Bruto (PIB) creci6 1,7% respecto al afio 2023. Algunas de
las actividades econémicas que ayudaron a este crecimiento fueron: Administracién publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales,

Actividades financieras y de seguros y Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios.

Grafico producto interno bruto
tasa de crecimiento en volumen
ﬁ‘ 2019-1/2024 |V
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Fuente: DANE, PIB_T

*Series encadenadas de volumen con aho de referencia 2015
*preliminar
Pprovisional

Fuente: dane, PIB_T

En el cuarto trimestre de 2024pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo
de 2023p (ver tabla ). Las actividades econémicas gue mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:;
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« Comercio g! por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion
anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién
anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y

calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,2%. « Administracién publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 1,3%.

* Industrias manufactureras crece 1,1%.

Tabla Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen1
cuarto trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Afio total Anual Trimestral
2024™ / 2024™-1v/ 2024%V /
2023° 2023°-Iv 2024™-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 81 65 -03
Explotacidn de minas y canteras -52 -59 -0.4
Industrias manufactureras -21 03 11
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1.9 -0,04 -0,1
Construccién . 19 05 -0,9
Comercio al por mayory al por menor’ 14 44 32
Informacién y comunicaciones -08 0,6 02
Actividades financieras y de seguros 04 -1,1 01
Actividades inmobiliarias 19 1.9 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 01 0,03 -0,1
Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 42 40 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® &1 3 i
Valor agregado bruto 18 23 08
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 11 21 07
Producto Interno Bruto 1,7 23 0,6

Fuente: DANE, PIB_T

CPC 91119: Otros servicios de la administraciéon publica n.c.p.
ClIU 8412:Actividades ejecutivas de la administracién publica.

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA

Para el afio 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2%, respecto al afio
2023p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla ):

«  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece

5,5%.

+  Educacion crece 1,5%.

+ Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,4%.

En el cuarto trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2023p, Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver
tabla):

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 5,0%.
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« Educacion crece 1,5%.

+ Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,5%. .

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendarlq, el valquagregado
de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; ac_twldades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 1,3%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 1,3%

+  Educacion crece 0,6%.

+ Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,4%

Tabla. Administraciéon publica y defensa
Tasas de crecimiento en volumen
Cuarto trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)
iainal Serie ajustada por efecto
Serie estacional y calendario
Actividad econémica
Ao total Anual Trimestral
2024/  2024"-Iv/ 202471V /
2023° 2023°-Iv 2024-111
Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de
it g3 . : 55 50 13
afiliacién obligatoria
Educacicn 1.5 1.5 0.6
Acnjvidadﬁes de atencion de la salud humana y de servicios 54 55 14
sociales
Administracién pablica y defensa' 42 40 13

Fuente: DANE, PIB_T
" preliminar
Fprovisional

'Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.
Fuente: DANE, PIB_T

Salario minimo legal vigente.

Ahora bien, aun con la inestabilidad que se ha presentado y el alza en los indices de precios tanto del producto interno
bruto como para el indice de precios de consumidor, el salario minimo en Colombia ha sufrido una alteracion, pues este
fue definido por encima del 4,3 % del IPC, como consecuencia no afecto de manera representativa el presupuesto previsto
para el proceso.

A continuacion, veremos el histérico del salario minimo legal en Colombia, encontrandonos con que su variaciéon se
conserva en unos rangos limitados, sin mayores irregularidades en los mismos:

— i ~ INCREMENTO % e ; .-
ANO | SMMLV. | = ANUAL 'DECRETO DEL GOBIERNO NACIONAL
2013 $ 589.500.00 4,02% 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 $ 616.000.00 4,50% 3068 de diciembre 30 de 2013
2015 $ 644.350.00 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 $ 689.455.00 7,00% 252 de diciembre 30 de 2015
2017 $ 737.717.00 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 $781.242.00 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 $828.116.00 6,00% 2451 de 27 diciembre de 2018
2020 $ 877.803.00 6,00% 2360 del 26 de diciembre de 2019

19




f,sawﬁxy, i COdIgo 54"PGC-FT-56

MUNICIPIO DE CANDELARIA Fecha: 08-Enero-2025
ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION DIRECTA | Version: 8

Pagina 20 de 30

2021 $908.526.00 3,50 % 1785 del 29 de diciembre de 2020
2022 $ 1.000.000.00 10,07 % 1724 del 15 de diciembre de 2021
2023 § 1.160.000.00 16,00% 2613 del 28 de diciembre de 2022
2024 $ 1.300.000.00 12,00% 2292 del 29 de diciembre de 2023
2025 1.423.000,00 9.5% 1572 del 24 de diciembre del 2024

TRM

En lo corrido del afio, la tasa representativa del mercado (TRM), ha sido uno de los factores que mas ha impactado la
actividad econdémica del pais, El afio 2024 comenzé con una TRM de 3,822.05 el lunes 1 de enero y cerré en 4,409.15 el
martes 31 de diciembre 2024. Representados en una altisima diferencia de unos 587.10 pesos, lo que indica que la TRM
aumentd durante este periodo, sobre todo hacia finales del afio.

El promedio de la TRM durante este periodo fue de 4,071.35, muy lejos de la mayoria de precios que se presentaron en
este afio. La variacion fue del 15.36%, lo que significa que hubo un aumento dramético en la TRM a lo largo de este
lapso. El valor minimo de la TRM fue de 3,763.43, mientras que el valor maximo fue de 4,478.21 y se alcanzé el jueves
14 de noviembre. Lejos del maximo histérico anual, pero no lo suficiente como para confirmar una tendencia bajista.

La mediana de la TRM fue de 4,021.63, factor que nos muestra que la mitad de los valores de la TRM estuvieron por
debajo de este valor y la otra mitad por encima. El valor mas frecuente de los precios de las TRM en el afio fue cercano U
a 3,900.

La desviacion estandar fue de 192.88, reflejandose en la dispersién tan pronunciada de los precios. El coeficiente de
variacion fue del 4.74%, mostrando una variabilidad moderada de la TRM durante el afio.

La devaluacion del peso colombiano frente al délar en 2024 marcd un punto critico en la economia del pais, con una
depreciacion acumulada del 15,36% al cierre del afio, segun datos del Banco de |la Republical. Este fenémeno, que situé
la Tasa Representativa del Mercado (TRM) en $4.409,15 por délar, contrastéd con la revaluacién del 20,54% observada
en 20231. La volatilidad cambiaria respondié a una combinacion de factores externos —como el fortalecimiento global
del ddlar y la caida de los precios del petréleo— y desafios internos, incluyendo incertidumbre fiscal y ajustes en la politica
monetaria. El impacto se extendié a multiples dimensiones econdmicas, desde presiones inflacionarias hasta un
incremento en el costo de las importaciones, configurando un escenario que exigié respuestas coordinadas entre el
gobierno, el banco central y los actores productivos.
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A la fecha del 8 de abril de 2025, el tipo de cambio del délar estadounidense en Colombia es de aproximadamente
4,374.53 pesos colombianos segtn la Tasa Representativa del Mercado (TRM). Sin embargo, los precios de compra y
venta pueden variar ligeramente dependiendo del proveedor. Por ejemplo, el precio de compra es de 4,424.95 pesos
colombianos y el de venta es de 4,429.45 pesos colombianos segun algunas fuentes.

En comparacion con dias anteriores, el valor del délar ha experimentado fluctuaciones. El dia anterior, el 7 de abril, el
dolar estaba en 4,274.03 pesos colombianos. Durante los ultimos 15 dias, el valor promedio del délar ha sido de 4,195.01
pesos colombianos.
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En cuanto a otros tipos de cambio, como el ofrecido por servicios de transferencia, pueden ser Iigeramentg fiiferentes.
Por ejemplo, un tipo de cambio de 4,156.20 pesos colombianos por délar ha sido reportado en algunos servicios.

Al concluir el 2024 se observa una notable devaluacion del peso colombiano frente al délar. Esto refleja una disminqcién
en el poder adquisitivo de los colombianos, pues se requiere mas cantidad de pesos para adquirir bienes, servicios o
divisas extranjeras, lo cual puede impactar el costo de importaciones, generar presiones inflacionarias y alterar la
economia del pais.

IPC

En el mes de marzo de 2025, el IPC registré una variacion de 0,52% en comparacion con febrero de 2025, cinco divisiones
se ubicaron por encima del promedio nacional (0,52%): Salud (1,01%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,86%),
Restaurantes y hoteles (0,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,57%) y, por Ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (0,56%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (0,42%), Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,34%), Recreacion y cultura (0,19%), Prendas de
vestir y calzado (0,18%), Educacion (0,08%) y, por ultimo, Informacion y comunicacion (-0,20%).

En la proxima grafica se evidencia los cambios en la variacién del indice de precios al consumidor hasta el mes de marzo
del afio 2025, dejando ver una baja en la variacién mensual:

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (marzo)

1PC total 0,70 0,52 2,73 2,62 7,36 5,09

MS:f/www.dane.qov.co/index.phplestadisticas-por-tema/Drecios-v-costos/indice-de-precios-al~consumidor-ipclipc-
informacion-tecnica

En resumen, el IPC hasta marzo de 2025 muestra una inflacién moderada con tendencia a la baja, influenciada por
factores como los precios de los combustibles y alimentos, y con proyecciones optimistas para el resto del afio. Sin
embargo, el aumento del desempleo podria ser un desafio para la economia en general.

Frente al proceso mediante el cual se hara la adquisicién del servicio mencionado el cual es la prestacion de servicios se

nevidencia que dichos cambios del mercado no le son aplicables: toda vez que, se realiza mediante contratacion directa,

en el cual se evalla la experiencia e idoneidad de la persona natural o juridica a contratar.

Técnico: Resulta necesario cumpliry desarrollar las siguientes especificaciones técnicas, las cuales han sido formuladas
por el responsable técnico designado en la Secretaria de Desarrollo Social y Participacién, en atencién a los
requerimientos establecidos en el marco del presente convenio interadministrativo.

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se requiere la participacién de una persona juridica de naturaleza publica, del
orden municipal, con competencia misional en el fomento, promocién y ejecucion de programas de recreacion, deporte y
aprovechamiento del tiempo libre. Esta entidad debe contar con experiencia comprobada en la implementacion de
actividades relacionadas con el desarrollo fisico, social y comunitario de la poblacion, particularmente en contextos
territoriales y sociales similares al del Municipio de Candelaria.

En este contexto, el Instituto Municipal del Deporte y la Recreacién de Candelaria — IMDERCAN, en virtud de su
naturaleza juridica, objeto institucional y trayectoria administrativa, cumple con los requisitos técnicos y funcionales
necesarios para asumir la ejecucién de las actividades contempladas en el presente convenio, garantizando el
cumplimiento de los estandares de calidad exigidos y la alineacion con los proyectos y lineas estratégicas de |la Secretaria
de Desarrollo Social y Programas Especiales.

La ejecucion de estas actividades permitira dar respuesta a las necesidades planteadas en los proyectos priorizados por
la administracion municipal, contribuyendo de manera directa al fortalecimiento de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes mediante el desarrollo de iniciativas recreativas, deportivas y formativas, orientadas al bienestar integral y
al fomento de entornos protectores en el Municipio de Candelaria.
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Teniendo en cuenta el objeto contractual, se requiere de, el Municipio al igual que los descuentos (impuestos y tasas) y
teniendo en cuenta los conocimientos especificos para el desarrollo del objeto, resultado del anélisis que determina la
demanda del personal de apoyo y permite establecer rangos de remuneracion apoyados en la idoneidad y experiencia
de la que persona que se pretende contratar. A continuacion, se presenta la tabla de deducciones que practica el
municipio

CONCEPTO Porcentaje o valor
Estampilla Adulto Mayor 3%
Estampilla Pro Cultura 0.5%
Estampillas Pro Hospital 1%
Estampillas Pro pacifico 0.5%

RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (De acuerdo con la
Normatividad Municipal)
RETENCION EN LA FUENTE (De acuerdo con la Normatividad
Colombiana)
RETEIVA 15% sobre el valor del IVA (De acuerdo con la
Normatividad Colombiana (Si Aplica)

i, Regulatorio: Normatividad Vigente aplicable al bien y/o servicio: La presente contratacion se regira por la Ley
80 de 1993 con las modificaciones introducidas por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, como también por
las demas normas concordantes.

ESTUDIO DE LA OFERTA: La Administracion municipal de Candelaria Valle del Cauca esta al servicio de los habitantes
del municipio y se desarrollé con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
celeridad, responsabilidad y transparencia.

Entre los principios rectores de la democracia, esta el de la transparencia, racionalizacion, participacion y satisfaccion de
los beneficiarios como garantia en el manejo de todos los recursos de la administracion.

En el estudio de la oferta la secretaria de Desarrollo Social y Participaciéon debe contestar, entre otras, las siguientes
preguntas:

1. ¢Quién vende? Segun la plataforma secop Il, en su herramienta de abastecimiento estratégico, la secretaria de
Desarrollo Social y Participaciéon encontré que en candelaria a partir del afio 2022 a la fecha se han celebrado 57
convenios con un total de 32 proveedores por un valor superior a los 8 mil millones de pesos acorde al clasificador de
bienes y servicios relacionados con el objeto contractual.

v
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Valor Contratacién

$ 9 mil M

Ntmero de Proveedores

32

Numero de Contratos

57

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

Prov_nombre

Los proveedores a nivel municipal en temas relacionados con el objeto contractual
registrados en el valle del cauca.
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Origen de Proveedores

1(2.94%)
1(2,94%)

Departamento estandar
@ Valle del Cauca

@ Distrito Capital de Bogota
®Boyaca
@ Cordoba

20 (58,82%)

Segun la plataforma secop I, en su herramienta de abastecimiento estratégico, la Secretaria de Desarrollo Social y b
Participacién encontré que en el valle del cauca a partir del afio 2022 a la fecha se han celebrado 8.996 convenio con
3.359 proveedores por un valor superior a los 2 billones de pesos acorde al clasificador de bienes y servicios relacionados
con el objeto contractual.
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La Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, tiene como propdsito, el de disefar y ejecutar las politicas, planes,
programas, estrategias y gestiones necesarias establecidas en el plan de desarrollo “JUNTOS PODEMOS
TRANSFORMAR A CANDELARIA” 2024-2027 ademas de “Liderar, ejecutar y hacer seguimiento a las politicas publicas,
planes, programas y proyectos de desarrollo social y participacion ciudadana, relacionados con la gestion de la primera
infancia, la infancia, y adolescencia, la juventud, las mujeres, la poblacion étnica, las personas con orientacion sexual e
identidad de género diversas (OSIGD) o comunidad LGBTIQ+, las personas victimas del conflicto armado, las personas
mayores, las personas con discapacidad, los beneficiarios de programas nacionales, la poblacién migrante, la familia, las

organizaciones de accién comunal, las organizaciones o entidades religiosas y las personas en condicién de
vulnerabilidad o desproteccion”.

Los proveedores a nivel departamental en temas relacionados con el objeto contractual, se encuentran en su mayoria
registrados en el valle del cauca.

)

Origen de Proveedores i = @2

3 |
Departamento estandar
0 mil ®Valle del Cauca
0 mil (0.03%)003%)
G il (0,06%)
0,01 mi (0,22%)
0,04 mit (1%)

@ Distrito Capital de Bogota
®Cauca

@ Antioquia
®CQuindio
®Choco

® Risaralda
®Caldas

@ Nanfio
®Cundinamarca
@ Atlantico

% Cordoba

@ Huila

2.26 mul (62,78%)

2. ¢Cual es la dinamica de produccién, distribucién y entrega de bienes, obras o servicios?

A continuacion, se presenta informacion correspondiente a convenios realizados a nivel nacional y municipal que
tienen objetos similares al presente analisis convenio interadministrativo para aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para el fortalecimiento del tejido social para mejorar las acciones de oferta a la nifiez con
el desarrollo de la celebracion del dia de la nifiez, dando cumplimiento al proyecto “transformacion de los procesos de
garantia y reconocimiento de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jévenes por medio acciones que promuevan

el juego y la recreacién como estrategia de prevencion de violencia, amenazas y desarrollo integral en el municipio de
candelaria - valle del cauca candelaria”.
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Para realizar el presente analisis se realizé la busqueda en el portal SECOP Il de procesos adelantados por la Entidad

Estatal cuyo objeto se relaciona con el presente, obteniendo como resultado la siguiente informacién.

# PROCESO

TIPO DE
PROCESO

ENTIDAD

OBJETO

CUANTIA HONORARIOS

MDC-SE-CDCO-156-
2024

Contratos o
convenios
Interadministrativo
s

ALCALDIA DE
CANDELARIA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE ENTRE EL
MUNICIPIO DE CANDELARIA Y EL INSTITUTO
MUNICPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE
CANDELARIA VALLE DEL CAUCA IMDERCAN

700.000.000

cop NIA

2024,

MDC-SDA-CDCO-384-

Contratos o
convenios
Interadministrativo
s

ALCALDIA DE
CANDELARIA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION DE LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS, ENTRE EL MUNICIPIO DE
CANDELARIA Y EL INSTITUTO MUNICPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION DE CANDELARIA -
VALLE DEL CAUCA (IMDERCAN)

216.000.000
cor N/A

IMPD-24-CD-CVI-207

Contratos o
convenios
Interadministrativo
s

INSTITUTO
MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA
RECREACION
PALMIRA

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR Y
REALIZAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
CELEBRACION DEL MES DE LA NINEZ, CON EL FIN DE
FOMENTAR EL DESARROLLO INTEGRAL Y EL
BIENESTAR DE LOS NINOS PALMIRANOS, A TREVES
DEL DEPORTE Y LA RECREACION.

202.460.000 N/A
cop

SM-CDCVI-075-2021

Contratos o
convenios
Interadministrativo
s

CUNDINAMARCA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y
ADMINISTRATIVOS ENTRE LA GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LAMUJER Y
EQUIDAD DE GENERO Y EL MUNICIPIO DE EL
COLEGIO ENCAMINADOS AL FORTALECIMIENTO DE
LA CASA SOCIAL DE LA MUJER A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA DE DOTACION.

50.000.000 N/A
cop

https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-lI-Contratos-Electr-nicos/jbjy-vk9h/data preview

ESTUDIO DE LA DEMANDA: La Entidad Estatal debe recopilar en el estudio de la demanda la informacién que le

permita responder las siguientes preguntas:

Para el analisis de la demanda de este tipo de servicios se realiz6 una busqueda documental en la pagina Web del
SECOP Il y se us6 la herramienta de modelo de abastecimiento estratégico y el modelo de abastecimiento. Utilizando los
criterios de busqueda Candelaria para los procesos contratados por la entidad estatal en el pasado, los cuales se

relacionan a continuacion:

1. ¢Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio? A partir del 1 de enero del 2022
a la fecha, el municipio de Candelaria VValle del Cauca ha suscrito alrededor 40 convenios por la modalidad de contratacion

directa por un valor aproximado mayor a los $6 mil millones de pesos.

$IimiM

S0miM

Gasto Mensual

Valor Total
$ 6.939.806.837
$3milM
B
; $2milM
e 2024 §1mil M
2023
2022
o \“q,\-v" $OmilM
o -

Aio @2022 @2023 @2024 @2025

Gasto Anual

$4milM  Enbian. (Enblan_(Enbla.. S2milM S4milM$2miM

2020 201

Fuente ®SECOP_| @SECOP_il

<
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Cantidad de contratos - Mensual
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Ano @202 @2023 ®2024 @2025

Contratos Total
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Cantidad de contratos - Anual
5 14

2020 2021 2022

Afio
Fuente @SECOP_| @SECOP_II

2023

2024

2025

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$ 7 mil M

Niimero de Contratos del
Proveedor

40

Origen del Proveedor

No
identificado

Nimero de Contratos por Proveedores
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREAC...

FUNDACION DE MUJERES AFROTIPLENAS RAICES FUERT...
araease sas [
FUNDACION ACCIONES POR COLOMBIA —
FUNDACION HOGAR PARA UNA VIDA MEJOR S
INGRID PORTILLA SANCLEMENTE "
karoL DanieLa canoewo orreca NS

EVER MURILLAS ROMERC

FUNDACION AVANCEMOS POR EL PROGRESO
FUNDACION CULTIVA EL ARTE ¥ LA CULTURA |
FUNDACION NUESTRA SENORA DE LA INMACULADA C...
FUNDACION REMA CANDELARIA

Proveedores

La modalidad de seleccién utilizada para la adqwsmlén de blenes y servicios relacronados
ﬂ anteriormente es la contratamon dlrecta

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

S7TmiM

&%
o
3

z

S4mil M

$2milM

Valor Total Estimado

$1milM

SOmilM

S 0 mil M

con los cédlgos mencionados

Modalidad de Seleccién
@ Contratacitn directa

® Minima cuantia

@ Régimen Especial

Directa

Especial

Modalidad general

Competitiva

Y el detalle de los mismos y participacion por cada afio para contratacion directa es el siguiente:
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2 9314 - Servicios comunitarios y sociales
< 931415 - Desarrollo y servicios sociales
931417 - Cultura

£ 9315 - Servicios de administracién y financiacién piblica

931515 - Administracién publica
Total

Para realizar el presente analisis se realizé la busqueda en el portal SECOP Il de procesos adelantados por la Entidad

lienes y Servicios - Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2024 i e 2025
Participacién Contratos Valor

zién Contratos Valor

. 3 §$262.000.000  3,78% 3 $390.500.000
3 = 2 §358750.000
b 3 §262000000  378% 1 $31750000
| 5 $1.344760.000  19,38%
| § $1344750000  19,38%
b 8 §1.605.750.000  23,15% 3 $390.500.000

29

§.63% § 5.278.256.837 76.06%
517% 18 §4.428.010.100 63.81%
0,46% 11 $860.246.737 12.25%
11 § 1.661.550.000 23,94%
11 $1.661.550.000 23,94%
5.63% 40 $6.939.806.837 100,00%

Estatal cuyo objeto se relaciona con el presente, obteniendo como resultado la siguiente informacién.

# PROCESO TIPO DE ENTIDAD OBJETO CUANTIA | HONORARIOS
PROCESO
MDC-SE-CDCO-156- Contratos o ALCALDIA DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL 700.000.000
2024 convanios CANDELARIA FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL COP WA
BTG APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE ENTRE EL
s MUNICIPIO DE CANDELARIA Y EL INSTITUTO MUNICPAL
DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE CANDELARIA
VALLE DEL CAUCA IMDERCAN
MDC-SDA-CDCO-384- Contratos o ALCALDIA DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL 216.000.000
2024. convenios CANDELARIA FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION DE LOS copP N/A
AR LS FUNCIONARIOS PUBLICOS, ENTRE EL MUNICIPIO DE
CANDELARIA Y EL INSTITUTO MUNICPAL DEL
% DEPORTE Y LA RECREACION DE CANDELARIA - VALLE
DEL CAUCA (IMDERCAN)

2. ;Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio? A partir del 1 de
enero del 2022 a la fecha, el departamento del Valle del Cauca ha suscrito alrededor 6.244 mil convenio por la modalidad

de contratacion directa por un valor aproximado mayor a los ochocientos mil millones de pesos.

B
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$01b B
s § 0.5 bill
2022
2023
§ 0,0 bill.
© 0 < & e a8 e 4 0] e e p i ‘di:. .
T Bt L ._.e‘"\ ‘!}_\F* 4 P $0.0 bt 2050
o o a 202
Ahc ®2077 @2023 #2024 @2025 Fuente
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 6244
o : 3 il (En bla._(En bia
@
600 8
E
®
B 2mil
c
8
400 %
=
=
200 g e
<
6]
2022
0
P & P O mit

Valor Total
§ 824 908.010.660

(En bian.

$ 1.0 bk

Gasto Anual

(En blan...(En ta.

STOmi M 260 mi IS 175 m
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Cantidad de contratos - Anual

(Enblan._. 1781 1982
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Valor Total Estimado para el | | Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
. No
$825milM | 6244 identificado

~ Numero de Contratos por Proveedores

s minova sas EREEEREETI
onc Laren IENESS ;
recreavats [REETENERE
corrunEsa iEE
COOPERATIVA MULTIACTIVA D MaDRES cOMUNITARIA... I
Asociatidn Manzotial de Vids §
FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILISR s
FUNDACICN RESPIRAR
Lazos D amok Ok coomeis EEERIES
ASCCIACION DF HGGARES INFANTILES DEL VALLE ASO.. RIS
CORPUIVALE
FUNDACION VIDA SAVESTRE
0 50
Nimerc de Contratos

Proveedores

La modalidad de seleccion utilizada para la adquisiciéon de bienes y servicios relacionados con los cédigos mencionados
anteriormente es la contratacion directa.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

5 S 1.5 bill.

] Modalidad de Seleccién

£ ® Concurso de Méritos

=)

& $ 1.0 bill. @ Contratacion directa
B S 1ol @ Licitacion Pablica

t_

5 @ Minima cuantia
{ § $ 0.5 bill. @ Régimen Especial

@ Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
$ 0 bill.
$ 0,0 bill. Ter————
Especial Directa Competitiva

Modalidad general

ﬂY el detalle de los mismos y participacion por cada afio para contratacion directa es el siguiente:

Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
e i

ah es _y;_‘ne_r:vicio? = Famil ) »n;.ralos - Valuc'v; : ﬂrmnpaclon .Contriio; Valor Fan‘r-d:;aci{'m toutmﬁs L
1 9314 - Servicios cmun]taﬂos y sociales l 972 §258.416.052.813 31,33% 216 §39.428.025.971 4,78% 3907 $777.001.125.114 94,19%
[ & 931415 - Desarrollo y servicios sociales 523 $222682729654  26,90% 110 §32.423030.015  383% 2312 § 504.549.968.6386  61,15%
T 931417 - Cultura 449 $35733323.159 4,33% 106 S 7.004.995 956 0,85% 1595 § 272.451.166.478 33,03%
= 9315 - Servicios de administracién y financlacién pablica| 673 $15.412620.343  1.87% 261 §$5140.941.788  0,62% 2337 $47.906.885.5456  581%
7 931515 - Administracion plblica 673 $15412629.2343 1,87% 2517 §$5140941.758 0.62% 2337 §47.906.885.546 5.81%
Total 1645 § 273.828.682.156 33,20% 467 § 44.568.967.729 5,40% 6244 §824.908.010.660 100,00%

Para realizar el presente analisis se realizé la busqueda en el portal SECOP Il de procesos adelantados por otras
Entidades Estatales cuyo objeto se relaciona con el presente, obteniendo como resultado la siguiente informacion.

# PROCESO TIPO DE ENTIDAD OBJETO CUANTIA HONORA
PROCESO RIOS
IMPD-24-CD-CVI-207 Contratos o INSTITUTO AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, | 202.460.000 COP N/A
convenios MUNICIPAL DEL LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR Y
Interadministrativos | DEPORTE Y LA REALIZAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
RECREACION CELEBRACION DEL MES DE LA NINEZ, CON EL FIN DE
PALMIRA FOMENTAR EL DESARROLLO INTEGRAL Y EL BIENESTAR DE
LOS NINOS PALMIRANOS, A TREVES DEL DEPORTE Y LA
RECREACION.

29




Cadigo: 54-PGC-FT-56

MUNICIPIO DE CANDELARIA Fecha: 08-Enero-2025

ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION DIRECTA | Version: 8

Pagina 30 de 30

SM-CDCVI-075-2021 Contratos o AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y | 50.000.000 COP NIA
convenios ADMINISTRATIVOS ~ENTRE LA GOBERNACION DE
Interadministrativos | CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE

GENERO Y EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO ENCAMINADOS AL
FORTALECIMIENTO DE LA CASA SOCIAL DE LA MUJER A
TRAVES DE LA ESTRATEGIA DE DOTACION.

De conformidad con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento estratégico; Analisis
de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, estudio del mercado y un analisis detenido de la propuesta en
cuestion, se puede evidenciar que los precios y condiciones ofrecidos estédn en consonancia con la actual dinamica de
precios del sector. Esta congruencia nos brinda la confianza necesaria para avanzar con la propuesta que esta en linea

con las expectativas del mercado y cumple con las especificaciones técnicas a desarrollar en el objeto contractual en
mencion.

NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
Presente Decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Candelaria no exigira al instituto la constitucion de la Garantia, toda vez
que antes de realizar cada pago; el Supervisor del convenio debera certificar que el Convenio se desarrollé acorde a lo
establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar.

~

INDICACION SI LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de contratacion no esta sometido a uno o varios acuerdos comerciales.

gw[/I‘E{Aﬁ)RgM W

SANDRA PATRICIA CHAVEZ VALENCIA MARIA YUDIS GRUESO OCORO
Profesional Universitaria Secretaria de Desarrollo Social y Participacion
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