
 

EVALUACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/A APOYO 

A LA GESTIÓN – ACREDITACIÓN DE IDONEIDAD 

 
 
 

AREA : SUBGERENCIA ECONOMICA 

RESPONSABLE DE LA EVALUACION : MARCOS ANTONIO ATAYA SARAY 

CODIGO DE IDENTIFICACION PAA : SEC3 

OBJETO : 

Contratar la prestación de servicios profesionales en 
la Subgerencia Económica para apoyar el 
seguimiento, análisis y evaluación de la política de 
subsidios y otras estrategias de apoyo a la población 
vulnerable, así como el monitoreo de las mesas de 
derechos humanos y la gestión de relaciones con el 
Consejo en temas de política social asociados al 
sistema de transporte, garantizando su correcta 
implementación y cumplimiento normativo.   

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) 
del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 

EVALUACION DEL PERFIL REQUERIDO 
 

CANDIDATO ANA MARIA CASTELLANOS RODRIGUEZ 

REQUISITO 

Títulos de formación Experiencia 

Título profesional en Psicología o en disciplinas 
afines de las ciencias sociales y humanas, con 

enfoque en intervención social, desarrollo 
comunitario, políticas públicas, atención a población 

vulnerable o afines.  

Por lo menos diez (10) años de experiencia 
profesional en el sector público o privado, en 
actividades relacionadas con evaluación de políticas 
públicas, seguimiento de proyectos sociales, análisis 
financiero, planeación institucional o gestión 
administrativa.  
  
Experiencia específica: Por lo menos cinco (5) años 
de experiencia específica en el análisis, evaluación y 
seguimiento de políticas de subsidios, 
implementación de estrategias dirigidas a población 
vulnerable, participación en mesas de derechos 
humanos o relacionamiento institucional con 
entidades públicas en temas de política social o de 
transporte.  

 

Cumple No cumple Cumple No cumple 

X  X  

 
El cumplimiento de los requisitos que demuestra la capacidad e idoneidad y experiencia para la 
ejecución del contrato se encuentra soportada en los documentos adjuntos al proceso de selección, 
cargados en la plataforma SECOP II, como resultado del análisis y valoración de los mismos. 
 
Nota: Con la emisión de este documento se acredita la idoneidad del candidato seleccionado. 
 
Atentamente: 
 



 

EVALUACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/A APOYO 

A LA GESTIÓN – ACREDITACIÓN DE IDONEIDAD 

 
NOMBRE: MARCOS ANTONIO ATAYA SARAY 

CARGO: Subgerente Económico 

 


