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ENTIDAD

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL CESAR

NIT: 892.399.999-1

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CURUMANI CRISTIAN

CONTRATISTA' | MORENO PALLARES DE CURUMANI - CESAR

NIT 824000426-3
REPRESENTANT N
E LEGAL: KAREN MARGARITA LINAN PITRE

IDENTIFICACION: | CEDULA DE CIUDADANIA NO. 1.065.584.537 de Valledupar.

GEORGINA PAOLA SANCHEZ DAZA, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 63.525.182 expedida en
Bucaramanga, en su condicién de Secretaria de Salud Departamental del Cesar, nombrada de conformidad con
el Decreto No. 000151 del 30 de Julio 2024, posesionada mediante acta de fecha 31 de julio de 2024, actuando
en nombre y representacion legal del DEPARTAMENTO DEL CESAR, debidamente facultado para celebrar
ésta clase de Contratos de conformidad con la delegacion emanada del despacho de la sefiora Gobernadora a
través del Decreto Departamental No. 000004 del 09 de enero de 2025, y quien en adelante para todos los
efectos legales y contractuales del presente se denominara, EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra
KAREN MARGARITA LINAN PITRE, portador de la cédula de Ciudadania 1.065.584.537 de Valledupar., en su
calidad de Gerente, nombrada mediante Decreto No 500 del 17 de Septiembre de 2024 expedido por el alcalde
del Municipio de Curumani — Cesar y posesionada mediante acta de posesién de fecha 17 de septiembre de
2024, actuando en nombre y representacion legal de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOCAL CURUMANI CRISTIAN MORENO PALLARES DE CURUMANI - CESAR, identificado con NIT.
824000426-3, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes consideraciones: 1). La constituciéon Politica de
Colombia establece en su articulo 298, que los departamentos tienen autonomia para la administracion de los
asuntos seccionales y la planificacion y promocién del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en
los términos establecidos por la Constitucién.
Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accidn
municipal, de intermediacién entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la
Constitucién y las Leyes. 2). Que el Articulo 2° de la Constitucion Nacional establece “Son fines del Estado: (...)
Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucion; (...)", 3). Que de conformidad con el articulo 3°. De la Ley 80 de 1993,
“Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e interés de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucién de dichos fines. 4). Que la Ley del Plan Nacional de Desarrollo, 1955 de 2019, en su articulo 233
redistribuy6 los recursos del Sistema General de Participaciones, definiendo un 3% para el subcomponente del
Subsidio de Oferta. 5). Que el articulo 235 ibidem, precisa que el Subsidio a la Oferta es una asignacion de
recursos para concurrir en la financiacion de la operacién de la prestacion de servicios y tecnologias efectuadas
por instituciones publicas o infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de
dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores no sostenibles por venta de servicios. 6). Que el
Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del sector Salud y Proteccién Social en la Parte 4 del libro 2
reglamenta los criterios, procedimientos, variables de distribucion y asignacion, y el uso de los recursos de la
participacion de salud en el Sistema General de Participaciones SGP, en cada uno de los componentes y
subcomponentes. 7) Que el articulo, 2.4.2.7 ibidem, dispuso que los recursos del subsidio a la oferta deberan
ser usados por los departamentos, municipios certificados y distritos; referidos en el articulo 2.4.1.3 del presente
decreto, para la financiacién de los gastos de operacion de la prestacion de servicios de salud de las Empresas
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Sociales del Estado o administradores de infraestructura publica destinados a la prestacion de servicios de
salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001, modificado por el
articulo 235 de la Ley 1955 de 2019. 8) Que igualmente determiné que los departamentos, los distritos definidos
en el articulo 2.4.1.3 del presente decreto y los municipios certificados, asignaran los recursos del subsidio a la
oferta a las Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura puablica para la prestaciéon de
servicios de salud, teniendo en cuenta el listado definido por el Ministerio de Salud y; Proteccién Social, y su
ejecucidn debera realizarse mediante la suscripcién de convenios o contratos que garanticen la transferencia del
subsidio a dichas entidades y debera tener en cuenta los lineamientos que para el efecto se expidan. 9). Que la
Resolucién 484 de 2024 fij6 los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos del subcomponente del
Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud y derog6 la Resolucion 857 de 2020. 10).
Que el articulo 4, de la mencionada Resolucién 484 de 2024, referente a la distribucidn de recursos por parte de
los departamentos, distritos o municipios no certificados que para la distribucién de los recursos entre las
entidades que hacen parte del listado publicado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el numeral 4.2
refiere que los departamentos, que reciban recursos de municipios no certificados, deben calcular el monto de
los recursos por municipio no certificado, aplicando los siguientes criterios: 4.2.1 por poblacion el 30%, 4.2.2 por
ruralidad el 22 %, 4.2.3 por pobreza el 38 % y 4.2.4 por densidad poblacional el restante 10 %. 11). El Ministerio
de Salud y Proteccién Social, publico el listado donde se detallan las Empresas Sociales del Estado (E.S.E) y
operadores de infraestructura publica operados por terceros que son monopolio en servicios trazadores para la
vigencia 2025, en el cual se incluye LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CURUMANI
CRISTIAN MORENO PALLARES DE CURUMANI - CESAR. 12). Que en el anexo No. 5 de la distribucién de
los recursos del Sistema General de Participaciones SGP 95-2024 doce doceavas - vigencia 2024, expedido por
el Departamento Administrativo de Planeaciéon Nacional, se asignaron recursos al Departamento del Cesar, por
concepto de subsidio a la oferta en cuantia de SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($68.127.398) M/L, en el anexo técnico No. 3 de la distribucién de
los recursos del Sistema General de Participaciones SGP 98-2025 once doceavas — vigencia 2025, se
asignaron MIL SETENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS ($1.077.353.679) M/L; por remanentes de la vigencia 2023 y rendimientos
financieros generados por los recursos de subsidio a la oferta, el departamento incorporé la suma de SESENTA
Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($68.358.511)
M/L. para un total de MIL DOSCIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($1.213.839.588) M/L.13). Que el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, Oficina de Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria mediante Oficio de Radicado No.:
2025230000671631 del 28 de marzo de 2025, aprobo la distribucién realizada por el departamento de los
recursos del subcomponente del Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en salud,
asignandole a LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CURUMANI CRISTIAN MORENO
PALLARES DE CURUMANI - CESAR, NIT 824000426-3, la suma de QUINIENTOS OCHENTA MILLONES
SEISCIENTOS SIETE MIL SESENTA Y DOS PESOS ($580.607.062) M/L.14). Que el literal c) numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, permiten que las entidades
a que se refiere el articulo 2 de la Ley 80 de 1993, celebren convenios interadministrativos en forma directa.
15). Que el Articulo 6°. De la Ley 489 de 1998 preceptia que “En virtud del principio de Coordinacion y
Colaboracion, las autoridades administrativas deberan garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestara su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su
cumplimiento por los 6rganos, dependencias organismos y entidades titulares”. 16). Que existe por parte del
Departamento del Cesar, disponibilidad presupuestal para poder celebrar el presente convenio
interadministrativo, de conformidad con lo establecido en los estudios previos. 17). Por las anteriores
consideraciones las partes hemos convenido en suscribir el presente convenio Interadministrativo, el cual se
regird por las siguientes clusulas:

CLAUSULAS
CONCURRIR EN LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE QPERACION DE LA
1) Objeto: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CURUMANI CRISTIAN MORENO

PALLARES DE CURUMANI - CESAR

OCHO (08) MESES Y TRES (03) DIAS CALENDARIO, contados a partir del

2 Plazo: cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Paragrafo: En todo caso en cumplimiento de la Ley 819 de 2003, y el Concepto 001 de
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2006 expedido por el Ministerio de Hacienda, los compromisos adquiridos no pueden
superar la presente vigencia fiscal

3) Valor del
contrato:

El valor del contrato se estima en la suma de QUINIENTOS OCHENTA MILLONES
SEISCIENTOS SIETE MIL SESENTA Y DOS PESOS ($580.607.062) M/L

4) Imputacion
Presupuestal:

El convenio se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
533 del 21 de marzo de 2025, ldentificacion Presupuestal: Plan de Desarrollo Cesar
Imparable: 05-2.3.8.2.1-2.3.3.01.02.05-30 denominado Transferencias para Empresas
Sociales del Estado por valor de $ 1.145.481.077,00 y 05-2.3.8.2.1-2.3.3.01.02.05-30-1
denominado Transferencias para Empresas Sociales del Estado por valor de
$68.358.511,00 para un valor total de $1.213.839.588,00, expedido por Lider Oficina De
Presupuesto del Departamento del Cesar.

5) Forma de pago:

El Departamento del Cesar, realizara un primer desembolso correspondiente a 3 (tres) dias
del mes de abril de 2025, equivalente a SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($6.952.850) M/L.

Ocho (8) desembolsos iguales mensuales por valor de SESENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS PESOS ($69.529.500) M/L, previo
cumplimiento de las metas mensuales pactadas, debidamente certificadas por el supervisor
del convenio.

Y un noveno desembolso por valor de DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS
DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS DOCE PESOS ($17.418.212) M/L, correspondiente al 3%
del total del convenio, en cumplimiento a lo descrito en el articulo 8, numeral 8.7 de la
Resolucién 484 de 2024 “El valor a girar de manera mensual, precisando los requisitos o
condiciones para los respectivos desembolsos. Dejando un porcentaje no superior al 5%
del valor del contrato para ser cancelados al momento de la liquidacién del mismo, una vez
se realice el balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones”.

NOTA: Dichos pagos requeriran ademas de la certificacién de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor y/o interventor del contrato, paz y salvo de los pagos al sistema de
seguridad social integral (AFP, EPS y ARL) y parafiscales: SENA, ICBF y CCF, conforme
los requerimientos de ley.

6) Obligaciones
de las Partes:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la normatividad
existente, en especial las previstas por el Estatuto General de Contratacion
Estatal, de las normas que regulan el ejercicio de este tipo de actividades de
atencion en salud, de las contenidas en las normas técnicas pertinentes, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del convenio a celebrar, y de las
que se deriven del contenido del presente Estudio Previo, el conviniente debera
asumir las siguientes obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el
régimen de contratacion; acatando la Constitucién, la Ley y demas normas
pertinentes.

2. Mantener durante la ejecucion del convenio, las condiciones presentadas en la
propuesta, en forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y
profesional, para atender sus obligaciones, respetando y cumpliendo las
condiciones establecidas en el estudio previo, el convenio y demas documentos
adjuntos.

3. Disponer durante toda la ejecucion del convenio, el personal calificado y
debidamente capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta.

4. Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor del
convenio.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del convenio le imparta el
Departamento del Cesar, a través del supervisor del contrato.

Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo
de sus actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actluen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al Departamento del Cesar, a través de la persona responsable
del control en la ejecucion del convenio, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y
pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS,
Pension y ARL- y de los Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de
Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que hubiere lugar, de todos sus
empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del objeto
del presente convenio, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral
Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva certificacion de
cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal — segun el
caso.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de
causas que le sean imputables.

Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y
adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente
sefialadas y que sean de la naturaleza del convenio.

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la
autenticidad, integridad y conservacion de los documentos electrénicos, cuando a
ello hubiere lugar.

Contar con sus equipos de cdmputo y herramientas de trabajo para la cabal
ejecucidn del objeto contractual, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas
aspectos técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y
politicas establecidos por la Secretaria de Salud del DEPARTAMENTO DEL
CESAR y a las instrucciones que se impartan a través del supervisor.

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz
correspondiente.

Constituir las garantias, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo y
mantenerla vigente hasta su liquidacion, segln lo establecido en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1.993.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del convenio dentro del término sefalado.

Pagar todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley colombiana, cuyos valores han
considerado y estudiado durante la etapa previa de preparacion de la propuesta y
que en consecuencia estan incorporados en el precio ofrecido. En cualquier
evento, el contratista asume el riesgo tributario que se derive.

Cumplir en forma eficiente y oportuna con el objeto y las obligaciones que se
generen por la naturaleza del convenio, con plena autonomia técnica Yy
administrativa y bajo su propia responsabilidad.

El DEPARTAMENTO DEL CESAR podra deducir de cualquier suma de dinero de
propiedad del conviniente que tenga en su poder, todo costo, gasto, pérdida que
se genere, cause 0 en que se incurra en ejecucién o en desarrollo del presente
Convenio, previa la aplicacion del debido proceso para el contratista.

Las demés obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios
previos, demas documentos adjuntos, y de la propuesta presentada, documentos
gue forman parte integral del presente convenio y aquellas que estén
directamente relacionadas con el objeto.
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21. Cumplir con las metas e indicadores pactados, descritos en el numeral 1.2 de

este documento.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

6.

7.

Garantizar la consecucion de los indicadores establecidos en el numeral 1.2 de este
estudio.

Suministrar los informes en los plazos estipulados.

Garantizar durante el plazo de ejecucion la atencion del cien por ciento (100%) de
los servicios de salud, en el lugar que la Secretaria de Salud del Departamento del
Cesar le indique.

Cumplir con las condiciones particulares de atencion, descritas en este estudio
previo.

Garantizar el acceso de los servicios de salud a la Poblacion beneficiada en el
municipio de Curumani, departamento del cesar.

Garantizar con la propuesta que realizard la atencién, socializacion, y cumplimiento
de los indicadores de atencién en salud.

Cumplir las demas inherentes al objeto contractual

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

Ademas de las inherentes al objeto, el DEPARTAMENTO DEL CESAR se compromete en

L A

~

10.

11.

12.

13.

especial a:

Exigir al Contratista la ejecucién idénea del objeto del convenio, bajo las
condiciones y caracteristicas técnicas previstas.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto a través del Supervisor de este.
Pagar el valor del convenio en la forma pactada.

Informar el lugar, y fecha de atencién a la poblacion beneficiaria.

Aprobar la Garantia Gnica que en debida forma se constituya.

Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
aportes parafiscales.

Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1.993, Ley 1150
de 2.007, Decreto 1082 de 2.015, Decretos Reglamentarios y demdas normas
concordantes.

Aplicar los correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo, y el mismo
convenio, en caso de incumplimiento total o parcial adelantando las acciones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las
garantias a que hubiere lugar.

Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que
sobrevengan con posterioridad a la celebracién del convenio y que, conforme al
criterio consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Cdédigo de Comercio,
signifiquen agravacion del riesgo o variacién de su identidad local segin lo
establece el articulo 1060 del Cédigo de Comercio.

Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el
cumplimiento de este.

En caso de evidenciarse el incumplimiento de los indicadores y metas establecidos
en el presente estudio previo, el DEPARTAMENTO DEL CESAR, podra suspender
el desembolso de los recursos, hasta tanto el Conviniente formule y cumpla un plan
de mejoramiento debidamente aprobado por el supervisor del contrato.

Brindar la informacion y documentacién que se requiera para el adecuado
desarrollo y cumplimiento del objeto contractual.

Las demés contempladas en la legislacién vigente.

7)

Garantia de

operacion:

El CONTRATISTA, se compromete a garantizar la operacion de las sedes monopolio de
servicios trazadores.

8)

Indicadores y

EL CONTRATISTA, se compromete a cumplir los siguientes indicadores y metas durante la
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metas a ser
cumplidos
durante la
vigencia del
convenio:

ejecucién del convenio:;

DESCRIPCION
CALIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SALUD.

ESPECIFICACIONES

1. La E.S.E. se compromete a mantener
el tiempo promedio de espera para la
asignacion de cita de medicina general
menor o igual a 3 dias

GESTION DE PRODUCCION. La E.S.E. se compromete a mantener en
funcionamiento el 100% de los servicios
habilitados en los horarios reportados en
el Registro Especial de Prestadores de
servicios de Salud REPS.

1. La E.S.E. se compromete a presentar
informe financiero de (gastos de
operacion para la prestacion de los
servicios de salud, con periodicidad
trimestral

2. La E.S.E. se compromete a presentar
informe financiero de los ingresos que
genera, con periodicidad trimestral.

GESTION FINANCIERA.

9) Incumplimiento
de indicadores y
metas:

En caso de que el DEPARTAMENTO evidencie incumplimiento de los indicadores y metas,
se adoptaran las siguientes medidas: Si el contratista incumple con las metas pactadas, el
DEPARTAMENTO suspendera los giros hasta tanto se verifique nuevamente el
cumplimiento de la misma.

10) Condiciones
para efectuar
giros en caso de
incumplimientos
de indicadores y
metas:

En el mes siguiente a la evaluacién de metas incumplidas, el DEPARTAMENTO, las
evaluara nuevamente con el objeto de verificar su cumplimiento y autorizar el giro, de lo
contrario seguiran suspendidos hasta el cumplimiento de las mismas.

11) Lugar de
Ejecucion:

Las obligaciones previstas en el convenio se ejecutaran en el municipio de Curumani,
Cesar, a través del LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL CURUMANI
CRISTIAN MORENO PALLARES DE CURUMANI - CESAR.

12) Supervisién

CARGO: Secretaria de Salud y/o quien sea delegado

DEPENDENCIA: Secretaria de Salud Departamental

La Supervision del Contrato estard a cargo de la secretaria de Salud y/o quien éste
designe, quien podra apoyarse técnicamente en los colaboradores de la Dependencia a su
cargo. El supervisor tendrd a cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2.011:

Actividades Generales:

. Conocer y entender los términos y condiciones del convenio.

. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del convenio y
tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de
planeacién de identificacion de Riesgos y el manejo dado a ellos en los Estudios Previos.

. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del convenio y de los cronogramas
previstos en el.

. Identificar las necesidades de cambio o ajustes.

. Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasion de la

ejecucion del presente.
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. Dar a conocer a EL CONVINIENTE sobre todos los procesos, procedimientos,
manuales, asi como la organizacion y funcionamiento de la secretaria de Salud del
Departamento del Cesar, con el fin de socializarlo en su actividad y entorno.

. Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las
necesidades del DEPARTAMENTO DEL CESAR.

. Informar al DEPARTAMENTO DEL CESAR de posibles incumplimientos por parte
del CONVINIENTE y elaborar y presentar los soportes correspondientes.

. Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para
cumplir con su funcién.

. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisiéon que
afecte la moralidad publica con los soportes correspondientes.

. Suscribir el acta de inicio y las deméas generadas durante la ejecucion del mismo

para documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las
actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de liquidacién y de recibo final.

Seguimiento Administrativo:

. Revisar que el expediente electrénico o fisico del convenio esté completo, sea
actualizado constantemente y cumpla con la normativa aplicable.

. Coordinar con el responsable en el DEPARTAMENTO DEL CESAR, la revision y
aprobacion de garantias, la revision de los soportes de cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

. Exigir mensual y/o periédicamente la presentacion de informes de avance de
ejecucidn de las obligaciones, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

. Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la
ejecucién del convenio y remitir oportunamente copia a la dependencia competente del
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

. Elaborar y remitir a la dependencia competente del DEPARTAMENTO DEL
CESAR, en materia de Contratacion informes periddicos, detallados y soportados del
avance y ejecucion del convenio, con los correspondientes soportes y preparar los informes
gue soliciten los organismos de control.

Seguimiento Técnico:

. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos de y dar recomendaciones al
DEPARTAMENTO DEL CESAR sobre el particular.

. Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer

efectivas las garantias del convenio.
Seguimiento Financiero y Contable:

. Hacer seguimiento de la gestién financiera del mismo por parte del Departamento
del Cesar, incluyendo el registro presupuestal, la planeaciéon de los pagos previstos y la
disponibilidad de caja.

. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al incluyendo el recibo
a satisfaccion de los servicios objeto del convenio.

. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al convenio y controlar el balance
presupuestal del convenio para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

. Verificar que las actividades adicionales que impliquen modificacion del convenio
(prérrogas, adiciones, reinicios, suspensiones) y demas novedades contractuales, cuenten
con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente,
efectuando solicitud escrita, debidamente sustentada y soportada respecto de su viabilidad,
a la oficina de Contratacion.

. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidaciéon
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del convenio y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

13) Garantias:

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.45 del Decreto 1082 de 2015, las garantias no seran obligatorias en los
convenios Interadministrativos. Sin embargo, el DEPARTAMENTO exigird constituir a su
favor, las siguientes garantias:

1. CUMPLIMIENTO: EI amparo de cumplimiento del contrato cubrirda a la entidad estatal
contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del convenio, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al HOSPITAL garantizado. Para lo
cual el HOSPITAL debera prestar pdliza expedida por una compaifia aseguradora
legalmente constituida en el pais en un porcentaje equivalente al 10% del valor del
convenio, con una vigencia igual al término del contrato y seis (6) meses mas.

De no realizarse la liquidacion dentro del término mencionado debera ampliarse la garantia
por el término de dos (2) afios.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA sera responsable de mantener vigentes los amparos
establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros, suspensiones, prorrogas, etc.
Igualmente, debera contar con la aprobacién de esta garantia por parte del
DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del Contrato.

Para efectos de aprobacién de la garantia se tendra en cuenta la fecha de recepcién del
soporte original en la secretaria de Salud.

14) Impuestos vy
Contribuciones

De acuerdo a la ordenanza No 066 del 28 de diciembre del 2012 “Por medio de la cual se
expide el estatuto de rentas del Departamento del Cesar, su régimen procedimental y
sancionatorio y se dictan otras disposiciones”, los Convenios y Contratos
Interadministrativos quedan exentos del uso de todas las estampillas.

NOTA: En todo caso el Conviniente se sometera al resultado de la liquidacién que practique
el Grupo de Gestién Tributaria de la Gobernacion del Cesar.

15) Clausulas
excepcionales:

Segun lo establecido en el paragrafo del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, en los contratos
interadministrativos se prescindira de la utilizacion de las clausulas o
estipulaciones excepcionales.

16) Causales de
terminacion:

Las partes acuerdan que son causales de terminacion del contrato las siguientes:

1. Vencimiento del plazo del contrato.

2. Terminacion Anticipada: Las partes acuerdan que el presente contrato se terminara
anticipadamente en los siguientes eventos: a. Cuando las exigencias del servicio publico lo
requieran o la situacién de orden publico lo imponga. b. Por disolucién de la persona
juridica del CONTRATISTA, o de una de las personas juridicas que integran el respectivo
consorcio o union temporal; asi como por la modificacion de los miembros de éstos ultimos,
sin autorizacion del DEPARTAMENTO. c. Por cesacion de pagos, concurso de acreedores
0 embargos judiciales del CONTRATISTA, que puedan afectar de manera grave el
cumplimiento del contrato.

3. Terminacion por mutuo acuerdo: Las partes en cualquier momento de la ejecucién del
plazo del contrato, podran acordar de mutuo acuerdo dar por terminado el mismo.

4. Terminacién por orden judicial.

5. Terminacién por acaecimiento de alguna de las condiciones resolutorias o por haber
fallado alguna de las condiciones suspensivas.

6. Por las demas causas dispuestas en la ley.

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que el contrato se dara por terminado a partir de la
fecha que sefiale la comunicacién que se remita al CONTRATISTA por parte del
DEPARTAMENTO.

17) Exclusién de
relacion laboral

EL DEPARTAMENTO no contrae relacion laboral alguna con EL CONTRATISTA, ni con
las personas que de éste dependan o con él mantengan vinculo de cualquier naturaleza
para la ejecucion de actividades que se emprendan en desarrollo del cumplimiento del
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objeto del convenio.

18) PROHIBICION

DE CESION Y
SUBCONTRATACI
ON

EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente contrato, ni
subcontratar la ejecucién del contrato a persona alguna, salvo previa autorizacién escrita y
expresa por parte del DEPARTAMENTO.

19) Inhabilidades,
incompatibilidade
s y prohibiciones:

EL CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad del juramento que no esta
incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion establecida en
nuestro ordenamiento juridico, al celebrar el presente convenio.

20) Liquidacion

La liquidacion del contrato se realizara de acuerdo a lo estipulado en el articulo 11 de la ley
1150 de 2007, teniendo en cuenta que la liquidacién de comun acuerdo se efectuara dentro
de los cuatro meses siguientes a la terminacién del convenio. En el acta de liquidacion
constaran los acuerdos, conciliaciones y transformaciones presentadas durante la
ejecucion del contrato.

21) Documentos
Integrantes del
Contrato:

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, los documentos presentados por el
contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en la etapa precontractual,
contractual y post contractual y todos los documentos que se generen con ocasion de la
ejecucion del convenio.

22) Requisitos de
perfeccionamient

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion se
requiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacién de la garantia (si es

o Ejecucion: requerida)
Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y cada una de las
23) estipulaciones contenidas en el convenio y los demas documentos que forman parte

Declaraciones:

integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del codigo civil colombiano.

24)
Notificaciones:

Direccion: Transversal 18 barrio las delicias en la Ciudad de Valledupar

DEPARTAMENT | ~ Cesar
O SECRETARIA Correo électréniCO' salud@cesar.gov.co
DE SALUD: : -gov.

Teléfono: 5748230

Direccion: Calle 9A Cra 17 ESQ. BARRIO EL PARAISO
Teléfono: 3218136364
E- mail: gerencia@hospitalcmpcurumani.gov.co

CONTRATISTA:

Proyect6, Revis6 contenido juridico

Ema Sofia Maestre Arias, Profesional Universitario, Secretaria de Salud Departamento del
Cesar.

Revis6 contenido técnico

Avelina Iguaran Molina, Profesional Especializado, Secretaria de Salud Departamento del Cesar.

Revis6 y Aprobd

Georgina P. Sanchez Daza,- Secretaria de Salud Departamento del Cesar

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales vigentes, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.

Nota: Los documentos del proceso estan a disposicion del pablico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica — SECOP II: www.colombiacompra.gov.co, Bu
scar por el nimero del proceso.
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