MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLIGIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 6

RESOLUCION NUMERO 0272 DEL 26/04/2026

..Por la cual se DESIGNA el Camitd Evaluador (Jurldico, Tdcnico y Econdmico) para o procaso de
Contratacion Directa — Inleradministrativo PN RASES 8 DECCR CD 1A 113-2025 da la Rogional de
Aseguramisnto en Salud No. &..,

LA JEFE REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No, 6 (E)

En uso de las facultades legales que confiere la Qrden Intarna de Parsonal DISAN Mo, 065 del 07/04/2025
expadida por el Director de Sanidad de ta Policia Nacional vy la Resolucidn No. 00011 del 02/01/2025 "Por la cual
se dalega en algunos funcionarios, la compelencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrolfo
de las aproplaciones incorporadas al presupuesto de la Policla Nacfonal de Colombia, suscribir comadalo de
bignes inmushles, convenios y/o confralos interadministralivos, v se dictan otras disposiclones” expedida por el
Director General de la Policia Naclonal v,

CONSIDERANDO:

Que, el artioulo 209 de la Constitucion Politica de Colombla, dispone qua: "La fungidn administraliva esld al
servicio da los interases generales y 59 desarrolla con fundamenlo en los principlos de lgualdad, moralidad,
eficacia, sconomia, celeridad, imparcislidad y publicidad, medianie la descentralizacidn, la defegacion y la
desconcentracion de funclones. Las auloridades administrativas deben coordinar sus acluaciones para el
adecuado cumplimiento de log fines del Estado. La adminisiracion pobiica, en lodog sus drdenes, tendrd un control
Interna que se ejfercerd an log lerminos que sefiale la ley...", mlentras que el articulo 211 ikidem dispone que la
Lay "... fijard las condiciones para que las auloridades administrativas pusdan delegar en sus suballernos o en
olras autoridades. La delegacion exfme de responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamenle
al delegatario, cuyes aclos ¢ resoluciones podré slempre reformar o revocar aquel, reasumiendo fa
responsabifidad consiguienta,..”

Clue la Ley 489 de 1998 Por la cual se diclan normas sobre la organizacion y funcionamiento de fas entidades de/
orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para ef sjercicic de las atribuciones
pravistas sn los numerales 15y 16 del articule 188 de ta Constitucian Polltica y se dictan ofras disposiciones, en
su articule 9 dispone que “Delegacidn: Las auloridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
Constituclén Polltica y de conformidad con la presente Ley. podran mediante aclo de delagacidn, transferir of
afarcicio de funciones a sus colaboradores o a otrag autoridades, con funciones aflnes o complementarias...”

Que et artloulo 12 de la Ley 80 de 1983, a la lectura que dicta “... En ningin caso, los jefes y representantes
legales de las enlidades estatales quedarén exanerados por virtud de la delegacion de sus deberes de contral y
vigilancia de la actividad preconiraciual y conlractual...”, por lo que o Direcior General de la Policla Maclenal,
consldera conveniente y necesario que los Ordenadores det Gasto a nivel pals, sean apoyados para efectos de
la evatuacidn de las ofertas presentadas en loa procesos de contratacién y en la seleccldn objetiva del contratiata
del proceso,
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Que, mediante Resolucidn No. 00011 del 02/01/2025 expadida por el Director General de 1a Palicia Nacianal, se
delegao en algunos funcionarios, la competencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de
las aproplaciones incorporadas al presupuesto de la Policla Nacional de Colombia, suscribir comodato de bienes
inmusbles, convenios y/o contratos interadministratives, y otras disposiclonaes

Que, la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6 a través sus Unidades Prestadoras de Salud y sus
Establecimientos de Sanidad Policial, tiene como fin primardial. prestar los servicios de salud para todos los
usuarios que pertenecen al Subsistems de Salud de la Policia Nacional en los departamentos de Antioquia, Choco
y Cordoba de manara integral; entendida como la prestacion de servicios de consulta ambulatoria, hospitalizacion,
urgencias, procedimientos quirirgicos ambulatorios, hospitalarios ¥ urgentes, incluyendo apoyos diagndsticos,
terapeuticos, insumos y medicamentos en su denominacion gendtica que se deriven de una atencion salud,
sarvicios médicos y odontologices,

Que, en virtud de las facultades delegadas en los Jefes Reglonales de Aseguramiento en Salud, para contratar,
comprometer y ardenar el gasto, se hace necesario reallzar las actividades administrativas tendiantes a garantizar
la PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON EL FIN DE OBTENER CONCEPTOS ¥ AYUDAS DIAGNOSTICAS
NECESARIAS PARAEL PERSONALACTIVO Y RETIRADO PENDIENTE POR NEFINIR St) SITUACION MEDICO LABORAL
YO APTITUD PSICOFISICA EN EL GRUPO MEDICINA LABORAL DE LA UNIDAD FRESTADORA DE SALUD CORDORA
que requieran los usuarlos del Subsistema de Salud de la Policla Nacionat en la Unidad Prestadora de Salud
Cordoba, en sintesls, el Plan de Bensficios de Salud de! Subsistema de Salud de la Policla Nacional debe
garantizar la prestacidn de servicios de todos los niveles de complejidad estratificados en fa normatividad
colomblana vigente, y la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6 no cuenta con 1a Infraestructura yio personal
tecnico o profesional, para prestarlos en sus Unidades Prestadoras de Salud nf sus Establecimientos de Sanidad
Palicial, con lo gque se evidencia la necesidad de dar continuidad a través de la prasante contratacion, gue parmita
satisfacerlos con oferentes externos en pro de la salud como derecho constituclonal de nuestros ahonados,

Que, en consecuencia, para el estudio detallado de la(s) oferta(s) presentada(z), con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en ia invitacién a presentar oferta, se requlera la deslgnacian de un Comité
Evaluador de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en ia Resolucian No. 00090 del 15/01/2018 "Por
fa cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Cantratacién de la Palicla Nacional adoptado mediante
Resolucion Ne. 03049 de 2014” expedida por el Director General de la Policia Nacional,

En merito de lo expuesto, 1a Jefe Regional de Aseguramiento n Salud No. 6 (E)

RESUELVE:

ARTICULO 1. DESIGNAR un Comité Evaluador (Técnico, Jurldico y Econdmico) para el estudio detallado de
Ia(s) oferta(s) presentada(s), con sl fin de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la invitacién a
presantar ofenta, con motivo del proceso de contratacion PN RASES 6 DECOR CD 1A 113-2028 que tiane por
objeto la PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON EL FIN DE OBTENER CONCEPTOS Y AYUDAS
DIAGNOSTICAS NECESARIAS PARA EL PERSONAL ACTIVO Y RETIRADO PENDIENTE POR DEFINIR 3uU
SITUACION MEDICO LABORAL Y/O APTITUD PSICOFISICA EN EL GRUPO MEDICINA LABORAL DE LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CORDOBA.; as!:

gg;'né:; NOMBRES Y APELLIDOS EVALUADOR PROFESION
PS-04 | JOSE DANIEL BULLA PAYARES Turidico Abogado

"‘ o |/AYSON JAVIER GARCIA ALEMAN ' Eg‘t;r;ml;:;y Aux Contabe

PS_24 |KAREN MENDOZA MUSKUS | Técnico Medico (a) |

PARAGRAFO: el Comité Evaluador deberd FIRMAR declaracion en la gue sefialen que no tienen vinculacion
comarcial, laboral, de cualguier naturalaza con el contratista o los proponentes ni con sus famillares dentro del
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cuarto grado da consanguinidad o sagunda de afinidad y que ha sido 0 no contactado por soclos, reprasantantes
o gestores a cualquler titule de los proponentes y, que todas sus actuaclones y recomendaciones estaran
oriantadas a que @l proceso de contratacion se surta en e marco de los princlipios que 1o rigen.

ARTICULO 2, INFORMAR ias funciones del Comité Evaluador son las establacidas en la Rasolucién No. 03048
de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacitn de la FPolicla Nacional” adiclonado por la Resolucion
No, 00090 de 2018 expedida por el Director General de la Policla Nacional y demas normas aplicables para el
Caso,

Rogolucion No, 03049 do 2014
CARPITULC I
2. ETAPA PRECONTRACTUAL
2.1, Instanclas do apoyo

2.1.3 Comités Evaluadoros

Para la evoluacion do los propuestas prosentadas on los procosos do seleceldn en lag modalldadas de lcitacién,
seleccion abreviada y concurso de méritos, el raapeciivo delegado de contralacidn, con arregio a lo dispuesto en
of artfeulo 2.2.1.1.2.2.3 do! Decrato 1082 do 2015, designord un comild esvalundor para cada proceso, ef cual
esterd compuesta coma minime por tras Infegrantes,

2.1.3.1 Conformacilon dol comitd

E! comild astard conformado por un profasional del deracho, un profesional en dreas contablos o finoncleras y
un profesional o tdenico, con conacimientos acredilados on la molory ¢ aspectos a avaluar, de los blanes a
servicios objelo de la contratacion, 31 la complafidad del blen o serviclo a contratar exigs, podrdn designarse
como infograntes dol Comitd Eveluador otros funcionarios quo acrediton formacidn profesional en las areas
Jurldica, téenlea, econdmica y Nnanclera,

lgualimants, cuahdo lo requiera, 8l comité podrd reciblr sl apoyo de otros funcionarios.

2.1.3.2, Alcanca do la actividad do lox comitds doe ovaluacidn
La funcidn del Comite comprendara;

a) El estudia inlagral del plisgo de condiclones y sus respectivas adendas, of andlisls del cantenido del acta de
audiencla de aclaracion de los pliegos de condigiones, de lag preguntas lormuladas por fos Inferesados en ol
poriode de spertura dol procosa y do las mspucstas 0 los mismes por parde do la ganlidad, la vanficacion del
cronograma pravisto para el desarrolly del proceso y en parffcular, el de los factores do escogoncia y
califlcacidn estoblecidos en of respactive pliego.

a) Ef estudio detallado an lodos los aspecios, de las olertas prasentadas con el fin de venficar of cumplimlento
da loa requisitos axigidos en of pliege de condiciones.

b} El sferciclo de la labor de aveluacidn se hard de manera objefiva, citdndose exclusivamonte a las roglos
contenidas en e pliage de condiclonos.

Neta: Bl comite evaluador podrd estar conformade por sorvidores plblicos o por padicufores contralados para of
alecto de confonmigad con lo dispuasio en & artieuto 2.2.1.1.2.2.3 dol Docroto 1082 do 2015, El cardoter agsesor daf
Comitd nc Jo exime de la responsabilidad dal efercicio da la labor encomendacda, Los miembros del Comité Evaluador
osldn sufelos al rdgimen do Inhabilidodos o incompalibiidodes y confliclo do intoroses lagalos.

En ol avanta on el cual ol ordenador del gaste no acoja la rocornandacion efactuada por ol Comité Evajuador, debe
Justificar au decision,

Lo vonficocién v la ovaluacién de las ofertas para minima cuantia no roquiom de comite plural, osto serd adelantada
por quian deslgne al corraspondlents delagatano contractual,

2.1.3.3, Funcionos
La funcldn oveluadora del Comité se cumplird con plana autonomin por cada uno do sus miombros y do conformidacd
con fa formacidn profesional o técnica que acredilen,

2.1.3.3.1 Gonoralos
Las lunclones generales del Comité Evaluador seran;

1RER5.0001 Aprobacien: 15-02-2024
VIR D




RESOLUCION NUMERO 0272 DEL 285/04/2028
CONTINUACION DE LA RESOLUCION Por fa cual se DESIGNA el Comité Evaluador {
Econdmico) para el proceso de Contratacidn Diracta — Interadministrativo PN RASES 6 DECOR CD 1A

113-2025 de la Regional de Aseguramiento en Salud Na. 8

A

Verificar of cumplimiento de los requisitos establecidos en ef Pllege da condiciones, para to cual, se deberdn
estudiar y analizar los documentos aportados por las proponentes, con ol fin de establecor su aflanamiento a las
raglas previstas en af pliego,

Rondls;, en los procesos de seleccidn, ef informe motivado sobre los proponentes que no se consideron
habilitados, pora su publicacién.

Fresantar ol Gerente de Proyoaclo, enlog ¢asos en que éste haya sido designado o, al Jofe del Araa Administrativa
o, af fuheionario que haga sus vecns on cada Unidad, ag solicitudes a los proponentes de las aclaraciones v
axplicaciones que se eslimon necesanias, pare la evaluacidn de ofortas.

Elahorary presentor al Comité de Adquisiciones previo a su publicacion, el informe de evaluscién de las oferiag,
denlre de los plazos indicadas en el cronograma dal procese.

Analizar y respondar las observaciones que los proponentas formulen al informe de evaluacion

Recomondar al delegstario de contratacidn el sontido de la decisidn a adoptar para la definizion del procoso, para
lo cual, pregentard la raspective sustentacion ante el Comité de Adnisiciones.

Padticipar en las audiencias ptiblicas, preguntas y juntas de recomendacion.

Mantener informada al Gerente del proyacto, cuando esto hava sido designado o, al Grupo de contratos o la
dependencla sncargada de la actividad precontractual, segtn comasponda en cada Unldad, sobrs cualqiiar
novedad que se presente con relacidn al procese y & la funcién que cumpien.

21.3.3.2. Especlficas
Correspondardn a cada rmiembro del comité, sequn su formacisn pminsional o téenica:

- D¢ cordcter juridico:

Venrificar el cumplimiento de los maquisitos de orden juridico en especial en lo que se refiern 8 la capacidad y
calidad del oferents y los requisitos habiltantes, af igual que, establecer la ausencla de requisitos o fa falta de
documentos sobre las condiciones del proponente, que no constiluyan los laclores de ascogoncia eslablecidos
on sl pliego de condicionas y que por tanto, sean susceplibles de subsanar dentro dei plazo establacido en e
plsgo de condiciones o, hasta antes de la adivdicacion.

Estudiar y snalizar la totaiidad de Jo documentacion de arden Juridico, aportadly por las proponsntes con el fin de
delermminar of cumplimiento do los requisitos minimos exigidos en cada caso.

Rendir dantro de Ios ténminos establecidos on ef respaclive pliege de condiciones, Ios Informas de valuacidn, al
Gerenfe de Proyecto y/o al Grupo de contratos o fa dependencia encargada de la actividad precontraciuel an la
respectiva Unidad, segtn cormesponda, y af Comité de Adguisiclonss.

Las demds inherentes a la naturalezs de la funcion.

B. De cardctor téenico:

Verilicor, onalizar y evaluar las ofertas desde el punto de vista de descripcion y especificacionos particulares de
los blenes y servicios ofrecidos, con el fin de constar qus cormsponden a las solicitadas porla entidad de acuerde
won los eriterios establecido en los plisgos de condiciones y, si es del case, con las nonmas téenicas colomblanas
oficiales obligatorias, normas Menicas del Ministerio de Defensa Nacional, wspecificaciones Wonicas Policiales y
tlemis disposiciones vigantes expedicas por los organismos da normalizacion.

En el evento en que se requisera ondlisis especializado sobre los bienss a adquidr, los conceplos def comité
deberdn versar sobre las pruebas y resullodos obtenidos por los laboratorios oficinles o particulams,
homelogados por la Superintendencia de Industria y Comercio, presentados y sustentados snto ol Comité de
Adqulsiciones,

Estudtior y anallzar Ia tolalidad de la documentacion de orden téenico, aportado por los proponentes, a fin de
determinar el cumplimiento de los raquisitos minimos exigidos en cada caso.

Rendir dentro deg log términos astablecidas en ef respaciiva pliege de condiclonss los informes de evaluacion al
Gerente de Proyecto y/o al Grupo de contratos o la depondencia encargada de la actividad precontractual en In
respactiva Unidad, segun cormesponda, y of Comité de Adqguisiciones.

l.as domas inherentas a la naturslaza de la funcion,

C. De cardeter Fcondmico v Financiero:

Verfficar que las ofertas que se prasenten cumplan con los roquisitos de cerdeler acondmico ¥ financioro
eslablecidos en el pliego de congdiciones.

Estudiar y analizar lo totalidad de fa documentacion de orden ocondmico y financiare aporlada por los
proponentes, a fin de delerminar of cumplimianto de los requisitos exigidos en cada caso,

Verificar que el valor de los bienes o servigios ofrecidos, esté acorde con los precios del morcado ¥ constalar que
fos mismos incluyan log impuesios a que have lugar.

Rendir dentro de los términos establecidos en of respectivo pllego de condiclones, el informe de evaluacién de
laz ofprias, al Gerente de Proyecio yia al Grupo do contratos o ia dependencia ohgargada de la actividoc
precontractusl en Ia respectiva Unidad, segin cormsponda, y al Cormite do Adquisicionas,

Las demas inhetentes a la naturaleza de la funcidn.

21.3.4. Seslones
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E! Comnité Evaluador sosionard on forma confunia, una voz rondido of informa individual de cada uno de sus
integranies, con &l fin de sstructurar la racamendacién que se formulard al compefenta contraclual, En aquellos
procasos en que se haya designado Gerente de Froyecio ln sasidn serd prasidida por aste v en los doemis cosos,
por of oficial mas antiguo Infegrante det Comitd Eveluador. Definidog los érminos de la recomendacian, esta deberd
constar en acta suscita por todos los miembros del Comilé,

NQTA, La acliviclad del comilé evaiuador inicia desde la facha en que se comunique su designacion y lermina con la
definiclén del procase.

ARTICULO 3. COMUNICAR que para la revision de la(s) oferta(s) presentada(s), el Comité Evaiuador cuenta
con un plazo comun maximo de TRES (03) dias prorrogables hasta por la mitad cuando no se permita conclulr el
Mrroceso de evaluacion previa justificacion, éstos seran contados desde el dla sigulente a la fecha de clerre del
procesc en el expediente electrdnico del proceso dispuesto en ef portal inico de contratacion estatal; pagina web
del Sistemna Electrinico para la Contratacion Pablica = SECOP I de Colombla Compra Eficiente.

al Comité Evaluador que consolidard y radicara al Ordenador del Gasto un (01) informe de avaluacion de ta oferta
recibida on el proceso de Contratacion Directa - interadministrative PN RASES 6 DECOR CD 1A 113-2028, v
remitira al grupo de contratos o a la dependencia encargada de la actividad precontractual, segln corresponda,
para que juego de ser publicado en el expediente electrénico del procesa dispuasto en el SECOP H y transcurridos
los dlas para observaciones al mismo, sea presentado al Comité de Adquisiciones en atencldn a la Resolucion
No. 03049 de 2014 "Por la cual o adopta of Manual de Conlratacién de Ia Folicla Nacional” expedida por el
Director General de la Policla Nacional,

ARTICULO 8. Contra e! presente acto no procede recurso algunc de conformidad con 1o establecido en el articulo
75 det Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenclosa Administrativo

ARTICULO 8. La presente resolucldn rige a partir de la fecha de su expedicion,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Envigado — Antlogula, el 25 de abrll de 202

Mayor MARTHA
Jefe Regional de Asegutamiento en Salud No. 6 (E}

ch&uﬁ, ‘:é-_, K14 (Q\:I‘ba_ ?ﬂ-‘\ﬂ
Elatord: hubhten E‘l\ ANDRES FELIPE PEREZ CANO

Anplistn do Centratas RASES No, &

Ravisd: intendents Jefo JUA SANCHEZ FLONEZ,
o Grupo de Contratos RASKS Na. 6

A 2oi4n.

Rovlsd; ASD_O05 MARTHA EUGENIA PATIRO SALDARRIAGA : adh RWEEN DARIQ RINCAFIE ARRCYAVE
tale Logistica y Findnclera RASES No. 6 Aspsor furidico RASES No, G

Carrara 43A Mo, 48Qaur-45, Envigado - Antloguia
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