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INFORME DE EVALUACION TECNICA DEFINITIVA PROCESO DE CONSULTOR!A CMA No. 02 DE 2025 CUYO
OBJETO ES “ACTUALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO DE REDISENO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE LA ALCALDIA DE EL ESPINAL - TOLIMA , CONFORME LO ESTABLECE EL DECRETO 1083 DE 2015 Y
DEMAS NORMAS CONCORDANTES Y COMPLEMENTARIAS®.

En El Espinal Tolima, a los Veinticinco (25) dias del mes de Abril de 2025, en las Instalaciones de la Alcaldia Municipal
se llevo a cabo la Evaluacién de las propuestas presentadas dentro def proceso de consultoria CMA No. 02 DE 2025
Rendida por ANGELICA MARIA GUZMAN ORJUELA / Directora administrativa de Talento Humano quien evaluara los
aspectos técnicos y experiencia.

A continuacion, se dispondra a revisar, verificar y evaluar las propuestas de acuerdo a los criterios que se tendran en
cuenta del pliego de condiciones definitivo, para la escogencia y calificacion objetiva de las propuestas de acuerdo con
el proceso de consultoria No. 02 de 2025 por lo tanto se procede a realizar la verificacion de los requisitos habilitantes.

Que una vez revisada la plataforma de SECOP I, las propuestas presentadés béra la convocatoria publica son las

siguientes:
DESCRPCION -~ ~* | ..  PROPONENTEO1 _
NOMBRE DE LA ENTIDAD _ QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION
NIT 900.264.163 -1
CARRERA 12 ¥ 69-158 TORRE 8 APTO 302
DOMILICILIO BALCONES DEL BOSQUE IBAGUE
REPRESENTANTE LEGAL LILIANA INES LAMPREA ARROYO
s/ <57 NUMERO DE CEDULA O NIT 65.757.068 DE IBAGUE, TOLIMA
‘.‘P/ALOR DE LA PROPUESTA $68.000.000

-+ Visto lo ant erior'y conforme a lo descrito en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, una vez
. realizada-la verificacion de las ofertas econdmicas, se determina que se presentd un (01) proponente QUALITY
A CONS,ULTORIAY CAPACITACION con NIT 900.264.163 -1, representada legalmente por LILIANA INES LAMPREA
ARRO%, identificado con cédula de ciudadania No. 65.757.068 DE IBAGUE, TOLIMA, razén por la cual se procede
~averificar la propuesta presentada y a evaluar los requisitos de orden Técnico y Experiencia de la propuesta

V‘ bréééntada, realizando la verificacién de requisitos habilitantes de la siguiente manera:

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.

linea-anticorrupcién: (+57) 018000919748
" 'contacténos@elespinal-tolima.gov.co. .
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1. REQUISITOS MINIMOS

1.4 DE ORDEN TECNICO Y EXPERIENCIA

| " PROPONENTEO!
DOCUMENTOS © " QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION

4 ' Se encuentra ANEXO formato N° 3
ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES { Se verifica que la propuesta técnica fue presentada de conformidad a las condiciones y

TECNICAS las calidades requeridas por la necesidad de la entidad y el proponente suscribe la
aceplacion de las condiciones técnicas de conformidad a lo requerido por la entidad en el
numeral 2.3.1 del presente pliego de condiclones definitivo.

(S! CUMPLE)
1 ' 3.7.2 EXPERIENCIA Y CONDICIONES TECNICAS:

EXPERIENCIA GENERAL: Ei proponente debera acreditar méaximo dos (02} confratos 0
certificaciones con entidades publicas v/o_privadas, cuyos oblfigaciones, objeto o

condiciones sean iguales o similares al objsto del presente pliego y comprenda deniro de

sus actividades, las que forman parte del contrato a celebrar, entendiéndose por similar
aquelios que tengan relacibn con procesos de consultorfa_Y/ asesoramionto y/o

acompadamiento en procesos da_formalizacion laboral, redisefio organizacional o
modemizacion administrativa; los_contratos con los cuales se acredite lo experiencia
deberén haberse iniciado. ejecutado v liquidado en los tffimos cinco {05) afios contados
a parlir de la fecha de cierre del presente proceso, y cuya sumaforia corresponda minimo

al 100% del presupuesto oficial.

- Cada uno de los contratos aportados deberén contener la totalidad de los cédigos de la
EXPERIENCIA MiN.IMA c!asmcac:on UNSPSC qus se soficitan en el presente plieqo, Los cddigos de clasificacion
R UNSPSC del presente proceso son.

Codigo UNSPSC DESCRIPCION _DE __ CATEGORIA
UNSPSC
80101500 Servicios de consulforia de neqocios y
administracidn corporativa

Los Unicos contratos que_se tendrén en cuenta por parte de a Alcaldia Municipal para
verificar &l requisito de experiencia general serbn los gue se encuentren registrados en el
RUP. por lo cual el. proponente al momento de presentar la propuesto debera resaltar en
el RUP & indicar en documento anexo los contratos con los cuales prefende acreditar tal

condicién

Cra. 6 No. 8 07 Palacuo Municipal. El Espinal, Tolima.
..Conmutador:;(¢57 608) 2390314-.-:. .
' Llnea de Serwcao a la Cludadj 57 | 018000919748 :

i (+57) 018000919748 :
- ontactenos@elespina tolima.qov.c
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NOTA 1: En cumplimiento de lo establecido en el articufo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al
Decrefo 1082 de 2015 por ef articulo 3 del Decrefo 1860 de 2021, con ef objetivo de
incentivar los emprendimientos v empresas de mujeres. para el efecto, las empresas y
emprendimiento de mujeres podran acreditar la experiencia general def proponiente con
méximo tres {3) contratos o certificaciones de contratos. que corresponda af 100% de!
presupuesto oficial,

NOTA 2: En cumplimiento de lo estioulado en el Articulo 3 del Decrefo 1860 .de 2021, por
medio dal cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2,.18 de! Decreto 1082 de 2015, con ¢l
objetivo de incentivar las Mipymes, para ef efecto, aquellas empresas que cumplan con
esas condiciones { MIPYME), podran acreditar la_expenencia general del proponente
exigido en_el presente proceso con méximo tres {3) conratos o certificaciones de

contratos,_que corresponda al 100% del presupuesto oficial.

NOTA 3: Cuando la experigncia es_acredilada entre particulares, si el proponente no se
encuentra_obligado a_facturar_deberd anexar como soporte la cuenia de cobro 0

documento equivalente, y cuando ef proponente se encuentre obligado a facturar debera
anexar como soporle la respectiva faclura de venta de conformidad con la legislacion

fributaria vigente.

L a certificacion o conirato que Soporte la experiencia deberé ser expedida por la entidad
contratante y deberd contener minimo lo siquients;

Nombre 0 razén social def contratante

. Nombre o razén social del contratista

. Fecha de iniciacion def contrato

. Fecha de terminacin del contral

. Objeto

. Valor del contrato v sus adicionales si hubo lugar.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal. en la misma

dabe indicarse el porcentaje de participacion de coda uno de los integrantes.
Acreditacién de la experiencia General Y Especifica

La experiencia exigida se acreditard mediante la_presenfacién de la siguienfe
documentacion.

e Copia del conlrato y acta de liguidacitn del confrafo

La {s) certificacidn{es) expedid(s) por fafs) enfidad(es) contratante(s), debe(n) ser

suscrita(s) por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion.

Consideracion para la validez de ja experiencia requerida

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
i :-Conmutador: (+57 608) 2390314- .
Linea de Servucno a Ia Cludadania {+57)018000919748:. : -
linea antlcorrupclén {(+57)018000819748 -

gntactenos@eleselnaI-tolfma qov.co . ...
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o Los contratos validos para acreditar la experiencia serdn aquellos celebrados
ENTRE EL PRIMER CONTRATANTE (entidad publica, privada, nacional o
axtranjera) y PRIMER CONTRATISTA ( persona naturel persona juridica,
consorcio o union femporal), cualquisr otra derivacion de estos se entenderd
para efectos del proceso como subcontrafo,

o No se aceptan, subcontratos ni contratos de administracion delegada.

o No podré acumularse a la vez la experiencia_de los socios v la de fa persona

juridica cuando estos se asocien entre sl para presentar propuesta bajo alguna

de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Iey 80 de 1993
e Encaso de la acreditacion de expariencia a través de contratos ejecutados en e/

exiranjero,_la misma solo serd valida para efectos del proceso cuando se haya

suschito v ejecutado tnica y exclusivamente para entidades estatales del pals
donde s gjecutd el contrato.
e Encaso de que los contratos que acraditan la experiencia tengan algtin tipo de

multa o sancion no serén tenidos en cuenta por parte del municipio
L a informacién refativa a la expeniencia se podré completar con cualguier otro documento

adicional que se requiera cuando fa informacion referida en el presents numeral nose
gueda obtener de la cerificacion expedida por el ente confratante o coptrato o acta de
liquidacién o recibo final. El documento adicional para complementar Ia informacién

refativa a {a experiencia deberd ser expsdido por fa entidad contratante.

Si la certificacidn viene liguidada en moneda diferente af peso, el MUNICIPIO DE EL
ESPINAL procederé a su convertibilidad a pesos colombianos [3), tomando como base
la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por ef Banco de la Republica a fa
fecha .de terminacién del respectivo contrato.
En las certificacionss deberd especificarse lo siguients:
. Nombre del Contratista. Oferente o Miembro del Oferenie
Fecha de inicio.
Fecha ds terminacion
duracion
Monto contratado (incluido adiciones)
El objeto del contralo.
Persona del contacto para verficacion
Teléfono
Celular
Direccibn
Firma de Quien expide el documento
Nombre de quien expide el documento

Cargo de quien expide ef documento

Cra. 6 No. 8 07 Palacso Municipal. El Espinal, Tolima.

. Conmutador::(+57.608).2390314
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Cuando e/ oferente presente certificaciones de experiencia en las cualas conste gue
participé en la ejecucién de un contrato bajo lo modalidad de consorcic o union
temporal. estas. deberén expresar su porcentaje de participacion, con ef fin de verificar
el cumplimiento de los requisitos de cuantia y periodo de efecucion previstos en este
numeral.

En el evento .de que fa certificacion sea expedida por personas de derecho privado, !
Proponents deberé anexar a lo misma; copia del contrato, factura o sus documentos

equivalentes, en donde se puedan verificar su objeto, plazo. y valor.

En consideracion a lo exigido por la Enlidad, Ei proponente anexé la minuta contractual y
el acta de liquidacion del contrato N° 60-2022 suscrito con LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ DEL Espinal E.S.P, asi como también la
minuta contractual y acta de liquidacion de! contrato No.137-2022 suscrito con EL
CONSERVATORIO DEL TOLIMA, Ademas esta experiencia esta acreditada en el
certificado de inscripcién y clasificacion en el registro de proponentes (RUP) CONTRATO
N° 15 Y CONTRATO Ne 16. En la cual El proponente acredita cumplimiento del requisito
con la experiencia exigida, acreditando dos {2) coniratos similares, ejeculados y
liquidados en los Gltimos cinco (5) afios, con valor equivalente al 100% del presupuesto
oficial.

{ SICUMPLE)

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
Para el presente proceso de seleccion el proponente deberd acreditar el siguiente

personal minimo:

, , , Experiencia

Cantidad | Cargo Peril Formacion General
Diez (10) afios
de experiencia
desemgeﬁada
"REQUERIDO: INGENIERIA %‘;’T—m’-"é
: INDUSTRIAL Y/O Pm%—y
ECONOMIA Y/O %Féo___ a7
Uno (01 %ﬁ Profesional Agﬂﬂf&%‘gﬁ" de experiencia

faial-Si 1 AR 4 L i :

ESPECIALIZACION | S508ciice_en
EN GERENCIA DE %m—-——
PROYECTOS modemizacién
organizacional
en_entidades

del estado.

Cra 6 No. a 07 Palacso Municipal. El Espinal, Tolima.

IInea anticorruipcién: (+57} 018000919?48:; .
i gontactenos@elespinal-tolima. QOV.CO: -
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Tres (03) afios

de experiencia
dessmpefiada
en_el sector
publico 0
PROFESIONAL ADMINISTRACION | privado v Dos
DOS{02) | DE | Profesional Y/O INGENIERIA | (02) ___da
PROCESOS === INDUSTRIAL Y/O | experiencia
—_—= PSICOLOGIA, especifica en
procesos de
redisefio ¥
modemizacion
organizacional

Tres {03) afios
de experiencia
desempefiada
en el sector
publico o
privado y Dos
PROFESIONAL (02) ds

Uno (01) | "DE GESTION | Profesional |  PSICOLOGIA e—?‘%’}%@n
DEL CAMBIO gspecilica en

procesos de
redisefio y
modernizacion
organizacional
y/o gestién del
cambio

organizacional

NOTA 1: Para cada: uno de los integrantes del psrsonal minimo requerido se deberé
presentar dentro de la propuesta:

) Hoja de vida de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo.

2)Fotocopia del documento de identidad y/o tarjeta profesional {Cuando apligue).
3)Copia de diplomas v/o cerificados y/o cualguier ofro documento requerido como
formacion académica

4)Carta de aceptacion dirigida al presente proceso de cada uno de los miembros del
equipo de trabajo en donde sefiale ef tismpo de dedicacion.

Cra. 6 No B 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
v ..o Conmutador::(+57:608):238031

Linea de Sewu {# :
Iinea antlcormpc:én (+57) 0180009197485
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5} para que la acreditacion de la experiencia sea vélida, las certificaciones deberan incluir
como minimo la siquiente informacién:

» Nombre e identificacién del contratante

»  Objeto claramente definido

« Fecha de iniciacion y Fecha de terminacion

e Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de
certificaciones.

NOTA 2. Para el caso de las certificaciones de experiencia de! personal minimo requerido,
expedidas por entidades privadas, estar deberén estar acompafiadas de los siguientes
documentos.

» Copia del contrato de trabajo o de presentacion de servicios suscrito entre el
profesional y la entidad privada que certifica la experiencia.

Se efectud presentacién por parte del proponente de fa hoja de vida de la Seftora LILIANA
INES LAMPREA ARROYO, la cual Cumple con el perfil requerido profesional ingeniera
industrial con la corporacién universitaria de Ibagué y Especfalizacion en gerencia de
proyectos con la universidad de! Tolima y cumple con los soportes requeridos en el cargo
de DIRECTOR DE PROYECTO, presenta tarjeta profesional N° 70228196202TLM
expedida por el consejo profesional de ingenieria COPNIA y se observa que aporta copia
del documento de identidad en el anexo de requisitos juridicos.

También se hizo presentacién de la hoja de la vida de la profesional MIRYAM LUCIA
GARCIA ALVAREZ, la cual Cumple con el perfil requerido profesional Administracion de
empresas con la fundacion universitaria san Martin, cumple con los soportes requeridos
en el cargo de PROFESIONAL DE PROCESOS, presenta tarjeta profesional N° 101262
expedida por el consejo profesional de administracion de empresas.

El proponente, subsand en debida forma en lo que respecta a aportar copia del documento
de identidad y Aportar la tarjeta profesional de psicblogo debidamente expedida por el
Colegio Colombiano de Psicalogos (COLPSIC) conforme a lo establecido en la Ley 1090
de 2006 y aportar la certificacion del Colegio Colombiano de Psicélogos (COLPSIC) que
certifica que OSCAR LEONEL FRANCO SIERRA el portador de la Tarjeta Profesional,
est4 habllitado para el ejercicio profesional de la Psicologla en todo el territorio nacional,
en efecto Cumple con el perfil requerido psicologo por la UNIVERSIDAD NACIONAL
ABIERTA Y A DISTANCIA- UNAD, cumple con los soportes de experiencia requeridos en
el cargo de PROFESIONAL DE GESTION DEL CAMBIO, cumpliendo con los soportes de
experiencia exigidos en su totalidad.

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.

Linea de Servicio ala Ciudadani:

o1, - Conmutador:(+57 608)-2390314 -~
(+57):018000918748

" “Jinea anticorrupcién; (+57) 018000916748 - .- ;-
- “contactenos@elespinal-tolima.gov.co . .-
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El proponente, subsand en debida forma en lo que respecta a aportar la presentacion de
|la hoja de la vida de la profesional LUISA FERNANDA GARCIA ALVAREZ, la cual Cumple
con el perfil requerido profesional en Psicologia con la corporacién universitaria minuto de
Dios -UNIMINUTO, cumple con los soportes de experiencia requeridos en el cargo de
PROFESIONAL DE PROCESOS, presenta tarjeta profesional N° 185941 expedida por el
Colegio Colombiano de Psicologos {COLPSIC) conforme a lo establecido en la Ley 1090
de 2006 y aportar la certificacién del Colegio Colombiano de Psicologos (COLPSIC) que
certifica que LUISA FERNANDA GARCIA ALVAREZ Ia portador de la Tarjeta Profesional,
esta habilitado para el ejercicio profesional de la Psicologia en todo el territorio nacional
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V4 De conformidad con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones da
cumplimiento integral a lo exigido por la entidad y enunciado en la propuesta técnico
econdmica en cuanto al personal minimo requerido.

( SUBSANADA - S| CUMPLE)

Conmutador; {(+57 608) 2390314

Linea de Servicio a la Ciudadania; (+57) 018000919743
linea anticorrupcion; (+57) 018000919748

contactenos@elespinal-tolima.gov.co
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Se encuentra ANEXO FORMATO N" 5
-PROPUESTA? TECNI
Senoxes
AI.CAI.DEA DEEL ESPINAL:
Ciudud

Astnio: Proceso da Concurso de Méitos: Ableri 'No 02:ds; 2025

[EH ‘ 'cm' "muumo TVRTonL |
[t__{zqupDoETRABAID.
14 |HONGRARIOS DIRECTOR BE: pnovscm'

B |HoNBRARIOS PROFESIONALPROCESOS.

TORGRARIDS FROFESONA TGESTON] (UNOO1)
|oevchveio

TOTAL; COSTOS EQURODETRABAIO YY) .~

OFERTA ECONOMICA | {12 -

[2% ] UTILES YPRPELERA
[22_|EQUIPOSDEGOMPUTO

73 | POLIZAGY GARANTIAS. 3210.000]
[24_[WIAICOS Y'GASTOS DEVIALE: e V1|
125 - |IMPUESTOS MUNIGIPALES | 55440000 $=54400ﬂﬂ]_‘
[TOTAL,COSTOSINDRECTOS (2 | -~ ~ [~ = | suiares].

~_JCOSTOTOTAL (1%2) T §51.442851|
{IVAIS% : A
L[| VALORTOTALGEL PROYECTO. _ i § 68.000.000]:

e

(S| CUMPLE)
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Asi las cosas, el oferente habilitado para la asignacion de puntaje, es la siguiente:

' No. " PROPONENTE EVALUACION | EVALUACION EVALUACION
; JURIDICA FINANCIERA __TECNICA
HABILITADO HABILITADO HABILITADO

1 QUALITY CONSULTORIAY
CAPACITACION

Por lo anterior, se procede con la revision de los requisitos de ponderacién de la siguiente manera:

La entidad calificara la oferta que haya cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTOS
i 1, EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 48,25
2. EXPERIENCIA ADICIONAL OEL EQUIPO DE TRABAJO (DIRECTOR DE PROYECTO) 40
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
4, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS OE MUJERES 0.25
S. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1
PUNTAJE TOTAL 100

Teniendo en ctienta que solo se presentd un oferente, y el mismo se encuentra habilitado, en consecuencia se procede
a evaluar y puntura los criterios de evaluacion:

QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION
CRITERIO PUNTAJE |. PUNTAJE : OBSERVACIONES
.| MAXIMOA - | OTORGADO | - '
| OBTENER |
1. EXPERIENCIA 48,75 48,75 El proponente acreditdé dos (2} contratos, cuyo
{ADECIONAL DE objeto, alcance o actividades guardan relacion
: ZPROPONENTE con procesos de apoyo, asesoramiento,
acompafamiento, fortalecimiento ylo
implementacién para: redisefio organizacional yfo
restructuracién y/o modernizacion de entidad.
” Exp 1: Cto 120 de 2023 - Alcaldia Municipal de
\ Dolores
\ \ Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
. Conmutador: {(+57 §08) 2380314

Linea de Servicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
linea anticorrupcion: (+57) 018000919748
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Exp. 2; Cto. 395 de 2022 - Alcaldia Municipal de

; El Espinal
2. EXPERIENCIA 40 40 El proponente acreditd tres (3) afios de
ADICIONAL  DEL experiencia adicional de! equipo de trabajo
EQUIPO DE (director de proyeclo}, como director, asesor o
TRABAJO profesional  Especialista en Redisefio y
(DIRECTOR  DE Modemizacion  organizacional,  Sistemas
PROYECTQ) Integrados de Gestion y/o Gobierno Corporativo,

en entidades del estado del nivel territorial
(Alcaldias,  Gobernaciones y  Entidades
descentralizadas).

Director de Proyecto: Liliana Inés Lamprea Arroyo
- Ingeniero Industrial — Esp. Gerencia de
Proyectos. Se acredita en documento “anexos
(1).pdf", la experiencia en Alcaldia Municipal de
Melgar, Alcaldia Municipal de Coyaima, Alcaldia
Municipal de Ibagué, CORTOLIMA, Gabemacion
del Tolima, IBAL S.A E.S.P, INFIBAGUE, EDAT

SAES.P.
3, APOYO A LA 10 10 Proponente Anexa Formato No. 6 acreditando
w—omNDUSTRIA que: “ef personal que seré puesto al servicio para

la ejecucion del Contrato, en caso de que se me
adjudique, ef (100 %) sera de origen nacional.”

X 0.25 0.25 Proponente acredita junto con el contador de la
o f;"EMP,RESAS DE empresa, que el 100% de la composicion
: -EMUJERES accionaria 0 cuota de la persona juridica esta
v constituida por la sefiora LILIANA INES
L LAMPREA ARRQYO.
' \-} VINCULACION DE 1 0 Proponente no acredita vinculacion de personas
PERSONAS  EN en condicién de discapacidad
<] CONDICION  DE
Y DISCAPACIDAD
A AXIMO 100 99
AJE OB DO

Cra. 6 No. 8 07 Palaclo Mummpal El Esplnal Tolima.
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Una vez obtenida esta ponderacion, el COMITE EVALUADOR RECOMIENDA al Ordenador de! Gasto, OTORGAR
EL PRIMER LUGAR DE ELEGIBILIDAD al Proponente No. 1: QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION, quien
obtuvo una valoracion de 99 Puntos, con una propuesta econdmica por valor de $68.000.000.

En los precedentes términos dejamos rendido el informe de la Evaluacion Tecnica Final, de las propuestas
presentadas, en virtud del proceso de concurso de Méritos Abierto No. CMA-02-2025, a los veinticinco (25) dias del

mes de Abril de 2025.
é ICA M AN ORJUELA
IRECTO DMINIS DE TALENTO HUMANO

Revisé y Aprobd: Angelica Maria Guzman Orjuela - Directora Adtiva. De Talento Humano
Proyecté: José A. Varon C. - Profesional Contratista SGG, _
Proyecté: Katerine Sanchez ~ Abogada Contratista, Direcciof Adtiva de Talento Humano

e |
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