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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE
LOS TRAMITES EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS REGISTROS DE TRANSITO
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I Introduccidn

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
gue establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constituciéon Politica Colombiana consagra que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacién, delegacién y desconcentracién de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito de Barranquilla,
de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene entre sus funciones
primarias:

“Ejercer como autoridad de trdnsito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y
la sequridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta Secretaria, entre las
cuales se encuentra las siguientes:

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacion del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente”.

“Orientar la formulacion y ejecucion de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional”.

“Regular y reglamentar la circulacion o trdnsito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del Decreto Acordal
0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional tiene dentro de sus
funciones primarias la siguiente:

“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de los recursos
fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias competentes en la
administracion central distrital”
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Ademas, tiene asignadas las funciones secundarias detalladas a continuacidn:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de trdnsito y demds
documentos que se asignen por competencia”.

“Gestionar los rangos de informes de accidente de trdnsito y comparendos para garantizar la
operacion de la Secretaria Distrital de Trdnsito y Seguridad Vial, realizando el proceso de digitacion,
digitalizacion y custodia de estos, en el marco de la normatividad vigente”

“Elaborar y presentar el anteproyecto presupuestal para el funcionamiento y ejecucion de los
programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Trdnsito y Seguridad Vial, asi como las solicitudes
de certificaciones de disponibilidad presupuestal.”

“Asesorar a las oficinas de la Secretaria Distrital de Trdnsito y Sequridad Vial en la elaboracion de los
estudios previos requeridos para adelantar los procesos de contratacion de los bienes y servicios
requeridos, de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones”.

“Revisar y coordinar la elaboracion y presentacion de los estudios previos requeridos en los
procesos de contratacion de los bienes y servicios requeridos, de acuerdo con lo definido en el Plan
Anual de Adquisiciones” entre otras.

Que el articulo 100 establece como funciones primarias de la oficina de Registros de Transito, las
siguientes:

“Administrar los registros de trdnsito de automotores, conductores, maquinaria agricola, industrial
y autopropulsada, remolques, semirremolques y demds asignados, en el marco de las normas legales
vigentes. lo cual supone el desarrollo de un gran nimero de actuaciones, en este entendido debe
estudiar, asesorar, conceptuar, absolver, proyectar, evaluar, revisar y emitir una serie de
documentos en relacion con los asuntos de su competencia”

“Administrar y controlar las especies venales asignadas por el Ministerio de Transporte, cumpliendo
con los requisitos establecidos en la normatividad vigente”.

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a través de sus diferentes
oficinas, como son Gestidn Estratégica e Institucional, Educacion y Cultura para la Seguridad Vial,
Registros del Transito, Gestion del Transito, Procesos Contravencionales y Oficina de Control
Operativo de Transito, continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales y coordinar todos
los procedimientos de conformidad con las funciones de cada una de sus dependencias.

En tal sentido la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial es la entidad encargada de
gestionar de manera confiable los registros nacionales, es decir, registrar cada uno de los tramites
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correspondientes, objetivo que se cumple al prestar sus servicios al publico en general en sus 6
sedes, y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las temdticas y asuntos de competencia de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alto volumen de correspondencia tanto interna
como externa, documentacidn que requiere ser archivada, distribuida, organizada y tramitada; la
cual se genera de los diferentes tramites que se realizan ante la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con la planificacion estratégica del transito y
transporte en el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de 2024, se
adoptd el plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027,en el cual se
establecen los siguientes componentes, programas y proyectos entre otros, estos seran los
componentes con los cuales se busca el desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad y Convivencia
Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y
Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climdtico; 8) Deporte y
Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestion Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 23 establece el Componente:
“Administracion Publica Eficiente” Este El componente representa una pieza fundamental dentro
del esquema de mejoras propuesto para la administracién publica de Barranquilla. Su objetivo
principal radica en la optimizacién de los procesos administrativos a través de la implementacién de
practicas modernas y la incorporacidn de tecnologias avanzadas. Esta modernizacién no solo apunta
a agilizar los trdmites y servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la
gestidn de los recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucién
gubernamental.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempeifio y
eficiencia”, a través del cual se busca aumentar las capacidades institucionales del nivel central de
la entidad territorial, como respuesta efectiva a los retos emergentes y demanda de servicios de la
ciudadania, con énfasis en la gestién adecuada de las politicas de gestion y desempefio institucional,
relacionadas con el talento humano, direccionamiento estratégico y la planeacién, la gestién con
valores para resultados, la informacidon y comunicacidn, y en especial lo relacionado con las politicas
de compras y contratacidn, servicio al ciudadano, gestion documental, gobierno digital y control
interno.

En el programa en mencién, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca el
proyecto “Actualizacion de los Tramites en los Sistemas de Informacion de los Registros de
Trdnsito”, cuyo objetivo principal es la actualizacidon de los registros de transito en el aplicativo
RUNT, asi como en los sistemas de informacidn interconectados y necesarios para el funcionamiento
adecuado de la Secretaria en la atencidn de tramites ciudadanos. Esta iniciativa busca optimizar los
procesos relacionados con datos de vehiculos automotores y no automotores, licencias de
conduccién, maquinaria, limitaciones a la propiedad, registros de personas y modificaciones de
datos, entre otros.
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Ademas, se persigue mejorar continuamente la atencidon al ciudadano y el proceso de
almacenamiento, custodia y consulta segura, oportuna y confiable de la informacién, asi como
también garantizar la actualizacidn constante de los sistemas de informacion, se contempla asignar
recursos adecuados que permitan contar con personal capacitado para operar los sistemas de
manera integral. Asimismo, se prevé la adquisicion de tecnologia necesaria para la interaccion
eficiente entre los diferentes sistemas, asi como la contratacién de bienes y servicios que aseguren
la entrega de productos de calidad al ciudadano, en cumplimiento de los requisitos legales
establecidos.

en aras de garantizar la prestacién de un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con el
fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto misional
de la Secretaria, y a su vez para desarrollar las labores administrativas relacionados con la
correspondencia, manejo de archivo, seguimiento y control del flujo de la correspondencia, la
busqueda de la documentacién solicitada que se encuentre en custodia de la Secretaria Distrital de
Trénsito y Seguridad Vial, entre otras.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial asegurando una exitosa prestacién de servicios
se requiere contratar a dos (02) personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia
requerida para ejecutar las actividades establecidas en el presente estudio, teniendo en cuenta que
es necesario optimizar el funcionamiento integral de las diferentes oficinas y considerando que no
se cuenta con el recurso humano suficiente en la planta de personal, tal como lo certifica la
Secretaria de Gestidn Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Servicios de personal
temporal

1 80111600

1. ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores de mercado laboral®

L https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2025.pdf
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Febrero de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Febrero (2017 - 2025)

70 1663 65,1 65,5 64,3 . 64,2 63.8 63,8 64,7+ 45
62,5 ' ”
&0 4
— + 35
£ sp 4 —
° 5
g 4 T25 %
‘s =
3 30 15,6
- ; 123 11,4
11,2 121 12.8 L 11,7 0at 18
2 4109 :
10 ' 5
S @ il 8 = AN 9 3 &
e = = = E=] E=] e e =
2 s -4 £ & & 2 2 s
—TGF 10 b

Fuente: DANE, Gran Encuesta Inteqrada de Honares (GEIH).

Total nacional mensual

Para el mes de febrero de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 10,3%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(11,7%). La tasa global de participacidn se ubicé en 64,7%, mientras que en febrero de 2024
fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,0%, lo que representd un aumento de
1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (56,4%).

Gréfico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En febrero de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dareas
metropolitanas fue 9,8%, lo que representd una disminucion de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (11,6%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,8%,
mientras que en febrero de 2024 fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,3%, lo
gue representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,8%).

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacidon (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DAME, GEIH.

Poblacidn ocupada segtin rama de actividad, mes febrero 2025

En el mes de febrero de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.469 miles de personas. Las ramas que mads aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Construccién y Administracién publica y defensa, educacién y
atencién de la salud humana con 1,0 puntos porcentuales cada una, seguidas de
Alojamiento y servicios de comida con 0,8 puntos porcentuales.
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada seglin rama de actividad
Total nacional
Febrero (2024 - 2025)
Total nacional
Rama de actividad istribucs Tomri
Febrern 2024 Febrero 2025 n':";;"" ':m c"':;":'_’:”"
Poblacion ocupada 22.493 23.469 100 977
Construccion 1475 1693 T2 219 10
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2632 2850 121 218 10
Alojamiento y servidos de comida 1575 1753 75 178 [i:]
Comercio y reparacion de vehiculos 3964 4,096 17.5 132 06
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3228 3358 143 131 111
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1641 1.748 75 107 05
Transporte y almacenamiento 1794 1.500 B 105 05
Industrias manufactureras 2485 2579 110 a4 04
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de dasechos® 515 L1 23 a7 o1
Actividades financieras y de seguros a7 450 19 -21 -01
Informacion y comunicac ones 3ae 51 15 -37 -0.2
Actividades inmobiliarias EaL:] 250 11 -69 -03
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de senvicios 21004 1892 B -112 -0.5
Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion ocupada seguin posicion ocupacional, mes febrero 2025

En febrero de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mdas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados
en el total nacional con 3,0 y 1,4 puntos porcentuales, respectivamente

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada seglin posicion ocupacional

Total nacional

Febrero (2024 - 2025)

Total nacional

Posicion ocupacional P Py s
Febrero 2024 [Fe 2025 Distribucion Variacion Contribucion

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22.493 23.469 100 977

Trabajador por cuenta propia 9355 10.029 427 674 30
Obrero, empleado particular 9.765 10.077 429 312 14
Patron o empleador 502 573 24 72 03
Empleado doméstico 681 712 30 30 01
Obrero, empleado del gobiemo 932 941 40 9 00
Trabajador familiar sin remuneracion 511 505 21 -7 00
Jornalero o Pedn 742 622 26 -121 -0,5

Fuente: DANE, GEIH.
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SCCERI0G099  SACERTSGN
ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?
Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Febrero 2025 / febrero 2024
L ——
I 1.4
MGG A IRE, BEGUEST O8 MaguEn ar y Sques
— T
ANTIRCENRTENGG Y SCEV ORI S COrmphs mantares s rnnepars
—
Tt AT G N
I o
Denwralo de sismenas informiiicos ¥ procesamsnia de daias s
B T ———— -
PO —
—
R —— s
PR . P — n
ST ——— n
PR — e
Foatncranses, casering y baras -
Acatacian ca programaciin ¥ tanamiste, agencas da noacies o ==
E— o =«
TP — bon
Acthatacian ca cantrr da amacias (Cail cansar)
| %
Activcncias ca acician
| o
PR aficas v programs de selevision
s —
2580 1540 50 =0 =0 250
= Variacion (%1
Fuente: DANE, EMS.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con febrero de 2024.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-feb2025.pdf
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segln subsector de
servicios

Total nacional

Febrero 2025¢ / febrero 2024

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.
Ingreses nominales Ingresos por servicies Venta de Mercancias  Otros Ingresos.
Seccién Divisién Descripeién Variacion (%) Comtribucién (29)
A Xt L vi -3 oA | 1
7 e Imacenamiento y actividades complementariss al 'is = 58 | o I
transporte

|
H Division 53 COMR0 y servicias de mensageria 60 I 68 00 08 i
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares a4 I 45 03 -04 t

Doavsitn 58 Actividades de edicion 00 04 Q 0.3

Producdbn de peiodas drematogrdficas y ol . b

Division 59, excepea Clase 5920
programas de televisin

Actividaces g pi it
Division 60y Clase 6391 e f . 29
age
Divisién 61 Telecomunicacionss 99 I a5 2 | a3
hvisitn 62, Division 63, excepto Clase sarollo sstemas informdticos
[ o Des de sistes mdticos y = = - o
procesams de datos.
Sexcidn L Divisite 63 Seccidn N, ; ;
IN Inmobifianas, slquiler de maquinans y equipo 17 48 S 06
= Divisiones 7710, 7 730 9 9 Yo
e ; \
Divisiones 69, 70, 71 7320 !
" Divisicad 8 Actiidades profesionsles dentificas y técnicas &7 6 06 i,
Divisitn 74
" Clase 7310 Publicidad 256 I 28 a1 01
vsiones 78, 80 y 81, éxcepio Clase wades de empko, 56gurdad @ ImSTIgacen
N Divsicens 78, 80 y P10 Clase  Activicdes de empho, 56guridad @ nvstigact " - 3 ar
8130 privada, senvidos a edificios
N Claze 8220 Actividades de centros de lamadas (Call center) oz | [} 00 o0
Actiidades administrativas y de apoyo de oficina
N Divisitn 82 excepto Clase 8220 2 i Y o1s ] 00 9
otras actividsdes, excepto call center
P Grupo 854 EdUCAOEn Suaper dis 63 I 9 00 a I
a Clase 8610 Salud hurmana privada con intermacion 08 ’ 00 02
-} Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humans privada sin intemaciéa 61 I 53 I 06 { 03
5 Divisiones 0, 92, 93,95 y 96 05 5eNdcios B8 eNTretenioniento y o8cs servicios 134 l 06 l 01 |

Fuente: DANE, EMS.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2024.
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Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Febrero 2025° / febrero 2024

Person scupsde RO
Clasificacié CIIU Rev. 4AC. oty Pearerte  Tempensl Grvcio Agercias Vo
Seccion Divisién Descripcion Viiadén (0 Cortivucsén %)
. St Amacenamientoy activdades complemertarias 3 0 7 3

transporte

H Dhvisién 53 Coemeoy

05 de mensajeria an

Dbvibten 36 Restaurarnes, catoring y bares 2

) sl Actidades de edcidn 59

Al S 20 Producciin de pkouas dnamangrificas y
programas de television
Actiidades de

agencias de roticas

) Divisidn 61 Telecomunicacones 52 I -30

amacn y ransmisin

) Division 60 y Clave 63%

Divisién 62

exoesto Cse Desarrolo de sistemas informiicos y
6391 procesamiesto de dance

Secciém L Division 62 Seccidn N
i Divisiones 7710, 7729y 7730 o e i e Y ogape. 2
Divisiones 64,
Division 7

Case 1320, 3
i Actwidades prolesicasles cemobcas y tiovas. 45

M Clase 7310 Publicdad 13

Divisiones 78,50y 81, excepto Clase  Actividades de emelea, sequridad ¢ investigaciie
3130 peivada servidos 8 edficos

N Clase 8220 Acthidades de cantros de lamadas (Cak contar) 0

ctividades admiskaativas y de apoyo d ofidma y
N Diviion B2 escepio Cisa 820 1 MA330KS adminkwatias y de apoyo e o y
otras actividades, excepio cal center

|
» Gruges 854 Fiucacitn suparion privads 2 a1 2 o i 03 |
a Chse 8510 Saburf Sumana priva con intemacion 00 on 23 23
a oW g0 Clase 0670 0 uadasin irteenacion 2 l 12 05 o4
s Divisiones 90,42, 92,95y 56 (s servicios de entretenimiento y otros servidos -1 I < (1) a3 |

| Fuente: DANE EMS

Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con febrero de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios
Total nacional

Febrero 2025F / febrero 2024
N Parsonal scupads sin Misien™"
Clasificacian CIU Rev. 4 AC. geneiss® Darranarte Temporal dirscto Hisen edibadina™
Seccion Divisign Descripeian Variacidn (%] Canwibusion [PF)
" ¥ il al -
H Divisidin 52 — 85 54 ia
H Divisitin 53 Corren y servicios de mensaeris 1 i9 42

| Divisién 56 Reestmarantes, catering y bares e 49

Divsian 58 Actividades de-edicidn 84 &3

Producrifin de pelioulas dnematograficas
programas de Tekevisin
Actividacies de programackin y transmisian,

! Diviskin 59, escepto Clase 5520 &7

Diivisitin 60  Class 6391 0

agencias de noticias
! Divisidn 61 Telico rasmicacins 53 43 10
i 62, Divisitn 63, encepto Clase Desaerollo de sistemas inlormaticos y

&1
procesamienta de datos

Sexritn L. Divisian 68 Seccidn M. - ; e -
i r A
LN Divisionis T710, 7729 y 1730 Inmokdiarias, alquiler de maguinaria y equipe 5

i T 72, O 0, N N
M ;!”O*f_‘ﬁ e Fase 1320 Actividades profesionales dentificas y técnicas B3
jviaicn T
M Clage 73900 Fublicidad 0
" Divisianes 78, B0 y &1, euepeo Clase  Acthvickades da emplen, seguridad o iwestigacién
EL] privada, sendcios a edificias
L] Claze 82200 Actividades de centros de Namadas (Call center a7

Actividades administrativas y de apoyo de afidna y

M Divisitn 82 evcepto Clase 8220 s et et oot

B Grupo B34 Educacitn supesior privada 51
=] Claze BE10 Salud hismana privada con intarnacidn 44

=1 Dilwiskén 56 euceprio Clase BE1D Salud humana privada sin intermaciée 57

£ £
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T
e gy g -
- \m wm k=
—

5 Divisiones 0, 92, 93,95 y 96 D05 Serddios de entreserimieria y AN sefvicias 104

Fuente: DANE, EM5.
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Para la consecucién del objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE LOS TRAMITES EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
REGISTROS DE TRANSITO se requiere contratar servicios de dos (02) Personas naturales, para
acompafiar el desarrollo de Actividades de la oficina de Registros de Transito relacionadas con la
realizacion de tramites y procedimientos de la gestion documental, entre otras con la finalidad de
dar cumplimiento a los objetivo y metas establecidas en el proyecto actualizacién de los tramites
en los sistemas de informacién de los registros de transito.

ITEM = CANT.

PERFIL

Bachiller con
experiencia
relacionada con las
actividades del
objeto contractual
minima de dos (2)
afios y cuatro (4)
meses.

OBLIGACIONES

1.Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial con el fin de garantizar el control y la
actualizacién de los documentos generados en los
diferentes tramites realizados al interior de esta
dependencia y que deben ser custodiados por parte en
el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial

2.Apoyar en la digitalizacion de los documentos
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los
tiempos de esperas de los tramites realizados por los
usuarios de la Secretaria Distrital de Transito vy
Seguridad Vial.

3.Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la consolidacion de la base de datos
y registrar la documentacion y expedientes recibidos
por la oficina de registro de transito y oficina de
procesos contravencionales de transito y demas
procesos de la Secretaria.

4.Apoyar en el recibo y la verificacién de los documentos
de los tramites que se realizan ante la oficina de
Registros de Transito, y otros documentos que se
generen en las diferentes areas de la secretaria y que
requieran ser archivados.

5.Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato,
las asignadas por el supervisor y todas aquellas que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

VALOR DE
CADA

CONTRATO

$17.200.000
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir de buena fe el objeto contratado.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas y comerciales del contrato.
Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato.
Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldia de Barranquilla
por conducto del supervisor

Reportar inmediatamente al Supervisor del contrato, cualquier novedad o anomalia que afecte la
debida ejecucidn del contrato.

Hacer entrega del Mobiliario en la ciudad de Barranquilla, en la sede administrativa de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial o en la direccién que senale el supervisor del
contrato.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad con lo
estipulado en el articulo 50. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

Cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley estatutaria 1581
de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacién y acatar lo
contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

En todo caso y conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2050 del 12 de agosto de 2020,
si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial debera
presentarlo al supervisor o interventor del contrato, quien se encargard de verificar su
cumplimiento y el de las demads normas en materia de seguridad vial.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el Rut en caso de algun
cambio en su situacién debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la secretaria general
y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria general de Hacienda.

El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcion del
presente analisis, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcion de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

Considerando lo establecido en el articulo 615 del estatuto tributario y articulos 6 y 8 de la
resolucién 042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacidn electrdnica,
debera presentar los documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente
indicada.

V. Estudio de la Oferta®

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 48.871 contratos relacionados con el
codigo de naciones unidas descrito en el presente analisis:

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Valor Contratacion Nimero de Proveedores Numero de Contratos

$ 2 bill. 21.81 mil 48,87 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @NUmero de Contratos
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Prov_nombre

El comportamiento de la contratacidn por bienes y servicios vinculado al cédigo del presente
analisis se evidencia a continuacién, esta ha aumentado entre los afios 2023 y 2024:

Afio 2023 2024

Clasificador de Bienesy Servicios - Familia ~ Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacitn

5 8011 - Servicios de recursos humangs | 20055 $TOUSG2300044  43§1% 206 $1023562047E3  560%  ABGT1 S1B5A25337583  100,00%
801116~ Senvcos de personal temporal | 20055 STOLSR2IO004  43FTH 22006 SLIBSROMEN 6% BGTH S1SISARINAED  10000%
Total 2005 $TOLS6LI00M  4360% 225 S023SG2OMTSN 60N 4BRTH S1BMSAZSINEE  10000%

Iv. Andlisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones
relacionados con el cddigo de las naciones unidas del presente analisis:

Gasto Anual

(Enblan... 58bill. 312 bill 8 b nbla_..
Cantidad d trat M | Contratos Total
antidad de contrates - Mensual 1069.022 £ 10 bill
100 mil
50 mil 5 5 bill.
2023
omi o g - . 50 bill.

N & P - - -
2 S & 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 532‘

« o o e

Yalor Total

Afio
Fuente @SECOP_| @SECOP_

Afic ®2023 @2024
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Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:

Mumero de Contratos por Proveedores
PERSONA NATURAL
ALCALDIA MUNICIBAL DE TUGUERRES 381
PROVEEDOR
Tasmaria crour sas [IEEED
3 Mo Definido  [JIRER
8
@ MASE COLOMBEIA SAS
= ICONTEC
Laura !
aLcaLDia DEcaucasia [
SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAID AS.. [
sisTemAS ARiEs sas [
0 500
Nimero de Contratos

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacién directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 22 bill,

$ 20 bill.

$ 15 bill.

% 10 bill.

$ 5 bill.

$ 0 bill. -
Directa

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores:

Modalidad de Seleccidn

@ Concurso de Méritos

@ Contratacién directa

@ Licitacién obra plblica

@ Licitacion Pablica
Minima cuantia

@ Regimen Especial

Walor Total Estimado

@ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

$ 3 bill,
- § 1 bill @ 5eleccion abreviada subasta inversa
[

Ezpecial Competitiva

Modalidad general

CONTRATO \ OBJETO MONTO
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION, PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPARNAMIENTO EN EL
CD-59-2024-1839 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES $18.000.000
DEL PROYECTO DIGITALIZACION,
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE
LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y
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SERVICIOS ~ PRESTADOS  PARA
REGISTROS DE TRANSITO POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ASESORAR A
LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO
€D-59-2024-5812 DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO 315,000,000
ACTUALIZACION DE LOS TRAMITES
EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION
DE LOS REGISTROS DE TRANSITO

V. Analisis Econdmico

El valor total estimado del contrato es de TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/L ($34.400.000) incluido IVA incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacidn del contrato., discriminado en los siguientes valores:

El Plazo de ejecucion de los contratos sera hasta el treinta (30) de septiembre de 2025, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en
el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en abril 2025
Cdédigo asignado: 11366

?iSne,fﬂdarjasi
YisneylVargds R

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distrit




