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CONTRATO NUMERO:1.330.17.13-13201 FECHA: 15 DE NOVIEMBRE DE 2024
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
CONTRATISTA: CARLOS GERMAN GAMBOA MURILLO C
VALOR TOTAL: $7.000.000 SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE

“ A S

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005793 DE 06 DE NOVIEMBRE DE 2024
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600074594 DE15 DE NOVIEMBRE DE'2024  * ‘i
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
SUPERVISOR: LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ B o bt s

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y
SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

LOS SUSCRITOS LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ PORTADOR DE LA CEDULA
DE CIUDADANIA NUMERO 1.144.041.382 DE CALlI, ACTUANDO COMO
SUPERVISOR Y CARLOS GERMAN GAMBOA MURILLO PORTADOR DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 16499534 DE BUENAVENTURA COMO"
OBRANDO COMO CONTRATISTA, NOS REUNIMOS EN LAS INSTALACIONES DEL
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL OBJETIVO

DE ACORDAR Y SUSCRIBIR EL ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
DEL CONTRATO.

QUE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL SE ESTABLECIERON LAS'
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA LOS CUALES SE DETERMINARON
EN:
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1) BRINDAR APOYO TECNICO EN LA REALIZACION DE. LAS JORNADAS AMBIENTALES,
YMESAS ..DE .TRABAJO, COMITES Y DEMAS EVENTOS DESARROLLADOS POR LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL MARCO DEL PROYECTO
" FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
DEL VALLE DEL CAUCA"
2) APOYAR EN LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS GENERADOS DURANTE LA
JEJE,_,QUCION DEL PROYECTO, TENIENDO EN CUENTA |0 ESTABLECIDO EN LA LEY 594 DE
2000, LEY GENERAL DE ARCHIVO Y EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
MIPG.
3) APOYAR Y FORTALECER LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA SUBDIRECCION TECNICA EN EL MARCO DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS"
§4) APOYAR EL'CUBRIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN TEMAS DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECO SISTEMICOS DEL VALLE DEL
CAUCA"
5) SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON EL FIN DE CUMPLIR
ICON LOS ©BJETIV@S FIJADOS POR EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
— MIPG.
6) CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL

SUPERVISOR.

QUE, DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, EL CONTRATISTA CUMPLIO A
4CABALIDAD..CON:EL 100% DE LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Y
SUS CORRESPONDIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ASISTI A LA REUNION DE SOCIALIZACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR ANIMAL,
QRGANIZADA POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
VALLE DEL CAUCA, SE PRESENTO LA RUTA ESTRATEGICA QUE SE SEGUIRA EN EL ARO
2025. DURANTE LA JORNADA, SE DETALLARON LOS PLANTEAMIENTOS CLAVE PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA, CON ENFASIS EN LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE
LOS ANIMALES Y LA GESTION SOSTENIBLE DE SUS HABITATS. SE DISCUTIERON
DIVERSAS ACCIONES A IMPLEMENTAR PARA FORTALECER LA CONVIVENCIA ARMONICA
ENTRE SERES HUMANOS Y ANIMALES, PROMOVIENDO EL RESPETO POR LA FAUNA DEL
DEPARTAMENTO. LA SOCIALIZACION TAMBIEN ABORDO LA IMPORTANCIA DE LA
COOPERACION  INTERINSTITUCIONAL, LA EDUCACION AMBIENTAL Y EL
FORTALECIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS QUE GARANTICEN EL BIENESTAR DE LOS
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ANIMALES EN EL VALLE DEL CAUCA. ESTA RUTA ESTA ALINEADA CON LOS OBJETIVOS DE! @
SOSTENIBILIDAD DEL TERRITORIO, BUSCANDO EL CUMPLIMIENTO DE METAS TANTO EN
BIENESTAR ANIMAL COMO EN LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD.

PARTICIPE EN SOCIALIZACION LA PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, DESTACANDO LOS ENFOQUES PARA LA GESTION
AMBIENTAL Y EL DESARROLLO DE POLITICAS RELACIONADAS CON LA *RESTAURACION:
ECOLOGICA Y LA GOBERNANZA EN LA REGION. SE PRESENTO EL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL, EL CUAL BUSCA
RESTAURAR PROGRESIVAMENTE LA BIODIVERSIDAD Y MEJORAR LOS SERVICIOS ECO
SISTEMICOS DEL VALLE DEL CAUCA. ESTE PROYECTO SE ENFOCA EN LA IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS COLABORATIVAS Y PARTICIPATIVAS QUE INVOLUCREN A COMUNIDADES
LOCALES, INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y ORGANIZACIONES AMBIENTALES EN LA
CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS DE LA REGION. COMO APOYO A LA GESTION "MI ROl
COMO TECNOLOGO DENTRO DE LA SECRETARIA SERA FUNDAMENTAL PARA COLABORAR
EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CLAVE, COMO EL MONITOREO DE INICIATIVAS
AMBIENTALES, LA RECOPILACION DE DATOS, Y LA DIFUSION DE LAS MEJORES PRACTICAS
DE CONSERVACION. ESTE ENFOQUE INTEGRAL CONTRIBUIRA AL FORTALECIMIENTO DE LA
RESILIENCIA AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO Y A LA PRESERVACION DE SU RICA
BIODIVERSIDAD. e i B

REALICE UNA VISITA TECNICA AL ALBERGUE "SOMOS SU VOZ", PROPIEDAD DE LA SENORA
MARICELA SANCHEZ, UBICADO EN LA CARRETERA CABAL POMBO, DIAGONAL A LA
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO, CON EL OBJETIVO DE RECABAR INFORMACION SOBRE LAS
CONDICIONES ACTUALES DEL ALBERGUE Y LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE LOS
INDIVIDUOS QUE ALLi SE ALBERGAN. DURANTE LA VISITA, SE EVALUARON LAS
INSTALACIONES, EL AMBIENTE, Y LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A-LOS INDIVIDUOS,
ALBERGADOS, CON EL FIN DE IDENTIFICAR AREAS DE MEJORA Y POSIBLES APOYOS
NECESARIOS PARA OPTIMIZAR EL FUNCIONAMIENTO DEL ESPACIO Y LA ATENCION A LOS
RESIDENTES.

REALICE UNA INSPECCION TECNICA EN EL REFUGIO "PASOS DE AMOR", PROPIEDAD DE LA
SENORA MARIA YANET PAZ UBICADO EN LA CARRETERA CABAL POMBO, EN LA LOCALIDAD
DE ZACARIAS. EL PROPOSITO DE LA VISITA FUE OBTENER INFORMACION"SOBRE ‘LAS:
CONDICIONES ACTUALES DEL REFUGIO Y LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE LOS
INDIVIDUOS QUE RESIDEN ALLI. DURANTE LA INSPECCION, SE ANALIZARON LAS
INSTALACIONES, EL AMBIENTE Y LOS SERVICIOS OFRECIDOS A LOS RESIDENTES, CON EL
FIN DE IDENTIFICAR POSIBLES AREAS DE MEJORA Y APOYOS NECESARIOS PARA OPTIMIZAR
EL FUNCIONAMIENTO DEL REFUGIO Y LA ATENCION A LOS ALBERGADOS.

REALICE UNA VISITA TECNICA AL ALBERGUE "THE CRAZY CATS", PROPIEDAD DE LA SERNORA"
MARTHA LUCIA ROMAN, UBICADO EN LA AUTOPISTA SIMON BOLIVAR BARRIO PALO SECO,
CALLE 6 CON CRA 21 CON EL OBJETIVO DE RECABAR INFORMACION SOBRE LAS
CONDICIONES ACTUALES DEL ALBERGUE Y LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE LOS
INDIVIDUOS QUE ALLI SE ALBERGAN. DURANTE LA VISITA, SE EVALUARON LAS
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INSTALACIONES, EL AMBIENTE, Y LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A LOS INDIVIDUOS
ALBERGADOS, CON EL FIN DE IDENTIFICAR AREAS DE MEJORA Y POSIBLES APOYOS

- NEGESARIOS,PARA ORTIMIZAR EL FUNCIONAMIENTO DEL ESPACIO Y LA ATENCION A LoS

RESIDENTES.

ASISTi A UNA INDUCCION ORGANIZADA POR LA OFICINA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, EN LA QUE
SE ABORDO DE MANERA DETALLADA EL PROCESO DE "INSPECCION DE ALBERGUES DE

ANIMALES DOMESTICOS". ESTA INDUCCION FUE DIRIGIDA POR EL DOCTOR SANTIAGO SOTO

MAYORS DURANTE LA{NDUCCION, EL DR. SOTO MAYOR BRINDO VALIOSA INFORMACION
SOBRE LAS NORMATIVAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA INSPECCION DE
ALBERGUES DE ANIMALES DOMESTICOS, EN CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES NACIONALES Y
LOCALES. ALLI TAMBIEN SE DESARROLLO LA FORMA COMO SE LLENAN LOS FORMATOS DE
ESTAS INSPECCIONES.

AeTE.NDIENDO LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 5 DEL PRESENTE CONTRATO Y ATENDIENDO
L'AS DIRECTRICES DEL SUPERVISOR DIRECTO EL CONTRATISTA:

ACOMPANE Y ASISTi A LA CAPACITACION OFRECIDA POR PARTE DE LA SECRETARIA, COMO
TEMA CENTRAL FUNCION PUBLICA, DESARROLLANDO IGUALMENTE TEMAS RELEVANTES DE
MIPG ADEMAS DE CONOCER A FONDO LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
DEPARFTAMENTO; FUNDAMENTOS CLAROS QUE SE ESTABLECEN EN LO QUE SE REQUIERE
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO PROYECTADO POR PARTE DEL ACTUAL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL EN EL PLAN DE DESARROLLO.

PARTICIPE DE LA VIDEO CONFERENCIA “GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION
PUBLICA” EL SEMINARIO "GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION PUBLICA" ABORDA

, ﬁ IMPORTANCIA DE OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE GESTION DEL CONOCIMIENTO EN EL

CTOR PUBLICO PARA FOMENTAR LA INNOVACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA. EN
UN ENTORNO DINAMICO Y CADA VEZ MAS GLOBALIZADO, LAS INSTITUCIONES PUBLICAS
ENFRENTAN DESAFIOS COMPLEJOS QUE REQUIEREN DE SOLUCIONES INNOVADORAS
BASADAS EN EL USO EFICIENTE DEL CONOCIMIENTO.

DURANTE EL SEMINARIO, SE EXPLORARON DIVERSAS METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS
PARA GESTIONAR EL CONOCIMIENTO DE MANERA EFECTIVA DENTRO DE LAS
RGAN [ZACIONES PUBLICAS. SE DISCUTIO COMO LA GESTION DEL CONOCIMIENTO NO
SOLO IMPLICA LA RECOLECCION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, SINO TAMBIEN SU
TRANSFORMACION EN UN RECURSO VALIOSO PARA LA TOMA DE DECISIONES, LA MEJORA

DE PROCESOS Y LA CREACION DE POLITICAS PUBLICAS MAS EFECTIVAS.

ASIMISMO, SE ANALIZO LA RELACION ENTRE LA INNOVACION Y LA GESTION DEL
CONOCIMIENTO,.DESTACANDO COMO LA INNOVACION PUBLICA PUEDE SURGIR AL APLICAR
NUEVAS IDEAS, TECNOLOGIAS Y ENFOQUES ORGANIZATIVOS PARA RESOLVER LOS
PROBLEMAS SOCIALES Y ECONOMICOS ACTUALES. EN ESTE CONTEXTO, LA
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COLABORACION INTERINSTITUCIONAL, EL USO DE TECNOLOGIAS DIGITALES Y LA
FORMACION CONTINUA DEL PERSONAL PUBLICO FUERON IDENTIFICADOS COMO FACJORFE%
CLAVE PARA FOMENTAR UNA CULTURA DE INNOVACION. ‘

FINALMENTE, SE SUBRAYO LA NECESIDAD DE UN LIDERAZGO VISIONARIO EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS, QUE IMPULSE LA IMPLEMENTACION DE ESTAS ESTRATEGIAS Y
PERMITA UNA GESTION ADAPTATIVA Y PROACTIVA FRENTE A LOS CONSTANTES CAMBIOS
EN LAS DEMANDAS SOCIALES Y TECNOLOGICAS.

EN RESUMEN, EL SEMINARIO DESTACO COMO LA GESTION DEL CONOCIMIENTO Y"”"L/ia
INNOVACION PUBLICA SON ESENCIALES PARA MEJORAR LA EFICIENCIA, LA
TRANSPARENCIA Y LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS ANTE
LOS DESAFIOS CONTEMPORANEOS.

PARTICIPE DEL SEMINARIO “CODIGO DE INTEGRIDAD GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE" COMO CONTRATISTA*DE {LA:
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA, ME COMPROMETO A CUMPLIR CON EL "CODIGO DE INTEGRIDAD" ESTABLECIDO
POR LA INSTITUCION, EL CUAL PROMUEVE PRINCIPIOS ETICOS Y DE TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA. MI LABOR ESTARA ORIENTADA A GARANTIZAR EL RESPETO POR LAS
NORMATIVAS AMBIENTALES Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN CADA UNO DE LOS
PROYECTOS EN LOS QUE PARTICIPE. CON UN ENFOQUE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
AMBIENTAL, ME ESFUERZO POR CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y AL
CUIDADO DEL ENTORNO. A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS Y LA
PROMOCION DE VALORES ETICOS, BUSCAMOS FORTALECER LA CONFIANZA DE LA
CIUDADANIA EN LA GESTION PUBLICA. COMO PARTE DE ESTE EQUIPO, REAFIRMO M
COMPROMISO CON LA INTEGRIDAD Y EL TRABAJO EN EQUIPO PARA LOGRAR LOS
OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

RECIBI INSTRUCCION DEL DOCTOR SANTIAGO CORAL SOBRE LA FORMAY‘EL ACCIONARDE:
Ml PARTE COMO CONTRATISTA DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, LA CUAL ME DIO PAUTAS PARA DESARROLLAR MI LABOR DENTRO DE LA
INSTITUCION DE MANERA COMPROMETIDA PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PRINCIPIOS ETICOS Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS PROYECTOS EN LOS QUE
PARTICIPE.

REALICE VISITA TECNICA AL HOGAR DE PASO PARA FELINOS “SALVANDO VIDAS” UBICADQ!
EN CARRERA 55F # 7B-20 DE LA CIUDAD DE BUENAVENTURA EN LA CUAL SE EVIDENCIARON
LAS CONDICIONES DEL LUGAR, ASi COMO TAMBIEN LA DE LOS INDIVIDUOS ALLI
ALBERGADOS.

EL CONTRATISTA PRESENTO EL DOCUMENTO DE TECNICO DE GESTION, CON LAS

RESPECTIVAS EVIDENCIAS Y ANEXOS.
R o LI

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FiSICA ES EL SIGUIENTE:
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' VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $7.000.000
5 w6 VALOR EJECUTADO: $7.000.000
" “VALOR'NO EJECUTADO: $0

PORCENTAJE DE EJECUCION: 100%

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE:

# 4. # . WALORTOTAL DEL CONTRATO: $7.000.000
ANTICIPO: $0
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
PAGO ANTICIPADO: $0
PAGOS PARCIALES: $7.000.000
INTERES MORATORIO: $0

@ 4% s . ...TOTAL,PAGADO: $7.000.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: $0
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO: $0

EN CONSECUENCIA, LAS PARTES, UNA VEZ LEIDA Y APROBADA LA PRESENTE
ACTA, SE SUSCRIBE EN LA CIUDAD DE CALI (VALLE), ALOS TREINTA Y UN (31) DIAS
DEL MES DICIEMBRE DEL ANO 2024

" BoN' LA FIRMA DE LA'PRESENTE EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CARGARLA EN LA
PLATAFORMA DEL SECORP II.

S 74 TR U
| E\ i £g\05 (pisrion v\

LIZETH JOHANA PARRA CARLOS GERMAN GAMBOA
GONZALEZ. MURILLO.

o .. C:C. 1144041382 CC. 16.499.534

£ % §UPERVISORY CONTRATISTA



