.m hoed Wnrebrede da S £t o St X ! Version 1 3
“ Sur Occidante E.5.E. g ;
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  Fecha de SRl
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion Fona
: TESORERIA - =
Codigo: 04-02-FO-0002
D
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOWBREDELLONTRATBTA 7 S MARLENYJOHAﬁﬁXﬁﬁs?éﬁﬁXE"”' B e
___TIPO DE DOCUMENTO: o - No. T e
e 0 ELECTRON]CO i Johanmbasm%m Lm'ui com CELULAR: e 3099 13395
: UN'IDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: i SUBRED
| ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE . =
UBIC Y . SEDE: SUBRED
| ICACION DEL SERVICIO: |URGENCIA USS OCCIDENTE DE KENNEDY D oy, o g
Centro de i gy CE : !
" CENTRODE costo A5 s :
COSTOS: ; T
KE10U07 100 _ 3
ENTIDAD L : oty : A e A R B
FINANCIERA: | BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO pE. CUENTA: _. AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA | RO  530488451324153 ;N | PENSIONADO NO
‘ ENT()RMAC‘ION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
i NU’VIERO DE CONTRATO 2803 VIGENCIA ZJei 2025 e
St B 2025-03-14 o B e . 20250327 |
; 'IfU\IER() DECDP | 696 | FECHA | 5540110 0% %1 . NUMERO DE CRP | 139.»:w FE(HA o {JQ-[JF‘{QP;S?EUW
OBJETO DEL CONTRATO: (RADIOPERADOR S 3 T BRSO
B i : { FECHA INICIAL FE(HA FINAL
PERIODO CE-RTIFICADO: = DESDHIS v Bl bR ¥ el 1 HASTA = promrrme 2P e T S A
2025-03-01 S| _ 2025-03-31
v L\LOR HONORARI()\ ’viENSUALES A b | e SI o dR s
T]Pn DE 551{\/1(105 ALImun:tr'ln\ o RESERVA DE LrLOSA 0% S NA
|OBSERVACIONES: (Desmento» ul\.‘lp‘\le’ldcs, licencias de maternidad y y pagm por poue:ﬂaje 0 Lilﬂlqult}l' otra novedad L]lle 1epei‘cutd enel paoo 'de honorarios. alivios
trlbutarms) es de anotar qne para los 1!1‘10\ lr1butanos se. debe 'lllevﬂr los soportes, T e : Chalp e T SRREY o
\CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO '
\VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $7454,136
‘VALOR EJEC UTAI}{) : Cere 841, 943
s\‘ALOR A.PM_AR &LCONTRATE'ST»\ I e SL. 923 648
‘VALOR A LIBERAR T . N e e e S‘}
s ALD POR EJEC‘UT R : | : : s’ m 18‘5
!PORCENTA.TE DE EJE ULION ' : .5,3,"‘"’.

€El interventor o supen isor del cuntr'\io CERTIFIL A QUE:
‘§e verifica el cumplimiento del minimo valor de los apoﬂes al sistenia de segnudad social en salud y pensiones pwado en el mes. Los honorarios inferiores a $2. 194,507 el
\”lll]l' rpara IBC debe ser snlne un salario minimo legal vigente.

) e Nk Kﬁ&ﬁiﬁﬁﬁﬂféf&\i ' NIVEL | APORTE | fE
Nuamero de Planilla IB( DE (OTEZA(‘I()N: APORTE A S'ALUD 12.5% IBC 162 IBC ARI. ARLﬁ TO:I‘{H: i\:PMRWT}: S
8384136088 $1.116.520 ! $139.565 $178.643 o fsaos $345.407

Dado en Bogota a los treinta y 111)[31 ) dias del mes de Marzo de 2025, Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Ana Maria Berjan Corren
1016040767
SUPSEVISOn

v /

Constancia virtual.de la cuenta de ccbro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Oc¢idente E.S.E. |

Todos los derechos reservados de la aubred Integrada de Servicios de Salu
Copyright © 2021
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Cag ortae ;3;‘,1

OBLIGACION

LACTIVIDADES

e
!

ealizar actividades propias de
adioperador , concoer cédigos, establecer
1ecanismos de comunicacion con las
emas entidades.

gﬂper'\r el equipo de radio asigndo, transmotor, recibir, registrar mensajes aplicando
dll_()\

{Realizar actividades propias de
iradioperador , conocer codigos, establecer
{mecanismos de comunicacion con las
emas entidades.

e
i
|
i
{ES

Establecer contactos con el Centro Regulador de Urgencias, las instituciones o
tambuizm\.ms que denrespuesta oportuna.

i

* (CREAT

ALCALDIA MAYOR
OF BOGOTADC,

PRODUCTOS SRS
vestion de la referencia ( Generar informe
‘de productividad por mhnperador. yde
oportunidad en el inicio de la referencia )
al revisar la base de datos de SIRC y.

Gestion del proceso de reterencia de
manera oportuna incluyendo gestion de la
ambulancia

iRenlizar la presentacion de pacientes para
: fel respectivo proceso de referencia

olicitar asesoria e instrucciones al médico para determinar el estado del paciente
uilendn reniision y medio de transporte.

Gestion propia de fa ubicacion de
pacientes v repsuesta de ( diligenciamiento
del SIRC tanto para traslados internos

Rediz:m actividades propias pam
‘manetener en orden, limpieza y cuidado de
{equipos e insumos aslgu'ldo-. para la
geslmn

. . A T
Mantener ordenado el lugar y equipos designados para el desarrollo de sus actividades
y los equipos en 6ptimas condiciones velando por su mantenimiento preventico y
‘correctivo.

i g oo v

‘Diligeniamiento del SIRC en la gestion de
cada paciente

Informar al médico y la enfermera la aceptacion del paciente remitido y la

Actividad propia de la gestién de
disponibili(iad de amhulacién segl'm contratacion.

referencia de un paciente

Actividad propia de la gestion de
referencia de un paciente

r la esx.n.mu dc r1dm v repm Lu los casos pdmculmes establecidos segiin Ia
realametmuon

dentific (Jener"lr los reportes reqdendus denlro dcl

ptmem de Iq referencia de pacientes

Ra‘porh\r ala Seuctma Distrital de Salud sobre camas dl-ipombies diariamer ntu seglin
thorarios establecidos y recurso médico.. Paramédico existente en caso de emergencias

i ;i ? i 3 3 ’ S 1'15 tlltdl"r.‘lile& entidades an. solicitan este
on catastrofes, inundaciones v alertas rojas que necesitan prioridad.

Lidentificar problemas de seguridad social realizar contacto con Trabajo Social para
| L ; g ‘imi)u;u social a fin de notiticar las
la gestion perfinente. § )

{ : ‘necesidades de accion en cada paciente

(_resuon'u la base de datos de CREAT. v de
SIRC de manera completa

Dlll"ﬂllclﬂl de manera clara y completa todos | 03 documentos y formatos necesarios

ipara la remision del usuario.
-

astionar la b'lse de d1t0- de CREAT yde!
‘SIRC de manera completa. dar respuesta a
‘solicitudes requeridas

iDiligenciar de manera clara y completa los instrumentos que 1e sean encomendados
‘para el ejercicio de su actividad.

‘Conocer, promuover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalari {
‘manual de higiene ¥ seguridad instrual. programa de salud ocupacional . planes de’
emergencia para proteger la salud en el trabajo aplica!l(lo las técnicas de Bioseguridad.

‘Actividades propias de la gestion de radio

{Acciones de autocontrol en fa gestion que
idesarrolla en el proceso de referencia y
‘contrarrefernecia

Rmi;z'lr el ejercico de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las activ ld'ldes
xlemnolhc as

iConocer la Norma v demis documentos
irelacionados con el proceso de referencia

plicar y participar en la actualizacion formulacion de las guias de atencion,
protocolos, procesos y plOLédilﬂlc‘lltO\ formulados en la insitucion.

“vidado de recurssos v demas elementos
entre;adoa para el (les'lrmlln de las
Acm’ldades

.»\piu..u 10\ plOLEbUb suhpl OCES08 Y pmg edumuum detm dua en cl \ ual de Calidad

e fa Insitucion.

‘Adherirrse a ol prowxo de habilitacion v
1uedlt1 on en la Insitucion

‘Conocer la normativiad en 1:‘].1;1011 a el
‘sistema de seguridad social en salud, a fin
‘de aplicar este conocimineto en el proceso
de referencia

Relizar la prestaciond e
beneficios.

los servicios en el marco de los convenios y planes de

Formular v ejecutar las

acxciones preventivas v/o correctivas y/o pland ¢ mejoramiento  Gestionar :1cci0ne< de mejora preventiv
a que haya lugar. :

correctivas en caso de ser necesario

Crarantizar la mluhd da 10s servicios otlr.-udo\ (ldnnt‘lddll hum'nm moral y-técnica) 3,
desarrollar las obligaciones que se generen directa o indirectamente del objeto
contractual,

Propias de las actividades del servidor
Publico

como para referencias)

Desarrollo de sus actividades

Diligenciamiento completo del SIRC de
pacientes por persona ( informe por parte
de Lider y apoyo protesional de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR de
cada unidad

Pacientes mtommdm ( dnhgencmm}enm

‘del libro Informativo) gestion diaria de

nmnmr ﬂ IL}S bt‘l’\' lLlO\

Actas 0. gestion de Ticket en cada caso quc:

nformes generadoso reportar ¢4

‘especiales

‘Generar repoite de ocupacion por correo a - Reporte relaizado diariamente a las EPSy

‘entes de control

SiRC de manera wmpleh. realizar
eguimeinto a los difererites casos
citicar la Base de datos de SIRC v
CRE AT de cada una de las unidades ¢
‘comparcion de la base de datos de SIRC v
'REAT ) establecer oportunidad en la

Verificar la Base de datos de SIRC' y

'CREAT de cada una de las unidades.

Jh.lmdmlc:s para la ubicacion de pacientes

Desarrollo del proceso de manera

'\decuadq , oportuna

t\pln..mou dela ’\Iomm i ld gestion del
proceso, se realizard evaluacion de

conocimientos de manera aleatoria

‘Notiticacion en relacion al respecto

‘proceso de habilitacion. Acreditaci

.—‘u.cmues que demuetren la ddllErEm. aal
on

‘Aplicacion de la norma, diligenciamiento
‘de Acta en caso de no adherenciaa la
Emnmu y &l proceso de reterencia

npums generados de las acciones
preventivas y correctivas que se

‘encomienden

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento




‘externo o Reglimento intemo, Codigo o Directriz interna de la ESE que tenga relacion
con la ejecucion del abjeto (lelplesente contrato.

lc umphr con las Levez-. Dun.tos Acueulus Reso!ucmnex C ireular de unlqum mgmu

:Pmpns de las actividades del servidor
{Pablico .

;( onocer y aplicar las polmc‘h msnmuomlea
i

E13"31'11(,11)'11 activ

clc gestion que adelante la Subred y apoyar estos procesos con la informacion y//o
docnmentauou que sea requerida, segiin el § dreaa que t.Ol.‘l’eale\(['\

amenle en los prm esos de 1cred|taqon habilitacién y sistema mlecmde

niblico =

Adheririse al proteso de acreditacion

Responder por lag 0[0 as generadas en el desarrollo de las obl:g'mones del presente

:cmnmto si a ello hibiere lugar. En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA
‘autoriza con la firma del presente contrato el descuento de los valores que se zeneren
or glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la ESE y con ocasion del
‘desarrollo de sus actividades.

Yorar con leait‘u y bueu.l fe en el desnnolla y e;ecuuon del presente Lummto ([t:‘
1 y/o Profesional.

NA i

Pl‘t}pl'h de l'1~. m,imcl'ules del servidor
_{Publico

agar sus '1[}0{185 al Slstema Genenl de Seguridad Social Integlal durante la eJecuuon
el pesente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos
‘establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacién o falsedad en la misma
erd causa de terminacion del contrato.

Pago oprtuno de aporte al sistema de
seguridad soczal

‘umplir con Ia adherenu'l alas guias de mzmeju rmnmle:. m\tmu
rocesos y pmuedmneums mbhmcum.'ﬂes

. protocoiios.

iV elar y 1ewponder por los recursos y adecuado mncmn'umentu de 10\ cqmpus,
‘documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la gjecucion de las
‘actividades propias del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en
lextravio, pérdida, destruccin o daiio no proveniente del uso normal de bienes
‘entregados para el desarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda autorizado
‘para deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas
Ec0rrespomfientes COmo pago o reposicibn de los mismos,

Propias de las activ uhdes th‘,l servldor
Publico

Propias de las auuvuh(les del serwdor
Pubhu:\ 3 ;

EJEU.I("IF las acciones preventivas y/o correctivas. y/o plan de mejoramiento a que haya
iu gar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los dganos
‘externos, s ipervisor de contrato y/o directric

S utenns_

‘Preparar y presentar conforme a su conipetencia los informes, solicitudes, petl on
'y/o respuestas requeridas por las entidades publicas o privadas. dentro de los términos

Ed-s ley ar'muzandl la veracidad . oportubnidad y confidenciali

dad de lon mismos.

[Asistir y .1probar los procesos de actalizacion presenciales y virtuales. Induccion _‘,"
‘reinduccion programadas por EL CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por
‘éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones

uontmuu iles. :

Ruzizzm todas ’lquelh\ actividades necetarias tendientes al cabal unnplumemo del
‘objeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se
prusent'\ en la ejecucicn de las responsabilidades .Jstszmd'ss

'EL CONTRATISTA se compromete a salv 1gua1dm la imagen institucional. G mlqu;er
:m.mmmn o pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y consentimiento
:-:le la ESE que compromete el buen nombre de la SubredIntegrada de Servicios de

S"llud Sur Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de

alud se a momu de (ermmacmn del contrato.

ONTRATISTA Ul'111d0 exista una IlE‘LE‘NId'ld hmdamentdl en e marco de §
situaciones de emergencia donde tenga que infervenir el sector salud, debe garantizar la
tencion médica v apoyo a la mlsma al ser Lou\enlencsa logica de la mision medu:d.

‘Una vez termina el contrato. por terminacion del piazo de ejecucion o anticipadamente,
‘el contratista se obliga a dar tramite de plaz y salvo por todo concepto con la Entidad el
‘cual debera allegar con la ultima cuenta de cobro so pena de no certificar el Gltimo
E\.eﬂ ‘icio recibido.

‘Conocer. promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental y ll:‘Sldllt'\:s hmpmhm
haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion asi como [os recursos de
agua v energia y contribuir con el reciclae.

imejora

Re pueshs (le pem ones, miurmes Y

olu.utudea de acuerdo a lo requerido pm

parte del proceso.

sisistir a capacitaciones, reuniones y
idemas actividades donde se convoque la
{participacion de los contratistas

[Propias de las actividades del servidor

iPublico

‘Propias de las actividades del servidor
{Publico

Propias de las actividades del servidor
‘Publico ¢

‘Radicar al lider del proceso oficio de

salvo con la entidad, entrega de camet

Propias de las actividades del servidor
Publico, Adherirse al manual PIGA

iC umph] con los planes de emergencia In:.hmuona}es v normas -.lei Sistema General de '

Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud. contando con los
‘elementos de proteccion personal necesarios para ¢jecutar la actividad contratata e
informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la
‘ejecucion del contrato.

Adheririse a los manuales' de Emergencia
‘insitucionales y demas establecidas.

ropias de las actividades del servidor

‘Documentos generados de cumplir plan de

iSe levanta acta en caso de no

‘cumplimiento

‘cumplimiento

Jocumentos que evidencien

‘mes

icumplimiento

ferentes documentos

ite del proceso

‘Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Se lev '\uta acta en caso de no

jcumplimiento

Se levanta acta en caso de no

cumpliniiento

Se'levanta acta en caso de no
cumplimiento

Se levanta acta en caso de no
cumnplimiento

{Se levanta acta en caso de no

la gestion del
esarrollo del plan de mejoramiento

iSe levanta acta en caso de no

Re#pue:.la: de peticiones, informes v
isoliciitudes de acuerdo a lo wqm:ru]u por

‘Actas de asistencia, evaluaciones y demas
‘que permitan evidenciar la asistencia

i VR i 3 7 {En ¢aso definido por cualquiera de las
‘terminacion . diligenciar el formato de paz- |
‘partes




Ana Maria Berjan Correa
1016040767
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro .aprobada por la Subred Integrada de Servicids de Salud
Sur Occidente E.S.E.

~ 0
5 B

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Serv1c1os de Salud Sur Occidente E.S.E.
Copyright @ 2021
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE (TONTRATO U ORDEN DE -

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR
TESORERIA

;V ersion

‘Fe\.]n de

‘aprobacion |

Codigo:

INFOR_MAC!HN DEL CONTRATISTA

" NOMBRE DEL CONTRATISTA:

__TIPO DE DOCUMENTO:

_ UNIDAD DE.PRESTACION

DE bERVICIUb DE S,

04-02-FO-0002

' SUBRED

10%2377‘3- A
314“921337

T ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE S
/ D
m-mfffff“.f NDE SERVICIOL 1 liRgiNeI USS OCCIDENTE DE KENNEDY | ?'E[_’?w R T
Centro de o
CENTRODE costo & A KES 4
COSTOS: : B R R e e -
hhhhhh KElOUOT7 | 100 sl . v 5 e i
ENTIDAD S o b
| : v g ; HORRO
FINANCIERA: | BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: A o
- NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 5s043345m4m : | PENSIONADO | NO. |
INFORM ACION P a.m EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERV 1C10S
_ NUMERODE CONTRATO ' 2803 Y VIGENCIA T 205
g 00803 4 7 ' L (3053« |/FECHA 4 -/ 20250327,
NUMERO DE CDP | 696 | FECHA 154910000 - NUMERO DE CRP 18952 |/EECHA | (yianoo
(OBJETODELCONTRATO:  [RADIOPERADOR S
T FE( HA 1NI(‘[AL ;
'PERIODO CERTIFICADO: DESDE AN e e e
z zozs 0301

VAL()R HONORARE(N MI:NSU-\LES ;
T[Pﬂ DE HER\ IC IO‘: Julmnu‘amm o RESER\ A DE (JLO‘ \ D“

OBQER\/ AC i()NES (Deaulleums uu.'lpuuhdes fieeicnads matemulad v pdqoa por pl"lt.&[ﬂﬂje 0 t.ualqluer mn novedad x}ue zepeuum en ol p‘wa de huumanm alivios
tnbutanus} es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

 $721.368

L ONTROL DE EJE(. UCION DEL € t)\ITRATO

LON(EP’[O

'VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES:

'VALOR EJECUTADO : N

'VALOR A PAGAR \.LCONTRATIST-\ AR | S e

VALOR A LIBERAR RN T sy
R et L e e

B e Ha G e el ,

fEl interventor o supervisor del u)nlmo CERT]FI( A QUi:

‘Se verifica ol ulmplnmeuto del minimo valor de los apozlea al sistema de seguridad social en salud. y pem.mnes pm-ldo en ol mes, Los honorarios inferiotes a $2,194,507 el -
v\lor ‘para IBC debe ser sobre un salario minimo legdl vigente.

§7454.136.

) mfhﬁ‘l'}ll 36

NIVEL

Numero de Planilla ’IB( DE (OTIZA(I()N AVQRIEEENSTON i et !

OTAL AP[)RTE\
; oo aRL T AR fi
5;1.'1 16.520 $139.565 §178.643 3 §27.198' | suwm

8384136088
" Dado en Bogota a los lreiuta(.*('} dias (lel mes de Marzo de 2025, Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Ana Maria Berjan Correa
1016040767
Supervisor

| cConstancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Serv_'ic:ios de Salud
; - Sur ‘Occidente E.S.E.

chos reservados de la Subred Integrada de Servicics de alufi Sur Occidente E.S.E..

Copyright @ 2021

Todos los dere



CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACION

Realizar actividades propias de
radioperador , concoer cddigos, establécer
mecanismos de comunicacion con las
«demgs entidades.

{Operar el equipo de radio asigndo, transmotor, recibir, registrar mensajes aplicando
;codxgos. 3

Realizar actividades propi
radioperador , conocer codigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las

stablecer contactos con el Centro Regulador de Urgencias. las instituciones o
mbulancias que den respuesta oportuna.

ALCALDIA HAYOR
QE BQQDTA oe,

jon de la reterennn ( Gener'lr informe
e productividad por radioperador, y de
portunidad en el inicio de la reterencia )
ial revisar la-base de datos de SIRC y

EREATE e

Gestion del proceso de reterencia de
manera oportuna incluyendo gestion de la
ambulancia

) demads entidades

{Realizar I presentacion de pacientes para
‘el respectivo proceso de referencia

olicitar asesoria e istrucciones al meédico para detem‘nnar el e':mlu del paciente
idiendo remision v medio de transporte.

Gestion propia de la ubicacion de
pacientes y repsuesta de ( diligenciamiento
del SIRC tanto para traslados internos

Realziar actividades propias para
manetener en orden, limpieza y cuidado de
equipos ¢ insumos asignados para la

‘Mantener ordenado el lugar y equipos designados para el desarrollo de sus actividades
'y los equipos en dptimas condiciones velando por su mantenimiento preventico y
orrectivo, - '

5Dxllgenmmlento del SIRC en la gcsuon de

‘Diligenciar en el registro muespomheute las remisiones realizadas en cada turno,
; ada paciente

i
;
|
|
L
|

Informar al medno y ln enfermera la aceptacion del paciente remitido y Ia
dlS;}Ol]lblllddd de ambulacion seglin contratacion.

Actividad propia de lu gestion de
ireferencia de un paciente

L %

i idad propia de la gestion de
rEtE'l"l'.‘lll.l'l dt‘ 'ilil pduente

enladas asi como las fallas en el funcionamiento de

Rc‘port'u' al lider las novedades pri
lo:. equipos.

ct

n de radio’ v 1epmmr los casos pamcuhnes establecidos segun la

Iclemmwr 1'\ esla

‘Generar los reportes requer;dus dentro del
reglamentacion.

proceso de la referencia de pacientes
Repozt'u a la Secretaria Distrital de Salud sobre camas v.hs;:»ombles dnnamen{‘e seglin
thorarios establecidos Paramédico existente en ¢aso de emergencias

jcon catdstrofes, 1nund ciones y alertas rojas que necesitun prioridad.

‘Generar reporte de ocupacion por cotreo a

recurso medico..
i'n diterentes entidades que solicitan este

Dlhlzem.trmemo de Libro Jde notitieacion a
{trabajo social a fin de notiticar las
ecesidades de accion en cada paciente

Al identificar problemas de seguridad social realizar contacto con Trabajo Social para
a gesnun pemncme

(_restlonal la base de datos de CREAT. y de
'SIRC de manera completa

Diligenciar de maner clara y completa todos los documentos y formatos necesarios
‘para la remision del usuario.

-

_(Jestlomr la base de datos de CREAT, i v de
ISIRC de manera completa. dar respuesta a
ssolicitudes requeridas

iDiligenciar de manera clara y completa los instrumentos que le sean encomendados
‘para el ejercicio de su actividad.

Conocer. promover y aplicar las Normas de Ges iental, residuos hospitalarios.
imanual de higiene v seguridad instrual, programa de salud ocupacional | planes de
‘emergencia para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad.

‘Actividades propias de la gestion de radio

‘Realizar el gjercico de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las actividades

2 «desarrolla en el proceso de referencia Y
desarrolladas.

Luntr“irrc.teme&. ia

‘Aplicar y participar en la actualizacion formulacion de las guias de atencion,
- protocolos, prmeam y pmgedmuemoa tormulados en la insitucion,

(.‘onocer la Norma y demas documentos
‘relacionados con el proceso de referencia

Cuidado de recurssos y demas elementos
'emreuudm para el desarrolo de las
activ ldades

‘Utilizar de manera racional los recursos asignados a la prestacion de servicios.

Aphczu los {3[0\.:‘505 >uL1p|m.ema v plmedxlnmnos definidos en el Manual de Calidad

r\llhlﬂlfl"!d ael p:oce\ocle lmbzhtmon y

de h Insitucion. ’ iacreditacion en la Insitucion
{Conocer la normativiad en relacion a ¢l
Relizar la prestaciond e los servicios en el marco de los convenios y planes de - isistema de seguridad social en salud, a tin
beneficios. (e aplicar este conocimineta en el proceso
P ] ‘de referencia

Formular y ejecutar las acxciones preventivas /o correctivas y/o pland ¢ mejoramiento | Gestionar acciones de mejora preventivas,
a que haya lugar. correctivas en caso de ser necesario

Garantizar la calidad de fos servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) ¥
desarrollar las obligaciones que se generen directa o indirectamente del objeto
contractual.

Propias de las actividades del servidor
Publico 3

~\u,mne> (l;‘ autm.onuui en l.l g snon qile

como para referencias)

iDesarrollo de sus actividades

de

Diligenciamiento completo del SIRC
pacientes por persona ( informe por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)

' Presentacion de pantallazo de RUR de.

Lada unu.lad

:P'xcxenres mtnmmdo: ( Ll;llgelu.nlmento

del libro Informativi o) gestion diaria de

Actas o nes‘liozl de Ticket en cada caso que
sea pemneme

nformes gencmdoao upomr casos

‘especiales

{Reporte relaizado diariamente a las EPS ¥
‘entes de control

Gesnon repmhd1 por tmbuo social en el
‘SIRC de manera completa, realizar
limeinto a los diferentes casos
Veriticar la Base de datos de SIRC v
CREAT de cada una de las unidades (
comparcion de la base de datos de SIRC v
'REAT ) establecer opmrumdml en la
!e>l1011

Verificar Ia Base de datos de SIRC' ¥
{CREAT de cada una de las unidades.

Desarrollo del proceso de manera
‘adecuada |, oportuna

‘Aplicacion de la Normi en la gestion del
‘proceso, se realizard evaluacion de
LD[\OL!]]I[C]HON de manera aleatoria

fNotiﬁcncién en r'eincién al respecto

 Acciones que demuetren la adherencia al

proceso de habilitacion. Acreditacion

Aplicacién de la norma, diligenciamiento
de Acta en caso de no adherencia a la
norma y el proceso de referencia

\upul’tds oencmlos de las .\\.uoue\
ipreventivas v ¢ correctivas (que se
‘encomienden

'Se levanta acta en caso de no
cumplimiento




( umplir con las Levea Decretos, Acuenius. Rw-.olucmn:‘a Circular de cual !
s 5 cualquier organo | ; FE :
i p q {Propias de las actividades del servidor :Se levanta acta en caso de no
lexterno o Reglamenlo interno, Cadigo o Directriz interna de la ESE que 1en-m relacién o5 23N T
{Publico cumplimiento
cnn la gjecucion del objeto del pre esente contrato. | i

;Propias de las actividades del servidor .Se levanta acta en caso de no

Conocer aplicar las politicas institucionales. | % s
il 5 : Publico cumplimiento

P-artu.lp:u activamente en los plm.esns de acreditacion. ]mbll;tumn y mstemdlnteemc!n
‘de gestion que adelante la Subred Y apoyar estos procesos con la informacion y//o
‘documentacion que sea requerida, segun el drea a que corresponda.

Documentos que evidencien la gestion del-
Desarrollo del plan de mejoramiento

Responder por las Dlos’i: generadas en el desarrollo de las obligaciones el pre:,ente
) \con!nto si a ello hibiere lugar. En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA . .
nu[m:za con I firma del presente contrato el descuento de los valores que se generen - NA NA
por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la ESE y con ocaamn del
xlesmrollo de sus actividades.

S VKNS A g - e i
,()l)mi con lea]!*u‘ y buena te en e] desnnollo y ejecucion LEE! pr;sente C unmm de Pmpnl: de las -n,tn 1d1de:. d{,l serv ulm 1§1e le\ 'mt'\ acta en caso de no

jacuerdo al Codigo del Bu Insittucional y/ o Profesional, Publico Lumplumemo )
s Reabd by B e B AT Lt L

Pagar sus '1fmr!es al Sistema Geucml de Segund'ul Social Integnl durante la BJEC\ILIOI'I ;

idel pesente confrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los nempos - Pago oprtuno de aporte al sistema de {Presentacion de la planilla de pago cada
»estabieuafos para tal fin. El incumplimiento de esta obi;gmon o falsedad en la misma  seguridad social imes

vsem causa de terminacion del contrato.

Se lcx anta acta en ¢
umplimiento

;Cumphr con la adherencia a lus guias de manejo, manuales instructivos . plutun.onos. Pruplas de las 'umuhdes del servidor 50 de no

{procesas y pmuedumenms mslllucnmnles ublico

{Velar y responder por los recursos y .ulecu'l(!o funcionamiento de fos eqmpns
docume:lto~. o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucion de las
1Lm idades propins del presents contrato, B caso de'incurric el CONTRATISTA, en {Propias de las actividades del servidor iSe levanta acta en caso de no
,e\t;anu pérdida, destruccidn o daiio no proveniente del yso normal de bienes Public g ras i

gentre ados para el desarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda sutorizado =~ 00 o0 A ahh

epam deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas ;
»corres poad:entes como pago o reposicion de los'mismos.

E jecutar las acciones preventivas y/o correct vio plan de mej joramiento a que h'w:x
lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendadiones emitidas por los dganos
‘externos. supervisor de contrato y/o directrices intermas.

{Documentos generados de cumplir plan de

B {Diferentes documentos
mejora i ;

R:\pu:slax de pet)cmne:.,‘ mimmes Vg Re~pue tas de petu.mnes. mtmmes Y
isoliciitudes de acuerdo a lo lequerldu por soliciitudes de acuerdo a lo requerido por
arte del proceso {parte del proceso

‘Preparar y presentar conforme a su competencia los informes, solicifudes, pennmnes
\v/0 respuestas requeridas por las entidades publicas o privadas. dentro de los términos
e ley, carantizandi la veracidad . oportubnidad y confidencialidad de los mismos

Asistir y .1plobar los procesos de actualizacion preaenca‘lles y virtuales. Induccioi 3,"0

‘reinduccion programadas por EL CONTRATANTE v por las entidades autorizadas por
éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones
‘contractuales,

Asisistir a capacitaciones, reuniones y
idemas actividades donde se convoque la
iparticipacion de los contratistas

!Actas de asistencia, evaluaciones v demas

{que permitan evidenciar la asistencia

i
‘Propias de las actividades del servidor iSe levanta acta en caso de no
Publico : cumplimiento

[Realizar todas mluelh\ actividade necesarias, tendientes al cabal cumplimiento del
jobjeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se

presenta en la ejecucidn de las responsabilidades asignadas,

EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional. (e u'llqmer
ctuacion o pronunciamiento alguno que hiciere sin ef conocimiento y consentimiento
de la ESE que compromete el buen nombre de la Subredntegrada de Servicios de
alud Sur Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de |
alud serd motivo de terminacion del contrato i

%Pmpias de las actividades del servidor :Se levanta acta en caso de no
Publico ‘cumplimiento

L CONTRATIST A umndo exista una necesidad fundamental en eTmarco de
ituaciones de emergencia do:l(iL tenga que intervenir el sector salud, debe garantizar la
tencidn médica y apoyo a la a al ser consecuencia logica de lu mision médica.

Propias de las actividades del servidor 'Se levanta acta en caso de no
Publico 4 ‘cumplimiento

‘Una vez termina el contrato., por terminacion del phzo de ejecucion o ‘luli«.lpml.nneute

‘Radicar al lider del proceso oficio de
‘el contratista se obliga a dar trdmite de plaz y salvo por todo concepto con la Entidad el

R = . : ‘En caso definido por cualquiera de las
terminacion | diligenciar el formato de paz -

‘cual deberd allegar con la tltima cuenta de cot bio 50 pena de no certiticar el tltimo : partés
.y salvo con la entidad, entrega de camet
sservicio recibido. g i
“onacer, promaover y aplicar fas No le Gestion Ambiental y res siduos hospifalarios !
4 L | pre m;‘ \; [:: Li f e Mo Lt o i p 1 ! d ‘Propias de las actividades del servidor ' Se levanta acta en caso de 1o
haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion asi como los recursos de i g
it e . Publico, Adherirse al manual PIGA ‘cumplimiento

‘agua v energia y contribuir con el reciclaje. -

‘Cumplir con los planes de emergencia Tnstitucionales v normas del Sistema General de
‘Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud. contando con los
jelementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratata e
iinformando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante In
dlecuuon del contrato.

‘Adheririse a los manuales de Emergencia  Se levanta acta en caso de no
insitucionales v demas estableeidas, ‘cumplimiento



Ana Maria Berjan Correa
1016040767
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprcbada por la Subred Inﬁegrada de Servicios de Salud
. Sur Occidente E.S.E.

.Todos los derechos reservados de la Subred Integrada’ de Servicios de Salud Sur Occidente Q.S.E.a-
y Copyright & 2021
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTEE.S.E

NIT: 900. 959 048- 4

DEBE A:

MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ

© €.C1.012.327,338 DE BOGOTA

La suma de: Un Millén Novecientos Veintitres Mil Seisientos Cuarenta y ocho Pesos ($1.923.648),"
por concepto de Desarrollo de actividades como radiopéradora en USS KENNEDY durante el
periodo comprendido entre el 01 al 31 de MARZO del 2025. De conformidad con lo establecido en
el contrato de prestacion de servicios # 2803-2025 :

< V‘*‘f ’};
MARL NY 30|-y\NNA §A5T0 DIAZ

C.C.1.012.327.338 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO CAIA SOCIAL

NUMERO 24082125457



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEG RADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E. S.E -

R

NIT: 900 959 048 4

' DEBEA: -

" MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ

€.C1.012.327.338 DE BOGOTA

‘ La suma de: Seteuentos Vemt|un M|I Trementos Sesenta y Ocho Pesos (5721 368), . por‘
concepto de ADICION MES DE MARZO ‘DEL 2025 por Desarrollo de actividades como-
radloperadora en USS Kennedv durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Marzo del '
2025 De conform:dad con Io estableado en el contrato de prestacion de servicios #2803 2025

(0

MARLENY JOH/ANA}KSTO DIAZ

C. C 1 012 327.338 DE BOGOTA

: e : CUENTA DE AHORROS BAN CO CAJA SOCIAL .

NUMERO- 24082125457







: K ',3 " Admmistradora de los Recursos del S;stema
oy Ty : : Generai de Seguridad Social en Salud
ALN iw & - , ADRES =

1012327338 BASTO DIAZ ~ |MARLENY. 201806 EPS

o Al G ek e b | : | e 'COMPENSAR g
CoEi |1012327338 ©  IBASTO  |DIAZ MARLENY  |JOHANNA  |202601 |€PS COTIZANTE
; Ta R . feal s L E (e R com‘pansm .

- [JOHANNA BENEFICIARIO

EPS COMPENSAR © 01/2025 COTIZANTE

: : : ; Pago con colizapiéh
ERS COMPENSAR « i i i dibpood dalil il e it e B il g

EPS COMPENSAR | et e Tl  GOTIZANTE . o il Pago'can colizagién

CPSCOMPENSAR | domoae | a0 | comzAwE . |\ pagwconcoimacen . |

EPSCOMPENSAR | = 00/2024 Al e e AOTIZANTE | Pago'coh éolizacién

EPS COMPENSAR V8030 R e s S CoTOANTE  Pago con tolizacion

EPS COMPENSAR 0772024 i e Sl L e OTIANTE S e e Ragd Eon eolizacion

" EPS COMPENSAR | "06;20'24' o L0 e RROTIZANTE srm .| - Pagocon c_étizaciér'\f:‘ jE
 EPS COMPENSAR i 0512024 o i B COTI?ANTE_ ; el _Pééo;?colizacién' :
EPSCOMPENSAR | . odmozs ‘ a0 . COTZANTE : 7 Thagoconcolzacien

Es;b CO};{,‘)ENSAR I SR stznzd et 2 e ; 39 w—. ...... e | i At 4% *éSTIZANTEA RS LM ._.,4‘ =. Pago co:_' colizacmn ¢

EP COMPEN%AR 4 02i2024 : s 30 : CoTl?ANTF ey Pagocoacolezacrén

PS LOMPE\JSAR : 01!2024 ' ; 30 ; COTIZANTE: : _ Pagoconcoumon

EPS COMP[:NSAR opopa Ll COTIZANTE: : Pago con coizacion

EPS LOMPE&SAR ; 1472023 I ! G hE A COTIZ}‘\NTE" Page con coslzamén

EPS C COMPENSAR | " 10/2023 ' el cotizaNtE | Pagomnwwac.nn-

E PS COM PENSAR

b DR R A e L e R L e é o tot SRR, e Ay LA He A

09/2023 : 0 : 5 conz;\msz Pagoconcolzacﬂﬁn

- 08/2023 S S0 OTIZANTI’:“:’ '_ . Pago con cofizacion

EPS COMPENSA : 0712023 i : 30 ; i COTIZANTE ot Pagoconcollaamon

FPS COMPENSAR . 08/2023

5 COTIZANTE' ; Pago COﬂ_uOllZ&ClOl‘l'

E:PS COMPENSAR o  05/2023

_COTZANTE  Pago con colizacien

EPS com PENSAR 04/2023 COTIZANT': ' . Pago con cotizacion

EPS COMPENSAR

PS COMP&:NSAR : 03/2023 COTI?ANT{: : ] ~ Pago ton wh?améq

02/2023 T30 s (_.()TIZANTP : Pagocon cotizacion

e - : A AR e e o g e e S e e G

0 1 f2023 ; : 30 COTIZ}\NTE Pagn con l_uhzaCIon

F:Pc‘ (‘OME’EN‘SAR

[-_PS LOMF’th/\R § 1?f?0?? 30 i : COTIZAN! F’ago r‘omut u:xon

s S Lk Bt S LT N P T O S S VA S SRt MRl Pt i b AN ML B R BN MRS T b
{:Pb COMF’&NE:AR ’ 11.'202) LRy : 51230 ;i (‘O]IZAN ?E. : : F'ago con cnii?aclon
Focha Reporte: 27/03/2025 : . Este reporte fi @ descargado de la pdqma wcb e . Pagina 1 de 5
¥ w ww.adras gov.co
f
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< compensar | miplanilla.com Fag/ - 1i1de/
E 4 ] .
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ
No. Identificacion: CC1012327338
Direccion: CALLE 67 A 80 N 55 SUR
Telefono: ° 3142921332
Correo: JOHANNABASTO86@GMAIL.COM
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 84136088
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante MARLENY'JOHANNA BASTO DIAZ Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC1012327338 Periodo de Cotizacion Salud febrero de 2025
Nﬂmero de planilla 84136088 ; Periodo de Cotizacion Pensién : febrero de 2025
Fecha pago 2025-0317 = ~ |Numero de Administradoras 3 L
Numero de autorizacién pago 1:92ﬁ569 ' Total Pagaﬁo 442300
Banco : 1083 Total Intereses de Mora 1800
' : NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
1411 ARL SURA 34900 o 1
230201 Proteccion (ING + Proteccion) ' 228700 1
EPS008. Compensar EPS 178700 . 1
TIPO DOC ce
NO. DOCUMENTO: 1012327338
APELLIDOS Y NOMBRES; MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ ;
Céd. EPS | cod. AFP [iBC sALUD| , BS BC  lisc casas|COTIZACION |\, o ype | COTRACION. | o [5RI0,  \ [COTIZACION | - APORTE
: : PENSION | RIESGOS SALUD PENSION SUBSISTENGIA | RIESGOS CAJAS
EPS008 | 230201 | 1423500 | 1423500 | 1423500 ° 0 178000 0 227800 0 34700 0




