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contrato No 30012025-0179

INFORME DE AVANCE No. 03

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales para acompariar a la secretaria de planeacion departamental
en articulacion con la jefatura de control interno en el seguimiento y monitoreo a la administracion
del riesgo de la Gobernacion de Caldas.

ACTIVIDAD 1

Capacitar a los grupos de trabajo de cada dependencia de la administracion
departamental en la herramienta SIG para la gestion del riesgo.

ACTIVIDAD 2

Liderar las mesas de trabajo de identificacién del riesgo (Gestion, Fiscal,
Corrupcion, Seguridad de la informacién) con las diferentes secretarias de la
administracién departamental.

AVANCE EVIDENCIA

-Se realiz6 seguimiento y actualizacion de la
informacion, y carga de evidencias de las | -Acta de reunion
acciones realizadas para cada uno de los
controles para mitigar los riesgos de la Unidad de
comunicaciones y medios de la Gobernacion de
Caldas.

Esta reunion se llevé a cabo con el jefe de unidad
y posteriormente se cargd la informacion, y las
evidencias de los controles actualizados en la
plataforma de ALMERA, en la matriz 2025.

Fecha: marzo 25 de 2025

AVANCE DEL 30%

ACTIVIDAD 3

Elaborar, actualizar y publicar el mapa de riesgos de gestion, fiscal, corrupcion, seguridad
de la informacién, con toda la informacion respectiva, a partir de lo construido con los
equipos de trabajo de toda la administracion departamental.

AVANCE EVIDENCIA

- Se realizdé seguimiento y actualizacion de la
informacion, y carga de evidencias de las acciones | - Acta de reunién
realizadas para cada uno de los controles para
mitigar los riesgos del grupo de bienes de la
Gobernacion de Caldas.
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Esta reunién se llevé a cabo con el jefe de unidad
y posteriormente se cargd la informacién en la
plataforma de ALMERA, en la matriz 2025.

Fecha: marzo 17 de 2025

AVANCE DEL 30%

ACTIVIDAD 4

Verificar que las acciones de control de los riesgos se documenten en cada una de las
dependencias de la administracién departamental, conforme a los requerimientos de la guia
de administracion del riesgo y la politica de la administracion del riesgo vigente para la

gobernacién de caldas.

AVANCE

EVIDENCIA

- Se realizd realizé reunion de revision de la
politica de riesgos de la Gobernacion de Caldas

y se planteo la metodologia del plan de trabajo | - Acta de reunién

para esta vigencia.

Fecha: marzo 31 de 2025

AVANCE DEL 30 %

ACTIVIDAD 5

Acompanar a todas las dependencias de la administracion departamental, en el
monitoreo a los controles establecidos para cada riesgo y cargar la informaciéon en

la plataforma Almera.

AVANCE

EVIDENCIA

- Se realizd seguimiento y actualizacién de la
informacion, y carga de evidencias de las acciones
realizadas para cada uno de los controles para
mitigar los riesgos del grupo de seguridad y salud
en el trabajo de la Gobernacion de Caldas.

Esta reunion se llevd a cabo con el jefe de unidad
y posteriormente se cargd la informacién en la
plataforma de ALMERA, en la matriz 2025.

Fecha: marzo 17 de 2025

AVANCE DEL 30%

- Acta de reunion
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Elaborar los informes semestrales sobre el monitoreo a los controles asociados a

los riesgos.

AVANCE

EVIDENCIA

Estos informes se entregaran en julio y
diciembre de 2025, con la informacién

recopilada en cada uno de los semestres.

AVANCE DEL 30 %

ACTIVIDAD 7

Liderar las mesas de trabajo para determinacién del analisis de impacto del
negocio, documentacion de los escenarios de riesgos y plan de continuidad de

negocio institucional.

AVANCE

IMPACTO

EVIDENCIA

No fui requerida para esta
actividad

AVANCE DEL 0 %

ACTIVIDAD 8

El contratista debera elaborar y concertar con el supervisor del contrato un plan de
actividades en el cual se establezcan las circunstancias de tiempo, modo y lugar

en las que se ejecutara en mismo.
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-Se llevo a cabo el plan de trabajo y | - Se anexa cronograma
cronograma de actividades para realizar
en esta vigencia, teniendo en cuentas los
objetivos planteados en el contrato de
prestacion de servicios.

AVANCE DEL 30%

El presente informe se presenta en Manizales Caldas a los 10 dias del mes de abril de
- 2025

Dreddounc 6

ANA MARIA GOMEZ MUNOZ g
C.C. 1.053.817.478 de Manizales
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