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gremiales, universidades y centros especializados de investigag:ién, para que realicen control social al presente
proceso.
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1. RECOMENDACIONES.

>  Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

> Examine rigurosamente el texto de los Términos de condiciones, los documentos que hacen parte del
' mismo y las normas que regulan la contratacion de las Empresas Sociales del Estado.

>  Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en el

presente Requerimiento y para.celebrar contratos con las entidades estatales segln lo dlspuesto en la

normatividad vigente. .
Cercidrese que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados.
Proceda a reunir la informacién y documentacmn exigida y verifique la vigencia para los documentos que
la requieran.
Tenga en cuenta el presupuesto oficial total y por ftem establecidos para este requerimiento.
Cumpla las instrucciones que en estos Términos de condiciones se imparte para la- elaboracion de su
propuesta.
Revise los formatos y diligencie totalmente aquellos requeridos para la presentacion de la oferta.
Tenga presente el cronograma previsto para el recibo de documentos y recibo de propuesta ya que las
presentadas fuera del término previsto seran rechazadas.
Tenga en cuenta que el proceso se tramitard solamente a través de la a través de |a plataforma
electronica SECOP IT www. co|omb|acompraef iciente.gov.co - Link del proceso atendiendo el cronograma
dispuesto.

VY V¥V

vV VYV VvV

2. CAPITULO I. INFORMACION GENERAL.

La presente contratacion y Requer|m|ento se regira por el numeral 6 del artlcu|o 195 de la Ley 100 de 1993, Ley
2069 de 2020, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, Resolucion 1440 de 2024, Estatuto de Contratacion
- Acuerdo No. 014 del 02 de agosto de 2024, el Manual de Contratacion - Resolucion Interna No. 376 del 05 de
septiembre de 2024 y demas normas concordantes con la materia y por lo establecido en estos Términos de
condiciones.

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas _para la eficiencia y la transparencia, se
consagré que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractuat excepcional
al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Plblica, aplicaran en desarrollo de su actividad
contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal
de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asi las cosas, y teniendo en cuenta que eI hospital
cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funcioén administrativa.

La modalidad para el presente contrato es REQUERIMIENTO, en concordancxa con lo dispuesto en el Estatuto
Interno de Contratacién y Manual de Contratacién de la Entidad.

Con la sola presentacion de la propuesta el oferente declarara expresamente que no esté impedido para contratar
con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael.de TunJa de. conformadad con lo establecxdo en la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes.

Podréh participar en for'ma individual, personas naturales o juridicas y conjuntamente en consorcio o unién
temporal, que cumplan con las exigencias establecidas por la Entidad, a excepcion de aquellas que se encuentren
impedidas para contratar con el E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja.

En ningln caso se podra participar con mas de una propuesta ya sea individualmente o en consorcio y/o umon
temporal. .

A. Invitacidn a las veedurias ciudadanas.

" ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad legal vigente, la Entidad Contratante invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, mtervengan
en las audiencias y a que consuiten los Documentos del Proceso en el SECOP II. !

De acuerdo con Ja ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros
y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los parametros de la
ley, desarrollaran su actividad-en comunicacion con. la interventoria o Supervision del proyecto.

B. Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién, el cual se encuentra adjunto a los Términos de
condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que-en el proceso de contratacién actie en su nombre, habrd causal suficiente para el rechazo de la
oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el |ncumpI|m|ento ocurre con posterioridad a la adJud|cauon
de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C.c Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la presentacidn de observaciones a
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en
el proceso de seleccion gstaré a cargo de los interesados y proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacion deben hacerse por escrito a través de SECOP 1I -
LINK DEL PROCESO, durante el periodo establecido en el cronograma

La comunlcaqon debe contener: -

(a) El niimero del presente Proceso de Contratacion.
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono.
(c) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Hospital, por canales distintos al mencionado no seréan tenidas en -
cuenta, solo seran tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacion cuando las pet|C|ones y
observaciones sean radlcadas a través del canal que corresponda.

El Hospital respondera las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el portal de contratacion en el
enlace del proceso, siempre que se realicen dentro de los plazos establecidos en el cronograma del proceso, de
lo contrario se les dara el tramite de derecho de peticion.

E. Idioma. '

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano.

La Oferta y sus anekos deben ser_presentados en castellano.

’
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Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.
Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille o consularizacion.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior.

(i) Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cbdigo de Comercio, los documentos
‘otorgados-en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma
de tales funcionarios seré autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién -
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Traténdose
de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los cénsules haran constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

(ii) Surtido el trdmite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la firma
del cénsul y demas tramites pertinentes. :

(iii) Apostjlla. Cuando se trate de documentos de naturaleza plblica otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en el literal (a) anterior,
siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961,
sobre abolicidn del requisito de legalizacién para documentos piblicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de
1998. En este caso sélo sera exigible la Apostilla, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala
la autenticidad de la-firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla estd dada en idioma distinto del castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes. :

(iv) Leg_alizaciones‘..

a. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencion de La Haya citada en el literal (b) anterior
podrén optar, como procedimiento de legalizacién de los documentos otorgados en ‘el exterior, por la
consularizacidn descrita en el numeral (a) anterior o la Apostilla descrita en el numeral (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberan contar con el procedimiento
descrito en los literales (a) o (b) anteriores. .

¢. La consularizacidn o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en original o
copia auténtica so pena de tenerse como no presentada. '
G. Potestad de verificacion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad
de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas,
Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

H. Cuadro de informacion.

___CONTRATO ,
_ 'ADQUISICION DE ECOGRAFO PORTATIL PARA EL SERVICIO DE
OBJETO: IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA

N
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QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
’ DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

CODIGO: C-F-52

VERSION: 01

FORMATO

TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina 7 de 43

=

10,4 Hgésnsrr;l;v{:‘,-
1Y San Rafael
P de Tunja

16/01/2025

LUGAR DE-EJECUCION:

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA - SEDE PRINCIPAL -
CARRERA 11 NO 27-27 TUNJA — BOYACA Y SUS SEDES ADSCRITAS.

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.
PLAZO DE EJECUCION: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 15 DE JUNIO DE 2025.
PROCESO DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA CON PLURALIDAD DE OFERENTES
VALOR: - | CIENTO SETENTA'Y OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL M/CTE

($178.172.000.00)

" I. Definiciones.

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado que a continuacion
se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segiin lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con maydscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién
contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los termlnos no definidos a centinuacion deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES.

ADENDA

Es el documento por medio del cual la Entidad Estatai modifica los Términos de
condiciones, de acuerdo con lo estabiecido en el articuld 89 de la Ley 1474 de 2011,

ADJUDICACION

Es la decisién emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un acto
administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

ADJUDICATARIO

Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta
que cumple con lo requerido-en los Términos de condiciones y se considera en relacién
con las demds, la propuesta més conveniente en el proceso de seleccién.

ANEXO

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a los presentes Términos
de condiclones y que hacen parte integral del mismo.

APORTES
PARAFISCALES

Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter obhgatorlo
por la Ley, que afectan a un determinado y tnico grupo social y econémico y se utilizan
para beneficio del propio sector. EI manejo, administracién y ejecucion de estos
recursos se hara exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se
destinardn sélo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y excedentes
financieros que resulten al cierre del ejercicio contable.

CONTRATISTA

Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.

CONTRATO

Es el negocio juridico que se suscribird entre la Entidad y el Adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los
derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer
a través del presente proceso.

DIA(S) CALENDARIO

Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No
habil,

DIA(S) HABIL(ES)

Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana, excluyendo
los dfas feriados determinados por iey en la Republica de Colombia.

DIA(S) NO HABIL(ES) Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.

’ . Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) los Términos de condiciones; (c) las
DOCUMENTOS DEL | Adendas; (d) las.observaciones y sus respuestas; (e) la oferta; (f) el informe de
PROCESO evaluacidn; (g) el contrato; y cualquier. otro documento expedido por la Entidad Estatal

durante el Proceso de Contratacién.

DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, O DOLARES,
O US$

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para todos los
efectos se tomard por su valor equivalente respecto de la moneda: de origen del
proponente, segun la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segin la tasa de
cambio certificada por la autoridad competente del pais de origen.

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segdn el caso a

ESPECIFICACIONES los que se debe cefiir el Contratista durante la ejecucién de las obras, para obtener los
. - | resultados objeto del contrato.
EIS'IIE‘;I\(";ISCION DEL | E¢ 1a valoracién del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION'
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Son las fases en las que se divide la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta las

SERIEDAD DE LA
OFERTA

ETAPAS DEL CONTRATO | actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad
para estructurar las garantias del contrato.
GARANTIA DE | Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades

Estatales con ocasién de la presentacion de la propuesta. Podrd consistir en cualquiera
de Jas dases de garantias a que se refiere del decreto 1082 def 2015.

INTERESADOS

Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro
tipo de asociacién que actan en el Proceso de Contratacidn previamente a la
presentacién de ofertas.

PROCESO DE
SELECCION

Es el proceso de seleccion objetiva que se.reglamenta en los Términas de condiciones
con el propdsito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos establecidos
en estos términos, resulte mas favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la
celebracién del Contrato dé obra, en consonancia con las Leyes y decretos vigentes.

PERIODO
CONTRACTUAL

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucién del Contrato,
las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantias del
contrato.

PESOS COLOMBIANOS,
PESOSO $

Es la moneda de curso Iegél en la Republica de Colombia.

Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccién y el futuro Contrato, en los

‘que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro delos cuales

Zg?v%i':?gN ES DE los Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de Seleccién
. del contratista y tener la posibilidad de obtener la cahdad de Adjudicatario del proceso
de seleccién,
Es el conjunto de actosy actlwdades y su secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal .
PROCESO i DE | desde la planeacién hasta el vencimiento de las garantfas de calidad, estabilidad y
" CONTRATACION mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o recuperacién ambiental de las
: obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas
PROPONENTE - entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo de
asociacién que presenta una Propuesta para participar en el Proceso de Contratacién.
Es la oferta con carécter irrevocable, presentada conforme a los requisitos establecidos
PROPUESTA en los Términos de condiciones; debidamente suscrita por quien tiene la capacidad de
) representar al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad.
RIESGO Es el evento que puede generar efectos-adversos y de distinta magnitud en el logro de
’ los obijetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucién de un Contrato.
RUP Es el registro (nico de proponentes que llevan las camaras de comercio y en el cual los
) interesados en participar en Procesos de Contratacién deben estar inscritos.’
SERVICIOS | Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia
NACIONALES 0 por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana.
SECOP - Es el Sistema Electrénico para la Contratacion Publlca al que se ref jere el articulo 3 de
' la Ley 1150 de 2007.
SMMLV Es el salario minimo mensual legal vngente en la Reptiblica de Colombia.
MIPYME Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la Iey vigente’

aplicable.

3. CAPfTULO III. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

3.1.1. OBJETO.

ADQUISICION DE ECOGRAFO PORTATIL PARA EL SERVICIO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

3.1.2. ' CLASIFICACION UNSPSC.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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El objeto del presente Pfoceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion en el sistema UNSPSC.

SEGMENTO

FAMILIA | CLASE [ PRODUCTO | . . " DESCRIPCION.

42000000

42200000 | 42201700 | 42201712 Umdades de uItrasonldo o Doppler o eco pulso o
ecografia de dlagnostico general para uso médico

3.2,.ALCANCE DEL OBJETO. .

Sumlmstro transporte, entrega, capacitacion de ecdgrafo portatil para el servicio de Imagenes Diagndsticas de
la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja

3.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS SOPORTE TECNICO

El Proponente debera presentar su propuesta debidamente ajustada a los siguientes items o requerimientos técnicos:

. ’2 3 Resolucion Syl erlor ol ual a 1920 X 1080 ixeles

& ecifica 'S
1.1 Minimo tres (3) puertos activos para transductor
1.2 Disco duro de almacenamiento integrado de minimo 256 GB SSD de estado sdlido

1.3 Teclado alfanumérico fisico fabricado con cubierta que permita la limpieza y desinfeccidn con
productos hospitalarios o en su defecto, que cuente con cublerta de proteccidn de material lavable
1.4 Minimo 6.000.000 canales de procesamiento  *

1.5 Rango dinamico del sistema de minimo 250 dB

get

2.1 Tamano superior o igual a 15"

2.2 Tecnologia LCD, LED o mejor

3.1 Modo B

3.2 Modo M

3.3 Power doppler
3.4 Doppler color
3.5 Doppler pulsado
3'6 MOdo dl:lle — - —_ - -~ e -~ - - - CvEs e l

4.1 Herramlenta de procesamiento de Ia |magen que permlte opt|m|zar oontlnuamente el brlllo el
contraste y la uniformidad de las imagenes en modo B.

4.2 Imagen en Vivo y visualizacion de imagen en paralelo almacenada

4.3 Almacenamiento de imagenes y Conversion a formatos JPEG, AVI, WMV

4.4 Software completamente en idioma espafiol

4,5, Software de visualizacién de la aguja disponible en transductores lineales y convexos

4.6 Software que permita la medicién automatica de los calculos y mediciones fetales standard como el
didmetro biparietal (BPD), la circunferencia de la cabeza (HC), la circunferencia abdominal (AC), la”
longitud del fémur (FL) y la longitud del himero (HL)

4.7 Imagen de alta definicién con reduccién de granulidad

4.8 Software que permite campo ampliado de vista de imagen de hasta 60 cm. Y que permita-hacer
acercamiento (Zoom

5.1 Abdomen/General
5.2 Obstetricia

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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5.3 Ginecologia

‘5.4 Pequenas Partes

5.5 Urologia.

5.6 Pediatria

5.7 Vascular/Vascular periférico

5.8 Pulmén

‘5.9 Cardiologia

5.10 Doppler transcraneal

5.11 Musculo Esquelético Convencional y superficial
5.12 Neonatal '

6.1 Con conexién a red ethernet o WIFI |ncorporada .

6.2 Protocolo de conectividad DICOM 3.0 con las licencias minimas para imprimir, guardar, almacenar,
lista de trabajo y envio de estudios. '

6.3 Minimo 4 puertos USB
6.4 Minimo 1 puerto HDMI

7.1 Requerimiento de energfa de 110V (“+/-10%')' /60 Hz
7.2 Bateria con autonomia superior o igual a 50 minutos en escaneo continuo

8.1. Un (1) transductor convexo con un ancho de banda de 2.0 MHz 0 menos a 5 MHz 0 mas
8.2.Un (1) transductor lineal con un ancho de banda que cubra el rango o lo supere de 4 MHz a 13
MHz

8.3. Un (1) transductor microconvex con un ancho de banda de 5 MHz 0 menor a 10 MHz o mayor
8.4 Carro de transporte multipuerto con sistema de frenado

NOTA 1: No se aceptaran documentos (fichas técnicas, manuales, etc.) como evidencia del cumplimiento de las
" especificaciones técnicas anteriores de cualquier fuente diferente a la casa matriz del equipo ofertado. -

El Proponente debera presentar y adjuntar con su propuesta los siguientes requerimientos o documentos:

E! equipo biomédico debe de contar con dos (2) afios de garantia desde el dia de entrega a satisfaccion a
conformidad del equipo. Durante el tiempo de vigencia de la garantfa se deben de cubrir todas las actividades
requeridas para contar con el equipo en funcionamiento como mantenimientos preventivos segln protocolo definido
1.1. .| por fabrica, mantenimientos correctivos tantas veces como se requiera, ajustes y pruebas de calidad segdn protocolo
de fabrica. Igualmente, debe cubrir un programa de formacién continua para el personal operativo y asistencial
usuario de la tecnologia durante el periodo de garantfa.

Nota: La garantia debe dar alcance de cobertura a los transductores requeridos. .

Se debe de garantizar un tiempo maximo de visita presencial a la institucion de 2 dias hébiles a partir de Ia hora de

1.2. | notificacidn y radicacién de la solicitud dentro del horario de 8 am a 5 pm en horario laboral, en caso de ser necesaria
la presencia en las instalaciones de la Institucién. -

El contratista garantizara la disponibilidad de repuestos, refacciones, partes, accesorios y cualquier otra similar

1.3. | durante un periodo superior o igual de 10 afios a partir de la fecha de entrega a satisfaccién a conformidad del

equipo.

Todos aquellos formatos de reporte de servicio técnico deben permltlr ser dlhgencnados y entregados en formato

digital. No se aceptaran formatos diligericiados manualmente.

El servicio técnico y/o clinico en cualquiera de sus modalidades (mantemmlento preventivo, mantenimiento

correctivo, pruebas de verificacién de calidad, capacitacién y entrenamiento y demds similares) debe de ser llevado a

1.5. | cabo por personal autorizado y capacitado por el fabricante. Asi mismo, el personal correspondiente debe de contar

con tarjeta profesional en ingenieria biomédica o areas afines, asi como también debe de contar registro sanitario

para profesionales. ]

1.4.
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LEN] =i
21 Reporte de condiciones de pre instalacion emltldo por el fabricante del equo ofertado de acuerdo con Ios
- requerimientos del equipo.
2.2. Registro sanitario 0 permiso de comercializacion vigente expedldo por INVIMA,
2.3. | Certificado de capacidad de almacenamiento y acondicionamiento (CCAA) vigente expedldo por INVIMA
Documento que informe de:
Transductores y demas accesorios requeridos para el uso de los equipos ob]eto del contrato y su tiempo de uso o
cambio de acuerdo con el fabricante, con su respectivo costo.
2.4. | Propuesta econémica donde se comuniquen los costos posventa de los equipos ob]etos del contrato. Este documento
debe contemplar el costo de un contrato de mantenimiento posterior a la vigencia de la garantfa.
Nota: Los valores para mano de obra, kit de mantenimiento, accesorios y consumibles y repuestos deben mostrarse
de manera independiente en la propuesta. :
2.5. | Carta de certificacion de vida Util de la tecnologia emitida por fabrica.
26 Ficha técnica y/o demds documentacion en medio digital donde las caracteristicas técnicas descrltas se encuentren
" | resaltadas y se dé fécil evidencia de ellas.
27 Certificacién de no contar a la fecha con Alertas Sanitarias o Informes de Seguridad sin resolver por parte de INVIMA
" | odemas entes de control Internacional como FDA u otro con naturaleza similar.
2.8. | Carta de distribucién autorizada emitida rte casa matriz o fi bric del e

i 0 ofert, qQ"

Acta de entrega donde se encuentre relacionada la marca modelo sene cantidad y demas informacion pertinente de
cada uno de los elementos.

2.9

2.10 Hoja de vida de los equipos biomédicos con la mformauon que exija el Decreto 4725 de 2005 y la Resolucién 3100 de
77" 1 2019 y segiin formato institucional IB-F-13 (Anexo 5 IB-F-13. Hoja de vida de equipo biomédico).
2.11. | Declaracién de importacién donde se relacionen y resaiten los miodelos y series de los equipos entregados.
’ Carta de garantia donde se especifique fecha de inicio y finalizacién de la misma, conceptos que ampara y hace
2.12. | vélida la garantia, actividades (mantenimiento preventivo y correctivo). Todo lo anterior discriminado por ftems con
informacién de marca, modelo, serie, lote o datos correspondientes, en caso que aplique.
213 Cronograma de mantenimiento preventivo seglin la frecuencia de mantenimiento definida por el fabrlcante yen
"™ | consenso con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja.
2.14. | Manual de operacién en espafiol en medio fisico o digital
2.15. | Manual de servicio en espafiol en medio fisico o digital. -
2.16. | Guia répida de funcionamiento en medio fisico plastificada y unida al equipo y en medio digital.
2.17. | Protocolo de limpieza y desinfeccién segin recomendacién del fabricante en medio fisico o digital.
2.18. | Protocolo de mantenimiento preventivo segun las actividades establecidas por fabrica en medio digital.
' Documento con los siguientes datos: razén social, correo electrdnico, direccién y ndmeros telefénicos (fijo y celular)
2.19. de Ias sedes, nombre del asesor comeraal numero celular y correo electrénico, nombre del jefe del departamento de

=1 ol ALY 4L i AN
El tiempo.de entrega de los equipos debe ser menor o igual a 15 dias calendario contados a partir de la firma del acta

31 de inicio.
El contratista debe proporcionar todos los materiales, equipos y dispositivos necesarios para implementar una
32 instalacién completa y segura y ia puesta en marcha del equipo suministrado, incluyendo todas las herramientas,

mano de obra; direccion técnica, gestion / supervisién, y cualquier otro servicio requerido, aungue no esté
expresamente indicado en el presente documento.
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4.1.

El oferente debe ejecutar plan de formacién que permita la certificacién para el personal asistencial usuario de la
tecnologfa adquirida y personal de ingenieria biomédica, ademas del que sea requerido, abordando el 100% de
personas Y todas las teméticas relacionadas y requeridas para el correcto uso del equipo, posterior a la instalacién del
equipo, en los tiempos disponibles por el personal de'la Institucién Y no ‘solo durante el dfa de entrega e instalacion
del equipo.

Se debera realizar esta actividad al menos durante tres (3) dias consecutivos Yy en espacios diferentes, de tal manera-

que se permita alcanzar la cobertura de todo el personal.

3.4.PLAZO DE EJECUCION.

El Plazo de ejecucion del Contrato seré DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 15 DE
JUNIO DE 2025.

3 5.LUGAR DE EJECUFCI(')N DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en Ia Jurisdiccién de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNJA - SEDE PRINCIPAL Y SEDES ADCRITAS - BOYACA.

SN

3.6.0BLIGACIONES.

3.6.1. GENERALES DEL CONTRATISTA:

1). Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres 3 dias siguientes
a la suscripcién del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar.

2). Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas de los productos
solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrollo
del objeto contractual.

3). Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a suministrar, estara a cargo
del contratista.

4). Radicar la factura de cobro por los blenes suministrados dentro de los plazos convenidos y con los soportes
requeridos.

5). Presentar los documentos eX|g|dos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden tecmco
exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato. ~

6). Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

7). Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la E.S. E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. :
8). Para el pago el contratista deberd presentar el informe debidamente avalado por el supervisor del contrato.
9). Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y entregamientos.
10). Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente.

11). El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el eJercuqo de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros.

12). Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1). Coordinar el proceso Y las condiciones logisticas (modo, tiempo y lugar) de entrega del equipo y sus accesorios,
_ posterior al documento de validacion de los requisitos de instalacion con la supervision y el apoyo de la supervision.

2). Entregar los bienes descritos y sus accesorios y partes en perfectas condiciones fisicas y operativas segun las

caracteristicas de funcionamiento e instrucciones del fabricante ante el apoyo de la supervisién y Almacén.

3). Cumplir con la entrega de documentos y actividades descritas en el apartado 3.4.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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4). Posterior al cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato, el contratista debe emitir de manera oportuna
‘toda alerta sanitaria, informes de seguridad o cualquier documento similar emitido por INVIMA. Asi mismo, es
responsable.del seguimiento, control y correcciones a que haya lugar.

5). Cumplir con las obligaciones adquiridas en el apartado 7.4 CAPACIDAD TECNICA.

3.6.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

1). Realizar verificacidn y aprobacion de las garantias del contrato de manera oportuna.

2). Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

3). Realizar la verificacion de los soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.

4). Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el contrato.

5). Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de cumplimiento
a satisfaccion de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente.

6). Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o superwsor las irregularidades que se
liegasen a presentar en el plazo de ejecucidn del presente contrato.

7). Liquidar el contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacién de la entidad y -en los
términos legales.

3.7.AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA CONSTRUCCION: N/A.
3.8.REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO.

3.8.1. ' ESQUEMA DE VACUNACION: N/A.

3.8.2. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Contratista deberd allegar a la Institucion Procedimientos de traj eguro

de acuerdo a las actividades de mantenlmlento a realizar y garantizar su APLICA
cumplimiento ' -
Compromiso de adherencia de las medidas establecidas por la ESE Hospital

Universitario San Rafael de Tunja, en cuanto a las politicas, los peligros y APLICA

tiesgos generales, asi como la forma de controlarlos y.las medidas de
prevenddn y atencidén de emergencias

3.8.3. ‘REQXUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

Bl contratista deb ra;’ akﬁéiemaykos”prdgaurﬁ‘as”de Si ema'd”Gé:stlon
Ambiental aplicables al objeto del contractual.

Ahorro de energia y agua: : Posterior a la
SEGUIMIENTO - El contratista debe implementar los tips de ahorro energetlco y agua, dentro | celebracion del
AMBIENTAL de las instalaciones de la mstxtucuon _ contrato, como APLICA
; ’ : obligacién
Uso eficiente y ahorro de papel: contractual

El contratista debe presentar la documentacidn exigida en . medio
magnético, a menos de ser solictada por el supervisor del contrato de
manera fisica.

'
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Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos:
El contratista debe garantizar-la disposicién de los residuos en caso de |
PLAN DE generarse seglin su naturaleza durante la ejecucién del contrato, y debe | Posterior a la
GESTION presentar al supervisor del contrato el respectivo certificado de disposicién | celebracién del
INTEGRAL DE | final de los mismos, para ser custodiado como obligacién del objeto | contrato, como APLICA
RESIDUOS contractual , i , obligacién
sOLIDOS : . contractual
. ‘1 En cuanto a los residuos ordinarios y reciclables generados en el caso de o
ingreso de personal, el personal del contratista debe adherirse a los
protocolos institucionales. '

3.8.4. REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD:

Conocer y contribuir con la politica de calidad
Conocer y contribuir con los objetivos de calidad

 Participar en la identificacién y propuesta de acciones correctivas y gestion de riesgo
Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de fa norma ISO 9001

HWN

4 CAPITULO IV. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado del futuro contrato y por lo tanto el presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn sera
por la suma de CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL M/CTE
($178.172.000.00)

4.1.DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El hospital cuenta con los recursos suficientes para respaldar el presente proceso de seleccién y la futura

contratacién conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual vigencia, seglin certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por la Direccién Financiera de la E.S. E. asi:

- ANO cbP FECHA VALOR CDP
2025 879 09/04/2025 $ 178.172.000.00

4.2.FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara a través de un Gnico pago mediante factura presentada, previa certificacion de
recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la
radicacién de la factura, de acuerdo a la disposicion de caja de la Entidad.

4.3.DOCUMENTOS PARA EL PAGO.

Factura. )

Planilla de Seguridad Social y parafiscales vigentes.
Certificacion de cumplimiento al SGSST.
Certificacion de cuenta bancaria.

Certificado de ingreso a almacén.

5. CAPITULOV. MODALIDAD DE SELECCION.

De conformidad con el Manual de Contratacién de la E.S.E. adoptado mediante la Resolucion No. 376 de 2024, la
modalidad de seleccion que se llevara a cabo, segtn lo establecido en el articulo 29, Paragrafo 2, sera la de
CONTRATACION DIRECTA CON PLURALIDAD DE OFERENTES O REQUERIMIENTO, por tratarse de un

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION®
- QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
‘ DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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contrato cuya cuantia es inferior -a los 1.500 SMMLV: "PARAGRAFO 2. La adquisicion de bienes y de
caracteristicas técnicos uniformes y de comun utilizacion, obras y/o servicios, o los previstos en los numerales 2.5
y 2.16, cuyo valor no.supere los 1.500 SMMLV y no corresponda a recursos nacionales, podran ser contratados a
través de proceso de seleccion objetiva, mediante requerimiento que garantice pluralidad de oferentes, cuando
la entidad identifique mejor relacion costo beneficio, en los siguientes casos: (...) e Adquisicion y/o suministro
. Flementos y equipos médicos y paramédicos necesatios para uso de la ESE.”

Su procedimiento se reglamentara de conformidad con el presente Manual de Contratacion. Mediante este
procedimiento se invita ptiblicamente a todas las personas naturales y juridicas que estén en condiciones de
proveer los bienes y servicios que requiere la entidad, el cual se hard mediante la plataforma SECOP II,

6. CAPITULO VI. LIMITACION Y CRONOGRAMA.
6.1.LIMITACION A MIPYMES

En atencion al Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacién de la Subseccmn 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
2.2.1.2.42.3.y2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2.-Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Fstatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonjos autdnomos constituidos por Entidades Fstatales y los particulares que ejecuten recursos

. publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oférentes a las Mipyme -
colombianas con minimo un (1) affo de existencia, cuando concurran los siguientes reqU/Ls‘/'tas'

1. £ valor del Proceso de Conitratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estadas Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para e/ efecto determina cada dos afios ef Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que efecuten recursos pdblicos, deben recibir estas solicitudes por -
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o &l que haga sus veces de acuerda
con la narmat/va aplicable a cada Proceso de Contratacion. )

Traténdose de personas juridicas, las solicitudes solo las podra’n realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual,

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podaran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgralo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades FEstatales, independientemente de su régimen de coritratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mjpyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar e/
contrato. Cada Mjpyme deberd acrediitar su domicilio con los dociimentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acrediitacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acredjitar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un cvntadar pub//ca adjuntando copla del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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FORMATO San Rafael

deTunja

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA ‘ '
‘ N f HOSPITAL
f‘ UNIVERSITARIO

cODIGO: C-F-52

Pagina 16 de 43

TERMINOS DE REFERENCIA _ .
VERSION: 01 16/01/2025

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074. de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARA GRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la copia de/ certificado del Reg/stm
Unico de Proponentes, el cual deberd encantrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportaran la cap/a de/ registro mercantt, de/
certificado de existencia y representaaan legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidlades Estatales independientemente de su régimen de

contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

apl/caaan de /as criterios diferenciales para los emprencﬂm/entas y empresas de mujeres en €l sistema de cvmpras
publicas.”

6.2.CRONOGRAMA.

e CRONOGRAMA ' e .
ACTIVIDAD - = " _FECHA . LUGAR, HORA Y OBSERVACIONES.
s P _ Sera publicada por la plataforma del SECOP II
Publicacion de. los terminos de 22 de abril de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
condiciones.
proceso
Plazo para presentar. Plataforma SECOP II
observaciones a los términos de | Del 22 de abril al 24 ~www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
condiciones y solicitud.de de abril de 2025 proceso del 22 de abril al 24 de abril de 2025, hasta’
limitacién a MIPYMES. las 06:00 p.m.
Sera publicada por la plataforma del SECOP II
Respuesta a las observaciones. 25 de abril de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso
Serd mediante acto administrativo y publicado en la
I ) . . plataforma del SECOP II
Apertura de la.contratacion. 25 de abril de 2025 www. colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso
S A . Sera publicada en la plataforma del SECOP II
Pufé'ﬁﬂfé%’;,g:dtzgnﬁggsssde 25 de abril de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso
Piataforma del SECOP II
Observaciones a los términos de | Del 25 de abril ai 28 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
condiciones definitivos de abril de 2025 proceso del 25 de abril al 28 de abril de 2025 a las
06:00 p.m.
Respuesta a las observaciones y Sera publicada en la plataforma del SECOP-II-
expedicién de adendas, si hay 29 de abril de 2025 www.colombiacompraeficiente:gov.co - Link del
lugar a elio. proceso
o Plataforma del SECOP II
Cierre de contratacién (Entrega www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
de Propuesta). 02 de mayo de 2025 proceso Hasta las 09:00 a.m. del 02 de mayo de
2025.
. Del 02 de mayo al Areas encargadas de evaluar y sera publicada por Ia
Evaluacién de propuestas. 05 de mayo de p!ataforma de! SECOPII s
’ 2025. www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso -
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L . Sera publicada por la plataforma del SECOP 11
Publicaqon. ,dEI '“f‘.’"‘."e dela 05 de mayo de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
evaluacion preliminar., Proceso
Observaciones y/o 06 de mayo de Plataforma del SECOP II ‘
subsanaciones al informe de la 2025y www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del 06
evaluacién preliminar ) de mayo de 2025.
Respuesta a las Observaciones Seré publicada por la plataforma del SECOP II
y/o subsanaciones al informe de | 07 de mayo de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
la evaluacién preliminar. proceso
g . Sera publicada por la plataforma del SECOP II
Pub!lcaglon de Ia'e.valuac!on 07 de mayo de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
final definitiva
proceso
‘ Serd mediante acto administrativo y sera publicada
Adjudicacion y/o declaratoria por la plataforma del SECOP 11
© desierta 08 de mayo de 2025 www.colombiacompraeficiente.gov.co ~ Link del
proceso
) Después de la publicacién de la resolucién de
Firma del Contrato 09 de mayo de 2025 adjudicacién
Aprobacién de pélizas 12 de mayo de 2025 Después de la suscripcién del contrato *
Inicio de ejecucién del contrato | 13 de mayo de 2025 . Después de la aprobacién de la péliza

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones prevnstas en los
presentes Términos de Condiciones.

’

6.3.APERTURA DEL PROCESO

El E.S. E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA elaborard, el acto administrativo de apertura del
proceso de seleccién, indicando el objeto, cronograma, la disponibilidad presupuestal y el Requerimiento a las
veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015.

6.4.CONSULTA DE LOS TERMINOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS

‘Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, los términos de condiciohes y los términos
de condiciones definitivos, asi como cualquiera de sus anexos estd a disposicién del publico en el Sistema
Electrénico de Contratacién Publica — SECOP II — http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-
contratacion-publica. )

6.5.INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES, ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE
CONDICIONES. . ‘

* Los proponentes deberan examinar cuidadosamente los términos de condICIones los documentos que hacen parte
de él, e informarse ademas de las exigencias y circunstancias que puedan afectar de alguna manera el
desenvolvrmlento de todas y cada una de las actividades a ejecutar, asi como el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Si alguno de los proponentes o cualquier interesado ‘encontrare incoherencias u omisiones en los Términos de .
condiciones, o si hubiere dudas o deseare aclaraciones adicionales sobre el contenido y alcance de estos, debera

remitirla por el enlace del proceso dentro del término contemplado en el cronograma, las cuales serdn respondidas

el dia contemplado por cronograma. :

El plazo para solicitar estas aclaraciones vence el dia que este en el cronograma y en virtud de la aplicacion del
principio de la,preclusién que regula los procedimientos, se tendran por no presentadas aquellas observaciones
que se formulen extemporaneamente.

. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA 'Y LA INFORMACION
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6.6.RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES

o

’

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA respondera las solicitudes de aclaracién por escrito -
'y las publicard en la pagina del portal (nico de contratacién Portal dnico de Contratacion Estatal;
www.colombiacompra.gov.co Portal .Gnico de Contratacién Estatal; www.colombiacompra.gov.co SECOP II.
Cuando dicha aclaracién implique modificacién a los TERMINOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS, se hara

mediante adenda que sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co.

Las consultas y respuestas no produciran efecto. suspensivo en el plazo para la presentacién de las ofertas.
Igualmente, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, mediante adenda podra de oficio, antes
de cierre del presente Requerimiento, modificar o aclarar los Términos de condiciones, siempre que resulte
necesario.

Dichas aclaraciones o adendas, deben ser consideradas.como parte integral de estos términos de condiciones y
se entienden aceptas las condiciones consignadas en estos con la firma de la carta de presentacion de oferta.

6.7.PRORROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo de la presente contratacién entendido como el término entre la fecha de inicio para la presentacién de
ofertas y la del cierre del proceso de seleccion, se podra prorrogar en el siguiente evento: Cuando el E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo estime conveniente.

6.8. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA
HORA: SEGUN CRONOGRAMA - _
LUGAR: Portal! tinico de Contratacion Estatal; www.colombiacompra.gov.co_SECOP II

Es necesario precisar qu'e fa fecha y hora mencionada en este numeral se refiere al momento del CIERRE del
presente REQUERIMIENTO, de tal forma que las propuestas deberan ser entregadas, segtin el reloj generado en
la pagina del SECOP II. < .

Para efectos de constancia del cierre se tendra como la hora generada por el SECOP II, momento a partir del cual
no se recibirdn més propuestas; acto seguido se procedera a elaborar y firmar el acta de cierre del proceso.

6.9.PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION

El Comité de Contratacion, designado por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA preparara
el informe de evaluacién de las propuestas. El plazo para la evaluacion de las propuestas podré ser modificado
cuando la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo considere conveniente.

7. CAPITULO VII: LAS PROPUESTAS.
7.1. PROPUESTA )

La propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP II, en idioma castellano, escrita en cualquier
medio mecanico y con el precio expresado en moneda legal colombiana, cualquier enmendadura en la propuesta
deberé ser convalidada con la firma al margen del proponente.

La propuesta debe presentarse en el plazo establecido en estos términos a través de la plataforma SECOP 1I de
acuerdo con el cronograma del cronograma del proceso. ’

En la preparacion de las ofertas, el proponente debera incluir en sus precios todos los impuestos, derechos'y otros
cargos que se le causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan incluidos en el
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precio total de la oferta. En consecuencia, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se
causen con ocasion de la suscripcién y ejecucién del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, seran
por cuenta del contratista. :

Asi mismo, debera tener en cuenta para la fijacion de su precio todos los factores internos y externos que puedan
influir en la determinacion del mismo y la utilidad razonable que espera percxblr proyectandolo a la fecha en que
‘ejecutara el contrato y recibird los pagos; por ende, durante la ejecucidn del contrato, no se-aceptaran -
reclamaciones de incremento en el precio o de restablecimiento -de la ecuacién econémica del contrato,
provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cualquier motivo no tuvo en cuenta.

-Los oferentes deberan asumir todos los costos que le cause la preparacion de la oferta, los: cuales no son
rembolsables.

7.2, DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

El Hospital declarara desnerta el proceso de seleccién del contratista, Unicamente por motivos o causas que
impidan la seleccién objetiva del proponente y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran, en
forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision.

7.3.CAUSALES PARA LA DECLARATORIA bE DESIERTA.

1. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso.

2. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustancnales de los pliegos.
3. Por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva.

4. Las demas contempladas en la Ley.

7.4.SUJECI()N DE LA PROPUESTA'A LOS TERMINOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS:

La propuesta se debera ajustar a las especificaciones técnicas y econémicas minimas requendas en los Términos
de condiciones definitivos, asi como a los requisitos juridicos sefialados en ellos. Para tales efectos, la oferta
deberd referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los términos y sujetarse a elfos, por 1o que
durante el término que la entidad conceda para subsanar, no podré adicionar, modificar o mejorar su oferta,
atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 30 de la ley 80 de 1993.

El proponente debera examinar los Términos de condiciones y todos los documentos anexos a estas instrucciones.
Cualquier omisidn del proponente en. proporcionar la informacion requerida es de su propio riesgo y genera como
consecuencia rechazo de su propuesta.

7.5.RECHAZO DE LAS i’ROPUESTAS

1. Cuando no se cumpla con_ los requerimientos’ minimos habilitantes eX|g|dos, que no haya SIdO
. subsanado dentro del término establecido otorgado por la Entidad.

2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el proponente
0 en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, mhablhdades ¢]
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la.Ley.

4. Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.

5. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la

salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones o lrregularldades

6. Cuando se omita cualquier documento mdlspensable para la comparacién de las propuestas exigido en
los términos de condiciones.

7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto
en las especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones.

8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.
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9. Cuando los ftems ofertados superen individualmente el valor establecido por la entidad.

10.. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna cond|C|on

11. Cuando no se presente la garantia de seriedad junto con la oferta.

12. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP II.

13. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
interna, proyectos.de conceptos de evaluacion o de respuesta a observaaones no enviados
oficialmente a los proponentes.

14. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta provenlente de los oferentes o
acuerdos entre los mismos o se incurra en alguna 5|tuac10n dirigida a defraudar o distorsionar el
presente proceso.

15. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres

. _diferentes, o que haga parte de consorcios o°uniones temporales.

16. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona juridica, ostenten igual
condicién en otras u otras personas juridicas dlferentes, que también estén participando en el presente
proceso de seleccién. -

17. Cuando el objeto social no guarde directa relacién con el.objeto a contratar.

18. Cuando modifique de fondo los documentos Anexos del presente proceso de seleccién o no los
presente.

19. En caso de existir variaciones en Ia Propuesta Economica y en la pregunta tipo “Listado de precios” del
SECOP 1I1.

20. La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcién, componentes o unidad de
medida de algunos de los items, determinaré el rechazo de la propuesta.

21. La oferta no puede contener errores de célculo y/6 errores aritméticos, de lo contrario sera rechazada,
puesto que seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta
econdmica, en particular las siguientes: v La multiplicacién de las columnas “Cantidad” por “Precio
Unitario” v Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”. b

22. la no presentacién de la garantia de seriedad de la oferta exigida por la Entidad.

23. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

24. £l anexo técnico debe ser diligenciado con los datbs que alli se solicitan y no se pueden modificar so
pena de ser rechazada la propuesta. :

25. Ei proponente que oferte un item que supere el valor unitario presupuestado

26. Los demas Casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de cond|C|ones

7.6.VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados desde la fecha de cierre del
proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de validez, en razén de la prorroga en los plazos de
ad;uducacton o firma_del contrato; so pena de que se entienda que desisten de la misma. ‘

7.7.MODIFICACION Y RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de dierre del proceso de seleccién, podran
retirarlas. E| Proponente debera seguir el proceso indicado en la “Gufa rapida para la presentacion de ofertas en
SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores
la opcién del retiro de ofertas.

8. CAPITULO VIIL REQUISITOS MiNIMOS DE LOS PROPONENTES.
8.1 PERFIL DEL OFERENTE.

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalldades, siempre y cuando cumplan las
condiciones exigidas en los Términos de Condiciones:
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a)

PERSONA NATURAL: Se verificaran con el Certlf' cado de matrlcula mercantll expedldo por la camara de
comercio y renovado para 2025.

Presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio con antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, en donde se acredite que se encuentra vigente, renovada para 2025.

La actividad econdmica le debe permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

b) PERSONAS JURIDICAS: Que se encuentren debidamente constituidas previamente a la fecha de apertura

Todos los Propohentes deben:

8.2. INHABILIDADES

del proceso con no menos de doce (12) meses anteriores al cierre del presente proceso, circunstancias que
se verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de ex15tenaa y representacuon legal expedldo
por la cdmara de comercio renovada para 2025. .

CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por lo
menos uno de sus integrantes debera acreditar el requisito que aplique segin el tipo de persona natural o
juridica. En todo caso, cada uno de los integrantes debera cumplir con el tiempo de constitucidn solicitada.
El representante Legal debera ser integrante con porcentaje de participacién del Consorcio o Union
Temporal.

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

¢. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el tiempo
de ejecucion del contrato y cinco (05) afios mas.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o mcompatlbmdad previstas en las leyes de

Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y en la Ley 1150 de 2007.
No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o hqundadon '

. No estar en un proceso de liquidacion.
No estar reportado en el Gltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contralorla
General de la Replblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Léy 610 de 2.000.
No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que lmpllquen inhabilidad para contratar con el Estado.
Dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de la Propuesta
sin perjuicio de anexar los documentos solicitados

i. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que para

estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

5 aemo

i

Son una limitacidn a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan expresamente sefialadas en la ley,
que establece que no son habiles para participar en Procesos de Contratacidn quienes estan en las siguientes

situaciones:

1. Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las Ieyes

2. Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando

. inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacion en la licitacion.

3. Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios
contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

4. Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién de derechos y

funciones publicas y quienes hayan sido’ sancionados disciplinariamente con destitucién. Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.
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5. Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se extendera
por el términe de 5 afios a partir de Ia fecha en que expird el plazo para la firma.

6. Los servidores pubhcos

7. Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado

. propuesta para una misma licitacién o concurso.

8. Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualqmera de sus
socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante
legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta para una
misma licitacion o concurso.

9. Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado ta caducidad, asi como las sociedades

de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta inhabilidad se

extendera por el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisién de delitos

contra la Administracién Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con excepcién

de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, sus
matrices y subordinadas, con excepcion de las sociedades andnimas ablertas y se extiende por un término
de 20 afios.

11. Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones

" o alas Entidades con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir por los candidatos en las
campafias electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de las Entidades Estatales, incluyendo las
descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el candidato y respecto de los
contratos distintos al de prestacidn de servicios profesionales. Esta inhabilidad es por el periodo para el cual
el candidato fue elegido y opera también para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campafia politica. -

- Esta inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de las

andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios hayan financiado

directamente o por interpuesta persona campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones y las Entidades.

Quienes fueron servidores plblicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estan vinculados

durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el objeto que desarrollan tiene

relacién con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las personas que estan
dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la Entidad Estatal relacionada con el

incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan ‘en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto

administrativo que asf lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

-El contratista que incurra en una de las siguientes conductas: (i) haber sido objeto de imposicién de 5 multas |
0 mas durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias
Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2
contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de
imposicién de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades

Estatales. La inhabilidad serd por 3 afios, contados a partir de la inscripcién de la dltima multa o

incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacion remitida por las Entidades Estatales.

10

12

13

14

Igualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
8.3.CAPACIDAD JURIDICA.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los documentos que
se relacionan a ;ontinuacién, y la omisién de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira
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tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion. Cada propuesta deberd llevar un indice de su
contenido donde se relacionen en forina clara los documentos de la misma debidamente foliados.

>A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA. Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona
~ Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio 6 unién temporal. La carta de. presentacion de

la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenldo en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION DE LA

PROPUESTA"

Cuando se actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En
este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
(aplica segin la actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe
presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente ‘proceso de
seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.

Se exceptlan de este requisito las personas que ejercen prestacién de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cddigo de Comercio.

c) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO.

» Sila propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y representacién
legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la Cdmara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite que se encuentra vigente.

o la persona ]UI’IdICa debera acreditar un termlno de duracion no inferior al plazo de vigencia del contrato

"y cinco afios mas.

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capaC|dad del Representante Legal para la
‘presentacion de la Propuesta y para la suscripcidn del Contrato. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisién
.del érgano social correspondlente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién
en el caso de resultar adjudicatario.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion. ‘

e Enel evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS 0 PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,
ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacmn
legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio, expedido con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y ‘el nombre del
Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a
través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno.de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del
Cadigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

e Si se-trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de Ia
Convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos plblicos extranjeros”, se
tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras
‘en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrd validez en
Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el
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interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y
$obre la extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual,
en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la
" facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la-misma,
el interesado podré solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que
surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del
Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las
certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del
respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a-
la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais. En este caso, como la Convencidn no se aplica a los documentos ejecutados directamente
por agentes diplomaticos o consulares, deberé seguir el tramite ordinario de legalizacidn, o sea que el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul. ) ' v

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA L_JNIC')N TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren debera
presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacién no
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite
que se encuentra vigente. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién det Consorcio o Union
Temporal, en el cual deberd indicarse al menos: -

o Elobjeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar. :

« Sila participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes. ) .

e El porcentaje de participacidn de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo. ’ N

e Sisetratade una Union Temporal deberan indicarse, ademds, los términos y extensién de la participacion
de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario La E.S.E. considerara
que la propuesta fue presentada por un Consorcio. .

e La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin
perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucidn y liquidacién del Contrato.

o La designacién de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,

_indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace

en los casos de ausencia temporal o definitiva; :

NOTA. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unidn temporal y dentro de un dia habil siguiente a la
notificacidn, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal.

e Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién
‘Temporal ni a terceros, salvo que LA ESE asi lo autorice.

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO.

Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
requiere autorizacidn de sus drganos de direccidn para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser
asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos o
Reglamentos que los rijan. . ‘

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el
caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD ) .
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F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de Antecedentes
Fiscales expedldo por la Contralorla General de la Republica, de conformidad a lo estableado en la Ley 610 de
2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal
o €l consorcio, segun corresponda.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuradurla General de la Nacion. -

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal
o el consorcio, segln corresponda

H) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No.
019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta
obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E i—equiere conocer los Antecedente Judiciales de quienes
presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, reahzara la consulta y se aportara por parte del
oferente.

o Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.
En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la union temporal o el consorcio, y su representante legal segun corresponda.

I MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE. :
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segln corresponda

J) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con su
propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y la actividad
que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACI()N’ CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia
(APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por
el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el
representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constutunda

"debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucién.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los lntegrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION )
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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La informacién presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende sumlnlstrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificara Unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuestay a
la fecha de la suscripcién del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por
el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. -

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen
empleados a su cargo, evento en el cual la certificacién debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por
concepto de aportes a la seguridad sodial integral (salud, pensién y riesgos laborales) y parafiscales (cajas de
compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Gltimos seis meses
anteriores a la presentacién de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, debera
manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz
y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas
obligaciones.

L) PACTO DE TRANSPARENCIA. El Oferente debera proceder al diligenciamiento del pacto y entregarlo
con la oferta.

M) COMPROMISO ANTICORRUPCI()N. El Oferente debera proceder al diligenciamiento del compromiso
vanticorrupcién y entregarlo con la oferta. .

N) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente
debera anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro de deudores alimentarios morosos REDAM,
con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su consulta.

O0) FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS,
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA
LA/FT/PADM / SARLAFT.

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es requisito habilitante, sin embargo,
de acuerdo al Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es necesario presentar
el formato de conocimiento del cliente y/o contraparte *Cddigo C-F-10* previo para celebrar el contrato. La
profesional adjuntara a su evaluacion la consulta de los oferentes de las bases de datos o consultas del debido
conocimiento del cliente.

P) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta deberd acompanarse del original de una
garantia bancaria o de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compafiia de seguros, legalmente
establecidas en Colombia, la cual serd equivalente al DIEZ por ciento (10%) del presupuesto oﬁaal estlmado
para el presente proceso de Seleccién y contendra: .

BENEFICIARIO: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
AFIANZADO: El oferente

VIGENCIA: 90 dias

ASEGURADO: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
NIT: 891.800.231-0

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




- ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

CODIGO: €-F-52

FORMATO

TERMINOS DE REFERENCIA

VERSION: 01

Pagina 27 de 43

E HOSPITAL
San Ra fael

deTunja

16/01/2025

OBJETO: Garantizar |rrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de'la Seleccion,
cuyo objeto es: ADQUISICION DE ECOGRAFO PORTATIL PARA EL SERVICIO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS
DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

v La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumpllmlento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato

v' El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

v Siel proponente €s una persona juridica, la pdliza o garantfa debe tomarse de conformidad con el

.nombre o razén social que figura en el certlflcado de existencia y representacion Iegal de la Camara
de Comercio respectiva.

v'Si el proponente ‘es un Consorcio o Unlon Temporal, la garantla debera tomarse a nombre del
Consorcio o Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus
integrantes.

v Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta

v" En el evento que se genere.una prérroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacién
'del presente proceso de seleccidn, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

v Esta garantia.debe ser expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida en Colombla
y el oferente deberd adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago
correspondiente.

v La garantia se hard exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscrlbe el contrato
dentro del término establecido en la presente contratacién.

v Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccidn de la péliza dentro del término fijado
para ello, la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad
exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo requerimiento. Igual tratamiento se dara al
oferente si con la propuesta no presenta dicha garantia.

La entidad hard efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién de perjuicios, en los sngunentes
casos:

v Cuando el oferente sin causa justificada se sustraiga de la obligacién de suscribir el contrato.
v Cuando el proponente favorecido con. la adjudicacién no procediere a cumplir con los reqU|S|tos
para el perfeccionamiento y eJecuc10n del contrato.

La no presentacién de la garantia al cierre del proceso de seleccién dard Iugar al RECHAZO de la oferta,
situacién que no sera subsanable.

Q REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El oferente debera presentar como anexo a la propuesta copia del Registro (nico de Proponentes RUP, expedido
por la.Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién
de la propuesta, que estén debidamente inscritos, clasificados.y calificados en el RUP de la Cadmara de Comercio
del lugar de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo
con la clasificacién bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

Nota. EL RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE EN FIRME Y ACTUALIZADQ

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar,
segln el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto soual
- deberd estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD .
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Adicionalmente, debera presentar el documento de constttucmn del consorcio o union temporal, en el cual
constara por lo menos:

1. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

2. La deS|gnac10n de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
€ONsorcio o unién temporal

3. En caso de unién temporal, sus mtegrantes deberdn sefialar los.términos y extensnon ‘de la participacion de
" cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion - del contrato, Ios cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de la entidad.

4. Para el caso de los consorcios o las uniones temporales los proponentes deben en su propuesta expresar que
durante el tiempo de ejecucidn del contrato ningin miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera
que fuera la modalidad de retiro sin el previo.y expreso consentimiento y aceptacion de parte de la E.S.E.

5. En caso de consorcio o unidn temporal deberan aportar el documento respectivo de constitucion en los términos
solicitados, y deberan acreditar que su termino de duracion no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato,
la liquidacion de este y un afio mas. Asf mismo, se debe presentar el certificado de existencia y representacion
legal de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los requisitos exigidos. Tratandose de consorcios, uniones
temporales, deberén anexar el documento de conformacion correspondiente, el cual deberd reunir los siguientes
requisitos:

5.1. Expresar si la partncnpacnon es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. El documento deberd consignar los
términos que regiran la Unién Temporal o el Consorcio, esto es: i) duracion, n) ‘objeto, iii) porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros, iv) participacion de estos en la ejecucion del contrato, v) elementos
que no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad contratante.

5.2. Expresar que la duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, no podra ser inferior al plazo de ejecucion
del contrato.

5.3. Designar en forma expresa, el nombre del representante de la Unién temporal o consorcio y/o el de su
suplente con los respectivos documentos de identificacion y con sus facultades.

8.4.CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: N/A

8.5.CAPACIDAD TECNICA |

8.5.1. _EXPERIENC’IA GENERAL
El proponente deberd écreditar experiencia mediante al menos dos (2) contratos celebfadoé y liquidados con
entidades publicas o privadas del sector salud, cuyo objeto y/o alcance sea o comprenda la venta o suministro de

_ecdgrafos o, en su defecto, de equipos o tecnologias biomédicas que incluyan ecografos de manera explicita.

La sumatoria del valor de dichos contratos deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado
en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

Nota: En el caso de contratos con modalidad multimodal, para efectos de la acreditacion de.la experiencia, solo
se consideraran Ios valores especificamente asociados al summlstro de ecdgrafos.

El contrato debe estar inscrito en el RUP y deben incluir el siguiente codigo UNSPSC

SEGMENTO - FAMILIA . CLASE [~ .- . - .-DESCRIPCION .
42000000 42200000 42201700 Unidades de ultrasonido o Doppler o eco pulso o
ecografia de diagndstico -general para uso médico

Deberd aportarse la copia del contrato, acta de terminacion, acta de liquidacién o certificacion.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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El oferente deberd informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de facilitar la verificacidn de
este requisito. Los contratos en su contenldo deben ser totaimente legibles, de lo contrario seran causal de
rechazo.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta serd ob]eto de
rechazo, sin perjuicic de las demas actuaciones que se promuevan.

Para la verificacion de la- experiencia del RUP es necesario aportar: Copia de contrato con sus adicciones y
modificaciones y acta de I|qU|daC|on donde se indique:

Entidad contratante. -
Contratista
- (% de participacion y miembros deI Consorcno o Unién Temporal),
Objeto
Plazo
Valor inicial del contrato
Valor de las adiciones
Valor total del contrato con adiciones
Valor ejecutado
Ademas, se debe indicar la ubicacién del contrato en el RUP.

AN N N Y T S N

En caso de figuras plurales (consorcio o uniones temporales) Ia expenencna general podra ser aportada por
cualquiera de sus integrantes.

Cuando el oferente acredite la experiencia requerida mediante certificaciones estas deben ser expedidas por la
" entidad contratante y contener como minimo:

a) Nombre de la contratante

b) Objeto del contrato

c) Valor del Contrato y sus adiciones si es el caso
d) Plazo de ejecucion total _

e) Fechas de inicio y terminacion del contrato

f) Fecha de reci bo a satisfaccion

g) Fecha de liquidacion

h) Certificar el area cubierta construida

i) Firma de funcionario competetente

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o unién temporal, la Entidad tomara para
la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de partlcipaqon en la ejecucion del contrato, del integrante del
consorcio o de la Unién Temporal. . .

‘Para lo anterior el oferente deberd presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la
Unién Temporal, donde deberd constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la
ejecucion del contrato respectivo.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el
proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucién de facturacién
expedida por la Dian de la fecha de |a factura presentada, Certificacion de facturacion expedida con posterioridad
a la fecha de terminacién del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador piblico del proponente
que acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional”.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de emprend|m|entos y empresas de mujeres de que tratan los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.18. del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 o la norma que lo
modifique, aclare o sustituya, la experiencia debera acreditarla asi: “El oferente debera tener experiencia en la -
ejecucién de dos (2) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, con entidades publicas o privadas,
nacionales o internacionales cuyo objeto y/o alcance sea la adquisicion o venta de ecégrafos y cuya sumatoria
sea igual o superior al 80% del valor establecido en el Presupuesto Oficial expresado en salarios minimos legales
mensuales wgentes

Se acreditara la calidad de emprendimientos y empresas de mujerés, el cumplimiento de lo establecido en el
numeral 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Para garantizar los términos de la propuesta y para que pueda ser considerada, el proponente que ostente la
condicion de emprendimiento y empresa de mujeres debera presentar garantia de la seriedad de la propuesta,
en los términos de los articulos 2.2.1.2.3.1.2, 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Debera anexarse copia del contrato, acta de terminacion o acta de liquidacion, los cuales en su contenido deben
ser totalmente legibles.

Nota: En el caso de contratos con modalidad multimodal, para efectos de la acreditacion de la experiencia, solo
se consideraran los valores especificamente asociados al suministro de ecografos. .

El contrato debe estar inscrito en el RUP y deben incluir el siguiente cédigo UNSPSC:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | : — DESCRIPCION.

Unidades de ultrasonido o Doppler o eco puIsb o}
42000000 42200000 42201700 ecografia de diagndstico general para uso médico

Deberd aportarse la copia del contrato, acta de terminacién o acta de liquidacion, los cuales: en su contenido
deben ser totalmente legibles.

El oferente debera informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de facilitar la verificacién de
este requisito. Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles, de lo.contrario seran causal de
rechazo.

La Entidad se reserva el derecho de -verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre dicha informacién y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Para la verificacion de la experiencia del RUP es necesario aportar: Copia de contrato con sus adlccmnes y
modificaciones y acta de liquidacion donde se indique:

Entidad contratante

Contratista

(% de participacion y miembros del Consorcuo o Uni6n Temporal),
Objeto

Plazo _

Valor inicial del contrato

Valor de las adiciones _

Valor total del contrato con adiciones

Valor ejecutado

Ademas, se debe indicar la ubicacién del contrato en el RUP.

AN N N N S N

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DETUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
'DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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La Entidad se reserva el derecho de verifi icar la mformacnon suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones. .

Cuando el oferente acredite la experiencia requerida mediante certificaciones estas deben ser expedidas por la
entidad contratante y contener como minimo:

a) ‘Nombre de la contratante

b) Objeto del contrato

c) Valor del Contrato y sus adiciones si es el caso
d) Plazo de ejecucion total

e) Fechas de inicio y terminacion del contrato

f) Fecha de reci bo a satisfaccion

g) Fecha de liquidacion '

h) Certificar el area cubierta construida

‘i) Firma de funcionario competetente

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomara
para la evaluacién correspondiente el porcentaje (%) de participacidn en la ejecucién del contrato, del mtegrante
del consorcio o de la Unién Temporal. :

Para lo anterior el proponente debera presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de la
Unidn Temporal donde debera constar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes para la
ejecucion del contrato respectivo.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el

proponente debera aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucién de facturacidn

expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certificacién de facturacién expedida con posterioridad

a la fecha de terminacién del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador publico del proponente

- que acredita la experiencia, seg(in corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes

disciplinarios wgente expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional”.

8.5.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO: N/A

8 5.3. DOCUMENTACION TECNICA.

El proponente debera presentar y adjuntar los. mgurentes requerimientos o documentos: -

El equipo biomédico debe de contar con dos (2) afios de garantla desde el dia de entrega a satisfaccion a
conformidad del equipo. Durante el tiempo de vigencia de la garantia se deben de cubrir todas las actividades
requeridas para contar con el equipo en funcionamiento como mantenimientos preventivos segin protocolo definido
1.1. | por fabrica, mantenimientos correctivos tantas veces como se requiera, ajustes y pruebas de calidad segin protocolo
de fébrica. Igualmente, debe cubrir un programa de formacién continua para el personal operativo y asistencial.
usuario de la tecnologia durante el periodo de garantia.

Nota: La garantfa debe dar alcance de cobertura a los transductores requeridos.

Se debe de garantizar un tlempo méximo de visita presencial a la institucién de 2 dfas habiles a partir de la hora de
1.2. | notificacién y radicacién de la solicitud dentro del horario de 8 am a 5 pm en horario laboral, en caso de ser necesaria
la presencia en las instalaciones de la Institucion.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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El contratista garantizard la disponibilidad de repuestos, refacciones, partes, accesorios y cualquier otra similar

1.3. | durante un periodo superior o igual de 10 afios a partir de la fecha de entrega a satisfaccién a conformidad del
equipo.

Todos aquellos formatos de reporte de servicio técnico deben permitir ser diligenciados y entregados en formato
digital. No se aceptaran formatos diligenciados manualmente.

El servicio técnico y/o clinico en cualqulera de sus modalidades {(mantenimiento preventivo, mantenimiento
correctivo, pruebas de verificacién de calidad, capacitacién y entrenamiento y demés similares) debe de ser llevado a
1.5. | cabo por personal autorizado y capacitado por el fabricante. Asi mismo, €l personal correspondiente debe de contar
con tarjeta profesional en ingenieria biomédica o areas afines, asi como también debe de contar registro sanitario
para profesionales.

1.4.

C2.00 5 g% DOCUMENTACION 7
DE 1
: IGUIEN
21 Reporte de cond|C|ones de pre mstalacnon ‘emitido por or el fabricante del equ po ofertado de acuerdo con los

requerimientos del equipo.

2.2. | Registro sanitario o permiso de comercializacién vigente expedido por INVIMA.

2.3. | Certificado de capacidad de almacenamiento y acondicionamiento (CCAA) vigente expedido por INVIMA

Documento que informe de:

Transductores y demas accesorios requeridos para el uso de los equipos obJeto del contrato y su tiempo de uso o

cambio de acuerdo con el fabricante, con su respectivo costo.

2.4. | Propuesta econémica donde se comuniquen los costos posventa de los equipos objetos del contrato. Este documento

debe contemplar el costo de un contrato de mantenimiento posterior a la vigencia de la garantfa.

Nota: Los valores para mano de obra, kit de mantenimiento, accesorios y consumibles y repuestos deben mostrarse

de manera mdependlente en la propuesta.

2.5. | Carta de certificacién de vida util de la tecnologia emitida por fabnca

26 Ficha técnica y/o demas documentacién en medio digital donde las caracteristicas técnicas descritas se encuentrén

7" | resaltadas y se dé facil evidencia de ellas.

27 Certificacién de no contar a la fecha con Alertas Sanitarias o Informes de Seguridad sin resolver por parte de INVIMA
"+ | o demds entes de control Internacional como FDA u otro con naturaleza similar.

2.8. .| Cartade distrlbuc:on autorlzada emitida por parte casa matriz o fabrlcante del equipo ofertado

< CARTA DE MPRON QUE »i\_RANTIGE QUE‘ALA’ "'TRE i YUIPO SE EMI1

Acta de entrega "donde se encuentre relacionada la marca, modelo sene, cantldad y demds informacién pertmente de
cada uno de los elementos.
2.10 Hoja de wdg de los equipos biomédicos con la informacidn que exija el Decreto 4725 de 2005 y la Resolucién 3100 de
7" ] 2019 y seg(in formato institucional IB-F-13 (Anexo 5 1B-F-13. Hoja de vida de equipo biomédico).
2.11. | Declaracién de importacién donde se relacionen y resalten los modelos y series de los equipos entregados.
Carta de garantia donde se especifique fecha de inicio y finalizacién de la misma, conceptos que ampara y hace
2.12. | vélida la garantia, actividades (mantenimiento preventivo y correctivo). Todo lo anterior discriminado por items con
informacién de marca, modelo, serie, lote o datos correspondientes, en caso que aplique.
2.13 Cronograma de mantenimiento preventivo segin la frecuencia de mantenimiento definida por el fabricante y en
=" | consenso con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja.
2.14. | Manual de operacién en espaiiol en medio fisico o digital
2.15. | Manual de servicio en espaiiol en medio fisico o digital.
2.16. | Guia répida de funcionamiento en medio fisico plastificada y unida al equipo y en medio digital.
2.17. | Protocolo de limpieza y desinfeccién segiin recomendacién del fabricante en medio fisico o digital.
2.18. | Protocolo de mantenimiento preventivo seg(m las actividades establecidas por fabrica en medio digital.
Documento con los siguientes datos: razén social, correo electrénico, direccidn y niimeros telefénicos (fijo y celular)
2.19. de Ias sedes, nombre del asesor comercial nimero celular y correo electronico, nombre del jefe del departamento de

2.9

EI tiempo de entrega de los equnpos debe ser menorlo igual a 15 dias ca endarlo contados a partir de la f” rma del acta
de inicio.

3.1

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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3.2

4.1

El contratista debe proporcionar todos los materiales, equipos y dispositivos necesarios para implementar una
instalacion completa y segura y la puesta en marcha del equipo suministrado, incluyendo todas las herramientas,
mano de obra, direccion técnica, gestién / supervisién, y cualquier otro servicio requerido, aunque no esté
expresamente indicado en el presente documento.

El oferente debe ejecutar plan de formacion que permita la certificacién para el personal asistencial rio d
tecnologia adquirida y personal de ingenieria biomédica, ademas del que sea requerido, abordando el 100% de
personas y todas las teméticas relacionadas y requeridas para el correcto uso del equipo, posterior a la instalacién del
equipo; en los tiempos disponibles por el personal de la Institucién y no solo durante el dia de entrega e instalacién
del equipo.

Se debera realizar esta actividad al menos durante tres (3) dias consecutivos y en espacios diferentes, de tal manera
que se permita alcanzar la cobertura de todo el personal.

8.6. ASPECTOS A TENER EN CUENTA.
8.6.1. FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
' ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA LA/FT/PADM / SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es requisito habilitante, sin
embargo, de acuerdo al Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es necesario
presentar el formato de conocimiento del cliente y/o contraparte *Cddigo C-F-10* previo para celebrar el
contrato. La profesional adjuntara a su evaluacién la consulta de los oferentes de las bases de datos o consultas

" del debido conocimiento del cliente.

9. CAPITULO IX. REGLAS PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacién de
la E.S.E. se verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos
técnicos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen
con las cond|C|ones y requisitos minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econémicos, reallzando un andlisis estadistico segin
los datos obtenidos y antecedentes histdricos de contratacién de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la Resolucion No. 1440
de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y demas normatividad vigente:

CRITERIO DESELECCION [~ — PUNTAJE
JURIDICO RABILTTADO O NO RABILITO
TECNICO HABILITADO O .NO HABILITO

Podrén participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas u
organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

9.1.VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en la normatividad legal vigente, lo sustancial primaré sobre lo formal, razén por
la cual, no serédn rechazadas las propuestas presentadas, por la ausencia.o la falta de los documentos que
verifiquen las condiciones del oferente o soporten el contenido de Ia oferta.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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En consecuencia, una vez los oferentes presenten sus ofertas dentro del plazo establecido por el E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, se procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
para cuyo efecto comprobara que los oferentes hayan anexado a su oferta todos Yos documentos sefialados en
los presentes Términos de condiciones, en la forma y condiciones allf requeridas. Coe

El informe de verificacién de requisitos habilitantes sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co,
plataforma SECOP II, junto con el requerimiento para subsanar que estara contenido dentro de dicho informe y
en el evento que alguno o algunos de los oferentes no alleguen uno o varios de los documentos sefialados en los
presentes Términos de condiciones que verifiquen las condiciones del oferente o soporten el contenido de la
propuesta, 0 los presenten de manera incompleta, - deberdn allegarlos o subsanaros, dentro el termino

contemplado en el cronograma y teniendo en cuenta el ftem siguiente. ' :

9.2.SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Para-efectos de subsanacion de ofertas, lo que se pretenda hacer valer por los oferentes, solo se tendra en cuenta
por la entidad lo recibido por el sistema de compras publicas - SECOP II, siempre que se encuentre dentro del
término contemplado en el cronograma del presente término de condiciones y de acuerdo a lo establecido en el
Manual de Contratacién de la Entidad, sin embargo, sera subsanable aquellos requisitos que no otorgan puntaje
y aquellos que tengan el caracter de habilitantes. De igual manera, para cualquier efecto, lo subsanable sera la
prueba de todas las circunstancias ocurridas antes del vencimiento del término para presentar las ofertas.

- Nota: Los documentos que se alleguen para subsanar la propuesta no deben ser de fechas posteriores al cierre
del proceso. )

10. CAPETULO X. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacién maxima de 100 puntos. Se tendra en cuenta
para la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas.

10.1. PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacién maxima de 100 PUNTOS. Se tendra en
cuenta para la ponderacién aquellas propuestas que hayan sido habilitadas.

fTEMSAEVALUAR - PUNTAJE

~OFERTA ECONOMICA 55 PUNTOS
GARANTIA EXTENDIDA 15 PUNTOS
ACTUALIZACION DE SOFTWARE GRATULTO POR 10 PUNTOS

PERIODO EXTENDIDO ,
CAPACITACION ANUAL PARA ESPECIALISTAS 9.5 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA 10 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0.25 PUNTOS |

10.1.1. OFERTA ECONOMICA: (55 puntos)

El oferente debe presentar su propuesta econdmica sin que esta supere el presupuesto oficial de lo contrario
causara rechazo de la propuesta.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SUVREPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
) DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Obtendra cien (55) puntos la oferta que presente un menor valor de acuerdo con el limite minimo establecido; a
las demds ofertas se les asignara puntaje mediante regla de tres inversas.

El valor del contrato deberd ser ofertado expresando si el mismo incluye o no el IVA. Si el oferente guardare
silencio sobre el particular, se-entendera que el impuesto se encuentra incluido en el valor ofertado.

NOTA: En caso de existir una sola propuesta habil, la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja asignara
el maximo puntaje a aquellos factores que requieran comparaciones con los de otras propuestas, siempre y
cuando se verifique que cumplan con los requerimientos establecidos en los términos de referencia.

10.1.2. GARANTIA EXTENDIDA: (15 PUNTOS).

Se le otorgara el puntaje asignado en la tabla inmediatamente inferior solo a aquellas. propuestas que incluyan
en su garantia extendida toda la naturaleza de cobertura de la garantia segun lo establecido en el criterio 1.1
concerniente al servicio postventa del apartado 3.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO El
puntaje sera asignado asi: '

Un (1) afio de garantia extendida adicional al
minimo requerido para un total de tres (3) afios

Dos (2) afios de garantia extendida al minimo
requerido para un total de cuatro (4) afios
Tres (3) afios de garantia extendida al minimo 15

requerido para un total de cinco (5) afios

Nota: La ga_lrahtl’a debe dar alcance de cobertura a los transductores requeridos.
10.1.3. ACTUALIZACION DE SOFTWARE GRATUITO POR PERIODO EXTENDIDO: (10 PUNTOS).

Se le dtor’garéh 10 puntos al oferente que incluya en su propuesta, actualizacién de softwafe gratuito por un
periode adicional de 2 afios a los periodos ya establecidos de garantia y garantia extendida; en caso que solo se
oferte un (1) afio adicional, se otorgaran cinco (5) puntos.

10.1.4. CAPACITACION ANUAL PARA ESPECIALISTAS: (9.5 PUNTOS).
Se le otorgaran 9.5 puntos al oferente que incluya en su propuesta, capacitacién especializada anual para la
totalidad especialistas en medicina en radiologia de la Institucion. La capacitacién debera contar con enfoque en

areas técnicas avanzadas, garantlzando la actualizacién constante en los procedimientos y protocolos, normativas
y tecnologias relevantes, segln los criterios establecidos en el pliego de condiciones del requerlmlento

10.1.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL' (10 PUNTOS).

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato _

nacional-o por ii) la incorporacidn de servicios colombianos. La Entidad en nmgun caso otorgara simultaneamente
el puntaje por (i) servicio nacional o.con trato nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: ‘

Promocxon de Servicios Nacionales o con Trato 10

Nacional .

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Incorporacién de componente nacional en 5
servicios extranjeros

10.1.5.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON T RAT O NACIONAL .
La entidad aS|gnara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios naqonales o (ii) con Trato nacmnal

“Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.-

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representacmn legal emitido por

las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga punta]e por trato nacnonal debe acreditar que los servicios son - .
originarios de los estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente proceso de
contratacién, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o extran]ero con
trato nacional no deben presentar el Formato — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente deberan presentar los
documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podrd subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las
anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

10.1.5.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entldad a5|gnara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato NaC|onaI que mcorporen
a la ejecucién del contrate mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucién de
educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el correspondiente formato — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo
la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromisc de vincularlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocnon de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el correspondiente formato — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje
alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. ‘

Seg(in Formato — El Puntaje de Industria Nacional Gnicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros
sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un proponente
nacional o extranjero con trato nacional o presente, no sera una razén para no otorgar el punta]e de promocmn
de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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En caso de no efectuar nihg(m ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
10.1.6. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS).

La Entidad asignara un puntaje de cero comas veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente que acredite la calidad
de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o Ia norma que lo modifique, sustituya o complemente

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 01 - Acreditacion de emprendlmlento
y empresa de mujeres” y aportar ta documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar dicho formato y/o
los documentos requeridos para acreditar esta condicién sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la expenenaa
solicitada y los indices de capacidad financiera y organizacional, pero no se tendran en cuenta para la asignacion
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puritos por este criterio de evaluacion.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorga['a si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el Consorcio o la Unién Temporal. .

I

La asignacion de este puntéje no excluye la aplitacién del puntaje para Mipyme.
10.1.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS). .

La Entidad otorgara un puntaje de (0,25 PUNTOS) al proponente que acredite la calidad de MIPYME DOMICILIADA
EN COLOMBIA.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 2 - Acreditacién de Mipyme” y aportar
la documentacion requerida en ef articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o fa norma que lo modifi ique,
complemente o sustituya. Si el Proponente debi6 subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para
acreditar esta condicién serd valido para los ‘criterios diferenciales en cuarto a los requisitos habilitantes
~relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de la

capacidad financiera y organizacional (si fuera el caso), pero no se tendrén en cuénta para la asignacion de
puntaje, por Io que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion, .

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por o menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por cnento (10%) en el Consorcio o fa Unién -
Temporal

.La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién de puntaje para Mipyme.
10.1.8. FACTOR TECNICO: N/A. : o ’
10.1.9. EXPERIENCIA ADICIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA OFERENTE: N/A.
10.1.10. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL MINIMO OFERTADO: N/A.
10.2. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.
Del total del puntaje obtenido por el proponente, ia ESE reducird durante la evaluacion de las ofertas en la etapa’ .
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se
les haya impuesto'una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de fa fecha

prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. .

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
" DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior. : o

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicaré sin perjuicio de
lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

10.3. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON

DISCAPACIDAD (DECRETO 392 de 2018): N/A.

104. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS: N/A.

10.5. MAYORES CUALIDADES DEL PERSONAL REQUERIDO: N/A.

10.6. ' FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER

Y/O LA CALIDAD DE MIPYME.

Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como la Mipymes deberan acreditar su calidad segin lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. La calidad de Mipymes se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el paragrafo del articulo

2.2.1.13.2. 4 del Decreto 1074 de 2015. En los siguientes términos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) -de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditarda mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

-2, Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacién. Se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido

actividades comerciales a través de un establecimiento de

comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccién.

Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como Ia copia del
registro mercantil.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA 'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del | Esta circunstancia se  acreditard mediante
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeresy | certjficacién expedida por el representante legal
la participacion haya correspondido a estas durante al ‘ : ‘

menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La Mipymes colomblanas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la Iey de la sngunente

manera
ipy ediante ¢ 6n expedida por eflos y un contador piblico, adjuntando copia del registro
Persona mercantil. '
Natural ' .
Mipymes - | Mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
Persona obligados a tenerlo, adjuntando copia de! certificado de existencia y representacion legal expedido
Juridica por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién

Para la acreditacidn deberén observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con -
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del cemﬂcado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

10.7. FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del. 2020,
conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | nacionales prestados por una persona juridica constituida en

nacionales frente a la oferta de bienes o | el pais; se hard a través del certificado de existencia y

servicios extranjeros. representacion legal, en el cual se verificara, si el domicilio
: | de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

-La condicién de Muier Cabeza de Familia y la cesacion de la

. . misma, se acreditard mediante declaracidén notarial, en la
?alnl:ill’ieafen:nlzj:::s? u?/?é?irg:sla grémel; ca\/?;f;\g: que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior |

intrafa;niliar 0 de la persona juridica en la cual clige;9a3cuerdo alo establecndo en el articulo 2 de la Ley 82 de
participe ;ré’;gtn':ﬁee” Eﬁ@r'tiﬁiﬁiﬂfﬁo * 12 | ~segiin el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de gﬂm%cm que dan Iugarla la ate?aon g_edlasamUJeres, Sus
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en hos € hyas, se acredlﬁaran con fa medida de p roteccion
las cuales participe o participen ex_pgdlda por ‘Ia auFo'ndad competente, sin que pg’edan
mayoritariamente. exigirse requisitos gdlctona_a_les que dan Igga,r ala atencnon_de
' las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida

' de proteccion expedida por la autoridad competente.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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-Segiin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccidon la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas —. La medida de proteccion se debe
emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este
documento permite acreditar la situacion de mujer victima
de violencia intrafamiliar. , _

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
part|c1paC|on de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nomina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por
un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndémina estd en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, certifique el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o de sus mtegrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
fecha del cierre del proceso de seleccion

4, Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara,
bajo la gravedad de juramento, el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta ‘de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta présentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su ndémina pertenece a
poblacién “ indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de
sus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando la
correspondiente certificacion de la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del
Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracion o reincorporacién o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion,’ y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacién del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las  cuales . participe. o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona. en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta;
y (¢) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural. ‘

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditard mediante declaracion notarial, en
la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

- allegar certificacién del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, expedida
por La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
— ARN. .

- Documento de conformacién del proponente plural, en el
que se evidencia su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente

manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de
la misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en
la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo '

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en
la cual participer o participen mayoritariamente, expedida
por La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
— ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente

manera: '

- Mediante el certificado de existencia y representacién o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucién en la
que se evidencie la participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme
0 cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el

proponente plural constituido por micro y/o

pequefias  empresas, = cooperativas o

asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar e} certificado de existencia
y representacion legal de sus miembros, en el cual se
evidencie estar constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas O asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por. un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico

de proponentes, estados financieros con corte a 31 de

diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente

manera: , -

- Mediante el certificado de existencia y representacion
legal de los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente

manera: :

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
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tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los

25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera: _ _ :

- Mediante el certificado de existencia'y Representacién o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la participacién de sus
miembros .

miembros del proponente plural

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento

Se acredita con el certificado de existencia y representacion
legal de la sociedad en el que conste que redne los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece
que ‘

«Tendran la denominacién de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con la

MIPYMES. » legislacién vigente para tales efectos, las cuales, ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura
del interés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utllizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que deberd
haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

10.8. DECLARACION DE DESIERTA.

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia, se
consagré que las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual excepcional
al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad
contractual, acorde con su régimen legal especial, /os principios de la funcion admipistrativa y de la gestion fiscal
de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asi las cosas, y teniendo en cuenta que el hospital
cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funcién administrativa, como lo son los
principios de transparencia, economia y responsabilidad podrd declarar desierto el proceso Unicamente por
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo en el que se sefialaran
en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision, siendo estas: 1. No se obtuvo ninguna
propuesta para el proceso de seleccién y 2. Recibiendo ofertas para el proceso de seleccion, ninguna de estas
cumple con los requisitos exigidos dentro de los Términos de condiciones y estudio previo. "

10.9. ADJUDICACION.

El Hospital adjudicara el contrato del presente proceso de seleccién en la fecha estipulada en el cronograma del
proceso, mediante la expedicién del respectivo acto administrativo de adjudicacién segdn corresponda el cual sera
publicado en SECOP 11, en el link del proceso de seleccion. .

10.10. VERIFICACION DE PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:"
En atencién a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la informacion a su alcance,
la entidad estime que €l valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se dara aplicacién a la guia de Colombia
Compra Eficiente para tal efecto dependiendo del nimero de oferentes. , . -

11. CAPITULO XI. ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS ‘

11.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Una vez reallzada la evaluacién y calificacion de cada uno de los Rlesgos asociados al Proceso de Contratacion, la
ESE UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA estable la respectiva matriz la cual se adjunta como
anexo al presente estudlo previo.

12. CAPITULO XII. CONDICIONES LEGALES PARA LA CELEBRACION DEL FUTURO CONTRATO
12.1. SUPERVISION Y VIGILANCIA -

Sin perjuicio de la supervisién que adelantara el E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
ejercerd la supervisién a través de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA con apoyo del
COORDINADOR DE GESTION DE LA TECNOLOGIA BIOMEDICA de la Entidad quienes velara por los
intereses de la misma y tendra las funciones que por la lndole y naturaleza del contrato le sean propias.

La E.S.E. garantizara el estricto seguimiento, verificacion y control a la ejecucién contractual, a través de la
interventoria externa que para tal efecto se contrate, la cual adelantara sus actividades de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1474 de 2011, manual se supervision e interventoria adoptado por la entidad entre otras
sefialadas en el proceso de seIeccnon del interventor y contrato que se suscnba

12.2. DE LAS GARANTIAS
Marque con una X, si el contrato requiere palizas, segin las siguientes consideracioneS'

Si requiere polizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se dara aplicacion al
articulo 53 de la Resolucién No. 376 de 2024, ya que estos podran ser exentos de constitucion de garantias,
REQUIERE POLIZAS: SI__X_ NO____

Para garantizar las obligaciones surgldas con ocasién del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son
los siguientes: ‘ . .

 COBERTURAEXIGIBLE | SI | NO | = CUANTIA e e VIGENCIA : -
Cumplimiento general del X Diez (10%) del valor Termino de eJecucmn y seis (6) meses mas y en
contrato. - del contrato todo caso hasta su liquidacion
Calidad de los elementos o Diez (10%) del valor ) . . ‘ I
servicios. X del contrato Termino de ejecucion y un (;) ano mas

uros Iegaimente autorizadas para

Nota: Las garantias consistirén en pdlizas expedidas por compafiias de seg
a ismos de cobertura del riesgo

funcionar en Colombia, en garantias bancarias y-en general, en-lo
autorizados por el reglamento para el efe -7

GERENTE

/

Reviso: EL SANCHEZ VARGAS / Subgerente Administrativo y Financiero
YANYD'CEC A_ PINILLA PINILLA / Coordinadora Actividades de Contratacié

Proyecto SANTIAGO ECHEVERRY PAVAS / Coordinador Gestién de la Tecnologia Bio /@ﬁr
LAURA CASTELLANOS CASTANEDA / Profesional Universitario Contrataci

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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