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RESOLUCION No. 528
(28 de abril de 2025) '

“POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA”

La secretaria general del municipio de Malambo, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
conferidas por el Decreto No. 012 de enero 3 de 2024, en su articulo primero, literal c, el articulo 5
del Decreto 092 de 2017, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y demds normas y leyes aplicadas
para el caso.

CONSIDERANDO:

En alcance a lo determinado en el articulo 2 de la Constitucidn Politica que establece como fines
esenciales del Estado, entre otros, "servir @ /a'comun/c/ad promover la prosperidad general y
garantizar la efectrwdad de los principios, deréchos y deberes consagrados en la Constitucion”, se
construye el presente estudio previo enfatizando en la misién del Estado en lo atinente a proteger la
vida, la honra y bienes de Ios partlculares para garantizar los derechos individuales, sodales y
colectivos.

La Constltuclén Politica de Colombia_en su Articulo-209 al referirse a la funcl6n Administrativa
preceptia que ""La funcidn Puiblica esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economfa; celeridad, Imparcialidad y
publicidad, medlante la dﬁcentralizaclon, Ia delegadén yla desconcentraclon de funciones.”

Nuestro ordenamlento juridico en especlal nuestra Constitucién Politica en su amcllljlo 2 consagra
como uno de los fines esenciales del Estado mantener la mtegrldad territorial. Ademas, las
autoridades estaq instruidas para proteger a todas las personas residentes en Colombla, en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos A libertades.

Que en nuestro munlclpio existen. distintos segmentos poblacionales que necesrtan de especial
atencién por ser de especial vulnerabilidad con ocasién de sus condiciones propias, la poblacién
adulta mayor es un ejemplo claro de esta situacion, sobre todo en esta época pos pandemia , que si
bien por incidencia de las vacunas disminuyo el indice de mortalidad, no es menos cierto la necesidad
imperante de la atencion a esta poblacion; sobre todo al enoontramos con las enormes consecuencias
sociales y de falta de bienestar ocasionadas por las mlsma epidemia. 4

Los adultos mayores por sus condlclones bloléglcas y socnales se consideran individuos vulnerables
socialmente, al tener que enfrentar sltuadones de nesgo determinadas por la carencia de recursos
personales, econdmicos, del entorno familiar, Y, 'de acceso a politicas de proteccién del Estado. En
este orden de ideas, necesitan de asistencia especnr ica’o un enfoque diferencial dentro de los servicios
de asistencia en general para atender sus nece5|dades

o

El segmento poblacional del adulto mayor sufno un impacto enorme en términos post pandemia.
Socialmente se detecté un acrecentamiento en declive de las condiciones econémicas de sus hogares,
reflejando necesariamente en el deterioro de la salud mental y fisica de estos sujetos, el aumento de
afectaciones mentales y de sensaciones de inseguridad, ansiedad, irritabilidad, depresion e incluso
estrés postraumatico.

Concordante a esto, es deber del estado y del municipio seguir impactando de manera positiva en
procura de satisfacer las necesidades de los ciudadanos, y gestionar por el bienestar general de
estos, en especial los grupos mas vulnerables de la poblacion, en desarrollo de los derechos y
garantias constitucionales, para el mejoramiento de las condiciones de vida, mediante la proteccion
de los derechos a la alimentacion suficiente, para aquellos adultos en situacion de abandono,

atencion-oportuna;-complementaria;-de-calidad-y estable: A

En nuestros datos estadisticos La poblacion adulta mayor representa en promedio el veinte (20%)
por ciento de la poblacion total del municipio. Contando con 4.530 Beneficiarios del Programa
Colombia mayor, segmento poblacional que recibe este importante subsidio; no obstante, sigue
siendo Insuficiente el n(:merq de atencion desde todo tipo de vista, teniendo en cuenta que el nimero
de adultos mayores priorizados o en espera supera los 4.621 a los beneficiarios.

1

Con el escenario descrito, La oficina encargada de la labor social a través de distintas actividades en @

beneficio de la poblacién adulto mayor, realizard la entrega de desayuno y/o merienda y almuerzos,

entregarles o llevarles actividades en beneficio del bienestar integral del adulto mayor.
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Que es deber Institucional y legal del Municiplo brindar la debida atencién Integral a poblacién en
situacién permanente de desproteccién soclal y familiar, Instituyendo como uno de sus objetivos el
de estimular la participacién de los adultos mayores en actividades alimentarias, deportivas,
recreativas, ludicas, y brindar oportunidades para que los adultos mayores tengan una vida activa y
saludable en el centro de vida del municipio de Malambo.

Lo anterior, para contribuir a la salud fisica, mental y el bienestar general de la poblacién adulto
mayor suscrita al programa que desarrolla el Area Adulto Mayor del Municipio de Malambo.

Que el ente territorial posee un centro adecuado para la atencién integral de la poblacién adulto
mayor, centro de vida que se encuentra ubicado en el barrio San José del sector suroccidente
municipal especificamente en la direccién calle 11B1 # 1E SUR-14 como (nico centro de atencién
para esta necesidad misional. ‘,/ ; s ,,/
Luego entonces es necesario estructurar-los servlcios del centro de vlda para poder~ Ilegar a
cumplimiento_los estandares necesarios ‘de atencién . bdsica al adulto mayor, los-cuales estan
estipulados en la Iey 687 de 2001, concordante a esto la ley 1276 de 2009 establece modificaciones
alaley 687 del 15 de agosto de 2001y se establecen nuevos criterlos de atencién Integral del adulto
mayor en los centros vida ‘ [=

g i Zumll \POPOZ ‘,,",’/
Consonante a la nueva realidad es de imperativo cumplimiento el poder atender de manera presencial
a la mayor cantidad de poblacién adulta mayor en el municipio de Malambo, en las instalaciones del
centro de vida determinando el nimero de atencién diaria en tresclentos cincuenta (350) personas
(adultos mayores) . ) [/ I \/ ’ "
De acuerdo con el DANE (Departamento Admlnlstraﬂvo Nacional de Estadlstlca), se stima que para
el afio 2050, alrededor, del 24% de la poblacién colomblana serd mayor de 60 anos Ante este
contexto demogréflco, se vuelve Imperativo abordar las neoes;dades espec}ﬂcas de esta creclente
pobladén \ \

\

l( . Pir /

En el 4mbito social el funcionamiento del oentro de vlda responde al necesldad de ofrecer espacios
adecuados y personal capacitado para atender las partlwlarldads fisicas, emocionales y sociales de
los adultos mayores y proporcionar. un entomo seguro, calido y, estlmufante que fomente la
convivencia, el cuidado integral y el respeto por la Indlvldualldad de cada residente.

J I
Ademas, el centro de vida no solo bri}ida c/uidailo fl'sico, sino que también promueven actividades
recreativas, terapéuticas y sociales que contrlbuyeq a\ mejorar la calidad de vida de los adultos
mayores. Se convierten en espacios de encuentro aprendlzaje y apoyo mutuo, donde se fomenta la
inclusién y se disminuye el riesgo de aislamlento sodal que a menudo enfrentan las personas
mayores. .

Con la Suscripcion de un Convenio de Asociacion, se da cumplimiento a postulados y principios de la
contratacion estatal como Ia Economia, Celeridad, Eficacia y Eficiencia y adicionalmente se puede
lograr ventajas econdmicas y financieras para la entidad al estructurar el convenio de asociacion de
forma conjunta e integrada, donde existe un aporte por parte del asociado, con el cual se cofinancian
los recursos aportados por el Municipio de Malambo.

Que el proyecto se encuentra en el plan de desarrollo con el nombre de *"NOS MUEVE MALAMBO”
2024 - 2027" - Codigo BBPIN: 202500000019757 asi:
Eje: MALAMBO PARTICIPATIVO E INCLUSIVO |
Sector: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
Programa: ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DEL
DESPROTECCION SOCIAL Y O FAMILIAR
Cadigo del indicador: 410400800

¥ Realizar 4 jornada de atencién integral para atender a 1000 adultos mayores del municipio
con enfoque étnico diferencial.

v’ Brindar atencion integral a las personas mayores de Malambo, con el propdsito de mejorar
su calidad de vida, fomentar su bienestar fisico y emocional, promover su integracién activa
en la comunidad, destacando sus capacidades y contribucion positiva a la sociedad!
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de vida de las poblaciones vulnerables - Realizar actividades de promocién y prevencién, en un
contexto general de todas las concernientes en salud publica, nifiez y adulto mayor. - Promover
acciones para el mejoramiento de los modos de vida en la busqueda de estilos de vida saludable -
Desarrollo de cualquier tipo de actividad tendiente a beneficiar a la primera Infancia, infancia y
adolescencia, nifiez en general, juventud y adulto mayor, Suministro de alimentos, Banco de
alimentos, raciones, viveres, comestibles, bienes, etc. de todo tipo de comedores escolares, manejo
y/o administracién de centros de desarrollo integral (CDI), hogares de bienestar, hogares de paso,
casa del anciano, centros de vida y centros de desarrollo integral, etc; establecer alianzas piblico
privadas para maximizar el impacto beneficioso de los mismosformular y ejecutar proyectos de
cardcter social en los programas y subprogramas de los planes de desarrollo municipales, entre otras.

Que por lo anterior es posible acreditar la concordancia de la actividad requerida por parte de la
Oficina de la Mujer y Equidad de Género, con el.objeto social y la actividad misional de la
FUNDACION PILAS COLOMBIA SOCIAL, que es la de, aunar esfuerzos para la implementacién
de una estrategia de promocién de pazy reconciliacion para mujeres y poblacién duversa del municipio
de Malambo. v .

Que el Decreto 1082 de 2015, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obhgatoriedad de proferir un
acto administrativo de justuficacxén de la Contratacion Directa.

e
y J
/
e

Por lo anterior, este despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la celebracién del Convenio de Asociacién entre el ,Municipio de
Malambo y FUNDACION PILAS COLOMBIA SOCIAL, | 'para "AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS,
PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO MAYOR
EN EL CENTRO DE VIDA DEL MUNICIPIO DE MALAMBO Y DEMAS

| ACTIVIDADES". ; [/

ARTICULO SEGUNDO. Que, para efectos de esta contratacién directa, se'invoca como causal el
articulo 355 constitucional y regulados en su integridad por el Decreto 092
de 2017, y los convenios de asociacién, consagrados en el articulo 96 de la

Ley 489 de 1998 y regulados exclus:vamente en los articulos 5, 6, 7 y 8 del
Decreto 092 de 2017

ARTICULO TERCERO: El valor total deI Convenio de Asociacion es de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA MII..LONES DE PESOS ($1.430 000.000) M/L, de los cuales
la Entidad sin animo de lucro deberd garantizar un aporte de recurso por el
orde_n de CUATROCIENTOS ,; TREINTA MILLONES DE PESOS
($430.000.000).M/L, el saldo restante, es decir, la suma de MIL
MILLLONES DE PESOS ($1.000.000.000,00), sera el aporte del MUNICIPIO.

El aporte del municipio esta soportado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Este proceso contractual se encuentra amparado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 04040003 del 04 de abril de
2025, expedido por el jefe de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y sera
publicada en la pagina web de la Entidad y en el SECOP II.

NOHFiQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Malambo, a los vemtlocho (28) dias del mes de abril del afio dos mil veintlcmco (2025).

ANA MONTERROZA CARD

Secretaria General
Elaborado por: Andres G Montero Fontalvo (Asesor Jundi W
MMWWW(WM).’W
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