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MATRIZ DE RIESGOS CONVENIOS REGIMEN ESPECIAL

OBJETO DEL CONVENIO: Convenio Convenio con la liga antioquefia judo para fortalecer el proceso de alto rendimiento de los atletas que representaran al departamento Antioquia en los proximos juegos nacionales 2027, contribuyendo a la ejecucion del
programa desarrollo deportivo para la competencia.
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