PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S cotao
MEL | o006 GESTION JURIDICA , Forts
Monizeles | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE e
ACTIVIDADES
INFORMACION DEL CONTRATO
NUMERO DEL
CONTRATO: 2503090
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASE, LIMPIEZA Y CAFETERA PARA LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES TRATRO LOS FUNDADORES, ASEO, CAFETERIA Y
OBJETO DEL MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE FERIAS Y EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA
; PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S. CON SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS
CONTRATO: REQUERIDOS PARA DICHAS LABORES.
CONTRATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.
. ECO CLEANING SOLUCIONES DOCUMENTO DE
BIERATISTA: INTEGRALES S.AS. IDENTIDAD: i Wi
NOMBRE DEL : Jefe Oficina Administrativa y
SUPERVISOR: CAROLINA QUINTERO CHICA CARGO: rtnlseons
] FECHA DE 31 DE DICIEMBRE DE
FECHA DE INICIO: 12DEMARZO Die 2028 TERMINACION: 2025.
DATOS DEL INFORME
MENSUAL: X FINAL:
INFORME No: o1 PERIODO DEL INFORME: 12/03/2025-31/03/2025
VALOR DEL FECHA DE PRESENTACION DEL .
CONTRATO: $ 333.477.120 INFORME: 11 de abril de 2025
VALOR ADICION (Si aplica):

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES
MES AL QUE .
CORRESPONDEEL | FEBRERO e E-33107654
APORTE )
PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y RIESGOS Pago Aporte al Sistema de Salud: $ 958.500
BORALES
. Pago Aporte al Sistema de Pensiones: $ 239.900
Pago Aporte a la ARL: $ 88.400
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES si X NO
{Personas Juridicas):
FACTURA O CUENTA DE COBRO: si X NO
Direccidn: Correo Electrénico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am. a 12200 my
L Magdalena Cddigo Postal: 17001 ‘ :

KM 2, via a

de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
hMManiralac Maldae Calilar 200 R0 INED l i 7.2

!
L



limitarse a indicar “se cumplié”)

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S oo
ML | oo GESTION JURIDICA =
manaaies | VRO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES .
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
eSO TR SOPORTE DOCUMENTAL O
DIGITAL
OBLIGACION DEL CONTRATO (Describir detallsdamente el (8190 CUAGREIGH Fen MR S50

cumplimiento de cada obligacion, sin

soportada con evidencia, se
debe describir)

Obligacién 1. Prestar el servicio de aseo | ocho horas de lunes a domingo

desarrollar el objeto contractual dicha labor son:

. José Duvan Caicedo Lépez
. Olga Lucia Diaz Rojas

. Tatiana Julieth Salazar

. Jorge Ivan Alvaran Marin

Desde el 12 de marzo que se da inicio
al contrato 25030, la empresa garantizo
que el servicio de aseo y limpieza en el
Centro Cultural y de Convenciones
Teatro los Fundadores se ejecutara con
cuatro operarios, los cuales laboran

con cuatro (04) operarios en el Centro | festivos cuando son requeridos, con los
Cultural y de Convenciones Teatro los | insumos, elementos y  equipos
Fundadores y/o donde la Promotora lo | solicitados para desarrollar de manera
requiera, de lunes a sabado domingos y | adecuada el objeto contractual. Los
festivos con todos los insumos para | operarios asignados para desempenar

y

Fotos en registro fotografico
obligacién 1

Para dar cumplimiento a esta
obligacion, la empresa realizo
retroalimentacion a los cuatro
operarios que prestan el servicio de
aseo y limpieza, con el fin de dar
claridad a las funciones a desempenar
y el alcance contractual, garantizando
que el personal se ajuste a las
necesidades y se preste un buen
servicio, los operarios se han ajustado
a los requerimientos del contrato
como son el cumpliendo con los
turnos de trabajo (7AM a 3PM Y 1PM
A 9PM), y trabajo en horas extras
cuando el teatro lo requiere.

Obligacién 2. Garantizar que el personal
que preste los servicios en el teatro se
ajuste a estos requerimientos y (en lo
posible) no estar sujeto a cambios, salvo
que asi lo exija el supervisor

Fotos en registro fotografico
obligacion 2

La empresa asumié los costos

Obligaciéon 3. Asumir los costos de las
horas extras de sus empleados (si se
generan por parte de la empresa que
oferte este servicio) liberando Ia
Promotora de cualquier responsabilidad.

generados por las horas extras de los
trabajadores vinculados bajo este
contrato, las cualesse contabilizaron y
se pagaron de manera oportuna y
efectiva, como evidencia de ello se
anexan los comprobantes de pago de
los trabajadores que durante el mes de
marzo tuvieron recargos por pago

Fotos en registro fotografico
obligacion 3

Direccion: Correo Electronico
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion
Lunes a jueves de 7:30a.m. a 12200 my
de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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de horas extras laborales.

La empresa asumio los costos de
transporte generados por las labores
desarrolladasen las horas extras de los
Obligacién 4. Asumir el costo del | trabajadores, se acordé una tarifa de $
transporte del personal cuando estos | 10.000 cuando los operarios laboren
laboren horas extras en el Teatro después de las 9:00 pm, dando
cumplimiento a esta obligacion. Como
evidencia de ello se anexan los
comprobantes.

Fotos en registro fotografico
obligacion 4

Los cuatro operarios del teatro
fundadores, realizan cuatro veces a la
semana el respectivo lavado de vidrios
tanto al interior como exterior del teatro,
los vidrios del hall principal se deben
limpiar diariamente debido al alto trafico
de gente.

Los operarios Jorge Ivan Albaran Marin
y José Duvan Caicedo Lépez en el mes
de marzo realizaron el curso de trabajo
en alturas. Se anexan los respectivos
certificados.

Obligacion 5. Lavar los vidrios laterales y
fachadas al menos cada quince dias
(contar con dos empleados certificados
de frabajo en altura para esta labor
adicionales a los del teatro).

Fotos en registro fotografico
obligacién 5

De acuerdo con las actividades de aseo
y limpieza del teatro, mensualmente se
programan y ejecutan las labores de
Obligacidén 6. Realizar lavada de tapetes | lavado de tapetes, garantizando que los
del teatro cada vez que lo indique el | colaboradores que participan en la tarea
supervisor del contrato (insumos en el | la realizaran de manera efectiva,
cuadro técnico). prestando un  servicio eficiente,
utilizando para ello los insumos
necesarios para desarrollar esta labor.

Fotos en registro fotografico
obligacion 6

La empresa verificé y garantizé que el
personal de cafeteria realizara la
preparacion técnica y el suministro de
bebida caliente (café y aromatica), y
Obligacién 7. El personal de cafeteria | el suministro de bebidas frias (agua),
debera realizar las siguientes actividades: | al publico asistente a los diferentes
Preparacion técnica y suministro de | escenarios del Teatro Los
bebida caliente (café y aromatica), | Fundadores,la empresa suministré en

Fotos en registro fotografico

Suministro de bebidas frias (agua), | los tiempos acordados todos los phigesont
ademas debera suministrar todos los | insumos necesarios para llevar a
insumos que sean listados en el cuadro | cabo dicha labor, y que se listan en el
técnico del presente estudio, tanto de | cuadro  técnico del contrato.
aseo como cafeteria. suministros de aseo y de cafeteria.
Asi mismo, se garantizé la prestacion
del servicio en los horarios requeridos
y la adecuada presentacién de los
operarios, con los uniformes y los
Direccidén: Correo Electrénico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Cadigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas. Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am.a 3:30 p.m
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implementos de seguridad e higiene
necesarios.

Obligacién 8. Sellar los pisos del teatro
de manera permanente (insumos en el
cuadro técnico)

Para cumplir con esta obligacion, la
empresa verifico que el personal de
aseo y limpieza del teatro, realizaran el
respectivo sellado de los pisos, la
bailarina, primero, segundo, tercero y
cuarto piso, hall y descansos
principales, esta actividad se realiza una
vez a las semana cada 15 dias o
dependiendo del trafico de gente que
tenga el teatro, el sellado se lleva a
cabo con sellador de pisos neutro con el
fin de proteger la superficie, evitar el
desgaste causado por el trafico
constante y realzar el brillo de los pisos.

Fotos en registro fotografico
obligacién 8

Obligacién 9. Mantener en adecuado
estado de aseo y limpieza |los
implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las
instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas para atender este servicio. Asi
mismo sean los responsables de los
insumos de aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los mismos.

El personal ha mantenido en perfecto
estado tanto los utensilios de aseo,
limpieza y maquinaria como cada uno
de los elementos que componen la
planta fisica del teatro, los cuatro
operarios son los encargados de dar
buen uso y llevar el respectivo control
de los insumos para efectuar de manera
correcta la prestacion de los servicios.

Fotos en registro fotografico
obligacion 9

Obligacion 10. Realizar las labores de
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos
de computo, mobiliario en general, lavado

Diariamente se realizan labores de
Barrer, trapear, sacudir cuadros,
equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y
andenes circundantes y las demas
necesarias para la correcta ejecucion

Fotos en registro fotografico
obligacién 10

de \vidrieras, paredes y andenes | del servicio. dichas actividades son

circundantes. programadas por el Coordinador del
teatro quien supervisa de manera
permanente que estas actividades se
cumplan.

Obligacién 11. Garantizar que el |Para dar cumplimiento a esta

personal reuna los requisitos de | obligacion, la empresa garantizé que

idoneidad, responsabilidad, buena | el personal contratado relniera los

presentacion personal, suficiente | requisitos de idoneidad,

experiencia en la labor a desempenfar y
buen trato a los usuarios. El
incumplimiento de lo anteriormente
expuesto da lugar a terminacion por parte
de la Promotora del contrato, sin que por
ello se exima al contratista de las
responsabilidades administrativas,
penales o civiles como consecuencia de
la omisién.

responsabilidad, buena presentacion
personal, suficiente experiencia en

la labor a desempefiar y buen trato a
losusuarios, mediante el analisis de
las hojas de vida de los operarios
contratados, y el seguimiento
permanente al desarrollo de las
actividades y al desempefioc de los
operarios.

Fotos en registro fotografico

Direccion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena
Manizales, Caldas.

Correo Electrénico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
Cédigo Postal: 17001

Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion:
Lunes a juevesde 7:30 am. a 1200 my
de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.

Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligaciéon 12. Suministrar personal de

La empresa se ha encargado de
proporcionar supervisor, quien es el
encargado de verificar que los operarios

Fotos en registro fotografico

supervision de las labores ejecutadas por | cumplan con los requisitos y funciones obligacién 12
el operario asignado pare la prestacion | de aseo y limpieza en el teatro,
del servicio. aclarando y retroalimentado al personal
sobre los cuidados que deben tener a la
hora de realizar las funciones.
Para dar cumplimiento a esta
5 o ; obligacion, la empresa contratista Se realizd reunidbn de
Obligacion 13. Permitir que la entidad garantizdé que la Promotora de supervision al personal, asi

contratante supervise por su propia
cuenta la prestacion del servicio objeto de
este contrato en el sitio acordado,
facultad que se reserva la Promotora para
ejercerla cuando asi lo considere
conveniente.

Eventosy Turismo S.A.S. supervisara
por su propia cuenta, la prestacion del
servicioobjeto de este contrato en los
sitios y horarios designados por la
entidad, facultad que se reserva la
Promotora para ejercerla cuando asi
lo considere conveniente.

mismo como en la entrega de
insumos y elementos
requeridos para buen
funcionamiento del contrato

Obligacion 14. Informar por escrito a la
entidad contratante y con por lo menos 8
dias de anticipacién cuando por causas
justificadas se reemplace a un operario
con el fin de poder evaluar su idoneidad y
decidir si este es aceptado o no.

la empresa contratista informa que
durante el mes de marzo no se
presentaron reemplazos por causas
justificadas deoperarios.

N/A

Obligacién 15. LA PROMOTORA se
reserva el derecho de solicitar, en
cualquier momento, cambio del operario,
sin que requiera expresar sus razones y
sin que dicha solicitud conlleve
responsabilidad alguna.

La empresa ha estado a disposicién de
la Promotora de eventos y turismo ante
la solicitud de cambio. Hasta el
momento no se ha requerido cambio de
ninguno de los operarios.

N/A

Obligaciéon 16. Tomar las medidas
necesarias para corregir las fallas que se

presenten y estudiar las
recomendaciones para mejorar el
servicio.

Desde el inicio del contrato se programé
y llevo a cabo una reunién con la
Supervisora del contrato y el
Coordinador del teatro fundadores con
el fin de evaluar el desempefio de los
colaboradores del mismo, se les
aclararon las funciones y alcance del
contrato, se les da nuevamente
recomendacion a los operarios que
realizan la funcién de subir a la parrilla a
vaciar los baldes cuando se llenan ya
que el techo tiene goteras y esta es una
tarea de alto riesgo por lo que estan
expuestos a caida de gran altura. se les
explica nuevamente tomar las medidas
de seguridad necesarias en los puestos
de trabajo para evitar algun tipo de
incidente.

Fotos en registro fotografico

Obligacion 17. Velar por la seguridad
industrial del personal utilizado en la
ejecucién del contrato.

A los operarios encargados de ejecutar
las labores de aseo y limpieza en el
teatro fundadores se les entregd los

Fotos en registro fotografico

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena
Manizales, Caldas

Correo Electronico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
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elementos de seguridad necesarios
para desarrollar las labores de aseo y
limpieza de acuerdo a la normatividad.
(botas dieléctricas, zapatos
antideslizantes, guantes y la respectiva
dotacion)

La empresa cuenta con el respectivo
sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo, donde mensualmente se
realiza reuniébn de capacitacion en
temas de interés relacionados al trabajo
que desempefian los operarios, esto
con el fin de minimizar los riesgos en el
area de trabajo.

Obligacién 18. El personal asignado al
servicio debera contar como minimo con
dotacién compuesta por uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el
Contratista, asi como carnet de
identificacion.

La empresa entrego al personal
asignado el respectivo uniforme
compuesto por: blusa, pantalon y
zapatos  antideslizantes para las
mujeres y overoles y zapatos con punta

de acero para los hombres.

Fotos en registro fotografico

Obligacién 19. Para la realizacion de
actividades especificas el contratista
debera suministrar la dotacién personal
necesaria como es: overol, cinturones de
fuerza, ameses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y
demas que garanticen la seguridad fisica
integral del operario. Esta dotaciéon debe
ser suministrada conforme a los tiempos
establecidos en la ley.

Para la realizacién de actividades
especificas, se les entregaron a los
operarios los elementos requeridos
(overol, zapatos antideslizantes,
guantes y botas) para el para el correcto
desarrollo de las mismas, con el fin de
garantizar la seguridad fisica e integral
de cada uno de los operarios.

Fotos en registro fotografico

Obligacién 20. Suministrar productos
para aseo de primera calidad (no re
envasar) y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de lo contrario
sean devueltos por el supervisor del
contrato.

La empresa mensualmente hace
entrega de los insumos de aseo Yy
cafeteria de acuerdo a la descripcion
técnica del contrato. se entregaron
insumos de buena calidad y los cuales
fueron recibidos a satisfaccién por parte
del Coordinador del teatro.

Fotos en registro fotogréfico

Obligaciéon 21. Suministrar productos de
cafeteria de primera calidad y de marcas

Para dar cumplimiento a esta obligacion
la empresa suministra productos de

Fotos en registro fotografico

listados en el cuadro técnico del presente
estudio.

cuadro técnico. Se hizo entrega de

- 1 brilladora industrial

- 1 aspiradora 3 en 1 industrial

- 1 hidro lavadora, herramientas que

reconocidas para prestar un buen | aseo y cafeteria de buena calidad y de obligacion 21
servicio, de le contrario seran devueltos | marcas reconocidas, con el fin de
por el supervisor del contrato. prestar un buen servicio.
Desde el inicio del contrato la empresa
Obligacion 22. Contar con |las garamizo que ‘Ias herramie'ntas y
; : maquinaria solicitadas estuvieran a .
herramientas suficientes para prestar el dianosiclsn 'dal teatio. de ‘acuerdo. &l Fotos en registro fotografico
servicio de aseo y suministro de insumos po obligacion 22

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos,
KM 2, via al Magdalena
Manizales, Caldas

Correo Electrénico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
Cadigo Postal: 17001
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cuentan con las caracteristicas vy
especificaciones del cuadro técnico.

Obligacién 23. Entregar un informe
completo con registro fotografico de las
tareas y actividades que se han realizado,
en los formatos que fa PROMOTORA le
proveera.

Se entrega el respectivo informe a la
supervisora del contrato con las labores
y actividades ejecutadas con evidencia
fotografica de las obligaciones y labores
ejecutadas.

Se anexa informe completo
con las respectivas evidencias

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Obligaciéon 1. Prestar el servicio con un
(01) operario de aseo y limpieza de lunes
a jueves, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00 a
5:30pm en la sede Central de Ila
Promotora ubicadas en el Centro de
Ferias y Exposiciones Expoferias y 10
sabados cuando lo requiera la entidad.

Para la prestacidon del servicio de aseo,
limpieza y cafeteria del centro de ferias
y exposiciones expo ferias, se cuenta la
operaria, Diana Carmela Zapata, quien
cumple con el horario establecido por la
entidad de lunes a viemnes, de 6:30 am
a 12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10
sabados cuando la entidad lo requiera,
en el Centro de Ferias y Exposiciones
Expo ferias.

Fotos en registro fotografico
obligacién 1

Obligacién 2. Prestar el servicio con un
(01) operario de aseo y limpieza de lunes
a viemes, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00
pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando la
entidad lo requiera, en el Centro de Ferias
y Exposiciones Expoferias.

Para la prestacion del servicio de aseo,
limpieza y cafeteria del centro de ferias
y exposiciones expoferias, se cuenta
con la operaria Zoraida Yaneth Diaz,
quien presta el servicio en el horario
establecido por la entidad contratante,
de lunes a viernes, de 6:30 am a 12:00
y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10 sabados
cuando la entidad lo requiera, en el
Centro de Ferias y Exposiciones Expo
ferias.

Fotos en registro fotografico
obligacién 2

Obligaciéon 3. Prestar los servicios con
un (01) operario de mantenimiento de
lunes a domingo, de 7:30 a 12:00 pm y de
1:00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias
y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la
entidad lo requiera.

Para la prestacion del servicio de
mantenimiento se cuenta con el un
operario José German Soto, quien
realiza todas las funciones referentes al
mantenimiento y quien cuenta con la
experiencia ya que ha sido la persona
encargada de estas labores desde hace
un afo en el centro de exposiciones
expoferias y el cual cumple con los
horarios sugeridos por la promotora.

Fotos en registro fotografico
obligacién 3

Obligacién 4. El personal seleccionado
debera ser idoneo y calificado, reuniendo
las condiciones personales oOptimas y
caracteristicas humanas sobresalientes,
en cuanto a relaciones interpersonales,
responsabilidad, seriedad, presentacion
personal, capacidad de  manejo,
conocimiento y utlizacién de los

La empresa realizo el pertinente
proceso de seleccion, donde se evalud
y elijo el personal idéneo para realizar
las funciones de aseo, limpieza,
cafeteria y mantenimiento, se tuvieron
en cuenta las caracteristicas y requisitos
de idoneidad, responsabilidad vy
conocimiento para ejecutar las labores

Direccion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos,
KM 2, via al Magdalena
Manizales, Caldas

Correo Electrénico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
Cadigo Postal: 17001

Celular: 300 692 2062

Horario de Atencién
Lunes ajuevesde 7:30am. a 1200 my
de 1:30 p.m.a 5:30 p.m

Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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ejecucion de su labor.

Obligacién 5. El personal asignado al
servicio debera contar como minimo con
dotacién compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el
Contratista, asi como carnet de
identificacion.

La primera dotacién se acordd que se
entregara en el mes de abril.

Obligacién 6. El personal de cafeteria
debera realizar las siguientes actividades:
Preparacion técnica y suministro de
bebida caliente (café y aromatica),
Suministro de bebidas frias (agua),
ademas deberd suministrar todos los
insumos que seran listados en el cuadro
técnico del presente estudio, tanto de
aseo como cafeteria.

Esta obligacion se cumple diariamente
por el personal de cafeteria, quienes
son las encargadas de la preparacion y
suministro de bebidas calientes como
café, aromaticas y bebidas frias como
agua, a todo el personal administrativo y
visitantes del centro de exposiciones
expoferias. Como se puede evidenciar
en el registro fotografico.

Fotos en registro fotografico
obligacioén 6

Obligacién 7. Mantener en adecuado
estado de aseo y limpieza |los
implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las
instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas papa atender este servicio.
Asi mismo seran los responsables de los
insumos de aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los mismos.

La empresa se ha encargado de
verificar que el personal asignado para
las labores de aseo, limpieza y cafeteria
mantengan en buen estado tanto los
implementos y equipos utilizados como
cada una de las instalaciones fisicas del
centro de exposiciones expoferias,
haciendo un adecuado uso de los
insumos de aseo y cafeteria,
manteniendo dotadas las instalaciones
del mismo.

Fotos en registro fotografico
obligacién 6

Obligacién 8. Realizar las labores de
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos
de computo, mobiliario en general, lavado
de vidrieras, paredes y andenes
circundantes.

Las dos operarias de aseo y limpieza
realizan diariamente labores como
barrer trapear, sacudir cuadros vy
mobiliario en general, ademas de la
limpieza de vidrios, andenes de
expoferias y demas labores
correspondientes al servicio de aseo y
limpieza, prestando un buen servicio.

Fotos en registro fotografico
obligacién 8

Obligacién 9. Suministrar productos para
aseo de primera calidad (no re envasar) y
de marcas reconocidas para prestar un
buen servicio, de lo contrario seran

La empresa entrego los insumos de
aseo y cafeteria conforme a |la
descripcion  técnica del  contrato,
entregando insumos de primera calidad

Fotos en registro fotogréafico
obligacion 9

1 y los cuales fueron recibidos a
devueltos por el supervisor del contrato Salieasatn.
Obligacion 10. Suministrar productos de | Durante el mes de marzo fueron

cafeteria de primera calidad y de marcas
reconocidas para prestar un buen
servicio, de lo contrario seran devueltos
_por el supervisor del contrato.

entregados los insumos de aseo
cafeteria de buena calidad tal y como lo
indica las especificaciones técnicas del
contrato.

Fotos en registro fotografico
Obligacion 10

Direccidén:
Av. Alberto Mendoza Hoyos
(M 2, via al Magdalena

Manizales, Caldas.

Correo Electrénico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves
Cddigo Postal: 17001
Celular: 300 692 2062

de 1:30 pm. a
Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m

Horario de Atencion
de7:30am.al200my

5:30 p.m
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Desde el inicio del contrato, la empresa
Obligacién 11. Contar con las suministro las herramientas

herramientas suficientes para prestar el
servicio de aseo y suministro de insumos
listados en el cuadro técnico del presente
estudio.

establecidas en el cuadro técnico, se
hizo entrega de una Guadafa con el
respectivo combustible y aceite para la
misma, ademas se hace entrega de los
elementos de proteccién personal para
la persona encargada de utilizarla.

Fotos en registro fotogréfico
obligacion 11

Obligacién 12. Efectuar por lo menos
una (01) vez durante la vigencia del
contrato limpieza profunda (con maquinas
especiales) y sellante, en el edificio
administrativo de la entidad.

Durante el mes de marzo los operarios
no han solicitado maquinaria (hidro
lavadora) para ejecutar dicha labor.

Fotos en registro fotografico
obligacién 12

Obligacién 13. Los demas necesarios
para la correcta ejecucion del contrato.

En lo que va del contrato el operario
encargado del mantenimiento, ha
realizado reparacion de lamparas, corte
de maleza, manejo de planta eléctrica y
limpieza de adoquines con herramienta
(guadana), apoyo en los diferentes
eventos organizados por expo ferias,
donde verifica el correcto
funcionamiento de la planta eléctrica y
reparacion de danos menores en las
instalaciones del mismo. Se anexa
certificado de electricidad del operario
de mantenimiento.

Fotos en registro fotografico

NOTA: Para contratos con presupuesto desagregado se debera presentar balance financiero, donde se relacionen
los gastos derivados de la ejecucién del mismo.

REGISTRO FOTOGRAFICO: A continuacién, se anexa el registro fotografico de las obligaciones desarrolladas,
susceptibles de evidenciarse, describiendo a que obligacién pertenece:

Obligacidn 1. Prestar el servicio de aseo con cuatro (04) operarios en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro
los Fundadores y/o donde la Promotora lo requiera, de lunes a sabado domingos y festivos con todos los insumos

para desarrollar el objeto contractual

TATIANA SALAZAR

JOSE DUVAN CAIDEDO L

OLGA LUCIADIAZR

JORGE VAN ALVARAN MARIN

Direccion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena

Manizales, Caldas

Correo Electrénico ‘
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.cq L
Cédigo Postal: 17001
Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion
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Obligacién 2. Garantizar que el personal que preste los servicios en el teatro se ajuste a estos requerimientos y
(en lo posible) no estar sujeto a cambios, salvo que asi lo exija el supervisor.

Obligacién 3. Asumir los costos de las horas extras de sus empleados (si se generan por parte de la empresa
que oferte este servicio) liberando la Promotora de cualquier responsabilidad.

MaCister A0 T St

T
24 CARAR MRS 0K taai .

Obligacién 4. Asumir el costo del transporte del personal cuando estos laboren horas extras en el Teatro

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos,

KM 2, via al Magdalena.
Manizales, Caldas.

Correo Electronico Horario de Atencion:
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30am.a 1200 my
Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m.

Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligacién 5. Lavar los vidrios laterales y fachadas al menos cada quince dias (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura para esta labor adicionales a los del teatro).

Direccion:
Ay
KM 2, vi

M

o anSen il
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
P

v
JOM. DA A AN C A EDO LOFY S
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Do .ﬂ&u M

Alberto Mendoza Hoyos
a al Magdalena

s, Caldas

Correo Electronico
contacto
Codigo Postal: 17001
Celular: 300 692 206:

vpromotoraeventosytunsm

|  Horario de Atencion
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Obligacion 6. Realizar lavada de tapetes del teatro cada vez que lo indique el supervisor del contrato
(insumos en el cuadro técnico).

Obligacién 7. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacién técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera
suministrar todos los insumos que sean listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo

como cafeteria.

Obligacién 8. Sellar los pisos del teatro de manera permanente (insumos en el cuadro técnico)

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos

KM 2, via al Magdalena

Manizales, Caldas

Correo Electrénico

contacto@promotoraeventosytunsmo.gov.co

Cddigo Postal:
Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion

" acdea 720 a m
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Obligacion 9. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas para atender este
servicio. Asi mismo sean los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las
instalaciones con los mismos.

Obligacién 10. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lune !
KM 2, via al Magdalena Cddigo Postal: 17001
Manizales, Caldas |L Celular: 300 692 2062

N

)am.al200my
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Obligacié 11. Garantizar que el perso al reina los requisitos de idoneidad, responsabilidad, buena
presentacién personal, suficiente experiencia en la labor a desempefiar y buen trato a los usuarios. El

Direccion:
Av. Alberto

KM 2, via al Magdalena

Manizales

MM

~

-

ol
dif

Mendoza Hoyos

1

idS

Correo Electrénico
contacto@promotoraeventosyturismo.qov.co Lunes a jus
Cédigo Postal: 17001
L Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion
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incumplimiento de lo anteriormente expuesto da lugar a terminacién por parte de la Promotora del contrato,
sin que por ello se exima al contratista de las responsabilidades administrativas, penales o civiles como
consecuencia de la omision.
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Obligacién 12. Suministrar personal de supervision de las labores ejecutadas por el operario asignado para
la prestacién del servicio.

Obligacién 13. Permitir que la entidad contratante supervise por su propia cuenta la prestacion del
servicio objeto de este contrato en el sitio acordado, facultad que se reserva la Promotora para ejercerla
cuando asi lo considere conveniente.

Obligacion 17. Velar por la seguridad industrial del personal utilizado en la ejecucion del contrato.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencién:
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30am. a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 pm.a 530 p.m

Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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Obligacion 18. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacién compuesta por
uniforme, delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como carnet de identificacion.

Obligacién 19. Para la realizaciéon de actividades especificas el contratista deberda suministrar la
dotacion personal necesaria como es: overol, cinturones de fuerza, arneses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y demas que garanticen la seguridad fisica integral del operario.
Esta dotacion debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la ley.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a2 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligacién 20. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario sean devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30a.m.a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 1700 1:30 p 30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 s d 1. a2 3:30 p.v
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Obligacién 21. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de le contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Obligacién 22. Contar con las herramientas suficientes para prestar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro técnico del presente estudio.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hovyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30 am. a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Caodigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m //
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OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Obligacién 1. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a jueves, de 6:30 am a 12:00 y
de 2:00 a 5:30pm en la sede Central de la Promotora ubicadas en el Centro de Ferias y Exposiciones Expoferias y
10 sabados cuando lo requiera la entidad.

DIANA CARMELA ZAPATA

Obligacion 2. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a viernes, de 6:30 am a
12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10 sébados cuando la entidad lo requiera, en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expoferias.

ZORAIDA YANETH DIAZ

Obligacidn 3. Prestar los servicios con un (01) operario de mantenimiento de lunes a domingo, de 7:30 a 12:00
pm y de 1 :00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la entidad lo
requiera.

JOSE GERMAN SOTO

Obligacion 4. El personal seleccionado debera ser idéneo y calificado, reuniendo las condiciones personales
optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,
seriedad, presentaciéon personal, capacidad de manejo, conocimiento y utilizacion de los elementos puestos a
su servicio para la ejecucion de su labor.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7.30am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas I Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligacién 6. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera
suministrar todos los insumos que seran listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo

como cafeteria.

Obligacién 7. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas papa atender este

servicio. Asi mismo seran los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las
instalaciones con los mismos.

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos

KM 2, via al Magdalena

Manizales, Caldas

Correo Electrénico
contacto@promotoraeventosy

Cédigo Postal: 17

| Celular: 300 692 2062
1

Horario de Atencion

Lunes a jueves de 7:30 a.m. a 12:001
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Direccion:

Obligacion 8. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en

general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Av. Alberto Mendoz:

viani

zales

Caldas
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Correo Electronico
contacto@promotoraeventosyturn
Cédigo Postal: 17001
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Obligacién 9. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Obligaciéon 10. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para prestar
un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Obligacién 11. Contar con las herramientas suficientes para prestar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro técnico del presente estudio.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes ajuevesde 7:30a.m.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Caodigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas. Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligaciéon 12, Efectuar por lo menos una (01) vez durante la vigencia del contrato limpieza profunda (con

maquinas especiales) y sellante, en el edificio administrativo de la entidad.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30 am.a 12
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062

Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m

00my
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SUSCRIPCIO L INFORME
FIRMA DEL CONTRATISTA: //W%{'\/
S
NOMBRE DEL CONTRATISTA: (_~" CATALINA SALDARKIGA CANO
FIRMA DEL SUPERVISOR: [PF o CP
NOMBRE DEL SUPERVISOR: CAROLINA QUINTERO CHICA

Direccion:

KA I wim ol AA
KVl ¢ 13

Correo Electronico

Codlgo Po';tal

Celular: 200 69 D2

7001

|
|
|

Horario de Atencidn

e 1:30 pm. a 530 p.m
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ECO CLEANING SOLUCIONES
NIT: 901,518,931-5 FECHA: 2025-04-09
Direccién. Vencimiento: 2025-05-09

CRA 23 NO 25 32 - Manizales, D.C.
Teléfono: 3105164751

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S

NIT: 800,250,029 - 7 Ciudad:

Facturacién eluch’ét;ica

Manizales
Sucursal: Teléfono: 3045234306
Direccién. Avenida Alberto Mendoza Hoyos Km 2 Via al Magdalena Expoferi
DESCRIPCION VR. UNITARIO VALOR TOTAL

SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO 12,475,129.00 12,479,129
CULTURAL Y DE CONVENCIONES TEATRO LOS FUNDADORES CON SUMINISTRO DE INSUMOS,
ELEMENTOS Y EQUIPOS REQUERIDOS CONTRATO 2503090
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE 11,137,515.00 11,137,515
EXPOSICIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO
S.A.S, CON SUMINISTROS DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA DICHAS
LABORES.
( TOTAL BRUTO 23,616,644.00

VEINTICUATRO MILLONES SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS Administracion 59 1,180,832
¢ Imprevistos 2% 472,333
Péguese con cheque cruzado a favor de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS v sello de primer
beneficiario, 0 consignar en la cuenta de ahorros No. 24108897919 del banco CAJA SOCIAL. El comprador Utilidad 3% 708,499
declara haber recibido real y materialmente las mercancias o prestacién de servicios arriba descritas; esta
factura es un titulo valor, segun articulo 772 del cédige de comercio, el no pago oportuno genera intereses de IVA 19% 448,716
mora a la tasa méxima permitida por la ley.

NETO APAGAR $ 24,065,360.00

REPRESENTACION IMPRESA DE LA FACTURA ELECTRONICA

Firma Electrénica: InLEoPyT3vmbZiG66

FECHA Y HORA DE VALIDACION DIAN: 2025-04-10 07:51:32

CUFE: ef8799eba50287ea023640712b4a5d21ec7?

Consulte AQUI el estado de la factura
DIAN

+WpWT aRxY +Lhjdm87clizAY7LudJgenTT AeH1Fni3N00gAMOSUSIMUWZ Jkw3BYRO0AOCZI00BALAKIBEUBOEBY A297 Gs xhFMeqws TR+ GICOVVHIyVx
COGIZJLBMIABYYXQP18MauSCUWE]0sSyRSmxQAL7t1 HSSKDIKAUWSsKLI79ZNFiQqazk+siol/SkrxelF1 5/i0p51WR2dIu2qpN81cThYbxitdU2iwx*NRFViPYC ¢
HGrg3VMEsxi33NTqQINIeInvByf TCEXG GGV GPZWMUS0eBV unJtosjkaTKF/i62g+q 77 7OWsNISPSNQ==

Elaborada por MaGister Software Ltda NIT 900284185-7
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GRUPD SOCIAL

Su banco amigo.

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

ECO CLEANING SOLUCIONES Identificado con NI 9015189315
INTEGRALES SAS

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina PARQUE
CALDAS, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

Nimero: 24108897919
Fecha de apertura: 5 de Octubre de 2021
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a PROMOTORA, realizada en el Canal Digital de la
ciudad de Bogota, el dia Viernes, 07 de Febrero de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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[. soluciones integrales s.a.s

LOS SUSCRITOS DE LA COMPANIA
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES
S.A.S NIT. 901.518.931-5

CERTIFICA

Que ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. ha venido cancelando en
forma periédica mensual los pagos legalmente exigibles correspondientes a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA de todo el personal que se encuentra
laborandoen la Empresa. En los Diez primeros dias del mes, Lo anterior, dando
cumplimiento alo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por
el Articulo 1 dela Ley 828 de 2003. De igual manera certificamos que la organizaciéon
ECOCLEANING S.A.S. se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes
parafiscales y a los sistemas de salud y seguridad social del personal contratado como
empleados, informacién verificada en los ultimos seis (6) meses.

La presente solicitud se expide en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del mes
de abril del afio 2025.

CATALINA SALDARRIAGA CANO ERIKA E. JACOBO VALERO
Representante Legal Contadora
C.C. 1.128.276.858 TP. 233422-T

3105164751 Oficina 1127
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ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

IDENTIFICACION l~901 51 8931

cop. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0 ,

| 'NOM. DEPENDENCIA o SUCURSAL: 0 ,

FECHA GENERACION REPORTE: [2025-04-11 ,

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-04-08 |

' FECHA DE PAGO: 2025-04-08

ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC

w PERIODO PENSION: 2025-03 °© ‘

PERIODO SALUD: 2025-04 )

NUMERO PLANILLA: 33107654

TOTAL COTIZ.ANTES 28

REFERENCIA DE PAGO (PfN) 133107654

ILF'O DE PLANILLA - _|E B 7 B | B
g,?ﬁg% NIT NOMBRE A’;‘g_‘;'fggs SOl AR ALS sugg%?eonm L1 V::E;E:zf VALOR PAGAR
EPS002 800130907 SALUD TOTAL 10 $0 $0 $0 $ 587.700 $ 587.700
EPS005 800251440 SANITAS ] $0 50 $0 § 227.200 $227.200
EPS010 800088702 EPS SURA 4 $0 s$0 $0 $ 268.100 $ 268.100
EPS037 900156264 NUEVAEPS. SA. (-] $0 $0 $0 $ 317.300 -$317.300
EPS041 900156264 NUEVAE.P.S. SA MOV 3 $0 §0 ‘sa $123.300 $ 123.300
Subtotal Salud 5 28 $0 $0 s$op $ 1.523.600 $ 1.523.600
230201 800229739 PROTECCION 8 $0 $0 $0 $ 1.612.300 $ 1.812.300
230301 800224808 PORVENIR 14 $0 $0 $0 $3.078.100 $3.078.100
231001 800227840 COLFONDOS 2 $0 $0 $o $459.400 $ 459.400
25-14 200336004 COLPENSIONES 4 $0 $o $0 $ 940,900 $ 940.900
Subtotal Pensién 4 28 $0 $0 $0 $ 6.090.700 $ 6.090.700
144 I 860002183 SEGUROS COLPATRIA 28 $0 $0 $0 $ 386.500 $ 386,500
Subtotal ARL 1 28 $0 $0 $0 $ 386.500 § 386.500
CCFi1 |390906490 CCF DE CALDAS 28 $0 $0 $0 $ 1,460,000 $ 1.460.900
Subtotal CCF 1 28 $0 $0 $0 § 1.460.800 § 1.460.900

Total a pagar §0 $0 $0 $9.481.700 $9.461.700
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

09/05/2025
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

3 de 4  Hoja3

141061337985

Pagina

IV AR

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV 14. Buzon electronico
9015188931|5 10
Representacion
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20210092 01
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 402. 00V 102, Numero de tarjeta profesional
q CéduladeCiudadani 1 3 |1 4 2 B 2 7 68 B 5 8 _L_l
104. Primer apeliido 105. Segundo apeliido 106. Primer rombre 107. Otros nombres
SALDARRIAGA |CANO }CATALINA |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon soclal representante legal
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio represe: tacién
REPRS LEGAL SUPL 19 12 0210090 3}
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
o | CouladeCiudeden 1 3 |7 5 1 0 1 9 7 7 I
104, Primer apeliido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
MOLINA | ICARLOS |ANDRES
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109, DV | 110. Razén sociai represantante legal
98, Representacion 98, Fecha inicia ejarcicic representacion
- e ]
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. NOmero de tarjeta profesional
s |
104. Primer apellido 105. Segnoe apailido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DVl 140. Razon social representante jegal
NN
98. Representacion |ss. Focha inicio ejercicio representacion
l - A . d l
100. Tipo de documento 101 Numern de iJentificacidn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
‘ s
104. Primer apeliido 105. Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NFH R 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacién 99, Fecha iniclo ejercicio representacion
1 1 I
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. Ndmero de larjeta profesional

104. Primer apeliido

l

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

i

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109, DV

110. Razén social representante legal

Farha nenaracidn docimantn POE: 18.N12.9028 12-R1-40PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pégina 4 e 4 Hoja 5

141061337985

TR

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)
9015 1893 1|5

6. DV | 12. Direccidn seccional

Impuesios y Aduanas de Manizales

14, Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Numero de identificacion

126. DV{ 127, Numerc. de tarjeta profesional

128. Primer apeliido

129. Segundo apellida

130. Primer nombre

i

131. Otros nombres

132. Ndmero de Identificacidn Tributaria (NIT)

133. DV| 134, Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

o |

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

138, DV | 139. NUmero de tarjeta profesional

140. Primer apellido

141. Segundo apellido

142. Péimer nombre
1

-l

143. Otros nombres

144. Numero de identificacién Tributaria (NIT)

145. DV | 146. Sociedad o firna designada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

1 1 I

148. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

148, Numero de identificacion

1073598968

150. DV | 151. Nimero de tarjeta profesional

2 3 3-42-2

|
A

152. Primer apefiido 153. Segundo apelidc 154. Primer nombre 156, Otros nombres
JACOBO IVALERO | ERIKA | EFIGENIA
156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV| 158. Socieded o firma vesignada

159. Fecha de nombramiento

|20211220]

Farha asnaracidn docimantn PDF- 15.02.2025 12:-51°49PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto [0 |2 | Actualizacion

141061337985

omlnosu 98

4. Namero de formulario

5. Nuimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
9015489 35 q]5 |rreyend 10
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. éludadmlunidpin
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre p 34.0%0s nombres
35, Razon social
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.
36. Nombre comercial 37. Sigis
|
UBICACION
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 [Manizales 001
41. Direccién principal o
CR23 25 320F5
42. Correo electronico ecocleaningsoluciones@gmail.com
43, Codigo postal [ 44. Tetéfonc 1 310516475 145 Tetéfono 2
CLASIFICACION
Actividad aconémica. Ocupacién
Actividad principal Activided socungaria Otras actividades 52. Nomera
46.Codign  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo 48, Fecha nicio 4ctiicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 121][2021,0906]| H N | | | | |
Rasgonsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 S5 6 7 & 9 10 11 12 13 14 15 18 17 18 189 20 21 22 23 24 25 26
sscwls [7 o |1aleafesisalesl { | | | [ | | | [ | [ [ | || | ||
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar - 55 - Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencidn en ia fuente a titulo de rent
08- Retencién en la fuente en el impuesto
14~ Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 B 7 8 9 10
l | | } I l | l l | I 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Moda 1 |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I JES .
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, ia inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr vig indefinida y en no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

s« [ w[X]

59. Anexos

60. No. de Folios: ‘jl

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de canstatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos
sanclonatorios o de , segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramfte el usuario fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Nombre SALDARRIAGA CANO CATALINA

985. Cargo Representante legal Certificado

Farha nenaracién dortimentn PDF- 16.02.2028 12:51:40PM




<L AP] Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141061337985
III 24! ol[:l&!!!‘(!l Ill 9i II
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional [u.emnemaum
901518931]|5 i 10
c isticas y f de las organizaci
62. Naturaleza 2 83. Formas asociativas 12 'S# Enﬁdn;:n n hsltm:gm ge derecho alblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 86. Cooperativas ELW v orgarismos
68. Sin personeria juridica 9. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma I Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma
71. Clase 04 82, Nacional 100 %
72. Numero 1
73. Fecha 20210830 i 83. Nacional publico 0. 0 %
T74. NUumero de notaria o BN
75. Entidad de registro 0 3 Yy 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20210808 [
77. No. Matricula mercantil 0000217037
78. Departamento 17 i
79. Ciudad/Municipio 00 1 85, Extranjero 0 %
Vigancia i) 86. Extranero piblico 0.0 %
80. Desde 20210908 i
81, Hasta 999912 3__]_ E 87, Extranjero privado 0. 0 %
B
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
o > Estado y Beneficio
item 89. Estado actual 81 Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 82. DV
1 8 1 [2021,10,1 3| :
|
2 > ML i
1
3 1 ' . -
. I ot ] -
s | AT :
Vinculacién econdmica
93, VinCutacion | a4. Nombre del grupo econdmico ylo empresarial N i =aon T AL o8 1! |
97, Nombre o razén social de la matriz o controlante
1770, 777 Pal NG ; ‘
e e v TP ea R e

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Facha oeneracion documento PDF: 15-02-2025 12:51:49PM



Lo JUNTA CENTRAL G 9
: DE CONTADORES

Certificado No:

D DODORPOORPOE®POE® ® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA EFIGENIA JACOBO VALERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1073598968 de PACHO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 233422-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ¥ ** # # # ¥ # # s s v s wawawauwaunnns

LA R RS RS R R ERE RS SRR RS R R R RS SRR RS R R R SRR EREEEEEEEEEEEESERSSESE;

Wkt ot e o o e ol e e o e ok o o b e e o e e de ok o o e ke o o ok e e o e o ok o e ok o e e e ok e ok e o b e e ok e e e e e o o o e

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Enero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

)
Y rnos
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




