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GESTION JURiDICA
lNFORME DETALLADO DE CuMPLIMIENTO Y EJECUC[6N DE

ACTMDADES

"FORVAC16N DEL CONTRATO                                              :j*.
NUMEF`O DELCONTRATO: 2cO3090

OBJETO DELCONTRATO:

CONTRATAF`  EL  SERVICIO  IRTEGRAL  OE  ASE,  LIMPIEZA  Y  CAFETERA  PAFIA  LAS  INSTALACIONES  DEl
C ENTFto    CuLTulRAL    Y    DE    C • NVENCION ES    TRATRO    LOS    FUNDADORES,    ASEO,    CAFETERIA    Y
IVANrrENiwhENTO PARA  EL CENTRO DE FERiAs y ExrocisioNES ExpOFERiAs Ai"iNisTfIADO8 port LA
PROwOTORA  DE  EVENTOS  Y  TURISIVIO  S.A.a . CON  SUMIN[STRO  DE  INSUMOS.  ELEMENTOS Y  EQulpos
REQUERiDos PARA DiciiAs iAcoFues.

CONTFIATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO 8.A.S.

CONTRATISTA: ECO CLEIANINC sOLUclONES DOCUMENTO DE
901.518.931€lNTECRALES S.A.S. IDENTIDAD:

NOMBRE DEL
CAROLI NA QUI NTERO CHICA CARGO: Jefe Oficina Administrativa y

SuPERVISOR: Plnanciera

FECHA DE INIC]O: 12 DE MARZO DE 2025
FECHA DE 31  DE DICIEMBRE DE

TERMINAcldN: 2026.

DATOs DEL iNFOF`mE                                                                 I

MENSUAL: X FINAL:

lNFORME No: 01 PERIODO DEL INFORME: 12/o3#o25ei/o3rao25

VALORDEL
$ 333i477.120

FECHA DE PRESENTAC[6N DEL 1 1  de abril de 2025
CONTRATO: lNFORME:

VALOR ADIC16N (Si aplica):

CUMPLIMIENTO DE LjLs OBLlaAcioNEs cONTFIACTUALEs

OBLIGACIONES GENERALES

PACO DE SEGURIDADSOCIALYRIESOOSLAEroFIALEs

MES AL QUECORRESPONDE ELAPOFITE
FEBRERO Np°#ERL°LAD:E              E-33107654

Pago Aporte al SI8tema de Salud: $ 958.500

Pago Aporte al S[stema de F.ension®s: $ 239.goo

Pago Apode a la ARL: $ 88.400

CERTrmcAco DE pAeo DE AroFtTEs pAFu\FiscAifs
SI X ro

(Pore- Jurfdlcae):

FACTIIfRA a CuEN1.A DE COBFIO: 31 X ro

Dire{ci6n:
Av.  Alberto Mendoza  Hoyos.
KM  2.  vi'a  al  Magdalena,
^Ai^:ii'^,   rilAir

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo gov co
C6digo Postak  17001
r.I,.I... ?nr` co?  inc`?

Horario de Atenci6n.
Lunes a jueves de  7.30 a.in_  a  12:00 in y
de  1:30  p.in.  a  5,30 p.in.
\l.r\,r`^-Ar. ].2r`  -_   ` ..`r\ r. ~
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OBLIGACION DEL CONTRATO

RESuLTADO SOPORTE DOCuMENTAL a

(Describlr detalladamente el DIGITAL(Sllaobllgacl6nr®qul®r® eelsoportadacon®vldencja.se

cumpllml®nto de cada obligacl6li, sin
Ilmltarso a lndlcar "so cumpll6") debe d®scribirl

Obllgaci6n 1. Prestar el servicio de aseo

Desde  el  12  de  rmarzo  que  se  da  inicio

Fotos en registro fotogfaficoobligaci6n1

al contrato 25030, Ia empresa garantlzo
que el servicio de aseo y limpieza en el
Centro    Cultural    y   de    Convenciones
Teatro los Fundadores se ejeciltara con
cuatro   operarios,    los   cuales   laboran
ocho   horas   de   lunes   a   domingo   y

con  cuatro  (04)  operarios  en  el  Centre festivos ouando son  requeridos, con lo§
Cultural   y  de   Convenciones   Teatro  los insumos,        elementos       y       equipos
Fundadores  y/o  donde   la   Promotora   lo soljcitados  pare  desarrollar  de  manera
requiera,  de  tunes  a  sabado  dorringos  y adecuada   el   objeto   contractual.    Los
festivos    con    todos   los    insumos    para operarios  asignados  para  desempefiar
desarrollar el objeto contractual dicha labor son:

. Jos6 Duvan Caicedo L6pez

. 0lga Lucia Dfaz Rajas

. Tatiana Julieth Salazar

. Jorge lvan Alvaran Marfn

Obllgaci6n 2.  Garantizar que el  personal

Para      dar     cumplimiento      a      esta

Fctos en registro fotogfafico

obligaci6n,       la       empresa       realizo
retroalj mentaci6n       a       los       cuatro
operarios  que  prestan  el  servicio  de
aseo   y   limpieza,   con   el   fin   de   dar
claridad a las funciones a desemperiar
y el alcance contractual,  garantizando
que    el    personal    se    ajusto    a    lasque  presto  log  servicios  en  el  teatro  se necesidade§   y   se   presto   un   buenajuste  a  estos   requerimientos  y  (en   lo obligaci6n 2servicio, los operarios se han ajustado

posible)  no  estar sujeto a  cambios,  salvo a    los    requerirrientos    del    contrato
que asi lo exija el supervisor como    son    el    cumpliendo    con    los

turnos de trabajo  (7AM  a  3PM  Y  IPM
A   9PM),   y  trabajo   en   horas   extras
cuando el teatro lo requiere.

Obllgacl6n  3.  Asurrir  los  costos  de  fas

La     empresa     asumi6     los     costos

Fotos en registro fotogratcoobligaci6n3
generados  por fas  horas extras de  los
trabajadores    vinculados    bajo    este

horas  extras  de  sus  empleados  (si  se contrato.  Ias oualesse contabilizaron  y
generan   per   parfe   de   la   empresa   que se   pagaron   de   manera   oportuna   y
oferte      este      servicio)      Iiberando      la efectiva,   como   evidencia   de   ello   se
Promotora de cualquier responsabilidad. anexan  los  comprobantes de  pago  de

los trabajadores que durante el mes de
marzo tuvieron recaraos Dor Dago

Direcci6n:
Av.  Alberto Mendoza  Hoyos.
KM  2, vi'a al Magdalena.
Manizales.  Catdas.

Correo Electr6nico
contac{o@promotoraeventosylunsma.gov co
C6digo Postat  17001
Ce`u`ar:  300 692  2062

Horario de Atenci6n.
Lunes a iueves de 7.30 a.in  a  12:00 in y
de  1:30 p.in. a  5 30 p in
Viernes de  7.30  a  in.  a  3:30  p.in.
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de horas extras laborales.

Obllgacl6n    4.    Asiimir    el    costo    del

La    empresa    asumi6    los    costos    de

Fotos en registro fotogfaficoobligaci6n4

transporte   genorados   por   las   labores
desarrolladasen  las  horas extras de los
trabajadores,  se  acord6  una  tarifa  de  S

transporte   del   personal   cuando   estos 10.000   cuando   los   operarios   laboren
laboren horas extras en el Teatro despu6s    de    las     9:00    pin,     dando

cumplimiento  a  esta  obligaci6n.   Como
evidencia     de     ello     se    anexan     los
cornDrobantes.

Obllgacl6n 5.  Lavar los`vidrios laterales y

Los      ouatro      operarlos      del      teatro

Fotos en reglstro fotogfafico

fundadores,  realizan  cuafro  veces  a  la
semana  el  respectivo  lavado  de  vidrios
tanto al interior como exterior del teatro.
los  vidrios  del   hall   pnncipal  se  debenfachadas   al   menos   cada   quince   dfas
limpiar diariamente debido al alto tfafico

(contar  con   dos  empleados   certificados de gente. obligaci6n 5de   trabajo   en   altura   para   esta   labor Los  operarios  Jorge  lvan  Albafan  Marfn
adicionales a los del teatro).

y Jos6 Duvan Caicedo L6pez en el mes
de  marzo  realizaron  el  ourso de trabajo
en  alfuras.   Se  anexan  los  respectlvos
certificados.

Obllgacl6n 6.  Realizar lavada de tapetes

De acuerdo con las actividades de aseo

Fotos en registro fotografico

y  limpieza  del  teatro,  mensualimante  se
programan   y   ejeoutan   las   labores   de
lavado de tapetes, garantizando que los

del   teatro   cada   vez  que   lo   indique   el colaboradores que participan en la tarea
supervisor  del   contrato   (insumos   en   el la     rcalizaran     de     manera     efectiva, obligacidn 6
cuadro t6chico). prestando       un        servicio       eficiente,

utilizando      para      ello      los      insumos
necesarios para desarrollar esta labor.

Obligaci6n   7.   EJ   personal   de  cafeterfa

La empresa verific6 y garantiz6 que el

Fotos en registro fotogfaficoobligaci6n7

personal    de    cafetorla    realizara    la
preparaci6n t6cnica y el suministro de
bebida  caliente  (care  y  arorndtica),  y
el  suministro  de  bebidas frfas  (agiia),

debefa rcalizar las sigulentes actvidades: al  ptiblico  asistente  a  los  diferentes
Preparaci6n    teonica    y    suministro    de esoenarios        del         Teatro         Los
bebida     caliente     (cake     y     aronfatica). Fundadores,Ia empresa suministr6 en
Siiminisfro     de     bebidas     fr fas     (agua), los    tiempos    acordados    todos    los
aderTfas    debefa    suministrar   todos    los insumos    necesarios    para    llevar   a
insumos  que  sean  listados  en  el  ouadro cabo dicha labor, y qile se listan en el
tecnico   del   presente   estiidio,   tanto   de cuadro        tecnico        del        contrato.
aseo como cafeteria. suministros  de  asco  y  de  cafcterfa.

Asi mismo, se garantiz6 la prestaci6n
del servicio en los horarios requeridos
y  la   adecuada   presentaci6n   de   los
oDerarios,   con   los   uniforme§   v   los
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implementos  de  seguridad  e  liigiene
necesarios.

Obllgacl6n 8. Sellar los pisos del teatro

Para   oumplir   con   esta   obligactch,   la

Fotos en registro fotogfafico

empresa   verifico   que   el   personal   de
aseo  y  limpieza  del  teatro.  reallzaran  el
respectlvo    sellado    de    los    pisos.    Ia
ballarina.   primero,   segundo,   tercero   y
cuarto       piso,       hall       y      descansos
principales]  esta actividad se realiza unade manera permanente (insumos en el vez   a   las   semana   cada   15   d/as   a obligaci6n 8

cuadro tocni co) dependiendo  del  tfafico  de  gente  que
tonga   el   teatro,   el   sellado  se  lleva   a
cabo con §ellador de pisos neutro con el
fin   de   proteger  la   superricje,   evitar  el
desgaste     causado     por     el     tfafico
constante v realzar el brillo de los Disos.

Obllgaci6n   9.   Mantener   en   adecuado EI  personal  ha   mantenido  en  perfecto

Fotos en registro fotografico
estado      de      aseo      y      limpieza      los estado   tanto   los   utensilios   de   aseo,
implomentos,       equipos       y       utensilios limpieza  y  maquinaria  come  cada  uno
empleados  para  el  servicio,  asl corno  [as de   los   elernentos   que   componen   la obligact6n 9
instalaciones   flsicas   de   las   cafeterlas planta    fisica    del    teatro,    los    cuatro
dispuestas para atender este servicio. Asi operarios  son  los  encargados  de  dar
ni§mo   sean   los   responsablos   de   los buen  uso  y  llovar  el  respectivo  control
lnsumos de aseo, cafeteria y de mantener de los insumos para efectuar de manera
dctadas las in§talaciones con los mismos. correcta la Drestaci6n de los servicjos.

Obl]9acl6n   10.   Realizar  las   labores   de

Diariamente    se    reallzan    labores    de

Fotos en registro fotogfafico

Barror,      trapear,      sacudir      cuadros,
equipos    de    c6mputo,     mobiliario    en
general,  Iavado  de  vidrieras,  paredes  y

Barer,  trapear,  sacudir cuadros,  equipos andenes    circundantos    y    las    demas
de c6mputo,  mobiliario en general, lavado necesarias   pare   la   correcta   ejecuci6n obligaci6n  10
de      vidrieras,      paredes      y      andones del    serviclo.    dichas   actividades   son
circundantes. programadas   par   el   Coordinador   del

toatro    quien    supervisa    de    manera
permanente  que  estas  actividades   se
cumDlan.

Obligaci6n      11.      Garantizar     que     el Para     dar    cumplimiento     a     esta

Fotos en registro fotogfafico

personal      redna      los      requisitos      de obligaci6n, la empresa garantiz6 que
idoneidad ,         responsabilidad ,         buena el  personal  contratado  reoniera  log
presentact6n          personal ,          suficiente requisitos              de              idoneidad ,
experiencia  en  la  labor  a  desempefiar  y respensabilldad , buena presentacj6n
buen      trato      a       los      usuarios.       El personal,   suficiente  oxperiencia  en
incumplimiento      de      lo      anteiiormente la labor a desempef`ar y buen trato a
expuesto da lugar a terminact6n par parto losusuarios,  mediante  el  analisis  de
de la  Promotora  del  contrato,  sin que par las  hojas  de  vida  de  los  operarios
ello    se    exjma    al    contratista    de    las contratados,      y      el      seguimiento
responsabilidades                administrativas, permanente al desarrollo de lag
penales  a  ctviles  como  conseouencia  de actividades    y    al    desempefio    de    los
Ia orrisi6n. operarios.
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Obligaci6n   12.   Suministrar  personal  de

La    empresa    se    ha    encargado    de

Fotos en registro fotogfafico
proporcionar   supervisor,   quien   es   el
encargado de verificar que los operarios

supervisi6n de las labores ejecutadas por curnplan  con  los  requisitos  y  funciones obligaci6n  12
el  operario  asignado  pare  la  prestaci6n de    aseo    y    limpieza    en    el    teatro,
del servicio. aclarando y retroalimentado  al  personal

sabre los ouidados que deben tenor a la
hora de realizar las funcione§.

Obllgacl6n   13.   Permitir  que  la   entidad

Para     dar     oumplimiento     a     esta
Se        realiz6        reu ni6n        d eobligaci6n,     Ia    emprosa    contratista

garantiz6     que     la     Promotora     de supervision    al    personal.    aslcontratante    siipervlse    por    su    propia Eventos y Turi§mo  S,A.S.  supervisara mismo  como  en  la  entrega  de
ouenta la prestaci6n del 6ervicio objeto de

por su propia ouenta, Ia prestaci6n del insumos           y           elementoseste    contrato    en    el    sitio    acordado, servicioobjeto de este contrato en los requeridos           para           buenfacultad que se reserva la Promotora para
sitios   y   horan.os   designados   por   la funcionarri ento del contratoejercerla      ouando     8s(     Io     considere entidad,   facultad   que   se  reserva   laconvenjente. Promotora  pare  ejercerla  cuando  asl
Io considero conveniente.

Obllgacl6n  14.  Informar  por  escrito  a  la
Ia   empresa   contratista   informa   qiie

N/A

entidad contratante y con  per lo menos 8
dfas  de  anticipaci6n  ciiando  por  causas durante   el    mes   de    marzo   no   se
justificadas  se  reemplace  a  un  operario presentaron   reemplazos   por  causas
con el fin de poder evaluar su ldoneidad y justificadas de operarios.
decidir si este es aceptado a no.
Obllgaci6n    15.    LA   PROMOTORA   se La empresa ha estado a disposicl6n  de

N/A

reserva    el    derecho    de    sollcitar,    en Ia  Promotora de evento§ y furismo ante
cualquier  momento,  cambio  del  operario, la     solicitud     de     cambio      Hasta     elsin  que  requiera  expresar sus  razones  y momento no se ha requerido cambjo de
sin       que       dicha       sollcitud       conlleve ninguno de los operarios.
resDonsabi lidad alcluna.

Obllgacl6n     16.     Tomar    las    medidas

Desde el inicio del contrato se program6

Fotos en registro fotogfafico

y   llevo   a   cabo   una   reunion   con   la
Supervisora       del       contrato       y       el
Ccordinador  del  teatro  fundadores  con
el  fin  de  evaluar  el  desempefio  de  los
colaboradores     del     mismo,     se     les
aclararon   las  funciones  y  alcance  del
contrato,     se     les     da     nuevamentenecesarias para corregir las fallas que se recomendaci6n    a    los    operarios    que

presenten             y            estudi ar             las realizan la funci6n de subir a la parrill8 arecomendaciones      para       mejorar      el vaciar  los  baldes  cuando  se  [lenan  yaserviclo.
que el tocho tiene goteras y esta es una
tarea  de  alto  riesgo  por  lo  que  estan
expuestos a caida de gran altura. se lee
explica  nllevamente  tomar  las  medidas
de seguridad necesarias ®n  [os puestos
de   trabajo   para   evitar   algun   tipo   de
incidente.

Obllgacl6n 17. Velar por la seguridad A  los operarios encargados  de ejeoutar Fotos en registro fotogfafico
industnal del personal utilizado en la las  labores  de  aseo  y  limpieza  en   el
eiecuci6n del contrato, teatro   fundadores   se   les   entreg6   los
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elementos    de    seguridad    necesarios
para  desarrollar  las  labores  de  asoo  y
limpieza  de  acuerdo  a  la  normatlvidad.
(bctas             diel6cti cas,             zapatos
antideslizantes,  guantes  y  la  respectiva
dotaci6n)

La   empresa   ouenta   con  el   respectivo
sistema de gesti6n de seguridad y salud
en  el  trabajo,  donde  mensualmente  se
realiza     reunion    de    capacitaci6n    en
temas de interes relacionados al trabajo
que   desempeflan   los   operano9,   esto
con  el fin  de  minimizar los riesgos en  el
area de trabajo.

Obllgacl6n  1®.   El  personal  asignado  al La     empresa     entrego     al     personal

Fotos en regj§tro fotogfafico
servlcio  debefa  contar como  mfnimo  con asignado       el       respectivo       uniforme
dotacidn      compuesta      por      uniforme, compuesto     per.     blusa,    pantal6n     y
delantal   y   zapatos,    asignados   por   el zapatos      antideslizantes      pare      las
Contratista,      as`      coma      carnct      de mujeres y overoles y zapatos con punta
identificaci6n. de acero Dara los hombres.
Obllgacl6n   19.   Pare   la   realizaci6n   do Para     la     realizaci6n     de     actividades

Fotos en registro fotogfafico

actividades     especlficas     el     contratlsta especlficas,   se   les   entregaron   a   losdebefa  suministrar  la  dotacj6n  personal operarios    los    elementos    requeridosnecesaria como os:  overol,  cinturones de
(overo] ,         zapatos         antidesllzantes,fuerza,     amese§.     bctas    con     puntera
guantes y botas) para el para el correctometalica,   guantes,   gafas   protectoras   y desarTo[lo  de  las  misma§,  con  el  fin  dedemas que garanticen la  seguridad flsica
garantizar la  seguridad  f/sica  e  integralintegral  del  operario.  Esta  dotaci6n  debe de cada uno de los operarios.ser suministrada  conforme  a  los  tlempos

establecidos en la ley.

Obllgac!6n    20.    Suministrar    productos
La      empresa      mensiialmente      hace

Fotos en registro fotogratco

entrega   de   los   insumo8   de   aseo   y
para   aseo   do   primera   calidad   (no   re cafeterla  de  acuerdo  a  la  descripci6nenvasar)  y  de  marcas  reconocidas  pare tecnica    del    contrato.    8e    entregaron
prestar  un  buen  servicjo,  de  lo  contraiio insurnos  de  buena  calldad  y  los cualessean    devueltos   per   el    siipewisor   del fueron recibjdos a satisfaoci6n  par pertecontrato. del Coordinador del teatro.
Obllgacl6n  21.  Suminlstrar  productos  de Para dar cumplimiento a esta obljgaci6n

Fotos en registro fotogrdficocafeteria de  primora calldad  y de  marcas la   empresa    suministra    prodilctos   de
reconcoidas     para     prestar     un     biien aseo  y cafeterfa  de  buena calidad  y de obligaci6n 21
servicio,  de  le  contrario  sefan  devueltos marcas    reconocldas,    con    el    fin    de
Dor el supervisor del contrato. Drestar un buen servicio.

Obllgacl6n      22.       Contar      con       las

Desde  el  lniclo del  contrato la  empress

Fotos en registro fotogfaflco
garantizo     que     las     hemahientas     y
maquinaria     solicitedas     estuvieran     aherramientas  suficientes  para  prestar  el disposlc(6n   del   teatro   de   acuerdo   alservicio de aseo y suministro de insumos obligact6n 22ouadro tecnico. Se hizo entrega dellstados en el cuadro t6cnico del prosento -   1  brilladora industrial

estudio. •   1  aspiradora 3 en  1  industial
•   1   hidro   lavadora.   henramienta§   due

Direccich:
Av. A`ber`o Mendoza Hoyos.
KM  2. vi'a  al  Magdatc`i`a.

Manizales.  Caldas.

Correo Electr6n ice
con`acto@promotoraeveiitosyturismo.govco
C6digo Postal:  17001
Celular:  300 692  2062

Horario de Aterlci6n:
Lunes a /ueves de  7:30 a,in,  a  12:00 in y
de  1.30 p in. a  5 30 p in
Viernes de 7:30 a in  a  3:30 p.in
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ouentan     con     las     caracterl`sticas     y
especificaciones del cuadro t6cnico.

Obllgacl6n    23.     Entregar    un    informe Se  entrega  el  respectlvo  informe  a  la

Se anexa informe completeconlasrespectlvasevidenclascompleto  con  registro  fotogfafico  de  las supervisora del contrato con las labores
tareas y actividades que so hen realizado, y  actividades  ejeciltadas  con  evidencia
en  los fomatos  que  fa  PROMOTORA  Ie fotogfafica de las obligaciones y labores
Droveefa. eieciitadas.

OBLICACION ES EXPOFERIAS

Obllgaci6n  1.  Pre§tar  el  servicio  con  un

Para la prestaci6n  del  servicto de aseo,

Fotos en registro fotograflco

Iimpieza y cafeterla del  centro de ferias
y exposiciones expo ferias, se cuenta la(01) operario de aseo y limpieza de lunes operaria,  ojana  camiela  zapata,  quiena jueves, de 6:30 am a  12:00 y de 2:00 a oumple con  el horario establecido par la5:30pm    en     la    sede    Central    de    la entidad  de  lunes a viemes,  de  6:30 am obligaci6n  1Promotora   ubicadas   en   el   Centro   de a  12:00  y  de  2:00  pin  a  5:30pm.  y  10Ferias   y   Exposlciones   Expoferias   y   10 sabados  cuando  la  entidad  lo  requiera,sabados cilando lo requiera la entidad, en  el  Centro  de  Ferias  y  Exposiciones
EXDo ferias.

Obllgacl6n  2.  Prestar el  servicio  con  un

Para la  prestaci6n del  sewicio de aseo,

Fotos en registro fotogfafico

limpieza  y cafeterl'a  del  cenfro  de ferias
y   exposiclones   expoferias,   se   cuenta
con   la  operaria   Zoraida  Yaneth   Diaz,

(01) operario de asoo y [impieza de lunes quien   presta   el   servicio   en   el   horarioa  viemes,  de  6:30  am  a  12:00  y  de  2:00 obligaci6n 2establecldo  par  la  entidad  contratante,
pin  a  5:30pm,  y  10  sabados  cuando  la de lunes a viemes,  de 6:30 am a  12:00entidad lo requiera, en el Centro de Ferias

y  de  2:00  pin a  5:30pm,  y  10  sabadosy Exposiciones Expoforias. cuando   la   entidad   lo   requiera,   en   el
Centro  de  Ferias  y  Exposiciones  Expo
ferias.

Obllgaci6n  3,  Prestar  los  sorvicios  con

Para    la    prestacl6n    del    servicio    de

Fotos on regisfro fotogfafico

mantenimiento   se   cuenta   con   el   un
operaiio    Jos6    German    Soto,    quien

un   (01)   op®rario   de   mantonimiento   de realiza todas las funciones referentes allunes a domlngo, de 7:30 a 12:00 pin y de mantenimiento   y  quien   ouenta   con   la obligaci6n 3
1:00pm a 5:00 pin,  en el  Centro d® Ferias experiencia  ya  qiie  ha  sido  la  persona
y  Exposiclone8  EXPOFERIAS  o donde la encargada de estas labores desde hace
ontldad lo requiera. un   afio  en   el   centre  de  exposiciones

expoferias   y   el   cual   cumple   con   log
horario6 suaeridos Dor la i]romotora.

Obligaci6n  4,  El  personal  seleccionado La     empresa     realizo     el     pertinente
debefa  ssr ld6neo y califlcado.  reuniendo proce§o  de  selecci6n,  donde  se  evalu6
las   condiciones   personales   6ptirmas   y y  elijo  el  personal  id6neo  para  realizar
caractorfctcas   humanas   sobresalientes, Ias     funciones     de     aseo,      llmpieza,
en   cuanto  a   relaciones  interpersonaJes, cafeterla  y  mantenimiento,  se  tuvieron
responsabilldad,    soriedad,    presentaci6n en cuenta fas caracteristicas y requisltos
personal.        capacidad       de        manejo, de       idoneidad,       responsabilidad       y
conocimiento      v      utillzacl6n      de      los conocimi®nto  Dara  eiocutar  las  labores
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GEST16N JUR(DICA
[NFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECuC16N DE

ACTIVIDADES

elementos  puestos  a  su  servicio  para  la encomendadas.
ejecuct6n de su labor.

Obllgaclon   5.   EI   personal   asignado   al

La  primera  dotaci6n  se  acord6  que  se
servlcio  debefa  contar  como  in/nimo  con
dotaci6n      compuesta      por:      uniforme,
delantal   y   zapato§,    asignados   por   el entregafa en el mos de abril.
Contratista,      asl      coma      carnet      de
identificaci6n.
Obligaci6n   6.   El   personal  de  cafeterfa Esta  obligaci6n  se  cumple  diariamente

Fotos en registro fctogfafico

debefa realizar las siguientes actividades: par  el   personal   de   cafeteria,   quienes
Preparaci6n    tecnica    y    suministro    de son  las encargadas de la  preparaci6n y
bebida     caliente     (cafe     y     aromatica), surrinistro  de   bebidas  calientes  come
Suministro     de     bebidas     frras     (agua), cafe,  arornaticas  y  bebidas  fr fas  coma obligaci6n 6
ademas   debefa    suministrar   todos    los agua, a todo el personal administrativo y
insumos que  sefan  listados  en  el  cuadro visitante§   del   centro   de   exposiciones
tecnico   del   presento   estudio,   tanto   de expoferias.  Como  se  puede  evidencjar
aseo coma cafeter`a. en el reaistro fotoafafico.

Obllgacl6n   7.   Mantener   en   adecuado

La    empresa    se    ha    encargado    de

Fotos en registro fotogfafico

vorificar  que  el  personal  asignado  para
las labores de aseo, limpieza y cafeteria

esfado      de      aseo      y      limpieza      los mantengan   en   buen   estado   tanto   los
implementos,       equipos       y       utensilios implementos  y  equipos  utilizados  como
empleados  para  el  servlcio,  asl  como  las cada una de las instalaclones fislcas de]
instalaciones   fisicas   de   las   cafeterlas centre     de     exposlciones    expoferias, obligaci6n 6
dispuestas   papa   atender   este   servicio. haciendo   un    adecuado   uso    de    los
Asl mismo seran  los responsables de los insumos       do      aseo       y       cafoterfa,
insumos de aseo, cafeteria y de mantener manteniendo  dotadas  las  instalaciones
dotadas las instalaci'ones con los mismos. del mismo.

Obllgacl6n   8.   Realizar   las   labores   de

La§  dos  operarias  de  aseo  y  limpieza

Fotos en registro fotogfafico

realizan     diariamente     labores     come
barrer    trapear,     sacudir    cuadros     yBarrer,  trapear,  sacudir cuadros,  equipos mobiliario   en   general,   ademas   de   la

de c6mputo,  moblliario en general, lavado limpieza      de      vidrios,      andenes      de obligaci6n 8de      vidrieras,      paredes      y      andenes expoferias         y         demas         laboresciroundantes. correspondientes  al  servicio  de  aseo  y
limDieza, i}restando un buen servicio.

Obllgacl6n a. Suministrar productos para La   empresa   entrego   los   insurnos   de

Fotos en registro fotogfafico
aseo     y     cafeteria     conformo     a     laaseo de primera calidad (no re envasar) y desonpci6n       t6onica       del       contrato,de  marcas  reconocidas  pare  prestar  un entregando  insumos de primera  caljdad obligacl6n 9buen    sewicio,    de    lo    contrario    sefan
y     los     cuales     fueron     recibidos     adevueltos par el supervisor del contrato satistacci6n.

Obllgaci6n  10.  Suministrar productos  de Durante    el    mes    de    marzo    fueron

Fotos en registro fotogfaficoObligaci6n10cafeteria de  primera  calidad y de marcas entregados     los     insumos     de     aseo
reconocldas     para     prestar     un     buen cafeteria de bilena calidad tal y como lo
serviclo,  de  lo  contrario  sefan  devueltos indica  las  e§pcoificaciones  tecnicas  del
Dor el supervisor del contrato. contrato.
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Obligaci6n       11.       Contar       con       las

Desde el inicio del  contrato,  la empresa

Fotos en registro fotogrdico

suministro              las              herramientas
establecidas  en   el   cuadro  tecnico,   seherramientas  suficjentes  pare  prestar  el hizo  entrega  de  una  Guadaiia  con  elsewicio de aseo y surrinistro de insumos obligaci6n  1 1respectivo  combustible  y aceite  para  lalistados en el ciladro t6cnico del presents misma,  adem6s se hace entrega  de los

estudio. elementos  de  protecci6n  personal  para
la persona encaroada de utilizarla.

Obllgacl6n   12.   Efectuar  por  lo   menos
Durante  el  mes  de  marzo  los operarios Fotos en registro fotlgrdficouna   (01)   vez   durante   la   vigencia   del

contrato limpieza profunda (con maquinas no    han    solicltado    maquinaria    (hidro obligaci6n  12
especiales)    y    sellante,    en    el    edificio lavadora) para ejeoutar dicha labor.
administrativo de la entidad.

Obllgacj6n   13.   Los   demas   nece8arios

En  lo  que  va  del  contrato  el  operario

Fotos en registro fotogfafico

encargado      del      mantenimiento,      ha
realizado reparaci6n  de lampara8,  corte
de maleza,  manejo de planta el6ctica y
limpieza  de  adoquines  con  herramienta
(guadafia),    apoyo    en    los    diferentes
eventos   organizados   par   expo   ferias,

para la correcta ejecuct6n del contrato. donde           verifi ca           el           correcto
furroionamiento  de  la  pfanta  el6ctrica  y
reparaci6n   de  dafios   menores   en   fas
instalaciones    del    mismo.    Se    anexa
certjficado  de  electricidad   del   operario
de mantenimiento.

l\IorA:  Para contratos con  presupuesto desagregado se debera presentar balance financiero, donde se relacionern
los gastos derivados de la ejecuci6n del mismo.

RECISTR0  ForoGRAFICO:  A  continuaci6n,  se  anexa  el  registro  fotografico  de  las  obllgaciones  desarrolladas,
susceptibles de evidenciarse, describiendo a qiie obligaci6n pertenece:

Obllgacl6n 1. Prestar el sewicio de aseo con cuatro (04) operarios en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro
los Fundadore8 y/a donde le Prornotora le requiera, de lunes a sabado domingos y festivos eon todos los insumos
para desarrollar el objeto contractual
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GEST16N JURIDICA
lNFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE

ACTIVIDADES

Obllgael6n 2. Garantizar que el personal que presto los sewicios en el teatro se aju§te a esto8 requerimientos y
(en lo posible) no estar sujeto a cambios, salvo que asi lo exija el supewisor.

Obllgacl6n 3. Asumir los costos de las horas extras de sus empleados (si se generan per parte de la empresa
que oferte este serviclo) liberando la Promotora de cualqiiier responsabilidad.
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Obllgaci6n 4. Asumir el costo del transporte del personal cilando estos laboren horas extras en el Teatro
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:%or.fro

Obllgacl6n 5. Lavar los vidrios laterales y fachadas al menos cada quince dlas (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura para esta labor adicionales a los del teatro),
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Direcci6n:
Av` ALberto Mendoza  Hoyos,
KM  2` vi'a  al Magdalena`

Manizales, Caldas

Correo ELectr6nico
con`acto@promotoraeventosyturismo.gov.co
Cedigo Postal:  17001
Celular: 300 692  2062

Horario de Atenci6n.
Lunes a jueves de 7 30 a in  a  12:00 in y
de  1.30 p,in  a  5 30 p in
Viemes de  7  30 a,in  a 3.30 p.in.
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lNFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECuC16N DE

ACTIVIDAI)ES

Obligacl6n 6. Realizar lavada de tapetes del teatro cada vez que lo indique el supervisor del contrato
(insumos en el cuadro t6cnico).

Ob]lgacl6n  7.  EI  personal  de  cafeteria  debera  realizar  las  sigiiientos  actividades:  Preparaci6n  tecnjca  y
§uministro  de  bebida  caliente   (cafe  y  aromatica),   Suministro  de  bebidas  frras  (agua),   edemas   debefa
suministrar todos  los  insumos  que  sean  listados  en  el  cuadro  tecnico  del  presents  estudio,  tanto  de  asco
corrro cafeteTfa.

Obllgacl6n e. Sellar los pisos del teatro de manera permanente (insumos en el cuadro tecnico)
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ACTIV[DADES

Obllgacl6n  0.  Mantoner  en  adecuado  e§tado  de  aseo  y  limpieza  los  implementos,  equipos  y  utensilios
empleados para el servicio, as/ como las instalacion®§ fisicas de las cafotorfas djspuestas para atender oste
servicio.  A8i  rrismo  sean  los  responsables de  los  insumos  de  aseo,  cafeteria  y de  rmantener dotadas  las
instalaclones con los mismos.

Obllgacl6n 10. Reallzar fas labores de Barror, trapoar,  seoudir cuadros. equlpos do c6mputo,  mobjllario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes ciroundantes.



MiLLfri¥i65'i^
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S,A.S CeetooFO-18Voutn 1

GESTI0N JURIDICA
INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUC16N DE

ACTIVIDADES

Obllgacl6n   11.   Garantizar  que   el   personal   redna   los   requisitos   de  idoneidad,   responsabilidad,   buena
presentacl6n  personal,  suflciente  experiencja  en  la  labor  a  desempehar  y  buen  trato  a  los  iisuarios.   El
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incumpllmiento de lo anteriorrnente oxpuesto da lugar a terminaci6n  por parte de la  Promotora del  contrato,
sin  que  per  ello  se  exima  al  contratista  de  las  responsabilidades  admlnistrativas,  penales  o  civiles  come
consecuoncia de la omisi6n.-H
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Obllgacl6n 12.  Suministrar personal de supervision de fas labores ejecutadas por el operario asjgnado para
la prestaci6n del sowia.o.

Obllgacl6n  13.  Permitir quo  la  entidad  contratanto  supervise  par  su  propia  cuenta  la  prestaci6n .del
servicio objeto de este contrato en el sitio acoTdado, facultad que se reserva la Promotora para ejercerla
cuando asl lo considero conveniente.

Obligacl6ri 17. Velar per la seguridad industrial del personal utilizado en la ejecuci6n del contrato.

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza Hoyos.
KM  2. vi'a  al  Magdalena
Manizales. Caldas.

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov co
C6digo Postal:  17001
Celular:  300 692  2062

Horario de Atenci6n:
Lunes a iueves de 7.30 a in  a  12'00 in y
de  1'30 p.in  a  5 30 p in
Viernes de 7:30 a in  a  3.30 p.in
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lNFORME DETALLADO DE CUMPLwllENTO Y EJECuC16N DE

ACTIVIDADES

Obllgacl6n 18.  El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotaci6n compuesta por
uniforme, delantal y zapatos, a§ignados par el Contratista, as' como Garnet de identificaci6n.

Obl[9aci6n  19.  Para  la  reallzact6n  de  actividades  especificas  el  contratista  debefa  sumjnistrar  la
dctacj6n  personal   necesaria  oomo  es:  overol,  cinturones  de  fuerza,   arnesos,  botas  con  puntora
met&Iica,  guantes, gafas protectoras y dem6s que garantlcen la seguridad ffsica integral del operario.
Esta dotaci6n debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la fey.

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza Hoyos.
KM  2. vi'a  al Magdalena`
Manizales, Caldas.

Correo E(ectr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
C6digo Postal: 17001
Cetular:  300 692  2062

Horario de Atenci6n:
Lunes a jueves de 7;30 a.in.  a  12:00 in y
de  1:30 p.in. a  5 30 p.in.
Viernes de 7:30 a in  a 3:30 p.in.
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Obligacl6n 20. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
pare prestar un buen servicio, de lo contrario sean devueltos par el supervisor del contrato.
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Obllgac[6n 21. Suministrar productos de cafeter/a de primera calidad y do marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de le contrario seran devueltos por el supervisor del contrato,

ObLl9acl6n 22. Contar con fas heTramientas suticientes para prestar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro t6onico del presente estudio.
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OBLIGAC IONES EXPOFEF`LAS

Obllgacl6n 1. Prestar el sorvicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunos a jueves, de 6:30  am a 12:00 y
de 2:00 a 5:30pm en la sede Central de la Promotora ublcadas en el Centro de Ferias y Exposiciones Expoferias y
10 sabados cuando lo requiera la entidad.

Obllgacl6n 2.  Prestar el  servicio con  un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a  viemes,  de 6:30 am a
12:00  y  de  2:00  pin  a  5:30pm,  y  10  s6bados  cuando  la  entidad  'o  requiera,  en  el  Centre  de  Ferias  y
Exposiclones Expoferias.

+     .tit:\
ZORAIDA YANETH DLAZ

Obllgacl6n 3. Prestar los servicios con un (01 ) operario de mantenimiento de lunes a domingo, de 7:30 a 12:00
pin  y  de  1   :00pm  a  5:00  pin,  en  el  Centre  de  Ferias  y  Expo8lciones  EXPOFERIAS  o  dondo  la  entidad  lo
requiera.

Obligacl6n 4.  EI  personal seleccl.onado deberd ser id6neo y calificado, reuniendo las condiciones personale8
optimas  y  caracter/sticas  humanas  sobresaljentes.  en  ouanto  a  relactones  lnterpersonale§,  responsabllidad,
seriedad, pre8entaci6n personal. capacidad de manejo, conocimjento y utilizaci6n de los elementos puestos a
9u servicio pare la ejecuci6n de su labor.
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Obllgacl6n 6. EI personal de cafeterla debefa reallzar las siguientes actMdades: Preparaci6n tdenica y
suministro do bebida caliente (cafe y aromatica). Suniinistro de bebidas frlas (agua), adema§ debefa
suministrar todos los insumos que sefan listades en el ouadro tecnico de' presente estudio, tanto de aseo
come cafetorla.

Obllgacl6n 7. Mantener en adecuado estado de aseo y llmpieza los implementos, equipos y utensilies
emploados pare el servicio, asl coma las instalaciones flsicas de las cafeter/as dispuestas papa atender este
sorvicio. Asl misrno sefan los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantenor dotadas las
instalaclones con los mismos.
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Obllgacl6n 8. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de c6mputo, mobiliario en
general, Iavado de vidrieras, paredes y andones ciroundantes,

Diretci6n:
Av  Alberto Mendoza  Hoyos.
KM  2.  vi'a  al Magdaleiia.

Manizales. Caldas

Correo ELectr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov co
C6digo Postak  17001
Celular: 300 692  2062

Horario de Atenci6n.
Lunes a iueves de  7 30 a.in, a  12`00 in y
de  1.30 p.in  a  5 30 p in.
Viemes de 7  30 a in  a  3'30 p.in



Mill;%E;*``+L55`3`
PROIVIOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S c6dfroFO-18Veskin 1

GEST16N JURIDICA
lNFORIWE DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECuCION DEq~   ,ha`           I

ACTIVIDADES

Obligaci6n 9. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
pare prestar un buen servicio, de lo contrario sefan devueltos par el supervisor del contrato,

Obllgacl6n 10. Suministrar productos de cafeteri'a de primera calidad y de marcas reconocidas para prestar
un buen servicto, de lo contrario sefan devueltos por el supervisor del contrato.

Obligaci6n 1 1. Contar con las herramientas suficientes pare pre§tar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro t6cnjco del presente estudio.



^|L|fJ#s+H:a&'
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURIsllo S.AS c6dfroFO18Versk}n 1

GEST16N JURIDICA
lNFORME DETALLADO DE CUMPLllvIIENTO Y EJECuC16N DE

ACTIVIDADES

Obllgacl6n 12. Efectiiar par lo menos una (01 ) vez durante la vigoncla del contrato limpieza profiinda (con
rndquinas especiales) y sellante, en el edificio administrativo de la entidad.

Obllgacl6n 13. Los demas nececarios para la correcta ejecucj6n del contrato.



A-T'tF`+H;g;A
PROIVIOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

Cod®OFO-18VerBi6n 1
GEST16N JURIDICA

INFORME DETALLADO DE CUMPLllvllENTO Y EJECUC[6N DE
ACTIVIDADES

suscR,pc,6givrfoRME A
FIRMA DEL CONTRATISTA: :..i:,.....:..+;(-..:,

NOMBRE DEL CONTIRATISTA: (/     cATALiNA SAtDAltErGA CANO

FIRMA DEL SuPERVISOR: `.-   cP
NOMBRE DEL SUPERVISOR: V   CAROLINA QulNTEho CHICA

Direcci6n:
Av'    Atberto  r.1cnt!t`,.'``,   I  lr,/o=,

Kr`12.  vio  a\  Ma(jt!,-ilc/in

1\.1`-j71(:.1{€S.C.11C!`1,

Correo Electr6nico
cont.`c'io@Promotor``,ivc;`,.`o:`y't"ri-.;`,`._,(j`,'vcL

C6digo  Postal:  17001
Cclutar:  300 692  2C6:

Horario de Atenci6n
'L `incc,  <i  jue.v.cs  de  7.30  .1  in   .1   i 2  00  ii`,  ,

(]i`   i  30  p  r}i   a  5  30  I)  in
\,':I   ri`,f=.,  dc   7  30  `1  in   .13  30  i3  '`1



3D€#8:„,,„,
[CO CLEAll"G sol.uCIOwES I
MrT:         sol,si®,931-5

Dlrecd6n.
CRA 23 NO 25 32 - Manizales,  D.C.

Tel~:  3105164751

PROMOTORA DE EVERTOS Y

Resohicl6n Factura electronice   DIAN Nol8764080065163 de 2024ur23 - Prefljo FV Numerada
Desde 318 al loco

Factiira i

FECHA:    202504-09

Vendmlento:  2025.05ee

NIT:   800,250,029 - 7

Sucur9al:

Dlreedch.      Avenida Alberto Mendoza Hoyos Kin 2 via al Magdaleria Expoferi

"u©_nlca
Ciudl]d:               Manlzales

Tei6froo:           3045234306

SERVICI0 INTEGRAL DE ASEO,  LIMPIEZA Y CAFE7t PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
Cut.TURAL Y DE CONVENC!ONES TEATRO Lcis FUNDAcORES CON SUMINISTRO  DE INSUMOS,
EIEMENTOS Y EQUIPOS REQllERlcos CONTTIA1.a 2503090
sERvlao INTEGRAL DE ASEO, cAFETERiA y MANTEN(MrENTO PARA EL cENmo DE
EXPOSICICINES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS  POR IA PROMCITORA DE  EVENTOS Y TURISMO
sA.s, CON suMINisTRos DE INsuMos, ELEMENTos v EQulros REQUERIDos PARA Dlct+As
LABORES.

12,479,129.00

11,137,515.00

12,479,129

11,137,515

VE]NTICuAITro M(LLONEs sESEr\rTA v c(Nco Mli TREsaENTos SESENTA pEsos

P6guese con cheque cr`izado a favor de  Eco CLEIuNG S"UaoNES I~RAIES SIS  y selb de pTimer
benchclarto, a conslgnar en b cuenta de chorras No. 2.108897919  del berne  C^lA SaqAL. El comprador
ded8ra  haber  recibido  real  y  materia!mente  las  Tnercanchs  a  prestacrfu  de  servidas  arriba  descritas;  estz)
factyra es un tituk) valor, segbn arifeuto 772  del c6dlgo de comerdo, el no pago oportuno genera  lntenEses de
mora a  fa tasa  miiatma pennitlda per fa  ICY.

REPRESEN1.AC16N IMPRESA DE LA FACTUFIA ELECTRONICA

TOTAL. Bfuro 23,616,644.00

Admlnlstrad®Ii 5 1,180,832

Imprevlstco 2% 472,333

utlRAad 3% 708,499

rv^ 19% 448,716

Nro A p^GAR S 24,065,360.00

ELK+REJL##g%rmrfuife#rg%ng£°¥¥#TK##3T#gffig:#£'%d#&7pengTh#u#`£R:prunyry,
FEcw^ v rloRA I)E VAL.IDAcich DIAN:   2o2§"-io o7:51;a2

CIJFE: eft799ebe50287cao.3e407izb.SI]2de79c3

E Elaborada per MaGlster Software ltda NIT 900284185-7

Consults AQul el estado de la factura
DIAN



:i:;::::-: Banco
Caja Social
Su  banco  amigo.

LIACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(8)

ECO CLEANING SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

ldentificado con       N19015189315

Actualmente tiene(n)  el  producto  Cuenta  de Ahorros,  radicado(a)  en  la  oficina  PARQUE
CALDAS. con fas s©uientes caracterfsticas:

Cu®nta d® Ahorroe

Ndlnero:

F®cha d® ap®rfura:

Condicion®s de usa:

Estado:

24108897919

5 de Octubre de 2021

Individual,  1  firma8(9), 0 cello(s) hdlnedo(s) o
de caucho, sin protector

Cuenfa activa

Esta constancia se expide con destino a PROMOTORA, realizada en el Canal Digital de la
ctudad de Bogota, el d!a Viemes, 07 de Febrero de 2025.

Cordialmente,

Vlcoproeldericla de Banca Mae!va



-,0le,„,i,,,)\G_co-®
soluciones integJales a.a.s

LOS SUSCRITOS DE LA COMPAjtiA
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES

S.A.S   NIT. 901.518.931-5

CERTIFICA

Que ECO CLEANING SOLUCIONES ]NTEGRALES S.A.S, ha venido cancelando en
forma  periedica  mensual  los  pagos  legalmente  exigibles  correspondientes  a  sus
obligaciones con  los sistemas de  salud,  riesgos  profesionales,  pensiones,  Caja de
Compensaci6n   Familiar,   lcBF  y  SENA  de  todo  el   personal  que  se  encuentra
laborandoen  la  Empresa,  En  lee  Diez  primeros  dias  del  mes,  Lo  anterior,  dando
cumplimiento alo establecido en el artfculo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por
el Articulo  1  dela Ley 828 de 2003. De igual manera certificamos que la o[ganizaci6n
ECOCLEANING  S.A.S.  se  encuentra  a  paz  y  salvo  en  el  pago  de  los  aportes
parafiscales y a los sistemas de salud y seguridad social del personal contratado como
empleados, informaci6n verificada en los dltimos seis (6) meses.

La presente solicitud se expide en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del mes
de abril del afro 2025.

i.;:,i:;,::,.,..i:--=1:`,
CATALINA SALDARRIAGA CANO
Reprosonfant® Legal

C.C. 1.128.276.858

Contadora

TP. 233422-T



/z7
ASOPAGOS

S.a.

ECOCLEANINC SOLUCIONES  INTEGRALES §AS

TOTAL COTIZANTES:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

EPEILAprJ:

cOD'GO
NIT NOuBRE NUMEF`O FONDOSOLIDARIDAD FONDOSUBSISTENCI TOTAL ALOR PASIN

VALOR PAGAR
ENTIDAD AFILIADOS

A
INTERESES lNTERESES

EF,sO 800130cO7 SJ- TOTAI 10 SO SO $0 $ 6e7.7cO •cO7.7cO

EPsO6 80026'" SOITAS 6 SO SO a S 227.2cO $ 2Z7 .2co

EFro10 eoooco702 EPS Sun SO SO $0 $ 2ce.too $ 2cO,100

EPS037 gooi6e2e. "Jev^ i.P.S. S^ SO SO SO Sst7" 317cO

EP80,I apt 5e2e. NUEV^ i.P.S. S.A A.O\/ 3 SO SO SO I iae.ae s i23ae

sueou 8" 6 ae $0 SO SO $ 1 .523`6cO S  1 .623.GOO

23ceoi cO02207cO P-CCICIN e SO SO SO $ 1.012.3cO $ 1.e,2.ae

290sO' eoca2en PCXMNIR 1, SO SO SO $3.07e.loo $ 3.0?a.loo

231001 eoo227o" CouonDo8 2 SO a SO - $ 4sO.an

25-t, eoo33eoo. CCLF"S- $0 SO SO $ 9,Ore ae.ae

SubenP- 4 28 $0 $0 SO $ 6LOcO.700 s e`oco.7oo

1~ 8e0002ico sEouRcrs COLPATRIA 2e 0 SO SO S se.ae s 9e6.5OO

Sut"m 1 28 SO fo SO $ 3cO.500 as.5cO

CCF 1 1 cOcO06tso CcfOEC~ 28 $0 SO SO S I JcO.eoo $ 1 .cO.gce

SL- CC, 1 28 SO 0 a s 1 .cO.eco • 1 .ca.SOO

Tctal a pagar €0 SO SO s a.eel .7co s ®.ac 1 .7oo

FECHA DE PAcO DEL SIGulENTE MES:                  09/05/2025
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.\Dwi"|sT`Jr}.::),I::;.:   JUNTA  CENTRAL
Fspf-ci,.„    DE  CONTADOFIES

Certjficado No:

E\ a  D  D  F  I:  E  F'  5  a  a   I   a  a  E  D

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

LIN [DAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADOFtES

CERTIFICA A:
QulEN INTERESE

8iuueD%&ni%dN°:ip#8gg}985BiTeEitGHEON'(€uJNADf3E£A¥€*fs°T::.::°fip:ofd:s!:n:|#¥#22D.:
Sl tiene vigente su inscripci6n en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de lnscripci6n.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS .............. * * * * * * . * * . * .... *
************************************,,,,,***********1***,**,,*1***
*********,***,+,,,,***,*,***,*****+********,,,***********,********

Dado en BOGOTA a los 2 d'as del mos de Enero de 2025 con vigencia de (3) Mese9, oontados a
partir de la fecha de su expedici6n.

DIRECTOFt GENEIIAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para conflrmar los datos y veracidad de este certificado. Io puede consultar en la pagina web
\Arm^/.jcc.gov.co digitando el nt]mero del certjflcado


