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AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA

Articulo 83 ley 1474 de 2011

TR A R

Informe NUmero

Fecha del informe / Certificacién

30 de marzo de 2025

- INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nomhre : -.':'.CION ANTIOQUENA DE SERV!CIOS PROFESIONALES Y TECNICOS c.: f;gf : :'- cc 0 NIT Lo 900 350..5.16.,4 |
LUGAR DE S L BANCO BANCOLOMBIA
EJECUCION' : MUNICIPIO DE BELLO N CUENTA BANCARIA 58000008924 TIPO BE CUENTA AHORROS

Nombre Super\nsor 1 DAVID ANTONIO LOPERA MONSALVE cc o NIT Superwsor 1020443226

Ser:retarlalr #7| MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO RURAL -1 i o

De_p_en_t_lencra e " DH‘BCC!OH Tecmca de Medio Ambiente Telefon Supervnsor 3002608681

LR ~ INFORMACION DEL CONTRATO o

P ANG DEL | ~ FECHA DE suscmpcwn

# CONTRATO CD-0154-2025 CON'!’RA?O 2025 SEcop Ii L 28/01/2025

" OBJETO DEL GONTRATO

CONTRATO 0154 DE 2025. FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION A LA FAUNA DOMESTICA VULNERABLE,

SEMOVIENTES Y CANINOS DE MANEJO ESPECIAL, ASI COMO LA PROMOCION DE LA CULTURA CIUDADANA

DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS EN EL MUNICIPIQ DE BELLO. PLAZ( 4 MESES O HASTA
AGCTAR PRESUPUESTO. FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PREVIA AUTORIZACION DEL SUPERVISOR.

_ OTROSDATOS |

__________ - DP: g | RP [ VALOR | PLAZO.
Hnicial 101 101 101 0233 $ 800.000.000 4 meses
Adicion -1 meses
$ 896 000 000 4 Meses

Valory tlempo f nal ctel contrato

El contratista cumplio 2 cabalidad y en el tiempo pactado con f objeto y obligaciones contratadas en el pericdo o actividad para el cual se autoriza el
pago, de manera satisfactoria con su objeto contactual en cuanto a oportunidad, calidad y profundidad de los informes presentados. X Sl
Se verifico e pago de la seguridad social, segudn planillz anexa, sobre |a base dei 40% del valor autorizado de pago y se verificaron certificados de
afiliacion a seguridad social y ar! para la primera cuenta de cobro. NO
S NUMERO BE PAGG AUTOREZADO 3
E— . - — vepTrTE - 51.06%
] No Factura—Cuenta :
o FE 68 $195.776.853 $ 391.553.707
de’ cobro S
At EJECUCEON PRESUPUESTAL -------- e
o cb‘DlG'o' e | e '.SALDO POR CODIGO : S S
SRR RPN ftin CHIRPE "SALDOPORRUBRO
678 233 - - - -
879 233 - - - R
680 233 $ 195.776.853 1 35 391.553.707 - -

s 195.776. 853- "

SALDODE: -
'RUBROS "

| $301.553.707

2 CONTROL FINANCEERO

Cadigo: F-GJ-50

Versmn_ 04

Fecha de Aprobacion: 2025/02/17

1de 2






VALOR AUTORIZADO PARA :_ # DE VALOR AUTORIZADO
# DE PAGO FECHA PAGO : PAGO FECHA PARA PAGO
0 $0 15
1 2025-02-28 $ 16.892.588 16
2 2025-03-10 $ 195.776.852 17
3 2025-03-30 $ 195.776.853
4

TOTAL PAGOS AUTORIZADOS '

OBSERVACIONES O CONCEPTO D

0 $408.446.293 0

- Firma del'Secretariode Despacho 7 oo

\
DAVID ANTONICQY/LOPERA MONSALVE ¥+“

g

|Nombre Completo del Secretario de Despacho

c.C

| 1020443226

DESARROLLO RURAL

MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y

Direccion Técnica de Medio Ambiente

““{Secretaria / Dependencia:
1

Cadigo: F-GJ-50

Version: 04

Fecha de Aprobacion; 2025/02/17

2de2







i

INFORME DE SUPERVISION

Articulo 83 ley 1474 de 2011

COMPLEMENTO INFORMACION CONTRATO P

Numero de contrato [ CD-0154-2025 2025 Fecha de Elaboraclon Informe 30/03/2025
Tipo de informe: |Parciai: | % {Final: B Periodo de Informe: 1!03/2025 30/03/2025
SRR e T INFORMACION DEL'CONTRATISTA - S e
Nombre del Contratista CORPORAGION ANTIOQUENA DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS CORPOSER
Ndamero de Identificacion Tributaria 900.350.516.4
MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA'Y
. .. DESARROLLO RURAL - . N N
Secretaria / Dependencia: Direccién Técnica de Medio Lugar de Ejecucién: Municipic de Bello
Ambiente
Plazo inicial: 4 meses Prérroga 1:
Prorroga 2: Prérroga 3:
Prorroga 4: Prérroga 5:
Prorroga 6: Fecha de Inicio de Ejecucion: 29/01/2025
Fecha de Suscripcién en el SECOP II; 28/01/2025 Tiempo Ejecutado {en dias): 62 dias
Empresa Aseguradera SEGUROS MUNDIAL No. Pdliza M-100062548
s Responsabilidad Civil . . -
Tipo de Amparo extracontractual Vigencia de la péliza 2025-01-29 2025-05-29
Empresa Aseguradora SEGUROS MUNDIAL No. Pdliza M-100253873
Tipo de Amparo Cumplimiento del contrato  |Vigencia de la péliza 2025-01-29 2025-11-29
Empresa Aseguradora SEGUROS MUNDIAL No. Péliza M-100253873
Pago de salarios, prestaciones
Tipo de Amparo sociales e indemnizaciones |{Vigencia de la péliza 2025-01-29 2028-05-29
laborales
Empresa Aseguradora SEGUROS MUNDIAL No. Péliza M-100253873
Tipo de Amparo Calidad del servicio Vigencia de la pdliza 2025-01-29 2026-05-29

2 CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

[E| contratista cumplié a satisfaccion con todas las actividades programadas durante el plazo para la ejecucién del contrato, de conformidad con el
objeto y fa vigencia.

3 SEGUIMIENTO ADMIN]S?RATIVO

- A Rev:sar que el expedlente electronzco o fl$1co deE oontrato esté completo y actualtzado cumpllendo con la norma‘ﬂva aphcab[e s

El contrato y sopoﬁes se encuentran en el en!ace de SECOP EI
hitps:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementCo
niractEditView?decUnigueldentifier=CO1.PCCNTR.7348260&prevCodUri=hitps %
3a%2f%2fwww secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTenderin s X NO
g%2fProcurementContractManagement2findex&prevCixtbi=Contratos+, el cual
cuenta con cada uno de los informes de actividades parciales, facturas o cuenfas
de cobro, informes de supervision, certificaciones de seguridad sccial que dan
cuenta de todos [0s aportes realizados durante la vigencia del contrato.

B:Coordinar conel responsable en Ia Entidad Estatal la rewswn y aprobacmn de garantzas Ia rewsuon de !os soportes de cumphmrento de las i ’
obhgacmnes Iaborales la rewszén de Iasgarant;as L e e e ] R EHRAREAE RS ERR bt

iEl contrato cuenta con las polizas de garantia vigentes, ei informe de actividades,
factura o cuenta de cobro, informe de supervision y certificaciones de seguridad 81 X NO
social correspondientes al periodo evaluado.

C Preparar y entregar |os mformes prevzstos y Ios que sohclten los orgamsmos de control ' E. o

- Versmn 02
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i

El contratista ha entregado los informes, planillas, registros y soportes soiicitades S| X NO
durante el pericdo de evaluacion.

D Venf icar e! cumplim[ento de Ias obl:gaczones dei contratlsta en matena de segurldad soclal saiu ocupaclona! lanes de cbnnngéncia"'normas -

amblentales“y cuaEqu:er otra ﬂorma aplicable de acuerdo con Ea naturaleza de! contrato

Ei contratista ha presentado certificado de pagos de seguridad social y apories
parafiscales expedido por la contadora piblica Monica Maria Alzate Molina (con Sl X NO
fecha 30/03/2025).

SEGUIMIENTO TECNICO - OBLIGACIONES CONTRACTUALES

 DESARROLLO DE ACTIVIDADES

~ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ubligacion especiica T Disponer del parsonal|
operativo de manera permanente en las
instalaciones del a!bergue dela SE CUENTA CON UN TOTAL DE DIEZ OPERARICS

administracion municipal para el recibo Y |t benaLe o bONGE SE NoLUVE PERsonaL  |FOTOGRAFIAS, PLANILLAS, INFORMES s

atencion al momento de ingreso de caninos ¥ |ApMINITRATIVO, VETERINRIO Y OPERARIOS,
felinos principalmente y los demas animales

gue surian

Curante el mes de enero, se continua el proceso de
Ob[igacidn especifica 2 Velar por el cuidado y [actualizacion de historias clinicas de los animales ya
manutencion de |a fauna doméstica en existentas y ereacion de historias clinicas de los

situacion de vuinerabilidad, semovientes  [qameics oo TOresan ) aibergue de fauna FOTOGRAFIAS, PLANILLAS, INFORMES sl

(bgvfnos y eq.Uin(_)S) beneficiarios del servicio |se pudo evidenciar un fotal de ochenta y un (81)
meédico veterinario. animales a inicio de mes v un {otal ochenta y nueve
{89) animales a final de mes. (VER INFORME)

Durante el mes de marzo, se realizd de manera
permanente el seguimiento médico veterinaric a los
animales, por parte de los profesionales de salud

Obhg?mqn esgecnﬁca 3 Servicios médicos animat al servicio del aibergue, reaiizando una

veterinarios basicos y especializados, supervision constante y rigurosa del estado i

examenes de faboratorio, imagenologia e de salud y el bienestar de todos los animales bajo su |FOTOGRAFIAS, PLANILLAS, INFORMES sl
insumos, descritos dentro de la propuesta cuidado, Esto incluye examenegs regulares, monitoreo

de cendiciones crénicas, pretocoios de
desparasitacion y vacunacién, manejo de
emergencias y tratamientes, asegurando asi una
atencién integral y de alta calidad. (VER INFORME)

técnico-econdmica.

Se cuenta con un vehiculo que presta servicio de

. L. . . transporte de animales en zona urbana y rural,
Obligacién especfiica 4 Recogida y raslade | e vo alimentos, equipes y materiales

de fauna doméstica, fauna domestica necesarios para el sostenimiento del albergue, asi
vulnerable y caninos de manejo especial, como e transporte y atencidn & la fauna doméstica :
desde &| mun]c[pio de Bellp hasta el aibergue vunerable, con disponibilidad las 24 horas del dia, FOTOGRAFIAS, PLANILLAS, INFORMES Sl

“en condiciones clinicas veterinarias El vehiculo cuenta con espacio para trasladar ai
personal y espacio adicional para los animales,

adecuadas. insumos y equipos que se requiera. (VER INFORME
DE ACTIVIDADES)
Obligacion especifica 5 Recogida y traslado e ouenTa con UN VEHIGULD QUE PRESTE SERVICIO
de fauna doméstica, fauna doméstica DE TRANSPORTE DE ANIMALES EN ZONA URBANA Y
vulnerable y caninos de manejo especial de R e 8 e P L So8TEMENTO
caracter urge_nt_e_dentro del area urbana o DEL ALBERGUE, AS| COMO EL TRANSFORTE ¥ FOTOGRAFIAS, PLANILLAS, INFORMES Si
rural del municipio de Belio, incluyendo fa ATENCION A LA FAUNA DOMESTICA VULNERABLE, CON
ubicacion del albergue cuando esto sea DISPONIBILIDAD LAS 24 HORAS DEL DIA (VER INFORME
DE ACTIVIDADES)

necesario, hacia la clinica veterinaria que

Cbligacion especifica 6 Realizacion de las jomadas
sociales descritas en la propuesta técnico-
economica, las cuales consisten en: La planeacién {EN EL MES DE MARZO SE REALIZO -ESTRATEGIA

y siecucion de este escenario para ia Cultura, el [rromcoioN DB LA ADORCION Y LA TENENGIA @ & 1| FOTOGRAFIAS, PLANILLAS, INFORMES sl

arte y el respeto por nuestros animales, contara CULTURA (VER INFORME DE ACTIVIDADES)
COon una mayor comparacencia de la ciudadania, a
traves de las iniciativas sociales.

e ObilgaclonesGeneraies : _

Version: 02
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1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado por la
Administracion Municipal. (Describir fecha y aportar evidencia de la asistencia a la capacitacién)

2. Cumplir a cabalidad con fas obligaciones que se desprenden en materia de seguridad y salud en & trabajo, en atencidn a lo dispuesto en el Decreto
1072 de 2015, lo dispuesto en la Politica y el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en &l Trabzjo establecido por la administracién municipal, y
demas normas que las modifiquen o adicionen. “ARTICULC 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Informar a los contratantes fa
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 3. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por
los confratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

3. Entregar al Supervisor del contrato informe mensual, o cuando este Io requiera, con el detalle de las actividades rezlizadas en la ejecucion del
presente confrato. {Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

4. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en ef Trabajo SG-SST.5. Informar oportunamente a
los contratantes toda novedad derivada del contrate™. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sisterna de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales), durante todo el plazo de
ejecucion del contrato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

[6. Cumplir con las obligaciones que se deriven del Sisterma Integral de Gestion del Municipio de Bello. (Describir fecha y aportar evidencia del
cumplimiento de este objetivo general)

7. Asistir a las capacitaciones det Sistema Integral de Gestion y, en general, a aquellas que sea citado por el contratante. (Describir fecha y aportar
evidencia de la asistencia a la capacitacion)

_—\Verificar el cumplimiento de las normas téenicas aplicables. (opcional — se puede eliminar la linea)

~ ‘Revisar que las personas gue conforman el equipe del contratista cumpla con las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato y
“fexigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario. (opcional - se puede eliminar la linea).

-Idenificar las necesidades de cambio 0 ajuste y revisar el curso de accion con las partes. (opcional — se puede eliminar Ia linea)

+Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el particular. (opcional — se pusde
eliminar |2 linea)}

-Eiaborar E] documentacnon y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato (opcnonal se puede eliminar la

" /5. SEGUIMIENTO JURIDICO - GONCEPTO DEL SUPERVISOR

Certifico que EL CONTRATISTA mencionado en la parte inicial del presente informe, representado legalmente por Gloria Eugenia Garcés Arboleda identificade X Sl
con C.C. N°43.434.608, dispuso su conocimiento y experiencia para el cumplimiento total, del objeto contractual, teniendo como resultado el cumplimiento de las
aclividades planteadas y programadas para €l logro de diche objeto. Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades e incompatibilidades
sobreviniente que le impidan seguir legalmente con Iz ejecucion del contrato. Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del
contrato permanecen en la misma condicidn. Las actividades y obligaciones se cumplieran a cabalidad de acuerdo con la normatividad vigente y con el objetc dei
contrato, en razén de jo anterior se da viabilidad por parte del Supervisor o Interventar para proceder can el pags indicado, NO

. CUMPUM!ENTO _
0
2025-01-28 2025-01-30 1 2,11% $ 16.892.588 PAGADO
R 2025-03-01 2025-03-30 2 26,58% $ 195.776.852 ADEUDADO
2025-03-01 2025-03-30 3 51,06% $ 195.776.853 ADEUDADO
© No. Total pagos 3 51,06% $ 408.446.293
Ei supervisor certifica que el contratista acreditd porcentaje de cumplimiento det 51,06% def contrato.
. 7.CONTROLDOCUMENTOS =~
Seguridad Social Integral del o {los) . .
A Periodo(s) Sl J Acta sobre el buen manejo del Anficipo N/A
B Certificado Digponibilidad Presupuestal NO K Actas de cambio de obra N/A
C Certificado de Registro Presupuestal S L Informes de Laboratorio N/A

i Version: 02
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Informes Parciales Mensuzles de Ejecucién del

D Contrato (] M Informe del Personal a cargo del Contratista N/A
E Registro Fotografico Sl N Actas reunién N/A
F Vigencia de las Garantias NO O Copia de Bitacora N/A
- . Apertura de Fiducia ¢ Patrimonio Auténomo-
G Seguimiento y Control a los Planes Ambientales | NfA P (Cuando se requiera) N/A
H Cantidades de Obrz ejecutada NfA Q Formato de devolucidon del Carné N/A
Acta de Terminacion y/o liquidacién del . . .
t Contrato NO R QOftros informes o evidencias Sl

_ 8.EVALUACION PROVEEDOR (SOLO APLICA PA

Teniendo en cuenta la siguiente escala de medicidn califique (puntos):
Excelente: 4.5-5.0 Bueno:3.9-44 Regular:3.0-3.8 Malo: Menos de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR

CALIFICACION

A. Calidad del bien o servicio - Satisfaccion de las necesidades y expectativas que el

usuario o cliente tienen del servicio adquirido

B. Cumplimiento de especificaciones técnicas — Evalia el cumplimiento de requisitos

técnicos y/o especificos

C. Cumpliimiento de plazos del contrato — Evaliia la entrega puntual de los bienes y/o

servicios

PUNTAJE PROMEDIO:

Observaciones:

CCONIT

RPORACION Al JENA DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y TECNICOS CORPOSER

900350516,4

1020443226

W e
Fitma Shgervisor: ¥*

&

Firma Cp;tratista: é“ﬁa” J‘%‘M A,
v N

Cédigo: F-GJ-54

Version: 02

Fecha de Aprobacion: 2025/02/17

4ded







- rifico «que a Ja fecha de aprobacién de este documento se han comprometide $800,000,000, discriminados en los sigwentes rubros:

- |

e
Y
LA

MUNICIPIO DE BELLO
Nit: 880,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL

4 SECRETARIA DE HACIENDA . ' |

I
Ll(La) Secretariofa) de Hacienda, en usc de sus atribuciones legales, ordenanzales y estatutarias, en especial las conferidas por el
Acuerdo Municipal 018 de 2092, actual estatuio orgénico de presupuesto municipal.

AUTORIZA EL GASTO AFAVOR DE:

CORPORACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ TECNICOS CORPOSER -

Nit: 900,350,516.4
Vigencia 2025 . Compromise presupuestz] No. 233
Fecha de expedicién 20/01/2025 Fecha de aprobacién | 29/01/2025/
e |
No. Contrato |3154-2025 Fecha de conwato | 29/01/2025

Objeto: -

ICONTRATO 0134 DE 2025, FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION A LA FAUNA DOMESTICA VULNERARBLE, SEMOVIENTES |
[Y CANINOS DE MANEJO ESPECIAL, ASI COMO LA PROMOCION DE LA CULTURA CIUDADANA DE TENENCIA ‘
RESPONSABLE DE MASCOTAS EN EL MUNICIPIO DE BELLO. PLAZO 4 MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTC. FORMA }
:DE PAGO ACTAS PARCIALES PREVIA AUTORIZACION DEL SUPERVISOR. ‘

1

!

Disponibilidad Nro. 101 . ‘ S 100,000,006
Rubro 04.45.12.042.2024050880028.183.05.08.2.2.2.02.02.009.01.01.0670.0091 199 678 5 100,000,006

RP D.E PISCC Owos servicios administrativos del gobierne n.c.p - Animales atendidos - Albergue

Disponibilidad Nro. 101 I 100,000,000
Rubro 04.45.12.042.2024050880023.183.15.01.2.5.2.02.02.002.0 1.01.0669.0091189 ' 679 3 . LOG, 000,000

RP Grros servidios administratives del gobierno w.c.p - Animales atendidos - Albergue

Disponibilidad Nro. 101 g 500,000,000
Rubro 04.45.12.042.2024050880028.183.15.18.2.3.2.02.02.009.01.01.0671.0091 198 650 § 600,000,000

RP DLE Otwos servicios adminiswativos del gobierno n.c.p - Animales atendidos - Albergue

Total § 800,000,000

Fsln ancorizacién ewmple con todos los requisitos contemplados en el estamio fiscal del Municipio ¥ demas nermas coreplementagias para su legalizacin, Ley

. Y07 y Decretos Reglamentarios.

) Aprobé -L p Qﬁhi&'ﬂ'{ C

FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI L&RDEI‘{AS
SECRETARIA DE HACIENDA ‘

Rutz Aprobacién
Nombre Usuazic .
PAULA MIREYA CONTRERAS PACHECO Flabore: PROFESIONAL UNIVERSITARIO






MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

SECRETARIA. DE HACIENDA
. Vigencia 2025 Disponihilidad presupuestal No. 101
Fecha de expedicidn Fecha de aprobacidn

Descripcion

REALIZAR ACCIONES TECNICAS ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS METAS ASOCIADAS AL MEJORAMIENTO DEL BIENESTAR DE LOS
SERES SINTIENTES, DEL PROGRAMA. 4.1.7. JUNTOS POR EL BIENESTAR aANIMAL, DEL
PLAN DE DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2624-2027.

Certifico que a la fecha de aprobacion de este documento existe aprobacién disponible por valor de
$864,800,000, discriminados cn los siguieates rubros:

Rubro -
04.45.12.042.2024050880026.182.15.01.2.3.2.08.02.008.01.01 0668.0085 190
Nombre del Rubro C.costos| Cadiro Valor |
RP Orros servicios relacionadoes con € eaapleo - Animales
latendidos .
577 64,800,000 .
Rubro -
04.45.12.042 9024050880028.183.05.08.2.3.2.02.02.002.0).01.0675.0091 {89
Nombre del Rebro : Ceostos)| Codigo Valor §|
RP D.E PISCC Owos servicios administratives del goblemoncp -
Animaies atendidos - Aftberpue
578 100,000,000
Rubro .
04.45,12.042,2024050830025.1 §3.1:5.01.2.3.2.02.02.009.01.01.0669.0091 199
Nombre del Rubro C.costost_ Codigo . Valox §|
RP Oneos servicios acminisatives del gobierno n.c.p - Animales
atendidos - Albergue ’
678 164,000,060
Rubro .
(0445, 12.043°9024050880028.183.15.13:2.2.9.02.02 009.01.01.0671.0091 195
Nombre del Rubro C.costos]] Codigs) Valor &)
RFP D.E Qrros servicios administrativos del gobierno n.c.p -
|Animales atendidos ~ Albergue £80 ) £00, 000,000
Total 854,800,000

Efabord (M 7%

PAULA MIREYA CONTRERAS PACHECO
PROFESIONAL UNIVERSITARIC - SECRETARIA DE HACIENDA
it

- IR
/b VG

Aprobd 2

FRANCISCO JAVIER ECE CARDENAS

SECRETARIO DE HACTENDAN SECRETARIA DE HACIENDA
Rui Ehbomeda ' .
Nombre Unnric

PAULA MIREYA CONTRERAS PACHECD
FRANCISCO JAVIER ECHEVERRT CARDENAS

D1-DSPN-GE . Pagina 1da 1






PARAFISCALESnA'RTI'CU 1O 50 DE LA LEY 789 DE 2002

Bello, 30 de marzo de 2025
Sefiores

MUNICIPIO DE BELLO

Yo, GLORIA EUGENIA GARCES ARBOLEDA, identificada con cédula de ciudadania Nro.
- 43.434.609, en mi condicién de Representante Legal de la CORPORACION ANTIOQUERNA
DE SERVICIOS PROFESIONAL Y TECNICOS CORPOSER, con Nit 900.350.516-4, CERTIFICO
que la Corporacién se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (salud, pension, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar, ICBF y SENA), durante el mes de marzo de 2025 Lo anteraor en
cumphmlento de Io dlspuesto en el artacu!o 50 de Ea Ley 789 de 2002 Hlli -

Yo, MONICA MARIA ALZATE MOLINA |dentificada con. céduia' de ciudadania Nro.
43.609.706 v Tarjeta Profesmnai No. TP 208285~T de la Junta Centra] de Contadores de
Colombta en:mi condu:lon de Contadora Pubhca de Ia CORPORACION ANTIQQUENA DE
SERVICiOS PROFESIONAL ‘{ TECNICOS CORPOSER “con - Nit :900; 350 516-4 Iuego de
examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente ‘aceptadas en Colombia, los
estados financieros de |a companla CERTIFICO el pago de ios aportes aE Sistema General de
Seguridad Social Integral (salud, pensson riesgos taborales, pensmnes v aportes a las cajas

de compensacién fam:har, ICBF y SENA), durante el mes de marzo de 2025

Lo anterior, en cumphmiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Sin
otro particular.

Atentamente,

s {‘ ,;4;:.: } 50 H "-N/ - /
GLORIA EUGENIA GARCES A. . MONICA MARIA ALZATE MOLINA
Representante Legal Contador Publico TP: 208286-T

f,,%f‘% Centro Comercial Metrobello
Corrern 530 #50-15 Gficing 328
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CORPORACION ANTIOQUENA DE SERVICIOS

Nit: 9003505164

PBX: 3104634468

E-mail: info.cosertep@gmail.com
Ciudad: Medellin

Direccidn: Carrera 57 38 290

Representacion Gréfica de la Factura Electronica
CUFE:

05364¢3ecb3427583614ceB705b535decf0f9552023e376337{36996006353280f6320485600d8e9d7 70cddS

eacld

PROFESIONALES Y TECNICOS CORPOSER

AUTORIZACION FACTURACION
16764073062181 DE 28-06-2024

Hasta 28-06-2025

FE 42 HASTA FE 100

Vigencia: 12 Meses

VENDIDO A: MUNICIPIO DE BELLO
NIT: 890980112-1

TELEFONO: 6047944

DIRECCION: CR 50 51 00

CIUDAD: BELLO

VENDEDOR: VENDEDOR PRUEBA

Fecha y hora de Validacion: 2025-04-01 12:07

Fecha y hora de Generacién: 2025-04-01 12:05:07

Fecha Vencimiento: 2025-05-01

Forma de Pago: CREDITO (30 Dias)

ITEM | REFERENCIA DESCRIPCION UNID CANT | V.UNITARIO | IVA TOTAL
1|7 SERV, PROF. Y DE APOYO PARA LA OPE. PROY UNID 1.00 30,906,000.00| 18% 30,906,000.00
2 |os SERVI. DE TRANS. DISP. 24 HORAS UNID 1,00 12,820,140.00| 0% 12,820,140.00
3 |os TRAN. ACOMP. PROC. REQUE. AUT. ADMIN UNID 1.00 3,000,000.00| 0% 3,000,000.00
4 |13 REC. CUID. ATEN. SER. VET. Y NUT. Y ALB. 1.00 33,450,460.00| 5% 33,459,460.60
5 |os COMP. PARA PROVE. REQU. MATE. NUT Y VETE UNID 1.00 78,834,914.00| 0% 78.834,914.00
6 |7 ACC. FORTAL. FAUNA, SEM, MED ESP. CANINO UNID 1.00 5,387,585.00| 19% 5,387,585.00
7 |os PROM. ADOPC. Y TEN RESP. MASC. A TRA ART UNID 1.00 22,800,000.00| 0% 22,800,000.00

Discriminacion de VA Subtotal 187,208,099.00{ Rete Fuente 0.00
Tarifa Base VA Total
0% 117,455,054.00 0.00 117.455,054.00| |Descuento 0.00|Rete IVA 0.00
5% 33,459,460.00 1,672,673.00 35,132,433.00| |va 8,568,754.15| Rete ICA 0.00
19% 36,203.585.00 6,805,781.15 43,189,366.15
Totales 187,208,099.00 8,568,754.15 195,776,853.15 Total a Pagar 195,776,853.15

SON: CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHCCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON

QUINCE CENTAVOS

Observaciones

- SERVICIO DE TRANSPORTE DISPONIBLE LAS 25 HORAS DEL DiA.

ESPECIES, AVES DOMESTICAS Y CANINOS DE MANEJO ESPECIAL.

- SERVICIO PROFESIONALES Y DE APOYO PARA LA OPERACION DEL PROYECTO.

- TRANSPORTE PARA EL ACOMPANAMIENTO DE PROCESOS REQUERIDOS POR LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA AMBIENTAL.

- RECURSOS PARA EL CUIDADO, ATENCION Y OTROS SERVICIOS VETERINARIOS Y NUTRICIONALES EN EL ALBERGUE MUNICIPAL.
- COMPONENTES PARA PROVEER LOS REQUERIMIENTOS EN MATERIA NUTRICIONAL Y VETERINARIA.
- ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION A LA FAUNA DOMESTICA VUENERABLES, SEMOVIENTES, MEDIANAS

- PROMOCION DE LA ADOPCION Y LA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS A TRAVES DEL ARTE Y LA CULTURA.

Aceptacion
Firma:

Nombre:

Recibo de mercancia y factura

Fecha:

Cédula:

"Fattura Elecirénica elaborada y transmiticla a la Dian a través de I2 Solucién ERP G&G Software de ia empresa ERPAPP S.A.S. NIT: 900.710,708-7
y con el proveedor tecnoldgico Saphety Transacciones Electronicas SAS con NIT 900.606.963~4 www.gygsoftware.com.co”

Paginz: 1 de 1
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2 JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico: MON!CA MARIA ALZATE MOLINA _|dent|ﬁcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 43609706 de ' MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 208286-T SI
tiene vigente su mscnpcmn en la Junta Central de Contadores y desde la’ fecha cfe Inscnpmon

NO REGISTRAA?\FTECEDENTES DISCIPLINARIOS******************************

************’k*******************‘k:*********************************

******i—************************** **:k********t********************

Dado en BOGOTA alos 13 dias del mes de Enero de 2025 con v:gencua de (3) Meses, '@ntados a
partir de la fecha de su expedlmon e e S

“SANDRA MILENA BARRIOS PULIDG
DIRECTOR GEN ERAL

ESTE CERTIFICADO DIG!TAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN ELARTICULO 2 DE LA'LEY 527 DE 1999; DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ART!CULO 6 PARAGRAFO 3 DE'LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracsdad de este certifi cado Io puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el niimero del certificado






ello, 30 de marzo de

Doctor
DAVID ANTONIO LOPERA MONSALVE

025
>

ecretario de Medic Ambiente y Desarrolio Rural

Alcaidia de Bello

Direccion: Carrera 55 Neo. 38 — 215, Reserva HNatural Plamonta.

Correo electrdnico:
Teiéfono: 3002608681

Eelle, Antioquia.

~t

davidlopera@belio.gov.co

Asunto: amorme de F'I..CL&CIO!‘] fma§ de. c_:tivi—:iades contrato No. 0154 de 2025. .

Doctor L

opera Monsal

e reciba uR cordial <l dC‘O'

A continuacion, nos permitiios enviar todos jos soportes que dancuenta del
desarinic del contrate'y delas obn saciores contenidas en laminuta

MODALIDAD:

CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1

CONTRATISTA:

CORPCRACION ANTIOQUENA DE  SERVICIOS
PROFESIONALES ¥ TECNICOS CORPOSER MIT N°900350516-4
REPRESENTADA LECALMENTE POR GLORIA EUGENIA
CARCES ARBOLEDA. CC 43.434.609

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION A LA FAUI\k
DOMESTICA VULNERABLE, SEMOVIENTES ¥ CANINGS DE

OBJETO: MANEJO ESPECIAL, AS! COMO LA PROMOCION DE LA
CULTURA CIUDADANA DE TENENCIA RESPONSABLE DE
MASCOTAS EN EL MUNICIPIGC DE BELLS.

YALOR: OCHOCUENTOS MILLONES DE PESOS M/L{$800.000.000)

PLAZO: CUATRO MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO

4 301289 08 63

Centro Comercial Metrobello
Carrera 50 #50-15 Ofiging 328
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CBLIGACIONES (O ACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (557T) a las que sea citado por la administracion
Municipal,

¢ Para el mes de marzo, ne fue notificada o programada capacitacion y/o
rTeunion relacionada con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
3('5.5_T)- ' R

3. Comunicarin ned;amme nte al supervisor det contrato, 12 ocurrencia de cualquier
avente gue se presente en e desamrolio de la. prestacidn del servicio vy pueda
atectar el cumplimiento del objeto del presente

pr esen{e_-m-m‘a_‘_a Lo;‘

e Conformé conlas orientaciones Empmiifias por la supervision dei contrato,
esta Corparacion hizo entrega de manera: oportuna del informe
correspondiente al mes de marzo (del 1al 30-de- m"wr;_o) que da cuenta del

¥ r!c sarrollo vy ejecucidn de cada una de las obligaciones generales y

especificas contenidas en el contrato, asi mismae, se soporta la ejecucién
con las respectivas  evidencias, registro  fotografico, planillas de
asistencias, historias cinicas de las animales, entre otros.

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad sodial
integral {Salud, Pensidn y Riesgas laborales), durante todoe el plazo de ejecucidn
del contrato.

# Nuests‘a Corporacidn es garante de la acreditacion y cumpiimiento de la
biligacion que asiste a cada uno de los protesionales y personal de apoyo

a !a gestion, con relacion al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y Riesgos laborales), en ese sentido, se aporta la evidendia
mediante fas planiifas de pago de seguridad social del mes

Sh s R

e, T,
%}w’g info.corposer@gmail.com %ﬁ% 301289 08 63

g

Centro Comerc‘scl Matrobello
Corrarg H0 HEC-15 Oficing 328
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Asistir 3is ¢z pad_téciohés t!é%--Sa's
que sed citado porel contratan

correspondiente
corporacion para lz gjecucion del presente contrato.

flantener reservz sobre los hackes, documentos, € informacién en generai gue
liegue a su conodimiento en ocasicn del cumpluniento del objeto contractval.

s Nuestra Corporacién, cuenia con un sisiema de informacion que almaczna
la informacidn de los usuarios, historias, valoracidn y demdés hechos gue
son relevantes en el desarroiln del contrato. En cumplimiento de esta
obligacidn, nos encentramos comprometicos en mantener en reserva
todos ios hechos, documentos e informacidn que manifieste {2 Secretariz
de Medio Ambiente, Vivienda y Desarroiio Rural.

Cumplir con las obligaciones que s deriven del Sistema Integral de Cestidn del
Municipic de Bello.

a5 oriznteciones

'.undﬂ '\1 izip

e Se da cumplimienic 2
Sistem__ medrdd j C

o' Parz &l mies detmarzd, no fus.notiic wda G ;J:oyr mada, capacitacion

relacionada conei Sisteina In tde Cestidny angeneral.
£ contratista \j“"'“:‘l”.:s estar'suscrivs coms provasdor anta plataforma del SECOP
tH.
e Desde la r)rese atacion de lz informacidén requerida para dar inicio 2 iz

etapa precontraciual, se acrediin el regisiro en la s-:a_afom‘aa SECGR 1
(Sisterna Electrénico de Contratacién Publica).

Cumplir con ei protocolo de Bioseguridad expadido geor el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social v demas normas gue resulten aplicables al sector de las
actividades a desarroliar.

= [l protecolo de Bioseguridad, siendo ef conjuntc de nermas y medidas de
“protaccidén personsl, de auru_ugdmo v de preoteccidn zonas, es un
compromiseo individual de taoas {as personas que prestan sus servicios 2
ployr:t’_t() en fai sentido, fusron eplicadas en diferentes actividades que sa
realizan dentro del Albergue, cficiosas y centro veterinario; desde =l

(_l
«_D"

]

n

ambite contractual. Este protocolo tiene como base fos riesgos d
exposicion.

s R e S

Centre Comercial Metrobello
Corcera 30 FE0-15 Ohicing 222
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Se observa todaos los linearientos establecidos en fa resolucion 666 v las
resoluciones compiementarias se listan las distintas responsabilidades del
contratante y de contratista (Art. 3 Res 666 de 2020).

10, En cumplimiento con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del
Decreto 1072 de 2015 “Por medic del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su salud.z. Informar a los contratantes la ocuirencia de
incidentes, accidentes de trabajo v enfermedades laborales. 3. Participar en las
actividades de Prevencion y Proimocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigies Ocupacionales o Ja
Administradora de Riesgos Laboraies. 4. Cumplir con las normas, reglamentos e
instrucciones de Sistemas de Gestion de la Seguridad v Sa!uc en ef Tmbcqo S5G-S5T.

» Enf"cL'lm'pEimiento de esta obligacion, se-notifica a la supervisién del
contrato, todos los hechos del desarrolio'd'é: cadla una de las actividades
' : esionales v persona 'apoyn (ie nur:s.tla f’ogpn achin.

1a Administra

QBL;@M!QNES"%%’_PE’_(:i’_F'ItASf

1. SERVIC CP‘% PROFES%ONALES ‘\’ F“E /'\F’OYO PARA LA-OPERAG{}N ! DEL PROYECTO:

La Corporacién'Antiogl_:eﬁa de Servicios r»‘;"ofesswaies y Técnicos “CORPOSER”,

tiene dentrotsul objetivos misicngios v -,,:,mimc.u.m!ces para el fortalecimients de

ta atenaidn de fa fauna domdsting vulnerable, semovientes y caninos de manejo
especial v fa promocidn de {3 cultura cudadana sobre tenencia respansable de
mascotas en el municipio de Bello, e deber de desarrollar diferentes items que
son pilar es para la ejecucién del proyecto y son indispensables para el desarrollo
de la propuesta.

Apoyados en procesos pedagodgicos vincuiados al arte v fa cultura, estamoes
camprometidos con

1, Transformar vidas aninioles, sensibiizando a2 la comunidad sobre a
importancia def respeto haciz todas las formas de vida.

Z. Con%truyenr*r‘ un futurs donde cada ser viviente sea valorado, protegido y
amado camo se merec

Sl e e

g Centro Comercial Matrobelio

info.corposer@gmail.com 301 288 08 63 Carrera B #50-18 Oficing 278
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La corporacidn cuenta con tslento humano, profesional, de apoyo y operativo

- asistencial, capacitado e iddneo para la ejecucion eficaz de este proyecto, para lo

Zual se cuenta con un perfil incividua! de cada una de las personas contratadas.

Jefe de Proyecto: £l perfil de este cargo se dispuso para un Médico Veterinario,
encargado de la prevencidn, contrel, tratamiento y erradicacidn de las
enfermedades de Iz fauna doméstica vuinarabie y caninos de manejo especial que
se encuentren a disposicion del Albergue Mu “-*C!pa . Ademas, serd el encargado
de direccicnar, plani Hicar y gestionar todas las necesidades del proyecto.
Iguaimente documentara y presentaid el informe mensual de actividades y
acompanamiento en las diferentes actividades gue involucren el albergue.
Durante el mes de marzo, el cefe de Proyecio se encargd de adelantar fas
Zuientes actividades:
« Direcciond, planificd y gestiond todas las necesidades del albergue.
® 5upf=wsso Yo.programs & personal, assgurdndose de. que scadz uno
0 cumplieraconsus objedivos o LT T B e
o Establecid’ relacicines con voiuntariosy oiﬁaniiééidﬁ relacionadss con la
fauna comestica vilnerabie x carinos “dfa m;neia msoema! Gue se
. «ﬂncuemrer‘ en eE he edm. I : - Foo
e A&m[mstro el pi GSU]’JLE«:SD det 2l
" utilizaran de rarera adecoada,
s Revisslas cond:omesm salised d 2 dorhestica
demanejoespacial qué se encueniran en ai‘a%bergue.
¢ Asistio a las reuniones o comités que involucraren temas del albergu
Se asisie areunicn con el divecior del companente de faunz domestica el
dia 6.de marzo para tratzr temas puntuales de ia articulacidn con la tinea
sopre como se lievara a cabo Iz informacidn de los cases reportados por ia
comunidad v la manera eficiente an gue serdn atendidos por parte del
personal ;,:ofe:, onal de secretaris, adicienal se propuso ‘icvar acabo un
nuevo proceso para las adopciones.
v Tener al dia jas historias clinicas tante del albergue come de la clinica,
validande as formulas medicas, procedimientos y tratamientos realizados
a las mascotas que zr:gresarr*n durante el mes.
¢ Enviar la documentacidn e informacidn correspondiente a secretaria para
u radicacidn.
¢ Planeacion y supervision de iz jornada realizada en el mes, validando v
verificando que cada programacidn se realice en el tiempo estimado, asf
también como su ejecucicn.

5

urapdﬁsa:u go'S'_"recu"é"s:os se

vulnerable y canines

Adicional a este seguimiento se verificaron sus aportes al Sisterna General de
Seguridad Social Integral por tos valoras de {a lay.

R

Centro Comercial Metrobelio
orrern 50 #50-1% Oficing 328
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Gestor Operativor Este perfil esta creado para un técnico yjo teandlogo en
ciencias administrativas y/o industrial gque preste sus servicios de apoyo la
Jefatura del Proyecto en ef cumplimiento de las actividades en el albergue,
haciendo seguimiento a los protocelos de atencidn, apoyo a la planeadion y
desarrclio de jornadas de las jornadas de bienestar animal y reportes periodicos
la Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Seguridad y Convivencia
ciudadanay al Jefe de Proyecto, '

Durante el mes de marzo, el Gestor Operativo se encargo de adelantar las
siguientes actividades:

s Realizé acompanamiento a los casos reportados sobrﬂ maitrato animal
“tarito con inspeccidn como policia ambiental y médico veterinario.
" .L;f"\f’kr ‘a2 cabo visitas permenentes al lbc'i'gie para monitorear su
Gpr—uauon S
® sistic a xekl“iaO‘“ﬂs para org anizar las préximas jornadas de adopciones
i seadicior ?g’!lﬂ’i"éi e, para. aboﬂ'c{"sr wmo
aaon de o

Ia atemzon mtfit :

i e; ?mﬁtlonam ia

2roun Io mam C,iandaruada £on una su e de
sona uuo aliza Ia mwmmd yrllevart a ¢abo un
f'du rsU ?mf f_E pori mns meg e cHante Hamadas

preguntas pe
chl,unmnw
visitas o mmfa]e'

»  Acompanio f*i proceso de revisicn de las h istorias clinicas de los animales
del aibérgue’ ' o

»  Recaudd 'y consolide la informacidn para el informe de gestidn y
_;\:f'éi;if'ii:écién de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral de
los colaboradores del provecto. N

+ Realizd seguimiento y validadion de regisiro diaric de los casos ingresados
alalinea de fauna.

o Conselidd la informacién del regisiro dizrio de vsuarios,

»  Documentd y presentd ef informe mensual del acompanamiento a las
actividades que involucraron o albergue.

s Participd en la planeacion y programacion de la jornada de adopcion y asi

mismo superviso de gue cada funcidn se hiciera adecuadamente.

e Consolido lainformacion de las adopciones que se hicieron durante el mes
y las envio e secrsferfa e media ambiente con su respectiva
documentacion.

4 % Centro Comercial Metrobelio
; Carrgra 60 #50-18 Oficing 328
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Adicional a este seguimiento se verificaron sus aportes al Sistema Genera! de

Seguridad Social Integral por ios valores de Ley.

miédico Veterinario: tsie ]‘crﬁ'i es desernpenado por un Profesional en Meadicing
veterinaria y/o Zootecnia para zrender de manera integral tanto en el albergue
en zona rural, como en-dlinica veterinaria, en zona urbana o en el sitic donde se
realice el rescate o decomiso de los diferentes animales considerados de fauna
domeéstica en condiciones de vuinerabilidad o de maltrate, desprotegidz o
incautada.

Durante el mes de marzeo, el Médice Veterinario se encargd de adelantar las
siguientes actividades:

kn

e Planed y ejecutd pregrama
animales del albergue. ‘
= Diagnosticd, controld vy erradicé dentro de sus posibilidades, las
enfermedades de los animaies dzl albergue.
e Realizd revisiones pemndnas & los animales. con antecedentes e hizo
""" aamenﬂs mecl icos que s ge:mj fa uﬁra ‘contrastar. :J éstado.de’ dfud de
j{oa artimal e:, de E aabez ﬂu; Q_, qm: rucro*x resca‘tados e no.esados al
: bnrdue RN o - . S, e
e 'Estu\fo dssponlbi pj'f‘é'“r'éali el t“SC:}fe df‘ los énimaieé fqué'_;fueron
I reportédos énlalinea de aten Gdn. 0 e ST
e Verificd Eos cnclos dervacunadion y Gesparasftacmn de los ammaies que
ectabaﬂ paﬂci.eru@ d:* c;i"juow ‘Qc.‘a mantener U alud y bienestar
aﬂ'ma! : H . . . : P
s Brindd zsesoria alos cuidadors: sobrelasaludy bienestar de los ariimates.
o Diligencié las histerias clfnicas de ios animales del aiberDUc y documenté
todos los procesos médicos cue se realizaron.
e Asistié alas instalaciones dai a!b&rg.,e periddicamente, para hacercon*‘ro?
y seguimiento al estado de szlud de los animales.
¢ Asistio ajornada de adopcidn y brindo asesorfa sobre de bienestar animal
aias personas que asistierorn Corn SUs mMmascotas.
“e  Actualizo inventario de medicamentos y ademds validd fechas de
caducidad de cada uno.

de nigiene y medicina preventiva con ios

Adicional a este seguimiento se verificaron sus aportes al Sistema Genera! de
Seguridad Social Integral por los valores de Ley.
rilrnico v Fotografico: Este perfil fue

Servicio de Cormunicacidn y Registre
idica que brinde servicios publicitarios vy

disefiado para una persena natural o jur

dlqulOﬂ de informacidn en temas gue involucrer el albergue tales como

% Centro Comercial Metrobello
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5, acompanamients en jomades de bienestar animal, adopdones y
Lonumdo para redes sociales '

Durante el mes de marzo, la emprasa Mora Creative Studio S.AS. se encargo de
adelantar las siguientes actividades: '
s Toma de videos en el albergie con ai‘gunos de los animales que nos
' acompafaron en ia jornada con el fin de promover su adopcion
&  Produccion, edicion y post produccion de material fotografico y video de
los animales entregados en adapcion.
¢ Disefos y piezas graficas ;ja%';.a la jornada de adopcidn, comao material
publicitario para las redes sociales.. '
= “Toma de fotogratias y videos ;_J.!"a produccion audiovisual en la jornada
- que se realizd en el mes de mar vk '

@ Reai zacion de ciE%eﬁog ;,ma ic d'ferentec ierﬂadas COMo pendﬂ 1es,

Protegemos,
rescatamos v
damos wwm‘zdm
oportumnicd: gﬁm .

gﬁ% info.corposer mail.com 301289 08 63 Centro Comercial Metrabelio
g;%w‘ : P @g . ' Correra 50 #5015 Qficing 308
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Auxiliares Veterinarios: Este cargo esia dispuesto, para una persona con estudios
culminados en Téonica como Auxiliar Veterinaric para gue preste sus servicios de
apoyo a los profesionales veterinarios para atender de manera integral tanto en
el atbergue como en la zona rural, en dinica veterinaria o en zona urbana o en el
sitio donde se realice el rescatz o decomise de los diferentes onimales
considerados fauna doméstica en condiciones de vulnerabilidad o de maitrato,
desprotegida o incautada.

Durante e mes de marzo, los auxiliares veterinarios se cncmdamn do adelantar
fas siguientes actividades:

Centro Comercial Metrobello
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I

Apoyaron al médico veterinario  en  (os  examenes médicos y

procedimientos que se realizaron en el albergue. ’

»  Apoyaron al médico veterinaric en la administracidn de rradicamentos y
tratamieritos a los animales del albergue.

e Ayudaron en el albergue al surninistre de la alimentacidn v al cwd"ad
diario de los animales dei aibergue.

¢ QObservaron el comportamientc de los animales v reportd cualquisr
cambio al veterinario

¢ Apoyaron en los cuidados de los animales y ayudaron a daries una buena
atencidn.

¢ apoyaron enlat nmp]eza y aseo de algunos lugares del albergue como el

consuliorio vy [a casa.

Adicional a este seguimiento se verificaron sus aportes al Sistema General de
eguridad Social integral porfos valores de Ley. _
Auxiliar en atencién a linea de faunz doméstica vulnerable: Este cargo es
dﬁsempeﬁado por un Auxiliar Médico Veterinaric o Técnico en Ciencias
arninistrativas que preste apoys mediante la respuesta oportuna.a la iinea de
atencion del mumuplo de Belio y- iammm la corisolidacién'de’ m?ormac;on dada

aalta demanda de reportes sob e Eauna oo*msﬁca vu%ne -able, danido resoues

z los df‘FerenEes ca<05 por par’c de id cud“dama la Policia Ambiental o a las

'.]::m Prenhs entzdaaes qLe £ comu.wcm Ia inea de wencaon

Durante ei mes dé*narz:, ei auxiliar en a”tenci'én‘a" 1s’nea"““dé’”féu'ﬁé: doméstica

R,
;%)/%}3 info.

ia
vulnerable seen de 'tde!antari s siguientes actividades:

e Atendid de manera oportuna v =ficaz 1z ifnea de atencién y emergencia.

e {aznalizd todos y cada uno de ios requerimientos denunciados por iz linea
de emergendia.

e Realizé un diagndstics iniciai de viabilidad para v validar las condiciones de
los animates en condiciones de vulnerabilidad y establecer si sran
susceptibies de aprehensicn o cecomiso.

+« Realizd atencidn a todos los cegu erimientos reportados por parte de lza
Secretaria de Medio Ambiente v ia Secretaria de Seguridad y Convivencia
del Municipio de Bello.

s Registré de manera oportuna todos los casos en &l formate indicado con
el fin de llevar un mejor seguimiento a cada caso ingresado ya sea por la
linea, por medic de policia armbiental o inspeccion

Adicional a este seguimiento se verificaron sus aportes ai Sistema General de
Seguridad Social Integral por los valores de Ley.

Se anexarelacion de las atenciones a los usuarios de la linea de fauna vulnerabla




diligencia y pwlmonu de

del mes de marzo, en la que se puede ovidendiar

: : respuesta a las solicitudes y peticion:

Caso 1

se ha reportado un caso de un canine en estado de vulnerabiiidad enla vereda Hato Viejo.
reporte mendona que el animal presenta las siguientes
o que implica que no esta
salud de manera

La persona gue realizd el
condiciones: El caning estd e alto estada de desnutricion |
recibiendo la alimentacdidn adecuada v esto estd afectande su
significativa. ‘
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de felinos dentéade las
on puede

ESY

Reportan a ‘u'aws d(‘ Ia me"a la mosmu d@ Una "O!OE'!!a fpm
instalaciones del:} —fospltal !a‘i?mz.-_:'zawo Figel :;:r"'r AP D:—ad@ qz e gsta situacio
salud Du}rhc. COMO. para el bienastar de los animal

resentar riesgos Lanto. ;ara ia s
ia;. personas en el hmp ftal, se atiende el caso desde ';u"ﬁ‘tar;a de medio ambiente.

Centro Comercial Metrobelio
Corrarn 50 #E0-15 Gfining 328

R

%;%?361 289 08 63

info.corposer@gmail.com




Centro Comercial Metrobello
Coarrern 50 #5018 Sticing 302




CORPUSER
)

Centro Comercial Metrobello
i H#HE0-18 Dficing A28

tﬁi‘:’@ info.corposer@gmail.com




L ErErenes)

R

CASO 3
En el sector del pinar se reporta un caso de tenencia irresponsable y maltrato animal.

Una canina dio a luz a cachorros gue permanecen en la intemperie, v el propietario

agredid a machetazos a dos caninos machos. Un veterinario visité ef lugar y, como

R e R R R
o5

STt L

=
301288 08 62

Centre Comercial Metreobello
Carrers B0 #5018 Sticing 328

info.corposer@gmauail.com




resiitado, la madre v los cachorros fueron ingresados al programa de fauna vulnerable
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Se

'*Pporta un can =_0 c@n uria; lwt_da ab’ef’aa- el as‘ﬂa abdommal aparent‘

c.muemte k! c;tmn fauna ')E!! raubn atencidn vy

proteccion.

fue mo"rns ‘
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Se repor ]

ambiente. Aungy

o g traves de da'l
rteza gqueé oturrid, 5e programa una visita con un
sadd al programa de fauna vulnerable para recibir

ifio _en':' Wiy mal e
16 Seisabe con <
médico veterinario, y el felinoes
atencion y proteccidn
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TABLA DE ATEMCION

CASOS DE | CASOS DE CASOS CASOSNO |
MALTRATO | ABANDONO | PROCEDENTES | PROCEDENTES | = o
DEL1 AL T
36 DE 23 15 23 35 55
MARZO

Auxiliar de mantenimiento: Este perfil estd disefiado y desempefiade por un
bachiller, con la finaiidad de realizar las actividades de reparacion vy
mantenimiento gue se requieran en las instalaciones del albergue.

Burante el mes de marzo, el auxilizr de mantenimiento se encargd de adelantar
ias siguientes actividades: '

Se contmLa con Ea 52 raracién y adecuacidn de un espacio adicional en las

“inmediaciones de la sede, destinado a albergar 2 los animales de manejo

especial que ingresen, con el propdsito de mantener?os en condéciones
éptimas de bienestar. . SO L e - |
Se gjecuta la reorganizacion integral dal tec r*o de [a bf\deda deb do a la

filtracidn de agua durante las lluvizs, garantizando la ;mpermeabii zacidn y ia

info.corposer@gmail.com

proteccion adecuada de los espacios interiores. .

Se lleva a cabo la adecuacidn del patio 4, procadi endo con la remacion total
de la estructura de manga 51n<e!1ca de ando el pavimentc completamente en
cemento, con el fin de mejorar 1z funcicnalidad y durabilidad del espacio.

Se reestructurd vy reajustd el embaretadc de iz entrada, efectuando
meodificaciones en los espacios presentes en el patio ntimero 2, conel objetive
de optimizar la distribucidn y el flujo dentro del drea.

Se supervisa y se vela por el correcto funcionamiento de los sistemas
esenciales, come el abastecimiento de agua, el suministro eléctrico v e
sistema de calefaccidn, entre otros, con el fin de garantizar condiciones
seguras y confortables tanto para los animales como para el personal.

Se participa activamente en provectos orientados a la mejora de ias
instalaciones del albergue, contribuyende a la creacidn de un entorno mas
adecuzdo y confortable tanto para los perros comao para el eguipe de trabajo.
Se mantiene una comunicacidn constante con el jefe de proyecto, informando
sobre las necesidades emergentes en las instalaciones para asegurar una
gestidn eficaz y oportuna de jos recursos y acciones necesarias.

RS T RS

Centro Comercial Metrobello
Cairern B0 #E50-16 Ofiging 328




Adicional a este seguimiento se verificaron sus
Seguridad Social integral por los valores de Ley.

aportes al Sistema General de

Auxiliares de oficios varios: El perfil de las personas que nos apoyan en este
proceso es de bachiller para realizar actividades de bafio a los animales,
suministro de alimentacidn, limpieza v desinfeccion de las instalaciones del
albergue y demas desechos que resulten de la operacion.

Durante el mes de marzo, los auxiliares de oficios varios se encargaron de
adelantar las siguientes actividades:

» Realizaron el anoyo a los cuidados de los animales, alimentandolos y
estando atentos a sus necesidades :

¢ Realizaron apoyo alas rutinas de ejercicio y r ecreacion de los animales del
albergue, PR

e Realizaronla i:mp ezalocativadel albargue; mantemendo las instalaciones
en condlcmnes higiénicas, mcluwend@ las ;aulas patlos comederos y areas

no'bt’vca afutada la f>:ﬂud de ius . malps y [a hlglem—. del !ugaa
o Clasi ﬁs_arom !oJ deserhm ﬂcnar%m en e[ %hero’ue y ]O“ d;apisme”on de
forima adecuada. ' o
e Cumplieron: ron las actividades jsadrmdas "'7”or et Jefe del Proyecto tales
COMo; ;‘_e_a_]_ v inventaric de los im ﬂementaq de aseo, alimento de los
animales, y enseres del albergue, organizar Ia zona de la bodega e
“identificar que implementos se debfan desechar y realizar el cronograma
de actividades de limpieza que se debe de hacer todos los diasy fas que se
deben de hacer con menos frecuencia.
e Asistencia a la jornada de adopcidn con el fin de apoyar Jas condiciones
optimas de los animales que participaron en la jornada, brindandaoles Ja
atencion debida (hidratacién, alimento, fimpieza del lugar, etc.)

Se hizo el seguimientoy se verificaron [os aportes al Sistema Gereral de Seguridad Social
Integral por los valores de Ley.

2. VELAR POR EL CUIDADO Y MANUTENCION DE LA FAUNA DOMESTICA EN
SITUACION DE VULMERABILIDAD, SEMOVIENTES (BOVINOS Y EQUINOS)
BENEFICIARIOS DEL SERVICIO MEDICO VETERINARIO.

: @@% ) . Centro Comercial Metrobello
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Curante el mes de marzo, se continua el procese de actualizacidn de historias
clinicas de los animales ya existenles v creacidn de historias clinicas de los
animales que ingresan al albergue de fauna doméstica en condicidn de

vulnerabilidad.

Se pudo evidenciar un total de ochenta v uno (81) animales 2 inicio de mes v un
total de ochenta y nueve {83) animales a final de mes, discriminados asi:

MICIO DE TOTAL
ANIN E S MOVIENTES f
MES £ 0% | FELINGS | SEMOVIENTE AVES AMIMALES
01-03-25 68 8 ‘ 4 i 81
FINAL DE TOTAL
A i - M 3 1'“ X E: E =g
MBS CANINGS | FELINOS | SEMOVIENTES AVES ANIMALES
30"03'25 N 3. 1 . 84
Para nueswa foruoracsun 3 ‘nct mb‘e

L usuarios ater :d“_os m ei Albt,rou.w- ARt “'.2‘2 ztra ’a,a L'JVCv fomef“ﬁ ivo de

{odas [ds mstoamq ci if’hCES fascuales ao.» fum g,an':eratanﬂ d} 4 una Scre:n de. raw es

r’we en Iz ma_dzunﬂ ve‘enna fa. Aqui dadetalla 5 al Our em. daia» mas tm or‘fa ntes

T

salud del animal a lo iarge dol tempe, Tacilitando el seguimiento de
enfermedad crénicas, tratamienics y progresos.

Diagndstico Precisa: Facilitan iz recepilacian de informacién relevante que

ayuda en ia formulzcidn de dizgnosticos mas precises. La historia clinic
incluye antecedentes médicos, sintomas, resultados de pruebasy reSpuestas
a tratamientos anteriores. .

3. Tratamiento Efective: Ayudan a ics veterinarios a elegir los tratamientos mas
adecuados basados enlainformacion previa del paciente. Esto %hciuye ajustar
dosis, cambiar medicamentos o explorar tratamientos alternativos.

4. Prevencidn y Educacién: La historia dinica puede revelar patrones de
enfermedades que podrian ayudar a prevenir problemas futuros. También es
una herramienta educativa parz los propietarios, quienes pueden recibir
informacién sobre <dmo prevenir enfermedades o cuidar mejor a sus
mascotas

‘5. Documentacidn Legal: Sirven como decumento lagal, cuando se requiere
evidencia scbre el estado de salud del animal en situaciones de adopcidén o
comprafventa.

1. Segmmfemo Conimm Frr' xm,n ievar Hr‘ regi sﬂ;m d fal [ado del estado de
A

bt
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Investigacion y Estadisticas: Los datos recopilados en historias clinicas
pueden contribuir a investigacdiones vy estudios epidemiologicos sobre
enfermedades y tratamientos, o cual puede mejorar la practica veterinaria
an general.

Coordinacién entre Profesionaias: Facdilitan la comunicacion entre diferentes
veterinarios o especialistas que puedan estar involucrados en el cuidado del
animal, asegurando que todos estén al tanto de la historia completa dei
paciente.

Adicionalmente, son registrados los usuarios nuevos que son remitidos a
través de la linea y autorizades por la Secretaria de Medioambiente y

Desarrollo rural. Recordemos como se realiza este proceso:

ini c;a.d_egoe que iniciamos contrato an el ano 2025

Adicionalmente, gistrar usitario wuevos, son validados detallados en el

S maniera g

ﬁ info. corposer@gmm', .

aprekgr—:%}da(‘io mcczuteda, raml Otr0s,

r’ualmenfe se me, a el examen ciinico detallado de la mascota el cual realiza
el médica veterinario a 13 hora de examinarlo, se anexa a la historia la
I“G“DLCEVH acta de ingreso, folografia de la n%gota foioow affa de fas ayudas

d!a&,nostlcas que incluyen el protocolo segdn la r especiey seanexanimagenes

4ty
gl

de lesiones en caso tal de existiv.

{(EVIDEMCIAS FOT OGRAFECAS)
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Profesional:

LEIDY GaMEZ

Empraca selicitante: ANMAL SWEET Microchip No: WO REPORTA
Diraccicn Empresa: CALLE 244 & SOA-LT ’ Fropiatario; CORPOSER
Teléfono Emprasa: F224070 Espocie: AN
Fechi de Ingreso: 2025 3-BH faza: CHIOLLO
Fecha de Reporte: 20256314 15:47 Sexo ; Edad: MAIHG ; ADULTD
Examen ’ - Resuitade Unidad fangs Sugerido
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LLE DE LOS INGRESOS:

INGRESOS DESDE EL o1 HASTA EL 30 DE MARZO DE 2025

NRO. | INGRESO | NOMBRE |ESPECIE|  RAZA | EBAD |+ " COLOR - | SEXO | = PESO
MR _
t | 1/o3j2025 | PICKLES |CANINO| CRIOLLO IANO | NEGRO-BLANCO | MACHO | 15,4 KG
> | 2/03/2025 | MIMOS | FELINO | CRIOLLO |4 ANOS|  AMARILLO MACHO 2KG
3 | ajozfz025 | AFRODITA |CANING|  CRIOLLO 3ANOS CAFE HEMBRA | 9,4KG
S AMERICAN e
4 | 7fo3/2025 | BRONCE .| CANINO BULLY 1 ANO L CAFE MACHO 26KG
5 |10/03/2025 ] BOMBERQ [CANINO |  PITRULL 14ANOS | NEGRO-BLANCO | MACHO | 28,8 KG
| L | - BLANCO-
6 |10/03/2025 | ~CALISTO.. | FELINO | CRIOLLO | 4ANOS | ATIGRARD. | MACHO |  4,8KG
7 [12j03/2025 | POSEIDON [CANINO| CRIGLLO “[10ANOS| ~ NEGRO | MACHO | 11,4 KG
8 |12/03j2025 | SLUNITA | CANINO{. CRIOLLD @ { GANOS].  CAFE {HEMERA ]  14,7KG
o |14/03/2025 | SARITA |CANINO| CRIOLLO | 4ANOS 1/ CAFE . |HEMBRA 1GKG
10 114/03/2095 | ROSITA S| CANING| CRIOLLO | 2iDIAS, | " CAFE :|HEMBRA e
11| 14/03/2035 | COSITA . TCANINGL CRIOLLO - L21DIAS | 0 CAFE=- “|HEMBRA! 850GR
12 [1af03/2025 7 COCO ™ |CANINOT CRIOLLO  ['2iDIAS |7 CAFE | MACHO 1KG
i3 |14/03/2025 | FRESITAL [CAMINO |~ CRIOLLO | 24DIAS- | CAFE HEMBRA|  4500GR
14 |14/02/2025 LULO™ TCANINO| CRIOLLO | 21DiAS |77 CAFE MACHO | 750GR
15 [114/03/2025 MANGO  [CANINO CRIOLLO 21DIAS | .. CAFE MACHO 1KG
16 | 14/03/2025 | DIONISO | FELINO CRIOLLO | 2MESES | AMARILLO MACHO | 650 GR
17 116f/o3/2025 1 NEGRO | CANINO| CRIQLLD | 2ANOS NEGRC MACHO 10,5KG
18 | 18/03/2025 GRIS FELING FEILING RANOS GRIS. MACHO 2,5KG
19 120/03/2025 | MANCHAS | CANINGT  CRIOLLO 1ANO | NEGRO-BLANCO | MACHO 15K
20 |20/03/2025| MARINO | FELINO CRIOLLC 2ANOS AMARILLO MACHQ 4,7KG
21 | 21/03/2025 | HERCULES |CANINO CRIOLLO AANOS CAFE MACHO 35 KG
22 |27/03/2025 | ANASTASIA | FELINO CRIOLLO 1 ANO | NEGRO BLANCO | HEMBRA 2,7KG
AMARILLO-
>3 | 27/03/2025 ] HERMES | FELINO CRICLLO 2 ANOS BLANCO MACHO 3,3G
24 {27/03/2025 i CLEOPATRA | CANINO CRIOLLO 7 ANOS BLANCA MACHO 7,4KG
25 129/03/7025 TONO FELINO CRIOLLO 2 ANOS | BLANCO-GRIS |HEMBRA 4,1KG

ﬁw% info.corposer@gmauail.com
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FALLECIMIENTOS DESDE EL 01 HASTA EL 30 DE MARZO DE 2025

IALES FALLECIDSS MARZO:

FECHA DE : .

NRO.| MUERTE | NOMBRE |ESPECIE| RAZA | EDAD COLOR SEXO
1| 2/03/2025 | MIMOS | FELINO | CRIOLLO | 4 ANOS AMARILLO MACHO
2 7/03/2025 PARISO  [CANINO| CRICLLO + 8 MESES CAFE HEMBRA
3 [12/03//2025| BOMBERO [ CANINO| PITBULL | 14AN0OS NEGRO-BLANCO MACHO
4 |13/03/2025 | FRESITA |CANINO| CRICLLA | 1MES CAFE HEMBRA
5 114/03/2025 | POSEIDON | CANINO | CRIGLLO | 10ANOS NEGRO MACHO
6 |13/03/2025 | MOCCA |CANINO| CRIOLLO | 2AR0S CAFE HEMBRA
7 |14/03/2025 | LUNITA |CANINO| CRICLLO | 6 ANOS CAFE HEMBRA
- 8 |20/03/2025 GRIS ELING | FELING ' 3ANOS GRIS MACHO
9 [20/03/2025| MANCHAS [CANINC | CRICLLO | 1ANO NGRE-BLANCO MACHC
10 | 20/03/2025| MARINO | FELING | CRIGLO | 2 ANOS AMARILLO MATZHO
11| 25/03/2025 | BLANCA . |BOVING| Holstein .| 7 MESES - BLANCA HENERA
12 |27/03/2025 | HERMES | FELUINO [ CRIOLLOY 2 ANOQS | AMARILLEO-BLANCOY | MACHO
131 27/03/2024 | ANASTASIA | FELING | CRIOLLG | 4ANG | NEGRO BLANCO .| HEMBRA
14 129/03/20251 TONO | FEUNO CRIOLLD| 2ARGS | BLANCO-GRIS - .0 | MAZHO

ADOPCIONES DESDE EL of HASTA EL 30 DE MARZO DE 2025
DRI e e AMALES ADGPTAT 0T MARY
FECHA DE :

NRO.| ADOPCION NOMBRE | ESPECIE RAZA COLOR SEX
1 1/03/2025 SUSY FELING CRICLLA 7MESES | TRICOLOR | HEMBRA
2 1/03/2025 SIGIFREDC | CANING PITBULL 4 ANGS CAFE MACHO

' CAFE

3 1/o3/2025 SPACHETTI| CANINO CRIOLLA 5 MESES CLARO | MACHO
4 1/03/2025 PLUTO | CANINO CRIOLLO 2ANOS  |AMARILLO | MACHO
5 15/03/2025 BERE3 | FELIND CRICLLA 2 MESES  |AMARILLO | HEMBRA
6 2ife3j2025 HERCULES | CANING CRICLLO 4ANOS CAFE FACHS
7 15/03/2025 BEBE 4 | FELING CRIOLLA 3 MESES | BLANCO [HEMBRA
8 26/03/2025 DIONISIO | FELING. CRICLL 2 MESES | AMARILLO | MACHO
9 26/003/2025 ALANA | CANINO {RIOLL 5 ANO NEGRO [HEMBRA
0 25/03/2025 GAMUSA | CANING | CRIOLLA 3 ANOS NEGRA |HEMBRA

e L Y
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PROVEER TODOS LOS REGUERIMIENTOS EN MATERIA NUTRICIONALY MEDICO

VETERINARIA:

Eneste co Txponente, se detallan todos los reguerimientos en materia nutricional
y médico veterinario para el cuidado v aterdion de los animales bajo custodia de
nuestra Corporacién:

Garantizar la capacidad permanente en el albergue para la fauna domeéstica
vufnerable (caninos, felinos, semovientes) v caninos de manejo especiak
Implica asegurar que el refugio esté siempre en condiciones de recibir y
mantener a los animales domésticos, sin importar-las fluctuaciones en el
ntmero' de animales que {legan al albergue. Este concs"pm abarca varios
aspecios clave:

%nfraestﬂt;tura-ﬁadecuadar El albergue' debe caontar con instalaciones fisicas
adecuadas que cumplan con los estandares de seguridad y bienestar animal,
Esto 1nc!uy<_ QSDaCiOS »uucwntu:, e} 2as de de‘scanso zonas c%c EJG’I(‘ICO y

pu ed”m vamﬂuza: u wa al tyldie
diario hasia Ia g@si i6n de emm’oc,zuaﬁ y !a dmmbtlamon de tlatamxentos
medicos. '

Provision de Recursos Bésicos: Fl albergue debe gaiantlzar una provision

continia de recursos esenciales, como alimentos, agua, medicinas y matesial
de higiene. La gestian de inventarios y la pi anificacidon adecuada son
fundamentales nara evitar eccasez y asegurar que todos los animales reciban
lo necesario para su bienestar.

Sostenibilidad Finandiera: Mantener ia capacidad permanente del albergne

también requiere una planificacion financiera sélida. Esta incluye la gestion

de fondos para operacienes diarias, mantenimiento de instalaciones y

atencién médica. Ademdas, se deben buscar fuentes de financiamiento

sostenibles, come donaciones, subvenciones vy colaboraciones «con
organizacionas locales. '

Pratocolos de Adepddn v Control de Ingresos: [l albergue debe dover
sistemnas eficienies para gestionar las adopdones y el ingreso de nuevos

AR AR
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‘ animales. Esto asegura gue e aluergue no se vea sobrecargado v que los
animaies reciban la atencidn necesaria. La implementacién de programas de
adopcion y campafias de sensibilizacién pueden ayudar a reducir la cantidad

de animales en el albergue y promover [z adopcidn responsable.

En el mes de marzo, estabiecimos un evento importante en el parque de ios
perres, con el objetive de promover nuestra jornada de adopcién donde
cinco (5) marcas aliadas se unieron con el fin de apoyar la adopcién mediante
la publicidad en sus redes sociales. Esta colaboracidn busca aumentar -Ia
visibilidad de los animales que tenemos en adopcidn, aprovechando el
alcance y [a interaccion de las plataformas digitaies para llegar a un publico
mas amplic y generar mayor conciencia sobre [a importancia de 1a adopcidn
responsable.

Condiciones 5anitarias y de Bienastar: £s esencial que el albergue mantenga

altos estandares de higiene y bienestar para prevenir la propagacién de

enfermedades y proporcionar un entorno saludable para los animales. Esto
- Incluye la limpieza regular de las instalaciones, la desinfeccion .de dreas
"'.:,romunesye | control de psad S

o

faunz doméstica impuca”a_n'enmu al que abarcafa infraestriictura, el
;:-fperson-sl 155 recursos, la sostenibi .;J '1. ma iciera, los p*'otorolos demanejo,
" las condiciones sariitar] dsy-ai cumplirniento normtive: Este enfoque dsegura
que el albergue pueda ofrerer un Ije'.'lgg ‘Seguro vy acecuado para lus
animales & todo mom& o, B L ORI

En resumen,; garontlza ..?M-C.CE d'p 18 s;ente en un afb rgue para la
:ﬁ
\.

Proporcionar una alimentadidn completa v balanceada a los animales dentro
de un albergue, ya s23 caninos, felinos, sernovientes (equincs y boviroes) o
animales de manejo especial, implica ofrecer una dieta que satisfaga todas
- sus necesidades nutramonai&s espeaiﬁcas para mantener su salud y bienestar.
A continuacion, se axpiica qué significa este concepto en el contexto de
diferentes grupos de animales:

Caninos y Felinos
Alimentacidén Completa y Balanceada:

¢ . Nutrientes Esenciales: La dieta debe contener todos ios nutrientes necesarios en

las proporciones correctas: proteinas, grasas, carbohidratos, vitaminas y
minerales. Estc zsegura que los animales reciban todo lo necksario para su
crecimiento, mantenimiento y salud a‘enerai.

o Adaptacion a Necesidades Especificas: Los alimentos deben estar formulados
para las necesidades particulares de cada especie y edad. Por ejemplo, los

i Centro Comercial Metrobelic
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cachorros y gatitos requieren una dietarica en proteinas y calorias para apoyar su
crecimiento, mientras que los animales aduitos tienen diferentes requerimiantos
nutricicnales.

o  Control de Condiciones Médicas: Para animales con condiciones médicas
especiales (como diabetes o alergias), la dieta puede necesitar ajustes
especificos. Los alimentos deben ser apropiados para fratar o gestionar estas
condiciones sin comprometer la salud general def animal.

Sernovientes (Equinos y Bovinos)
Alimentacion Completa v Balanceada:

» Requerimientos Nutricionales Diferenciados: Equinos y bovinos tienen
necesidades'nutricionaiec especificas que deben ser atlffechas con forrajes,
concent radnsy:upie mentos adecuados. Los equinos, pon a emp!o necesitan una

dieta que:induya heno de-alta calid “-d ¥, 3 Veces, al!mcntog concentrados para
Proporcionar erierdla y trientes adicionales.

, 3 do fmo ogico de ammai Comn e! embaiazo, ¥a ] c:t nma oia
actividad: ﬁsnca Ld_‘; dietas deben adap tarse a estasco wd;c:ones para garantizar la
salud y el rendimiento- optimos. T R T PTT
o Prevencién de Deficiencias Nu;r!oona[ﬂg" E 5 <:mc1al que la dieta prevenga
deficiencias nutricionales, fque pusden causar pr obk:ma;. de salud graves. Esto se
logra a través de una formulacion precisa y un manelo ad ecuado e los alimentos
- ofre Cidr}‘: '

Caninos de Manejo Especial
Alimentacion Completa y Balanceada:

= Dietz Perspnaiizada: Los caninos con necesidades especiales (por ejemplo,
aquelios con condiciones de sa ?ud crémicas o que estan en tratamiento) requieren
dietas formuladas para abordar sus problemas especificos. Esto puede incluir
alimentos con niveles ajustados de proteinas, grasas, o sin dertos ingredientas
que podrian causar reacciones adversas,

« Monitoreo v Ajustes: Es necesario reallzar un seguimiento continuo del estado
de sajud del animal y zjustar la dieta segun Eas r ecozm—:ndac.ones velarinarias para
garantizar la efectividad del manejo nutricional.
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1. Calidad del Alimento: Los alimertos denen ser de alta calidad y formulados por
fabricantes especializados, garantizando que esten libres de contaminantes y
sean seguros para el consumo animai.

. Acceso a Agua Limpia: Junto con una dieta balanceada, todos los animales deban
tener acceso constante a agua limpia y fresca, esencial para la digestién v la salud
en general. .

3. Adaptacidn y Evaluacién: Lz afimentacion debe ser adaptativa v evaluada

a

[

F

regularmente para asegurar que 2 ajusie a las necesidades cambiantes de los
animales.

En resuinen, alimentacidn completa y batanceada significa propercionar a cada gruso
de znimales dentro dei albergue una dieta que campf con sus reqguerimientos
nutricicnales especificos, apoyando su salud, desarrolic vy bienestar general. Este
enfoque no solo mejora [a calidad de vida de ics animeles, sino que también contribuye
a su capacidad para ser adoptados vy rnantener una vida saludabie a largo plazo.

o Se %éa!iz"a-c:i'e nﬁarx'éfééjétz-ma'ns’iﬁt#’t‘ef‘=-’1m.nr»m meﬂmo veL\_ finatio E¢ Eos shimales
“por pamﬁ de Ioc pmfem cnales que se disponen al servicio d bergue Servizics
médicos” ver;v;:rmv‘r ;3<: ;ca,, ‘: SIS il ra!:'aJo;,_ e\an nev labo atorio,
‘irnagenotogiz ‘& irsum: mientos /o pre edlmleniob médico-
"_Nmerm r:os,' ! versor el alberoue

G e -manera permanente el -IEO'U!ET!EEF}‘&G medam
: vales de satud-animal al servicio del
y rigurcsa del estado de salud y el

P

“Ste orDCeso anares varias dimensicnes

Durante el mes’ de marzo, se r2afi
veterinario a los animales, vor nart .
albergue, uea]zzando una supervision constant
bisnestar de todos los animales hajo su cvidado.
importantes: o

. Evaluacidn Continua de la Salud

» Exdmenes Regulares: Los animales se someten a examenes fisicos periddicos
para detectar signos de enfermedadas, nardsitos o pmblumas de salud antes de
gue se conviertan en condiciones graves. Estos exdmenes permiten a ios
veterinarios identificar y tratar problemas de manera temprana.

« PMonitoreo de Condicionss Crdnicas: Parz animales con condiciornes mcdjm;
preexistentes o ardnicas, es fundamen taf un seguimiento constante para ajustar

tratamientos y controlar la progresicn de la enfermedad. Este puede inziuir ia
monitorizacion de paramieiros como E peso, el nivel de actividad vy {os signos

vy

ciinicos especificos,
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Calendarios de ;fafunacmﬂ' e
animales: _f‘i%“:an (ass vau_me} 5
vacunacion establegldo Esto prﬁ vie _
dentro del albergue. : S

s Controf de Parasitos: Se deben realizar trata mientos regulares para controiary

prevenirinfestaciones de pai amgsvntpmosye xternos, como pu gas, garrapatas

y lombrices, siguiendo un plande dasparasitacion adecuado:

3. Manejo de Emﬁrgenmas y Tratamientios

» Atencidn a Urgencias: Bl persona!l veterinario esta prepa:ado para responder a
emergencias médicas y proporcionar tratamiento inmediato en caso de
accidentes, enfermedades agudas o situaciones criticas.

« Tratamiento y Recuperacién: Una vez que se identifica una enfermedad o lesion,
el veterinario desarrolla y supervisar up plan de tratamiento, que puede incluir
medicacidn, crugia u otres procedimientos terapeuticos. El seguimiento
posterior es crucial para asegurar la vecuperacion completa del animal.

Durante el mes de marzo se realizan tralamientos, cirugias y procedimientos

;x}@"},
” - info.corposer@gmail.com 301289 08 63
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terapéuticos a muitiples pacientes, ics cuales se registran al final, en sus
raspectivas historias clinicas. ‘

4. Registro y Bocumentacion

= Historial Clinico: Cada animal tiene un historial clinico detallado que registra
todas las visitas al veterinario, dizgndsticos, tratamientos administrados,
resultados de pruebas y cualquier otra informacién relevante. Esto proporcicna
una base sélida para el seguimiento continue vy permite a los veterinarios tomar
decisiones informadas sobre el cuidado del animal.

« Iinforme de Observaciones: El personal veterinaric documenta observacionss
sobre ei comportamientc y el estado general de los animales, lo que puede
ayudar a identificar problemnas de salud ¢ bienestar que no siempre son evidentes
en los exdmenes fisicos.

5. Ecucacidn v Capacitacién del Personal

+ fCapacitacion Continua: Los veterinarios v el personal del albergue deben recibir
. capacitation conrmua ':obrx las mmo i acucas eivel mane]o dela salud snimal.
©Esto’ mfiuye auahzaczo_n sabre _:7¢E\f 5 Lemzcr_«s, tratamcrtos y protocolos de
‘rnanejo. SR G SnoaED PR ‘ -
a::;;hss:rucc;an ai P@rn@nai %\ Vetarinar: afsonal qu no es”eterina Fio ‘hmb;ar
- debé ser cc;.nacwado en i identi. SAacion de sigrios basicos Ge er‘f@rmedad y an

L Como proporcionar atencidh prefiminar w:i ccugda Bittes de Gtie un, veterinario

pueda mtervemr

6. Prevenciény Bienestar General

« Programas de Prevencitn: les veterinarios deben impiementar programas
preventivos para promover la salud general, nue puadeninduirrecomendadiones
sobre nutricidn, ejercicio v manejo ambiental.

-+ Bienestar Animal: Ademas de tratar enfermedades, el seguimiento médico debe
enfocarse en el bienestar general dal animal, asegurando qus tengan un entorno
zdecuado, una dieta balanceada y suficiente estimulacién mental y fisica.

Enresumen, realizar de manera permanente el seguimiento médico veterinario implica
una atencién constante y meticulosa por parte de los profesionales de la salud animal
para garantizar que los animales en el aibergue reciban el cuidado necesario pars
mantener su salud v Dbienestar. Esto incluye examenes regulfares, maneio de
emergencias, tratamiento de enfermedades, prevencién de problemas de salud y
decurnentacion detallada, asegurando asi una atencidn integral y de aita cafidad.

» Garantizar la correcta y adecuada disposicidn de los residuos bioldgicos,
peligrosos y organicos, derivados del giro ordinario de la operacién del albergue:
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7 practica implica implementar procedimientos riguresos y cumplir con normativas
specificas para manejar cada tipe de residuo de manera segura y eficiente. A
continuacicn, se explica que implica este proceso:

. Clasificacién de Residuos

Residuos Biolégicas: Estos incluyen desechos que provienen directamente de [os
animales, como excrementos, restos de alimentos, y otros materiales bicldgicos.
Estos residuos pueden ser contaminantes v deben ser manejados de manera
adecuada para prevenir fa propagacidon de enfermedades y el deterioroe del
antorno.
Residues Peligrosos: Comprenden materiales que pueden ser taxicos o nocivos,
tales como productos quimices {desinfectantes, medicamentos no utilizados),
agujas,'je‘ri_ngas; y otros objetos punzantes o cortantes. Estos residucs requieren
un manejo especial para evitar riesgos a la salud y al medio ambiente.
R@Siduas Ordéhicos* Incluyen restos de alimentos, vegeatacion, y otros materiales
odemada ez que sibien, no son peligrosos, dcoen ser tratados de manera que
irimicen su |mpqct emblcn ly f"mlt"u

txatamlentoy{::I;mmcmon S e i
Almacenamiento. Temporal: ﬁ%y Bor 1os 5’433'1 §£é'o’si ---c?@énf-i_.aer almacenados
temporalmente en dreas designadas, con - condiciones que eviten la
descamposicids, la: propagacion de olares, v &l riesgo de exposicidn pava el
personal ylos animales. Bl almacenamiento clehé | nmphr cen las regulaciones
locales y riacionales. L
Tratarniente v Eliminacién: Cada tipo de residuo debe ser tr*staco y eliminado
segun su naturaleza:

esiduos Biolagicos: A menudo se gestionan mediante procesos de compostaje
o eliminacién en inaia!acmﬂes de gastion. de residuos que cumplen con los
estandares sanitarios.
Residuos Peligrosos: Deben ser enviados a instalaciones especializadas en ia
gestion de residuos peligrosos gue cumplen conlas normativas de seguridad para
su tratamiento o disposicidn final.
Residuos Orginicos: Pueden ser compostados para su conversion en fertilizantes
0, en algunoes cases, pueden ser reciciados de manera adecuada.

5. Cumplimiento Normativo
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Regulaciones Locales y Macionales: Es crucial cumplir con las leyes y regulaciones
pertinentes que dictan cémo deben manejarse v disponerse los diferentes tipos
de residuos. Esto incluye la normativa de salud publica, medio ambiente v
seguridad laboral.

+ Documentacién y Reportes: Se debe llevar un registro detallado de [a cantidad v
tipo de residuos generados, asi como da! manejo y disposicidn de fos mismos.
Esto ayuda a garantizar la transparencia y a cumplir con las auditorfas e
inspecciones.

4. Formacion y Capacitacién

o Lapacitacidn del Personal: El persoral dei alpergue debe recibir formacidn sobre
el manejo adecuado de los residuos, indduyendo ia clasificacion, ef uso de equipos
de proteccidn, y las practicas seguras de recoleccidn y disposicidn.
= Protocclos de Seguridad: Deben esiar establecidos v comunicados claramente
fus procedimientos de seguwidad pura e m
<

biologicos, minimizando riesgos para la

anejo e residuos peligrosos
alud v el entorno.

5. impacts Amb;enia ,x

«j':j.’fvssmmizaclon de:?”
. riesgo de contarin -
enfermedades.
s Proteccidnde 15 Corminic
protege a ja comunidag fcw'a- c;e,._posii;pies riesg
comrib!-yenm EHES rr»e; reonvivencia vala ores .rv.ac’

En resumen, garantizar la correcta v adecuada disposicidn de los residuos bioldgicos,
peligresos u organicos en un albergue implica un enfooue sistematice yregulado para e
mangjo de estos desechos. Esto asegura que se minimicen 1os riesgos para la salud y el
medio ambiente, cumpliendo con las normativas vigentes y promoviendo un entermo
seguro y saludable parz todos.

Brindar atencidn permanante a los usuarios que reguizran 105 sefvicios del albergue,
significa ofrecer un apoyo constante y adecuade tanto a los animales gue estdn =n
situacidon de vuinerabilidad como a [as personas que necesitan acceder 2 los servicios del
albergiie. Esto implica una serie de acciones y mizdidas que aseguran la atencidn integrat

y la satisfaccidn de las necesidades de todos fos usvarios.,

A continuacion, se desglosan los zspectos clave de esta atencion:

. Definicion de Animales en Condicién de Yulnerabilidad -

Centro Comercial Metrobello
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Vulnerabilidad de los Animales: Los animales en condicién de vulnerabilidad
incluyen aquellos que estan en situaciones criticas, como animales rescatados
por, maltrato, abandono, enfermedades graves, desnutricién severa o
condiciones de vida extremadamente precarias. Estos animales requieren una
atencién especial para abordar sus necesidades de satud y bienestar.

+ Usuarios del Albargue: Los usuarios pueden ser individuos o familias que buscan
asistencia para los animales en situacidn de vulnerabilidad, como propietarios
que no pueden seguir cuidando a sus rnascotas, personas gue encuaentran
animales abandonados, o aqueiios que necesitan ayuda con la esterilizacion o
vacunacion de sus animates.

i

2. Servicios i_sminuos para nuestros usuarios:

® Evaiuacmﬂ y Atencién Médica: L.os animales en condicion de vulnerabilidad
deben recibir atencion médica ominua, que incluye exdmenes, diagnosticos,
trata mientns y seommaﬂnto £s tﬂ pLied@ irwo ucrar v'ete‘inar'os egpe(iaii*ados y

pi(ﬁgnﬂas yara --miwﬂfmm A los animales y prtp a!i(}..w'-

asegur am:?o qn@ ("st(*ﬂ hstm ara- {H“rovﬁ 7

para Ia adop ciadn,
“urhogar adecuado y estable

3. Atencidn a Usuarias a:i_ei f’%ihergﬁe

« Asesoria‘y Orientacién: Los usuarios que se acercan al albergue en busca de
ayuda deben recibir orfentacion y apoyo sobre losmér—'-'ﬁf&tlos disponibles, los
procedimientos a seguir y los requisitos para acceder a los programas del
albergue. Esto incluye informacidn sobre adopcion, esterilizacion, vacunas y
ctros servicios,

» Servicio al Cliente: Debe haber un enfoque en la atencion al cliente, asegurando
que los usuarios sean tratades con empatia y respeto, y que sus consuitas y
necesidades sean atendidas de manera eficente y profesional.

a  Soporte Emocional y Social: Para aguellos que enfrentan dificultades al entregar
a sus animales o al buscar ayuda, &l nergja:e puade ofrecer soporte emocional y
recurses comunitarios para facilitar la transicion y reducir el estiés

4. Operacidn v Disponibilidad del Albergue
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Accesibilidad y Horarios de Atencidr: €] zibergue debe estar disponibie durante

horarios adecuados para que los usuarios puedan acceder a los servicios cuande
fo necesiten. En algunos casos, se& puede considerar la implementacicn de
servicios de emergencia o atencién {uera del horario nermal.
» Infraestructura Adecuada: El albergue debe contar con instalaciones que
permitan el manejo efective de locs animales y la recepcion de usuarios,
incluyendo 3reas de recepcidn, salas de espera, y zonas para iz atencion médica
y fos procedimientos administrativos.

5. Gestidn y Coordinacidn

« Prctocolos y Procedimientos: Bl albergue debe tener protocolos clarcs parz ia

recepcion v atencién de animale: y usuarios, asegurando una operacidn

organizada y eficiente. Esto inciuye la gestidn de casos, la coordinacion con ctras
e organizaciones v el manejo de regis:r(,;s.

« Capacitacidn del Personal: El perscnal del albergue debe recibir formacion
continua en el maneajo de animales en vulnerabilidad y en ia atencidn al cliente,
para ofrecer un sprwuo de alta <a 1daa y gdaptado_ 2 las necesidades especificas

“de cada S‘td’IC : RENER e RN e

6. Eﬂo_n;’tcaféoy_EVEE:GaCEéR
?tmao de io an%iﬁa!es y
esvicios proporcicnados

® ch,mmrento ée fhasc,, Se! reama 1_1

lisnarios atendidos pars evaluar la
realizando sjustes segun sea necesa 'r'c : : 3 Do

B Recopllacwn de Retroalirientaciss Pew@:” 3 amhzar la retroalimentacién de
los usuarios, nos ayuda a mejorar los servicios del alhergue v asegura que se
cumplan ias expectativas y necesidades de fa comuni clad

Enresumen, brindar 2tencién permanente a fos usuarios que requieran los servicics del
aibergue de animales en condicidn de wvulnrerabilidad implica ofrecer un soporte
constante y comprensivo tante a los aniinales necesitados como a las personas que
buscan asistencia. Esto incluye atencidn médica comntinua, asesoramiento a los usuarios,
una operacion eficaz del albergue, v un enfoque en fa empatia v el apoyo emocional,
garantizando asi una atencidn integral y de aiia calidad.

El siguiente cuadre, indica los usuarios atendides diariamante durante el mes de marzo,
es una herramienta clave para la administracidn de un albergue, permitiendo una visidn
clars de la demanda diaria de servicies y facilitando la toma de decisiones para mejorar
la eficiencia y efectividad del albergue.

Su andlisis ayuda a garantizar que los recursoes sean utilizados de manera dptima v que

se mantenga un alto nivel de atencidn y servicio para los usuarios y los animales a cargo.
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USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS
- CARACTERISTICA . ¢-mar 2TIar - 3-mar 4-mar .- 5-mar G-mar Z-mar
CANINOS DE MAS DE 20KG 37 35 35 35 35 35 306
CANINOS BE MENQS DE
20KG 21 31 31 32 32 32 32
FELINOS 8 5] 9 G 9 9 9
SEMOVIENTES 4 4 4 4 4 4 4
AVES 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL USUARION: &1 80 30 31 81 81 82
USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS
CARACTERISTICA ~ 8-mar 9-mar Cto-mar | 1emar .| ia-mar 13-mar 14-mar
CANINOS DE MAS DE20KG. 36 37 37 37 37 36 36
CANINOS DE MENOS DE
20KG = 32 32 32 32 34 34 40
FELINOS. _ q 9 10 10 10 10 10
SEMOVIENTES 200 4 4 4 4 4 4
AVES “Hiis 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL USUARIOS: -8y gy lengan | o oigg .86 85 91
USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS
CARACTERISTICA 15-mar 16-mar t7-mar | i8-mar | ig-ma 20-mar 21-mar
CANINOS DE MAS DE 20KG a6 35 35 35 35 36 35
CANINOS DE MENOS DE .
20KG 40 41 40 40 40 40 40
FELINOS 8 3 8 ] g 10 0
SEMOVIENTES 4 4 4 4 3 3 3
AVES 1 1 1 i 1 1 1
TOTAL USUARIOS: 329 89 88 89 88 90 88
R R PR

.ﬁ.vj;ﬁﬁ info.carposer@gmail.com
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; USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS | USUARIOS
CARACTERISTICA 22-mar 23-miar 24-mar 25-mar 26-mar 27-mar - 28-mar
CANINOS DE MAS DE 20KG 35 35 35 35 35 35 35
CANINOS DE MENDS DE
20KC 39 39 39 34 39 40 40
FELINOS 9 9 9 10 9 10 G
SEMOVIENTES 3 3 3 3 3 3 3
AVES ' 1 1 1 1 1 1
TOTAL USUARIOS: 87 87 87 88 - 87 89 88
e USUARICS USUARIOSIUSIIARIOS
CARACTERISTICA 29'-03 36-63 3107
CAMNINOS DE MAS DE 20KG |35 34 34 _ o
CANINOS DE MENGS DE 20KG|39 58 38 P
FELINOS T L 3 5
SEMOVIENTES G I3 3 3
AVES R 1 1
TOTALUSUARIOS: - o 7|88 0 84 Bt
TOTAL MES
CARACTERISTICA USUARIOS
) CANINOS DE MAS DE 20KG  |1099
CANINOS DE MENQS DE 20KG[1128
FELINGS 282
SEMOVIENTES 104
AVES 28

En el ambito de la medicina veterinaria, es de suma importancia que toda la informacién
rejevante schre los servicios médicos prestadas y les insumos utilizados se registre de
manera detallada y sistematica en las historias clinicas de los pacientes. Este registro
exhaustivo no solo facilita la continuidad v 1z calidad del cuidado, sino que también
asegura la transparencia y la rendicidn de cuentas en el manejo de la salud anima’.

s e

R R R B
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_ istorias clinicas veterinarias son documentos cruciales en los que se asientan todos

s ’ os aspectos relacionados con la atencion médica brindada a los animales. En ellas, se
debe reflejar de forma precisa y completa cada uno de los servicios meédicos realizados,
tales como examenes fisicos, diagndsticos, tratamientos y procedimientos quirurgicos.
Estos registros deben incluir también las observaciones y recomendaciones de ios
profesionales veterinarios, asi como los resuitados de cualquier prueba diagndstica
realizada.

Ademds, es Tundamental que las historias clinicas detallen jos insumos utilizados durante
los tratamientos. Esto abarca una amplia gama de materiales y productos, desde
medicamentos y vacunas hasta instrumental quirdrgico y equipos de diagnéstico. Cada
insumo debe ser decumentado con informacion especifica, como la fecha de useo, la
cantidad administrada, |a dosis y la via de administracién, cuando cOffésponda. Este nivel
de deta}ie no"séio pea'mitc un feduéméento adecuado del estado de éalud del ani ﬂal sin

o1 5n; 13 adecuada doc 5 Jer‘\:moa-medzcos vete;‘mano” y Tos
nsumas e Chistoriasi¢ ,nicii? esiim pilar fundanental an a practica dela medicina
veterinaria, aserfurando urs § m,}d.m z {it;!a-_s;a ud animal.

grat \ efice

Mota: Se anexa cada una; de Eas hi%i@i’!ﬁv coa‘asoiidadafs {E ios usuarios, con el fin de que
la supervision del contr ato pueda realizar un seguimier ";I:o ciaa o, fae:fi y rapido del estadio
en que se encuentra cada usuario.

4. SERVICIO DE TRAMSPORTE:

»  Servicio de transporie para Ia atendon a los diferenies servicios prestades en

e% a!bergue; Nuestra Corporacidn cuanta con un vehiculo que presta servicio de

ansporte de animales en zona uiliana v ruval, ademas de alimentos, BOUIDOS Y

materiales necesarios para ef sostenimiento del albargue, asi como el ransporte

y atencion a la fauna doméstica vulnerable, con disponibilidad las 24 horas del
dfa.

El vehiculo cuenta con espacio para trasiadar al personal y espacio adicional para
los animales, insumas vy equipes que se reguiera,

Centro Comercial Metrobello
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UNIDAD DE
CANTIDA]
MEDIDA o
sia 30

« Servicio de dia de transoorte parz [a Inspeccion de Policia en Control Ambileniz!
y/o otres servideres pablicos o contratistas del municipio de Bello, parz ia
atencidn y seguimiento de faunas doméstica y caninos de manejo especial para:
El servicio de transporte se efectiz por orientacion del superviscr del contrato,

Centro Comercial Metrobelio
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desde la oficina donde se encuentra la dependencia encargada de Medio
/-\mbieﬂte, a los diferentes lugares indicados. Este componente, por su

uraleza, exige el transporte y acompadamiento a personal autorizado, bien
sea para la realizacion de visitas relacionadas con el contrel de inspeccion o
autoridad administrativa competente, sino también para el desarrollo de
actividades propias dei componenie atendido por nuestra empresa

UNIDAD DE
: : ANT .
MEDIDA C __N _!.{}AEJ
DiA 4

En el mes de mail_o a solicitud de la Secretaria encargada de, Ia fauna domestica en
condicion de .vulnelabmdad se programaron cuatro sa hdas con el fin de realizar
acompanamlenm en Ios glgwenies temas: 3

el in_s‘p.@d‘m' David:b

urante esta solicity nd,- se atendieron casos de malaitenencdia responsable

poa parie é !0_; propl tarios. Un@ do P‘]EOS fue aiend do en el sector el

cuales | pe;m:meman si empre al soly al agua @n el patio de la vivienda, sin
com:da y sm “hidratacidn. Al liegar al lugar c-e-pudo identificar que los
caninos al pareces tambien eran maitratados? & habla con el tutor de las
‘mascotas involucradas se ke brinda una charla sobre tenencia resporwable
y se le informa sobre los cargos v sandiones que puede tener en caso de
volver a recibir queias de la comunidad hadia una de sus mascotas, se

diligencia el acta de visita vy se firma el compromiso

Adicional a esto, a cargo de la secretaria se programo transporte en tres (3) ocasiones
para la atencion de FOR y casos repertados en la linea para los médicos veterinarios
David Sanchez v Luisa Gomez castano

»  El14 de marzo, el médico veterinario David Sancne_, acompanado por el auxiliar
Juan David Caro, de la Secretaria de Medio Ambiente, realizé varias visitas para
atender sclicitudes de PQR (Peticiones, Quejas v Reclamos) que habian sido
ingresadas a traves de fos canales autorl zados vy mediante la Inspeccion. El

SRR

TR
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i

_.-:-Qn_diciones defoscasosrepo I*Wdu, A
é'raﬂesz:c programa p—g rar ii i am c;f).. mmecnd'fa, }ra GUL cumplz ron con ios
- requ Isr‘im de‘ infomcolo. e - i

:H 25 de marzo, Ia médica veterinaria Luisz
‘programadas para‘ese dia, durante ias Tidies atendis diversas solicitudes de POR

recorrido se dio por diversos barrios, donde se brindé atencidn personaiizada y
se verificaron las condiciones de [os casos reportados.

Durante esta jornada, se visitaron [os barrics de Nueva jerusalén, Santo Domingo
£l Pinar, Madera, Santa Rita, Alcafa y Niquia. En este recorrido, se atendic¢ un caso
reportado en el sector de Sante Domingo El Pinar, donde una canina en condicion
de calle dio a luz aproximadamente un mes a 11 cachorros, de los cuales solo
quedaban 5, ya que los demas haiian muerto. Posteriormente, tanto la canina
corno sus cachorros fueron ingresadoes a la clinica para recibir atencion médica vy
ei cuidado necesario. _

Este tipo de acciones refuerzan el compromiso de la Secretaria de Medio
Ambiente con el bienestar animal, asegurando que los animales en srtuacm*} de
vuinerabilidad reciban Ia atenc;on adecuzda dz manerz omrtqna

El médico veterinario David Sanchaz, :ccx.wpanado del auxiliar Juan David (3

realizd varias visitas el 20 de marzo, durante las cuales atendieron solicitudes de
PQR ingresadas a través de los canales zutorizadoes. Las visitas incluyen recorridos
or diferentes barrios, brindande ztencion personalizada y verificando las

lgunes de estos casos fuercn incorporados

'nandf: GOF""]EZ l““aii"’O iac visitas

{Feticionas; Quiefas v Reclamos) gque 'Eu_'é;_ro'f 'r'g 25 ddas a trav;s de los canales

[}
autorizados. Las visitas| inciuyen recorrido

Barrio Nuevo, Paris y la vereda Los Espeics, | s:mando atermon urnonanzaaa)
verificando las con*cm“ﬁes de [os casus reportados.

Ademds de atender los casos especificos, se reglizaron intervenciones donde fus
necesario ofrecer charlas scbre tenencia responsable de mascotas. En astes
Casos, s programs una segunda visita zon el persenal de Inspeccidn para dar
seguimiento a las recomendaciones v assgurar que se cumplan las normativas
pertinentes. Lstas acciones no ol respondieron a las solicitudes de fa
comunidad, sino quetambién comtibu ayeren s sensibilizar alos progietarios sobre

Iz importancia de una Terendia adecuzdda de sus animales.
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rvicioide” transport pqm recog:da y trdstado de semo 1emes (equmos y
bovmos) ' ' ‘

Durante el mes de m’na) no se 1131!23 "o opemuvos para reaiual rescate, aprehensidn,
ni incautacion LE(:. scz.mwentes el

UNIDAD DE : .
MEDIDA _ {ZANT!DA‘_D_
DA , o

5. REALIZACIGN DE LAS JORNADAS SOCIALES DESCRITAS EN LA PROPUESTA
TECNICO-ECONOMICA, LAS CUALES CONSISTEN EN: LA PLANEACION V
EJECUCION DE ESTE ESCENARIO PARA LA CULTURA, EL ARTE Y EL RESPETO POR
MUESTROS AMIMALES, CONTARA CON UNA MAYOR COMPARECENCIA DE LA
CIUDADANIA, A TRAVES DE LAS INICIATIVAS SOCIALES. |

La ideacidn y elaboracién de estrategias conlentivas de libretos y la propuesta arltistica
de los personajes que acompafan [os eventos de adopcion de los animales del albergue

B S

R
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ficipal estd orientado 2 crear una experiencia inmersiva que conecte

“emocicnalmente con la comunidad, especizimente con [as familias y nifios. Cada evento

ne scio busca fomentar [a adopdidn respcasable ce animales, sino también ofrecer un
espacio donde las artes escénicas se conviertan en el vehiculo principal para sensibilizar

y generar empatia.

La creacién de los personajes y estrategias artisticas surge de la necesidad de integrar
una narrativa que no sclo destaque |z impoertancia de |z adopcidn, sino que tambign
utilice historias y personajes entrafables que ziraigan la atencién de los mas pequenos.
Estos libretos estdn disefiados con ilustraciones atractivas y relatos que personifican a
los animales en situaciones gue reszitan su vulnerzbilidad, sus deseos y, finalmente, su
anhele de encontrar un hogar. Cada animal es representado a fravés de un personaje
que cobrz vida en las paginas, permitiendc que los nifios se identifiquen con sus-h_istorias
y comprendan la importancia de su bienestar.

La propdestq artistica se -desarrolla bzjo Ia pre*’msa de. que el arte esuna herram enta
poderosa para conec‘iar con Eas cmcaones de pubi;co E_o< persona;es creados para los
eventcs de adopcmn son repre<entacsone< vzsu@!es v Leatrazes de Eos dmmales
d[spombles para <er adoptados SLOS persorcjes no scio esLan dlsenados pera ser
adorablesy carésmatlcos smo que tam%fer" tie nen un trasfondo smoohco que se adao ta
2 las caracter(sticas de cada espcue ‘Los c.C‘[Oi‘ g que interpretan a c:S’EOS persoz‘ajes ya
sea mediante titer es dssfraces o actuar_lo- es en v vo, iovran 't[‘cﬂS[Tiif!i’ la personalidad
Unica de cadaanimal.”™ © -

Ademds, el uso de las artes escénicas ya sea teatro, danza o musica permite que [a
comunidad se acerque de una manera méas dindmica y atractiva a la causa. Las
representaciones artisticas permiten que el mensaje sobre lza adogcién se convierta en
una experiencia sensorial completa, que va mds alld de la simple informacién vy toca
directamente el corazén de las perscnas. A través de la interaccidn con estos personajes
en el escenario, el piblico puede sentir la urgencia y la necesidad de brindarles un hogar
a los animzles, creando un ambiente de empatia y conexidn.

Aungue el evento estd centrado en promover la adopcidn de animales y sensibilizar a las
familias y nifios sobre este tema, el verdadero objetivo es usar [as artes escénicas como
un medio para zicanzar a la comunidad de forma efectiva. Las representaciones
teatrales, [as danzas y [as narrativas visuales permiten transmitir el mensaje de manera
impactante, despertando la emocién y la reflexidn en el publico: Al ser un medio

accesible y universal, las artes escénicas facilitan que [as personas de todas las edades se

Centro Comercial Metrobello
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Aguf presentamos los

cten con el tema y comprendan la importancia de adoptar de forma respons

s disfrutan de un evento cultural y enriguecedo

aspectos mas generales v relevantes para

nadas:

Primero se realiza la planeacidn y acompafiamiento constante a fas actividades
convocadas por la Secretarfa de Medio Ambiente y Desarrolio Rural Agquf se

definen: El ndmere de jornadas que deberd acompafar nuestra Corporacicn, el lugar

zpropiade para desarroliarla, se propeonen las marcae loca ernpresarios,

activistas, clinicas veterinarias vy demas actores que se . pudieran vincular

directamente con su arﬂc‘pac;on en ia | rmada, asl como lasnecesidzdes gue se

Se cor‘ﬁrma’_par%itipéciéﬂ y asis

ten¢ia con las diferentes marcas zlizdas del

iz de

dae !a

rivestra 'cst“aL :pi‘omociéﬂ

mumc;psa de Ee%!af par

’(U

lmemos
op’far de
través delas

Etapa de CfISt,,,HG de pxezas grificas, promocién v dimmcz’é: Er esta elaps nuestro

servicio de ¢omunicacion se encarga de producir el materiz aln eceﬁsarzo paralaimagen

que se utilizara tanto en los medics oficiales y redes sodizies de iz administracidn

municipal como enlos medios yredes de las marcas participentesenlal da, tedo

coordinade con la direccidén de comunicaciones de la Alcaldlz antes de compartir en

publicaciones de redes seciales y medios lecales,

Ejecucidn de la Jornada: ‘

a. Logistica del Espacio:

« Al determinar el lugar o barrio donde se desarroliars la jornads, se adecia el

espacio p—ra Iz aisposicidn de |z totalidad de eguipos e imolementos
necasarios ofrecidos por nruestra corporacidn, ademss se instzla la

decoracicny eEe

entos informativos en cada Stand v tarim

A
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Se organizan los corrales y jauias donde estarén los animales a cargo nuestro
y que podrian ser adoptados por la comunidad que llegue a la jornada.

b. Actividades y Programacion:

e Con las listas de chegueo de cadz uno de los puntos & desarrollar durante [a
jornada, se establece el cronograma de actividades para asegurar que t0Qo
transcurra sin problemas, los requerimientos logistices debidamente
dispuestos para [a misma y el personal iddneo para el acompafiamiento 2 la
comunidad, de los animales a cargo y de los colaboraderes tanto de la
corporacién como de la administracidn con una constante evaluacidn y
seguimiento al detalle para que nada falte.

¢. Servicios prestados a la comunidad:
. g
- » Deacuerdo con la temética de Ia jornada v las marcas » y personas vinculadas : .
a la misma, se establecen los servicios z ofrecer para alcanzar el mayor
_ndmero de personas posibles a impactar y. son desarro”ados sedun la
-::5_:'II“£SLTUCCan dada y aCOI’daCId E'I [a face de .JE.::!"'EBC&C!OH N

Durante Eos dias de m a[ 30, de mam} de zoz;f nuestra Corporaczon redh fa
Szeulemejcmad B : G rEn R

Ei ar'fé t’ien’é’:'?a‘ t’a’;’nacidad de tocar las fibras emocionales de las personas de una
‘manera que los da‘tos y lzs estadisticas a menudo no pueden. Imagenes poderosas,
historias visuaies &. exp*’essones artisticas putder evoCar empatxa y una conexién
emocional profunda con los temas ambientales y de cuidado animal.

Atravésdeia cu!tura de la tenencia responsable, y ¢ brindarle un hogar a mascotas
que se encuentran en busgueda de una familiz, pwcmos apuntarle 2 combatir de
manerza directa el sufrimiento de los animales de manera grafica y emotiva, [o que
puede hacer gue las personas se sientan mas conectadas con ef tema. La visualizacion
de problemas ambientales o de bienestar animal a través del arte puede generar una
comprension mas personal y visceral.

s ESTRATEGIA “PROMOCION DE LA ADOPCION Y LA TENENCIA RESPONSABLE
DE MASCOTAS A TRAVES DEL ARTE Y LA CULTURA"
Fecha de realizacidmn: 29 de marzo ce 2025
Lugar de realizacién: Parque de los perros, sector Santa Ana.

Se inicia la gjecucién de jornada con tematica de adopcidn junto con 6 marcas aliadas
fin de dar 2 conccer sus servicios y productos,

que se unieron a este gran evento con el

‘}x Centro Comercial Metrobello
Corrara 39 #50-158 Oficinag 328
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tas familias beiianitas de
“Inascotas ce adoptan y no se compran, a esta jornada s llevaron quince (15) caninos del
albergue municipal de faunz doméstica vuinerakle los c:aFes uno (ﬂ de estos fus
adoptado

Adicional a esto, nuestro personsfe Canlove quien es nu
Responsable y el Cuidado Animal brindd varizs charl
arsonas sobre la importancia de la tenencia res
pla’ct cas queftavorezcan el bienestar animal, como s ad pCidn "espo"iscb
'eterinaria adecuada v el respeto por los derechos de log animales, tamb ;
sobre la adaptacidn de Iz mascota adoptada, donde se brindd informacidn de la
impertandia de propiciar a la mascota un espacio seguro vy tranquile, establecer una
rutina claria, permitir explorar su nuevo hogar a su ritmao, evitar:castigos v esfuarzos
negativosy echar con pacxenc&a desde el amor v cuidado que estos seres merecen,

]
E.J.

-

Ademnas, HUQstré:S'éei"éor*aies y musicos estuvieron encargados de llamar la atencién de
los transeuntes y comuni dqd en denel | para apovar {aie‘f@t"a‘tegéa de adopcién, COmo
pﬂde@sa E'*e rramie vl Ce'"xsﬁml- i ]

acm!}ucn de p
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RESTAURACION Y EMBELLECIMIENTO DEL ALBERGUE

concordancia con nuestra uesta fundamentada en

D_ rri
)

Y

fz creencia inguebrantabl

n

n respeto, cuidado vy prc teccidn, es imperativo

que todes lﬂs sere

(W

grugioy atencidn; t
del albergue municipal, es notable
a las mismas para asegu

m

te p oyaqo Y
una intervencion
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Las intervenciones consisten en unz serie de modificaciones y adecuaciones que nos
permiten asegurar la comodidad y seguridad de Eo< animazles para que puedan
moverse y vivir normalmente.

Las adecuaciones que se ilevaron a cabo durante el mes de marzo consistieron en:

1. Reparacion en algunas partes del techo de [a bodega va que tenia algunas tejas
Guebradas y por ende se estaba filtrando el agua cuando llovia, para esto se
resliz

= Inspeccién del dafio: Se identificd el tipo de dafio. Habia grietas y espacios
que estdn generando el problema. se determind Iz causa y extensién del
problema. :
* Reparacidn de tejas: Para dicha reparacion se reemplazaron algunas tejas
- ) : dafiadas donde estaban las goteras, adicional se dejz un pléstico en medio
de estas. '

3 Se rnaﬁzan me;oramientos en 7ona< ccn afectac;ones en sueio en aertos
Iudare: de pato4 ST '

o 'Eﬂspeccron éef dano..Se idemmf“a [os puntos donde hay grama en medlo

0 deuncdelos patrm G : -

s Adecuacidn: se rcemplaza p iso en grama; por:concxeto en’ Eudares que
requermn de este.. :

3. Se adecua espaao para fabr cacion de nueves cani {es para mascetas de
cuidado especra[

¢ Inspeccién del dafio: Se identifico poco espacio para los caninos que
requieren un manejo especial y gue por ende no pueden convivir con mas
mascotas, por ende, se adecua un nuevo espacio alrededor de la casa

¢ Adecuacidn: se adecua de manera gue su funcicnamiento pueda ser Util
para las mascotas que requieren un manejo especial en el albergue

4. Se organiza nuevamente parte del cerramiente en madera del patio 2 ya que se
detectaron espacios y coberturas que pueden generar fuga para [os animales

e [nspeccién del dafio: Se identifica espacios en el embaretado de uno de
los patios generados por los animaies los cuales podrian causar que estos
mismos se puedan salir faciimente por allf

s

e Adecuacién: Se adiciona listones de madera mitigando la problemética
anteriormente mencionzada

% Centro Comercial Metrobelto

‘\’» o
Wi Carrgra 50 #5618 Oficing 328
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.L

informe tiene comao finalidad, proporcionar una vision detaliada v clara del
Uncionamiento del albergue municipal, los servicios que presta a los usuarics
beneficiados, ademas se describen cada uro de los procedimientos tecnicos v
operativos, el impacto de los servicios, y el compromiso que tenemos Como Corporacion
con la satisfaccidn de nuestros clientes.

iguaimente, resalta la disposicion que se tene de atencer las solicitudes vy

requerimientos que se presenten de manera adicional al servidio, mostrando nuestro
compromiso y flexibilidad de adaptarnos a lzs necesidzdes de los usuarios,

Esta informacidn no solo facilita una evaluacic
sino que ademas fortalece ia confianza de los dsuaz‘ics an
cfrecer un servicio integral v de alta calidad.

D\
7?
)
'y
wn
ﬂl
ﬁ‘!

[

| funcionamiento del albergue,
ac apaadad del albergue para

- ANEXOS:

o SEGURIDAD SOGIAL,

GLORIA EUGENIA GAYCES ARBOLEDA
Representante Legal /
CORPOSER L 7

SE R e TR
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SEGURIDAD SOCIAL.
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D AN BN

Formuiaric daf Registro Unico Tributario

2.cOncepioEO 2| Aclualizacion

4.

E-Z'h;.m .._

141116191523

(415)77072124859984(8020} 000014111619152 3

Nimero de formulario

5. Nimero de identificacion Trbutaria (NIT)

9 60035051686

6. OV | 12. Direccién seccional

Impusstos de Madellin

4..Buzdn electrdnico

IDENTIFICACION

24. Tipo da contribuyente
Persona juridica

25, Tipo de documenio

26. Mamero de Identificacion . ™

Lugar de expedicidn 28, Pais

29. Deparlemento

31, Primer apaliido

32. Segunde apeliide

" | 39-0lige nombres

35. Razon social

38. Nornbre comercial

38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 8 9 |Antioguia Bello 08 8
41. Direccion piincipal
CR 50 50 150F 328 Wk
42, Corres electrénico corposarcorporacion@gmail.com T e T o e
43. Cotigo postal |44, Teléfond 1 2 31046344 6 845 Tewone2
e GLASIFICACION
. ’ Dcupacicn
Actividad principal Otras actividades 59, NOMERD
48, Codige 47. Feche inicio actividad 50, Codigo 1 2 31. Cadigo esiablecimientos
; [«
|8 8 1 0]l2018605.138| |7 4 9 0] | | | | |
. ‘~R33'¢0nsabiiidades, Calidades y Atributes
1 2 3 4 5 . 1] 11 12 13 14 15 16 17 18 139 29 21 2z 23 24 28 26
; , k |
0ocomols 7|1 4|1 6ls 2s 2l 5» N I N I S N N A S I O N A
05- Impta. rentaycompl ragimen ordm.-.u‘\ ks
_ 1 07 Retencion en la fuenie a titulo de -rent‘_
14- Informante de exogena )
16- Obligacion facturar por ingresos bnenes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electronico
55 - informarnte de Beneficiarios Fi nales
Usua oS aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 ks 8 9 10
I | ‘ E ‘ | | | l | 55, Farma 58, Tipo Servicio 1 2 3
54, Godige | 57 Modo |
i1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 =
l l | | |ss. cpe |

IMPQRTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida v en consecuencia no se exigira su renovacion

[] v [

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No., de Folios: lj[

{ratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma def sclicitante:

La informacidn suministrada a través del formularic oficial de inscripcion, actualization, suspensicn
y cancelacicn del Registre Unice Tribulardo (RUT), deberd ser exacta y veraz; an caso de constatar
inexaclitud en algunc de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sangionatorios © de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
det 2016. Oe igual manera al formalizar el tramite et usuario fue informado y acepta la pelitica de

§83. Cargo

984. Mornbre

Sin perjuicic de ias verificaciones que la DIAN realice,
Firma autorizada:

GARCES ARBOLEDA GLORIA EUGENIA
Representante legal Certificado

Fecha generacién documento POF: 01-04-2025 10156:57AM






: } E A N Formulario def Registro Unice Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espatio reservado para la DIAN 4. Namero de fermulario 141116191523
||(4[1.‘))770721i489934 8020 01411151915

5. Namere de |dentificacidn Trbutaria (NIT} 6. DV | 12. Direccion seccional
90953505 1 61 4 Impuastos de Medelin

Caracterisucas y formas de lzs organizaciones S 4

14. Buzén electronice

., " . 4. Enlidzdes 1 institulos de'l ctu oélico ge arden nacional, departamental,
8Z. Naturaieza 2 63. Formas asociativas muricipal y-desuanerizados o s
ferml ey e
85. Fondos 6. Cooperativas s dedesy oraan s
68. §in personeria juridica 62. Dlras organizaciones no vlasificadas 8 2

Constitucidn, Registro y Ultima Reforma Compasicion del Capitat
Decumento 1. Conslitucién
71. Clase c 1 82. Nacional 1T 0 0 %
72. Ndrnero
73. Fecha 20090618 83. Nacional ptiblico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Mafricuia mercantl
78. Departamento
79. Cludadhluricipio 85, Extranjaro 0 %
Vigencia 86. Extranjero pablico Q. 0 %
80, Desde
f svads o
841, Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y contol
8B. Enlidad de vigilancia y control
Gobernacién [}
Estada y Beneficia
item 89. Eslado aclual N 91, Namero de ldentificacién Tributaria (NIT) 92.bv
1 80 -
z2 -
3 -
* | R :
5 ’ 1 3 | B
Vingulacién ecendmica
93, Vinculado ' " ‘ 85. Numaro de Idenificacion Tributaria (NIT) da ia
eonimea | 94. Nombre del grupo econemice yo empresarial Miatriz O Contralante Jesia g6 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o convolante

170. Namero de identificacién tributana | 171. Pais 172. Nomero de identificacion tributaria
otorgade en el exterior sociedad © natural del exterior con EP

173, Nombre o razdn sogial de ia sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacidn decumento POF: 01-04-2025 10:56:57AM
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Formulario de! Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Mamero de formulario 141116191523
,ch. "4:-‘ .!5- i
435)7707212489984 1116151
8. Niimero de ldentificacién Tributada (faT) 6. DV | 12, Direccidn seccional ‘.1.‘-‘1.:Buzén electrdnico
90035051 5 y Impuestos de Madelin N ;/’
Representavion
898. Rapresentacion 99. Fecha inicio ejercicio repreaentacion
REPRS LEGAL PRIN 18
| .
100. Tipo de docL.nente 101. Namero de identificacion ’ ; T, w 402 Ndmero de tarjela profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (4 3 4 3 4 6 0 ¢ <
104, Primer apellido 105. Segunde apekide 106. Primes ombre -, '-M_,,/ 107, Otyos nombres
GARCES |ARBOLEDA EGLORIA ‘ [EUGENIA
108. NUmero dz identificacion Tributana (NIT} 108. DV 11164, Razdn social representante legal )
98. Representacion
100. Tipo de documants 101. Ndmero de Identificacion 102, DV [ 103. NUmero de tarjete profesional
) |
104, BPrimer apatuio 105. Segundo apslido 107, Olros nombies
108. Nomero de Identificacian Tributaria (NIT) 109. DV
93. Representacion
R
100, Tipo de decumentt 101. Nomero de identificacions 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
, |
104. Primer apeliido 196, Primer nomibre 107, Ctros nombres
108. Ndmero de ldentificacion Trbutara [NIT)
3. Reprasentacion
| e |
104, Tipo de documento 102. DV [ 103. NOmero de tarjela profesional
. |
104. Primer apellido “05: Sagundo apellida 106. Primer nombre 107. Otros nombies
110. Razdn sockal represanianie iegal
8. Representa;ién 89. Fecha inicic efercicio represantacion
|
100. Tipo de documenio 101. Ndmero de identficacion 102 DV | 103. Niimero de larjeta profesional
5 |\
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 108. DV 110, Razdn social representants legal
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Socics yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para 1z DIAN 4, Niumero de formulario 141116191523
{415)7707212489984{8020) 000014111619152 3
/,”'M ) N
§. Namero de Identificacion Tribularia (NIT} G. DV | 12, Birecaitn seccional . i 4. Buzén electronico
9 00 3 5 0 5 1 614 [mpuesiosde Medallin AL
71
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcies, Uniones Te_r_n'p\qi”&. :
111. Tipo te documento 112, NUmero de identificacion 113, BV, The. Nacienaiifad..,
CéduladeCindada 1 3 [1 0 0 0 4 1 6 4 1 ¢ l -COLOMB,'?A’:‘ 189
118, Pitmer apellido 116. Segundo apellido 117, Primer nonibre A ' . ) ) jécdiros nombres
ARANGO IBETANCUR lJULIANA ' . :
1 -
118, Raztn social ’
120. Valor capital del socio 121. % Paricipacion I 122.Feécha d& ingreso S 123. Fecha de retiro
T - HS - S N i
; 08,1 1] | L
111, Tipo de documento 112, Nimern de identificacidn v | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadz 1 3 (1 0 2 0 4 6 1 1 1 1 o COLOMBIA 16 9

115. Primer zpallido 146. Segundo apellido

S AT Pyt momine -

118, Otros nombres

MARIN IZAPATA PR i BRAYAN" - ,STIVEN
119. Raztn sociai s 3
120. Valor capital de! socio 2. Fecha da ingresa 123. Fecha de retiro
2014081 1| L
111. Tipo de documento 113. DV | 114, Nacionalidad
118. Primer apellido 117. Primer nomire 118. Qtres nombres
3
118. Razdn socal
120. Valor capital del socio 122, Facha de ingreso 123. Fecha de retiro
1, I | L 1
111. Tipo de documento 113, DV | 114, Nacienalidad
115. Primer apellido 1'55:__'Segurz‘ér_) apellido 117. Primer nornbre 118. Ctros nombres
N i .
2 g
119. Razoén social

120. valor capilal del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingraso

1 H | . I )

123. Fecha de retiro

111. Tipe de documento 112, N'.'J\Hner,.f de {dentificacion 112. DV | 114. Nacionatidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razdn sodial
120. Valor capilal del socio 121. % Participacion 122, Fechia de ingreso 123. Fecha de retiro

|

| I -
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Bello , MARZO 25 DEL 2025

CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES

Yo,DANIEL ANDRES ARANGO FIGUEROA identificado con cedula de ciudadania
namero 1035434654 de Bello en calidad de representante legal de MORA STUDIO
S.A.S identificada con Nit 901836733-7, en cumplimienio del articulo 50 de la Ley 789
de 2002 modificado por la ley 828 de 2003, certifico que la misma se encuenira al dia

. en el cumpiimiento de sus obligaciones legales con el sistema de Seguridad Social en
salud, pensiones, Riesgos Laborales, Apories a Caja de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA; en los dltimos seis meses antericres a la presentacion de este certificado.

Cordialmente,

DANIEL ANDRES ARANGO

Representante legal
MORA STUDIO S.A.S
NIT 901836733-7






Eello, 31 de marzo de 2025

CUENTA DE COBRO N° 08

CORPORACION ANTIOQUENA DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
TECNICOS (CORPOSER)

NIT 9003505164

Debe a:
PAULINA FRANCO TOBON
CC. 1020465807

La suma de TRES MILLONES DE PESOS ($37000.000) por concepto de
prestacion de servicios como GESTORA OPERATIVA durante el periodo del 01 al
31 de MARZO de 2025,

NO APLICAR RTE FTE, YA QUE NO TENGO SUBCONTRATADO MAS DE DOS
EMPLEADOS (ART 383 E.T.)

Favor consignar a la cuenta de ahorros Bancolombia 25372312753

Atentamente

Paulina Franco Tobon

Ce. 1020465807
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: ONICC

AMORTANTE EXONERADQ PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Z Bancolombia
COMPROBANTE DE PAGO -
- . - DATOS GENERALES DEL APORTANTE - E T
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA CE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1038063999
NOMBRE G RAZON SOCIAL: VALERIA QUINTERO CHAVARRIA
CIUDADAMUNICIPIO; BELLC DEPARTAMENTO: ANTICQUIA
DIRECCION: CALLE 27B # 50A - 50 TELEFONG: §999599

IFINDEPENDIENTE
Comercio al por maycr de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA -

NUMERO PLANILLA: 7961029672 TIPC DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIQDO COTIZACION
OTROS SURBSISTEMAS: ARO: 2025 SALUD:
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd).

2025/03/20 NUMERGC AUTORIZACION:

HINDEPENDIENTES

MES: marze
AND: 2025
1349359187

. s NOVEDADES : L o
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR .VSP . \__/ST. .SLN [COM][ IGE [ LMA [ VAC | AVP | VCT | IRP
[ ' R . LIQUIDAGION GENERAL . A
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADQ
- “PENSION -~ ' : :
" ADNINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE i .o
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 1 $308.400
SUBTOTAL: 1 $ 308.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 240,900
SUBTOTAL: i $ 240.900
© . RIESGOS PROFESIONALES . -
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8909037905 14-11 14-11 - ARL SURA 1 $10.100
SUBTOTAL: 1 $10.100
VALOR SIN MORA: $ 559.400
VALOR MORA:; $0
 TOTAL PAGADO: | .~ $559.400
2025/03/19 9:36 PM PAGINA 1 DE 1

USUARIO: SOl - Cr1038C63889
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