Nombre:

Cuenta de Cobro #2
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
NIT, 800.188.052 - 2
Debe a:

NICOLLE MC DONALD DAVIS

Identificacion: 1.123.626.715

Fecha: 24 de Abril de 2025

Periodo de tiempo a cobrar; 24 Marzo 2025 a 23 Abril 2025

Direccion: Jones Ground Kr 72 # 12 - 45

Por concepto de: Prestacion de servicios Profesionales y de apoyo a la gestion consistente en la recopilacion de la
informacion laboral del personal de la Contraloria del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

Catalina.

Valor total: $5.500.000

Actividades Ejecutadas

1,

Anexos:

Durante el mes de Abril se llevd a cabo la recopilacion de la informacion individual correspondiente a los
beneficios ecanémicas percibidos por los funcionarios de la entidad, tales como: sueldo basico, gastos de
representacion, subsidio de alimentacion, auxilio de transporte v prima técnica. Posteriormente, dicha
informacion fue organizada y clasificada conforme al nivel jerarquico de cada servidor pblico, con el fin de
contribuir al control y seguimiento eficiente de los recursos financieros de la Contraloria Departamental.
Por otra parte, en el mes de Abril se registran las bonificaciones por servicios prestados de los
funcionarios Norman Ballestas y Luis Pomare, informacion que forma parte de los beneficios
€conomicos.

En cumplimiento del objetiva propuesto, se realizé la clasificacion de los beneficios econdmicos percibidos
por los funcionarios de la Contraloria correspondientes al mes de abril del afio en curso, agrupando la
informacian de acuerdo con los diferentes niveles jerarquicos establecidos en la entidad.

Durante el mes de abril se registraron novedades relacionadas con las vacaciones por parte de algunos
funcionarios. Los empleados que hicieron uso de este derecho laboral durante el periodo reportado fueron:

- Starling Grenard
- Norman Ballestas
- Neila Jay

- Roberto Perez

Esta informacion fue tenida en cuenta en el proceso de recopilacién y clasificacion de datos, con el fin de
garantizar la precision en los registros.
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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
NOMBRE NICOLLE MC DONALD DAVIS |CC. 1123626715
Afio 2025 No Contrato {018
Objeto Ellla CONTRATISTA, se compromete para con el departamento a prestar sus servicios

Profesionales y de apoyo a la gestion consistente en la recopilacion de la informacion
laboral del personal que labora en la Contraloria del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Periodo del Informe Desde: Marzo 24 /2025 Hasta: Abril 23 / 2025
2. ACTIVIDADES EJECUTADAS
ltem Objetivo / Entregable Actividad
Durante el mes de Abril se llevd a cabo la recopilacion de la informacion
individual correspondiente a los beneficios econdmicos percibidos por los
funcionarios de la entidad, tales como: sueldo basico, gastos de
representacion, subsidio de alimentacion, auxilio de transporte y prima
técnica. Posteriormente, dicha informacion fue organizada y clasificada
conforme al nivel jerarquico de cada servidor publico, con el fin de contribuir
al control y seguimiento eficiente de los recursos financieros de la Contraloria
Apoyar en la recopilacion mensual Depanameotsl
Tveon Y| Por otra parte, en el mes de Abril se registran las bonificaciones por servicios
de manera individual el Kardex de s : : s
los empleados de la Entidad prestados de los funcionarios Norman Ballestas y Luis Pomare, informacian
1 |z : o . " | que forma parte de los beneficios econémicos.
incluyendo la informacion pertinente a P omices
a los beneficios econdémicos
perclbldos. [ FORMATG 714/ RENDICION DE CUENTAS. |
CONCEPTO ASISTENCIAL TECNICO PROFESIONAL ASESOR DIRECTVG TOTAL
Sus 3y 3 OEWE 5 WG 5§ MISATIN 8 MGHSIL f 1371883 § SESMIETE
s B rEpacnenlacen EERSIR IO ) 11418100 i
Pnma Tecrwa 5 AR S ¥R 3 ﬂﬂsﬂl_
Frimag ardgce 5 b3 NESTI I 3 A4 8 19001 1A 8 23425555 § 94158 584
ot acanes fot Senaces el akie H THTrSS § LEEYI S ] SAME 4 12010 T § 2946060
Aurice de Trorcne | 4 A 3 1.200.000
Subtack e Terkaain H i) 1843 160
En cumplimiento del objetivo propuesto, se realizd la clasificacion de los
beneficios econdmicos percibidos por los funcionarios de la Contraloria
correspondientes al mes de abril del afio en curso, agrupando la informacion
Ayudar en la clasificacion de los |de acuerdo con los diferentes niveles jerarquicos establecidos en la entidad.
beneficios econémicos percibidos | Durante el mes de abril se registraron novedades relacionadas con las
o | PO los empleados, de conformidad | vacaciones por parte de algunos funcionarios. Los empleados que hicieron

con los diferentes  niveles
jerarquicos que existen en la
Entidad, como lo son el directivo,
asesor, profesional universitario,
técnico y asistencial.

uso de este derecho laboral durante el periodo reportado fueron:

- Starling Grenard
- Norman Ballestas
- Neila Jay

- Roberto Perez




Esta informacion fue tenida en cuenta en el proceso de recopilacion y
clasificacion de datos, con el fin de garantizar la precision en los registros.

[ FORMATO F-141 RENDICION DE CUENTAS
CONCEPTO ASISTENCIAL  TECNIKCO  PROFESIONAL  ASESOR  DIRECTIVO TOTAL

Voot % IpraAr § 40 AT 5 1G4 5 IB3BLAE 3 M4 § TR 5514N
TEALE H 284 1 08470
Fieteses 3200 Uearia S 47000 _I 1.042.000
Pramia de vk azanes 5 FRATE LI 1 JGAE95T 8 TIT4E S I2THTIE O3 PNEEATAT § 49910725
Fruna o Fandsd 5 Etrll 3 aT1am
Ivuria g serac § AR EFEL 7 ¥ 1.162.882
Foanieannn espacial e cectiacmn % J0haE 8 TG 5 Ma e P03 06 § 1750705 § 4 155914

Coadyuvar en la clasificacion de los
conceptos que componen las
comisiones de servicios como lo son
vigticos, gastos de vigjes e
inscripcian, para ser dispersados en
los niveles directivo, asesor,
profesional universitario, técnico y
asistencial de la Entidad.

No requerido para este informe.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia 24 de Abril de 2025,

NICOLLE MC DONALD DAVIS
Contratista




ANEXO0S

FORMATO F-14 /RENDICION DE CUENTAS

CONCEPTO ASISTENCIAL  TECNICO  PROFESIONAL  ASESOR DIRECTIVO TOTAL

Sueldos § 55204308 § 25915924 § 261086322 § B4044514 § 137118808 § 565263876
Gasins de representacidn § 0 33419000 5 33419100
Prima Técnica § 29730540 § 6204838 § £6.025.478
Prima anfgledad § 128570 § 446799 § JB14646 5 19001384 § 23429555 § 96.158.954
Bonifcaciones por servidos presados § 4206493 3 1447855 § 6442250 § 5438822 § 12010798 §  29.346.059
Auxilo da Transpare § 3200000 H 1.200.000
Subsdi de aimentacdn § 1.849.160 § 1.849.160

TOTAL SUELDOS Y SALARIOS
Incapacidades

CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
Vacacones §  3BT4982 § 5940287 § 12266405 § 18358565 § 33113434 § 78553673
Cesantas § 208.470 $ 208470
Imereses sobre Cesantias § 1042000 $ 1.042.000
Prima de vacatones § 2717303 § 1586957 § 7200742 § 1279573 § 21389987 '$ 48.910.725
Prima ¢e navidad § 577301 $ 577301
Prima de servitias § 1152882 $ 1.152.882
Bondcantn especial de recreation § 60832 § 379148 § 749132 § 1035966 S 1730786 $ 4155914
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Resumen General de Pago

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mue.._.n_.wmﬂmmmzy e
| CC 1123626715 MEDONALD DAVIS MICOLLE INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra7 #1135 SAN ANDHES-SAN ANDRES L Ho
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION S o
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensian Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Walor
201504 201504 1401366951 9483605401 ' 1025/05/07 2025/04/ 10 | BANCO DAVIVIENDA - ] $618.500 |
|LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES S - S

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ko, | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codiga |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
TP 00, DOG 000 00,000 000 0 D 00,000 DO a 5

| Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 42,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $0 50 $2,200,000 §11,500 %0 s0!
Ciudad: SAN ANDRES Depto: SAN ANDRES [ 1 Afiliades) 52,200,000 $352,000 §2,200,000 §175,000 50 50 $2,200,000 511,500 50 50

i _nn T:EE_J Tn SEEzncﬁTw,_. _ 0 52,200,000 s1s2,000| epsoos| 10 52,200,000 §175,000 [ [ w|  1ef . 52,200,000 500 o 0 )
m_._-..uﬂ.u_ bz:ﬂn@ma mul - 41,100,000 mumw.ng B ...muoo.coo §275,000 50 50 $2,200,000 511,500 50 50
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
[DATOS GENERALES DEL APORTANTE - - i
_ Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep. Telef, muo.._»z_.MMﬂmmz» e
| CC 1123626715 MCDONALD DAVIS NICOLLE INDEPENDIENTE PRINCIPAL  |aTends SAN ANDRES-SAN ANDRES S124187 No
[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION o S -
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor |

2025-04 2075-04 1401366951 9483605603 | 2025/05/67 2025/04/10 | BANCO DAVIVIENDA o $618,500 |

RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP {ADMINISTRADORAS: 1) 1 §352,000 S0 S0 5$352,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 §352,000 S0 S0 $352,000
ARL [ADMINISTRADORAS: 1) 1 511,500 S0 0 $11,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 & 1 §11,500 50 50 $11,500
EPS {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $275,000 50 S0 $275,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 §275,000 S0 50 5275,000

$638,500
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