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LA SECRETARIA DE PLANEACIC!N DEPARTAMENTAL B
£n cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, ¥ Decreto 303 de 2005, Articuio 15.

GERTIFICA.
[PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 20277

POYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS
\;)MBRE DEL PROYECTO INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
! FI DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
EEPI | 2024088000209
= | 2024004580210
\EE ESTRATEGICO \ Seguridad Multidimensional
SECTOR Y CODIGO DEL PLANDE : iz
| DESARROLLO \ Es tiempo de la Educacion {22) »
Disminuir en un 0,2% la tesa de desercion intra-anual del sector cficial en\
META DE RESULTADO ‘educacion basica y media (desde transicion nasta once) ; _
1. DICADOR DE RESULTADO a2 de desercion intra-anual del sector oficial en educacion basica ¥ n‘se{.*haﬁl

(desde fransicion hasta once)
PROGRAMA Y CODIGO DEL PLANDE L

]
DESARROLLO Ceizjc?:i,zzc&b)ertura y fortzlecimiento de la educacidn inicial, preescolar, basica y‘
FRODUCTO Y CODIGO DEL PLANDE Fewic]o de apoyo ala permanencia con transporie escolar para fortalecer las

NESARROLLO cciones de retencion estudiantil de los nifics, nifias, adolescentes y jévenes
: caracterizados en el SIMAT (2201 029)

| INDICADOR DE PRODUC . e
1. CODIGO DEL plpn N gg Lk Ntmero de beneficiarios de transporie escolar (220102900)
DESARROLLO |
Valor Total del Proyecto | $2.413.500.000,00 |
Vator Total de 1a Vigencia Actual | $2.413.500.000.00 |
| Obra: | N
Vzlor Solicitado Oficina Gestora ﬁnterventoria: | |
@os: [$2.413.500.000,00 |
Total: 1'$2.413.500.000,00 ‘
IDISTRIBUCION DE LOS RECURSOS ’\
< gonce Actun Vemmmrs T (Uemeranlen |
Obrz: __ [ | Obra: ] | Gbra: — [ |
Interventoria: | [ Interventoria. | [nterventoria: | |
[Ctros: 1$2.413.500.000,C0 | Otros: | [ Otros | i
[Totall___- [$2.413.500.000,00 | Tot) I [ Totl |
[Fuente(s) de Financiacion: TCadigo {s} PUC-CCPET ]
i
ICLD $2.413.500.000,00 ! 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54
[ . X
| sorewud realizada por: | Nombre: OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
i _ : Cargo: Secretario de Educacién Departamental
Proyecte revisado técnica y :
documental por: Nombre: Jennifer Loraine Bedoya Ayala
F~cha de registro y/o (itima
actualizacion: 08/11/2024
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25000338

Expedido en Bucaramanga, en

Febrero 04 de 2025/

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO (E)
En Cumplimiente de lo dispuesto en el Decreto 111 de 13996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $2,413.500,000.00/( DOS MIL CUATROCIENTCS TRECE MILLONES QUINIENTOS

MIL PESOS M/CTE. ).
Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacién
Acto Administrativo
Valor Rubro

Céd. Provecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por :

Revisado por D@

Vigencia 2025 7
EDUCACION ADMON CENTRAL ~

2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54 7 Céd.interno: 250589

: Apoyo para ‘el transporte escolar de estudiantes/en las

instituciones educativas/de los municipios no
certificados en el Departamento de Santander
Icp <

DECRETO LIQUIDACISN 1064 05 DIC 2024

$ 2,413,500,000.00+

20240680000209 ~

249592 % 2,413,500,000.00
2024004680210

rd

330 dias

APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR/DE ESTUDIANTES'
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVASYDE LOS
MUNICIPIOS NC CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.”/* TFIN */

VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL

O mgnloo JMZ

YyIE&AN/FRANco CEPEDA

Direct/or Técnico de Presupuesto (E)
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE EDUCACION convoca a la ciudadania en general y a los Comités
de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control social sobre la etapa pre-
contractual, contractual y post-contractual, de la Contratacion Directa de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 de la Constitucién
Politica de Colombia y el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN EN LO REFERENTE AL
“APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

El presupuesto estimado para el convenio interadministrativo que se suscriba, corresponde a la
suma de OCHO MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS PESOS CON
CUARENTA Y TRES CENTAVOS. MCTE ($8.915.400,43), los cuales se transferiran con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25000338 del 04 de febrero de 2025, expedido
por el Director Técnico de Presupuesto del Departamento, con cargo al rubro
2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, Denominado APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR
DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Fuente de Financiacion:
Rendimientos ICLD, por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS (% 2.413.500.000).

Asimismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto denominado “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, con
certificado No. 043 del 04 de febrero de 2025, expedido por la Secretaria de Planeacion
Departamental bajo el cédigo SSEPI No. 20240680000202 y BPIN No. 2024004680210.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: El valor estimado del convenio para la estrategia de
transporte escolar asciende a OCHO MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL
CUATROCIENTOS PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS. MCTE ($8.915.400,43),
para atender a 97 estudiantes focalizados el municipio de Jordan.

PLAZO DEL CONVENIO: El plazo estipulado para la ejecucion del presente convenio se
extendera hasta el 01 de septiembre de 2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el
Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar la estrategia de transporte escolar en el
Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de
2025, debera informar a través del supervisor tal situacion con el objeto de proceder a confirmar
el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liguidar el convenio.

Para mayor informacion, pueden acercarse a la oficina de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Santander, Calle 37 No. 10-30.

Bucaramanga, f2 9 ABH 25
oM NIQMQQMEZ RUIZ

Secrefario de Educacion QEpadamental

Proyectd: OMAR HERNANDO GARCIA BADILLO — Abogado DPE SED&

Revisé; GRECIA REDONDO MAESTRE — Abogada SED-DP

Aprobd: YENER URIBE BARON — Director de Permanencia Escola;
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INFORME DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIC DE JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES £N LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

De conformidad con los numerales 7 v 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
delaley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece el presente inferme
de conveniencia y oportunidad; asi las cosas, EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través OMAR
NICOLAS ORDONEZ RUIZ, mayor de edad, identificade con la cédula de ciudadania nimero 1.015.445.894
expedida en Bogota DC, actuando en su calidad de Secretario de Educacion de la Gobernacion de Santander
con NIT 880201235-6 nombrade mediante Decreto 1102 del 27 de diciembre de 2024, posesionado mediante
acta 502 del 30 de diciembre de 2024 v que reposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir
contratos mediante Decreto Departamental Numero 041 del 30 de enero de 2025, modificado por el Decreto
Departamental ndmero 081 del 14 de febrero de 2025, actes administrativos expedidos por el Gobernador
del Departamento, procede a continuar con los tramites necesarios para suscribir el convenio
interadministrativo de conformidad con las necesidades de las entidades.

1. DESCR!PC!@N’ DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACICN

En los periodos racientes, se ha venido enfrentando tasas sostenidas de desercion escolar intra-anual en el
Departamento de Santander; impactando direciamente en el desemperio del sector educativo de la entidad
territorial, dificultando ei acceso a la educacion superior v al mercado laboral formal, Este fenémeno tiene
un efecto extremadamente grave, ya que amenaza con elevar las condiciones de pobreza y las dificultades
para la generacion de ingresos de los estudiantes que abandonan ei sistema.

La dificultad en el acceso y el normal desarrollo de las actividades educativas no sélo perjudica a los
escolares y a sus familias sino tamkign a todo el pais, porque se restringen las posibilidades de desarrollo
social v las que estan en directa relacion con el capilal humano. Es clara la relacién entre el nivel educativo
y las oportunidades de progreso de las personas. Asi, dejar ia escuela para acceder a empleos informales,
gue suelen {ener jornadas excesivas y precarias condiciones laborales, perpetia el circulo de la pobreza.

Uno de los aspectos que explican la persisiencia del fendmeno de desercion escolar en la entidad territorial
es la alta dispersion de la poblacion v la lejania de los establecimientos educativos a los hogares de los
nifios, ninas, adoiescentes y jdvenes del sector educativo, sumado a la baja capacidad técnica de la entidad
territorial para asumir directamente la prestacion del servicio de transporte escolar en cumplimiento de todos
los requisitos estabiecidos por el Ministeric de Transporte. Esta situacién hace que los medios de transporte
disponibles para los estudiantes sean altamente ineficientes v no les garantice el accesc continuc a los
Establecimientos Educativos.

El Departamento de Santander ha venido apoyande de manera articulada la estrategia de transporte escolar
en los Municipios no cerlificados del Departamento a través de la suscripcion de un convenio
interadministrativo con el cbjeto de aportar recursos que la Entidad Municipal destina exciusivamente en
garantizar el lransporte escolar buscando asi evitar la desercién.

Ahora bien, la Educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social, de
igual forma, le corresponde al Departamento de Santander, ejercer funciones administrativas, de
coordinacion, de complementariedad de la accion municipal a fin de garantizar 1a permanencia escolar los
nifos y nifias, en las instituciones educativas con cobertura en al objetivo de transporte escolar y de esta
manera brindar condiciones necesarias para prevenir la desercion escolar.

La desercién puede entenderse como el abandeono del sistema escolar por parte de los estudiantes,
provecado por la combinacion de faclores que se generan tanto al interior del sistema como en contexios
de tipo social, familiar, individual y del entorno. La tasa de desercion intra-anual solo tiene en cuenta a los
alumnos que abandonan la escuela durants el afio escolar, ésta se compiementa con la tasa de desercion
interanual que calcula aquellos que desertan al terminar el ano escolar. Asi las cosas, desde el analisis de
la desercion, se busca proponer estrategias que puedan mitigar la cantidad de alumnos desertores
anualmente, con el fin de aumentar la retencion o permanencia de los estudiantes en la institucion educativa.

En el Departamenio de Santander las cifras siguen lamando la atencién, ya que de acuerdo con las cifras
oficiales entregadas por el Ministerio de Educacion la tasa de desercidn en el 2023 correspondié a 3.82%,
la cual se redujo con respecto del 2022 gue correspondié a 4.31%, la cual habia tenido un aumento
considerable respecto de afos anteriores como el 2021 cuya tasa fue de 3,60% y el 2020 afio de la pandemia
se presenté la tasa mas baja de los Gltimos 12 afios correspondiente a 1,80%.
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No. DE
MUNICIPIO ESTUDIANTES VALOR
BENEFICIARIOS

AGUADA 101 9.283.045,81
ALBANIA 178 16.360.219,35
ARATOCA 140 12.867.588,26
BARBOSA 1011 92.922.369,47
BARICHARA 338 31.066.034,50
BETULIA 265 24.356.506,34
BOLIVAR 557 51.194.618,99
CALIFORNIA 123 11.305.095,40
CABRERA 114 10.477.893,29
CAPITANEJO 105 9.650.691,19
CARCASI 294 27.021.935,34
CEPITA 103 9.466.868,50
CERRITO 210 19.301.382,38
CHARALA 290 26.654.289,96
CHARTA 129 11.856.563,46
CHIMA 76 6.985.262,20
CHIPATA 192 17.646.978,18
CIMITARRA 1001 92.003.256,03
CONCEPCION 235 21.589.166,00
CONFINES 212 19.485.205,07
CONTRATACION 0 0,00
COROMORO 380 34.926.310,98
CURITI 483 44.393.179,48
EL CARMEN DE CHUCURI 676 62.132.069,00
EL GUACAMAYO 53 4.871.301,27
EL PENON 50 4.595.567,23
EL PLAYON 409 37.581.739,97
ENCINO 72 6.617.616,82
ENCISO 210 19.301.382,38
FLORIAN 360 33.088.084,09
GALAN 104 9.558.779,85
GAMBITA 211 19.393.293,73
GUACA 214 19.669.027.,76
GUADALUPE 168 15.441.105,91
GUAPOTA 102 9.374.957,16
GUAVATA 322 29.595.452, 98
GUEPSA 181 16.635.953,39
HATO 162 14.889.637.84
JESUS MARIA 211 19.393.293,73 /

‘|JORDAN 97 - 8.915.400,43
LA BELLEZA 307 28.216.782,82
LA PAZ 282 25.918.999,20
LANDAZURI 377 34.650.576,95
LEBRIJA 1570 144.300.811,15
LOS SANTOS 866 79.595.224 .49
MACARAVITA 156 14.338.169,77
MALAGA 227 20.863.875,24
MATANZA 280 25.735.176,51
MOGOTES 432 39.705.700,90
MOLAGAVITA 168 15.441.105,91
OCAMONTE 190 17.463.155,49
OIBA 465 42.738.775,28
ONZAGA 195 17.922.712,21
PALMAR 93 8.547.755,06
PALMAS DEL SOCORRO 117 10.753.627,33
PARAMO 245 22.518.279,45
PINCHOTE 235 21.599.166,00
PUENTE NACIONAL 547 50.275.505,54
PUERTO PARRA 222 20.404.318,52
PUERTO WILCHES 0 0,00
RIONEGRO 1103 101.378.213,18
SABANA DE TORRES 1266 116.359.762,37
SAN ANDRES 373 34.282.931,57
SAN BENITO 109 10.018.336,57
SAN GIL 545 50.091.682,85
SAN JOAQUIN 120 11.029.361,36
SAN JOSE DE MIRANDA 170 15.624.928,60
SAN MIGUEL 120 11.029.361,36
SAN VICENTE DE CHUCURI 1547 142.186.850,22
SANTA BARBARA 135 12.408.031,53]
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SANTA HELENA DE OPON 212 19.485.205,07
SIMACOTA 585 53.768.136.64
SOCORRO 291 26.746.201,30
SUAITA 308 28.308.694,16
SUCRE 156 14.338.169,77
SURATA 455 41.819.661,83
TONA 338 31.066.034,50
VALLE DE SAN JOSE 250 22.977.836.17
VELEZ 427 39.246.144.18
VETAS 122 11.213.184.,05
VILLANUEVA 128 11.764.652,12
ZAPATOCA 386 35.477.779,05
26259 2.413.500.000,00

NOTA: el municipio de Puerto Wilches a través del Secretario de Gobierno y Asunto Administrativos, a través
de oficio No. GA-041-2025 del 20 de enero de 2025, informd que “(...) presentamos manifestacion de no
interés en la asignacion de recursos de transporte escolar por parte del departamento en concordancia con
la Resolucién No. 09556 del 06 de junio de 2024”.

Asimismo, como parte primordial de la estrategia de acceso y permanencia en el sistema educativo de los
niveles basica primaria, secundaria y media buscando mantener y/o aumentar la cobertura educativa,
mejorando la calidad de vida de los estudiantes de los 82 municipios No certificados del Departamento de
Santander. El servicio de transporte escolar se prestara a través del Municipio, desde el lugar de residencia
o puntos de encuentro de la zona de los estudiantes hasta las instituciones educativas y viceversa.

Esta estrategia consiste en el aporte de los recursos hacia las diferentes Alcaldias Municipales para que
desde alli se desarrolle una herramienta en la cual se distribuya a los estudiantes priorizados en cada
institucién, generando la necesidad para la asignacion del recurso y se efectlen las gestiones para la
ejecucion de los recursos asignados por el Departamento de Santander.

Por todo lo anterior, la Secretaria de Educacion radico en el Banco de Programas y Proyectos de la
Secretaria de Planeacion el proyecto denominado “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO de
la educacién inicial, preescolar, basica y media por cuanto es prioritario apoyar la estrategia del transporte
escolar en los Municipios no certificados del Departamento y asi suplir las necesidades de los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes que viven en zonas de dificil acceso, y pertenecer a la poblacién vulnerable del
Departamento.

Es de tener en cuenta, que el Derecho a la Educacién, el cual es un derecho fundamental, que goza de
proteccion del Estado Colombiano, tan es asi que la Honorable Corte se ha pronunciado en no escasas
veces al respecto:

Sentencia T- 743 de 2013 “E/ articulo 67 de la Constitucion reconoce en la educacion una doble condicién
de derecho y de servicio publico que busca garantizar el acceso de los ciudadanos al conocimiento, a la
ciencia y a los demads bienes y valores culturales. La relevancia de esa funcion social explica que la norma
superior le haya asignado a la familia, a la sociedad y al Estado una corresponsabilidad en la materializacion
de esas aspiraciones y que haya comprometido a este dlfimo con tareas concretas que abarcan, desde la
regulacién y el ejercicio del control y vigilancia del servicio educativo, hasta la garantia de su calidad, de su
adecuado cubrimiento y la formacién moral, fisica e intelectual de los estudiantes. En cuanfo a servicio
publico, la educacién exige del Estado unas actuaciones concretas, relacionadas con la garantia de su
prestacion eficiente y continua a todos los habitantes del territorio nacional, en cumplimiento de los principios
de universalidad, solidaridad y redistribucién de los recursos en la poblacién econémicamente vulnerable. En
su dimension de derecho, la educacion tiene el caracter de fundamental, en atencion al papel que cumple
en la promocion del desarrollo humano y la erradicacién de la pobreza y debido a su incidencia en la
concrecion de otras garantias fundamentales, como la dignidad humana, la igualdad de oportunidades, el
minimo vital, la libertad de escoger profesién u oficio y la participacion politica.

Sentencia T-068 de 2012 “DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION - Reiteracién de jurisprudencia:
La normativa interna y la jurisprudencia constitucional, en completa armonia con las normas internacionales
sobre derechos humanos, le han otorgado a la educacicn el carécter de derecho fundamental de aplicacion
inmediata e inherente al ser humano, que le permite a los individuos acceder a un proceso de formacion
personal, social y cultural de carécter permanente, que como tal, tratandose de educacion superior, se
convierte en una obligacion progresiva que debe ser garantizado y promovido por el Estado, la sociedad y

la. familia, sin que resulte admisible aceptar ningan tipo de restriccién o desconocimiento que impida su
ejercicio.
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El Articulo Segundo de la Constitucién Politica Nacional establece que: “Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes
creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”.

De otra parte, el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia menciona que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 44 de La Constitucion Nacional contempla que:

“Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, fa integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado
y amor, la_educacién y la cultura, la recreacién y la libre expresién de su opinién. Seran protegidos contra
toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o
econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de Jos demas derechos consagrados en la Constitucion,
en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

(..)

Los derechos de los nifios prevalecen sobre /os derechos de los demas’”.

Asimismo, el articulo 67 establece que: La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcién social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.

La educacion formard al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y
en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la
proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que sera obligatoria entre los cinco y
los quince arios de edad y que comprenderé como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion
basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos academicos
a guienes puedan sufragarios.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de
velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de
los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccién, financiacion y administracién de los
servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucion y la ley.

En el articulo 41 de la Ley 1098 de 2008, Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, se dejan expresos las
obligaciones del Estado en lo referente a los nifios y nifias de nuestro pais, en dicho articulo reza:
“Obligaciones del Estado. El Estado es el contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, las
nifias y los adolescentes. En cumplimiento de sus funciones en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal debera: 1. Garantizar el ejercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.
(...) 17. Garantizar las condiciones para que los nifios, las nifias desde su nacimiento, tengan acceso a una
educacion iddnea y de calidad, bien sea en instituciones educativas cercanas a su vivienda, o mediante la
utilizacion de tecnologias que garanticen dicho acceso, tanto en los entornos rurales como urbanos. 18.
Asegurar los medios y condiciones que les garanticen la permanencia en el sistema educativo y el
cumplimiento de su ciclo complefo de formacién. 19. Garantizar un ambiente escolar respetuoso de la
dignidad y los Derechos Humanos de los nifios, las nifias y los adolescentes y desarrollar programas de
formacién de maestros para la promocién del buen trato. (...) 23. Disefiar y aplicar estrategias para la
prevencion y el control de la desercion escolar y para evitar la expulsion de los nifios, las nifias y los
adolescentes del sistema educativo. 24. Fomentar el deporte, la recreacién y las actividades de
supervivencia, y facilitar los materiales y Utiles necesarios para su préctica regular y continuada. {...)
PARAGRAFO: Esta enumeracion no es taxativa y en todo caso el Estado deberé garantizar de manera
prevalente, el gjercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes consagrados en la
Constitucion Politica, los tratados y convenios internacionales de Derechos Humanos y en este cédigo.”

Por Ultimo, es importante sefalar las competencias asignadas a los Departamentos en el sector educacion,
en cumplimiento del articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el cual consagra: (...) 6.1. Competencias Generales.
6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los municipios, cuando a ello haya
lugar. (...) 6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacion de los servicios educativos a cargo del
Estado, en la cofinanciacién de programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura,
calidad y dotacion. Los costos amparados con estos recursos no podran generar gastos permanentes a

cargo al Sistema General de Participaciones. 6.2.5. Mantener la cobertura actual y propender a su
ampliacion. {...)".
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2. MODALIDAD DE SELEpCIéN DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION

2.1 MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
El articulo 209 de la Constitucién Politica prescribe que:

“(...) La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién ptblica,
en todos sus ordenes, tendré un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.”

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 indica:

“En virtud del principio de coordinacion y colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y
se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 sefiala:

“Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro. (...)".

De conformidad con el literal a) del numeral 1° del articulo 2 de la ley 80 de 1993 son entidades publicas:

“a) La Nacidn, las regiones, los departamentos, /as provincias, el Distrito Capital y los distritos especiales,
las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades
descentralizadas indirectas y las demés personas juridicas en las que exista dicha participacion pablica
mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles.” (Negrita y
Subraya fuera del texto).

La Corte Constitucional en el analisis de exequibilidad del articulo 95 de |la Ley 489 de 1998, respecto de los
convenios interadministrativos sefiala que “(...) tiene como soporte constitucional el precepto contenido en
el articulo 209, inciso segundo de la Carta, que impone como un deber la coordinacién de las actuaciones
de las autoridades administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado.” (Negrilla fuera del texto).

De esta manera, atendiendo a la finalidad de los convenios del articulo 95 de |a Ley 489 de 1998, es decir
la asociacion entre entidades publicas para cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, no existe en este caso obligaciones
sinalagmaticas entre las partes que lo suscriben, sino que sus compromisos se dirigen a un fin comuan en
torno al cual, las entidades se asocian. El Departamento de Santander y los 82 municipios no certificados
del departamento comparten un propdsito comin que les permite asociarse mediante un convenio
interadministrativo para para aunar esfuerzos que permitan evitar la desercién estudiantil.

Estos convenios se deben suscribir y ejecutar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica. Igualmente, deberan respetarse las reglas propias de la planeacién y el presupuesto publico, entre
otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son aquellos utilizados para cumplir
los fines Constitucionales y Legales que les compete a las entidades estatales: “Los convenios se reservan
en forma exclusiva para regular mediante acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos en la Constitucién
y la ley. Son convenios interadministrativos los que se celebran entre entidades estatales para aunar
esfuerzos que le permitan a cada una de ellas cumplir con su misién u objetivos. Cuando las entidades
estatales concurren en un acuerdo de voluntades desprovisto de fodo interés particular y egoista, cuando la
pretension fundamental es dar cumplimiento a obligaciones previstas en el ordenamiento Jjuridico, la
inexistencia de intereses opuestos genera la celebracion de convenios. Los convenios celebrados de esta
forma deben tener un régimen especial y, por consiguiente, distinto al de los contratos”

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la

contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decrefo.

Co
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Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion
de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse de!
presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractua! ce las Entidades Estatales”, orientando
que a los convenios interadministrativos se adelanten bajo las ritualidades de la contratacion directa.

2.2. DENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

De acuerdo con las actividades a ejecutar y la naturaleza de las partes, se celebrard un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, con el objeto de brindar APOYQ PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER a través de la transferencia de recursos que realiza el
Departamento a cada uno de los Municipios no certificados conforme la priorizacién efectuada.

3. DESCRIPCI()N’DEL OBJETO A CONVENIR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN CON EL FIN DE BRINDAR “APOYO PARAEL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

3.1 ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucién del objeto del convenio, el Municipio debera destinar el recurso aportado por el -

Departamento de Santander en la prestacion del servicio de transporte escolar y disponiendo todos los
medios para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar dentro del Calendario Académico para
las Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Departamento de Santander, para lo
restante del calendario escolar 2025.

4. SUPERVISION: Supervision de la estrategia de transporte escolar.

El Departamento de Santander se designara un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto
transferido de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y conforme al convenio
suscrito.

El municipio asociado debera designar un supervisor quien verificard la ejecucién del presupuesto
transferido por el departamento de Santander de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley

1474 de 2011 y los compromisos asumidos en el convenio interadministrativo suscrito entre el departamento
y el municipio.

El supervisor designado por el municipio, debera ser notificado al Departamento de Santander para efectos
de dar publicidad a través del SECOP |l y tomar contacto directo y permanente con el supervisor designado
por la Secretaria de Educacion Departamental.

5. PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo estipulado para la ejecucién del presente convenio se extendera hasta el 01 de septiembre de
2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar
la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de 2025,
debera informar a traves del supervisor tal situacién con el objeto de proceder a confirmar el cumplimiento
a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado del convenio por municipio para la estrategia de transporte escolar asciende a la suma que a
continuacion se relaciona, asi:

No. DE ESTUDIANTES
MOcIES BENEFICIARIOS s 1
JORDAN 97 $8.915.400,43 |

Obligacion gue se encuentra amparada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25000338 del
04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, cédigo interno 250589.

Para_ e_‘fgc;tos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacion de Santander a cada
municiplo, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por el municipio para la prestacién del
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servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS
CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 91.911,34).

7. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
El desembolso del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez suscrita el acta de
inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar las actuaciones
administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio,
el Municipio se obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo no ejecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGO Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
La transferencia de los dineros convenidos estard sujeto y se subordinard a las apropiaciones en el
respectivo presupuesto y al programa anual mensualizado de caja PAC.

8. LUGAR DE EJECUCION: Los municipios no certificados en educacién del Departamento de Santander.
9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del Convenio

2 Suscribir liquidacién del Convenio. (Para la liguidacion del convenio, el municipio debe aportar el acuerdo
de incorporacion, Decreto de incorporacion, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro
Presupuestal, Resolucion de pago (cuando aplique subsidio), Comprobante de egreso)

3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

10. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

Transferir el recurso asignado en el convenio interadministrativo.

Ejercer control a través del supervisor en la gjecucion del convenio interadministrativo.

Enviar al municipio el acta de liquidacion del convenio.

Publicar en el SECOP Il el acto de nombramiento del supervisor designado por el municipio.

pPON2

11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Adelantar de manera oportuna las actuaciones administrativas comespondientes para ejecutar el recurso
aportado por el Departamento para el desarrollo de la estrategia de transporte escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacién del convenio, el municipio debera
transferir a la Gobernacién de Santander los rendimientos financieros que genere el recurso no ejecutado, con
ocasion del objeto del convenio.

4. En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se obligara a
restituir los recursos de manera proporcional a lo no gjecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto transferido por el departamento de
Santander.

6. Ejecutar la estrategia de trasporte escolar sin superar el plazo convenido.

7. Aportaratravés del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el trémite de incorporacién
de los recursos transferidos y el estado de ejecucion en el cumplimiento del convenio, aportando los soportes
documentales que evidencien la ejecucion del convenio durante este periodo.

8. Aportar a través del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes documentales que evidencien la
gjecucién del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucion sean impartidas por el supervisor designado por
el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del objeto
del presente convenio.

11. Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven de su naturaleza
y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente convenio.

12. SOPORTE TECNICO (NO ES PARA ESTE TIPO DE CONVENIOS).

13. CERTIFICACION DE BANCO DE PROYECTOS

El Departamento de Santander por medio de la Secretaria de Educacién realizara un aporte conforme los
valores contenidos en el proyecto denominado “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
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ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTC DE SANTANDER”, con certificado No. 043 del 04 de febrero de 2025, expedido por la
Secretaria de Planeacion Departamental baje e! cédigo SSEPI No. 20240680000208 y BFIN No.
2024004680210.

14. ORIGEN DE LOS RECURSOS
El convenio a celebrar se respalda en el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. 25000338 del 04 de febrero de 2025, expedido por el Director Técnico de Presupuesto del
Departamento, con carge al rubro 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, Denominado APOYQO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Fuente de Financiacion:
ICLD, por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.413.500.000}.

15. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Tratandose de un convenio interadministrativo, no existiran factores de escogencia. No obstante, el
municipio con la oferta deberd aportar los siguientes documentos, asi:

Carta de presentacidn de propuesta.

Copia del Registro tnico Tributario (RUT) de! municipio y del representante legal actualizado.
Copia del Acta de Posesion del Alcalde Municipal.

Copia de la cédulz de ciudadania del Alcalde Municipal.

Certificado de antecedentes disciplinarnos del Alcalde v del Municipio.

Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde vy Municipio.

Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde.

Certificado de medidas correctivas del Alcalde.

. Pazy Salvo Aportes Parafiscales del Municipio.

C. REDAM del alcalde.

1. Antecedenies de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).

SSOBNDO LGNS

16. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MIiTIGARLO

El Departamento de Santander realizo el correspondiente andlisis del riesgo y la forma de mitigarlo, analisis
que se encuentra adjunio al presente documento.

17. GARANTIAS

Por iratarse de un convenio interadministrativo, el presante convenio se encuentra exento de constitucion
de pdlizas con todas las exigencias sobre suficiencias de conformidad con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

18. INDICACION DE COBERTURA DE ACUERDO INTERMACIONAL O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO

Si bien el Departamento como entidad territorial perteneciente a la rama ejecutiva de! poder pabiico
colombiano se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y tratados de Libre comercio vigente
para el Estado Colombiano, para el presente proceso por su naturaleza y cuantia, revisado los capitulos de
compras y de contratacion de los Acuerdos y Tratados vigentes, se encuentra excluido de su aplicacion en
el presente proceso.

19. LIQUIDAC!ON DEL CONTRATO O CONVENIC (articulo 11 de la ley 1150 de 2007)

Se realizara de manera bilateral dentie de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del plazo de
ejecucion del convenio o del cumplimento dei objeto del convenio por parte del municipio. En caso que lo
anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el Departamento de Santander procedera a liquidarlo
unilateralmente de conformidad con la facultad otorgada por el articulo 11 de ia Ley 1150 de 2007.

20. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comin acuerdo lo consideren
pertinente, se podra suspender temporalmente la ejecucion del presente convenio, mediante la suscripcion
de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las obligaciones de alguna de las
partes, el hecho debera ser informado oportunamente por escrito. Este tiempo no sera computado para
efectos del plazo extintivo del convenio.
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21. MULTAS Y SANCIONES:

En caso que el MUNICIPIC incurra en mora, RETARDC o incumplimiente parcial o total de las obligaciones
derivadas del presente convenio, e DEPARTAMENTO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, susceptible del recurso de reposicion, podra imponer multas diarias por el 1X1000 del valor total
del convenio, sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total del convenio.

22. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 de! Codigo Civil colombiano, en caso de
declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio incluyendo
la del piazo, EL MUNICIPIO, pagaréd al DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena pecuniaria,
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se trate de incumplimiento
total del contrato o proporcional al incumplimienic. De igual forma habré lugar a la aplicacién de ia clausula
penal pecuniaria por el simple retardo. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como page
parcial y definitivo de los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

23. ANEXOS A LOS ESTUDICS PREVICS:
Certificado del Banco de Proyectos No. Mo. 043 del 04/02/2025.

Certificado de Disponibilidad Presupusstal No. 25000333 del 04 de febrero de 2025.
Matriz de riesgos.

w N

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Resulta conveniente la celebracion de convenio Interadministrativo para AUNAR ESFUERZOS CON EL
MUNICIPIC JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIOKES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPICS NO CERTIFICADOS EN
ElL DEPARTAMENTO DE SANTANDER™, de conformidad con los parédmetros establecidos en el presente
estudio previo y sus anexos.

. a@&s&g’&mﬁiﬁz RUIZ

Secrefario de Educacion Departamental

Proyectod Aspectos téenicos: DIANA LISETH ROMERO MATEUS - Profesional DPE S r
Proyecté Aspectos Juridicos: OMAR HERNANDO GARCIA BADILL O — Abogado DPE SED Y

Proyectd Aspectos téenices” KATHY ANDREA YERENA — Profesional DPE SED mt)
Revisd: GRECIA REDONDO MAEZSTRE — Abogada SED-DPE er

Aprobéd: YENER URIBE BARON - director de Permanencia Escolar SED
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA
CON EL OBJETO DE “AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN CON
EL FIN DE BRINDAR “APOY0O PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En virtud del Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 que establece la
obligacién de las entidades estatales de sefialar en un acto administrativo la justificacion
del uso de la modalidad de seleccidén de contratacion directa, y en ejercicio de sus
facultades delegadas mediante Decreto Departamental Numero 041 del 30 de enero de
2025, modificado por el Decreto Departamental nimero 081 del 14 de febrero de 2025, en
los siguientes términos:

1. LA CAUSAL QUE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE.
El articulo 209 de ia Constitucion Politica prescribe que:

"(...) La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolia
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracicn de funciones. Las autcridades administrativas deben coordinar sus
actuacicnes para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se ejercera en los términos
gue sefale la ley."

El articulo 8° de la Ley 489 de 1998 indica:

"En virtud del principic de coordinacién vy colaboracion, las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el gjercicic de sus funciones y se abstendran de impedir o

estorbar su cumplimiento por los organos, dependencias, organismos y entidades
titulares".
£l articulo 95 de la Ley 489 de 1988 sefiala:

"Las entidades publicas podréan asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracion de cenvenios interadministrativos o la conformacion de personas
juridicas sin animo de lucro. (...)"

De conformidad con el literal 2) del numeral 1° del articulo 2 de la ley 80 de 1993 son
antidades pablicas:

‘a) La Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los
distritos especiales, las areas metropoliianas, las asociaciones de municipios, los
territorios indigenas y los municipios; los establecimientos publicos, las empresas
incdustriaies y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que el
Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades
descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las gque exista dicha
participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en
todos los ordenes y niveles.” (Negrita y subraya fuera del texto).

La Corte Constitucional en el andlisis de exequibilidad del articulo 95 de la Ley 489 de
1898, respecto de los convenios interadministrativos sefiala que "(...) tiene como soporte
constitucional el precepto contenido en el articulo 209, inciso segundo de la Carta, que
impone como un deber la coordinacion de las actuaciones de las autoridades
administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado.” (Negrilla fuera del texto).

De esta manere, atendiendo a la finalidad de los convenios dei articulo 85 de la Ley 489
de 1888, es decir la asociacion entre entidades publicas para cooperar en el cumplimiento
de funciones administrativas o prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
no existe en este casoe obligaciones sinalagmaticas, entre las partes que lo suscriben, sino
Gue sus compromisos se dirigen a un fin comin en torno al cual, las entidades se asocian.
El Departamento de Santander y los 82 municipios no certificados del departamento
comparten un prepésito comun gue les permite ascciarse mediante un convenio
interadministrativo para para aunar esfuerzos que permitan evitar la desercion estudiantil.
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Estos convenios se deben suscribir y ejecutar con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, ceileridad, imparcialidad y publicidad,
establecidos en el articulo 208 de la Constitucion Politica. Igualmente, deberan respetarse
las reglas propias de la planeacion y el presupuesto publico, enire otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son aquellos
utilizados para cumplir los fines Constitucionales y Legales que les compete a las
entidades estatales: "Los convenios se reservan en forma exciusiva para regular mediante
acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos en la Constitucién y la ley. Son convenios
interadministrativos los que se celebran entre entidades estatales para aunar esfuerzos
gue le permitan a cada una de ellas cumplir con su misidn u objetivos. Cuando las
entidades estatales concurren en un acuerde de voiuntades desprovisto de todo interés
particular y egoista, cuando la pretension fundamental es dar cumplimiento a obligaciones
previstas en el ordenamiento juridico, la inexistencia de intereses opuestcs genera la
celebracidon de convenios. Los convenios celebrades de esta forma deben tener un
régimen especial y, por consiguiente, distinto al de los contratos”.

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. "Convenios ©
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacidon entre
Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de
otra con ocasion de un convenio o contrato interadministrative, el monto del presupuesto
de la primera debera deducirse del presupuesio de la segunda para determinar la
capacidad contractual de las Entidades Estatales” oiientando que a los convenios
interadministrativos se adelanien bajo las ritualidades de la contratacion directa.

2. EL OBJETO DEL CONTRATG.

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN CON EL FIN DE BRINDAR
‘APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

3. EL PRESUPUESTO PARA LA CCNTRATACION Y LAS CONDICIONES QUE
EXIGIRA AL CONTRATISTA.

3.1 VALOR ESTIMADO DEL CONVERNIO

El valor estimado del convenic para la estrategia de transporte escolar asciende a OCHO
MILLONES MOVECIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTCS PESOS CON CUARENTA
Y TRES CENTAVOS. MCTE ($8.915.400,43), para atender a 97 estudiantes focalizados
el municipio de Jordan.

Obligacion que se encuentra amparada con €l certificado de disponibilidad presupuestal
No. 25000338 del 04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS
TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS {$ 2.413.500.000), rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, cbdigo interno 250589,

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacion de
Santander a cada municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por
el municipio para la prestacién del servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de
NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS CON TREINTA Y CUATRO
CENTAVOS (§ 81.911,34)

3.2 ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucion del objeto del convenio, el Municipio debera destinar el recurso aportado
por el Departamento de Santander en la prestacion del servicio de transporte escolar y
disponiendo todos los medios para la garantia de la esirategia; la cual se debera prestar
dentro del Calendario Académico para las Instituciones Educativas de los municipios no
certificados del Departamento de Santander, para lo restante del calendaric escolar 2025.



CODIGE AP-JC-RG-42

 Haidinid Gt
ACT? ADMINISTRATIVO ; VERSION 2
JUSTIFICACGION SEES?ACONTRﬂTACiON A T 71{:;/(373/;1;64—
nREC
Gl Lt | BAGNA 208

4 EL LUGAR EN EL CUAL LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

Los estudios y documentes previus y documentos del convenio a suscribir, podran ser
consultados en la Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en
calle 37 Ne. 10 — 30 Palacio Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina web
www.santander.gov.co Link contratacion — archivos de contratos y a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co de Colombia Compra Eficiente.

RESUELVE:

ARTICULO 1° Adelantar el presente proceso contractual por la modalidad de
Contratacion Directa — Convenios o contratos interadministrativos contenida en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 como consecuencia de aplicar el contenido del
articulo 85 de la Ley 482 de 1998 frente al cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, medianie la celebracion de
convenios interadministrativos.

ARTICULQ 2° Téngase como parametros contractuales para el presente proceso, los
estudios previos vy documentos del convenio a suscribir, los cuales podran ser consultados
en la Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en calle 37 No.
10 — 30 Palacio Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina web
www,santander.gov.co Link contratacion — archivos de contratos y a traves de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co de Colombia Compra Eficiente.

ARTICULO 3° Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno segin el articulo
75 del Codigo de Procedimiento Administrativo v de le Contencioso Administrativo.

ARTICULD 4° Se invita a las Veedurias Ciudadanas para ejercer control social en el
presente convenio.

ARTICULO 5°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion en la
plataforma SECCP |l.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dadz en Bucaramanga a los 2 g ABR 2025

OMAR

c@@s@ﬂﬂ RUIZ
Secrgfario de Edutacion Departamental

royectéd: OMAR HERNANDO GARCIA BADILLO - Abogado DPE SE

n
/

—

S

Revisd: GRECIA REDONDO MAESTRE - Abngada SED—DP%

Apraobd; YENER URIBE BARON - Director de Permanencia Escolnr_/}‘y:“:
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Bucaramanga, 0 Ary
Alcalde _
JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ

Municipal de Jordan - Santander

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
TRANSPORTE ESCOLAR 2025.

Cordial Saludo;

La Administracién Departamental a través de la Secretaria de Educacion del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para suscribir convenio interadministrativo, cuyo objeto sera: "AUNAR',
ESFUERZOS CON EL MUNICIPIC JORDAN EN 1O REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, de conformidad a los
parametros que a conlinuacion se detallan:

DENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

De acuerdo con las actividades a ejecutar y la naturaleza de las partes, se celebrara un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, con el objeto de brindar APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCCLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NC CERTIFICADOS
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER a través de la transferencia de recursos que realiza el
Departamento a cada unc de los Municipios no certificados conforme Ia priorizacion efectuada.

DESCR!PCION_ DEL OBJETO A CONVENIR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA~
IDENTIFICACION DEL CONVENIO & CELEBRAR 3

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN CCN EL FIN DE BRINDAR “APOYO PARA
EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

AL CANCE DEL CBJETO:

Para la gjecucion del objeto del convenio, el Municipio deberd destinar el recurse aportado por el
Departamento de Santander en la prestacion del servicio de transporte escolar y disponiendo todos los
medios para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar dentro del Calendaric Académico para
las Instituciones Educativas del municipio de Jerdan del Departamento de Santander, para lo restante del
calendaric escolar 2025,

SUPERVISION: Supervision de la estrategia de transporie escolar.

£l Departamento de Santander se designara un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto
transferido de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y conforme al
convenio suscrito.

El municipio ascciado debera designar un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto
transferido por el departamento de Santander de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley:

1474 de 2011 y los compromisos asumidos en el convenio interadministrativo suscrito entre el |
departamento y el municipio.

El supervisor designado por el municipic, deberd ser notificado al Departamento de Santander para
efectos de dar publicidad a través del SECOP Il y tomar contacto directo y permanente con el supervisor
designado por la Secretaria de Educacién Departarmental.

PLAZQ DEL CONVENIO:
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El plazo estipulado para la ejecucion del presente convenio se extendera hasta el 01 de septiembre de
2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar
la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de 2025,
debera informar a través del supervisor tal situacion con el objeto de proceder a confirmar el cumplimiento
a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

FORMA DE DESEMBOLSO DE LCS RECURSOS:

El desembolso del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez suscrita el acta
de inicio del presents convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar las
actuaciones administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFQ PRIMERO: En casc de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente
convenio, el Municipio se obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo no gjecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGQO Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.

La transferencia de los dineros convenidos estarad sujeto y se subordinara a las apropiaciones en el

respectivo presupuesto y al programa anual mensualizado de caja PAC.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

£l valor estimado del convenio para la estrategia de transporte escolar asciende a OCHO MILLONES
NOVECIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS PESOS CON CUARENTA Y TRES‘
CENTAVOS MCTE, para atender a 97 estudiantes focalizados el municipio de Jordan.

Obligacién que se encuentra amparada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25000338
del 04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS {$ 2.413.500.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, cédigo interno
250589.

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacion de Santander a
cada municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por el municipio para la’
prestacidon del servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de NOVENTA Y UN MIL
NMOVECIENTOS ONCE PESOS CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS (§ 91.911,34)

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1.Colaborar reciprocamente para el normal desarrollc del Convenio
2.Suscribir liguidacion de! Convenio. (Para la liquidacién del convenio, el municipio debe aportar el.

acuerdo de incerporacion, Decreto de incorporacion, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro

Presupuestal, Resolucion de pago (cuando apligue subsidio), Comprobante de egreso)
3.Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
1. Cumplir con el objeto del convenio.
2. Adelantar de manera opertuna las actuaciones administrativas correspondientes para ejecutar el
recurso aportado por el Departamento para el desarrcllo de la estrategia de transporte escolar. -

3. Encaso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacién del convenio, el municipio

deberd transferir a la Gebernacion de Santander los rendimientos financieros que genere el
recurso no ejecutado, con ocasion del objeto del convenio.

4. En caso de no gjecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se
obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo no gjecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificarda. la ejecucién del presupuesto transferido por eI
departamento de Santander.

Calle 37 M* 10-3C PalaricSmarilla | Bucaromanga f ColemEis |PEY [ 57 +7) £€510880 | Codigo Postal 630006
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Ejecutar la estrategia de frasporte escolar sin superar el plazo convenido.

Aportar a través del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el tramite
de incorporacion de los recursos fransferidos v el estado de ejecucion en el cumplimiento del
convenio, aportando los seportes documentales que evidencien la ejecucion del convenio durante
este periodo.

M

8. Aportar a través del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes documentales que' ;

evidencien la ejecucion del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el pericdo de ejecucion sean impartidas por el supervisor
designado por el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORRGS EXCLUSIVA para el manejo de los recursos
del objeto del presente convenio.

11. Las demés obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven ’

de su naturaleza y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente convenio.

JUSTIFICACION DE LGS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA"-'

MAS FAVORABLE

El municipio can la oferta debera aportar los siguientes documentos, asi:

Carta de presentacion de propuesta.

Copia del Registro unico Tributario (RUT) del municinio y del representante legal actualizado.

Copia del Acta de Posesicn del Alcalde Municipal.

Copia de la cédula de ciudadania del Aicalde Municipal.

Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde v del Municipio.

Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio.

Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde.

Certificado de medidas correctivas del Alcalde.

Paz y Salvo Apories Parafiscales del Municipio.

0. REDAM dei alcalde.

1. Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTCRIZACION DE CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES). -

SO ENO oA WN

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Departamento de Santander realizé el correspondiente analisis del riesgo y la forma de mitigarlo,
analisis que se encuentra adjunto al presente documento,

GARANTIAS

Por tratarse de un convenio interadministraiivo, el presente convenio se encuentra exento de constitucion

de polizas con todas las exigencias sobre suficiencias de conformidad con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 de! Decreto 1082 de 2015.

INDICACION DE COBERTURA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Si bien el Departamento como entidad territorial perteneciente a la rama ejecutiva del poder plblico

colombiano se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y tratados de Libre comercio vigente Vel

para el Estado Colombiano, para el presente procesc por su naturaleza y cuantia, revisado los capitulos

de compras y de contratacién de los Acuerdos y Tratados vigentes, se encuentra excluido de su
aplicacion en el presente proceso.

LIQUIDACION DEL CONTRATO G CONVENIO {articulo 11 de la ley 1150 de 2007)

Se realizara de marera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo de’ |

ejecucion del convenio o del cumplimento del objete del convenio por parte del municipio. En caso que'lo
anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el Departamento de Santander procedera a

liquidario unilateralmente de conformidad con la facultad otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

Calle 27 N*1C 30 Palacic amanlle | Buesramangs f Solembis | PRX |57+ 71 6910380 | Codizo Fortal 62006
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SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIC:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comun acuerdo lo consideren
pertinente, se podra suspender temporalmente la ejecucidn del presente convenio, mediante la
suscripcién de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las obligaciones de
alguna de las partes, el hecho debera ser informado oportunamente por escrito. Este tiempo no sera
computado para efectos del plazo extintivo del convenio.

MULTAS Y SANCIONES:

En caso que el MUNICIPIO incurra en mera, RETARDC o incumplimiento parcial o total de las
obligaciones derivadas del presente convenio, el DEPARTAMENTO, mediante acto administrativo
debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion, podrd imponer multas diarias por el
1X1000 del valor total del convenio, sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total de]
convenio. o2

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1582 y 1589 del Codigo Civil colombiano, en caso de
declaratoria de incumplimiente total o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio
incluyende la del plazo, EL MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena
pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se trate de,fl
incumplimiento total del contrato o proporcional al incumplimiento.

De igual forma habra lugar a la aplicacién de la clausuia penal pecuniaria por el simple retarde. La -
imposicién de esta pena pecuniaria se¢ considerara como pago parcial y definitivo de los DETJUICIOS que
cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Los estudios y documentos prevics y documenios del convenio a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Educacion del Departamentc de Santander, ubicada en calle 37 No. 10 — 30 Palacio
Amarilio, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina Web .gov.co Link contratacidn — archivos
de contralos y a fravés de la pagina weab wy co de Colombia Compra Eficiente.

Atentamente,

X

oma NEA sd ogbesez ruiz
Segfetario de Educacion Departamental

Proyectd: OMAR HERNANDD GARCIA BADILLO — Abogado DPE SED
Revisdg:  GRECIA REDONDO MAESTRE - Abogada SED-DPE(

Aprogd:  YENER URIBE BARON — Director de Permanencia Esc
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JORDAN,

Doctor

OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Secretario de Educacion Departamental
Gobernacion de Santander

E.S.D.

Referencia: PROPUESTA TRANSPORTE ESCOLAR 2025 PRESENTADA POR EL
MUNICIPIO DE JORDAN

Cordial saludo,

Yo, JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ' identificado con la cédula de ciudadania N°
1.096.513.411 expedida en Curiti (Santander) Alcalde del Municipio de Jordan con NIT.
800.124.166, presento la siguiente propuesta para desarrollar el objeto: AUNAR ESFUERZOS
CON EL MUNICIPIO DE JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Asimismo realizo las siguientes declaraciones:

1. Que conozco los estudios y documentos previos, la matriz de riesgos, la invitacion a
presentar propuesta y los demas documentos anexos al convenio interadministrativo.

2. Qué con ocasion de la presentacion de la presente oferta, el municipio de Jordan ejecutara
el presupuesto a través de CONTRATO __ X SUBSIDIO _____ BUS PROPIO

3. Que de conformidad con los documentos de este convenio, me comprometo a ejecutar el
siguiente objeto: “AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN EN LO
REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER®, con el apoyo brindado por la Gobernacion de
Santander con la ftransferencia de los recursos asignados para el convenio
interadministrativo de la referencia.

4. La prestacién del servicio de transporte escolar se realizara de acuerdo con el Calendario
Académico para las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Santander, afio escolar 2025.

5. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la propuesta en nombre del municipio de
Jordan y estoy legalmente autorizado para suscribir el convenio.

6. No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que
tampoco me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales
para contratar con el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria
General de la Nacion.

7. Declaro que conozco y/ asumo las obligaciones contenidas en el convenio
interadministrativo cuyo gbjeto es: cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS CON EL
MUNICIPIO DE JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE
ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del Convenio

2. Suscribir liquidacion del Convenio, (Para la liquidacion del convenio, el municipio debe aportar el
acuerdo de incorporacion, Decreto de incorporacién, Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
Registro Presupuestal, Resolucién de pago (cuando apligue subsidio), Comprobante de egreso)

3. Cumplirintegra y oportunamente los compromisos especificos.

¢ OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Adelantar de manera oportuna las actuaciones administrativas correspondientes para ejecutar
el recurso aportado por el Departamento para el desarrollo de la estrategia de transporte
escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacion del convenio, el
municipio debera transferir a la Gobernacion de Santander los rendimientos financieros gue
genere el recurso no ejecutado, con ocasién del objeto del convenio.

4. En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio
se obligara a restituir los recursos de manera propoercional a lo no ejecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificara la ejecucién del presupuesto transferido por el
departamento de Santander.

6. Ejecutar la estrategia de frasporte escolar sin superar el plazo convenido.
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7. Aportar a través del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el
tramite de incorporacion de los recursos transferidos y el estado de ejecucion en el
cumplimiento del convenio, aportando los soportes documentales que evidencien la ejecucién
del convenio durante este periodo.

8. Aportar a través del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes documentales
que evidencien la ejecucion del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucién sean impartidas por el
supervisor designado por el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de los
recursos del objeto del presente convenio.

11. Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios, las que se
deriven de su naturaleza y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente
convenio.

« PLAZO DE EJECUCION ESTIPULADO:

El plazo estipulado para la ejecucion del presente convenio se extendera hasta el 01 de
septiembre de 2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que
primero ocurra) para apoyar la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre
de 2025, debera informar a través del supervisor tal situacién con el objeto de proceder a
confirmar el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

e VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado del convenio para la estrategia de transporte escolar asciende a OCHO
MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS PESOS CON CUARENTAY TRES
CENTAVOS. MCTE ($8.915.400,43), para atender 97 estudiantes focalizados el municipio de
Jordan.

¢ FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
El desembolso del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez
suscrita el acta de inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembalso, el Municipio debe proceder a realizar
las actuaciones administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del

presente convenio, el Municipio se obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo
no ejecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGO Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. La transferencia de los dineros convenidos estaré sujeto y se

subordinard a las apropiaciones en el respectivo presupuesto y al programa anual
mensualizado de caja PAC.

o JUSTIFICACIGN DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE

El municipio con la oferta aporta los siguientes documentos, asi:

Carta de presentacion de propuesta

Copia del Registro tnico Tributario- RUT- del municipio y Alcalde

Copia del Acta de Posesién del Alcalde Municipal.

Copia de la cedula de ciudadania del Alcalde Municipal.

Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde y Municipio

Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio

Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde

Certificado de medidas correctivas del Alcalde

Paz y Salvo Aportes Parafiscales del Municipio (se adjunta formato, generar con fecha actual)

0. Formato de Autorizacién de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra Nifios, Nifias
y Adolescentes.

11. Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).

2ORNPOPLND

o ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO



El municipio de Jordén, con la presente propuesta, asume la distribucion de los riesgos
previstos por el Departamento de Santander.

« LIQUIDACION DEL CONTRATO O CONVENIO (articulo 11 de la ley 1150 de 2007)

Se realizara de manera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del
plazo de ejecucion del convenio o del cumplimento del objeto del convenio por parte del
municipio. En caso que lo anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el
Departamento de Santander procederé a liquidarlo unilateralmente de conformidad con la
facultad otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

e SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comun acuerdo lo
consideren pertinente, se podra suspender temporalmente la gjecucion del presente convenio,
mediante la suscripcién de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias
afectaré las obligaciones de alguna de las partes, el hecho debera ser informado
oportunamente por escrito. Este tiempo no sera computado para efectos del plazo extintivo del
convenio.

e MULTAS Y SANCIONES:

En caso que el MUNICIPIO incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parcial o total de las
obligaciones derivadas del presente convenio, el DEPARTAMENTO, mediante acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion, podra imponer
multas diarias por el 1X1000 del valor total del convenio, sin que el total de las mismas excede
el 10% del valor total del convenio.

s CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 del Cédigo Civil colombiano, en
caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del
presente convenio incluyendo la del plazo, EL MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del convenio cuando se trate de incumplimiento total del contrato o proporcional al
incumplimiento. De igual forma habra lugar a la aplicacién de la clausula penal pecuniaria por
el simple retardo. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y
definitivo de los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Ar‘_:%ompaﬁqa la presente, con los soportes de ley. 2 9 ABH 2{]25

PASEa
JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ
Alcalde del municipio de Jordan

CC. 1.096.513.411 de Curiti (Santander)
NIT. 800.124.166

Direccion: Alcaldia de Jordan




] AN N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
2. Concepto @il Actualizacién
4. Numero de formulario 141147733529
\1|(!!!}JTIU)UBIJ-’H9984(8020) 000 1147733
/,3\
5. NUimero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional _.\ \ ‘ j\ ‘:Buzénelectrbmco
8 0 U 1 2 4 1 6 6} 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga "/‘“\ \ (\‘4__./‘
IDENTIFICACION AN/ ﬁ/\\
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identifzcacif;ﬁ/m\ \ /
ZY) ()
Persona juridica 1 \\\\ 2, PONCTD
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ~/ |do-e -L@.,dnv:.mcnpm
N, \, .«../ R
o
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 34f.\*01ibs nombres
35. Razén social -
MUNICIPIO DE JORDAN SUBE
36. Nombre comercial \\g}”\“”-—/
/“ \\\
”'JB”‘ACIUN, .
a8. Pais 39, Departamento Y ’x\j:/* } 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 3 6 8 |Jordan 370
41. Direccion pnncipal
CL3CREESQ ; X
42. Correo electronico gobierno@jordan-santander.gov.co _/_,} St Sl
43. Codigo postal 44 Teltfong 1y, /7 &N NSN3 154 4 47 8 4 045 Teléfono 2
S’ CLASIFICACION
Activigad-aconémica®, . Ocupacion
Actividad principal Acuvﬁad,'sc'.un..larlv \‘\} Otras actividades 52, Nimero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cod! '1{1“: 494 Fecha“n\cm JGL’VIE ad 50. Codigo 1 2 51. Codige establecimientos
J Y / N
|8 41 2|]200503718[|]| A HY (NS | | | L |
\\’ ¢ Ve ““”*Rﬂsponsabilidades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5//5“\\,’ W\\m 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s caso|7_|1 4]a 25 2| {[{ ) I T A N L0
07- Retencion en la fuente a titulo da rent\_/ /\} \:::/
14- Informante de exogena " ’ "‘ ; \ ~
42- Obligado a llevar contabilidad \‘W 5 / /
52 - Facturador electronico /F\\
i \w//
ey
v
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l ‘ | I | l J { I } 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo ‘57_ - | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ | L L[] [z.crc | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovan:lon

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

[] v [X]

80. No. de Folios:

[_d

La informacidr suministrada a través del farmulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de dates ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre  MURIOZ RUIZ JULIAN ALBERTO

885, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 21-04-202512:15:02PM
I
¥



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141147733529
7707212489984(8020 1147733
//:\
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional L\ 14.,Buzén electronice
/”‘"‘\\_ /\,\4 //'
80012416 6|9 |mustsyadmasde 15\ /< o
Caracteristicas y formas de las organizaciones . ‘“\\\_/"}i LA \ S
S -
rA
e Fir |, departa ital,
62. Naturaleza 3 63, Formas asociativas %n@gﬂigg?gﬂ%g&%&s e }m“m de orden nacional, departamen 30
7. ingdadesy $mos”
65. Fondos 66. Cooperativas Extrinﬁﬁgw o’ganl mos'\
8. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma s \._/ i i-\ \,_ ,/3/; Composicion del Capital
Documento 1, Constitucion 2 Reforma ~ g
77 ¢
Z ,{ i /'““\-«-&g\ )
71. Clase 086 0 1% \ 82. Nacional 100 %
72. Ndmero 1050 /}\ /\\
73. Fecha 19680807 2/1)\4\ 5 ‘“{ p_f{} ,9‘\/ 83. Nacional pablico 100. 0%
74. NUmero de notaria ‘/-»A_ NS \-//'j
75. Entidad de registro g 8 e 84. Nacional privado 0.0 %
78. Fecha de registro
77. No, Matricula mercantil SV AN A N
78. Departamento 6 8 i \\/, [ 8\ s
79. Ciudad/Municipio 370 '\ ‘\,/"’; |7 /’1\..3'\‘7\3}\‘ 85, Extranjero 0 %
NSO T
Vigencia e - (,\‘:;:-_\:_,,/ 86. Extranjero plblico 0. 0 %
< il
80. Desde 19680807 \V,~//p 2015120089
2 ey ¢ Q™ ~ ;
81, Hasta 30001 2‘31\T\ \'> ; ‘\ 4//3 00012 3 1 87. Extranjero privado 0. 0 %
N \\" /‘,\\-\ ‘.\ll Ve
At N AR N Y
\'\\V / < -‘;lw " Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control f’/\\\\f \\\\‘?
Contraloria Departamental AN N \ 15
_-"';‘" -:w 7 /) N’ Estado y Beneficio
Item 85. Estado actual «_ "=.BU.Fecha cambio de’estado 91. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 92. DV
i /f—\ ‘:“_“"//
1 8 4 [270716,0 6,2 4] ;
N\
--T\“v. o
2 |

P
\}z"
1/

Vinculacion econémica

93. Vi lacio - .
scontrmea™ | 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial ?fat,"fz”g“%'gn‘{r%'g,?’;“ﬂca“'°" Triutana (NIT) cela. g, v,

87. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. NUmero de identificacién tributaria | 171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 21-04-2025 12:15:02PM



D I N\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion
Pagina 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntimero de formulario 141147733529
212489984(8 147733529
/f-?\
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional /MN\ ¢ \ ‘4, /Buzén electrénico
=
8 0 0 1 2 4 1 6 6 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga £ % /?\ '//
Representacioén \\\\
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion /j /»\\ o / i
1 aondal
REPRS LEGAL PRIN 8 ‘2 02 4 .&\1\0 / 1
100. Tipo de decumento 101. Namero de identificacion /\\/ 1’024}\ 402fdmero de tarjeta profesional
5 : 4 A\ Ty < 5| )
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 9 8 5 1 3 4 1 1 \, Vi | \lm A/
3 e 1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primei rnmbrei\: ; / 'd N 107. Otros nombres
N YA N
MUROZ |RUIZ [JULIAN* NS AN |ALBERTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Raz6n social representante legal \\“ :“’ , :
| /¢ i N \\\\
98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio represe.".qm.n \ ) \ "{“—«;_./
ARG 7 \\“\ S l
SN NN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacian ,;’/ e ht / /'-\\, 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
¢ \ 7 ¢,
2 P \\-3 \M./' Z I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 4 /\ S 108, Primef‘asimbre 107. Otros nombres
i Ve, <—‘” N
il S
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén S,BCM fﬁpfﬂhonlan'e\leoigj J:’
g S / Mo
R AN
98. Representacion 98, Fecha \nic\OE]JrCI(‘ répresent 3cien
N
Aol |l
100. Tipo de documento 101. Ndmero de |denm'cac urr«-..h ’\\_\ %.« 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
~
5 \ \ 7~ /_, Ve \\__‘ !
104. Primer apellido 105. Seg}unuc‘,ap. i A \\ \_,’ ,.> 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
YO ANCN S
| /:\\M; AW |
108. Nimero de Identificacidn Tributaria (NIT) \ \\O’d DV .Ta:ffra?\:ér:\go:iét representante legal
s ““(‘"“"f
\\ 4
98. Representacion , 3 . \QQ\EE,CHE inicio ejercicio representacion
r\ X -’ ’ Yy 7
.»' Mo
100. Tipo de documento ‘iO‘r\Numnm de ldefmﬁcacmn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. i |
104. Primer apeliido ' fﬁ.\Sequndo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
\ F‘\ _,/‘/."
108. Numero de Identificacion Tnbulan';./( {TJ\\-] ™™ 109, DV 110. Razén social representante legal
\,’ Z [
98. Representacion \\/ 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
: |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-04-2025 12:15:02PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

14970322395

AT

4. Numero de formulario

489984(8 020) 000001497032239 5
/”‘\, :
5. Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ,/If"\\ { }A.,auzén electrénico
1 0 9 6 5 1 3 4 1 1 1 6 Impuesios y Aduanas de Bucaramanga O /
IDENTIFICACION ,i’,:\‘“w” v\\
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Iﬂentrfrcawn\ /},7/_\
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 109851 3 4\1/ ’f i ""///\, )
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento \\“{"‘v‘a f:\? @_{:Ciluqad\@ sficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander B8 N\ {|Curith } 229
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ‘\‘h/,ﬁ}\f’ /'? \@cé nombres
MUNOZ RUIZ JULIAN £ ‘-\w,./’ [4 {}J}_BERTO
35. Razén social ,/ :} \‘\\\/, \\w:://
&4 O
36. Nombre comercial )‘\/ \\\\Q ;T .gi’&. \
77NN AN
{/UBICACION S\
38. Pais 39, Departamento N N/ Q/; = 40, Ciudad/Municipio
~ i 1
COLOMBIA 1 6 9 |Santander LT No)) 6 8 |Jordan 370
41. Direccion orincipal ‘/‘:?r T\\'\\}\ u el
' LSy N “\
CR1 68 ESQUINA . & 5 L)
42, Correo electronico julian.cho1893@hotmail.com Ve “\\’/‘/ pa “\‘ JF
43, Codigo postal 0 [as. Tattono /7 /L 37154 4 4 7 8 4 0[45 Telélono 2
N L TELASIFICACION
Actiyidad econémica " \ ~ Ocupacion
Actividad principal Ach'rlqa/dwss-cundqnaw,_ , Otras actividades 52, Nimero
48. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cadig 44, Fecr'a/-mcso"tclw.dad 50. Cadigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
<
|oo1o{|2024,01,01|lsg—ﬁpo«gmozuﬂ | | l4 1 3 2| [ |
< \/‘ / \\Rﬁgansab:hdades, Calidades y Atributos
1 2 4 5//‘"- 7\ /o\ “‘\}10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
by
53. Codigo T
5 |2 2|20 !
05- Impto. renta y compl. régimen /gv ar \\\‘\
22- Obligado a cumplir deberes formaiesa &
49 - No responsable de IVA \V// / /
,,«f::;\\w/
VN S
A r 7
/"‘"“\:\. ,//
/¢ Usuirios aduaneros Exportadores
1 2 DV 5 6 7 g 9 10
N
| I | ‘ I ‘ ! | ! | 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo |57_ Moo ; |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I | I [ ‘ |s8. cee |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

[ o]

58, Anexos 80. No. de Folios:

Para uso exclusivo de Ia DIAN

La infermacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado vy acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

NANEZ PELAEZ LUCY AZUCENA
Analista IV

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 21-04-2025 12:14;10PM
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REPTRLICA DE COLOMTIA
UPFRINTENDENCIA DE NOTARATO Y (501
NOTARIA PRIMERA DUL CIRCULD DEF SAN GHLAAN AV IS

DRA. \\{;; '\Hlj ‘\-n‘-mf.__(..,».,

ACTA DE POSESION DEL SENOR JULIAN ALBERTO {aUNOY BUZ
COMO ALCALDE MUNICIPAL DEL JORDAN

En el municipio da San Gil. Depadamento de Santan der a los veiniisiels (27}

dias

del mes de Diciembre de 2023, ante mi, ANGELA YOLIMA SANCHEZ ACUNA

Notaria Primera del Circuio de San Gil - Santander, cormparecio ef sedor JULIAN

ALBERTQ MUNOZ RUIZ, mn wor de edad, wlentificado con cedula do aiurdadsni:

No. 1.096.513.411 de CURITL, de estado civil soliero sin union marital de he

co

oRg,
!

n el objeto de tomar posesion del cargo como Alcalde Municipal de Jordan -
Santander, para el pericdo Constitucional 2024 - 2027 de conformidad con i
sefalado en el Articulo 94 de la ley 136 de 1894, Aticulo 122 de fa Constitu

4J.J .

Politica de Colombia y demas disposiciones juridicas vigentes.

En virtud el Suscrito Notario le recibio juramento de rigor. en los términos de iz ley:
“JURA USTED A DIOS Y PROMETE AL PUEBLO CUMPLIR FIELMENTE LA

CONSTITUCION, LAS LEYES DE CCLOMBIA, LAS ORDENANZAS Y LOS
ACUERDOS".

Contesis: "SI LO JURO Y PROMETO CUMPLIR BIEN, FIEL Y HONRADAMENTS
CON LOS DEBERES DE LA CONSTITUCION POLITICA, LAS LEYES, LAS
ORDENANZA'Y LOS ACUERDOS QUE ME IMPONEN". «ccceooooooo ..

Replicandole la Notaria: “SI AS! LO HICIERE QUE DIOS Y LA PATRIA LO W&

=<
PREMIEN, O SINO, EL Y ELLA OS LO DEMANDEN", <« =« e ce oo oo oo 22 "
""""""""""""""""""""""""""""""""""" ﬁl i
El posesionado (a) manifiesta que presenta para su protocolizacion los sig uzenteﬁ }5-;5'5 ;
documentos, referentes a su posesion como Alcalde del Municipio del Jordan: ’ %%
1. Fotocopia Autentica de la Credencial como Alcalde del Municipio del Jordan, %“z

para el periodo Constitucional 2024-2027 de fecha 31 de ociubre del 2023,
expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil

2. Fotocopia autentica de la cedula de ciudadania

© Carrera 10 No. 10-25, rel T2E1459,

A g ¢ T L) 1

7”37603

T ORI R R

DU AN G-

=23

GT-§3




far

o

o

10.Hoja de vida (SIGEP), de fecha diciembre de 2023.

11

. Cetliticado expedido por la Policia Naciona

o REPURLICA DE COLOMBIA T
SUPFRINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
NOTARIA PRIMERA DEL CIRCULO DIESAN (;il.r-t-i__ﬁ\?-r; ANDER
DRA. ANGFLA YOUIMA SANCHEZ ACUNA
Doclarcion det sefor JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ sobre « — :l'.
sus bienes y iontas y en cuanio a que su hijo no emancipado no pfﬁ;r_.;
hienes alqunos a su nombre o que esten adminisirando sus padies .. __

{ de Colombia de anlecedente,
. - %

Penales v Requerimientos Judiciales de fecha diciembre 23 del 2023. -

Certiticado de antecedentes dis

ciptinarios No. 237464053 ex edido por iy

Procuraduria General de la Nacian, de fecha diciembre 23 del 2023.

Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica de fecha 23
de diciembre del 2023.

Cerlificado de afiliacion a COOSALUD entidad Promotora de Salud S.A. de
facha 22 de diciembre de 2023.

Ceriificado autentico de participacién al seminario de induccion para

alcaldes electos expedido por la Escuela Superior de Administracion

Publica-ESAP, de fecha 15 de diciembre del 2023.
Declaracion de bienes

y rentas del formato Funcién Publica (SIGEP) periode
declarado 01/01/2022 - 31/12/2022, de fecha diciembre de 2023.

.Declaracién juramentada sobre la ausencia de inhabilidades e

incompatibilidades para el ejercicio del cargo de fecha diciembre 22 del

12. Certificade médico de aptitud fisica y mental, expedido por Pinzdn Vargas

Salud Ocupacional de fecha 18 de diciembre de 2023.
13. Fotocopia libreta militar.

14. Certificado donde NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE

DEUDORES ALIMENTARIOS - REDAM, de fecha 23 de diciembre del 2023,
El compareciente hace constar que: :

1. Verifico cuidadosamente sus nombres y apeilidos, estado civil, los nimeros

de los documentos de identidad y demas actos, aprobando este instrumenie
sin reserva aiguna.

_____________

Carrera 10 No. 10-25, tel 7241459, 7235655




REPLIRY A

PHE O 23ngRin
SUPEFRIN TENGENCIA M

NEYT A ADO Y BEG RO
NOTARIA PRIMIBA DT CIRCUTLEY D SAN €8T SAN AN
PRA. ANGEEA YOLIVA SANCHPZ AL SR

Y las declanacmnne consnadas on este mstrumonta orrsponden 2 b
verdad v en consecuensia Compareciente asumne g m nonsabilidad de o
manifestzdo, en caso de ulilizaree asle desumento R -

3

El compareciente manifiestn que conoce la ley ¥ sabon gus Is
Primea del Circulo de San Gil, responde doicamente de a

formal de los instrumenios que autonza, pero no do o caracdad de fac

declaraciones de los otorgantes, ni de la aulonticidad do

que ferman parle de esle instrumento.

s documentos

[T AR

4. El votario no asume ninguna responsabilidad por errores o inexaciitudes.
En lgual sentido se informa al compareciente que cstz posesion lendri
. . —
efectos iegales y fiscales a partir de las 0:00 horas del primero (1) de enero e
oed
de dos mil veinticuatro (2024} y el posesionado ejercera su cargo de Alcalds =
b
Municipal de Jordan a partir de esta fecha. )
. . . b o =
No siendo otro el cbjetivo de Ia presente diligencia, se termina el acta respectiva y =
se firma como aparece, una vez leida y aprobada por quienes en eliz intervinieron. =
£L POSESIONADO: =
'l
Sz
=
=3
25y
il
ik
S it
JPEEd
233
EE]
51
g2
2
s
- “%
Carrera 10 No. 10-25, tel 7841459, 7235638 |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIp

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e o
GENERAL DE LA NACION No. 269259422

Bogotsd DC, 16 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 109651341:1/

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotacicnes de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones fue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www .procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 01
GENERAL DE L NACION No. 269259442

Bogota DC, 16 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema

Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona MUNICIPIO DE JORDAN identificado(a) con NIT ndmero 8001241669:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-aniecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

o™



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 16 de

abril de 2025, a las 20:02:54, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1096513411

Cédigo de Verificacion

1096513411250416200254

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotéd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 16 de
abril de 2025, a las 20:03:17, el ntimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 80012416697
Caodigo de Verificacion 8001241669250416200317

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

// A
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR==
Con el Cddigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
- Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



16/4/25, 8:00 p.m. Policia Nacional de Colombia

DE COLOMBIA

POLICIA NACIONAL e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:59:57 PM horas del 16/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1096513411 :
Apellidos y Nombres: MUNOZ RUIZ JULIAN ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidén de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2
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16/4/25, 8:00 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/04/2025 09:00:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1096513411

NG TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 114532158 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir J

515 9000
Policia Nacional de Colombia C%OMB!A
Direccin General - Cra. 59 N°26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
Linea de alencidn: 018000-910112 |

e s et 1> <

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1M
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Codigo: 200.65.1 u ‘

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versidn: 0.1

Fecha: 5.09.24

Nt CERTIFICACION
JORDAN Pégina 1 de 1

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Jordan abril 21 del 2025

Doctor B

OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Secretario de Educacion Departamental
Gobernacion de Santander

F220EzF5ERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO TRANSPORTE ESCOLAR

JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.096.513.411 expedida en Curiti (Santander), Alcalde del Municipio de JORDAN con
NIT. 800.124.166 certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y
riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar
familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion
Familiar), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacidén de nuestra propuesta para el presente

convenio. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Dada en Jordan a los (21) veintiun dias del mes de abril del 2025

JAEIQMA CAMARGO BALLESTEROS
Secreteria de Hacienda y Proteccion Social

I~ 3
:g: WWW.IORDAN-SANTANDER.GOV.CO
L L
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Cadigo: 200.65.1 |
PROCESQ: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO i
ersion: 0.1 | |
Fecha: 05,1110 |
CERTIFICADO DE AUTORIZACION
JORDAN Pagina:{ de 1 |

FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El suscrito Alcalde Municipal de Jordan, Santander, JULIAN ALBERTO MUNOZ RUIZ,
identificado con C.C No. 1.096.513.411 expedida en Curiti (S), autorizo libre, expresa
e inequivocamente, y exclusivamente parza los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de
Santander con NIT. 890201235-8, a consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas mencres de edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacién contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.qov.co, manifestando
gue he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en el Municipio de Jordan (S), el dia Martes (C4) de Marzo de 2025.

JULIAN
C.C. No. 1.096.513.411
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16/4/25, 7:59 p.m. Consulla de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:59:00 horas del 16/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1096513411 ,/
Apellidos y Nombres MURNOZ RUIZ JULIAN ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobernacién de santander, con NIT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/Q7/2018 “por medio de Ja cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

®@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 arma 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avemida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

L Teléfones: 515 87 00 ext. 30552 {Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (reste del pais)
: = Correo: dijin.araic-atc@policia. gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www policia gov coldijin

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
©2025 W Twitter: @DRIJINPalicia

'?-{;; Presidencia de |a Republica

hitps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 17



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1096513411 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSQOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se axpide en Bogota el 05/03/2025 10:42 AM

Cédigo Verificacion: MNYFOJZ1RP
Valida hasta: 03/08/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ACTA POR LA CUAL SE DESIGNA COMITE VRRSION 9
EVALUADCR FECHA DE MODIFICACION 2910312025
,’ AT N S

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE EVALUADOR PARA EL
PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS

CON EL MUNICIP!O DE JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL '
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El Secretario de Educacién del Departamento, OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ,
mavor de edad, identificado con la cédula de ciudadania numero 1.015.445.894 expedida
en Bogota DC, actuando en su calidad de Secretario de Educacion de la Gobernacion de
Santander con NIT 890201235-6 nombrado mediante Decreto 1102 del 27 de diciembre
de 2024, posesionado mediante acta 502 del 3C de diciembre de 2024 y que reposa en
los archivos de la Entidad, delegado para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental Nimero 041 del 30 de enero de 2025, modificado por el Decreto
Departamental nimsaro 081 del 14 de febrero de 2025, actos administrativos expedidos
por el Gobernador del Departamento.

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.2.3. sefiala; Comité evaluador.
La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado per servidores
publicos o per particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las
manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacién por licitacion, seleccion
abreviada y concurso de meritos. El comite evaluador debe realizar su labor de
manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del
ajercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja
la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del Comité Evaluador esian sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitucién y la ley.

2. Que el Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022 por medio del cual se adopta el
Manual de Contratacion del Departamento de Santander, define el Comité evaluador
como: “‘Es el grupo interdisciplinaric conformado para evaluar las ofertas vy las
manifestacionas de interés en los procesos de contratacion.

Para |los procesos de seleccidn de contratistas que adelante el Departamento de
Santander, el ordenador del gasto debera designar por escrito el comité evaluador y/o
asesor, con fecha no superior a la publicacion del pliego de condiciones definitivo o de
la invitacion publica respectiva.

3. Que actualmente se adelanta el proceso de CONTRATACION DIRECTA el cual tiene
por objeto AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN EN LO
REFERENTE AL "APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

4. Que se requiere designar el comité evaluador para el presente proceso contractual de
conformidad con las consideraciones expuestas.

En mériio de lo anterior,
RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: Designar el comité evaluador del proceso de CONTRATACION
DIRECTA el cual tiene por cbjetc "AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE
JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTC DE SANTANDER".



cODIGO AP-CCP-RG-32
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PAGINA 2de2
COMITE EVALUAD
~

PAOLA PATARKOYO FONTECHA NESTCOR ANDRES TARAZONA SERRANO
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMNTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION
EDUCACION CC No. 1.098.649.504

CC No. 63.438.408

ARTICULO SEGUNDO: El comité evaluador cumplird las funciones senaladas en la ley,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacion y estudies previos.

ARTICULO TERCERGC: Notifiquese la presente decision al personal enunciado en el
articulo anterior.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
notificacion. -

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Bucaramanga, a los 2 g ABH ZUZS
~N—

OMAK NIEQLAS{ORDONEZ RUIZ
Secpgtario de Educacion Departamental

n A
Proyecit: OMAR HERNANDO GARGIA BADILLO - Abogado DPE SED S

Revisd: GRECIA REDONDO MAESTRE — Abogada SED«DP%‘(

Aprobd.  YENER URIEE BARON — Director de Permanencia Escola
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Bucaramanga, 29 l-\bii LUZ&

Doctor 3 .
OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Secretario de Educacion
Gobernacién de Santander

Asunto: Informe de evaluacion de oferta del proceso de contratacion directa, cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN EN LO REFERENTE AL “APOYO
PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”™.

Adelantada la revision de la oferta presentada por EL MUNICIPIO DE JORDAN identificado con
namero de NIT. 800.124.166-9, dentro del referenciado proceso contractual, procede el evaluador
designado, a presentar el informe de evaluacion acorde con los requisitos y condiciones previstos
en los estudios previos:

VERIFICACION DE REQUISITOS:

No. DOCUMENTO CUMPLE / NO CUMPLE
1 | Carta de presentacién de propuesta WCUMPLE ~ 4
2 Copia del Registro unico Tributario (RUT) del municipio y del CUMPLE /

representante legal actualizado
3 | Copia de la escritura publica o Acta de Posesion del Alcalde Municipal CUMPLE
4 | Copia de la cédula de ciudadania del Alcalde Municipal CUMPLE
5 | Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde y del Municipio CUMPLE
6 | Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio CUMPLE
7 | Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde CUMPLE
8 | Certificado de medidas correctivas del Alcalde CUMPLE
9 | Paz y Salvo Aportes Parafiscales del Municipio CUMPLE
10 | REDAM del alcalde CUMPLE
Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION
11 | DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CUMPLE
CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES)

De conformidad con el anterior informe y teniendo en cuenta que el Municipio de Jordan identificado
con el nimero de NIT. 800.124.166 - 9, acredito los requisitos contenidos en la invitacién a presentar
propuesta, se recomienda a la ordenacién del gasto, suscribir el convenio interadministrativo, cuyo
objeto es: “AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE JORDAN EN LO REFERENTE AL
“APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”.

Cordiaimente,

Ny
PAOLA PATARR&YO FONTECHA
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION
CC No. 63.438.408

NESTOR ANDRES ARAZONL SERRANO
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION
CC No. 1.098.649.504



