
 

 

N° 
 

NOMBRE 
PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

VALOR DEL 
CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

1 
MIGUEL 
ENRIQUE 
ORDOÑEZ 

Acreditar título de 
bachiller con 
experiencia de 
veintidós (22) meses  

• Brindar apoyo en la comunicación y manejo 
de información entre el Instituto y los servidores 
públicos dependientes de la Administración 
Departamental; 
• Recibir la correspondencia dirigida al 
Instituto, al igual que realizar su clasificación y 
reparto  
• Brindar apoyo en la gestión documental del 
Instituto Departamental de Recreación y Deportes. 
• Atender oportuna y eficientemente las 
solicitudes realizadas por el director o la persona que 
este delegue para tal fin en materia de su 
competencia 
 

DIECIOCHO 
MILLONES DE 
PESOS 
($18.000.000) 

A) Un primer pago al treinta y uno 
(31) de mayo de 2025  por valor 
de CUATRO MILLONES DE 
PESOS M/L ($4.000.000),  B)   Un 
segundo pago al treinta (30) de 
junio de 2025  por valor de 
CUATRO MILLONES DE PESOS 
M/L ($4.000.000), C)  Un tercer 
pago al treinta y uno (31) de julio 
de 2025  por valor de CUATRO 
MILLONES DE PESOS M/L 
($4.000.000), D)  Un cuarto pago 
al treinta y uno (31) de agosto de 
2025  por valor de CUATRO 
MILLONES DE PESOS M/L 
($4.000.000) y E)  Un último pago 
al quince (15) de septiembre de 
2025  por valor de DOS 
MILLONES DE PESOS M/L 
($2.000.000)  

2 
VIRGILIO 
VERGRA 

Acreditar título de 
bachiller con 
experiencia de 
quince (15) meses 

• Apoyar a los entrenadores en la convocatoria 
y preselección de los deportistas de las disciplinas 
convocadas, que participaran en los eventos locales, 
nacionales e internacionales  
• Apoyar en el programa Reserva Deportiva.  
• Apoyar en el proceso de elaboración el plan 
acción y preparación deportiva en las disciplinas 
convocadas, de acuerdo con sus particularidades.  
• Acompañar a los deportistas de las 
disciplinas convocadas en competencias oficiales del 
calendario nacional e internacional cuando las 
condiciones así lo permitan.  

TRECE 
MILLONES 
QUINIENTOS 
MIL PESOS 
M/L 
($13.500.000) 

A) Un primer pago al treinta y uno 
(31) de mayo de 2025  por valor 
de TRES MILLONES DE PESOS 
M/L ($3.000.000),  B)   Un 
segundo pago al treinta (30) de 
junio de 2025  por valor de  TRES 
MILLONES DE PESOS M/L 
($3.000.000), C)  Un tercer pago 
al treinta y uno (31) de julio de 
2025  por valor de  TRES 
MILLONES DE PESOS M/L 
($3.000.000) D)  Un cuarto pago 



 

 

• Acompañar y asistir a las capacitaciones 
convocadas por el instituto, en desarrollo de 
actividades pedagógicas con enfoque, cívico, ético y 
axiológico que fortalezca las buenas prácticas de 
convivencia.  
• Asistir a las reuniones técnicas convocadas 
por la Dirección o el programa de Alto Rendimiento 
del Instituto 

al treinta y uno (31) de agosto de 
2025  por valor de  TRES 
MILLONES DE PESOS M/L 
($3.000.000) y E)  Un último pago 
al quince (15) de septiembre de 
2025  por valor de UN MILLON 
QUINIENTOS MIL PESOS M/L 
($1.500.000)  

3 
CARLOS 
ANDRES 
OSPINA 

Acreditar título de 
Bachiller y 
experiencia 
mínima de cuarenta y 
ocho (48) meses. 
 

-Brindar apoyo en los procesos administrativos de la 
Entidad. 
-Apoyar en la revisión de los proyectos que le sean 
asignados 
-Apoyar en la ejecución de los planes, cronogramas 
o actividades que le sean asignadas durante los 
eventos que adelanta INDEPORTES 
-Atender oportuna y eficientemente las solicitudes 
realizadas por el director o la persona que este 
delegue para tal fin en materia de su competencia. 

VEINTISIETE 
MILLONES DE 
PESOS M/L 
($27.000.000) 

A) Un primer pago al treinta y uno 
(31) de mayo de 2025  por valor 
de SEIS MILLONES DE PESOS 
M/L ($6.000.000),  B)   Un 
segundo pago al treinta (30) de 
junio de 2025  por valor de  SEIS 
MILLONES DE PESOS M/L 
($6.000.000), C)  Un tercer pago 
al treinta y uno (31) de julio de 
2025  por valor de  SEIS 
MILLONES DE PESOS M/L 
($6.000.000), D)  Un cuarto pago 
al treinta y uno (31) de agosto de 
2025  por valor de  SEIS 
MILLONES DE PESOS M/L 
($6.000.000) y E)  Un último pago 
al quince (15) de septiembre de 
2025  por valor de TRES 
MILLONES DE PESOS M/L 
($3.000.000)  

4 
ALVARO 
AGUILAR 

Acreditar título de 
Bachiller y 
experiencia 
mínima de treinta y 
dos (32) meses. 
 

• Brindar apoyo en la proyección y/o revisión 
de oficios, circulares y comunicaciones que sustente 
el cumplimiento de las actividades propias de la 
dependencia. 
• Atender oportuna y eficientemente las 
solicitudes realizadas por el director o la persona que 
este delegue para tal fin en materia de su 
competencia.  

VEINTIDOS 
MILLONES 
QUINIENTOS 
MIL PESOS 
M/L 
($22.500.000) 

A) Un primer pago al treinta y uno 
(31) de mayo de 2025  por valor 
de CINCO MILLONES DE 
PESOS M/L ($5.000.000),  B)   Un 
segundo pago al treinta (30) de 
junio de 2025  por valor de  
CINCO MILLONES DE PESOS 
M/L ($5.000.000), C)  Un tercer 
pago al treinta y uno (31) de julio 
de 2025  por valor de  CINCO 



 

 

 

• Apoyar en la elaboración oficios, 
resoluciones, actas y/o cualquier documento que se 
requiera. 
• Recibir los documentos requeridos para el 
desarrollo de su gestión y regresarlos 
oportunamente, para que sean debidamente 
archivados 

MILLONES DE PESOS M/L 
($5.000.000) D)  Un cuarto pago 
al treinta y uno (31) de agosto de 
2025  por valor de  CINCO 
MILLONES DE PESOS M/L 
($5.000.000) y E)  Un último pago 
al quince (15) de septiembre de 
2025  por valor de DOS 
MILLONES QUINIENTOS MIL 
PESOS M/L ($2.500.000)  


