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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

  

  San Gil, Abril   30  de 2025

Señor

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR CONTRATO No. 7378253

Instructor  G20

Coordinador de Programas especiales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes  Abril  del año 2025

Referencia: No 7378253  del año 2025

ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 37892610 de 

San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en  la coordinación de programas especiales 

del centro agro-turístico, en cumplimiento del contrato de  Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 

cobro.

será  pagada  por  el  SENA  al  contratista de la siguiente manera: a)  Un primer pago 

proporcional a los días ejecutados durante el mes de febrero de 2025. b) ocho (08) pagos 

iguales por los meses de Marzo a octubre de 2025, por valor de cuatro millones quinientos noventa y 
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nueve mil quinientos once pesos m/cte ($ 4.599.511) .c) Un último pago proporcional a los  días 

ejecutados durante el mes de Noviembre de 2025. Los pagos se realizarán mes vencido conforme se

 estipula en el estudio previo.

Plazo: será hasta el  27 de noviembre de 2025.

OBJETO: 

Prestar servicios personales de carácter temporal para apoyar la formación 
profesional de nivel técnico programada por el centro para el programa de 
articulación con la media en la red de conocimiento agrícola en el área temática 
agricultura. 

Obligaciones Específicas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la 

planeación de los 

procesos formativos 

de acuerdo con los 

lineamientos 

institucionales, para 

el área temática del 

objeto contractual. 

Se Desarrollaron actividades de 

planeación pedagógica del técnico 

en producción agropecuaria de las 

Fichas:

Ficha: 3146289      2 Horas

 Ficha: 3159328    2 Horas

Ficha: 3159340     3  Horas

Ficha: 3159486    3 Horas

Total horas pedagogía: 10

Evidencia 1

Evidencias 

fotográficas Abril 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha: 3146289

PLANEACIÓN 
PEDAGOGICA 
AGROPECUARIA 
2O25- 
Ocamonte.xlsx

Ficha: 3159328

PLANEACIÓN 
PEDAGOGICA 
AGROPECUARIA 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Guacamayo.xlsx?d=w307987b9cbe4485eb16e808b640fea53&csf=1&web=1&e=eRbbHI
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Guacamayo.xlsx?d=w307987b9cbe4485eb16e808b640fea53&csf=1&web=1&e=eRbbHI
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Ocamonte.xlsx?d=wb6568576070d40b49140e9d8740c67a4&csf=1&web=1&e=I1fHfm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Ocamonte.xlsx?d=wb6568576070d40b49140e9d8740c67a4&csf=1&web=1&e=I1fHfm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Ocamonte.xlsx?d=wb6568576070d40b49140e9d8740c67a4&csf=1&web=1&e=I1fHfm
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2O25- 
Guacamayo.xlsx
Ficha: 3159340

PLANEACIÓN 
PEDAGOGICA 
AGROPECUARIA 
2O25 
-Coromoro.xlsx
Ficha: 3159486

PLANEACIÓN 
PEDAGOGICA 
AGROPECUARIA 
2O24- unificada 
proyecto 
productivo-ok 
Guadalupe.xlsx

2 Participar cuando el 

centro de formación 

lo requiera, en 

jornadas de diseño y 

desarrollo. curricular 

de programas de 

Formación 

Profesional Integral, 

conforme a las 

necesidades 

nacionales y a los 

lineamientos 

institucionales 

requeridos para el 

área temática objeto 

No se ejecutó en el mes No aplica

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O24-%20unificada%20proyecto%20productivo-ok%20Guadalupe.xlsx?d=wb2264c0e4b554ad082f5ca9785262f14&csf=1&web=1&e=whHFcK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O24-%20unificada%20proyecto%20productivo-ok%20Guadalupe.xlsx?d=wb2264c0e4b554ad082f5ca9785262f14&csf=1&web=1&e=whHFcK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O24-%20unificada%20proyecto%20productivo-ok%20Guadalupe.xlsx?d=wb2264c0e4b554ad082f5ca9785262f14&csf=1&web=1&e=whHFcK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25%20-Coromoro.xlsx?d=wf01f1a66c68d4d668f0800f1df1850dd&csf=1&web=1&e=VppFW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25%20-Coromoro.xlsx?d=wf01f1a66c68d4d668f0800f1df1850dd&csf=1&web=1&e=VppFW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25%20-Coromoro.xlsx?d=wf01f1a66c68d4d668f0800f1df1850dd&csf=1&web=1&e=VppFW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Guacamayo.xlsx?d=w307987b9cbe4485eb16e808b640fea53&csf=1&web=1&e=eRbbHI
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204/PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20AGROPECUARIA%202O25-%20Guacamayo.xlsx?d=w307987b9cbe4485eb16e808b640fea53&csf=1&web=1&e=eRbbHI
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del contrato.

3 Evaluar los 

aprendizajes previos 

correspondientes a 

las fichas asignadas, 

de acuerdo con los 

procedimientos, 

plazos y 

herramientas 

tecnológicas que la 

entidad defina.

No se ejecutó en el mes No aplica

4 Ejecutar la formación 

profesional integral 

de acuerdo con el 

currículo, desarrollo 

curricular y proyecto 

formativo de los 

programas del área 

temática objeto del 

contrato

Se impartió la formación en las 

fichas: 

3146289;  3159328; 3159340; 

3159486 del  técnico en 

producción agropecuaria, en los  

Municipios de Guadalupe; 

Ocamonte; Coromoro.

Evidencia 2.

Evidencias 

fotográficas  Abril 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha 3146289

Evidencias 
mensuales ABRIL 
OCAMONTE 2025 - 
copia.pdf
Ficha: 3159340

Evidencias 
mensuales Abril 
2025. 
Coromoro.pdf
Ficha 3159486
Evidencias 

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Guadalupe.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=CP6IkK
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Abril%202025.%20Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ZB1myU
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Abril%202025.%20Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ZB1myU
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Abril%202025.%20Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ZB1myU
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20%20%20ABRIL%20OCAMONTE%20%202025%20-%20copia.pdf?csf=1&web=1&e=2apxLC
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20%20%20ABRIL%20OCAMONTE%20%202025%20-%20copia.pdf?csf=1&web=1&e=2apxLC
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20%20%20ABRIL%20OCAMONTE%20%202025%20-%20copia.pdf?csf=1&web=1&e=2apxLC
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mensuales 
Guadalupe. Abril 
2025.pdf

5 Aplicar según la 

modalidad, 

estrategias de 

enseñanza, 

aprendizaje, 

seguimiento y 

evaluación de 

acuerdo a los 

lineamientos 

pedagógicos y 

metodológicos de la 

entidad

Se desarrolla la guía comparar 

procedimientos para las fichas:  

3146289; 3159328; 3159340; 

3159486  del  técnico producción 

agropecuaria.

Evidencia 3.

Evidencias 

fotográficas Abril 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha:3146289

GFPI-F-135 GUIA 1 
Comparar 
procedimientos- 
establecer 
acciones.pdf
Ficha:3159328

GFPI-F-135 GUIA 1 
Comparar 
procedimientos- 
establecer 
acciones.pdf
 Ficha:3159340

GFPI-F-135 GUIA 1 
Comparar 
procedimientos- 
establecer 
acciones.pdf
Ficha: 3159486

GFPI-F-135 GUIA 1 
Comparar 
procedimientos- 
establecer 
acciones.pdf

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=17W09y
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=17W09y
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=17W09y
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=LK9td6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=LK9td6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=LK9td6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=HoRK04
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=HoRK04
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=HoRK04
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=IublaQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=IublaQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/12.%20FORMATOS%20GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-135%20GUIA%201%20Comparar%20procedimientos-%20establecer%20acciones.pdf?csf=1&web=1&e=IublaQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Guadalupe.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=CP6IkK
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Guadalupe.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=CP6IkK
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6 Participar cuando el 

centro de formación 

lo requiera, en 

proyectos de 

investigación técnica 

y/o pedagógica para 

fortalecer el proceso 

de formación del 

área temática objeto 

del contrato.

No se ejecutó en este mes No aplica

7 Emitir juicio 

valorativo sobre el 

nivel de 

cumplimiento de los 

resultados de 

aprendizajes de las 

competencias del 

programa, adquiridos 

por los aprendices en 

el desarrollo de su 

formación, aplicando 

los procedimientos, 

plazos y 

herramientas 

tecnológicas que la 

entidad defina

Se emitieron juicios valorativos de 

los resultados de aprendizaje de la 

inducción,  de la competencia 

Promover la interacción idónea. En 

las fichas: 3146289;  3159328; 

3159340; 3159486 del  técnico en 

producción agropecuaria.

Evidencia 4

Evidencias 

fotográficas Abril 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha: 3146289: 

Reporte de Juicios 
Evaluativos(3).xls
Ficha: 3159328:

Reporte de Juicios 
Evaluativos(6).xls 
nduccion.xls
Ficha: 3159340:

Reporte de Juicios 
Evaluativos(1).xls 
induccion 5 
primeros.xls

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/17.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(1).xls%20%20induccion%205%20primeros.xls?d=wdd0359db7cd94dca9b1e18d410d4c1ec&csf=1&web=1&e=gSaejn
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/17.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(1).xls%20%20induccion%205%20primeros.xls?d=wdd0359db7cd94dca9b1e18d410d4c1ec&csf=1&web=1&e=gSaejn
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/17.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(1).xls%20%20induccion%205%20primeros.xls?d=wdd0359db7cd94dca9b1e18d410d4c1ec&csf=1&web=1&e=gSaejn
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/17.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(6).xls%20%20nduccion.xls?d=w6d0221e4684a465d9c9bfaa96642c64f&csf=1&web=1&e=GqkVFE
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/17.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(6).xls%20%20nduccion.xls?d=w6d0221e4684a465d9c9bfaa96642c64f&csf=1&web=1&e=GqkVFE
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/17.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(6).xls%20%20nduccion.xls?d=w6d0221e4684a465d9c9bfaa96642c64f&csf=1&web=1&e=GqkVFE
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/17.%20%20JUICIOS%20VALORATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(3).xls?d=we670a86af9db400d9ceb10b57a2a6151&csf=1&web=1&e=xr3O9q
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/17.%20%20JUICIOS%20VALORATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos(3).xls?d=we670a86af9db400d9ceb10b57a2a6151&csf=1&web=1&e=xr3O9q
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Ficha:  3159486:

Reporte de Juicios 
Evaluativos.xls 
induccion 5 
resul.xls

8 Entregar los soportes 

del procedimiento de 

Ingreso de 

aprendices al 

programa de 

formación tales 

como: Ficha de 

matrícula,· fotocopia 

del documento de 

identidad, y/o 

requisitos definidos 

en el diseño 

curricular, cuando 

ejecute formación 

complementaria

Se entregaron soportes de 

matrícula extemporánea de 

aprendiz de ficha 3159486 

Guadalupe.

Evidencia 5

Evidencias 

fotográficas Abril 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Evidencia 
extemporánea. 
Abril 2025.pdf

9 Registrar, verificar y 

hacer seguimiento 

oportuno en el 

sistema de 

información que la 

entidad defina para 

la Gestión de la 

Formación 

Se realizó el registro y  verificación 

de aprendiz matriculado 

Extemporáneamente.

Evidencia 6

Evidencias 

fotográficas Abril, 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha: 3159486

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/obligaci%C3%B3n%208/Evidencia%20extempor%C3%A1nea.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=gHTAKT
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/obligaci%C3%B3n%208/Evidencia%20extempor%C3%A1nea.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=gHTAKT
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/obligaci%C3%B3n%208/Evidencia%20extempor%C3%A1nea.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=gHTAKT
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/17.%20%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos.xls%20induccion%205%20resul.xls?d=w377430f156d446d8a1c000bf98c1cbba&csf=1&web=1&e=XG1IMm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/17.%20%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos.xls%20induccion%205%20resul.xls?d=w377430f156d446d8a1c000bf98c1cbba&csf=1&web=1&e=XG1IMm
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/17.%20%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos.xls%20induccion%205%20resul.xls?d=w377430f156d446d8a1c000bf98c1cbba&csf=1&web=1&e=XG1IMm
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Profesional Integral 

mediante las 

siguientes 

actividades: a). 

Verificando que la 

totalidad de los 

aprendices 

seleccionados y 

matriculados queden 

en ese estado. b). 

Registrando juicios 

evaluativos del 

reconocimiento de 

aprendizajes previos, 

los juicios 

evaluativos, rutas de 

aprendizaje, para los 

beneficiarios nuevos, 

reintegrados o 

trasladados. e). 

Comunicando al 

Coordinador 

Académico 

oportunamente 

anomalías, 

inconsistencias, 

novedades de 

Evidencia registro 
en sofia 025.pdf

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%209/Evidencia%20%20registro%20en%20sofia%20025.pdf?csf=1&web=1&e=hV0WjP
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%209/Evidencia%20%20registro%20en%20sofia%20025.pdf?csf=1&web=1&e=hV0WjP
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aprendices y 

hallazgos en el 

registro de la 

información

10 Participar cuando el 

centro lo requiera en 

el proceso de 

selección, diseño de 

talleres e 

instrumentos que 

alimenten los bancos 

de pruebas para la 

selección de 

aprendices

No se ejecutó en este mes No aplica

11 Aplicar y hacer 

cumplir el 

reglamento del 

aprendiz, así como el 

manual de 

convivencia del 

Centro de Formación

No se ejecutó en este mes No aplica

12 Apoyar procesos de 

Registro calificado 

para los programas 

en nivel tecnólogo 

del área temática 

No se ejecutó en este mes No aplica
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objeto del presente 

contrato, cuando el 

centro lo requiera.

13 Acatar los 

lineamientos del 

Sistema Integrado de 

Gestión y el Sistema 

de Seguridad de 

Salud en el Trabajo y 

asistir a las 

convocatorias que el 

centro programa. 

No se ejecutó en el mes No aplica

14 Apoyar al centro de 

formación cuando 

este lo requiera, en 

la promoción del 

portafolio de 

servicios

No se ejecutó en el mes No aplica

15 Realizar seguimiento 

en la etapa 

productiva a los a los 

aprendices que le 

sean asignados, 

cuando el centro de 

formación lo 

requiera

No se ejecutó en el mes No aplica
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16 Responder por los 

bienes y elementos 

puestos a su 

disposición para el 

cumplimiento del 

objeto del contrato y 

una vez finalizado, 

quedar a paz y salvo 

con el Almacén.

No se ejecutó en este mes No aplica

17 Acompañar a /os 
aprendices a las 
actividades que se 
encuentren 
planeadas por el 
equipo de Bienestar 
al Aprendiz

No se ejecutó en este mes No aplica

18 Apoyar y acompañar 
los procesos de 
autoevaluación de 
programas de 
formación en nivel 
tecnólogo del Centro 
de Formación.

No se ejecutó en este mes No aplica

19 Participar en las 
labores de montaje y 
puesta en marcha de 
equipos y maquinaria 
utilizados en la 
Formación 
Profesional Integral

No se ejecutó en este mes No aplica

20 Asistir y participar 
activamente en las 
reuniones 

No se ejecutó en este mes No aplica
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programadas por 
la(s) red(es) de 
conocimiento 
propias del Centro de 
Formación a las 
cuales sea invitado

21 Participar en 
reuniones y/o 
transferencias 
técnicas y/o 
pedagógicas.

No se ejecutó en este mes No aplica

22 Ejecutar la formación 

profesional integral 

en los diferentes 

niveles y 

modalidades 

(titulada, 

complementaria y 

virtual) que 

programe el Centro 

de Formación.

Impartir formación en articulación 

con la media

Ficha:3159486

Fecha: Abril 5,26  de 2025

Horario: 13:00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  el  terreno 
para  la  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos
Actividad  de  Aprendizaje: evalúa 
labores  culturales  realizadas  en 
procesos  anteriores,  analiza  y 
define  prácticas  a  realizar  en 
campo.
Horas: 10 
Fecha: 12  de 2025

Horario: 7:00 a 12:00 y de 13:00  a 
18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  el  terreno 
para  la  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos

Evidencia 2.

Evidencias 

fotográficas  Abril 

formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha 3146289

Evidencias 
mensuales ABRIL 
OCAMONTE 2025 - 
copia.pdf
Ficha: 3159340

Evidencias 
mensuales Abril 
2025. 
Coromoro.pdf
Ficha 3159486
Evidencias 
mensuales 
Guadalupe. Abril 
2025.pdf

https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Guadalupe.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=CP6IkK
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Guadalupe.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=CP6IkK
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Guadalupe.%20Abril%202025.pdf?csf=1&web=1&e=CP6IkK
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Abril%202025.%20Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ZB1myU
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Abril%202025.%20Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ZB1myU
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20Abril%202025.%20Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=ZB1myU
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20%20%20ABRIL%20OCAMONTE%20%202025%20-%20copia.pdf?csf=1&web=1&e=2apxLC
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20%20%20ABRIL%20OCAMONTE%20%202025%20-%20copia.pdf?csf=1&web=1&e=2apxLC
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%204/Evidencias%20mensuales%20%20%20ABRIL%20OCAMONTE%20%202025%20-%20copia.pdf?csf=1&web=1&e=2apxLC
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Actividad  de  Aprendizaje: evalúa 
labores  culturales  realizadas  en 
procesos  anteriores,  analiza  y 
define  prácticas  a  realizar  en 
campo.
Horas: 10

Total horas ficha: 20

Ficha 3146289

Fecha: Abril 7  de 2025

Horario: 13: 00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia:  preparar terreno 

para siembra según cultivo y 

requerimientos técnicos.

Actividad de aprendizaje 1: evalúa 

labores culturales realizadas en 

procesos anteriores, analiza y 

define prácticas a realizar en 

campo.

Horas: 5

Fecha: 14,21 de abril 2025
Horario: 13:00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: preparar terreno 

para siembra según cultivo y 
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requerimientos técnicos.

Actividad de  aprendizaje:  realiza 
aplicación de enmiendas basado en 
los resultados de análisis de suelo.
Horas: 10

Fecha: 28 de Abril de  2025

Horario: 13:00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  terreno 
para  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos
Actividad de Aprendizaje: 
especifica  y hace aliste de los 
materiales y herramientas  a 
utilizar para ejecutar la labor 
agricola,  siguiendo  normas de 
seguridad.

Horas 5

Total horas ficha: 20

FICHA: 3159328

Fecha: Abril 4  de 2025

Horario: 13:00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Promover  la 
interacción idónea consigo mismo, 
con los demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social
Actividad  de  Aprendizaje: 
interpretar  la  normatividad 
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institucional.
Horas: 5
Fecha: Abril  25 de 2025

Horario: 13:00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  el  terreno 
para  la  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos
Actividad  de  Aprendizaje: evalúa 
labores  culturales  realizadas  en 
procesos  anteriores,  analiza  y 
define  prácticas  a  realizar  en 
campo.
Horas: 5
Fecha: Abril   11 de 2025

Horario: 7:00 a 12:00 y de 13:00 a 

18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  el  terreno 
para  la  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos
Actividad  de  Aprendizaje: evalúa 
labores  culturales  realizadas  en 
procesos  anteriores,  analiza  y 
define  prácticas  a  realizar  en 
campo.
Horas: 10

Total horas ficha: 20
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FICHA 3159340 

Fecha: Abril 3,24 de 2025

Horario: 13:00  a 18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  el  terreno 
para  la  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos
Actividad  de  Aprendizaje: evalúa 
labores  culturales  realizadas  en 
procesos  anteriores,  analiza  y 
define  prácticas  a  realizar  en 
campo.
Horas: 10

Fecha: Abril 10 de 2025

Horario: 7:00 a 12:00 y de 13:00  a 
18:00

Producción Agropecuaria

Competencia: Preparar  el  terreno 
para  la  siembra  según  cultivo  y 
requerimientos técnicos
Actividad  de  Aprendizaje: evalúa 
labores  culturales  realizadas  en 
procesos  anteriores,  analiza  y 
define  prácticas  a  realizar  en 
campo.
Horas: 10
Total horas ficha: 20

Total horas Formación: 80

Horas pedagogía: 10

Total horas Abril: 90
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23 Utilizar el LMS 

Institucional como 

apoyo a la formación 

en cualquiera de las 

estrategias 

institucionales.

No se ejecutó en el mes No aplica

24 Cumplir con los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del 
instructor en 
ambientes virtuales 
de aprendizaje, de 
acuerdo a lo 
establecido en el 
aplicativo 
compromiso - Guía 
Orientación 
Formación 
ambientes virtuales 
de aprendizaje 
(Aplica para 
instructores que 
apoyan formación 
virtual)

No se ejecutó en este mes No aplica

 25 Participar en las 
actividades de 
inducción y 
reinducción que sean 
requeridas por el 
centro de formación.

No se ejecutó en este mes No aplica

26 Apoyar cuando será 
requerido por la 
entidad, los procesos 
de investigación, 

No se ejecutó en este mes No aplica
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desarrollo 
tecnológico e 
innovación, 
cooperación técnica 
nacional e 
internacional en los 
que el Centro 
participe, dentro y 
fuera del país.

27 Realizar 
técnicamente cuando 
sea requerido por la 
Entidad, la 
identificación, 
estructuración y 
definición de las 
especificaciones 
técnicas de los 
bienes y servicios 
necesarios para el 
cumplimiento de la 
misión institucional y 
apoyar la planeación 
de los procesos 
contractuales de la 
Entidad

No se ejecutó en este mes No aplica

28 Realizar cuando sea 
requerido por la 
Entidad la 
verificación y 
evaluación técnica o 
económica de las 
propuestas que se 
reciban dentro de los 
procesos de 
contratación de la 
Entidad

No se ejecutó en este mes No aplica

29 En aplicación de la No se ejecutó en este mes No aplica
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Ley 147 4 de 2011, 
realizar cuando sea 
requerido por la 
entidad el apoyo a la 
Supervisión de los 
contratos que 
celebre el SENA, de 
acuerdo con el 
Manual de 
Supervisión del SENA 
vigente

30 Brindar apoyo en 

todos los aspectos 

relacionados con el 

modelo de 

planeación integral 

participativa del 

Centro.

No se ejecutó en este mes No aplica

31 Apoyar en la 
elaboración de fichas 
técnicas1 estudios de 
mercado1 análisis del 
sector, análisis de 
riesgos y demás 
documentos 
necesarios para la 
adquisición de 
materiales de 
formación y demás 
bienes y servicios del 
Centro según la red 
de conocimiento a la 
cual pertenezca

No se ejecutó en este mes No aplica

32 Atender Se recibió correo por parte de la Evidencia 8. 
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oportunamente los 

requerimientos que 

haga el supervisor 

del contrato y 

presentar informes 

mensuales de la 

ejecución del 

contrato. 

coordinación para la presentación 

informes mes de Abril de la 

ejecución del contrato No. 

7378253. Fecha: 15 de Abril de 

2025

Evidencias 

fotográficas Abril,

 formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Evidencias Abril 
oblig 32 
(pdf.io).pdf

33  Contar con 
disponibilidad para 
brindar formación 
profesional integral 
de aprendices 
conforme a las 
necesidades y la 
misión del SENA en 
las diferentes 
jornadas de atención 
a los aprendices 
pudiéndose requerir 
(mañana o tarde o 
mixta) en los 
diferentes lugares de 
la provincia 
Guanentá y 
comunera

Se imparte la formación en las 

fichas asignadas: 3146289; 

3159328;3159340;3159486 de los 

municipios: Guacamayo; 

Coromoro; Guadalupe; Ocamonte. 

Evidencia 9. 

Evidencias 

fotográficas Abril,

 formato adjunto 

GOR-F-012 V03

Ficha: 3146289

cronograma 
Ocamonte 
Abril.docx
Ficha:3159328

Cronograma Abril 
Guacamayo.docx
Ficha:3159340

Cronograma Abril, 
Coromoro.docx
Ficha:3159486

Cronograma Abril 
Guadalupe.docx

https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/Cronograma%20Abril%20Guadalupe.docx?d=w2955fdef19814257b3807723b1fb6357&csf=1&web=1&e=nNxsSD
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/Cronograma%20Abril%20Guadalupe.docx?d=w2955fdef19814257b3807723b1fb6357&csf=1&web=1&e=nNxsSD
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/Cronograma%20Abril,%20Coromoro.docx?d=w8b4ca47e879547a498e667e040b555b6&csf=1&web=1&e=6VD2TA
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159340-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_COROMORO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/Cronograma%20Abril,%20Coromoro.docx?d=w8b4ca47e879547a498e667e040b555b6&csf=1&web=1&e=6VD2TA
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/Cronograma%20Abril%20Guacamayo.docx?d=w9f2d0520a51c43e7bb16624ea0b9c74f&csf=1&web=1&e=eQg6pl
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/Cronograma%20Abril%20Guacamayo.docx?d=w9f2d0520a51c43e7bb16624ea0b9c74f&csf=1&web=1&e=eQg6pl
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/cronograma%20Ocamonte%20Abril.docx?d=w1d1ecfa092b0456e99d7dfdc12c4cbc4&csf=1&web=1&e=ej50Ca
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/cronograma%20Ocamonte%20Abril.docx?d=w1d1ecfa092b0456e99d7dfdc12c4cbc4&csf=1&web=1&e=ej50Ca
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2033/cronograma%20Ocamonte%20Abril.docx?d=w1d1ecfa092b0456e99d7dfdc12c4cbc4&csf=1&web=1&e=ej50Ca
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2032/Evidencias%20Abril%20oblig%2032%20(pdf.io).pdf?csf=1&web=1&e=myosZp
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2032/Evidencias%20Abril%20oblig%2032%20(pdf.io).pdf?csf=1&web=1&e=myosZp
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/18.%20CUENTAS/ABRIL/Obligaci%C3%B3n%2032/Evidencias%20Abril%20oblig%2032%20(pdf.io).pdf?csf=1&web=1&e=myosZp
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34 Las demás necesarias 
para el cabal 
cumplimiento del 
objeto contractual

Se diligenciaron los formatos 035 

Formato articulación currículo con 

la educación media de las Fichas: 

3146289; 3159328; 3159486

Fecha de entrega 3 de Abril/2025

Evidencia 10. 

Evidencias 

fotográficas Abril,

 formato adjunto 

GOR-F-012 V03

FICHA: 3146289;

8. FORMATO 
PLANEACIÓN 
PEDAGÓGICA DEL 
PROYECTO 
FORMATIVO GFPI - 
F - 018 VERSION 4
FICHA:3159328;

8. FORMATO 
PLANEACIÓN 
PEDAGÓGICA DEL 
PROYECTO 
FORMATIVO GFPI - 
F - 018 VERSION 4
FICHA:3159486

8. FORMATO 
PLANEACIÓN 
PEDAGÓGICA DEL 
PROYECTO 
FORMATIVO GFPI - 
F - 018 VERSION 4

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=rKs6vN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=rKs6vN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159486-%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_GUADALUPE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=rKs6vN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=X3CVdo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=X3CVdo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3159328-PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA_EL%20GUACAMAYO/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=X3CVdo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=Z664bB
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=Z664bB
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146289_PRODUCCION%20AGROPECUARIA-OCAMONTE/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=Z664bB
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los  

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL
1. 24025 Ocamonte Abril 7/2025 Abril 7/2025

2 26925 Coromoro Abril 24/2025 Abril 24/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación  del  informe  de  ejecución  contractual,  deberá  reportarlo  en  el  siguiente 

informe de ejecución contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 32860665   de la planilla, Asopagos correspondiente al mes de Marzo. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”)

Evidencias en (16) folios 

Cordialmente, 

Ana Beatriz Pineda Santos

Contratista

C.C. 37892610 de San Gil

Recibí a satisfacción:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR CONTRATO No. 7378253
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EVIDENCIA 1- Obligación 1: Participar en la planeación de los procesos formativos de 
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual.

Ilustración 1. Se asignaron acciones de planeación pedagógica para las fichas: 3146289; 3159328; 3159340;  
3159486

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE ABRIL 2025

ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Pública Clasificada Pública ReservadaX
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EVIDENCIA 2. Obligación 4. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el 
currículo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del área temática 
objeto del contrato.

Formación con la ficha 3146289

Colegio Técnico Agropecuario San José. Ocamonte. Competencia; preparar el terreno 
para la siembra

Ilustració
n 2. Formación  Ficha: 3146289 toma muestra de suelos, determinando propiedades físicas y  

químicas del suelo.
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Formación con la ficha 3159340

Colegio Técnico Agropecuario Rafael León Amaya . Coromoro. Competencia; preparar el 
terreno para la siembra.

Ilustración 3. Formación con la ficha: 3159340,  preparando el terreno para el establecimiento del 
cultivo de fríjol.
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Formación con la ficha 3159486

Formación con la ficha 3159486Instituto Técnico Agropecuario Guadalupe . 

Competencia; preparar el terreno para la siembra.

Ilustración 4. Formación con la ficha: 3159486, analizando propiedades físicas y químicas del suelo.
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EVIDENCIA 3. Obligación 5: Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, 
aprendizaje, seguimiento y evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. Competencia preparar el terreno, guía comparar 
procedimientos.

Ilustración 5.  Guía de aprendizaje comparar procedimientos.
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EVIDENCIA 4 . Obligación 7  Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los 
aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la entidad defina.

Ilustración 6. Emisión de juicios valorativos, competencia promover la interacción, Resultados de 
aprendizaje inducción.

EVIDENCIA 5. Obligación 8.   Entregar  los soportes del procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de formación tales como: Ficha de matrícula, fotocopia del 
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño curricular, cuando ejecute 
formación complementaria.
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Ilustración 7. Gestión de documentación para realizar matrícula extemporánea de la ficha 
3159486. Instituto Técnico Agropecuario de Guadalupe.

EVIDENCIA 6 . Obligación 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional 
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los 
aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios 
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de 
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al 
Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la información.
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Ilustración 8. Verificación de aprendiz, matrícula extemporánea, registrado en la plataforma  
Sofiaplus.

EVIDENCIA 7.  Obligación 22.  Ejecutar la formación profesional integral en los diferentes 
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de 
Formación.

Formación con la ficha: 3146289 Colegio Técnico Agropecuario San José de Ocamonte
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Ilustración 9. Listado de asistencia a formación Ficha: 3146289
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Formación Ficha: 3159340 Colegio Técnico Agropecuario Rafael León Amaya. Coromoro

Ilustración 10. listado de asistencia a formación Ficha: 3159340
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Formación con la ficha 3159486. Instituto Técnico Agropecuario Guadalupe.

Ilustración 11. listado de asistencia a formación Ficha: 3159486

EVIDENCIA 8 . Obligación 32.  Atender oportunamente los requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 
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Ilustración 12. Correo institucional para presentación de cuenta mes de Abril.

EVIDENCIA 9. Obligación 33.  Contar con disponibilidad para brindar formación 
profesional integral de aprendices conforme a las necesidades y la misión del SENA en las 
diferentes jornadas de atención a los aprendices pudiéndose requerir (mañana o tarde o 
mixta) en los diferentes lugares de la provincia Guanentá y comunera
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Ilustración 17. Cronograma de formación mes de abril.  fichas: 146289;3159328;3159340;3159486

EVIDENCIA 10. Obligación 34. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual.
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Ilustración 18. Formato 035 Coromoro

Ilustración 19. Formato 035 El Guacamayo.
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Ilustración 20. Formato 035 Guadalupe.

Ilustración 21. Formato 035 Ocamonte.

 

Ana Beatriz Pineda Santos

Contratista

C. C. 37892610 de San Gil.       CONTRATO No. 7378253



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/04/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3159486 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS  MANUALES Y  LOS  REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
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	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3146289 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS  MANUALES Y  LOS  REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3159328 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS  MANUALES Y  LOS  REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3159340 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS  MANUALES Y  LOS  REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 2,0001/04/2025 01/04/2025

DESARROLLO CURRICULAR 2,0002/04/2025 02/04/2025

DESARROLLO CURRICULAR 3,0007/04/2025 07/04/2025

DESARROLLO CURRICULAR 3,0008/04/2025 08/04/2025

10,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 2 de abril de 2025

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 24025 Fecha Solicitud 2025-04-02 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-04-02 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 7525 Dependencia Solicitante 954111  INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

ANA BEATRIZ 
PINEDA SANTOS CC:  37892610

INSTRUCTO
R/CONTRATI
STA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-04-07 2025-04-07 SANTANDER / SAN 
GIL

SANTANDER / 
OCAMONTE 0,5 No 50

0,5 4.599.511,00 252.390,00 126.195,00 69.622,00 195.817,00

VIATICOS FORMACION 7 DE ABRIL 
A OCAMONTE IMPARTIR 
FORMACION EN EL PROGRAMA DE 
FORMACION TÉCNICO EN 
PRODUCCIÓN AGROPECUARIA  
FICHA 3146289

Totales Solicitud de Comisión 126.195,00 69.622,00 195.817,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION 7 DE ABRIL A OCAMONTE IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TÉCNICO EN PRODUCCIÓN AGROPECUARIA  FICHA 3146289

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/04/02 16:45:46 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 2 de abril de 2025

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 02/04/2025 13:41:25

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ
Cédula de ciudadanía: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
2/04/2025 4:46:03 p. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

24025 SOLICITUD 

195.817,00 195.817,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-04-17

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM 24025, 7 DE ABRIL A OCAMONTE IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TÉCNICO EN PRODUCCIÓN AGROPECUARIA FICHA 3146289  S/g COMUNICACION CPE No.  68-9-

2025-010352  DE 03/04/2025

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 195.817,00 0,00 195.817,00 195.817,00

195.817,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

954111   INTEGRACION CON 

LA MEDIS-SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM 24025 Tipo: Fecha: 2025-04-03

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 41786707 CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CUENTA BANCARIA

Número: 24030256374 BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
37892610 ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 195.817,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 195.817,00 Saldo x Obligar: 195.817,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7525  de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 67125 2025-04-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHyacalder YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-068-

954110

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 3/04/2025 12:00:00 a. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: San Gil  Abril 9 de 2025 
 

PRESENTADO A: Celia Patricia Rodriguez , Subdirectora (E) Centro Agroturístico 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 
24025 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

7 de Abril 2025 7 de Abril 2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO. 
Ocamonte 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Santander, Centro Agroturístico Ocamonte 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  impartir formación en el programa técnico en producción agropecuaria en 
las ficha: 3146289 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Se realizó el muestreo del terreno y se tomó la muestra de suelo.  
2. Se realizó la práctica de determinación de propiedades físicas y químicas del suelo en la 
Granja el Champo, Colegio Técnico Agropecuario San José. 
3. Determinación del pH del terreno, determinación de materia orgánica y carbonatos, textura y 
estructura. 
4. Elaboración del informe escrito. 

 
RESULTADOS:  

1. Se determinó el pH y propiedades físicas del suelo. 
2. Se realizó la toma de muestra del suelo 
3. Entrega de informe escrito con los datos tomados. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe  

 

1. Evidencias fotográficas ficha 3146289  Técnico producción agropecuaria. Municipio de  
Ocamonte, Colegio Técnico Agropecuario San Jose. 
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1. Listado de asistencia a formación. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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1. Iniciar con la preparación 
del terreno, para el 
establecimiento de la 
huerta. 

Instructor  y aprendices de la 
ficha: 3146289. 
 
 

Abril 21 de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.Los aprendices ficha  3146289  se comprometen a tener listas las herramientas y equipos necesarios para las 
labores de preparación del terreno. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Ana Beatriz Pineda Santos 

           
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de Programas 
Especiales 

Oscar William Vergara 
Romero 

 
 

 



 

 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 3 de abril de 2025

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 26925 Fecha Solicitud 2025-04-03 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-04-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 7525 Dependencia Solicitante 954111  INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

ANA BEATRIZ 
PINEDA SANTOS CC:  37892610

INSTRUCTO
R/CONTRATI
STA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-04-24 2025-04-24 SANTANDER / SAN 
GIL

SANTANDER / 
COROMORO 0,5 No 50

0,5 4.599.511,00 252.390,00 126.195,00 82.522,00 208.717,00

VIATICOS FORMACION 24 DE ABRIL 
A COROMORO IMPARTIR 
FORMACION EN EL PROGRAMA DE 
FORMACION TÉCNICO EN 
PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN 
LA FICHA 3159340

Totales Solicitud de Comisión 126.195,00 82.522,00 208.717,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION 24 DE ABRIL A COROMORO IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TÉCNICO EN PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA FICHA 3159340

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROTURISTICO - 
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 3 de abril de 2025

36-02-00-068-
954110

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA  LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificación: 03/04/2025 12:23:14

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

26925 SOLICITUD 

208.717,00 208.717,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-04-16

Objeto:
 VIATICOS FORMACION: COM 26925,24 DE ABRIL A COROMORO IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TÉCNICO EN PRODUCCIÓN AGROPECUARIA EN LA FICHA 3159340 S/G COMUNICACIONCPE 

No.  68-9-2025-010566 DE 03/04/2025

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 208.717,00 0,00 208.717,00 208.717,00

208.717,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

954111   INTEGRACION CON 

LA MEDIS-SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM 26925 Tipo: Fecha: 2025-04-03

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 41786707 CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CUENTA BANCARIA

Número: 24030256374 BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
37892610 ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 208.717,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 208.717,00 Saldo x Obligar: 208.717,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7525  de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 69225 2025-04-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110  CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHyacalder YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-068-

954110

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 3/04/2025 12:00:00 p. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA:  Abril 24 de 2025

PRESENTADO A: Celia Patricia Rodríguez,  Subdirectora (E) Centro Agroturístico

ORDEN DE VIAJE  No:
26925

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
24 de Abril de 2025 24 de Abril de 2025

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO.
Coromoro

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION

OTRA : ( ciudad)

Santander. Centro Agroturistico Coromoro

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  impartir formación en el programa técnico en producción agropecuaria en 
las ficha: 3159340

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS:
1. Preparación y trazado del terreno
2. Siembra de fríjol
3. Se impartió la formación de fertilizantes simples y compuestos.

RESULTADOS: 
1. Se realizo el trazado de los surcos para la siembra de fríjol
2. Se preparó el terreno.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. 

1. Evidencias  fotográficas.   Evidencias  fotográficas  ficha  3159340   Técnico
producción  agropecuaria.  Municipio  de   Coromoro,  Colegio  Técnico
Agropecuario  Rafael  León Amaya.
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1. Listado de asistencia a formación.



GTH-F-087 V.02

                            

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Para la próxima 
formación se continúa 
con la siembra

Instructor  y aprendices de la 
ficha: 3159340

Mayo 8 de 2025

2. SE programa la práctica 
de trazado de curvas a 
nivel

Instructor  y Aprendices ficha: 
3159340

Mayo 15 de 2025

CONCLUSIÓNES:
1. Se concertó con los   aprendices la realización de actividades de mantenimiento del cultivo, para 
ello, se conformaron grupos de trabajo.
2. Los aprendices ficha  3159340 se comprometen a tener listas las herramientas y equipos necesarios para  
preparación del terreno, en la próxima formación y a cancelar el valor de las semillas una vez se recoja la 
cosecha.
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DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Ana Beatriz Pineda Santos

        
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE  Y  APELLIDO 
SUPERVISOR

FIRMA

Coordinador de Programas 
Especiales

Oscar William Vergara 
Romero







 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 23 de

abril de 2025, a las 18:28:48, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 37892610
Código de Verificación 37892610250423182848

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 24 de abril del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 37892610:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 269929846

PIB

21:24:27

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co







CCOONNSSUULLTTAA  EENN  LLÍÍNNEEAA  DDEE  IINNHHAABBIILLIIDDAADDEESS  DDEE  QQUUIIEENNEESS  HHAAYYAANN  SSIIDDOO  CCOONNDDEENNAADDOOSS  PPOORR
DDEELLIITTOOSS  SSEEXXUUAALLEESS  CCOOMMEETTIIDDOOSS  CCOONNTTRRAA  MMEENNOORREESS  DDEE  1188  AAÑÑOOSS

LLaa  PPoolliiccííaa  NNaacciioonnaall  ddee  CCoolloommbbiiaa  iinnffoorrmmaa::

3377889922661100,,

PPIINNEEDDAA  SSAANNTTOOSS  AANNAA  BBEEAATTRRIIZZ

NNOO  RREEGGIISSTTRRAA  IINNHHAABBIILLIIDDAADD

SSEERRVVIICCIIOO  NNAACCIIOONNAALL  DDEE  AAPPRREENNDDIIZZAAJJEE

SSEENNAA 889999999999003344--11

Firefox https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=LFNlMW2VHLGqkeAyu8ewXyhA-...

1 de 1 23/04/2025, 7:30 p. m.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 37892610 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 23/04/2025 07:38 PM

Código Verificación: RPCD36KXAE

Válida hasta: 23/07/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC
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