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SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

£n cumplimiertto del Decreto Departamenta! 143 de 2001 Art, 1°, Literal B, Numera! 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15

CERTIFICA.

PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”

APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS

NOMBRE DEL PROYECTO INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
i EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
| sSEPI 20240680000209

‘BPIN 2024004680210

EJE ESTRATEGICO Seguridad Multidimensional

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Es tiempo de iz Educacién (22)

META DE RESULTADO

Disminuir en un 0.2% la tasa de desercion intrz-anual del sector oficial en|
leducacion basica y media (desde transicion hasta once)

INDICADOR DE RESULTADO

Tasa de desercion intra-anual del sector oficial en educacién basica y media
(desde transicién hasta once)

DESARROLLO

PROGRAMA Y CCDIGO DEL PLAN DE

Calfidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, bésica y|
media (2201)

+*:0DUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de 2poyo a la permanencia con tfanspcrhe escolar para fortalecer las
acciones de retencion estudiantil de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
caracterizados en el SIMAT (2201029)

INDICADOR DEPRODUCTO Y

CODIGO DEL PLAN DE Nimero de beneficiarios de transporte escolar (220102500)
DESARROLLO
Valor Total del Proyecto $2.413.500.000.,00
Valor Total de la Vigencia Actual $2.413.500.000,00
Obra: i
Valor Solicitado Oficina Gestora Interventoria: ' .
) Otros: | $2.413.500.000,00 |
Total: { $2.413.500.000,00
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS :
Vigencia Actual Vigencia Futura | wonris - Vigencia Futura | 7rdoviz -
Epmpnies A 20 Evesponzll 204
Obra: Obra: Qbra:
Interventoria: Interventoria: Interventoria;
Oftros: $2.413.500.000,00 QOtros: Otros
Total: E $2.413.500.000,00 Total Total

Fuente(s) de Financiacion:

Cdodigo (s) PUC-CCPET

ICLD $2.413.500.000,00

2.3.2.02.02.009.22.2201,2201029.54

Solicitud realizada por:

Nombre: OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Cargo: Secretario de Educacion Departamental

Proyecto revisado técnicay
documental por:

Nombre: Jennifer Loraine Bedoya Ayala

Fecha de registro y/o titima
actualizacion:

06/11/2024

Nota

= |
Qe d

BHANAPARLA PLATA MATEUS
Secretaria'de Planeacion (E)

won

GLADYS OLIVEROS DE ACEVEDO

Profesional Grupo de Proyectos e Inversidn Publica % &
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25000338

Expedido en Bucaramanga, en Febrero 04 de 2025/

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO (E)
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $2,413,500,0D0.00’( DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS

MIL PESCS M/CTE. ).
Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo
Valor Rubrc

Céd. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por :

Revisado por TID@

: Vigencia 2025

¥

EDUCACION ADMON CENTRAL “ .
2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54 7 Céd.interno: 250589
Apoyo para ‘el transporte escolar’ de estudiantes/en las
instituciones educativas/de los municipios no

certificados en el Departamento de Santander

Icp -

DECRETO LIQUIDACISN 1064 05 DIC 2024

$ 2,413,500,000.00+

20240680000209 =
249592 “% 2,413,500,000.00
2024004680210 ~

rd

330 dias

APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR/DE ESTUDIANTES/
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVASYVDE LOS

MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE

SANTANDER.”/* FIN */

VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL

Lorlotr byl

IR¥AN /FRANCO CEPEDA
Direc

or Técnico de Presupuesto (E)
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE EDUCACION convoca a la ciudadania en general y a los Comités
de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control social sobre la etapa pre-
contractual, contractual y post-contractual, de la Contratacion Directa de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 270 de la Constitucion
Politica de Colombia y el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. /

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL
“APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

El presupuesto estimado para el convenio interadministrativo que se suscriba, corresponde a la
suma de CINCUENTA MILLONES NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS. MCTE ($50.091.682,85), los cuales se
transferiran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25000338 del 04 de
febrero de 2025, expedido por el Director Técnico de Presupuesto del Departamento, con cargo
al rubro 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, Denominado APOYO PARA EL TRANSPORTE
ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Fuente de Financiacion: ICLD,
por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.413.500.000).

Asimismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto denominado “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER", con
certificado No. 043 del 04 de febrero de 2025, expedido por la secretaria de Planeacion
Departamental bajo el cédigo SSEPI No. 20240680000209 y BPIN No. 2024004680210.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: El valor estimado del convenio para la estrategia de
transporte escolar asciende a CINCUENTA MILLONES NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS. MCTE ($50.091.682,85),
para atender a 545 estudiantes focalizados el municipio de San Gil.

PLAZO DEL CONVENIO: El plazo estipulado para la ejecuciéon del presente convenio se
extendera hasta el 01 de septiembre de 2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el
Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar la estrategia de transporte escolar en el

Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de
2025, debera informar a través del supervisor tal situacién con el objeto de proceder a confirmar
el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

Para mayor informacion, pueden acercarse a la oficina de la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Santander, Calle 37 No. 10-30.

Bucaramanga,zg ABR 025
0 ARQ&M‘GR‘D(/JEIEZ RUIZ

cretario de Educacién Departamental

/
Proyecté: JAIME EDUARDO SANCHEZ ORTIZ - Abogado DPE SED 97/

Revisg: GRECIA REDONDO MAESTRE ~ Abogada SED-DPE@W

Aprob6: YENER URIBE BARON — Director de Permanencia Esccl%x(
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Bucaramanga, zg ABR 7025

INFORME DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
ESTUDICS Y DOCUMENTOS PREVIOS

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
WMUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

De conformidad con los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de laley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrete 1082 de 2015, se establece el presente informe
de conveniencia y oportunidad; asi las cosas, EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través OMAR
NICOLAS ORDONEZ RUIZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.015.445.894
expedida en Bogota DC, actuande en su calidad de Secretario de Educacion de la Gobernacion de Santander
con NIT 890201235-6 nombrado mediante Decreto 1102 del 27 de diciembre de 2024, posesionade mediante
acta 502 del 30 de diciembre de 2024 y que reposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir
contratos mediante Decreto Departamental Nimero 041 del 3C de enero de 2025, modificado por el Decreto
Departamental nimero 081 del 14 de febrero de 2025, actos administrativos expedidos por el Gobernador
del Departamento, procede a continuar con los tramites necesarios para suscribir el convenio
interadministrativo de conformidad con las necesidades de las entidades.

1. DESCR!PC?ON' DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

En los periodos recientes, se ha venide enfrentando tasas sostenidas de desercion escolar intra-anual en el
Depariamento de Santander; impactando directamente en el desempefio del sector educativo de la entidad
territorial, dificultando el acceso a la educacion superior y al mercado laboral formal. Este fenomeno tiene
un efecto extremadamente grave, ya gue amenaza con elevar ias condiciones de pebreza y las dificultades
para la generacion de ingresos de los estudiantes que abandonan el sistema.

La dificultad en el acceso y el normal daesarrcllo de las actividades educativas no séle perjudica a los
escolares y a sus familias sino también a todo el pais, porque se restringen las posibilidades de desarrollo
social y las que estan en directa relacion con el capital humano. Es clara la relacion entre el nivel educativo
y las oporiunidades de progreso de las personas. Asi, dejar la escuela para acceder a empleos informales,
que sueien tener jornadas excesivas y precarias condiciones laborales, perpetiia el circulo de la pobreza.

Uno de los aspectos que explican 1a persistencia del fendmeno de desercion escolar en la entidad territcrial
es la aita dispersién de la poblacién v Iz lgjania de los establecimientos educativos a los hogares de los
nifios, ninas, adolescentes y jévenes del sector educativo, sumado a la baja capacidad técnica de la entidad
territorial para asumir directamente la prestacion del servicio de transporte escolar en cumplimiento de todos
los requisitos establecidos por el Ministerio de Transporte. Esta situacidén hace que los medios de transporte
disponibles para los estudianies sean altamente ineficientes y no les garantice el acceso continuo a los

Establecimientos Educativos.

£l Departamento de Santander ha venido apoyando de manera articulada la estrategia de transporte escolar
en los Municipios no certificados del Departamento a través de la suscripcién de un convenio
interadministrativo con ¢l objeto de aportar recursos que la Entidad Municipal destina exclusivamente en
garantizar el fransporte escolar buscando asi evitar ia desercion.

Anhora bien, la Educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social, de
igual forma, le corresponde al Departamento de Santander, ejercer funciones administrativas, de
coordinacién, de complementariedad de la accién municipal a fin de garantizar 1a permanencia escolar los
nifos y nifas, en las instituciones educativas con cobertura en al objetivo de transporte escolar y de esta
manera brindar condiciones necesarias para prevenir ia desercion escolar.

La desercién puede entenderse comc el abandono del sisiema escolar por parte de los estudiantes,
provocado nor la combinacién de factores que se generan tanto al interior del sistema como en contextos
de tipo social, familiar, individual y del entorno. La tasa de desercidn intra-anual solo tiene en cuenta a los
alumnos que abandonan la escuela durante el ano escolar, ésta se complementia con la tasa de desercion
interanual gue calcula aguellos que desertan al terminar el afic escolar. Asi las cosas, desde el analisis de
la desercién, se busca proponer estrategias que puedan miligar la cantidad de alumnos desertores
anualmente, con el fin de aumentar la refencion o permanencia de los estudiantes en la institucion educativa.

En el Departamento de Santander las cifras siguen llamando la atencion, ya que de acuerdo con las cifras
oficiales entregadas por el Ministerio de Educacion la tasa de desercion en el 2023 correspondio a 3.82%,
la cual se redujo con respecto del 2022 que correspondidé a 4.31%, la cual habia tenido un aumento |
considerable respecto de anos anteriores como el 2021 cuya tasa fue de 3,60% vy el 2020 afio de la pandemia
se present6 la tasa mas baja de los Gltimos 12 afies correspondiente a 1,80%.
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Tabla 1. TASA DESERCION INTRA ANUAL SECTOR OFICIAL GRADOS O A 11 - SANTANDER

I ANO Transicién Primaria Secundaria Media Total
2010 2,37% 3.97% 5.73% 3.90% 4,41%
2011 3,51% 2,73% 3.94% 3.05% 3,23%
2012 5,29% 3.75% 5,56% 3.74% 4,49%
2013 4,32% 2.51% 3.88% 2,68% 3,14%
2014 1.89% 2.75% 3.75% 3,14% 3,07%
2015 4,23% 2.44% 4.37% 2,62% 3,26%
2016 4.44% 2,52% 4.84% 2,79% 3,50%
2017 3.74% 2,13% 3.53% 2,80% 2,82%
2018 4,15% 2,09% 3,45% 2.67% 2,81%
2019 3,80% 2.20% 3,.35% 2.18% 2,74%
2020 1,.92% 1.27% 2.36% 1.88% 1,80%
2021 3.20% 3.05% 4,36% 3.51% 3,60%
2022 5.80% 3,75% 5.10% 3.35% 4,34%
2023 4,56% 2,94% 4,96% 3.24% 3,82%

Fuente. SIMAT

Dicha situacién puede estar asociada a los efectos de |a pandemia, puesto que durante el afio 2020 la
virtualidad disminuyo las barreras de acceso de los estudiantes al sistema de educacion. Desde el afio 2021,
con la llegada de la presencialidad la desercion escolar ha tenido un aumento significativo debido a muttiples
factores sociales y emocionales.

Si bien, durante los Ultimos afios en el Departamento de Santander para combatir la desercion escolar se
han venido implementando diferentes estrategias de permanencia, es necesario continuar fortaleciéndolas,
pues el impacto social que tiene en el desarrollo del departamento llama la atencion de cada uno de los
actores para contribuir con mecanismos que permitan asegurar el acceso con permanencia en el sector
educativo.

El Departamento de Santander tiene como uno de sus Objetivos Estratégicos, Promover el acceso a
servicios publicos y sociales con calidad, equidad y participacién, que hagan del territorio un lugar atractivo
para el desarrollo sostenible, con la meta de disminuir la desercion escolar y asi garantizar el acceso y la
permanencia en el sistema educativo de los nifios pertenecientes a los estratos mas pobres que viven en el
sector urbano y rural de los municipios no certificados, aplicando en este caso para los municipios no
certificados de Santander,

Asi las cosas, la poblacion afectada por el problema es de 130.354 alumnos matriculados desde los grados
0a 11 en las instituciones educativas del sector oficial en los 82 Municipios no certificados del Departamento,
segun certificacién SIMAT con corte 01 de julio de 2024 y |a poblacion para beneficiar con la estrategia de
transporte escolar, son 27.258 estudiantes matriculados (Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes) priorizados
a partir de las necesidades entregadas por los Municipios de las instituciones educativas oficiales de los 82
Municipios no certificados del Departamento de Santander, segun certificacion expedida por la Direccién de
Permanencia Escolar,

Ahora bien, para mitigar el riesgo de desercién escolar a traves del programa para la prestacion del servicio
de transportes escolar, la Gobernacién de Santander transfiere recursos a las alcaldias municipales quienes,
a su vez, ejecutan estos recursos junto con los apropiados por esos entes territoriales.

El Departamento de Santander tiene como uno de sus Objetivos Estratégicos, Promover el acceso a
servicios publicos y sociales con calidad, equidad y participacion, que hagan del territorio un lugar atractivo
para el desarrollo sostenible, con la meta de disminuir Ia desercion escolar y asi garantizar el acceso yla
permanencia en el sistema educativo de los nifios pertenecientes a los estratos mas pobres que viven en el

sector urbano y rural de los municipios no certificados, aplicando en este caso para los municipios no
certificados de Santander,

Con el apoyo al transporte escolar rural se incentiva notoriamente a los nifios, nifias y jovenes estudiantes
del area rural del departamento Y sus municipios no certificados, a continuar estudiando como un motivo de
superacion personal, generando mayores posibilidades de desarrollo social y econdmico en general para la
comunidad del Departamento. De esta manera se esta contribuyendo a mantener el nimero de estudiantes
matriculados al inicio del afio lectivo y disminuir el indice de desercién escolar en los municipios no
certificados de Santander.

Teniendo en cuenta los estudiantes matriculados través del sistema de informacién SIMAT y su

caracterizacion, son asignados los siguientes recursos a cada uno de los municipios no certificados en
educacion del Departamento de Santander, asi:
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MUNICIPIO S-Sl

101 9.283.045,81
AGUADA e 16.360.219.35
ALBANIA 140 12.867.588,26
ARATOCA 1011 92.922.360,47
BARBOSA 8 31,066.034,50
BARICHARA Ser 24.356.506,34
BETULIA = 51.194.618,99
D LiS 123 11.305.095,40
CALIFORNIA 7 10.477.893,29
CABRERA = 9.650.691.19
CAPITANEJO = 27.021.935.34
il 103 9.466.868,50
soaie 210 19.301.382.38
CERRITO - 26.654.289,96
CHARALA T35 11.856.563,46
CHARTA = 6.985.262,20
CHIMA == 17.646.978,18
CHIPATA it 92.003.256,03
CIMITARRA S 21.599.166,00
CONCEPCION 51 19.485.205,07
CONFINES - 0,00
SONTRATACION 380 34.926.510,08
COROMORO o 44.393.179,48
CURITI 676 62.132.089,00
EL CARMEN DE CHUCURI = 4871301 27
EL GUACAMAYO = 2.595.567 23
EL PENON 209 37.591.739.97
EL PLAYON 72 6.617.616,82
ENLLE 210 19.301.382,38
ENCISO 360 33.088.084,09
FLORAN 104 9.558.779,85
GALAN e 19.393.293,73
CAVHITR 214 19.669.027.76
SRR 168 15.441.105,91
GUADALUPE 102 9.374.957,16
GUABOT: 322 29.595.452.99
GUAVATA 181 16.635.953,39
GUEPSA 162 14.889.637,84
HATO 511 19.393.293,.73
JESUS MARIA 57 8.915.400,43
JERbE 307 28.216.762,82
LABEILEZA 282 25.518.999,20
LAPAZ 377 34.650.576,95
Lt Ly 1570 142.300.811.15
LEBRI)A 866 79.595.224,49
LOS SANTOS 156 14.338.169,77
MACARAVITA 257 20.863.875,24
WLAGE 280 25.735.176.51
MATANZA 232 39.705.700.90
MOGOTES 168 15.441.105,91
MOLAGAVITA 190 17.463.155,49
OCAMONTE 265 42.738.775,28
OIBA 195 17.922 712,21
PALMAR 93 8.547.755,06
- e
SINCHOTE 235 21.589.166,00
PUENTE NACIONAL 547 ggﬁgiiﬁ’:ﬁ;‘
PUERTO PARRA 222 e
RIGNEGRO 1103 101.378.213,18
SABANA DE TORRES 1327636 1;2222:;??:2;
SR 109 10.018.336,57|
DAL BERIE 545 50.091.682,85| ./
SAN GIL a0 11.029.361.36
e 170 15.624.928,60
SAN JOSE DE MIRANDA 19 S
oa oS 1547 142.186.850,22
SAN VICENTE DE CHUCURI i
SANTA BARBARA 135 .408.031,




P pibtoned Codiidis | conico AP-JC-RG-102
ESTUDIOS PREVIOS MEREON 1
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  [recha oearmosacion | _1ar10/2015
{ ft/ﬂfdum.-; il Titiali PAGINA 4de13

SANTA HELENA DE OPON 212 19.485.205,07
SIMACOTA 585 53.768.136,64
SOCORRO 291 26.746.201,30
SUAITA 308 28.308.694,16
SUCRE 156 14.338.169,77
SURATA 455 41.819.661,83
TONA 338 31.066.034,50
VALLE DE SAN JOSE 250 22.977.836,17
VELEZ 427 30.246.144,18
VETAS 122 11.213.184.05
VILLANUEVA 128 11.764.652,12
ZAPATOCA 386 35.477.779.05

26259 2.413.500.000,00

NOTA: el municipio de Puerto Wilches a través del Secretario de Gobierno y Asunto Administrativos, a traves
de oficio No. GA-041-2025 del 20 de enero de 2025, informé que “(...) presentamos manifestacién de no
interés en la asignacién de recursos de transporte escolar por parte del departamento en concordancia con
la Resolucion No. 09556 del 06 de junio de 2024".

Asimismo, como parte primordial de la estrategia de acceso y permanencia en el sistema educativo de los
niveles basica primaria, secundaria y media buscando mantener y/o aumentar la cobertura educativa,
mejorando |a calidad de vida de los estudiantes de los 82 municipios No certificados del Departamento de
Santander. El servicio de transporte escolar se prestara a través del Municipio, desde el lugar de residencia
o puntos de encuentro de la zona de los estudiantes hasta las instituciones educativas y viceversa.

Esta estrategia consiste en el aporte de los recursos hacia las diferentes Alcaldias Municipales para que
desde alli se desarrolle una herramienta en la cual se distribuya a los estudiantes priorizados en cada
institucién, generando la necesidad para la asignacién del recurso y se efectlen las gestiones para la
ejecucion de los recursos asignados por el Departamento de Santander.

Por todo lo anterior, la Secretaria de Educacion radicé en el Banco de Programas y Proyectos de la
Secretaria de Planeacion el proyecto denominado “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO de
la educacién inicial, preescolar, basica y media por cuanto es prioritario apoyar la estrategia del transporte
escolar en los Municipios no certificados del Departamento y asi suplir las necesidades de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes gue viven en zonas de dificil acceso, y pertenecer a la poblaciéon vulnerable del
Departamento.

Es de tener en cuenta, que el Derecho a la Educacién, el cual es un derecho fundamental, que goza de
proteccién del Estado Colombiano, tan es asi que la Honorable Corte se ha pronunciado en no escasas
veces al respecto:

Sentencia T- 743 de 2013 “El articulo 67 de la Constitucién reconoce en la educacion una doble condicion
de derecho y de servicio publico que busca garantizar el acceso de los ciudadanos al conocimiento, a la
ciencia y a los demaés bienes y valores culturales. La relevancia de esa funcién social explica gue la norma
superior le haya asignado a la familia, a la sociedad y al Estado una corresponsabilidad en la materializacion
de esas aspiraciones y que haya comprometido a este ditimo con tareas concretas que abarcan, desde la
regulacion y el ejercicio del control y vigilancia del servicio educativo, hasta la garantia de su calidad, de su
adecuado cubrimiento y la formacién moral, fisica e intelectual de los estudiantes. En cuanto a servicio
publico, la educacion exige del Estado unas actuaciones concretas, relacionadas con la garantia de su
prestacion eficiente y continua a todos los habitantes del territorio nacional, en cumplimiento de los principios
de universaiidad, solidaridad y redistribucion de los recursos en la poblacién econémicamente vulnerable. En
su dimensidn de derecho, la educacion tiene el caracter de fundamental, en atencion al papel que cumple
en la promocién del desarrollo humano y la erradicacién de la pobreza y debido a su incidencia en la
concrecion de otras garantias fundamentales, como la dignidad humana, la igualdad de oportunidades, el
minimo vital, la libertad de escoger profesién u oficio y la participacién politica.

Sentencia T-068 de 2012 “DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION - Reiteracion de jurisprudencia:
La normativa interna y la jurisprudencia constitucional, en completa armonia con las normas internacionales
sobre derechos humanos, le han otorgado a la educacion el caracter de derecho fundamental de aplicacién
inmediata e inherente al ser humano, que le permite a los individuos acceder a un proceso de formacion
personal, social y cultural de caracter permanente, que como tal, tratdndose de educacién superior, se
convierte en una obligacion progresiva que debe ser garantizado y promovido por el Estado, la sociedad y

la familia, sin que resulte admisible aceptar ningdn tipo de restriccion o desconocimiento que impida su
ejercicio.




G bthe . Conic CODIGo AP-JC-RG-102
SR 2
SIS ESTUDIOS PREVIOS VERSION 1
% 7 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  [reciapeaprosacion | 19/10/2016
st ot St PAGINA 5de 13

El Articulo Segundo de la Constitucion Politica Nacional establece que: “Las autoridades de la Republica
estéan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes
creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”.

De otra parte, el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia menciona que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 44 de La Constitucidén Nacional contempla que:

“Son derechos fundamentales de los nifios: Ia vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado
y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién. Serdn protegidos contra
toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o
econdmica y trabajos riesgosos. Gozarén también de los demas derechos consagrados en la Constitucion,
en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

(.

Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”.

Asimismo, el articulo 67 establece que: La educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conacimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.

La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y
en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la
proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que seré obligatoria entre los cinco y
los quince arios de edad y que comprendera como minimo, un afo de preescolar y nueve de educacion
basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos
a quienes puedan sufragarios.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de
velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de
los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacién y las entidades territoriales participarén en la direccién, financiacion y administracién de los
servicios educativos estatales, en los términos que serialen la Constitucion y la ley.

En el articulo 41 de la Ley 1098 de 2006, Codigo de la Infancia y la Adolescencia, se dejan expresos las
obligaciones del Estado en lo referente a los nifios y nifias de nuestro pais, en dicho articulo reza:
“Obligaciones del Estado. El Estado es el contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, las
nifias y los adolescentes. En cumplimiento de sus funciones en los niveles nacional, departamental, distrital
v municipal debera: 1. Garantizar el ejercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.
(...) 17. Garantizar las condiciones para que los nifios, las nifias desde su nacimiento, tengan acceso a una
educacién idénea y de calidad, bien sea en instituciones educativas cercanas a su vivienda, o mediante la
utilizacién de tecnologias que garanticen dicho acceso, tanto en los entornos rurales como urbanos. 18.
Asegurar los medios y condiciones que les garanticen la permanencia en el sistema educativo y el
cumplimiento de su ciclo completo de formacién. 19. Garantizar un ambiente escolar respetuoso de la
dignidad y los Derechos Humanos de los nifios, las nifias y los adolescentes y desarrollar programas de
formacién de maestros para la promocién del buen frato. (...) 23. Disefiar y aplicar estrategias para la
prevencion y el control de la desercion escolar y para evitar la expulsién de los nifios, las nifias y los
adolescentes del sistema educativo. 24. Fomentar el deporte, la recreacion y las actividades de
supervivencia, y facilitar los materiales y Utiles necesarios para su practica regular y continuada. (...)
PARAGRAFO: Esta enumeracién no es taxativa y en fodo caso el Estado deberé garantizar de manera
prevalente, el ejercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes consagrados en la.
Constitucion Politica, los tratados y convenios internacionales de Derechos Humanos y en este cédigo.”

Por ultimo, es importante sefalar las competencias asignadas a los Departamentos en el sector educacion,
en cumplimiento del articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el cual consagra: “(...) 6.1. Competencias Generales.
6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los municipios, cuando a ello haya
lugar. (...) 6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacion de los servicios educativos a cargo del
Estado, en la cofinanciacién de programas v proyectos educativos v en las inversiones de infraestructura,
calidad y dotacion. Los costos amparados con estos recursos no podran generar gastos permanentes a

cargo al Sistema General de Participaciones. 6.2.5. Mantener la cobertura actual y propender a su
ampliacion. (...)".
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2. MODALIDAD DE SELEQC]()N DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION

2.1 MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
El articulo 209 de la Constitucién Politica prescribe que:

"(...) La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica,
en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley."

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 indica:

"En virtud del principio de coordinacion y colabaracion, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas enlidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y
se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganocs, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 sefiala:

"Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de
convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro. (...)".

De conformidad con el literal a) del numeral 1° del articulo 2 de la ley 80 de 1993 son entidades publicas:

“a) La Nacién, las regiones, los departamentos, /as provincias, el Distrito Capital y los distritos especiales,
las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios: los
establecimientos pablicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades
descentralizadas indirectas y las deméas personas juridicas en las que exista dicha participacion pablica
mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en todos los 6rdenes y niveles.” (Negrita y
subraya fuera del texto).

La Corte Constitucional en el anélisis de exequibilidad del articulo 95 de la Ley 489 de 1998, respecto de los
convenios interadministrativos sefiala que '(...) tiene como soporte constitucional el precepto contenido en
el articulo 209, inciso segundo de la Carta, que impone como un deber la coordinacion de las actuaciones
de las autoridades administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado.” (Negrilla fuera del texto).

De esta manera, atendiendo a la finalidad de los convenios del articulo 95 de la Ley 489 de 1998, es decir
la asociacion entre entidades publicas para cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, no existe en este caso obligaciones
sinalagmaticas: entre las partes que lo suscriben, sino que sus compromisos se dirigen a un fin comun en
torno al cual, las entidades se asocian. El Departamento de Santander y los 82 municipios no certificados
del departamento comparten un propésito comun que les permite asociarse mediante un convenio
interadministrativo para para aunar esfuerzos que permitan evitar la desercién estudiantil.

Estos convenics se deben suscribir y ejecutar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica. I[gualmente, deberan respetarse las reglas propias de la planeacion y el presupuesto publico, entre
otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son aquellos utilizados para cumplir
los fines Constitucionales y Legales que les compete a las entidades estatales: "Los convenios se reservan
en forma exclusiva para regular mediante acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos en la Constitucién
y la ley. Son convenios interadministrativos los que se celebran entre entidades estatales para aunar
esfuerzos que le permitan a cada una de ellas cumplir con su misién u objetivos. Cuando las entidades
estatales concurren en un acuerdo de voluntades desprovisto de todo interés particular y egoista, cuando la
pretension fundamental es dar cumplimiento a obligaciones previstas en el ordenamiento juridico, la
inexistencia de intereses opuestos genera la celebracion de convenios. Los convenios celebrados de esta
forma deben tener un régimen especial y, por consiguiente, distinto al de los contrafos”,

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacién entre Entidades Estatales es la

contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto.
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Cuando Ia totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de ofra con ocasion
de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del
presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales”, orientando
que a los convenios interadministrativos se adelanten bajo las ritualidades de la contratacion directa.

2.2. DENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

De acuerdo con las actividades a ejecutar y la naturaleza de las partes, se celebrarda un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, con el objeto de brindar APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER a través de la transferencia de recursos que realiza el
Departamento a cada uno de los Municipios no certificados conforme la priorizacién efectuada.

3. DESCRIPC!C'}N‘ DEL OBJETO A CONVENIR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL CON EL FIN DE BRINDAR “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

3.1 ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucién del objeto del convenio, el Municipio deberad destinar el recurso aportado por el
Departamento de Santander en la prestacién del servicio de transporte escolar y disponiendo todos los
medios para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar dentro del Calendario Académico para
las Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Departamento de Santander, para lo
restante del calendario escolar 2025.

4. SUPERVISION: Supervision de la estrategia de transporte escolar.

El Departamento de Santander se designara un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto
transferido de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y conforme al convenio
suscrito. '

El municipio asociado deberd designar un supervisor quien verificara la ejecucidn del presupuesto
transferido por el departamento de Santander de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley
1474 de 2011 y los comprémisos asumidos en el convenio interadministrativo suscrito entre el departamento
y el municipio.

El supervisor designado por el municipio, debera ser notificado al Departamento de Santander para efectos
de dar publicidad a través del SECOP Il y tomar contacto directo y permanente con el supervisor designado
por la Secretaria de Educacién Departamental.

5. PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo estipulado para la ejecucion del presente convenio se extendera hasta el 01 de septiembre de
2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar
la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de 2025,
debera informar a través del supervisor tal situacién con el objeto de proceder a confirmar el cumplimiento
a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado del convenio por municipio para la estrategia de transporte escolar asciende a la suma que a
continuacion se relaciona, asi:

. No. DE ESTUDIANTES |~ P
AENICIRS BENEFICIARIOS B e
SAN GIL 545 $50.091.682,85

Obligacion que se encuentra amparada con el certificado de disponitilidad presupuestal No. 25000338 del
04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.008.22.2201.2201029.54, cédigo interno 250589,

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacién de Santander a cada
municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por el municipio para la prestacién del

4
O



G . Cotontlie coDIGO AP-JC-RG-102
ST, ESTUDIOS PREVIOS version 1
N Il CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  [rechacearrosacion | 1911012016
L lernncion o Toretusiatis PAGINA 3de 13

servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de NOVENTA'Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS
CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 91.911,34).

7. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
El desembolso del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez suscrita el acta de
inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar las actuaciones
administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio,
el Municipio se obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo no ejecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGC Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
La transferencia de los dineros convenidos estara sujeto y se subordinarad a las apropiaciones en el
respectivo presupuesto y al programa anual mensualizado de caja PAC.

8. LUGAR DE EJECUCION: Los municipios no certificados en educacion del Departamento de Santander.

9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

-—

Colaborar reciprecamente para el normal desarrollo del Convenio

2. Suscribir liquidacién del Convenio. (Para la liquidacion del convenio, el municipio debe aportar el acuerdo
de incorporacion, Decrefo de incorporacion, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro
Presupuestal, Resolucion de pago (cuando aplique subsidio), Comprobante de egreso)

3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

10. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Transferir el recurso asignado en el convenio interadministrativo.

2. Ejercer control a través del supervisor en la ejecucion del convenio interadministrativo.

3. Enviar al municipio el acta de liquidacion del convenio.

4. Publicar en el SECOP Il el acto de nombramiento del supervisor designado por el municipio.

11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Adelantar de manera oportuna las actuaciones administrativas correspondientes para ejecutar el recurso
aportado por el Departamento para el desarrollo de la estrategia de transporte escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacién del convenio, el municipio debera
transferir a la Gobernacién de Santander los rendimientos financieros que genere el recurso no ejecutado, con
ocasion del objeto del convenio.

4. En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se obligara a
restituir los recursos de manera proporcional a lo no ejecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificard la ejecucion del presupuesto transferido por el departamento de
Santander.

6. Ejecutar la estrategia de trasporte escolar sin superar el plazo convenido.

7. Aportar através del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el tramite de incorporacién
de los recursos transferidos y el estado de ejecucién en el curnplimiento del convenio, aportando los soportes
documentales que evidencien la gjecucion del convenio durante este periodo.

8. Aportar a traves del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes documentales que evidencien la
gjecucion del convenio.

8. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucion sean impartidas por el supervisor designado por
el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del objeto
del presente convenio.

11. Las demas obligaciones que sefalen en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven de su naturaleza
y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente convenio.

12. SOPORTE TECNICO (NO ES PARA ESTE TIPO DE CONVENIOS).

13. CERTIFICACION DE BANCO DE PROYECTOS

El Departamento de Santander por medio de la Secretaria de Educacion realizara un aporte conforme los
valores contenidos en el proyecto denominado ‘APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE

i
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ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, con certificado No. 043 del 04 de febrero de 2025, expedido por la
Secretaria de Planeacion Departamental bajo el cédigo SSEPI No. 20240680000209 y BPIN No.
2024004680210.

14. CRIGEN DE LOS RECURSOS
El convenio a celebrar se respalda en el siguiente Certificado de Disponihilidad Presupuestal:

CDP No. 25000338 del 04 de febrero de 2025, expedido por el Director Técnico de Presupuesto del
Departamento, con carge al rubro 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, Denominado APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Fuente de Financiacion:
ICLD, por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE WMILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.413.500.000).

15. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Tratandose de un convenio interadministrative, no existiran factores de escogencia. No obstante, el
municipio con la oferta debera aportar los siguientes documentos, asi:

Carta de presentacion de propuesta.
Copia del Registro Unico Tributario (RUT) del municipio y del representante legal actualizado.
Copia del Acta de Posesion del Alcalde Municipal.
Copia de la cédula de ciudadania del Alcalde Municipal.
Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde v del Municipio.
Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio.
Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde.
Certificado de medidas correctivas del Alcalde,
Paz v Salvo Aportes Parafiscales del Municipio.
. REDAM del alcaide.
. Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).

SO0 N RN

- O

16. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

£l Departamento de Santander realizd el correspondiente analisis del riesgo v la forma de mitigarlo, analisis
que se encuentra adjunto al presente decumento.

17. GARANTIAS

Por tratarse de un convanio interadministrativo, el presente convenio se encuentra exento de constitucion
de pdlizas con todas las axigencias sobre suficiencias de conformidad con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley 1150 de 2007 y el articule 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

18. INDICACION DE COBERTURA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE ;

COMERCIC

Si bien el Departamento como entidad territorial perteneciente a la rama ejecutiva del poder publico
colombiano se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y tratados de Libre comercio vigente
para el Estado Colombiane, para el presente proceso por su naturaleza y cuantia, revisado los capitulos de
compras y de contratacion de los Acuerdos y Tratados vigentes, se encuentra excluide de su aplicacion en
el presente proceso.

19. LIQUIDACION DEL CONTRATO O CONVEMNIO (articulo 11 de Ia ley 1150 de 2007)

Se realizara de manera bilateral dentro de los cuatre (4) meses siguientes a la teiminacién del plazo de
ejecucion del convenio o del cumplimente del objeto del cenvenio por parte del municipio. En caso que lo
anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el Departamento de Santander procedera a liquidarlo
unilateraimente de conformidad con la facultad otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

20. SUSPENS!ON TEMPORAL DEL CONYENIO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comun acuerdo lo consideren

pertinente, se podra suspender temporalmente la ejecucion del presente convenio, mediante la suscripcion
de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las obligaciones de alguna de las
partes, el hecho debera ser informado oportunamente por escrito. Este tiempo no sera computado para
efectos del plazo extintivo del convenio,

i
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24. MULTAS Y SANCIONES:

En caso que el MUNICIPIC incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parciai o total de las cbligaciones
derivadas del presente convenio, el DEPARTAMENTO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, susceptible del recurso de reposicion, podra imponer multas diarias por el 1X1000 del valor total
del convenie, sin.que el total de las mismas excede el 10% del valor total del convenio.

22. CLAUSULA PENAIL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 del Cédige Civil colombiano, en caso de
declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio incluyendo
la del plazo, EL MUNICIPIO, pagarad ai DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena pecuniaria,
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se trate de incumplimiento
total de! contrato o proporcional al incumplimiento. De igual forma habra lugar a la aplicacion de la clausula
penal pecuniaria por el simple retardo. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como pago
parcial y definitive de los perjuicios gue cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

23. ANEXOS A LOS ESTUDIOS PREVIOS:
Certificado del Banco de Proyectos No. No. 042 del 04/02/2025.

el 0
Certificade de Disponibilidad Presupuestal No. 25000338 del 04 de febrero de 2025.
Matriz de riesgoes.

w N

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Resulta conveniente la celebracion de convenio Interadministrativo para AUNAR ESFUERZOS CON EL
MURNICIPIO SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”, de conformidad con los parametros establecidos en el presente
estudio previo y sus anaxos.

RPONEZ RUIZ
Secrgdario de Educacion Departamental

Proyectd Aspectos técnicos: DIANA LISETH ROMERO MATEUS — Profesional DPE §
Prayectd Aspectes Juridicos: JAIME EOUARDO SANCHEZ QORTIZ — Abogado DPE SED
Proyecto Aspectos técnicos KATHY ANDREA YERENA — Profesional DPE SED KanJ

Revisd: GRECIA REDONDO MAESTRE — Abogada SED-DFEQ@t%
4

Aprobd: YENER URIBE BARON - director de Permanencia Escolar SE
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA
CON EL OBJETO DE “AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL CON
EL FIN DE BRINDAR “APOYC PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En virtud del Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 que establece la
obiigaciéon de las entidades estatales de sefialar en un acto administrativo la justificacion
del usc de la modalidad de seleccidn de contratacion directa, y en ejercicic de sus
facultades delegadas mediante Decreto Departamental Nimero 041 del 30 de enero de
2025, medificado por el Decreto Departamental nimero 081 del 14 de febrero de 2025, en
los siguientes términos: :

1. LA CAUSAL QUE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE.
El articulo 209 de la Constitucion Politica prescribe que:

"(...) La funcion administrativa esta ai servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economiz, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. lLas autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus ordenes, tendra un control internc que se ejercera en los términos
gue senale la ley."

El articulo 6° de la Ley 489 de 1888 indica:

"En virtud de! principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demas entidades para faclilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impeadir o
estorbar su cumplimiento por los dérganos, dependencias, organismos y entidades
titulares".

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 sehala:

"Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracién de convenics interadministrativos o la conformacion de personas
juridicas sin animo de lucro. (...)".

De conformidad con el literal a) del numeral 1° del articulo 2 de la ley 80 de 1593 son
entidades publicas:

‘a) La Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los
distritos especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los
territorios indigenas y los municipios; los establecimientos publicos, las empresas
industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que el
Estade tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades
descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las que exista dicha
participacidn publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacién que ellas adopten, en
todos los drdenes y niveles.” (Negrita y subraya fuera del texto).

La Corte Constitucional en el analisis de exequibilidad dei articulo 95 de la Ley 489 de -1 ']

1888, respecto de los convenios interadministrativos sefiala que "{...) tiene como soporte
consiitucional ¢l precepto contenido en el articulo 209, inciso segundo de la Carta, que
impone como un deber la coordinacion de las actuaciones de las autoridades
administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado.” (Negrilla fuera del texto).

De esta manera, atendiendo a Ia finalidad de los convenios del articulo 95 de la Ley 489
de 1988, es decir la asociacion entre entidades publicas para cooperar en el cumplimiento
de funciones administrativas o prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
no existe en este casoc obligaciones sinalagmaéticas, enire las partes que lo suscriben, sino
que sus compromises se dirigen a un fin comin en torno al cual, las entidades se asocian.
El Departamentc de Santander y los 82 municipios no certificados del departamento
comparten un propodsito comun gue les permite asociarse mediante un convenio
interadministrativo para para aunar esfuerzos que permitan evitar la desercion estudiantil.
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Estos convenios se deben suscribir y ejecutar con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
establecidos en el articulo 208 de la Constitucion Politica. Igualmente, deberan respetarse
las reglas propias de la planeacitn y el presupuesto plblico, enire otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son aquellos
utilizados para cumplir los fines Ccnstitucicnales vy lLegales que les compete a las
entidades estataies: "Los convenios se reservan en forma exclusiva para regular mediante
acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos en la Constitucion y la ley. Son convenios
interadministrativos los gue se celebran entre entidades estatales para aunar esfuerzos
gue le permitan a cada una de elias cumplir con su misidn u objetivos. Cuando las
entidades estatales concurren en un acuerdo de voluntades desprovisto de todo interés
particular y egoista, cuando la pretension fundamental es dar cumplimiento a cbligaciones
previstas en el ordenamiento juridico, la inexistencia de intereses opuestos genera la
celebracién de convenios. Los convenios celebrados de esta forma deben tener un
regimen aspecial y, por consiguiente, distinic al de los contratos",

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. “Conveniocs o
contratos interadministratives. La modalidad de seleccidon para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando Iz totalidad del presupussto de una Eniidad Estatal hace parte del presupuesto de
ofra con ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto
de la primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar Ia
capacidad confractual de las Entidades Esiatales”, orientando que a los convenios
interadministrativos se adelanten bajo las ritualidades de la contratacion directa.

2. EL OBJETOC DEL CONTRATO.

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIC DE SAN GIL CON EL FIN DE BRINDAR
“APOYO FARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN' LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

3. EL PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION Y LAS CONDICIONES QUE
EXIGIRA AL CONTRATISTA.

3.1 VALOR ESTIMADO DEL COMVENIO

El valor estimade del convenio para la estrategia de transporte escolar asciende a
CINCUENTA MILLONES NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS. MCTE ($50.091.682,85), para atender a
545 estudiantes focalizados el municipio de San Gil.

Obligacién que se encuentra amparada con ¢l certificado de disponibilidad presupuestal
No. 25000338 del 04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS
TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, cédigo interno 250589,

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacion de
Santander a cada municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por
el municipio para la prestacién del servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de
NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS CON TREINTA Y CUATRO
CENTAVOS ($ 91.911,34)

3.2 ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucion del objeto del convenio, el Municipio debera destinar el recurso aportado
por el Departamento de Santander en la prestacion del servicio de transporte escolar y
disponiendo todos los medios parz la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar
dentro del Calendario Académico para las Instituciones Educativas de los municipios no
certificados del Departamento de Santander, para Io restante del calendario escoiar 2025.
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4. EL LUGAR EN EL CUAL LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

Los estudios y documentos previos y documentos del convenio a suscribir, podran ser
consultados en la Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en
calle 37 No. 10 — 30 Palacio Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina web
www.santander.gov.co Link contratacion — archivos de contratos y a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co de Colombia Compra Eficiente.

RESUELVE:

ARTICULO 1° Adelantar el presente proceso contractual por la modalidad de
Contratacién Directa — Convenios ¢ contratos interadministrativos contenida en el articulo
2.2.1.2.1.4 4 del Decreto 1082 de 2015 como consecuencia de aplicar el contenido del
articulo 95 de la Ley 489 de 1998 frente al cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicics que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos.

ARTICULO 2° Téngase come parametros contractuales para el presente proceso, los
estudios previos y documentos del convenio a suscribir, los cuales podran ser consultados
en la Secretaria de Educacion del Departamenio de Santander, ubicada en calle 37 No.
10 — 30 Palacio Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina web
www. santander.gov.co Link contratacion — archivos de contratos y a través de la pagina
web www.colocmbiacompra.gov.co de Colombia Compra Eficiente.

ARTICULO 3°. Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno segun el articulo
75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 4°. Se invita a las Veedurias Ciudadanas para ejercer control social en el
presente convenio.

ARTICULO 5°. La presente Resolucion rige a parlir de la fecha de su publicacion en la
plataforma SECOP I,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

20 ADD 2anc
48 ABRF gl

Dada en Bucaramanga a los

e afopborez ruiz
Segfetario de Ecucacion Departamental

Proyectd: JAIME EDUARDO SANCHEZ ORTIZ ~ Abogado DPE SED 7@,
Revisé: GRECIA REDONDO MAESTRE — Abogada SED-DP

Aproho: YENER URIBE BARON - Director de Permanencia Cscotar
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Bucaramanga, 29 ABR JAlVA

Alcaide
EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS
Municipal de San Gil - Santander

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
TRANSPORTE ESCOLAR 2025.

Cordial Saludo;

La Administracion Departamental a través de la Secretaria de Educacion del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para suscribir convenio interadministrativo, cuyo objeto sera: "AUNAR
ESFUERZOS CON EL MUNICIPIC SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER’, de conformidad a los
parametres que a continuacion se detallan:

DENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

De acuerdo con las actividades a ejecutar y la naturaleza de lzs partes, se celebrara un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, con el objeto de brindar APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
EN EL DEPARTANENTO DE SANTANDER =2 fravés de la transferencia de recursos que realiza el
Departamento a cada uno de los Municipios no certificados conforme la pricrizacion efectuada.

DESCR!PC!ON' DEL OBJETO A CONVENIR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA,
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR ;

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL CON EL FIN DE BRINDAR “APOYC PARAEL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucion del objeto del convenio, el Municipio deberé destinar el recurso aportado por el
Departamento de Santander en ia prestacion del servicio de transporte escelar y disponiendo todos los
medics para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar dentro del Calendaric Académico para
las Instituciones Educativas del municipio de San Gil del Departamento de Santander, para lo restante del
calendario escolar 2025.

SUPERVISION: Supervisién de fa estrategia de transporte escolar.

El Departamento de Santander se designara un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto
transferido de conformidad con el contenido del articulc 83 de la Ley 1474 de 2011 y conforme al
CONvanio suscrito.

El municipio asociado deberd designar un supervisor quien verificara la ejecucién del presupuesto.

transferido por el departamento de Santander de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley
1474 de 2011 y los compromisos asumidos en el convenio interadministrativo suscrito entre el
departamento y el municipio.

El supervisor designado por el municipio, debera ser notificado al Departamente de Santander para
efectos de dar publicidad a través del SECOP 11 y tomar contacto directo y permanente con el supervisor
designado por la Secretaria de Educacion Departamental.

PLAZO DEL CONVENIO:

Salle 37 M° 1030 Palacia Amarilla \ PRCarSMmanIs fnlomeis|FES |57 +7) 6510850 | Céji:c Fostal G3O006
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El plazo estipulado para la ejecucion del presente convenio se extendera hasta el 01 de septiembre de
2025 o hasta que se agote el recursc transferido por el Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar
la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio gjecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de 2025,
debera informar a través del supervisor tal situacion con el objeto de proceder a confirmar el cumplimiento
a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

FORMA DE DESEMBOLSO0O DE LOS RECURSOS:

El desembolso del recurso aportado por el Departamente se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuestc asignado, una vez suscrita el acta
de inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar las
actuaciones administrativas y/o contractuales con el fin de gjecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente
cenvenio, el Municipio se obligara a restifuir los recurses de manera proporcional a lo no ejecutado.

PARAGRAFQ SEGUNDO: PAGO Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.

La transferencia de los dineros convenideos estara sujeto y se subordinard a las apropiaciones en el

respectivo presupuesto y al programa anual mensualizado de caja PAC.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado del convenioc para la esirategia de fransporte escolar asciende a CINCUENTA
MILLONES NOVENTA'Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON OCHENTA Y CINCO
CENTAVOS.MCTE, para atender a 545 estudiantes focalizados el municipio de San Gil.

Obligacion que se encuentra amparada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25000338

del 04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATRGOCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS

MIL PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, codigo interno
250589.

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacion de Santander a

cada municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por el municipio para la .
prestacion del servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de NOVENTA Y UN MIL

NOVECIENTOS ONCE PESOS CON TREINTA Y CUATROC CENTAVOS ($ 91.911,34)

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1.Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del Convenio
2.8uscribir liquidacion del Convenic. (Para la liquidacion del convenio, el municipio debe aportar el

acuerdo de incorporacién, Decreto de incorporacién, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro.

Presupuestal, Resolucién de pago (cuando aplique subsidio), Comprobante de egreso)
3.Cumplir integra y aportunamente los compromisos especificos.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
1. Cumplir con el objeto del convenio.
2. Adelantar de manera oportuna las actuaciones administrativas correspondientes para ejecutar el
recurso aportado por el Departamento para el desarrollo de la estrategia de transporte escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previc a la liquidacion del convenio, el municipio’ He
debera transferir a la Gobernacién de Santander los rendimientos financieros que genere el

recurso no ejecutado, con ocasién del objeto del convenio.
4. En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se
obligara a restituir los recursos de manera proporcional a (0 no gjecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificard la ejecucién del presupuesto transferido por el
departamento de Santander.

Cailz 37 1* 1C-2C Falazic Amarilla | Bucaramangs / Colomhis |FEX | 57 +7) 6510880 | Codige Pestal §30T0€

R e T T SR T . e




—--

I ittt ot o - — e - o
VERSION 17
CARTA :ECHA DE
APROBACION 11/04/2024 .
PAGINA 3de 4

6. Ejecutar la estrategia de trasporte escolar sin superar el plazo convenido.

7. Aportar a través del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el tram:te
de incorporacién de los recursos transferidos y el estado de ejecucion en el cumplimiento del
convenio, aportando los soportes documentales que evidencien la ejecucion del convenio durante
este periodo.

8. Aportar a través del supemsor del convenio, informe final detallado y soportes documentales que'
evidencien la ejecucion del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucién sean impartidas por el supervisor
designado por el Departamente de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de los recursos
del objeta del presente convenio.

11. Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven
de su naturaleza y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente convenio.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE
£1 municipio con la oferta debera aportar los siguientes documentos, asi:
1. Carta de presentacion de propuesta.
Copia del Registro unico Tributario (RUT) del municipio y del representante legal actualizado.
Copia del Acta de Posesion del Alcalde Municipal.
Ccpia de la cédula de ciudadania del Alcalde Municipal.
Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde y del Municipio.
Ceriificado ds antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio.
Ceriificado de antecedentes judiciaies del Alcalde.
Ceriificado de medidas correctivas de! Alcalde.
Paz v Salvo Aportes Parafiscales del Municipio.
. REDAM del alcalde.
. Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).

S 2OENDOBWN

=0

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Departamento de Santander realizé el correspondiente analisis del riesgo y la forma de mitigarlo,
analisis que se encuentra adjunto &! presente documento.

GARANTIAS
Por tratarse de un cenvenio interadministrativo, el presente convenio se encuentra exento de constitucion
de polizas con todas las exigencias schre suficiencias de conformidad con lo establacide en el Articulo 7

de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

INDICACION DE COBERTURA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO-

Si bien el Departamento como entidad territorial perteneciente a la rama ejecutiva del poder pl]b!ico £

colombiano se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y tratados de Libre comercio vigente
para el Estado Colombiano, para el presente proceso por su naturaleza y cuantia, revisado los capitulos
de compras y de contratacion de los Acuerdos y Tratados vigentes, se encuentra excluido de su
aplicacién en el presente proceso.

LIQUIDACION DEL CONTRATO O CONVENIO (articulo 11 de la ley 1150 de 2007)

Se realizara de manera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del plazo de

ejecucion dei convenio o del cumplimento del objeto dei convenio por parte del municipio. En caso que lo
anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el Departamento de Santander procedera a

liquidario unilateraimente de conformidad con ia facultad otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

Calle 37 19 10-3C Palaciz Amarills saramangs fOolomiia | PRX {57 +7) 6510880 | Codige Pratal 30008
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SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIC:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuite, o cuando las partes de comun acuerdo o consideren
pertinente, se podra suspender temporaimenie la gjecucion del presente convenio, mediante la
suscripcion de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las obligacicnes de
alguna de las partes, el hecho debera ser informado oportunamente por escrito. Este tiempo no sera
computado para efectos del plazo extintive del convenio. '

MULTAS ¥ SANCIONES:

En caso gque el MUNICIPIO incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parcial o total de las
obligaciones derivadas del presenie convenio, el DEPARTAMENTO, mediante acto adminisirativo
debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicién, podra imponer multas diarias por el
1X1000 del valor total del convenio, sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total del -
convenio. :

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De ceonformidad con lo previsto en los articulos 1592 v 1599 del Codigo Civil colombiano, en caso de
declarateria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio
incluyendo la del plazo, EL MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena -
pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se trate de
incumplimiento total del contrate o proporcional al incumpiimiento. :

De igual forma habra lugar 2 la aplicacion de la clausula penal pecuniaria por el simple retardo. La
imposicion de esta pena pecuniaria se considerard como pago parcial y definitivo de los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER. :

Los estudios y documentes previos y documentos del convenio a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en calle 37 No. 10 — 30 Palacio
Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pégina Web wrana

w sentanderggy.co Link contratacion — archivos
de contrates y a través de la pagina wab rz.aov.co de Colombia Compra Eficiente.

Atentamente,

Mﬁ’ge%@z RUIZ

retario de Educacion Departamental

Proyectd: JAIME EDUARDO SANCHEZ ORTIZ — Abagade DFE SED ?’/

Revisd:  GRECIA REDONDO MAESTRE - Abogada SED-DPEr= s
Aprobd:  YENER URIBE BARON - Director de Permanencia Escoﬁ"r i

Caklp 37 N* A0 -20 Palacio Amarilla | Bursram sngs [ Solembis |[FRYTS7 + 71 910880 | Codiko Postal 630006
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'OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Secretario de Educacion Departamental
Gobernacion de Santander

EESD

Referencia: PROPUESTA TRANSPORTE ESCOLAR 2025 PRESENTADA POR EL
MUNICIPIO DE SAN GIL

Cordial saludo,

Yo, EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania No.

13.835.844 expedida en Bucaramanga (Santander), alcalde del Municipic de San Gil con

NIT. 800.099.824 - 1, presento la siguiente propuesta para desarrollar el objeto: AUNAR
ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA
EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Asimismo, realizo las siguientes declaraciones:

1. Que conozco los estudios y documentos previos, la matriz de riesgos, la invitacion a
presentar propuesta y os demas documentos anexos al convenio interadministrativo.

5 Qué con ocasion de la presentacion de la presente oferta, el municipio de San Gil
ejecutara el presupuesic a través de CONTRATO SUBSIDIO __X__ BUS
PROPIO :

3. Que, de conformidad con los documentos de este convenic, me comprometo a
ejecutar el siguiente objeto: "AUNAR ESFUERZCS CON EL MUNICIPIO DE SAN
GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER’, con el apoyo brindado
por la Gobernacién de Santander con la transferencia de Jos recursos asignados para
el convenio interadministrativo de la referencia. :

4. La prestaciéon del servicic de transporte escolar se realizara de acuerdo con el
Calendarioc Académico para las Instituciones Educativas y Centros Educativos
Rurales de los municipios no certificados del Departamento de Santander, ano
escolar 2025.

5. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la propuesta en nombre del municipio
de San Gil y estoy legalmente autorizado para suscribir el convenio.

6. No me encueniro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidades establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
sobre la materia y que tampoco me encuentro incurso en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar con el Estado. No presento antecedentes
disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

7. Declaro que conozco y asumo las obligaciones contenidas en el convenio
interadministrativo cuyo objeto es: cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS CON EL
MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER".

« OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollc del Convenio

Sede principal: Calle 12 No, 9 - 31 Cod. Postal 684031 E-mail: ventanillaunica@ sangil gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 - 32. E-mail: Convivencia@sangil.gov.co
Secretaria de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 402 — 403. E-mail: Transito@ sangil.gov.co
www, sangil. gov.co
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2. Suscribir liquidacion del Convenio. (Para la liquidacién del convenio, €l municipio
debe aportar el acuerdo de incorporacién, Decreto de incorporacién, Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, Registro Presupuestal, Resolucion de pago (cuando
apligue subsidio), Comprobante de egreso)

3. Cumplir integray oportunamente los compromisos especificos.

« OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Adelantar de manera oportuna las actuaciones administrativas correspondientes para
ejecutar el recurso aportado por €l Departamento para el desarrollo de la estrategia
de transporte escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacion del convenio,
el municipio debera transferir 2 la Gobernacion de Santander los rendimientos
financieros que genere el recurso no ejecutado, con ocasion del objeto del convenio.

4. En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el
Municipio se obligara a restituir los recurscs de manera proporcional a lo no
ejecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto transferido por el
departamentc de Santander.

6. Ejecutar la estrategia de trasporte escolar sin superar el plazo convenido.

7. Aportar a traves del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa
el tramite de incorporacion de los recursos transferidos y el estado de ejecucion en el
cumplimiento del convenio, aportando los soportes documentales que evidencien la
ejecucion del convenio durante este periodo. ‘

8. Aportar a través del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes
documentales que evidencien la ejecucidn del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucion sean impartidas por el
supervisor designado por el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de
los recursos del objeto del presente convenio.

11. Las deméas obligaciones gue sefalen en la Ley para este tipo de convenios, las que
se deriven de su naturaleza y las que se requieran para el cabal cumplimiento del
presente convenio,

« PLAZO DE EJECUCION ESTIPULADO:

El plazo estipulado para la ejecucién del presente convenio se extenderd hasta el 01 de
septiembre de 2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que
primero ocurra) para apoyar la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembré
de 2025, debera informar a través del supervisor tal situacién con el objeto de proceder a

confirmar el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liquidar el
convenio.

¢« VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO:

£l valor estimado del convenio para la estrategia de transporte escolar asciende a
CINCUENTA MILLONES NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS. MCTE ($50.091.682,85), para atender 545
estudiantes focalizados el municipio de San Gil.

+ FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 51. Cod. Postal 684031 E-mail: ventanitlaunica‘@sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 - 32. E-mail: Convivenciaa sangil.gov.co
Secretaria de Trinsito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 — 402 - 403, E-mail: Transito’@sangil.gov.co
www.sangil.gov.co
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El desembolso del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez
suscrita el acta de inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar
las actuaciones administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no gjecutar los recursos transferidos a través del
presente convenio, el Municipio se obligara a restituir los recursos de manera proporcional a
lo no ejecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGO Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. La transferencia de los dineros convenidos estara sujeto y se

subordinara a las apropiaciones en el respectivo presupuesto y al programa anual

mensualizado de caja PAC.

° JUST[FICACIO!’)I DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE

Ei municipio con la oferta aporta los siguientes documentos, asi:

Carta de presentacion de propuesta
Copia del Registro tnico Tributario- RUT- del municipio y Alcalde
Copia del Acta de Posesion del Alcalde Municipal.
Copia de la cedula de ciudadania del Aicalde Municipal.
Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde y Municipio
Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio
Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde
Certificado de medidas correctivas del Alcalde
Paz y Salvo Aportes Parafiscales del Municipio (se adjunta formato, generar con
fecha actual)
10. Formato de Autorizaciéon de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra
Nifios, Nifias y Adolescentes.
41. Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES).

© 9 NG g PN

o ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El municipio de San Gil, con la presente propuesta, asume la distribucién de los riesgos
previstos por el Departamento de Santander.

« LIQUIDACION DEL CONTRATO O CONVENIO (articulo 11 de la ley 1150 de 2007)

Se realizara de manera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes a |a terminacion
del plazo de ejecucion del convenio o del cumplimento del objeto del convenio por parte del

municipio. En caso de que lo anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el

Departamento de Santander procedera a liquidarlo unilateralmente de conformidad con la
facultad otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

e SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comun acuerdo :0
consideren pertinente, se podré suspender temporalmente la ejecucion del presente

convenio. mediante la suscripcion de un acta firmada por las partes. Cuando estas

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 531. Cod. Postal 684031 E-mail: ventanillaunea @' sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No, 9 - 32. E-mail: Convivencia®@ sangil.gov.co
Secretaria de Transito; C.C. San Gil Plaza Locales 401 - 402 - 303, E-mail: Transitow sangil.gov.eo
www.sangil.gov.co

I i F2LAP.GA
i ] Fecha: !
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circunstancias afectaré las obligaciones de alguna de las partes, el hecho debera ser
informado oportunamente por escrito. Este tiempo no sera computado para efectos del plazo
extintivo del convenio.

e« MULTAS Y SANCIONES:

En caso de que el MUNICIPIO incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parcial o total
de las obligaciones derivadas del presente convenio, el DEPARTAMENTO, mediante acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion, podra imponer
multas diarias por el 1X1000 del valor total del convenio, sin que el total de las mismas
excede el 10% del valor total del convenio.

. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 del Cadigo Civil colombiano, en
caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del
presente convenio incluyendo la del plazo, EL MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del convenio cuando se trate de incumplimiento total del contrato o proporcional al
incumplimiento. De igual forma habra lugar a 12 aplicacion de la clausula penal pecuniaria por
el simple retardo. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y
definitivo de los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

/ TT—
—
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Acompar te, con los soportes de Tey.
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Alcalde del Municipio de San Gil
CC. 13.835,844 de Bucarémanga (Santander)
NIT. 809.»0’99.824-1
Direg_e'fc‘m: Calle 12 No. 9-51, Barrio Centro
/

‘/I

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 51. Cod. Postal 68403 ] E-mail: ventanillaunica’@ sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 = 32, E-mail: Convivencia@sangil.gov.co
Secretaria de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 =402 - 303, E-mail: Transito@ sangil.gov.co
www sangil.gov.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto @E Actualizacion

14970262043

(415)7707212489984(8020) 000001497026204 3

4, Numero de formulario

6.0V
1

5. NOmero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 0009982 4

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14.,Buzdn electrénico
/

"/

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

Persona juridica

“

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

/ ~ Z f
/| 80 Ciudad/iunicipio
i \ 3

31. Primer apellide 32. Segunde apellide

33. Primer nombre / N> £/

34> Ctios nombres

par
e il

35. Razon social

MUNICIPIO DE SAN GIL

X — / .\.

36. Nombre comercial

‘ 374 Sighicrm/
N R R

. 4

UBICACIGN, 7 ™ 7

S

38. Pais 39. Departamento ¥ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander ~ 3 6 8 |SanGil 6 79
41, Direccion principal b w
CcL12 9 51
42, Correo electrénico hacienda @ sangil.gov.co
43. Codigo postal 44, Teléfone 1 % 1 7 2 45 6 5 5|45 Teléfono 2 7243597
" . CLASIFICACION :
Activigad-econémica’, .. Ocupacién
Actividad principal Ac\«"yid_:;}!_,sc:i.lr)u'z_v-ia_m L Otras actividades 52. Ngmero
46.Codigp 47, Fecha Inicio actividad 48. cad:63:~\ fca 50. Codigo 1 2 51. Codigo establacimisntes
8 4 12[[2001,1221]]] A | | | | | |
" ~“Responsabilidades, Calidades y Atributos
Wt 8 . 10 11 12 13 14 15 18 17 16 19 20 21 22 23 24 25 2%
] (SR S N N N N
07- Retencidn en la fuente a titulo de” rent~___~ A \m
09- Retencion en la fuente en el impuesto : sl
14- Informante de exogena S AN
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
B B B D D R R e t
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | | | | [53. crc l

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ‘j

59. Anexos

s [] v [X]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitarie:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre PINZCT: ROJAS EDGAR ORLANDO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2025 11:33:37AM



: ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
Pégina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14970262043
7212489984 00001497026204 3
N
.
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional t .| 14..Buzon electronico
N SSALT
8 0009 98 2 4|1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga y rf"-\_‘_ N / £ \4_/
Caracteristicas y formas de las organizaciones N ‘m./ ) :_/'\‘\\-"\
g “'\ e ’ _/ 7
P =
" 64. Entideides o 1nsmuios de ':Ie 'éche 'Jualu:o de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas municipal y destorraizados ey P 30
€5. Fondos 66. Cooperativas 2%?:;2:3539‘95 v rga'r‘.‘:}.’mgf‘. L
\
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 70 Bane“ o ; 2
o . iree 4
Constitucién, Registro y Ultima Reforma \ '-\__,.-' ) Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién i i
71. Clase 03 / 82. Nagional 1C0 %
72. Nimero 0 1
73. Fecha 18870930 83. Nacional piblico 100 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 07 84. Nacional privado o] 0 %
76, Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipic 6 7 9 85. Extranjero 0 %
Vigencia / 86, Extranjero publico 0 0 %
Y
80. Desde 18870930
81. Hasta 300012 3.1 87. Extranjero privado 0 0 %
; 1
{ Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control o 3 " N N D
Contraloria Departamental o 0 15
— —
! 7 N’ Estado y Beneficio
item 89. Estado actual - GU.Fechu combio de estado 81. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
—t 'u:_://
1 |_ = 4
PN l"\ et ,rt:
T
2 i rn i :
N
N \-\‘.
|
s | o e
4 | 1 Nl J % e
5 | it g
Vinculacién econdmica
83, Vineulacion | g4, Nombre del grupe econémico yfo empresarial g5, Numero-de Identificacion Tributaria (NIT)de'la — gg, py.
97. Nombre o razén soclal de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Nimero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2025 11:33:37AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Representacion
Pagina 3 Hoja 3
Espaio feseniatio paa 12 DIAN 4. Namero de formulario 14970262043
07212489984( 001497026204 3
s’ . “\
5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional e 14. Buzén electrénico
P ey
8 O 0 0 9 9 8 2 4 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga i
Representacion B hS
98, Representacion 89. Fecha inicio ejercicio representacion / r-\\ N
REPRS LEGAL PRIN 18 20 2 4 D\ 1 o 1|
100, Tipo de documento 101. Numero de identificacion e x \09 ’W 10‘ 'Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 3 8 3 5 8 4 4 ~ |l )
1 = i
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre %, - et 107. Otros nombres
PINZON [ROJAS |EDGAR. ./ LN |ORLANDO
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV [ 110. Razén social representante legal . R ==
8 0009 98 2 4|1 |MUNICIPIODESANGIL // /5 ™ SO%
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio represertacién .
DELEGADO PARA DESCARGAR INFORM 32 :
100. Tipo de documento 101, Numere de identificacion 3 103. NUmeroe de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 4 3 |8 0 0 9 5 3 9 3 ‘
2 -
104. Primer apailido 105, Segundo apellido - 106. Primerncmbre 107. Otros nombres
ANAYA |GONZALEZ 7y N/ JGERMAN YESID
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110, Razon :ocibx rrprcaemante Ie-|at
8 0009 9 8 2 4| 1 MUNICIF’IO DE SAN GIL e
98. Representacion 99. FE(‘.thI]"IICIC_! e_;.ercs_n 'epmsen:aclon
) - 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacior . 102, DV | 103, Numero de tarjeta profesional
3 " . |
104. Primer apellido 1085, Snymuc ap.‘*llwdo a S 106. Primer nombre 107. Otros nombres
Vi 7“ " “
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 140, Razdr sesial representante legal
98. Representacion 92, Fecha inicio ejercicio representacion
| L
100. Tipo de documento 102, DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
o - |
104. Primer apellido 106. Primer nombre 107. Otros nembres
108. Numero de Identificacién Tnbutanr. (l\. P 7 109, DV| 110. Razén social representante legal
\\‘ )
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
) — |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero do Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2025 11:33:37AM




\j\

; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 14970154042
(415)7707212489984(8020) 00 49701540
jlf_“\

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional jﬁf‘o;,'ﬂuzén electrénico

1 383584 4|0 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga /

IDENTIFICACION .
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de [dentlﬁcacuﬁn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 13835 8 4 4 _
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento . dO.‘*C-iqd‘é.deC‘.un‘icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 !Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / _'\. Far E—c:m‘é nombres
PINZON ROJAS EDGAR ' ~_// | \_|ORLANDO
g

35, Razon social

36. Nombre comercial

SALUD OCUPACIONAL PINZON VARGAS

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander San Gil 67 9
41. Direccion principal Ve Tk - s
CL11 10 26P2CS 206 L7 AT AN
42, Correo electrénico edorzon@yahoo.com N L S
43. Codigo postal 44, Teléfonc: 1 N ) AN B 07 7 2 432 6 945 Teléfono 2 3138208063
S CLASIFICACION
Actividad-econdémica®. 1;__- . Ocupacioén
Actividad principal Ac'l_i;i‘déd sedundarias, Otras actividades 52, Nimero
46.Cédige 4. Facha inicio actividad o 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|8 6 2 1|2 008,082 4]||0 | | |22 21] | |

1 2 3 4 5 /78 N
ss.00000(5 |1 8[2 2|5 2] ([ 1
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.__.~" -~ ™

a8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26

"'i'lllll|||\|l|||||l

16- Obligacion facturar por mgresos bnenes
22- Obligado a cumplir deberes €orma+es a’

52 - Facturador electronico £ o N

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I \ | ‘ | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo i 57. Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :
‘ ‘ I ‘ | | | |se. cee |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si D NO E 60. No. de Folios: Ij

La informacidén suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos '
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igua! manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

984. Nombre PINZON ROJAS EDGAR ORLANDO
985, Cargo COCNTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 03-03-2025 11:28:08AM
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REPUBLICA DE COLOMBIA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
NOTARIA PRIMERA DEL CIRCULO DE SAN GIL-SANTANDER
DRA. ANGELA YOLIMA SANCHEZ ACUNA

ke

24586834

ACTA DE POSESION DEL SENOR EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS
COMO ALCALDE MUNICIPAL DE SAN GIL

En el hmnicipio de San Gil, Depariamento de Santander & los veintiocho (Zé) dias
del mes de Diciembre de 2023, ante mi, ANGELA YOLIMA SANCHEZ ACUNA,
Notaria Primera del Circulo de San Gil - Santander, comparecio el sefior EDGAR
ORLANDO PINZON ROJAS, mayor de edad, identificado con la cedula de
ciudadania nimero 13.835.844 DE BUCARAMANGA, de estado civil casado con ‘
sociedad conyugal vigente, con el objeto de tomar posesion del cargo como Alcalde
Municipal de San Gil - Santander, para el periodo Constitucional 2024 - 2027 de
conformidad con lo sefialado en el Articulo 94 de la ley 136 de 1994, Articulo 122

Cad58083434

de la Constitucion Palitica de Colombia y demas disposiciones juridicas vigentes.

En virtud la Suscrita Notaria le recibié juramento de rigor, en los términos de la ley:
“JURA USTED A DIOS Y PROMETE AL PUEBLO CUMPLIR FIELMENTE LA"
CONSTITUCION, LAS LEYES DE COLOMBIA, LAS ORDENANZAS Y LOS
ACUERDOS”, == mmmmmmmmmm o s o s e i oo oo e m oo
Contestd: "SI LO JURO Y PROMETO CUMPLIR BIEN, FIEL Y HONRADAMENTE
CON LOS DEBERES DE LA CONSTITUCION POLITICA, LAS LEYES, LAS
ORDENANZA Y LOS ACUERDOS QUE ME IMPONEN", -------cmmonano -

Replicandole la Notaria: “St ASl LO HICIERE QUE DIOS Y LA PATRIA LO

0RO RBERBRRAER LR RN BERE R

PREMIEN, O SINO, EL Y ELLA OS LO DEMANDEN?. « - < <= << <= <o oo - - "%‘f
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" i
El posesionado (a) manifiesia que presenta para su protocolizacion lcs siguiente.' %g%
documentos, referentes a su posesion como Alcalde del Municipio de San Gil:- - gg i
1. Fotocopia Autentica de la Credencial como Alcalde del Municipio de San Gil, 223
sara el periodo Constitucional 2024-2027 de fecha 30 de octubre del 2023, ¥

expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil. --=--------=-u--n--

G1-12-23

2. Fotocopia autentica de la cedula de ciudadania. -----------=-----v-v---
3. Declaracién del sefior EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS, sobre &l monto de

Carrera 10 No. 10-25, tel 7241459, 7235633

cadena. wsoamsns
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REPUBLICA DE COLOMBIA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
NOTARIA PRIMERA DEL CIRCULO DE SAN GIL-SANTANDER
DRA. ANGELA YOLIMA SANCHEZ ACUNA

sus bienes y rentas, de su conyuge € hijos no emancipados. ---=~---=-=<--=~
4. Certificado judicial de antecedente Penales y Requerimientos Judiciales de la
Policia Nacional de Colombia, de fecha diciembre 28 del 2023. - --- - - -

5. Certificado Ordinario de Antecedentes disciplinario No. 237655677 de fecha’

diciembre 28 del 2023 y Certificado Especial No. 237655808 de fecha 28 de

diciembre de 2023 de la Procuraduria General de la Nacion. --------
6. Certificado de Responsabilidad Fiscal, Intervencion Judicial y Cobro Coactivo de

fecha 28 de diciembre del 2023 de la Contraloria General de la Republica. - - - - =

7. Certificado de afiliacion a la EPS SANITAS, de fecha 25 de diciembre de 2023.
8. Certificado autentico de participacion al seminario de induccion para alcaldes

electos expedido por la Escuela Superior de Administracién Publica-ESAP, de

fochia 15.d6 diciembredel 2003y -~ =4 =8 oot s Sos o S oD So

9. Declaracion de bienes y rentas del formato Funcion Publica (SIGEP), periodo
declarado 01/01/2022 — 31/12/2022 de fecha diciembre de 2023, - - - - - -~ - - - -~ -
10. Hoja de vida (SIGEP), de fecha 27 de diciembre de 2023. -~ -~ -----------

11.Declaracion  juramentada sobre Jla ausencia de inhabilidades e

incompatibilidades para el gjercicio del cargo de fecha diciembre 27 del 2023. - -
12. Certificado médico de aptitud fisica y mental, expedido por EPSSALUD IPS

S.A.S., estudio audiolégico expedido por la Dra Mayra Paocla Jiménez Rueda y

Certificado de visiometria expedido por Optica Imperiall de fecha 28 de diciembre

e e e i iy e s o e
13. Certificado situacion militar, -----===<---cccccmcccc e cc e oo
14, Certificado donde NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE

DEUDORES ALIMENTARIOS - REDAM, de fecha 19 de diciembre del 2023. - --

15. Copia de la Resolucion 2020-6349783 de octubre 2 de 2020 por medio del cual

‘se resuelve un tramite de prestaciones econémicas en el regimen de Prima Media

con prestacion definida emanada de Colpensiones. - =~ ------mncmmmccaoony
16. Declaracién juramentada donde manifiesta que la informacion presentada es

completamente veraz y autoriza su verificacion de fecha 27 de diciembre del 2023.

Carrera 10 No. 10-25, tel 7241459, 7255633
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REPUBLICA DE COLOMBIA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
NOTARIA PRIMERA DEL CIRCULO DE SAN GIL-SANTANDER
DRA. ANGELA YOLIMA SANCHEZ ACUNA

Cad586834
El compareciente hace constar qUe. - -~ -=-=ccmcmummmmon vommmm oo
1. Verificd cuidadosamente sus nombres y apeliidos, estado civil, los nimeros
. _de los documentos de identidad y demas actos, aprobando este instrumento
%'g: SINTeserva alguna, - === - cmmmmmm e e By
Q 2. Las declaraciones consignadas en este instrumento corresponden a la

-8 verdad y en consecuencia el Compareciente asume la respersabilidad de lo
4 manifestade, en caso de utilizarse este documento. - ----~------------

3. El compareciente manifiesta que conoce la ley y saben cue la Notaria - 5

Primera del Circulo de San Gil, responde Gnicamente de la regularidad o %

formal de los instrumentos que autoriza, pero no de la veracidad de ias :’;

declaraciones de los otorgantes, ni de la autenticidad de los documentos
que forman parte de este instrumento. -~ -----------------omn-- oo

4. La notaria no asume ninguna responsabilidad por errores o in :xactitudes.

En igual sentido se informa al compareciente que esta posesién tendra

caeritrirns piiblican, tesfificalos g dorumemios del arrhiivo nafarial

efectos legales y fiscales a partir de ias 0:00 horas del primero (1) de enero
de dos mil veinticuatro {2024) y el posesionado ejercera su cargo de Alcaide

Municipal a partir de esta fecha.

I |[Ililillll]llllﬂl!llﬂll“ﬂlIII

No siendo otro el objetivo de la presente diligencia, se termina el acta respectiva y

se firma como aparece, una vez leida y aprobada por quienes en ella ‘ntervinieron,

AMepriblica de Colonhia

Papri notarial part use excingive ¢ copiss be

EL POSESIONADO: <o
a:g 3
o
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I .\ a “
&’. o ‘“?'.-- : ’? :
CHEZ ACURA ¥ /7 i
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

_ 13.835.844

MUMERL

FINZON ROJAS

VREL L DO
AreULIDUIS

i,

' EDGAR ORLANDO

| AbMERES
H {

FecHa DE NacuienTo  29-AGO-1957

BUCARAMANGA
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO

| 1.78 A+ M
ESTATURA G.5. RH SEX0O

17-ENE-1976 BUCARAMANGA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Oiﬂ:#
REGISTRADORA NACIONAL

ALMABEATAIZ RENGIFO LOPET

2 F? :‘:ﬁ“%g ] '1", : '}-.' :“
ke
Oy R Ty

‘lj ;; , r‘grii*i.!n g 3

L] #
by
fis] 3

A-2718100-58115712-14-0013835844-20030915 02395032564 02 131742186



EiE
¥ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 2

14:58:12
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de0t
(GENERAL DE LA NACION No. 269312354

Bogota DC, 19 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13835844:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes sciamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En casc de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

(G

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:03:36
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de Of
GENERAL DE LA NACION No. 269312541

Bogota DC, 19 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona MUNICIPIO DE SAN GIL identificado(a) con NIT nimero 8000898241:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTERNCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 20189.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes so'=mente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

/-L@

S

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 19 de
abril de 2025, a las 14:57:56, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

13835844

Codigo de Verificacion

13835844250419145756

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

/ /‘?
,/ ,.--/ ,/;'f
/{;{{MM --‘_.’.‘_..__.,., i o '15:’/
P amr ,-‘/‘

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

L)

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR™

Pégina 1 de



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

A

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO |

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 19 de

abril de 2025, a las 15:03:17, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

800099824

Caodigo de Verificacion

800099824250419150317

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR=

Pagina 1 de
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19/4/25, 13:00 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL s _
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa: _

Que siendo las 03:00:35 PM horas del 19/04/2025, el ciudadano identificado con: |
Cédula de Ciudadania N° 13835844

Apellidos y Nombres: PINZON ROJAS EDGAR ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS |
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes .xhiml ) 12



19/4/25, 13:01 Consulta RNMC

Policfa Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/04/2025 04:01:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13835844 EDGAR
ORLANDO PINZON ROJAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. |

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 114558739 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Direcaion General - Cra. 53 N° 26 - 21 | (' POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Sogoti D.C.

Linea de atencidn; 018000-9107112 l I: I

; 6;-,; @’YL | -
T T e

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

San Gil, 11 de abril de 2025

Doctor

CMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Secretario de Educacion Departamental
Gobernacion de Santander

REFERENCIA: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO TRANSPORTE ESCOLAR
2025

EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania N°
13.835.844 expedida en Bucaramanga (Santander), alcalde del Municipio de San
Gil con NIT. 800.099.824-1 certifico el pago de los aportes de seguridad social
(pension, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y
Caja de Compensacién Familiar), pagados por la compafiia durante los dltimos seis
(6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra
propuesta para el presente convenio. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

FIR

NOMBRED?I/ENC%CA Ec\qc;r Ov\ando hﬂ?(w R{‘l(‘

A



FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El suscrito alcalde Municipal de San Gil Edgar Orlando Pinzén Rojas, identificado
con C.C. No. 13.835.844 expedida el Bucaramanga, autorizo libre expresa e
inequivocamente, v exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de
Santander con NIT. 880201235-6, a consultar mis datos personales en el registro
~ de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro
(4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

S -

Se suscribe en Ja-ciidad de San Gil, el dia once (11) de abril de 2025,




19/4/25, 13:00

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendao las 15:00:03 horas del 19/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 13835844,

Apellidos y Nombres PINZON ROJAS EDGAR ORLANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con NIT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establace el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menares, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

(P Tia rancls
UriPory T

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL

2025

vt

G + ') .

) ) Presidencia de |3 Repiiblica
7

ey

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

@ Horarie: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccion: Avenida Ll Dorade # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
= Correo: dijinaraic-atc@policia.gov.co

@ Web: www.policia.zov iLii

Instagram: /dijinnolicia

W Twitter: @DI|INPolicia

. Ainisrerio ¢ alensa Nacional Nlllil"‘i‘! _Colombia compra eficiente
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AS

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de daios de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 13835844 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRC DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/02/2025 11:21 AM

Cddigo Verificacion: JSPCREQYNX
Vélida hasta: 05/05/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



i cODIGO AP-CCP-RG-32
ACTA POR LA CUAL SE DESIGNA COMITE veRsow |+
EVALUADOR FECHA DE MODIFICACION 22/03/2023
Gl St

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE EVALUADOR PARA EL
PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS
CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El Secretario de Educacion del Departamento, OMAR NICOLAS ORDONEZ RUiz,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimerc 1.015.445.894 expedida
en Bogota DC, actuando en su calidad de Secretario de Educacion de la Gebernacion de
Santander con NIT 890201235-6 nombrado mediante Decreto 1102 del 27 de diciembre
de 2024, posesionado mediante acta 502 del 30 de diciembre de 2024 y que reposa en
los archivos de la Entidad, delegado para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental Nuimero 041 del 30 de enerc de 2025, modificado por el Decreto
Departamental numero 081 del 14 de febrero de 2025, actos administrativos expedidos
nor el Gobernador del Departamento.

CONSIDERANDG

1. Que el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.2.3. sefala: Comité evaluador.
La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores
publicos o por particulares contratades para el efecto para evaluar las ofertas y las
manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccion
abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe realizar su iabor de
manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones. E!l caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del
ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja
ia recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del Comité Evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitucion y ia ley.

2. Que el Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022 por medio del cual se adopta el
Manual de Contrataciéon del Departamento de Santander, define el Comité evaluador
como: “Es el grupo interdisciplinario conformado para evaluar las ofertas y las
manifestaciones de interés en los procesos de coniratacion.

Para los procesos de seleccion de contratistas que adelante el Departamento de
Santander, el ordenador del gasto debera designar por escrito el comité evaluador y/o
asesor, con fecha no superior a la publicacion del pliego de condiciones definitivo o de
la invitacion publica respectiva.

3. Que actualmente se adelanta el proceso de CONTRATACION DIRECTA el cual tiene
por objeto AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO
REFERENTE AL "APOYQO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADCS
DEL DEPARTAMENTQO DE SANTANDER".

4. Que se requiere designar el comité evaluador para el presente proceso contractual de
conformidad con las consideraciones expuestas.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULG PRIMERO: Designar el comité evaluador del proceso de CONTRATACION
DIRECTA el cual tiene por obieto “"AUNAR ESFUERZCS CON EL MUNICIPIO DE SAN
GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER™.

L
&




COBIGO AP-CCP-RG-32
ACTA POR LA CUAL SE DESIGNA COMITE i N -
EVALUA D‘OR FECHA DE_MDDIFICACION 22/03/2023
PAGINA 2de2
COMITE EVALrJ OR:
y

OMAR HERNA GARCIA BADILLO NESTCR ANDRES TARAZONA SEQRANO
CONTRATISA SECRETARIA DE CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION
EDUCACIONLA CC No. 1.098.649.504

CC No. 91.505.616

ARTICULO SEGUNDO: Ei comité evaluador cumplira las funciones sefialadas en Ia ley,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacion y estudios previos.

ARTICULD TERCERG: Notifiquese la presente decision al personal enunciado en el
articulo anterior.

ARTICULC CUARTO: El presente actc administrativo rige a partir de la fecha de su
notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Bucaramanga, a los 29 ABR 2825

AR MNEZ RUiZ

retario de Educacion Departamental

Proyectd: JAIME EDUARDO SANCHEZ ORT!Z - Abogade DPE SED 91/

Revisd: GRECIA REDONDO MAESTRE - Abogada SED-DPEW

Aprobd:  YENER URIBE BARON — Director de Permanencia Es L 3

&%



ordlin ot Cotondls coDIGO AP-JC-RG-92
[ il . VERSION 0
3 INFORME DE EVALUACION FECHA DE APROBACION 12/02/2016
7 - ',,r,/ BTV PAGINA 1de

Bucaramanga, a n
= ARH aU"‘f‘
¥ NV LUED

Doctor . ) ¥
OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Secretario de Educacion

Gobernacion de Santander

Asunto: Informe de evaluacion de oferta del proceso de contratacidén directa, cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA
EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Adelantada la revisién de la oferta presentada por EL MUNICIPIO DE SAN GIL identificado con
nimero de NIT. 800.099.824-1, dentro del referenciado proceso contractual, procede el evaluador
designado, a presentar el informe de evaluacién acorde con los requisitos y condiciones previstos
en los estudios previos:

VERIFICACION DE REQUISITOS:

No. DOCUMENTO CUMPLE /| NO CUMPLE
1 | Carta de presentacion de propuesta - CUMPLE
2 Copia del Registro uUnico Tributario (RUT) del municipio y del CUMPLE

representante legal actualizado
3 | Copia de la escritura publica o Acta de Posesién del Alcalde Municipal CUMPLE
4 | Copia de la cédula de ciudadania del Alcalde Municipal CUMPLE
5 | Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde y del Municipio .. CUMPLE
6 | Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio CUMPLE
7 | Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde . CUMPLE
8 | Certificado de medidas correctivas del Alcalde - CUMPLE
9 | Paz y Salvo Aportes Parafiscales del Municipio ' CUMPLE
10 | REDAM del alcalde CUMPLE
Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION
11 | DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CUMPLE
CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES)

De conformidad con el anterior informe y teniendo en cuenta que el Municipio de San Gil identificado
con el nimero de NIT. 800.099.824 - 1, acredité los requisitos contenidos en la invitacion a presentar
propuesta, se recomienda a la ordenacién del gasto, suscribir el convenio interadministrativo, cuyo,
objeto es: “AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE SAN GIL EN LO REFERENTE AL
“APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER®.

OMAR HERNANDO/GARCIA BADILLO
CONTRATISTA C‘;:hETARIA DE EDUCACION
CC No. 91.505.616 |

NESTOR ANDRE RAZONA SERRANO
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION
CC No. 1.098.649.504
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