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FONDO DE DESARROLLO SOCIAL DE EL RETIRO
FONDESER
EL RETIRO

NIT 900.198.194-5
INVITACION A COTIZAR EN SOLICITUD UNICA DE OFERTAS 039 - 2025

RECOMENDACIONES GENERALES

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus ofertas, atiendan las
siguientes recomendaciones:

1. No podran presentar ofertas ni celebrar contratos con FONDESER, las personas que se hallen
incursas en alguna de |las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Constitucion
Palitica, la ley, los Estatutos, y especialmente, pero sin limitarse, a las contempladas en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el decreto 1082 de 2015 y la Ley 1952
de 2019 las demas que las modifiquen, reglamenten y adicionen.

2. Examinar rigurosamente el contenido de la presente Invitacion y de los documentos que hacen
parte de la misma, con el fin de que su oferta se ajuste a la totalidad de los requerimientos,
teniendo en cuenta que las reglas contenidas en ella son de obligatorio cumplimiento y formaran
parte integral del contrato que se suscriba.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con las ofertas, y verificar que contienen la informacién completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en esta Invitacion, segln corresponda.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos que aportara con la oferta se
encuentren dentro de los plazos fijados en esta Invitacion.

5. Suministrar toda la informacién requerida en la presente Invitacion.

6. Analizar en su integridad y detenidamente el contenido de la presente Invitacion, a fin de
determinar si existen aspectos que requieran aclaracion, precisidon o complementacién, las
cuales deberan solicitarse por escrito al correo electrénico o direccion indicada en la presente
Invitacion.
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7. Las ofertas, los comunicados formales, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del
presente proceso de seleccion se hara en idioma espariol.

8. Presentada la oferta no se permitira el retiro de los documentos escritos o su posterior
incorporacion, salvo que hayan sido expresamente requeridos por FONDESER. Si hubiese
enmendaduras, Unicamente seran consideradas si vienen expresamente refrendadas.

9. No podran participar en la presente Invitacion las personas naturales o juridicas que directa o
indirectamente hayan participado en la estructuracién del presente documento bien sea,
directamente o a través de terceros.

10. Presentar las ofertas con el correspondiente indice y debidamente foliadas en numeracion
consecutiva.

CONDICIONES PARA PARTICIPAR

Podran participar en esta Invitacion las personas naturales y juridicas legalmente constituidas
bajo las leyes de la Republica de Colombia, de manera individual o a través de las figuras de
Union Temporal, Consorcio o cualquier forma de colaboracién empresarial, cuyo objeto social le
permita atender y ejecutar el objeto de la presente Invitacién. Los oferentes deberan cumplir la
capacidad juridica, técnica y financiera para ejecutar a cabalidad el contrato y todos los requisitos
exigidos en los presentes Invitacion.

OBJETO DEL CONTRATO.

El Fondo de Desarrollo Social del Muncipio de El Retiro - FONDESER, tiene el placer de solicitar
una cotizacion para la ejecucion del contrato de interventoria publica cuyo objeto es
‘INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y SOCIAL PARA
LA ADECUACION Y REPOSICION DE EQUIPOS DEL SISTEMA DE CAPTACION Y
TRATAMIENTO EN EL ACUEDUCTO DEL CENTRO POBLADO DEL CORREGIMIENTO EL
JARDIN TAMANA DEL MUNICIPIO DE CACERES, ANTIOQUIA, DERIVADO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 002 - 2025".

ALCANCE: el presente contrato tiene como objeto la interventoria técnica, administrativa,
financiera, ambiental y social para la adecuacién y reposicién de equipos del sistema de
captacion y tratamiento en el acueducto del centro poblado del Corregimiento el Jardin Tamana
del Municipio de Caceres, Antioquia, conforme a los requerimientos técnicos establecidos por la
Entidad Contratante.

La interventoria se encargara de supervisar todos los aspectos del proyecto: la interventoria
técnica para verificar que las obras se realicen conforme a los planos y especificaciones: la
interventoria administrativa para asegurar la correcta gestion de los recursos y tiempos del
proyecto; la interventoria financiera para revisar los costos y pagos asociados a la obra; la
interventoria ambiental para garantizar el cumplimiento de las normativas ecolégicas; y la
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interventoria social para monitorear la gestion de la comunidad y las relaciones sociales

relacionadas con el proyecto.

El contrato define con claridad los plazos de ejecucion de las obras y de la interventoria,
especificando los tiempos de entrega de los diferentes hitos del proyecto. Ademas, se debe
cumplir con los entregables del contrato, como los planos, informes de avance, reportes de
interventoria en sus diferentes areas y la recepcion final de la obra.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

SUELDO O DEDICACION
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT | TARIFA MENSUAL Dt’mi'g” p A‘;ﬁ‘;gfm
MENSUAL (%)
A COSTOS DIRECTOS DE
PERSONAL
1 Personal Profesional:
1.1 Director de Interventoria Persona 1 $ 7.000.000 30% 6,00 $ 12.600.000,00
1.2 Residente de interventoria Persona 1 $ 5.000.000 100% 5,00 $ 25.000.000,00
1.3 Profesional social Persona 1 $ 4.250.000 30% 5,00 $ 6.375.000,00
1.4 Tecnblogo SST Persona 1 $ 3.000.000 30% 5,00 $ 4.500.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE
PERSONAL $ 48.475.000,00
Factor Multiplicador {FM) 2,22
COSTOS DE PERSONAL CON FM $107.614.500,00
2 Auxilio de localizacién $ 57.500.000,00
21 Auxilio de transporte profesionales Mes $ 4.500.000 $ 22.500.000,00
Auxilio de alojamiento y alimentacion
para profesional de interventoria. Se
2.2 reconoceran de manera proporcionala | Unidad $ 7.000.000 $ 35.000.000,00
la permanencia en obra respecto de su
porcentaje de dedicacién.
(TSTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL $ 165.114.500,00
B OTROS COSTOS DIRECTOS
3 Gastos de Alquiler de equipos y
Otros:
Fotocopias, edicion informes, registros :
3.1 fotograficas entre otros Unidad 1 $ 600.000 4,00 $ 2.400.000,00
Comunicaciones (Celular, Internet) )
3.2 PenaLial Unidad 1 $ 450.000 4,00, $ 1.800.000,00
Tarifa alquiler de equipo de oficina
para uso del proyecto: 1 equipo de X
33 cémputo, muebles y enseres de Unidad 1 $ 1.700.000 5,00 $ 8.500.000,00
oficina
&l | 1
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Estudios y ensayos (Densidades,
Granulometria, Limites de
consistencia, Proctor meodificado,
pruebas de infiltracion, pruebas de
estanqueidad, Resistencia a |la

Compresién del concreto, ensayo de Unidad $ 5.660.500 $5.660.500.23
absorcion para camaras

prefabricadas, asesorias

especializadas, etc). Segin la

necesidad
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SUBTOTAL OTROS COSTOS
DIRECTOS (B)

$ 18.360.500,23

VALOR BASICO (A + B)

$ 183.475.000,23

IVA (19%)

$ 34.860.250,00

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA

$ 218.335.250,00

Se realizara la interventoria del proyecto con base en el presupuesto que le suministrara el
FONDO los cuales podran ser objeto de ajustes en el evento de ser necesario, de comtin acuerdo
con el FONDO y el Municipio.

La interventoria hara la revision del presupuesto de obra con sus respectivos A.P.U y AU a la
propuesta del contratista de obra, para realizar las observaciones que considere pertinentes.

Se realizara la interventoria técnica, administrativa, financiera, ambiental y social con base en
los procedimientos establecidos por el Estatuto General de la Contratacién Publica.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1z

Lo

S

Presentar al Supervisor constancia de pago mensual al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales.

Cumplir con el objeto y plazo del contrato y cada una de las actividades descritas para el
desarrollo del mismo con la mejor calidad, la diligencia, eficacia y responsabilidad requerida,
de conformidad con lo estipulado en el Contrato y conforme a la propuesta presentada, que
hace parte integral del contrato.

Elaborar los informes necesarios para conocer el cumplimiento del objeto contractual.
Participar en las reuniones de trabajo y comité de obra necesarias para la ejecucion del
contrato.

Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte de la
Entidad, durante la ejecucion del objeto contractual y posterior a ella.

Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la informacién requerida y la
suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del objeto contractual.

Evitar la utilizacién en beneficio personal o de terceros de manera total o parcial la
documentacion del FONDO o que se genere de este contrato sin la autorizacién previa,
expresa y escrita.de la Entidad.

Responder por los bienes y en general por elementos que se pongan a su disposicion
propendiendo en todo caso por su conservacion y uso adecuado. En general, cumplir con las
obligaciones y prioridades que vayan estableciéndose.

Todos los bienes que del contrato se deriven, intelectuales o materiales seran de propiedad

ﬂ Cra21# 21- 37, El Retiro, Antioguia, Colombia
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del FONDO.

10. Realizar la transferencia de los documentos relacionados con su proceso contractual.

11. Cumplir con las obligaciones contenidas en la oferta efectuada a la entidad

12. Facilitar y realizar la liquidacion del Contrato; liquidacion que se realizara dentro de los
parametros establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 164 de la Ley
1437 de 2011.

13. Confidencialidad: Toda la informacion y/o documentos que se produzcan en desarrollo del
contrato seran de uso exclusivo del FONDQ, y el contratista se obliga con la suscripcion del
contrato a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el mismo, ni a divulgar la
informacion que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la
confidencialidad de los mismos, de conformidad con |a Ley, so pena de las acciones civiles,
administrativas o penales a que haya lugar. Independencia del Contratista: El Contratista es
independiente del FONDO y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente
o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de FONDESER, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo, salvo que el alcance de su contrato implique la
representacion judicial o extrajudicial.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento al objeto del Contrato con la mejor calidad y a responder por el mismo.
Dar disponibilidad continua por medios electronicos y/o telefonicos para brindar
acompanamiento en los temas pertinentes.

3. Realizar un manejo adecuado de los recursos e informacion que a bien le disponga la entidad,
para el objeto contractual.

4. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el
logro de los objetivos contenidos en este contrato.

5. Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de sus actividades.

6. Comprometer la maxima diligencia y empefio en las labores encomendadas.

7. Presentar informes escritos mensuales que den cuenta de su gestion. Ademas, presentar los
informes que eventualmente se requieran.

8. Atender los llamados y observaciones del FONDO y el MUNICIPIO tendientes a mejorar la
prestacion del servicio,

9. Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
demas obligaciones en materia tributaria.

10. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas.

11. Implementar un sistema de control de calidad para garantizar que los materiales, equipos y
obras cumplan con los estandares requeridos.

12. Garantizar la ejecucion de la obra conforme al contrato de obra, con los planos,
especificaciones técnicas y plazos establecidos en el contrato, respetando las normas de
calidad y seguridad correspondientes.

ﬂ Cra21 4 21- 37 ElRetiro, Antioquia, Colomibbia
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13. Cumplir con los plazos, iniciando y culminando dentro de los plazos previstos, cumpliendo
con los hitos de avance establecidos y garantizando la entrega de la obra terminada en
tiempo y forma.

14. Cumplir con las normativas ambientales y sociales, asegurar que el proyecto se ejecute de
acuerdo con las normativas ambientales vigentes, implementando medidas de proteccion
ambiental y de manejo social que aseguren el bienestar de la comunidad y el respeto por el
entorno.

15. Presentar informes periédicos sobre el avance de la obra, tanto técnicos como
administrativos, financieros, ambientales y sociales que permitan a la entidad contratante
evaluar el progreso del proyecto. -

16. Gestionar y dar solucién a los imprevistos que puedan surgir durante Ia ejecucion del
proyecto, como cambios en las condiciones del terreno o situaciones no previstas.

17. Verificar que |a obra se realice conforme a los planos, especificaciones técnicas, normas de
construccion y procedimientos establecidos en el contrato.

18. Controlar el cumplimiento de los términos financieros y administrativos del contrato,
asegurando que los pagos se realicen de acuerdo con los avances y la normativa vigente.

19. Velar que la obra cumpla con los requisitos ambientales y que se implementen
adecuadamente las medidas de mitigacion de impactos negativos sobre el medio ambiente.

20. Verificar que el contratista implemente los procedimientos de control de calidad de los
materiales y la ejecucion de la obra.

21. Asegurar el cumplimiento del cronograma, haciendo seguimiento al cumplimiento de los
plazos establecidos en el contrato, proponiendo acciones correctivas si es necesario.

De Orden Técnico:

» Verificar el cumplimiento de las actividades de obra en base a las especificaciones técnicas
solicitadas y las demas que se requieran segun las normas vigentes.

* Controlar e inspeccionar permanentemente los sistemas de construccion, la calidad de la
obra, equipos, materiales, bienes, insumos y productos. Para lo anterior, el INTERVENTOR
exigira al contratista de obra efectuar los ensayos de laboratorio o pruebas necesarias para
verificar y aprobar que esté cumpliendo con las normas y especificaciones técnicas
establecidas en el marco del contrato de obra. En caso de que estas pruebas o ensayos no
cumplan con los resultados, el INTERVENTOR debera solicitar las acciones correctivas a
que haya a lugar y dejar registro de su efectiva implementacién en la obra, e informara lo
pertinente al contratante.

e Elaborar y actualizar en conjunto con el contratista de obra, un libro o bitacora en el que se
consigne diariamente la informacién sobre el desarrollo de la obra, especialmente las
novedades, recomendaciones e instrucciones impartidas durante la ejecucion del contrato de
obra. Este documento debe estar debidamente foliado y el registro de datos en el mismo
debe ser continuo y sin espacios.

e Llevar un registro fotografico donde se evidencie el inicio y ejecucién de la obra, segtn las
actividades descritas en el cronograma aprobado.

De Orden Administrativo
e Realizar reuniones periodicas para evaluar el desarrollo de las obras, adelantar el estudio y

solucion de los problemas que puedan afectar la marcha del proyecto e introducir los cambios
gue sean necesarios en la programacion de las actividades.
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¢ Vigilar el cumplimiento por parte del contratista del plan operativo y financiero del contrato y
de los términos establecidos en los contratos de personal.

e Vigilar que se cumplan las disposiciones de caracter laboral establecidas por el cédigo
Sustantivo de Trabajo, las normas que lo complementan y la Ley 100 de 1993, exigiendo que
se tomen las medidas tendientes a garantizar la seguridad del personal contratado para
cumplir con el objeto del contrato.

« Verificar el cumplimiento del contratista del pago de la seguridad social y aportes parafiscales,
para el personal vinculado al mismo y exigir el paz y salvo laboral del personal contratado por
el contratista. La firma interventora debe cumplir igualmente con estos requisitos, con los
profesionales que contrate, para poder proceder a la liquidacion del contrato.

» Iniciar en forma oportuna los tramites de ampliacion, adicion, suspension, recibo final y
liquidacion definitiva del contrato celebrado, en caso de ser requeridos.

» Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista,
resolviendo aquellas que fueran de competencia de la Interventoria o dando traslado de las
que no le competen al FONDO y al Municipio de El Retiro - Antioquia.

* Ordenar |la suspension de los trabajos que se estén llevando en forma incorrecta, hasta tanto
el contratista cumpla con las especificaciones previstas en el contrato.

o Efectuar evaluaciones periddicas de |a ejecucién del contrato para establecer, si es del caso,
el incumplimiento del contratista y solicitar la aplicacién de sanciones a que hubiere lugar,
todo con la debida antelacién y sustentacion.

o \erificar la existencia de la totalidad de permisos o autorizaciones publicas o privadas que
permitan desarrollar sin oposicion las obras requeridas, notificando al FONDO y al Municipio
de los problemas que al respecto se detecten.

e Realizar la liquidacion financiera del contrato mediante acta debidamente aprobada donde
se certifique el recibo a satisfaccion de los productos entregados. Esta informacion sera la
base para que la Entidad formalice la liquidacion del contrato.

e Elaborar los informes mensuales e informe final solicitados por el FONDO y el Municipio.

De Orden Financiero:

» Verificar y autorizar las cuentas de cobro que se presenten en desarrollo del contrato.

* Mantener actualizada |la informacion sobre el valor de las obras ejecutadas por el contratista.

» El interventor revisara y aprobara las actas de recibo parcial de obra, verificando que la
informacion financiera acumulada, los desembolsos realizados y toda la informacion
adicional estén correctos, para lo cual anexara un balance general de la obra ejecutada.

De Orden Ambiental y Social

Informar sobre la gestion ambiental que adelanta el proyecto, obra o actividad.

Verificar el cumplimiento del plan de manejo ambiental presentado por el contratista de obra
Asegurar la adopcion de normas de seguridad industrial y salud ocupacional.

Promover acciones eficaces que permitan la participacién ciudadana.

De orden legal y juridico

e Revisar que el contratista haya cumplido efectivamente los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato antes de suscribir el acta de inicio

ﬂ Cra21# 21 - 37 El Retiro, Antioquia, Colombia ib?
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e Constatar que la garantia del contrato se encuentra aprobada y que se mantenga vigente,
por los valores establecidos hasta la liquidacion del contrato, con lugar a las modificaciones
oportunamente, proponiendo las medidas a que haya lugar.

» Exigir al contratista que utilice personal idéneo para la ejecucién del contrato, debidamente
afiliado al Sistema General de Seguridad Social en el trabajo, Salud, Pensiones y ARL, de
acuerdo con lo establecido por la ley y por el contrato suscrito, y que cumpla oportunamente
con los pagos de aportes parafiscales.

e Consultar con el Grupo de Gestion Contractual, las inquietudes de orden legal y las
consecuencias juridicas de las distintas situaciones que surjan durante la ejecucién vy
liquidacion contractual.

RESULTADOS ESPERADOS

Ademas de los productos mencionados de manera puntual en cada uno de los numerales
anteriores el contratista debera tener en cuenta dentro de los productos finales lo siguiente:

PRODUCTOS A ENTREGAR

A. Informes mensuales que soporten todas las actividades relacionadas y las demas que se
realicen para en el marco de la ejecucion del contrato, los cuales deberan contener registros
fotograficos del desarrollo de las actividades propuestas.

Libro de obra o Bitacora

Informe final.

Actas de comité.

Correspondencia enviada y recibida

Acta de entorno

Acta y/o formato que den cuenta de los cambios de actividades y la respectiva aprobacion.
Acta de recibo y liquidacién del contrato.

Actas de pago y demas documentos que describan el desarrollo de las actividades en
componentes técnico, administrativo y financiero.

Liquidacion de los contratos derivados del cumplimiento del objeto del contrato.

TIOMMODOD

L=

NORMAS

Norma Técnica Colombiana Vigentes y Aplicable
Resolucion 0330 de 2017

Resolucién 0799 de 2021

INVIAS - 22

Norma Sismo Resistente NSR-10.

e | i5 Cle |
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Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE
Normatividad Ambiental.

Los materiales y accesorios deben de ser de primera calidad y deben contar con la certificacion
ISO del lugar de donde fueron fabricados

OBSERVACIONES

Toda la informacién que FONDESER suministre al Contratista con ocasién de la ejecucion del
contrato sélo debera ser utilizada para efectos del cumplimiento.

LEGISLACION

En general se aplicaran las normas legales aplicables durante este proceso de seleccion y la
ejecucion del Contrato, seran las estipuladas en este documento, en el Reglamento para la
contratacion de bienes y servicios de la Empresa FONDESER y las propias que rigen los
negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

El Oferente debe someterse en todo a las leyes colombianas vigentes que sean aplicables en
los aspectos laborales, tributarios, industriales, comerciales, de contratacion, entre otras.
FONDESER no aceptara como causal de reclamo o incumplimiento la ignorancia o cambios de
la Ley colombiana

PRESUPUESTO

Para amparar el valor del Contrato, FONDESER cuenta con DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M.L.
($218.335.250,00)

PARTIDAS PRESUPUESTALES: Los pagos que deba efectuar FONDO DE DESARROLLO
SOCIAL DE EL RETIRO en razén del contrato a suscribir se haran con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 148 del 15 de abril de 2025

FORMA DE PAGO

El pago del presente contrato, se hara de acuerdo con el avance de ejecucion pagada de obra y
las actas de avance presentadas por el contratista y hasta agotar presupuesto, recibidas a plena
satisfaccion por parte del supervisor. Los desembolsos seran realizados una vez se verifique la
presentacién de la cuenta de cobro o factura electrénica firmada y aprobada por el contratista y
el supervisor, informes con sus respectivos soportes y anexos, seglin sea el régimen tributario
que corresponda.

ﬂ Cra214 21- 37 ElRefiro, Antioguia, Colombia
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En todo caso, la ultima acta de pago no sera inferior al 10% del valor total del contrato y se
cancelara una vez se suscriba por las partes el acta de liquidacion, previo recibo final a
satisfaccion por parte de la interventoria y el aval de la Entidad Territorial.

MONEDA

Para efectos de esta invitacién, todas las ofertas deberan presentarse por su valor en moneda
legal colombiana, esto es, el peso colombiano ($COP) y todos los precios deberan plantearse
sin el Impuesto al Valor Agregado IVA. Por su parte, el valor del IVA debera indicarse por

separado, especificando la tarifa o valor que le aplique segun corresponda a los bienes y
servicios objeto de la invitacion.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo del presente Contrato sera de cinco (5) meses contados a partir de |la suscripcion del
acta de inicio previa aprobacion de las pélizas de garantias Unicas del contrato, sin exceder el
09 de octubre de 2025.

PLAZO DE ENTREGA DE LAS OFERTAS

Maximo tres (03) dias habiles después de recibida la invitacién a presentar propuesta. La
propuesta debera ser entregada (1 ejemplar en Fisico) en la Oficina FONDESER, CRA 21 N 21-
37, EL RETIRO, Antioquia.

EXPERIENCIA

Para el presente proceso, el proponente debera acreditar en maximo de tres (03) certificados de
contratos terminados y celebrados por el proponente con entidades publicas, oficiales o privadas,
ya sea individualmente o en consorcio o unién temporal, que tengan por objeto la interventoria,
construccion y/o mantenimiento de obras de drenaje, obras de infraestructura vial o estructuras
viales y que la sumatoria sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial, expresado en
SMMLYV, a la fecha de terminacion del contrato.

EQUIPO PROFESIONAL

El Oferente se obliga a proveer el personal requerido para la ejecucién del Contrato con la
calificacion necesaria para desarrollar las distintas actividades que requiere realizar FONDESER.
A dicho personal le suministrara los servicios generales y administrativos normales de su
organizacion para el desempefio de sus labores. Este personal dependera exclusivamente del
Oferente quien sera patrono (nico y directo, quien respondera por los salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones y demas gastos directos o indirectos a que esté obligado con su
personal.

El oferente (futuro Contratista) sera el responsable de realizar todas las verificaciones debidas al
personal a contratar, garantizando la idoneidad del mismo.

ﬂ Cra 214 21- 37 El Retiro, Antioquia, Colomksia
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CARGO PERFIL EXPERIENCIA DEDICACION
General: Minimo cinco (05) afos de
experiencia general a partir de expedicion de la
; : oy matricula profesional.
E:t?r?:r:gﬁa ) Insgaenni{z:ioDCwul yio Especifica: Minimo tres (3) contratos 30%
certificados como Director o coordinador de
obra y/o interventoria en proyectos civiles de
saneamiento basico y/o acueducto
General; Minimo tres (03) afios de experiencia
Un (1) Ingeniero Civil general a partir de expedicion de la matricula
. Ay ; : fesional
Residente de Sanitario, Arquitecto prates : s
interventaria Constructor anstructar Eapeciipa: - Minimo g0 pia)y coltraioe 100%
Civil vfo Ar SHante certificados como residente o director de obra o
y q interventoria en proyectos civiles de
saneamiento basico y/o acueducto
General: Minimo tres (03) afios de experiencia
Un (1) Profesional en general a partir de expedicion de la matricula
A ; : g e profesional. 0
Profesional social Trabajc:,OSSt:;IéIng:ologo Especifica: Minimo dos (2) afos de 30%
Y 9 experiencia certificada en proyectos de obras
civiles
Un (1) Tecnologo en General: Minimo tres (03) afios de experiencia
salud ocupacional, general a partir de expedicion de la matricula
higiene y/o seguridad profesional. 0
Tecndlogo SST -industrial o profesional en | Especifica: Minimo dos (2) afios de 100%
salud ocupacional, SST | experiencia certificada en proyectos de obras
o afin civiles

La documentacion que se debe adjuntar cada profesional es:

» Hoja de vida.

YV VYV

IDIOMA

Diploma o acta de grado.
Tarjeta profesional (si aplica).
Certificados de experiencia
Carta de compromiso laboral.

El idioma oficial sera el castellano, por lo tanto, todos los documentos e informacion de cualquier
indole deberan ser redactados en ese idioma, a menos que se permita la utilizacion de otro

diferente.

VERACIDAD DE LA INFORMACION

En virtud del articulo 83 de la Constitucion Politica, se presume que toda la informacion que el
oferente allegue con ocasion a la presente solicitud sera veraz y correspondiente a la realidad.

No obstante, FONDESER podra verificar la informacion que le sea suministrada.

ﬂ Cra2l# 21- 57 ElRetiro. Antioauia, Colombia ﬁ?
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CONSULTAS

Dentro del plazo previsto para la elaboracion y presentacion de la Oferta, el posible Oferente
puede hacer consultas. Estas consultas podran realizarse hasta el dia habil anterior a la fecha
limite para el recibo de las Ofertas.

Las consultas y aclaraciones deberan hacerse a través del correo electrénico

fondeserelretiro@gmail.com o por escrito en el archivo de FONDESER ubicado en la Calle 21 #
21-37.

La INVITACION y respuesta a las aclaraciones no produciran efectos suspensivos sobre el plazo
de presentacion de las ofertas.

En ningdn momento y bajo ninguna circunstancia se admitiran consultas personales ni
telefonicas sobre los documentos de Contratacién o sus Adendas, FONDESER no asume
responsabilidad alguna por informacién suministrada en estas formas.

CONVENIENCIA DE LAS OFERTAS

Si la oferta cumple con los requisitos exigidos en el presente documento y FONDESER lo
considera conveniente, podra adjudicar el contrato y terminar el proceso de seleccion.

GARANTIAS PARA DE EJECUCION DEL CONTRATO

En atencion al objeto del contrato, el contratista debera expedir las pdlizas que ampararan el
contrato de interventoria donde tendran como asegurado y beneficiario a Fondo de Desarrollo
Social de El Retiro —~ FONDESER, identificado con el NIT. 900.198.194- 5 y el Municipio de El
Caceres, Antioquia con NIT 890.981.567-1 conformidad con los siguientes amparos:

iaf % DEL
EQE 2%?2#3?&‘-’"” APLICA | VALOR DEL VIGENCIA
; CONTRATO
Cumplimiento X 10% Duracién del contrato + 4 meses

Prestacién de Servicios,
pago de salarios e X 5% Duracion del contrato + 3 afios
indemnizaciones

El plazo del contrato y cinco (5) afios
Calidad del servicio X 10% mas; de acuerdo a |a estabilidad de la
obra objeto de interventoria

| LiniCels o Tl
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CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES

Toda la correspondencia del oferente durante este procedimiento y del contratista durante el
desarrollo del contrato, incluso la presentacion de la propuesta, se debe dirigir en original y copia,
en la siguiente forma:

Senores

FONDESER

Gerente General

CRA 21 N 21-37

EL RETIRO, Antioquia

Fondeserelretiro@gmail.com

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd acompariarse de cada uno de los documentos que se describen a
continuacion: '

1. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural. Si
es persona juridica por el Representante legal, anotando cerca de la firma el nombre, cargo
y documento de identidad; de igual modo se procede en caso de unién temporal o consorcio.

2. Propuesta economica debidamente firmado por el oferente o su representante, conla
discriminacion del Factor Multiplicador.

3. Cedula de ciudadania (Persona Natural y/o Representante Legal)

4. Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias (Persona Juridica)

5. Constancias de Experiencia (Relacionadas con el Tipo de Contrato a Desarrollar)

8. Presentar certificado de la procuraduria, (tanto de la empresa como del representante legal),
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

7. Presentar certificado de responsables fiscales de la contraloria (tanto de la empresa como
del representante legal), con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

8. Presentar certificado antecedentes judiciales (persona natural o representante legal persona
juridica), con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

9. Certificado de Medidas Correctivas (persona natural o representante legal persona juridica),
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

T . Vi - | &Y -
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10. Certificado de delitos sexuales (persona natural o representante legal persona juridica), con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

11. RUT actualizado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

12. Formato de hoja de vida Unica diligenciado (SIGEP) persona natural o persona juridica

13. Formato de declaracién juramentada de bienes (SIGEP) (persona natural.

14. Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la
ARP. Asi mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales, mediante
certificacion expedida, segun sea el caso, por el Representante Legal o por el revisor fiscal
del cual se deberan anexar los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional,
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de
Contadores). El revisor fiscal debera estar inscrito como tal en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal.

15. Paz y Salvo Municipal, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

16. Certificacion de que el proponente no se encuentra en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el estado.

17. Fotocopia de |la Tarjeta Militar en para personas naturales menores de 50 afios legible por
ambos lados ampliada al 150%. O en su defecto acreditar definida su situaciéon militar de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 42 de la ley 1861 de 2017.

18. Certificacion bancaria

19. Consulta de Deudores morosos de alimentos REDAM.

quk\ GJNJ\F—IT; A
MANUELA ECHEVERRI ARISTIZABAL
Gerente General (E)

FONDESER
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