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MUNICIPIO DE SABANAGRANDE  
ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 

 
 
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE 

PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA EL APOYO EN LA COORDINACION DEL 

EQUIPO DE INSPECCION Y CUIDADO DEL SERVICIO SANITARIO EN INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANAGRANDE.”.  

 
1. INTRODUCCIÓN: 
 
Que el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia señala que: “Son fines 
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y 
en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
Que el artículo 209 de la Constitución Política Colombiana, consagra que la función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economía, 
celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralización, delegación y 
desconcentración de funciones. 
 
Que, para la consecución de estos propósitos, la Constitución Política en su artículo 
113 dispone que los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, 
pero que a su vez colaboran entre sí armónicamente para la realización de sus 
fines. 
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 
2015, se procederá a discriminar cada uno de los aspectos señalados con el fin de 
obtener estudios previos y documentos previos para contratar lo requerido por la 
Alcaldía de Sabanagrande. 
 
Para esta modalidad de contratación, la descripción de la necesidad, tal como lo 
dispone la norma, debe ser sucinta y concreta, sin que ello signifique que se deban 
dejar de considerar los aspectos de mayor relevancia para la determinación de la 
necesidad. 
 
De conformidad con lo expuesto en la sentencia C-614 del 2 de septiembre de 
2009, la vigencia del presente contrato es temporal, cuya duración de tiempo 
limitada propenderá por la indispensable ejecución del objeto contractual 
convenido. 
 
La Alcaldía Municipal es una entidad de derecho público perteneciente a los 
órganos de gobierno y administración del Estado, que, según lo consagrado en los 
artículos 287 y 288 de la Constitución Política, tiene a su cargo la gestión 
administrativa y la prestación de servicios públicos esenciales en su jurisdicción. 
Para el cabal cumplimiento de sus obligaciones constitucionales y legales, 
especialmente el artículo 168 de la Ley 134 de 1994, se otorga al alcalde Municipal 
autonomía administrativa, facultad que le permite ejecutar su presupuesto, es 
decir, dictar los actos y celebrar los contratos necesarios para el desarrollo normal 
de sus funciones. 
 
En el municipio de Sabanagrande se requiere contratar personal administrativo, 
asistencial y operativo para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a 
las diferentes Secretarías, dependencias y oficina que hacen parte de esta Entidad 
Territorial. 
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Tal necesidad no puede ser satisfecha por el personal de nómina del Municipio, 
pues hoy en día no cuenta con una dependencia o profesionales dedicados al 
manejo de estos asuntos, razón por el cual que se hace necesaria, oportuna y 
conveniente la contratación para la prestación de servicios de apoyo a la gestión 
con un equipo de trabajo interdisciplinar  profesional en Administración y Gestión 
Pública, toda vez que resulta de suma importancia proteger, respaldar y gestionar 
los asuntos de interés del Municipio en esta área. 
 
Que la alcaldía de Sabanagrande ha requerido la prestación de servicios de 
apoyo a la gestión, más allá de los propios funcionarios que corresponden a los 
cargos de la planta de personal y en este caso en particular requiere un equipo 
que apoye esta gestión.  
 
Que el artículo 365 de la Constitución Política establece que los servicios públicos 
son inherentes a la finalidad social del Estado y es deber de éste asegurar su 
prestación eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. 
 
Que en los términos del literal f) del artículo 3º de la Ley 143 de 1994, le corresponde 
al Estado “Alcanzar una cobertura en los servicios de electricidad a las diferentes 
regiones y sectores del país, que garantice la satisfacción de las necesidades 
básicas de los usuarios de los estratos 1, 2 y 3 y los de menores recursos del área 
rural, a través de los diversos agentes públicos y privados que presten el servicio”. 
 
Que el artículo 67° de constitución nacional dispone: La educación es un derecho 
de la persona y un servicio público que tiene una función social; con ella se busca 
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demás bienes y valores 
de la cultura. La educación formará al colombiano en el respeto a los derechos 
humanos, a la paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la recreación, 
para el mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del 
ambiente. El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educación, que 
será obligatoria entre los cinco y los quince años de edad y que comprenderá 
como mínimo, un año de preescolar y nueve de educación básica. La educación 
será gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos 
académicos a quienes puedan sufragarlos.  
 
Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspección y vigilancia de la 
educación con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por 
la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos; garantizar el 
adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones 
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La Nación y las 
entidades territoriales participarán en la dirección, financiación y administración de 
los servicios educativos estatales, en los términos que señalen la Constitución y la 
ley.  
 
Que el artículo 209 ibídem, determina que la función administrativa está al servicio 
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, 
mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. 
 
La Secretaria de Planeación Municipal tiene a su cargo, coordinar y elaborar los 
planes y programas necesarios para el desarrollo social, económico, físico y 
espacial de todo el territorio municipal. Así como, coordinar la ejecución de este. 
 
Además debe formular políticas y adoptar planes, programas y proyectos 
relacionados con la planeación estratégica territorial y la planeación del desarrollo 
institucional, coordinar, proyectar y programar la ejecución y mantenimiento de 
obras de infraestructura física, incentivar el desarrollo de infraestructura, contenidos 
y aplicaciones, así como la ubicación estratégica de terminales y de equipos que 
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beneficien realmente a los ciudadanos al acceder a las aplicaciones tecnológicas 
en todo el municipio de acuerdo a los Planes de Acción.  
 
Dentro de sus funciones tiene las de:  
 
(…)  
 
3. Elaborar los presupuestos y la programación para la ejecución de las obras 
públicas, programadas para cada vigencia de acuerdo a los Planes de Acción de 
cada Secretaría, con el objeto de dar cumplimiento a las metas establecidas en el 
Plan de Desarrollo Municipal. 
4. Evaluar, en coordinación con otras Secretarías, las necesidades de 
infraestructura, para diseñar los programas de ejecución de obras, indispensables 
para satisfacer las necesidades de la comunidad, con cobertura, calidad y 
oportunidad. 
(…) 
 
10. Garantizar que la planeación de las obras de infraestructura responda a las 
necesidades mínimas, coordinando la ejecución de los programas y proyectos que 
adelanta la Administración 
Municipal. 
11. Dirigir y coordinar el diseño y la delegación o contratación de la construcción, 
mantenimiento y adecuación de las obras de infraestructura generales que deba 
acometer la Administración Municipal, para el logro de los objetivos sociales. 
 
(…) 
 
Que, para brindar condiciones óptimas a las personas que acceden a los servicios 
educativos, las instituciones Educativas deben encontrarse en condiciones que 
permitan el ingreso y acceso a la educación, es por esto que la conservación, 
adecuación y mejoramiento de la infraestructura física debe ser primordial, esta 
incluye la Inspección y mantenimiento integral preventivo y correctivo de las 
baterías sanitarias, lavamanos y todo lo concerniente a las tuberías.  
 
Que el Municipio de Sabanagrande con el propósito de ofrecer unas áreas en 
condiciones adecuadas, dignas y funcionales para prestar con calidad el servicio 
educativo para que los jóvenes puedan recibir la preparación Integral en un 
ambiente adecuado, que de cómo resultado el mejoramiento de la calidad 
educativa.  
 
Desde la alcaldía municipal de Sabanagrande se sostiene con firmeza la posición 
de que la educación es la clave para el logro del bienestar individual y colectivo, 
partiendo de la base que se debe ofrecer una educación con calidad y con 
espacios propicios para su desarrollo, la educación es en nuestro país un derecho 
fundamental y un instrumento para lograr otros derechos inherentes a la calidad 
del ser humano tales como igualdad, el conocimiento, la dignidad entre otros 
establecidos en nuestra constitución política. 
 
El uso continuo por una comunidad educativa, hace que al interior del 
establecimiento todos los espacios sufran deterioro, especialmente los baños y 
todo el sistema de tuberías, que al no realizar mantenimientos constantes se 
pueden ver afectados, que estas instituciones educativas atienden una gran 
población de primaria y bachillerato, las cuales tienen problemas en su 
infraestructura física especialmente en los baños y tuberías, entre ellos 
taponamiento de canales, los alcantarillados presentan hundimientos, las baterías 
sanitarías y lavamanos presentan malas condiciones, obstrucciones, goteo en sus 
llaves etc., lo que puede ocasionar problemas de insalubridad a la comunidad 
educativa. 
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En el caso que nos ocupa, la Alcaldía Municipal no dispone del recurso humano 
suficiente en su planta de personal para desarrollar las actividades objeto del 
contrato que se pretende celebrar, según certificación expedida por la Oficina de 
Talento Humano. 
 
Que, dentro del plan anual de adquisiciones de la entidad, vigencia 2025, se tiene 
contemplado contratar los servicios que demanda el ente territorial y dentro del 
Plan de Desarrollo “Todos por un Desarrollo Integral 2024 – 2027”.  
 
Por lo anterior el Municipio de Sabanagrande actualmente requiere del Apoyo de 
un equipo que acompañe la inspección del sistema sanitario de las instituciones 
educativas del municipio de Sabanagrande.  
 
En tal sentido, la necesidad que se pretende satisfacer de manera excepcional 
pretende atender funciones ocasionales, que son aquellas que no hacen parte del 
“giro ordinario” de las labores encomendadas a la entidad, o que, siendo parte de 
ellas, no pueden ejecutarse con empleados de planta o requieren de 
conocimientos especializados; vinculación que en ningún caso debe conllevar 
subordinación. 
 
De acuerdo con lo expuesto, las funciones permanentes son aquellas que la 
entidad debe ejecutar en su actuar ordinario porque le fueron conferidas por la 
Constitución y la Ley, por lo tanto, los funcionarios de planta que a su vez hacen 
parte de la estructura organizacional de la entidad, distribuidos en sus diferentes 
áreas y dependencias deben atender en el ejercicio de sus funciones a los niveles 
de jerarquía y responsabilidad, según corresponda con el organigrama de la 
entidad. 
 
En el caso que nos ocupa, la Alcaldía Municipal no dispone del recurso humano 
suficiente en su planta de personal para desarrollar las actividades objeto del 
contrato que se pretende celebrar, según certificación expedida por la Oficina de 
Talento Humano. 
 
Que, dentro del plan anual de adquisiciones de la entidad, vigencia 2025, se tiene 
contemplado contratar los servicios que demanda el ente territorial y dentro del 
Plan de Desarrollo “Todos por un Desarrollo Integral 2024 – 2027”.  
 
En consecuencia, la Administración Municipal requiere de la “PRESTACION DE 

SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA 

PARA EL APOYO EN LA COORDINACION DEL EQUIPO DE INSPECCION Y CUIDADO DEL 

SERVICIO SANITARIO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE 

SABANAGRANDE.” 

 
Clasificación UNSPSC: 
 
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente código del Clasificador de 
Bienes y Servicios:  
 

ITEM CLASIFICACIÓN UNSPSC PRODUCTO 

1 80111600 Servicio de Personal Temporal 

 
2. ESTUDIO ECONÓMICO:  
 
2.1. ESTRUCTURA DE LOS SECTORES ECONÓMICOS: 
 
Según la división clásica de la economía, los sectores económicos de Colombia se 
dividen en tres: el sector primario (agrícola), el sector secundario (industrial) y el 
sector terciario (prestación de servicios). 



 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

TÄvtÄw•t `âÇ|v|ÑtÄ wx ftutÇtzÜtÇwx 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

NIT.890115982-1 

_________________________________________________________________________ 

 

www.sabanagrande-atlantico.gov.co 
Email: alcaldia@sabanagrande-atlantico.gov.co. 

Carrera 7 Nº 5-10 Telefax (095) 8712584 – 8791216 -8791370, Código Postal 0830 
5 

 

 
Sin embargo, según el tipo de actividad económica, de sector primario, secundario 
y terciario se pasa a nueve. Los seis sectores “nuevos” son: el sector del transporte, 
el sector financiero, el sector de comercio, el sector de la construcción, el sector 
minero y energético y el sector de las comunicaciones; De cada uno de estos 
sectores económicos se derivan diferentes actividades, que son especializadas e 
independientes entre sí. 
 
Sector Primario: denominado también sector agrícola, engloba aquellas 
actividades económicas que se relacionan con la obtención de bienes y productos 
que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del producto 
“directo”, que no ha obtenido ninguna conversión. Es de resaltar que la agricultura 
es la principal actividad que se desarrolla dentro de este sector (sector agrícola), y 
se define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias para la 
obtención de productos vegetales a través de su cultivo. 
 
Sector Secundario: según la división clásica, es el sector secundario (industrial). La 
característica principal de este sector es que de él forman parte todos aquellos 
procedimientos industriales que tienen el objetivo de transformar las materias 
primas obtenidas del primer sector (agrícola). Dentro de este sector encontramos 
actividades económicas como: la minería, la construcción, las actividades textiles, 
etc. 
 
Sector terciario: es el de prestación de servicios, e incluye las actividades que tienen 
relación con este fin. Así, incluye las actividades que ofrecen/prestan algún tipo de 
servicio a la comunidad y a las empresas (es decir, a las personas en general); 
dentro de las actividades más representativas se tiene: la medicina, la enseñanza, 
el comercio, el turismo, las telecomunicaciones, las finanzas, etc. 
 
2.2. ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 
 

 
 
3. RESULTADOS DEL MES DE ENERO 2025 
 
Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases: 
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto: 
 
En el mes de enero de 2025, el IPC registró una variación de 0,94% en comparación 
con diciembre de 2024, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio 
nacional (0,94%):  
a) Restaurantes y hoteles (1,90%),  
b) Transporte (1,71%),  
c) Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,62%) y por último,  
d) Salud (1,04%).  
 
Por debajo se ubicaron:  
a) Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar 

(0,70%),  
b) Bebidas alcohólicas y tabaco (0,64%),  
c) Bienes y servicios diversos (0,54%),  
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d) Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,39%),  
e) Educación (0,00%),  
f) Prendas de vestir y calzado (-0,15%),  
g) Recreación y cultura (-0,18%) y por último,  
h) Información y comunicación (-0,19%). 
 

 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,94%), se ubicaron en las 
divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohólicas, Transporte, Restaurantes y hoteles 
y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 
0,87 puntos porcentuales a la variación total. 
 
4. RESULTADOS ANUAL 

 
Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases: 
Variación y contribución anual por divisiones de gasto:  
En el mes de enero de 2025, el IPC registró una variación de 5,22% en comparación 
con enero de 2024. En el último año, las siguientes divisiones se ubicaron por encima 
del promedio nacional (5,22%): 
a) Educación (10,62%),  
b) Restaurantes y hoteles (8,06%),  
c) Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,48%) y por último,  
d) Salud (5,47%)  
 
Entre tanto, las siguientes divisiones se ubicaron por debajo del promedio nacional: 
a) Bebidas alcohólicas y tabaco (5,08%),  
b) Transporte (4,90%),  
c) Alimentos y bebidas no alcohólicas (4,49%),  
d) Bienes y servicios diversos (2,90%),  
e) Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar 

(2,20%),  
f) Prendas de vestir y calzado (1,60%),  
g) Recreación y cultura (-0,18%) y por último,  
h) Información y comunicación (-0,99%). 
 
 



 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

TÄvtÄw•t `âÇ|v|ÑtÄ wx ftutÇtzÜtÇwx 
SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

NIT.890115982-1 

_________________________________________________________________________ 

 

www.sabanagrande-atlantico.gov.co 
Email: alcaldia@sabanagrande-atlantico.gov.co. 

Carrera 7 Nº 5-10 Telefax (095) 8712584 – 8791216 -8791370, Código Postal 0830 
7 

 

 
Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, 
Alimentos y bebidas no alcohólicas y Transporte, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 4,38 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha 
variación. 
 
5. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) 

 
En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, 
crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades 
económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 

puntos porcentuales a la variación anual). 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 

obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de 
servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 
bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

 
Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del año anterior, 
el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades 
económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 

obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de 
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servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 
bienes y servicios para uso propio crece 3,5%. 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de 
servicios sociales crece 1,7%. 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%. 
 

 
Fuente: DANE, cuentas nacionales. 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2025.pdf 
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Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor 
agregado son:  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 

obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de 
servicios sociales crece 5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación 
anual).  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual).  

• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de 
agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y 
actividades de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos 
porcentuales a la variación anual).  

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 
bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de 
servicios sociales crece 2,0%.  

• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de 
agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y 
actividades de saneamiento ambiental crece 1,9%. 
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6. ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
Se hizo el análisis de la oferta para identificar los posibles oferentes, de acuerdo con 
lo contratado sin que la no relación de algunos implique que no exista mercado, 
pues se trata solamente de una muestra encontrándose en el mercado existe 
pluralidad de oferente para satisfacer las necesidades planteadas. 
 
De conformidad con lo establecido en el Modelo de Abastecimiento Estratégico 
en el ítem de herramientas de visualización para el análisis de la oferta, la entidad 
estatal procedió a manera integral visualizar el comportamiento de compras de las 
entidades a nivel nacional de acuerdo con la necesidad requerida: 
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7. ESTUDIO DE LA DEMANDA 
 
De conformidad con lo establecido en el Modelo de Abastecimiento Estratégico 
en el ítem de herramientas de visualización para el análisis de la demanda, la 
entidad estatal procedió a manera integral visualizar el comportamiento de 
compras histórico de la entidad que reposa en el SECOP (I, II y TVEC), así: 
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Se procede a revisar el histórico de las contrataciones efectuadas a la fecha, con 
el fin de tener en cuenta las condiciones en las diferentes entidades ha adquirido 
en el pasado prestaciones de servicios. Lo anterior permite analizar el 
comportamiento de las adquisiciones anteriores descritas, tal como se muestra en 
siguiente cuadro: 

 
A continuación, se presenta información de procesos similares al objeto del 
presente análisis:  

 
 
NUMERO DEL 

PROCESO 
ENTIDAD OBJETO VALOR 

SISP-CPS-
0256-2024 

MUNICIPIO DE 
SEGOVIA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
COMO TECNÓLOGO PARA LA 
AMPLIACIÓN EN LA COBERTURA 
DE REDES SANITARIAS DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 
EN EL MUNICIPIO DE SEGOVIA 
ANTIOQUIA; EN EL MARCO DEL 
PROYECTO CON CÓDIGO BPIN 
2022057360072 

$26.680.500 

SISP-CPS-
0019-2023 

MUNICIPIO DE 
SEGOVIA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
COMO TECNÓLOGO PARA LA 
AMPLIACIÓN EN LA COBERTURA 
DE REDES SANITARIAS DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 
EN EL MUNICIPIO DE SEGOVIA - 
ANTIOQUIA: EN EL MARCO DEL 
PROYECTO CON CÓDIGO BPIN 
2022057360072 

$36.382.500 

CPS-0044-
2022 

MUNICIPIO DE 
SEGOVIA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
INGENIERO CIVIL PARA LA 
AMPLIACIÓN EN LA COBERTURA 
DE REDES SANITARIAS DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 
EN EL MUNICIPIO DE SEGOVIA Y EL 
ACOMPAÑAMIENTO A LAS 
JUNTAS ADMINISTRADORAS DE 

$42.716.667 
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ACUEDUCTOS RURALES EN EL 
MARCO DEL PROYECTO BPIN 
2021057360061. 

 
 
8. ANÁLISIS DEL MERCADO - PRECIOS:  

El análisis de precios es un estudio analítico que permite definir el costo real a través 
de la individuación de sus componentes. Esta investigación resulta de gran utilidad 
para la Entidad Territorial durante las etapas de la contratación, especialmente en 
la fase precontractual, donde se realizan el análisis del sector y los estudios previos 
necesarios para estructurar los procesos de selección. 

Este análisis no solo contribuye a implementar los principios de planeación, 
transparencia, selección objetiva e igualdad, sino que también garantiza que la 
administración establezca reglas y procedimientos claros y justos. Estos 
procedimientos deben permitir la mejor escogencia del contratista, asegurando 
que la selección sea coherente con las necesidades públicas y el interés general. 

Adicionalmente, el resultado del valor obtenido a través del análisis de precios se 
fundamenta en el estudio comparativo de diferentes contrataciones realizadas a 
nivel nacional y territorial. Este enfoque permite identificar tendencias, valores de 
mercado y mejores prácticas, proporcionando una base sólida para estimar costos 
y determinar precios ajustados a la realidad del entorno contractual, promoviendo 
así una contratación eficiente y alineada con el interés público. 

 A continuación, se detallan las conclusiones del proceso: 
 
 Para el presente proceso se tendrán en cuenta el precio promedio unitario 

arrojado en el presente estudio, los cuales no podrán ser superados al momento 
de presentarse las propuestas. 

 
 El plazo de ejecución del contrato es de 20 días, contado a partir de la 

suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución.   
 

 El lugar de ejecución del contrato es el municipio de Sabanagrande en el 
departamento del Atlántico. 
  

 El valor del presupuesto oficial del Contrato se fija en la suma TREINTA Y NUEVE 
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($39.800.000,00) incluyendo IVA y 
demás tributos que se causen por el hecho de su celebración, ejecución y 
liquidación. 

 
Nota: El valor del contrato será el monto del presupuesto oficial 
 
La presente se expide en el mes de abril de 2025 
 
 
 

BRUNO DE LA CRUZ CELY 
SECRETARIO DE PLANEACIÓN  

 
El presente documento se perfecciona con la aprobación electrónica a través del 
Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 


