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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PROFESIONALES A LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN -
DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION - SUBDIRECCION TERRITORIAL PARA EL ACOMPANAMIENTO DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION QUE SE ENCUENTRE
ADELANTANDO SU PROCESO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL MEDIANTE LA FORMULACION, EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES
INDIVIDUALES Y EL ACOMPANAMIENTO A LOS PLANES COLECTIVOS DE REINCORPORACION, CONFORME CON LAS ORIENTACIONES DADAS POR LA COORDINACION DEL GRUPO

TERRITORIAL Y LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a la poblacién sujeto de atencién de la ARN asignada por|
la supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales.

La contratista desarroll6 acciones de atencién encaminadas a la orientacién y acompafiamiento de la poblacion
asignada con relacion a la formulacién del Programa de Reincorporacion Integral . Para el reporte de este informe,
la poblacion sujeto de atencion de la ARN esta constituida por 60 firmantes de paz pertenencientes a los
municipios de Granada y Puerto Rico. En el municipio de Granada, se atienden 20 firmantes de paz, de los cuales
son 3 mujeres y 17 hombres, mientras que para el municipio de Puerto Rico, se adelantan acciones de atencién de
40 firmantes de paz, entre ellos; 12 mujeres y 28 hombres. La cantidad total de planes individuales es de 60.

Para el periodo reportado en el presente informe se realizé orientacion a 20 firmantes de paz correspondientes a
la poblacién asignada para el municipio de Granada en la seleccién de acciones del programa de reincorporacion
integral de manera individual.

Por otra parte, se resalta que hay proceso de atencién psicosocial en Auto SAR Al 067 correspondiente a una
muijer en el municipio de Puerto Rico, sin embrago, para el periodo del presente informe no se han desarrollado las
acciones o actividades realizadas en la estrategia de acompafiamiento familiar, ya que a la suscrita contratisa no le
correspondio llevar a cabo la atencién de esta poblacion.

2. Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques
diferenciales.

Para el periodo reportado en el presente informe no se recepciono ninguna solicitud de formulaciéon de planes
colectivos de Reincorporacién ni se llevaron a cabo acciones de seguimiento a dichos planes.

3. Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos vy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacion y segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

Para el periodo correspondiente al presente informe se apoyé al equipo Ariari en el diligenciamiento del Banco de
Oferta Institucional,esto con el fin de fortalecer el proceso de formulacién del ciclo anual y sus actividades.

4. Acompafar a la poblacién en proceso de reincorporaciéon en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral.

Dando cumplimiento a esta obligacién, se llevaron a cabo acciones de orientaciéon a 20 planes individuales
correspondientes al municipio de Granada acerca de cada una de las lineas estratégicas, transversales y los ejes
del PRI.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos
por la entidad.

Para el periodo reportado en el presente informe no se desarrollaron acciones de seguimiento a los proyectos
productivos de las personas en proceso de reincorporacion.

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacion asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la
Reintegraciéon y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Para el periodo comprendido en el presente informe se atendieron 20 planes individuales correpondientes al
municipio de Granada, realizando el respectivo registro en el SIRR de la poblacién que participo en las actividades
de la estrategia pedagégica del PRI.

7. Apoyar la implementacién de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacién Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna vy
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

Para llevar a cabo la orientaciéon sobre la seleccién de acciones con la poblacién asignada se empled una
metodologia activa, participativa y reflexiva sobre que permitiera a cada uno de los firmantes de paz reconocer sus
realidades e identificar tanto sus proyecciones como necesidades e intereses para ir avanzando en el cumplimiento
de los objetivos de su proceso. De esta manera, se logré resaltar el protagonismo de los y las firmantes de paz y la
corresponsabilidad de los actores involucrados en la construccion de paz.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

Para el periodo reportado en el presente informe, se realizd la respectiva revision y validacién del reporte
desembolsos de beneficios econémicos de Reincorporacion para el uno a uno de la poblacién asiganada sin
identificar irregularidades al respecto.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervisiéon en el
marco de sus obligaciones contractuales.

Se particip6 de las diferentes jornadas de induccién al cargo de facilitadora de manera presencial y reunién virtual
para despejar dudas e inquietudes relacionadas con el proceso. De esta manera, la suscrita contratista participé6 el
14 de febrero de 2025 en una reunién virtual a cargo del equipo de orientadores sociales para recibir los
lineamientos para la atencién del mes de febrero de la poblacién en reincorporacién, los cuales fueron la
Semaforizacion del PRI, claridades frente a la atencion de este periodo, orientacion frente a la solicitud de
desplazamientos, y la entrega de los documentos de apoyo en carpeta compartida.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos vy
plazos definidos en las directrices de gestién documental establecidas
por la ARN, asegurando asi una adecuada administraciéon de estos.

Para el periodo del presente informe, no se han generado documentos correspondientes a la gestién documental.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el

contrato.

estratégicas de la Entidad.

Para dar cumplimiento a las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato N° 711-2025 se mantuvo la
integridad y confidencialidad de la informacién recopolidad en el marco de las acciones desarrolladas como
facilitadora, se ha mantenido total reserva de documentos, bases de datos y material proporcionado por la ARN
para el desarrollo de los procesos. En este sentido, la contratista se ha abstenido de divulgar informacién a
terceros de conformidad con el cédigo de ética de la Entidad; se ha mantenido actualizada la informacién bancaria
y de pagos del SGSSS para efecto del pago; asi mismo, se acataron a cabalidad las directrices, lineamientos de
seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacién, lo que contribuye al cumplimiento de los objetivos
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