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Alcaldia Municipal |

de Yopal

RADICACION DE CUENTAS
MUNICIPIO DE YOPAL
NIT. 891.855.017-7

RADICACION DE CUENTAS
No. 3867

[Fecha: viernes, 25 de abril de 2025 8:40

| [No. Radicado: 3867 |[Centro de costo:

ALCALDIA HDA

No. Identificacién Nombre Teléfono

844002071 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO 3102041979
AMERICANO

Correo Direccién Municipio

contabilidad@unitropico.edu.co CRA 19 N 39 40 YOPAL - CASANARE

[Elaborado por: Edna Lizeth Zeas Montariez

[Designado para revision: Natalia . Meneses Castillo

Contrato Vigenci Tipo Vigencia CDP RP Clase Tipo

Valor CDP Valor RP Saldo

RESOLUCIO 2024

CODIGO: AP2-F16
VERSION: 7

Reservas

251 CONVENIO CONT

FECHA DE APROBACION 20/09/2024 Pagina 1 de 1

$0,00 $200.000.00 $ 200.000.000
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Alcaldia Municipal ‘

de Yopal

RADICACION DE CUENTAS
MUNICIPIO DE YOPAL
NIT. 891.855.017-7

RADICACION DE CUENTAS
No. 2973

|Fecha: jueves, 10 de abril de 2025 10:16

| [No. Radicado: 2973 |[Centro de costo: ALCALDIAHDA |
No. Identificacion Nombre Teléfono
844002071 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO 3102041979
AMERICANO
Correo Direccién Municipio
contabilidad@unitropico.edu.co CRA 19 N 39 40 YOPAL - CASANARE
|Elaborado por: Edna Lizeth Zeas Montafiez

[Designado para revisién: Natalia . Meneses Castillo

Contrato Vigenci Tipo Vigencia CDP RP Clase Tipo Valor CDP Valor RP Saldo
RESOLUCIO 2024 Reservas 251 CONVENIO CONT $0,00 $ 200.000.00 $ 200.000.000
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YOPAL

ACTA DE LIQUIDACION

L DATOS GENERALES o

ACTA No. 1 DE 2025-04-04

ontrato No. 1427.de 2024-04-22

| C §
Il. 0D NSABILIDAD

1. Mediante la suscripcion de la presente acta de liquidacion final del contrato, el contratista y el

asumen plena

responsabilidad por la veracidad de la informacion en ella contenida, y en esa medida deben garantizar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones contractuales de las dos partes (Articulo 60 Ley 80 de 1993).
2. El jefe de la dependencia suscribe la presente acta mediante visto_bueno, como muestra de estar informado de lo dispuesto en ella. Su
responsabilidad se limita a garantizar que el contrato se liquide previa aprobacién del

INFORMACION DEL CONTRATO

, Y a conformidad del contratista.

TIPO CONTRATO CONTRATO INTERADMINI TIVO
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO 3
OBJETO DEL CONTRATO ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC),
PRECEPTOS CONSTITUCIONALES Y OCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA SU
IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO BE YOPAL - CASANARE", VIGENCIA 20242027,
CONTRATISTA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL D NITOC.C 844002071-4
TROPICO AMERICANO
REPRESENTANTE LEGAL ORIOL JIMENEZ SILVA NITOC.C 74859131 -
SUPERVISOR JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ NITOC.C 1116547454
INTERVENTOR e NITOC.C
gg&?&g gﬁo?(%NthFng 0 P & /Doscientos Millones de Pesos
EL CONTRATO TIENE™ TIENE MAS DE UN ANTICIPO SI__NO_X_ PORCENTAJE: 0%
ANTICIPOS
Sl: NO X
gALOR DEL ANTICIPO: Cero Pesos
EL CONTRATO TIENE TIENE MAS DE UN ADICIONAL
ADICIONAL Sl: NO: X
Sl: NOX
g(f)\la(gR ADICIONAL | CarE Posos
VALOR TOTAL DEL o -
CONTRATO Doscientos Millones de Pesos
$200.000.000,00
Dos (2) MESES Y
PLAZO DEL CONTRATO Quince (15) DIAS FECHA DE LEGALIZACION 2024-04-30
FECHA DE INICIACION DEL i
Aeal 2024-04-30 FECHADE TERMINACION | 2024-07-25

PERIODO DE LA PRESENTE DESDE o )
iy : 20240430 | HASTA: 2024-07-20
T -
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Imputacién Presupuestal Informacion Sistema Local
No. CDP _~ FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
1200.170.2024 - 1320 2024-04-04 2.3.2.02.02.009.45.03 3 Contribucién - Fondgde’ $200.000.000,00
o P4 Seguridad,y~ L
/ Convivericia i
Imputacion Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
REGISTRO PRESUPUESTAL
_Amputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
NUMERO RP FECHARP | CODIGO RUBRO | FUENTE VALOR g
1200.170.2024 - 1886 2024-04-22” 2.3.2.02.02.009.45.03 |~ Contribucion - $200.000-600,00

CODIGO: AP5-FO7
VERSION: 05
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Alcaldia Municipal | ©

de Yopal

ACTA DE LIQUIDACION

Fondo de Seguridad
y Congiug::?a

/

Imputacién Presupuestal Informacion Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
NUMERO RP FECHARP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

En la ciudad de Yopal, a los Cuatro (04),dias del mes de Abril de 2025 se reunieron: JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ,
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO , quien actia en su calidad de supervisor, ORIOL JIMENEZ SILVA, identificado(a) con cédula de
ciudadania 74859131 de YOPAL, representante legal de(l-la) UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO con
NIT 844002071-4 como contratista y en calidad de SECRETARIO(A) DE GOBIERNO el(la) dr(a) JORGE ANDRES RODRIGUEZ
GONZALEZ de la SECRETARIA DE GOBIERNO con el fin de suscribir la presente acta de 1iquidaciérf’del contrato anteriormente
citado se tiene en cuenta que:

Los numerales 1Y 2 solo aplican para contratos de Obra y consultoria:

1. A fecha de la presente acta se constaté que el dia de de , el contratista terminé la ejecucién de la
totalidad de las obras objeto del contrato, cumpliendo a cabalidad con el plazo estipulado en el mismo y que estas obras se
encuentran ejecutadas a entera satisfaccion de la del respectivo contrato.

2. Queeldia__de de el contratista hace entrega real y efectiva de la totalidad de las obras ejecutadas objeto
del contrato a la del contrato, quienes la reciben a entera satisfaccion y se suscribe la respectiva acta No.
: Acta de recibo final del contrato, soporte de la presente acta.

El numeral 3 solo aplica para contratos de Prestacion de Servicios de apoyo y profesionales

3. Por tratarse de Contrato de Prestacién de servicios, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, no genera vinculacién laboral, y por lo tanto no se reconoceran ni liquidaran prestaciones sociales, segun lo pactado en
el numeral noveno del contrato.

4, Durante el desarrollo del contrato no se presentaron reajustes, sanciones, intereses moratorios, conciliaciones, transacciones, ni
obligaciones adicionales entre las partes. En consecuencia, no existe reclamacion alguna, pendiente en la ejecucién del contrato.

5. La entidad contratante deja expresa constancia que una vez firmada la presente acta de liquidacion del contrato, ésta no
respondera por ningan tipo de reclamacion que pudiera ser presentadas por terceros ante esta entidad.

6. El contratista se responsabiliza exclusivamente ante terceros por cualquier queja o reclamaciéon que estos puedan presentar directa
o indirectamente a la entidad.

V. PAGO A SEGURIDAD SOCIAL

| [

V. RESUMEN DE ACTAS SUSCRITAS
No. Acta T Valor Amortizar No. Orden Fecha Pago | No. Comprobante Fecha
= I = = = = I = =
VI CONTRATOS ADICIONALES, PRORROGAS, SUSPENSION Y/O REINICIO
PRORROGAS
Prérroga No. Tiempo

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION

Acta No. Tiempo

VALOR ADICIONES

CODIGO: AP5-FO7
VERSION: 05 Pagina 2 de 4
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
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/ J
Adicional No. Valor (M.L.C.)
VII. GARANTIAS
COMPANIA VIGENCIA | VIGENCIA FECHA VALOR
ASEGURADORA NO. POLIZA AMPARO DEDE HASTA | APROBACION | ASEGURADO
/ CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA 605-47- 2024-04- 2024-11- | / ¢
4 GENERAL DE # 2024-04-30, $20.000.000,00
SOLIDARIA DE COLOMBIA 9940001060 /3/ CONTRATQ!/ 2 / 16 / / ?
y SALARIOS,
ASEGURADORA / 605-47- PRESTACIO 2024-04 | 2027-07+ ,
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 994000106073 SOCIALES'E 22 / 16 / 2024-04-30/ |  $10.000.000,00
- INDEMNIZACIONES
ASEGURADORA 605-47- / CALIDAD DE! 2024-04- 2024-11- ‘
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 984000106073 |, SERVICIO 2 16 / 2024-04-30 | $40.000.000,00
ASEGURADORA g 605-74- Respogml-alump | 2024-04- 2024-07- /| 5004 0430 | $260.000:000,0
SOLIDARIA DE COLOMBIA” | 994000023816 EXTRACONTRACTUAL 2/ 17 / Bt 0
CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA 605-47- 2024-04- /2024-12-
SOLIDARIADE COLOMBIA | 994000106073 GENERAL DEL 2 VYV 10 AT, | 20.000.000)
CONTRATO /
SALARIOS, V4 p
ASEGURADORA 605-47- PRESTACIONES 2024-04- 2027-08¢ g
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 994000106073 SOCIALES E 2 10/ 2024-07-08 | $10.000.000,00
INDEMNIZACIONES o/
ASEGURADORA 605-47- CALIDAD DEL 2024-04- | 2024-12-
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 994000106073 SERVICIO 2 ¥ 10/ |, 2°2?67'°9 $40.000.000,92
ASEGURADORA 605-74- RESP OV PAD 1 2024-07/ 202408- s024.07.09 | $260.000600,0
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 994000023816 | E£xTRACONTRACTUAL 17(:: 1 0
[
VIl ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $200.000.000;00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $200.000.000,00 '$0,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
PRESENTE ACTA $200.000.000,00 $0,00 $200.000.000,00
TOTAL $200.000.000,00_~ $0,00 $200.000.000,00
SALDO AFAVOR DE LA $0,00
ENTIDAD ) e o
IX. ESTADO ACTUAL DEL (0]
VALOR ACTUAL DEL -~ i
CONTRATO: / Doscientos Millones de-Pesos
200.000.000,00
Dos (2) MESES Y Quince (15) | FECHA DE o
PLAZO DEL CONTRATO DIAS b= 1 TERMINACION 2024-07-29
VALOR EJECUTADO: $200.000.000,00
PORCENTAJE AVANCE CONTRATO: 100%
VALOR NO EJECUTADO Y NO CANCELADO: $0,00
El Interventor/Supervisor certifica que:
1. Ejecutd en un 100 % las actividades y obligaciones, objeto del presente contrato, las cuales fueron entregadas a satisfaccion
2. Si/No realizé ingreso de rendimientos financieros de la cuenta No. de Banco , Ya que si/no
se generaron segun consta en la certificacién de fecha expedida por la entidad Bancaria y en comprobante de
ingreso N° 2
3. Presento polizas debidamente vigentes y aprobadas por la Oficina Asesora Juridica del Municipio, en cumplimiento del contrato,

CODIGO: AP5-F07
VERSION: 05 . Pagina3de4
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024




A g .
de Yopal Z ACTA DE LIQUIDACION
CLAUSULA : GARANTIAS
4. En cumplimiento con el articulo 2° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, por la cual se expiden normas para el control a la evasion
del Sistema de Seguridad social, se verificé que el contratista cumpli6 con las obligaciones frente a los pagos de los aportes de Salud,
Pension, riesgos laborales y parafiscales establecidos en el contrato, tal como consta en los documentos que reposan en el
expediente contractual en el area responsable.

5. Presenté los soportes debidamente firmados de paz y salvos de los trabajadores vinculados en la ejecucion del presente contrato
por prestaciones sociales y salarios los cuales reposan en la dependencia.
6. En virtud del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerd’::?@aer de inmediato y en este mismo instrumento a efectuar

la respectiva liquidacién por mutuo acuerdo del contrato No. 1427 dé 2024-04-22, previa verificacion del cumplimiento de las
obligaciones establecidas entre las partes, determinando que efectivamente se encuentra a paz y salvo por todo concepto
relacionado con la ejecucién del contrato.

EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO EN VALOR DE $ 13.000.000 POR CONCEPTO DE

OBSERVACIONES: | ESTAMPILLAS DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO No. 032 DE 2020, DISCRIMINADO DE LA
SIGUIENTE MAN :
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR $ 6.000.000
ESTAMPILLA  PROCULTURA $  2.000:000
ESTAMPILLA PRODEPORTE $ 5.000.000//
CON ENTRADAS A ALMACEN No 1220.55.2025.17 DE 11 DE MA DEL 2625
CON SALIDAS DE ALMACEN No 1220.55.10.2025.11 DE 11 DE MARZO DEL 2025 -

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los Cuatro (04) dias mes de Abril de 2025.

AN
f "
o~ v
RIOL JI Z SILVA R/L UNIVERSIDAD JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO SECRETARIO(A) DE GOBIERNO

SHPERVISOR

NONTRATISTA
\

JORGE ANDRES.RODRIGUEZ GONZALEZ
SECREYARIO(A) DE GOBIERNO

SECOP

RESPOMSASI E-

PUBLICADO]
|

!

CODIGO: AP5-FO7
VERSION: 05 Pagina4 de 4
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ACTA DE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
/

CONTRATO No.:

/

1427 De Fecha 2024-04-22 /

TIPO DE CONTRATO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

MODALIDAD DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA”

OBJETO ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y_-CONVIVENCIA
CIUDADANA (PISCC), PRECEPTOS CONSTITUCIONALES OCEDIMIENTOS
FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE YOPAL -
CASANARE", VIGENCIA 2024 - 2027".

CONTRATISTA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPIEO AMERICANO

NIT DEL CONTRATISTA 8440020714/ - 7

REGIMEN No responsable de IVA 7~

VALOR 200.000.000,00,

PLAZO Dos (2) MESES Y Quince (15) DIAS~

SUPERVISOR(ES) JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ - SECRETARIO(A) DE GOBIERNO

INTERVENTOR(ES) CONTRATO S

FECHA DE INICIACION 2024-04-30

FECHA DE TERMINACION 2024-07-14

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE

AREA RESPONSABLE SECRETARIA DE GOBIERNO

En la ciudad de Yopal, a los Treinta(30)

acta de inicio del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 14

INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO con NIT 8440020714, como CONTRATIS
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la(s) clausula(s) No 25 del contrato.

SOPORTE JURIDICO

as del mes de Abril de 2024 en la Alcaldia de Yopal, se reunieron, JORGE ANDRES
RODRIGUEZ GONZALEZ, SECRETARIO(A) DE GOBIERNO , quien a en su calidad de supervisor, y ORIOL JIMENEZ
SILVA, identificado{a) con cédula de ciudadania 74859131 YOPAL,

representante legal de{l-la) UNIVERSIDAD

Mel objeto de suscribir el

suscrito el 2024-04-227¢n virtud del cumplimiento de los

El contratista presentd la garantia Unica exigida en el contrato, segtn lo estipulado en la CLAUSULA 11: GARANTIAS,
debidamente aprobadas por la Oficina Asesora de Juridica del Municipio, constituidas asi:

COMPARIA VIGENCIA | VIGENCI FECHA VALOR
ASEGURADORA NO. POLIZA ANFARD DESDE | AHASTA | APROBACION | ASEGURADO
ASEGURADORA SOLIDARIA | 605-47- CUMPLIMIENTO GENERAL-| 2024-04- | 2024-11- =
DE COLOMBIA 894000106073 DEL CONTRATO "I ki BROL008CHA0
V4 L4
SALARIOS,
ASEGURADORA SOLIDARIA | 605-47- PRESTACIONES 2024-04 | 2027-07- .
DE COLOMBIA 994000106073 | SOCIALES E |22 // 16 7| 2024-04-30 $1°‘°°D_‘9°D‘°°
<" | INDEMNIZACIONES
/
ASEGURADORA SOLIDARIA | 60547- 2024-06- | 2024-11- -
gty ssdo0oiogora, | CAUIDAD DELSERVIGIO | 2,7 /1 1 2024-04-30 $40.000.000,00
& / /
ASEGURADORA SOLIDARIA | 605-74- RESPONSABILIDAD CIVIL | 2024-04- | 202407-
DE COLOMBIA 004000023816 | EXTRACONTRACTUAL |22, |17/ 2024-04-30 L s
: A
SOPORTES FINANCIEROS
CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL)
Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local _
No. CDP — FECHA [~ CODIGO RUBRO FUENTE _ VALOR—
002021320 7| 20240408 /| 2320202004505 Contibucion - Eofdo de $200.000.000,00
. Seguridad y Convivencia
AP5-FO4
Fecha: 10/08/2021 Pagina 1 de 2
Version: 3
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ACTADE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATO No.: 1427 De Fecha 2024-04-22

Imputacién Presupuestal Infdrmacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalfas - SPGR
No. CDP Z FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local

NUMERO RP i FECHARP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
s . Contribucién - Fondode e
1200.170.2024 - 1886 / 2024-04-22. 2.3.2.02.02.009_?5:03 Seguridad y Convivencia $200.000.000,00

4

Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR

NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

ANTICIPO (SEGUN EL CASO)

Para los contratos con anticipos, este se debe manejar en cuenta conjunta o en cuenta separada de ENTIDAD BANCARIA a
nombre de. (Adjuntar Certificacion).

DESCRIPCION VALOR ANTICIPO

Anticlpo - =

g

ACUERDAN: /

1. Dar inicio del contrato No. 1427 del 2024-04-22.

2. (Diligenciar este campo sdlo si aplica) E! presente contrato hace parte del convenio Interadministrativo No. de
celebrado entre la Alcaldia de Yopal y cuyo objeto es

3. Los demds acuerdus que establezcan las partes, siempre y cuando no modifiguen el contrato.

Para constancia dg lo anterior, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron:

{

Yl
ORIOL JIMENEZ SILVA R/L UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DEL TROFICO AMERI/CANO

CONTRATISTA / e
/ /
\N ‘
JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO CARGO OPCIONAL
SUPERVISOR S _
ALCTALTN L DE YOPAL i
ES FIEL FOTOSGR!4 T )MADA D= SU ORIGINAL |
|
" I
:":Ci'n fgfé;{___._h ,
i E
AP5-F04
Fecha: 10/08/2021 Péagina 2 de 2
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Alcaldia Municipal

de Yopal

COMPROBANTE DE INGRESO
PAGOS DE ESTAMPILLAY TASAS

[COMPROBANTE: | [ESTR |N° |25 556

|[FECHA:

[|31 de marzo de 2025

]

No. IdentificacionNombre del tcerero

844002071

[UNTVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

CONCEPTO

ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC), PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES Y ROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE", VIGENCIA 2024 - 2027"

/*-.

CONCEPTO RUBRO NOMBRE DEL RUBRO cOoD FUENTE DE FINANCIACION Dependencia VALOR //
Estampilla Pro-cultura 1.1.01.02.300.55 Estampilla pro cultuia 1.2.3.1.19.02 IEstampilla pro cultura 2.1 ALCALDIA 2.00!}.0‘&)‘00
[Estampilla Pro-Anciano 3% |1.1.01.02.300.01 Estampilla para el bienestar del]1.2.3.1.19.01 [Estampilla para el bienestar del adulto 2.1 ALCALDIA 6.000 000‘.9(!

kidulto mayor mayor

[Tasa Pro-Deporte 2.5% 1.1.01,02.218.01 I‘asal.:: prodeporte y recreacion - |1.2.3.1.18 [Tasa prodeporte y recreacion .l ALCALDIA 5.000.000.00
Total Pagado: $ 13.000.008,/00 E

e O TR DETALLE CONTABILIDAD e e
Cdodigo Descripeién Tercero Débito Crédito
1.1.10.06.09.11 Bogota 855-09914-964667301-2 Estampilla Pro |UNIVERSIDAD INTERNACION §2.000.000,00 $0.00
1.1.10.06.09.31 Bogota 85505547-164664322-1 contribucin dep |UNIVERSIDAD INTERNACION $ 5.000.000,00 $0,00
1.1.10.06.09.32 Bogota 85505548-964664323-9 Est Pro- Adulto |[UNIVERSIDAD INTERNACION $ 6.000.000,00 $ 0,00
1.3.05.88.01.01 Estampilla pro cultura | UNIVERSIDAD INTERNACION § 2.000.000,00 $0.00
1.3.05.88.01.01 Estampilla pro cultura | UNIVERSIDAD INTERNACION $0,00 $ 2.000.000,00
1.3.05.88.02 Estampilla pro adulto mayor 3 UNIVERSIDAD INTERNACION $ 6.000.000,00 $ 0,00
1.3.05.88.02 Estampilla pro adulto mayor 3 UNIVERSIDAD INTERNACION $ 0,00 $ 6.000.000,00
1.3.11.27.02 Contribucion pro deporte UNIVERSIDAD INTERNACION $ 5.000.000,00 §0,00
1.34127.02 Contribucion pro deporte UNIVERSIDAD INTERNACION $0,00 $ 5.000.000,00
4.1.05.76.01.01 Estampilla Pro cultura | UNIVERSIDAD INTERNACION $ 0,00 $ 2.000.000,00
4.1.05.76.02 Estampilla Pro Adulto Mayor UNIVERSIDAD INTERNACION $0,00 § 6.000.000,00
4.1.10.61.02 Contribucion Pro Deporte UNIVERSIDAD INTERNACION $0,00 $ 5.000.000,00

Elaborado por:

Adiela . Pastrana Pidiache

Adiela . Pa rana:/i{ache

Funcionario Auterizado

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y
confidencialidad respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento
de Datos Personales, disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-
tratamiento-de-datos-personales.

CODIGO: AP2-F102

VERSION: 3

FECHA DE APROBACION: 07/02/2025
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GESTION FINANCIERA- ALCALDIA MUNICPAL DE YOPAL

Liquidacion de Estampilla y Tasas
NIT: 891.855.017-7

|[Fecha Emislon |29 de ebril de 2024 |[Fecha Yéncimiento [30 de abril de 2024 | RECIBONo. | 12486
INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE o '
Dependencia; TSECRETARIA DE GOBIERNO No. Liquidacion: |24 1943
Contrato: 1427-2024- Adicional: __|Fecha: [29/04/2024
Nombre:  |UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO No. Identificacién: |84400207!
AMERICANO
Valar Neto: § 200,000.000,0[Valor IVA: _| $ 0,0|Valor Base: | $200.000.000,0
Conceplo: |ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC), PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE", VIGENCIA 2024 — 2027."

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 3 e $ 6.000.000,0
TASA PRO DEPORTE 2.5 % e $5.000.000,0
ESTAMPILLA PROCULTURA 1% s $2.000.000,0
[TOTAL: | $ 13.000.000,0|
Liquidado por Adiela . Pastrana Pidiache CUPON DE USUARIO
[Fechia Exuidioaz] 29 de abril de 2024 ||Hecha Vencimiento: | 30deabrilde2024 |'RECIBONo.| 12486 |
_ ] INFORMACION.DEL CONTRIBUYENTE ~ '~ . . ' . T
Dependencia: |SECRETARIA DE GOBIERNO No. qumdamﬁn- 24 1943
Contraio: 1427-2024- Adicional: _[Fecha: [29/04/2024
Nombre: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO No, Identificaclén: 844002071
AMERICANO
[Valor Neto: $ 200.000.000,0[Valor IVA: | S 0,0]Valor Base: ] $ 200.000.000,0]
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 8 _ e $.6.000,000,0
TASA PRODEPORTE 2.5 % $ 5.000.000,0
ESTAMPILLA PROCULTURA 1% e $ 2.000.000,0
[TOTAL: | $ 13.000.000,0]
Liquidado por Adiela . Pastrana Pidiache CUPON DE TESORERIA
[Feche Emision:] 29 de abril de 2024 | [Fecha-Vencimiento:{ 30 de zbril de 2024 'RECIBO'No..] 12486
] INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE. .. - . oo . ... i 7.1,
Dependencia: [SECRETARIA DE GOBIERNO No. Liquidacién: 24 1943
Contrafo: __|1427-2024- Adicional: [Fecha: |29/0472024
Nombre: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO No, Identificacién: |844002071
AMERICANO
Valor Neto: S 200,000.000,0|Valor. JIVA: | s 0,0LValar-Base: J g 200.000.000,0]

LT T et
TR o
W ===

(415)7709998087835(8020)000001 2486(3900)000002000000{96)20240430

TOTAL: | $ 13.000.000,0
Liquidado por Adiela . Pastrana Pidiache CUPON DEL BANCO
l- PUNTOS DE PAGO
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Alcaldia Municipal | s

de Yopal

CERTIFICACION

1000.40.1427

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE YOPAL EN SU CALIDAD
DE SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1427 DE 22 DE ABRIL DE
2024

CERTIFICA:

Que una vez revisada la informacién y documentacion correspondiente a la ejecucion
del Contrato Interadministrativo 1427 de 22 de abril de 2024, cuyo objeto corresponde a
“ELABORACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
(PISCC), PRECEPTOS CONSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES
PARA SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE YOPA- CASANARE, “VIGENCIA 2024
- 2027". UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO identificada
con Nit 844.002.071-4 R/L ORIOL JIMENEZ SILVA, identificado con cedula de
ciudadania 74.859.131 de Yopal — Casanare, con un porcentaje de cumplimiento del
contrato del 100% periodo a cobrar del 30/04/2024 al 29/07/2024, tiempo de ejecucion
del contrato DOS (2) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS, por valor de DOSCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($200.000.000,00). Debido a que el contratista no habia
entregado los soportes para tramitar las entradas y salidas de almacén; se tramite a la fecha

solicitud de entradas a almacén. Solicito se sirva expedir entradas almacén de los siguientes
elementos:

ITEM DETALLE CANT.| PRECIO UNITARIO VALOR TOTAL

ELABORACION DEL PLAN INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
(PISCC), PRECEPTOS CONSTITUCIONALES Y
PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA T $  200.000.000,00
SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE
YOPA- CASANARE, "VIGENCIA 2024 - 2027"

SUBTOTAL 200.000.000,00

IVA

RETEFUENTE

» | | o | @B

ICA

DESCUENTO

r TOTAL $  200.000.000,00
’a constancia se firma a los once (11) dias del mes de marzo de 2025

JORGE A ES RODRIGUEZ GONZALEZ
SECRETARIQ DE GOBIERNO
SUPERVISOR®
Nota: Como producto queda una cartilla “Documento contentivo del Plan Integral de Seguridad
y Convivencia del municipio de Yopal 2024 — 2027" en Archivo Central

X \ TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque segun corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2

VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL - CASANARE Codigo Postal 850001

FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare.qov.co Email: contactenos@yopal-casanare.qov.co
Pagina1de1
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Alcaldia Municipal BERY  COMUNICACION OFICIAL

de Yopal
1000.90

Yopal, 11 de marzo de 2025

Sefiores:

DIRECCION ADMINISTRATIVA
Almacén

Alcaldia de Yopal

Cadigo postal 850001

La ciudad

Ref. Solicitud entrada almacén y solicitud de Salida. .

/'/) ///
Contrato Interadministrativo 1427 de 22 de abril de 2024, cuyo objeto corresponde a
ELABORACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y_CONVIVENCIA CIUDADANA
(PISCC), PRECEPTOS CONSTITUCIONALES Y PRO IMIENTOS FUNDAMENTALES
PARA SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE YOPA- CASANARE, “VIGENCIA 2024
- 2027". Debido a que el contratista no habia entregado los soportes para tramitar las entradas
y salidas de almacén; se tramite a la fecha solicitud de entradas a almacén. Solicito se sirva
expedir entradas almacén de los siguientes elementos:

ITEM DETALLE CANT.| PRECIO UNITARIO VALOR TOTAL

ELABORACION DEL PLAN INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA -
(PISCC), PRECEPTOS CONSTITUCIONALES Y

PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA t |§  200.000.000 $ 200.000.000,00
SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE
YOPA- CASANARE, "VIGENCIA 2024 - 2027

SUBTOTAL 200.000.000,00

IVA

RETEFUENTE

» | | e | B

ICA

DESCUENTO
TOTAL

©w

200.000.000,00

Sin otro Rarticular,

JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
SECRETARIO RE GOBIERNO
SUPERVISOR

Nota: Como productdrqueda una cartilla “Documento contentivo del Plan Integral de Seguridad
y Convivencia del municipio de Yopal 2024 — 2027” en Archivo Central

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F09 Marque segun corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Cédigo Postal 850001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare.qov.co Email: contactenos@yopal-casanare.qov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL

891855017-7

N° 1220.55.2025 17

Fecha Entrada

11 de marzo de 2025

ENTRADAS A ALMACEN
Consecutivo: 2517 / Dependencia: ALCALDIA Oficina: 01010201 BODEGA ALMACEN
Tipo Entrada: ENTRADA DE BOD]}GA Clase: BIENES DE CONSUMO
Proveedor: UNIVERSIDAD INfERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO NIT: 844002071 i
C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura: FEV # FEDV-46425 Soporte: CONTRATO 1427 DE 2014/
No. Contrato Mejoras: NO R.P. 251
Tipo Contrato: 03
Responsable: JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ
Observacion: |ELABORACIN EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA PISCC PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACIN EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE VIGENCIA 2024 2027. (COMO PRODUCTO QUEDA 1 CARTILLA
EN ARCHIVO CENTRAL "DOCUMENTO CONTENTIVO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL 2024-2027" ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE
ALMACEN REALIZADA POR EL REFERENTE DE INVENTARIOS JAIME LEONARDO NAVARRETE
GONZALEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 1427 DE 2024 - LIQUIDACION.
cODIGO NOMBRE DEL PRODUCTO U/MEDIDA[ CANTIDAD | PRECIO UNITARIO VA VALOR TOTAL
ELABORACION DEL PLAN INTEGRAL
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA (PISCC), PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES Y
05.10.01.0063 PROCEDIMIENTOS UNIDAD 1 $ 200.000.000,00 $0,00 $ 200.000.000,00
FUNDAMENTALES PARA SU
IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO
DE YOPAL-CASANARE "VIGENCIA
2024-2027"
[Total: | $0,00[ $ 200.000.000,00] /
CUENTA CONTABLE NOMBRE DE LA CUENTA CICOSTO TERCERO DEBITO CREDITO
1.9.05.13.90 Estudios Y Proyectos ¢ ALCALDI [UNIVERSIDAD INTERNACIONAL $200.000.000,00 / $0,00
2.4.01.02.06 e Sec Gobierno ALCALDI |UNIVERSIDAD INTERNACIONAL $0,00 $ 200.000.000,00

Total:

$ 200.000.000.DD| $ 200.000.000,00'/

ANV

/HUGO ORLANDO UNA
/" ALMACENI
/

e S

ELABORO: Wilson Geovanny Sabogal Peiia

JORGE ANDRESRODRIGUEZ GONZALEZ
QUIEN RECIBE

01010201 BODEGA ALMACEN

Paaina 1 de 1



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7

N° 1220.55.10.2025 11

Fecha: 11 de marzo de 2025

SALIDAS DE ALMACEN

Entrada: 2517 Dependencia: |[ALCALDIA lOﬁ_cina: 101010201 BODEGA ALMACEN
Tipo Entrada; [ ENTRADA DE BODEGA Clase: BIENES DE CONSU[\V

Proveedor: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO NIT: 844002071 L~ '
C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura: FEV # FEDV-46425 Soporte: CONTRATO 1427 DE{624
No. Contrato 0022.2025- Mcjoras: |R.P. 25327

Tipo Contrato: CONTRATACION DIRECTA
Responsable: JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ

Observacién: ELABORACIN EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA PISCC PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACIN EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE VIGENCIA 2024 2027. (COMO PRODUCTO QUEDA 1 CARTILLA
EN ARCHIVO CENTRAL "DOCUMENTO CONTENTIVO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL 2024-2027" ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE
ALMACEN REALIZADA POR EL REFERENTE DE INVENTARIOS JAIME LEONARDO NAVARRETE
GONZALEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 1427 DE 2024 - LIQUIDACION.

cODIGO NOMBRE DEL PRODUCTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO VA VALOR TOTAL
ELABORACION DEL PLAN INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
(PISCC), PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES Y
05.10.01.0063 PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES 1 $ 200.000.000,00 $0,00 $ 200.000.000,00
PARA SU IMPLEMENTACION EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL-CASANARE
"VIGENCIA 2024-2027"
Total: | $200.000.000,00]
CUENTA CONTABLE NOMBRE DE LA CUENTA CICOSTO TERCERO DEBITO CREDITO
5.1.11.06.01 Estudios y proyectos ALCALDI [UNIVERSIDAD INTERNACIONAL $ 200.000.000,00 $0,00
1.9.05.13.90 Estudios Y Proyectos ALCALDI [UNIVERSIDAD INTERNACIONAL $0,00 $200.000.000,00
|Total: | $ 200.000.000,00[ $200.000.000,00

N

JORGE ANDRES,RODRIGUEZ GONZALEZ
01010501 SECRETARIA DE GOBIERNO
QUIENRECIBE

Gl S

ELABORO: Wilson Geovanny Sabogal Pefia



UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO
) NIT. 844.002.071-4
CRA 193940 YOPAL - CASANARE
Tel. 3102041979
facturacion@unitrepico.edu.co - www.unitropico.edu.co
No responsable de IVA. Somos retenedores de IVA.
Actividad Econdmica ICA: 8543
Facturacién Electrénica. Resolucién DIAN No.18764084104450 de Fecha 26/11/2024 al 26/11/2026.
¥ig'lada MinFducacion Habilitada desde Factura No. FEDV-40001 hasta No. FEDV-60000

Universidad Internacional
del Tropico Americano

SENOR(ES) MUNICIPIO DE YOPAL FECHA DE EXPEDICION ]
DOCUMENTO NIT No. 891.855.017-7 04/03/2025
DIRECCION DG 15 15 20 PALACIO MUNICIPAL PAIS COLOMBIA HORA DE EXPEDICION
CIUDAD YOPAL - CASANARE TELEFONOS 6341117 14:41:31
EMAIL tesoreria@yopal.gov.co FORMA/PAGO | Contado FECHA VENCIMIENTO
VALIDACION DIAN | 04/03/2025 14:47:25 MEDIO/PAGO | Efectivo did

— -
# CcODIGO DESCRIPEION U.MEDIDA | IMP PRECIO _~TANTIDAD SUBTOTAL |
1 411905 CONTRATO INTERADM NF 1427 O 2024 NIU 200.000,000.00 1.00 200,000.300.00

ITEMS: 1 susrom\ 200,600,000.00

| SON: DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS VA R 0.00
TOTAL \ 200,000¢000.00

Observaciones: i :

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 71427.2025’(@0:ELABORAC[0N DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CDNVIVENCiA“CI ADANA

(PISCC), PRECEPTOS CONS TITOI?LONALES Y PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO BE YSPAL -
CASANARE", VIGENCIA 2024 - 2037".

Esta factura se asimila en todos sus efectos a la letra de cambio, segun el Articulo 5 de la Ley 1231 de 2008, excusando el protesto, el aviso de rechazo y la prescripcion del pago. El
cliente acepta que las personas que firman la presente factura tienen autorizacién para ello y por lo tanto en ese acto son representante del cliente el cual se hace responsable de la
lransaccién y aceptacién de la misma de acuerdo al Articulo 2 de la Ley 1231. El incumplimiento del pago de esta factura, causa intereses de mors, a la tasa maxima legal vigente. La

presente factura cumple con todos los requisilos definidos por el Decreto 2242 de 2015el Decreto 2242 de 2015 y la ley 527 de 1999 y liene plena validez juridica ante las autoridades
judiciales.

CUFE: bc10acd7f3ffe2f0735e951 8ceb71f6258a2564a90c3¢7cd 1159281671 d57599936e75b338132d1288fd7b12¢779ac54

JCMP Software PROCESADO POR UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICAND 0001



= DAVIVIENDAN

Banco Davivienda S A

CERTIFICACION

YOPAL, CASANARE, 16/12/2024

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DELTROPICO AMERICANO con NIT 844.002.071-4 posee en el Banco
Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Nimero 286000130729

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
TRD No. 1200.170.2024 - 1320

MUNICIPIO DE YOPAL
NIT. 891.855.017-7

No CONSECUTIVO CDP: (24 - 1320 "FECHA CERTIFICADO:. ']04/04/2024 IFECHA VENCIMIENTO: " "31!‘! 2/2024 ]
CONDICION::: 3 VA |Vigencia Actual [ No SOLICITUD CDP:.
DEPENDENCIA: " = " " [SECRETARIA DE GOBIERNO

t ESTUDIOS PREVIOS: "’ [ 2024-01325

OBJETO: |[ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC), PRECEPTOS CONSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS
w1 IFUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE", VIGENCIA 2024 - 2027".

Se expide el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD con cargo al presupuesto de Ingresos y Gastos del MUNICIPIO DE YOPAL para la vigencia

Fiscal 2024 Asi:

Vo %s, T s p

2.5.2.02.02.009.45.03 IServicic de apoyo financiero para proyeclos
|de convivencia y seguridad ciudadana

Contribucion - Fondo de

1280 2021850010021 200.020.000,00
Seguridad y Convivencia

erika.liliana.rico
Elaborado por: & \J

Mauricio Moreno Pérez
Secretario de Haclenda

=
o]
g
o

200.000.000,0|

4 3
@g}k) n@ue L
GLORIA LUCIA RIVERA GOMEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTRATADO

AP2-FT70
Fecha: 10.08/2021
- T T 'Version 037 -

Pégina 1 de 1




e ——— - —PROCESO-GESTON-FINANCIERA -

COMPROMISO / REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 1200.170.2024 - 1886
MUNICIPIO YOPAL
NIT. 891.855.017-7

e
* 15| UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO
CONDICION: VA _|Vigencia aclual
No CDP: 24 1320
No SOPORTE 1427.2024 TIPO: CONTRATACION DIRECTA POLIZA No:
ADICIONAL: CLASE: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CENTRO DE UTILIDAD
FECHA No SOPORTE |22/04/2024 CATEGORIARP |No |6 |CONTRATUS ACTQ ACMINISTRATIVO *
DEPENDENCIA CDP: |SECRETARIA DE GOBIERNO PLAZO DE CONTRATO: |MESES: |ooo |uIA.& |015 No Cuenta Banco 286000130720
ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA (PISCC), PRECEFTOS CONSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS
OBJETO: FUNDAMENTALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EL MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE®, VIGENCIA 2024 - 2027".

Se expide el REGISTRO PRESUPUESTAL con cargo al presupuesto de Ingresos y Gastos del MUNICIPIO DE YOPAL para la vigencia Fiscal 2024 Ask:

RUBRO PRESUPUEST AL WOMBRE DEL RUBRO

FUENTE DE FINANCIACION CPCDANE BPIN EC |CUIN
2.32.0202.00945.03 |Serviclo de apoyo financiera para proyacios de 12.3.201 Conlribucion - Fondo de Seguridady |91290  |2021850010021 200.000.000.00)|
vivencia y seg: cludadana ICunvaencla
|Total: 200,000,000,00
erika.filiana.rico e

Drdbis 2 S
GLORIA LUCIA RIVERA GOMEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTRATADO

Mauricio Moreno Pérez
Secretario J2 2l .

AP2-F71

Paginn | de | !
Fecha: 10/08/2021 '
Version: 03 : @




Educacion

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

2025-EE-045147

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
EN CUMPLIMIENTC DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS POR EL DECRETO 2269 DE 2023 Y LA
RESOLUCION 016858 DEL 01 DE OCTUBRE DE 2024

CERTIFICA

Que el/la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO - UNITROPICO - (cédigo: 2743), es
una institucion de educacion superior OFICIAL y su caracter académico es el de UNIVERSIDAD, creada
mediante RESOLUCION 1311 de 2002-06-11, expedido(a) por el/la MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

El término de duracién de la Institucion es indefinido.

Mediante Resolucion Ministerial No.3354 del 26 de mayo de 2009 y No.6538 del 09 de agosto de 2011, le han
sido ratificadas unas reformas estatutarias.

Mediante Resolucion Ministerial No. 012703 del 13 de julio de 2021 se resuelve la solicitud de aprobacion de
factibilidad socioeconomico que acompania el proceso de transformacion de la naturaleza, caracter académico y
régimen juridico de la Fundacién Universitaria Internacional del Tropico Americano.

Que mediante Ordenanza 014 del 29 de julio de 2021 se transforma la naturaleza, caracter académico y régimen
juridico de la Fundacion Universitaria Internacional del Trépico Americano, igualmente se modifica el nombre de
la Fundacién Universitaria Internacional del Tropico Americano por el de Universidad Internacional del Trépico
Americano. Utilizara la sigla Unitropico.

La informacion de contacto de la institucién Correo electrénico: rectoria@unitropico.edu.co, Direccidn:
CARRERA 19 39 40 - Yopal, Teléfono: 6320700.

La informacion consignada en este certificado corresponde a la reportada por la institucion.

Esta institucién de educacién superior esta sujeta a la inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion
Nacional.

El presente documento electronico tiene validez conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 y las demas
normas gue los complementen, maodifiquen o reemplacen. Para verificar la autenticidad del presente certificado o
ver el documento electronico, escaneé el codigo QR que se encuentra en la esquina superior derecha o ingrese a
https://vumen.mineducacion.gov.co/, seleccionando la opcién Consultar Certificado y diligencie el formulario.

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogotd, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122



Educacion

INSTITUCION - PRINCIPAL

=

ORIOL RESOLUCION C.S. 028 2023- |Desde: 2024-04-

JMENEZ (S 74859131 |pecror 12-19 CONSEJO SUPERIOR |01 Hasta: 2028- |2024-04-03  |Activo
SILVA p UNIVERSITARIO 03-31

ORIOL RESOLUCION C.S. 028 2023- |Desde: 2024-04-

JIMENEZ 35 ;;’*559131 fEEGPEESENTANTE 12-19 CONSEJO SUPERIOR |01 Hasta: 2028 |2024-04-03  |Activo
SILVA P UNIVERSITARIO 03-31

INSTITUCION - SECCIONALES

ON

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C. a los 21 dias del mes de febrero de 2025, por solicitud de
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, segun radicado 2025-ER-0083011.

Cordialmente;

Y

Nina Maria Padron Ballestas
Subdirector de Inspeccién y Vigilancia

Ministerio de Educacion Nacional

Direccién: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogotd, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122




Educacion

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

2024-EE-330863

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS POR EL DECRETO 2269 DE 2023 Y LA
RESOLUCION 016858 DEL 01 DE OCTUBRE DE 2024

CERTIFICA

Que el/la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO - UNITROPICO - (codigo: 2743), es
una institucion de educacion superior OFICIAL y su caracter académico es el de UNIVERSIDAD, creada
mediante RESOLUCION 1311 de 2002-06-11, expedido(a) por el/la MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

El término de duracion de la Institucién es indefinido.

Mediante Resolucian Ministerial No.3354 del 26 de mayo de 2009 y No.6538 del 09 de agosto de 2011, le han
sido ratificadas unas reformas estatutarias.

Mediante Resolucion Ministerial No. 012703 del 13 de julio de 2021 se resuelve la solicitud de aprobacion de
factibilidad socioeconémico que acompaiia el proceso de transformacion de la naturaleza, caracter académico y
régimen juridico de la Fundacién Universitaria Internacional del Tropico Americano.

Que mediante Ordenanza 014 del 29 de julio de 2021 se transforma la naturaleza, caracter académico y régimen
juridico de la Fundacion Universitaria Internacional del Trépico Americano, igualmente se modifica el nombre de
la Fundacion Universitaria Internacional del Tropico Americano por el de Universidad Internacional del Tropico
Americano. Utilizara la sigla Unitropico.

La informacion de contacto de la institucion Correo electrdnico: rectoria@unitropico.edu.co, Direccién:
CARRERA 19 39 40 - Yopal, Teléfono: 6320700.

La informacion consignada en este certificado corresponde a la reportada por la institucion.

Esta institucion de educacién superior esta sujeta a la inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion
Nacional.

El presente documento electronico tiene validez conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1998 y las demas
normas que los complementen, modifiquen o reemplacen. Para verificar la autenticidad del presente certificado o
ver el documento electronico, escaneé el cédigo QR que se encuentra en la esquina superior derecha o ingrese a
https://vumen.mineducacion.gov.col, seleccionando la opcién Consultar Certificado y diligencie el formulario.

Ministerio de Educacion Nacional

Direccién: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogotda, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122



Educacion

INSTITUCION - PRINCIPAL

ORIOL RN/ RESOLUCION C.S. 028 2023- |Desde: 2024-04-

JMENEZ |0~ 0 RECTOR 12-19 CONSEJO SUPERIOR |01 Hasta: 2028- [2024-04-03  |Activo
SILVA bpd UNIVERSITARIO 03-31

ORIOL RESOLUCION C.S. 028 2023- |Desde: 2024-04-

JMENEz ~ [CC 74859131 fggﬁESENTANTE 12-19 CONSEJO SUPERIOR |01 Hasta: 2028- {2024-04-03  |Activo
SILVA ops UNIVERSITARIO 03-31

INSTITUCION - SECCIONALES

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C. a los 21 dias del mes de noviembre de 2024, por solicitud de
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, segun radicado 2024-ER-0624673.

Cordialmente;

Dy
\
Nina Maria Padron Ballestas
Subdirector de Inspeccién y Vigilancia

Ministerio de Educacion Nacional

Direccidon; Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogota, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogotd: 018000 - 910122




I AN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

ZiConCEplD 02| Actualizacién

4. Namero de formulario 14925161856

(415)7707212489984(8020) 000001492516185 6

5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional ’ . N ! 14./Buzén electrénico
Impueslos y Aduanas de Yopal ™ AV NVd
8 4400207 1|4 £/ 4 4. !
IDENTIFICACION N it
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. NUmero de ldentificacién 3 4
Persona juridica 1 ; 4
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento s, T:; Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre \ 3 34 £t0s nombres

35. Razén social .“

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

36. Nombre comercial o 37_5lsig;_._‘—- P
' UNITROPICO
UBIGACION, .
38. Pais 39. Departamento = -__ ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare ) . 8 5 |Yopal 001
41, Diraccién principal T T
CR19 39 40
42. Cortes dlaclrdriica rectoria@unitropico.edu.co N7 L —
43, Cadigo postal 44, Teléfong, 11 _ N ™ 632070 0|4 Teléfono2 | 3108840870
S CLASIFICACION
Actividad.acondmica, ™ i Ocupacién
Actividad principal Ac'\“\;i.'l:ii)!,s.\:'uno'a'i;.—f Z Otras actividades 52 NUmMEro

46.Cédigo ~ 47. Fecha inicio actividad 48, Codiao" { i ‘W 1 2 1 51. Cédigo establecimientes

|8 54 4][2000052 0] | || | L

1 2 3 4 5 /6"
ss.cege(6 |7 [1 4[1 6[a 2] 2

06- Ingresos y patrimonio. "

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

07- Retencién en la fuente a titulo de'rent /;
14- Informante de exogena N L
16- Obligacién facturar por ingresos bienes —~ !
42- Obligado a llevar contabilidad N }/
52 - Facturador electronico s N

A

Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I | | | | | ] | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | T | I
1 12 13 14 15 16 4% 18 19 20
| ‘ | I | | | 58. CPC | I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de [a DIAN

59. Anexas Sl D NO 60. No. de Folios: Ijl

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la palitica de
tralamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre JIMENEZ SILVA ORIOL
Firma del salicitante:

Firma aulorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Facha generacion documento PDF: 20-02-2025 12:05:03PM



AN

Formulario de! Registro Unico Tribulario

Espacio reservado para la DIAN ‘

4. Numero de formulario

1

707212489984(8020) 0

Pagina 2 g 4 Hoja 2

14925161856

[

92516185 6

5, NGmero de Identificacién Tributaria (NIT)

8.DV

12. Direccién seccional

14. Buzdn electranico

844002071]/4

Impueslas y Aduanas ce Yopal

Caracteristicas y formas de las organizaciones

o 4. Entidd A
62, Naturaleza 3 3. Formas asocialivas ?numgggl ';“.‘se;’t_',"‘;‘rt_‘j:g;dd: 19“’5’"“ auolico de orden nacional, departamental, |2 4
65. Fondos 66. Cooperativas g:lrs.r{w-:c?sad% v o-gar Smos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizacicnes no clasificadas 70. Benesiie/ 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforia )
71. Clase 0 8 82. Nacional 100 %
72. Numero 1311
73. Fecha 20020611 83. Nacional pablico 100. 0 %
74. Numero de naotaria
75. Entidad de registro 06 84, Nacional privada 0. 0 %
76. Fecha de registro 200 2l 06,11
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 11
79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 K05 %
80. Desde 2002086;1.1*
81, Hasta 30001231 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control -
Ministerio de Educacion . _} i7 |
Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual S9,/Fechz cembio de’estado 1. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV |
1 8 4 |27071.8,0 1,0 1] -
2 2 1 12072 10 9,0 1 :
' |
3 [ =] K
s | i -
5 | peapi] :
Vinculacién econémica
QZ!GC\.Q'QIE?I!I?;nn 94. Nombre del grupo econémice ylo empresarial giﬁa.lm]gn?gn%%}g:{;tmcacm Tnbutana (NIT) de la 96. DV.

97. Nombra o razén social de la matriz

@ cantrolante

170. Numere de identificacion tribularia
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion lribulana
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 12:05:03PM



O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN |

4. Numero de formulario

Pagina 3 4

Hoja 3
14925161856

III |

L T

12489984(8020) 000

5. Numera de Identificacién Tributaria (NIT)

84400207 1[4

6.DV | 12. Direccién seccional

Tmpuesios y Aduanas ce Yopal

14./Buzén electrdnico

Representacién

98. Representacién 69, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 0 2 110 940’ o
100. Tipo de documenlo 101. Numera de identificacién R 1(5.. Nomero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 4 3 [7 4 8 5 9 1 3 1
1
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 107. Otros nombres
JIMENEZ [SILVA |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal .
98. Representacion 89. Fecha inicio ejercicio represes‘aciin
1
NSY AW 1|
100. Tipo de documenlo 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namera de tarjeta profesional
) AN 2 |
104. Primer apellido 105. Sequndo apellido 106. Primef'asmmbre 107. Otros nombres
I 4
108, Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV [ 110, Razén ~cc|.. rr;prr;,antan(e Ie\al }
98. Representacion 99, Fachi.‘InlcEq.é_isr::iq[c;.ab]csé‘h‘ﬁ,cién
W | | [
100. Tipo de documento 101, Numero de identificaciGri-.... 4 | 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 —— L
104. Primer apellido 10s. SeE, mo.. ap%lln‘o 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) N If‘d DV| 140. Hu.’)f s¢oial representante legal
98, Representacion I L |BP."F‘\‘cha inicio ejercicio representacién
0 |
100. Tipo de documento 3 de uie}niﬁcaqﬁ;p ‘ 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
4 I
104, Primer apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria/ {MT), \ 108. DV|110. Razén social representante legal
38, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacién
Lo
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
: I
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prnmer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108, DV| 110. Raz6n social representanta legal

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2025 12:05:03FM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

_001

Espacio reservado para la DIAN I

4. Numero de formulario

Pagina 4 HO]E :
14925161856
‘“‘I” |‘|0? 124|E|.l|98| 1 ‘||’||HI| 01}]92516 856

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

8 4400207 1[4

Impuesios y Aduanas ce Yopal

Revisor Fiscal y Contador

Cédula de Ciudadania 1 3

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacién 12(, DV I 127, Numert. ce 'arjfla profesional
- | S A e g
2 el
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellide 130. Primer nombre 131. Otros nombres
= ’
& 1 - I
i & i i
& | 132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
]
@
i | > A
e | 135. Fecha de nombramiento

1 ans s

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién 138,70V | 139. Numera de tarjeta profesional
i :
[ —— — —
§ 140. Primer apellido 141, Segundo apellida 142, Piimer rombrd 143. Otras nombres
@ 1
3 I i iy I
& | 144. Namero de Identificacién Tributaria {NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firme designada
2 |
: —— — ——— — —
« | 147. Fecha de nombramiento )

l | | 2L~ s
148. Tipo de documento 148. Numero de identificacion 0 150. DV| 151, Numero de tarjeta profesional

5 2 0 9 5 6/8~08_

152. Primer apellido

8 37 30

154, Primer nombre

155. Otros nombres

156. Fecha de nombramiento

— |2 02 3y

3 HETKNCGURTWTO [ELIZABETH [
8
5 | 156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) #57. DV | 158 /Sociéded ofirma designada
(¥ -
£+ — ey

Fecha generacion documente PDF. 20-02-2025 12:05:03PM



/A
UJNItropico

Universidad Internacional
del Tropico Americano

1000 - 088
Yopal, 15 de noviembre de 2024

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

con cédula de ciudadania No. 74.8 1 de Yopal, en mi condicién de representante legal de la
Universidad Internacional del Trépico Americano Unitrépico identificada con Nit: 844002071-4 y
ELIZABETH BETANCOURT PRIETO, identificada con cédula de ciudadania No. 52.095.639
expedida en Bogota D.C, y con tarjeta profesional No. 83730-T de la junta central de contadores
de Colombia, en mi condicion de contadora de la Universidad Internacional del Tropico Americano
Unitrépico identificada con Nit: 844.002.071-4, luego examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la Universidad, bajo
la gravedad de juramento, certificamos el pago de los aportes realizados por la Universidad
Internacional del Trépico Americano — Unitrépico durante los Gltimos seis (6) meses calendario,
por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar e
instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF), estos pagos corresponden a los montos
contabilizados y pagados por la universidad durante dichos seis (6) meses. Lo anterior en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002.

Nosotros, ORIOL JIMENEZ SILV}/mﬁgor de edad, vecino del Municipio de Yopal, identificado
5

De la misma manera se certifica el pago de los aportes realizados por la Universidad Internacional
del Tropico Americano — Unitrépico durante el afio 2024, por los conceptos d)gsailﬂd, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar e instituto colombian® de bienestar familiar
(ICBF), estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la universidad
durante lo corrido del afio 2024. Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la ley 789 del 2002.

En constancia, se firma en '6al Casanare, a los trece (15) dias del mes de noviembre de 2024.

Atentamentg,; v _” >

/7 ok
ORIOL YIMENEZ SILVA ELIZABETH BETANCOURT PRIETO
R/Legal y Rector UNITROPICQ~ Subdjrectora de Contabilidad
C. C. No. 74.859.131 de Yopal C.C. 'No. 52.095.639 expedida en Bogota
D.C vur@unitropico.edu.co’— T.P. 83730-T
notificacionesjudiciales@unitropico.edu.co Unitrépico

Telefax (601) 9157005

| Universidad Internacional del Trépico Americano / NIT. 844002071-4
| Q@ Cral19 N.39 - 40 Ciudadela Universitaria, Yopal - Casanare, Colombia.
2 (601) 915 70 05
et VUr@unitropico.edu.co
. & www.unitropico.edu.co




SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certilicado No:

ELDBReDBEIBER DS 3W DB

a

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ELIZABETH BETANCOURT PRIETO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52095639 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 83730-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los titimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ***** s srrrtseavnnesnnsncsns

LB AR R R R R E R EEE RS R EEEREEEEEEEREEERREENRENEEEEEZIEIE I I I N

IR R R R R R R R R RN EEREEEEE R R ]

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Noviembre de 2024-con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\ |
fir WA\ inld
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




aportes
enlinea
Se certifica que UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO identificado(a) con NI 844002071 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad
Social para ORIOL JIMENEZ SILVA identificado(a) con CC 74859131

Clave Planilla

Tipo
Clave Pago Planilla

Fecha

Pago

Administradora

Certificado de Aportes

Dias

Novedades
ing ret tde tae tdp ‘tap vsp cor wst sln ige ima vac avp vet| irl '\n‘p

Tarifa

Cotizacion

COTIZACION
9474726983 | 958762771 2024-10-04| EPs | EPsoos SANITAS oz, | 202440 X $20,116.449|  125%| s$2,514.600
COTIZACION
9474726983 | 958762771 2024-1004| AFP | 231001 | coLronpos k. | a0aa0: 20 X $20,116.449 16%| $3,218,700
FONDO DE
9474726983 | 958762771 2024-10.04| AP | 231001 | coiFonpos SOLIDARIDAD | 2024-00 | 30 X $20,116,449 $100,600
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTADE
9474720983 | 958762771 0241004| AFP | 231001 | SHBC N D S eTENGIA | 202409 | 30 X $20,116.449 $100,600
COTIZACION
9474726983 | 958762771 20241004 | AFP | 231001 | coLFonpos VOLUNTARIA | 202409 | 30 X 50 0% 50
EMPLEADOR
COTIZACION
9474726983 | 958762771 20241004 | AFP | 231001 | coLFonpos VOLUNTARIA | 202409 | 30 X 50 0% )
AFILADO
POSITIVA RS A
9474726983 | 958762771 2024-10-04 ] arL | 1423 | comPANIADE 202409 | 30 X $20,116.449| 0.522%]  $105,100
OBLIGATORIA
SEGUROS
9474726983 | 958762771 2024-10-04| CCF | coFen | comracasanare| —SOTIZACION 2024-09 | 30 X $20,116,449 a%]|  s804.700
OBLIGATORIA 118, .
INSTITUTO ?
COLOMBIANODE |  COTIZACION
9474726983 | 958762771 2024-10-04 | 1cBF | PaicBF | COLONMBINS SozpcioNy | 202400 | 20 X $20,116,449 a%|  $603,500
FAMILIAR
COTIZACION
9473432668 | 920345223 2024-0917| EPS | EPS005 SANITAS SOMACION. - [ 202e00 | a0 s14001073|  125%| $1.862.700
COTIZACION
9473432668 | 920345223 2024-09-7| AP | 231001 | coLFonpos SONZaCioN . Jizoaess | a0 $14,901,073 16%|  $2,384,200
FONDO DE
9473432668 | 920345223 20240917 | AFP | 231001 | coLronpos SOLIDARIDAD | 202408 | 30 $14,901,073 $74,600
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9473432668 | 920345223 2240917| Arp | 231001 | SUBCUENTADE | Sobaoistenci | 202408 | 0 $14,901,073 $74,600
COTIZACION
9a73432668 | 920345223 202409-17| aFe | 231001 | coLFonpos VOLUNTARIA | 2024-08 | 30 50 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9473432668 | 920345223 2024.09-17| aFp | 231001 | coLFonpos VOLUNTARIA 202408 | 30 ) 0% $0
AFILADO
POSHTIVA COTIZACION
0473432668 | 920345223 20240917 ARL | 1423 | compafiape 202408 | 30 $14,001073| 0.522% $77.800
OBLIGATORIA
SEGUROS
9473432668 | 920345223 20240047 | ccr | cores |comracasanare|  COTIZACION 202408 | 30 $14,901,073 a%|  $596,100
OBLIGATORIA 901, -
INSTITUTO TER
COLOMBIANODE | cO
9473432668 | 920345223 20240917 | 1cer | paicer | CORONBEND SOTZNION. | meece | $14,901,073 a%|  s447.100
FAMILIAR
COTIZACION
9471362415 B48607392 2024-08-16 EPS EPS005 SANITAS OBLIGATORIA 2024-08 30 $14,901,073 12.5% $1,862,700
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COTIZACION :
9471362415 | 848607392 2024-08-16 | AFP | 231001 | COLFONDOS SO raTorn 2207 | o $14,001,073 16%| 52,384,200
FONDO DE
9471362415 | 848607392 2024.08-16 | AFP | 231001 | coOLFONDOS SOLIDARIDAD | 202407 | 30 $14,001,073 $74.600
PENSIONAL
SUBCUENTA DE | SUBCUENTADE
9471362415 | 848c07302 20240816 ]  AFP | 231001 | G EN A O | e TENcis, | 202407 | /%0 $14,001,073 $74,600
COTIZACION
9471362415 | 848607302 2024-08-16 | AP | 231001 | coLFonpos VOLUNTARIA 202407 | 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9471362415 | 848607392 2024.08-16| arp | 231001 | cotronpos VOLUNTARIA 202407 | 30 $0 0% $0
AFILADO
POSITIVA COTIZACION
9471362415 | 848607302 20040816 | ARL | 1423 | COMPARIADE 202407 | 30 $14,901,073] 0522% $77,800
OBLIGATORIA
SEGUROS
9471362415 | 848607392 20040816 | coF | corea |comracAsanare|  COTIZACION 202407 | 30 $14,901,073 4%|  $596,100
OBLIGATORIA 901, :
INSTITUTO -
COLOMBIANODE |  COTIZACI
9471362415 | 848607392 0240816 | 1cBF | Paicer | COLOMBINO s | 207 | $14,901,073 3%|  $447.100
FAMILIAR
COTIZACION
9469702274 | 755354831 2024-07-05| EPS | EPS005 SANITAS CoranCto | maeor | 20 $14,001,073]  125%| $1,862,700
COTIZACION
9469702274 | 755354831 20240705 | AFP | 231001 | coLFonDOS Sl | 202808 $14,901,073 16%| $2,384,200
FONDO DE
9469702274 | 755354831 20240705 | AFP | 231001 | coLFoNDOS SOLIDARIDAD | 202406 | 30 $14,901,073 $74,600
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTADE
9469702274 | 755354831 2240705 | arp | 231001 | SCUERTR O | S EaTEnG | 202408 | 30 $14,901,073 $74,600
COTIZACION
9469702274 | 755354831 2024-07-05 | AFP | 231001 | coLFonDOs VOLUNTARIA 202406 | 30 50 0% 50
EMPLEADOR
COTIZACION
9469702274 | 755354831 2024-0705 | AFP | 231001 | COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-06 | 30 0 0% $0
AFILADO
POSITIVA PR
9469702274 | 755354831 2024-0705| ARL | 1423 | compafiaDE SECEN) | 2008 |0 $14.901,073]  0.522% $77.800
SEGUROS
COTIZACION
9469702274 | 755354831 20240705 | cCF | ccFeo [comFacasanare | SOTEACION | 202408 | 30 $14,901,073 4%|  $596,100
INSTITUTO >
COLOMBIANODE |  COTIZACION
9469702274 | 755354831 02407.05 | 1ceF | Paicer | COpONBEND AL ' | 206081 30 $14,901,073 3%|  $447,100
FAMILIAR
COTIZACION
9468760042 | 717992154 20240620 | EPS | EPS00S SANITAS SO 1] 0ze0e $14,901,073]  12.5%| 1,862,700
COTIZACION
9468760042 | 717992154 2024-0620| AFP | 231001 | coLFonpDos bt R B Y $14,901,073 16%| 52,384,200
FONDO DE
9468760042 | 717992154 20240620 | AFP | 231001 | coLFonDOS SOLIDARIDAD | 202405 | 30 $14,901,073 $74,600
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9468760042 | 717992154 w40620| AFP | 231001 | SHECUCRTA DR | S eaeTENc | 202405 | %0 $14,901,073 $74,600
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COTIZACION
9468760042 | 717992154 2024-06-20 | AFP | 231001 | coLFONDOS VOLUNTARIA 202405 | 30 50 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9468760042 | 717992154 20240620 AFP | 231001 | COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-05 | 30 50 0% $0
AFILADO
POSITIVA COTIZACION
9468760042 | 717992154 20240620 ARL | 1423 | coOMPARIADE 202405 | 30 $14,001073| 0.522% $77.800
OBLIGATORIA
SEGUROS
9468760042 | 717992154 20040620 | “cCF | ccFee |comracasanare|  COTIZACION 2024-05 | 30 $14,901,073 4%|  $596,100
OBLIGATORIA 801, .
INSTITUTO %
COLOMBIANODE |  COTIZACION
0468760042 | 717992154 20240620 | 1cBF | paicer | COFAERNE S | 202405 | 30 $14,001,073 a%| 447,100
FAMILIAR
COTIZAGION
9467194791 | 645286703 20240517 | EPS | EPS005 SANITAS SRl T o0ad0s 514,001,073)  12.5%| $1.862,700
COTIZACION
9467194791 | 845286703 20240517 | AFP | 231001 | coOLFONDOS et | 22a0e | $14,901,073 16%] $2,384,200
FONDO DE
9467194791 | 645286703 2024-05-17 | AFP | 231001 | coLronpos SOLIDARIDAD 2024-04 | 30 $14,901,073 $74,600
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9467194791 | 645286703 20240517 | aFp | 231001 | SURETTOOE | SsURsisTEnca | 202404 | 30 $14,001,073 $74,600
COTIZACION
9467194791 | 645286703 2024-0517| AFP | 231001 | COLFONDOS VOLUNTARIA 2024-04 | 30 $0 0% 50
EMPLEADOR
COTIZACION
9467194791 | 845286703 2024-05-17| AFP | 231001 | coLronpos VOLUNTARIA 2024-04 | 30 $0 0% $0
AFILADO
ECOITIVA COTIZACION
9467194791 | 645286703 20240517 | ARL | 1423 | COMPARIADE 2024-04 | 30 $14,901,073) 0.522% $77,800
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9467194791 | 645286703 20240517 | coF | corea |cOMFACASANARE|  SSearoma | 202404 | 30 $14,901,073 4%|  $596.100
INSTITUTO .
COLOMBIANODE |  COTIZACION
9467194791 | 645286703 20240517 | 1ceF | paicer | “ORNBLNED SEIAACION - | otoe08 | 50 $14,901,073 3%| 447,100
FAMILIAR
COTIZACION
9465621116 | 571877248 20040412 EPS | EPSO00S SANITAS oo il e T X X s17.825381|  12.5%| $2.228,200
COTIZACION
9465621116 | 571877248 20040412 AFP | 231001 | coLFonpos SR Y 202453 X X $17,825,381 16%| $2,852,100
FONDO DE
9465621116 | 571877248 20040412 AFP | 231001 | coLFONDOS SOLIDARIDAD 202403 | 30 X X $17,825,381 $89,200
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
0465621116 | 571877248 20240412 AFp | 231001 | SLBCUERTROE | SUsorstencia | 202403 | 30 X X $17,825,381 $89,200
COTIZACION
0465621116 | 571877248 2004-04-12| AFP | 231001 | coOLFONDOS VOLUNTARIA 202403 | 30 X X $0 0% s0
EMPLEADOR
COTIZACION
9465621116 | 571877248 20240412 AFp | 231001 | coLFonpos VOLUNTARIA 2024-03 | 30 X X 0 0% 50
AFILADO
POSITIVA COTIZACION
9465621116 | 571677248 20240412 ARL | 1423 | COMPANIADE oo AN . || 200403 | 20 X X $17,825381) 0.522% $93,100
SEGUROS
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Casanare

NIT:892099210-0

0028

ACTA DE POSESION NUMERO:

recHA: 2 6 DIC 2003

En la ciudad de Yopal, se presenté al Despacho del Gobernador del Departamento de
Casanare, el sefior ORIOL JIMENEZ SILVA, identificado con cédula de ciudadania No.
74.859.131 expedida en Yopal-Casanare, en su calidad de presidente del Consejo Superior
de UNITROPICO, con el fin de tomar posesién en el empleo de Rector y Representante
Legal de la Universidad Internacional del Tropico Americano, para el cual fue elegido en
sesion extraordinaria del Consejo Superior de Unitrépico de fecha 19 de diciembre de 2023,
se acredita y designa mediante Resolucion CS No. 028 de fecha diecinueve (19) de
diciembre de 2023, expedida por el Consejo Superior Universitario, por el periodo
institucional de cuatro (4) afios comprendido entre el 1 de abril de 2024 y el 31 de marzo de
2028.

El sefior ORIOL JIMENEZ SILVA, prestd juramento ordenado por el articulo 122 de
la_Constitucién Politica y manifesté bajo la gravedad de juramento no estar
incurso(a) en causal alguna de inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o
prohibicion establecida en la Ley 4 de 1992, Decreto 2241 de 1.986 y demas
disposiciones vigentes para el desempefo de empleos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto
1083 de 2015 declar6 bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento
de procesos pendientes de caracter alimentario y que cumplird con sus
obligaciones de familia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Decreto 2150 de 1.995, el
compareciente exhibié el original de la Cédula de Ciudadania, que constituye el
unico requisito exigible en esta clase de a ciones.

El Posesionado

Quien Posesiona

DEL CONSEJO S

Proyecto: Luz Amanda Sierre Rojes
Profesional Universitario Dy h

Carrera 20 No. 8 -02, C&d. Postal 850001, Tel. 6336338, Ext. 1711-1700, Yopal, Casanare
www.casanare. gov.co —despacho@casanare.gov.co
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Universidad Internacional
del Trépico Americano

1000 - 193
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

CERTIFICA

Que el sefior OSCAR LEONARDO ALVAREZ ESTEVEZ, identificado con cedula de ciudadania
N° 80.722.131 expedida en Bogota, estuvo vinculado a esta Universidad, como Formulador del
Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del municipio de Yopal, Casanare desde el
mes de mayo de 2024 hasta el mes de julio hogafio, dentro del marco del contrato
interadministrativo No.1427-2024, suscrito entre el municipio de Yopal y la Universidad
Internacional del Trépico Americano - Unitropico, cuyo objeto es: “Elaboracion el plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana (PISCC), preceptos constitucionales y procedimientos
fundamentales para su implementacién en el municipio de Yopal - Casanare", vigencia 2024 -
2027", en el municipio de Yopal, Casanare.

La presente Certificacion se expide a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2024

,‘

" )y
’cﬂ)l_ JIENEZ SiLVA |
Rector |

Proyecto: Luz Mary Alegria Velazquez — Auxiliar Administrativo ’
Reviso: Oscar Mauricio Cruz Holguin - Vicerrector de Proyeccion Soci;%

Universidad Internacional del Trépico Americano / NIT, 844002071-4
@ Cra19 N. 32 - 40 Ciudadela Universitaria, Yopal - Casanare, Colombia.
Q(601) 91570 05
&g VUr@unitropico.edu.co
& www.unitropico.edu.co
A S B e e T T s A S RSB
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Universidad Internacional
del Tropico Americano

100 - 194
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

CERTIFICA

Que el sefior DANIEL HORACIO MAZO CARDONA, identificado con cedula de ciudadania

N° 4.829.938 expedida en El Carmen de Atrato, Choco, estuvo vinculado a esta Universidad,
como Formulador del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del municipio de
Yopal, Casanare desde el mes de mayo de 2024 hasta el mes de julio hogafio, dentro del marco

del contrato interadministrativo No.1427-2024, suscrito entre el municipio de Yopal y la ‘
Universidad Internacional del Trépico Americano - Unitrépico, cuyo objeto es: “Elaboracién el plan ‘
integral de seguridad y convivencia ciudadana (PISCC), preceptos constitucionales y
procedimientos fundamentales para su implementacion en el municipio de Yopal - Casanare",
vigencia 2024 - 2027", en el municipio de Yopal, Casanare.

La presente Certificacion se expide a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2024

~
-
/ L -—
ORIOL JIMENEZ SILVA
Rector

Proyecto: Luz Mary Alegria Velazquez — Auxiliar Administrativo /
Reviso: Oscar Mauricio Cruz Holguin - Vicerrector de Proyeccion Socj@

Universidad Internacional del Trépico Americano / NIT. 844002071-4
@ Cra 19 N. 39 - 40 Ciudadela Universitaria, Yopal - Casanare, Colombia.
23 (601) 915 70 05

e VUr@unitropico.edu.co
& www,unitropico.edu.co
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Universidad Internacional
del Trépico Americano

100 - 195
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

CERTIFICA

Que el sefior LEON DARIO VILLA GARCIA, identificado con cedula de ciudadania N° 71.653.229
expedida en Medellin, estuvo vinculado a esta Universidad, como Formulador del Plan integral

de Seguridad y Convivencia Ciudadana del municipio de Yopal, Casanare desde el mes de mayo i
de 2024 hasta el mes de julio hogafio, dentro del marco del contrato interadministrativo No. i
1427-2024, suscrito entre el municipio de Yopal y la Universidad Internacional del Trépico i
Americano - Unitrdpico, cuyo objeto es: “Elaboracion el plan integral de seguridad y convivencia
ciudadana (PISCC), preceptos constitucionales y procedimientos fundamentales para su
implementacién en el municipio de Yopal - Casanare”, vigencia 2024 - 2027", en el municipio de
Yopal, Casanare.

La presente Certificacion se expide a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2024

i

{ |

'ﬁl—OL J Eéz SILVA :
Rector

Proyecto: Luz Mary Alegria Velazquez — Auxiliar Administrativof
Reviso: Oscar Mauricio Cruz Holguin - Vicerrector de Proyeccion Soci/a/ba

Universidad Internacional del Trépico Americano / NIT. 844002071-4
@ Cra19 N. 39 - 40 Ciudadela Universitaria, Yopal - Casanare, Colombia.

2 (601) 915 70 05
ad VUr@unitropico.edu.co
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Universidad Internacional
del Tropico Americano

100 - 196
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

CERTIFICA

Que la sefiora YENNY MARLENNE GUTIERREZ OROPEZA, identificada con cedula de
ciudadania N° 51.647.777 expedida en Bogota D.C. estuvo vinculada a esta Universidad, como
Formulador del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del municipio de Yopal,
Casanare desde el mes de mayo de 2024 hasta el mes de julio hogafio, dentro del marco del
contrato interadministrativo No. 1427-2024, suscrito entre el municipio de Yopal y la Universidad
Internacional del Tropico Americano - Unitropico, cuyo objeto es: “Elaboracion el plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana (PISCC), preceptos constitucionales y procedimientos
fundamentales para su implementacién en el municipio de Yopal - Casanare”, vigencia 2024 -
2027", en el municipio de Yopal, Casanare.

La presente Certificacion se expide a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre de 2024

9
7% 4
/0‘;:01_ MEﬁzz SILVA
Rector

Proyecto: Luz Mary Alegria Velazquez — Auxiliar Administrativo /
Reviso: Oscar Mauricio Cruz Holguin — Vicerrector de Proyeccion Soc}ap

Universidad Internacional del Trépico Americano / NIT. 844002071-4
@ Cra 19 N. 39 - 40 Ciudadela Universitaria, Yopal - Casanare, Colombia.
2 (601) 91570 05
i VUr@unitropico.edu.co
www.unitropico.edu.co
S e e B S R B A R T ot e s e o A S




Alcaldia Municipal §&

de Yopal &

EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1427 DE 22 DE ABRIL DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO//

Contratista

UNIVERSIDAD~ INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

Identificacion

84400207 1-4

Fecha de suscripcion
del Contrato

22 DE ABRIL DE 2024~

Objeto

ELABORACION EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA (PISCC), PRECEPTOS CO ITUCIONALES Y
PROCEDIMIENTOS FUNDAMENTALES PARA“SU IMPLEMENTACION
EN EL MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE", VIGENGIA 2024 - 2027".

Plazo de Ejecucion

DOS (2) MESES Y QUINEE (15) DIAS (PRORROGA QUINCE (15) DIAS)

Fecha de Iniciacion

30 DE ABRIL DE 2024

Fecha de Finalizacion

29 DE JULIO DE 2024
¥

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE($200.000.000.00)

Valor ejecutado (a la
fecha de este informe)

DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($200.000.000.00)

-

Valor faltante por
ejecutar / Valor
pendiente por pagar

CERO PESOS ($ 0)

Porcentaje de

S CIEN PORCIENTO (100%)
Porcentaje por

Elecutar CERO PORCIENTO (0%)

Estado de la Garantia

Vigente

Matriz de Riesgos del

Contrato

Sin afectacioén.

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

3.1 BIENES, SERVICIOS U OBRA RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el(la) contratista
cumplié a cabalidad con la totalidad de los productos y actividades del contrato, tal y como
consta en los informes de actividades revisados y aprobados durante la ejecucion del
contrato y relacionados a continuacion:

Actividad

Evidencias o Soportes

CODIGO AP5-F124
VERSION 06

FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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Alcaldia Municipal \ %

\(YOPAL /

de Yopal f

04 INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD N°1.
FASE PREPARATORIA. PRODUCTO:

Un documento en el que se evidencie la
gjecucion de las actividades de la fase
preparatoria con sus respectivos soportes.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde hace entrega de manera fisica
y digital de las evidencias originales de cumplimiento de cada una

de las actividades propuestas dentro de la Fase Preparatoria de
PISCC.

1. Proyeccion de Cronograma Inicial

2. Cronograma proyectado y ejecutado.
3. Documento Marco Normativo PISCC.
4. Documentacién recolectada.

5. Mesas de trabajo Comunidad.

6. Mesas de trabajo Intersectoriales.

7. Convocatoria Mesas.

8. Encuestas.

9. Registros de asistencia.

10. Informacién recolectada.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe

presentado por el contratista.

1.FASE PREPARATORIA

Actividad 1.1.
Elaborar un plan y/o cronograma de
trabajo.

Elaborar un plan y/o cronograma de trabajo en
el que se establezcan las actividades a
desarrollar y sus plazos de ejecucion.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde realizé:

Elaboracién y proyeccién de un cronograma de trabajo en el que
se establecieron cada una de las etapas del PISCC y las
respectivas actividades a desarrollar.

Proyeccion del cronograma de trabajo los tiempos estipulados
dentro del plan de cargas del presente contrato.

En reunién técnica con equipo de profesionales de la
Supervision de la Alcaldia, se presenté la respectiva
proyeccion del Plan de Trabajo, documento que fue aprobado
y dejando como evidencia el Acta de Reunién N° 1 con el
secretario de Gobierno.

Durante la reunién presenté y aprobé la proyeccién del
cronograma y programacion para el desarrollo de las dieciocho
(18) mesas con la comunidad.

Dicha Acta N°1determina el uso de formatos para evidencias
de Actas y listados de asistencia de las actividades a
desarrollar con la comunidad y con las instituciones.

Las actas de reunion y listados de asistencia de actividades
institucionales se manejaron con los logos de la Alcaldia,
Unitrépico y el PISCC.

Unicamente se utilizaré el listado de control de asistencia
externo de la Alcaldia para las actividades que se realizaron

con la comunidad, cefidos a las politicas de manejo de

CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA'Y
EVALUACION DEL CC_)NTRATISTA
GESTION JURIDICA

actividades de participacion ciudadana y las obligaciones
contractuales, segun el Numeral 18 de la Clausula 6 donde se
obliga el contratista a cumplir con las Politicas de Seguridad de
la informacién, los roles y responsabilidades del Sistema de
Gestién de Seguridad y Privacidad de la Informacién SGSI de
acuerdo al documento de Alcance, Roles y Responsabilidades
del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la
Informacion Céd. AP6-D41.

Del mismo modo, se presentaron, ajustaron y aprobaron los
artes para las invitaciones a través de redes sociales y los
oficios de convocatoria que se enviaron a los lideres comunales
a través de los Gestores y Corregidores respectivamente.

Alcaldia Municipal

de Yopal

Se anexa: informe Cronograma de Trabajo Final con la
respectiva programacion y ejecucion de actividades, teniendo
en cuenta la prérroga en plazo del periodo completo de
ejecucion, correspondiente del 30 de abril al 29 de julio de
2024.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacion realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de |la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde realiz6 la revision,
reunion y consolidacién del marco constitucional, legal y normativo
gue involucra la formulacion e implementacion del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, teniendo en cuenta lo
1.FASE PREPARATORIA establecido en la guia del DNP, las politicas publicas relacionadas,
a nivel nacional, departamental y municipal.

Actividad 1.2.
Reunir 'y  consolidar el marco
constitucional, legal y normativo.

Constaté la pertinencia y relacion de cada norma con el proceso
de elaboracion del PISCC, asi como su relacién con otros sectores
que inciden directa o indirectamente en los asuntos de seguridad
Reunir y consolidar el marco y convivencia, en especial aquellos contemplados en el concepto
constitucional, legal y normativo que involucra | de seguridad humana.

la formulacién e implementacion del Plan ) ) )
Integral de Seguridad y Convivencia | Verifico la vigencia de cada una de las normas en revision, las

Ciudadana, incluyendo la incorporacion de |reformas aplicadas a cada una de ellas y las normas
enfoques diferenciales e intersectoriales, asi|reglamentarias para cada caso. Solicité el Normograma a
como otros sectores relevantes que inciden | secretaria de gobierno municipal, documento que permitié
directa o indirectamente en aspectos de | efectuar la actualizacion de los decretos y acuerdos emitidos por
convivencia y seguridad ciudadana. el nivel municipal en materia de seguridad ciudadana y
convivencia.

Tuvieron en cuenta las normas nacionales en materia de politica
publica relacionada con seguridad ciudadana, defensa vy
convivencia, los enfoques diferenciales e intersectoriales, asi
como los instrumentos de planeacién: plan de desarrollo nacional,
departamental y municipal.
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La informacion se organiza de manera atil y aplicativa dentro del
documento final que se entrega en el PISCC. De esta forma es
como en el capitulo de la implementacion del Plan Integral de
Seguridad y Convencia Ciudadana de Yopal, se trasladan las
instancias de coordinacién, con su normatividad, funciones vy
miembros, las cuales son:

- Comité Civil de Convivencia.

- Consejo de Seguridad y Convivencia Ciudadana
- Consejo de Seguridad

- Comité Territorial de Orden Publico - CTOP

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde realizaron las
solicitudes oportunas para tramitar, reunir y compilar la
informacidn necesaria y pertinente ante las diferentes instituciones
a nivel municipal para la formulacion del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, a través de oficios enviados
por medio de correo electronico.

Realizaron consultas web y descargaron archivos de interés y
utilidad para el proceso de formulacién, tanto del nivel nacional
como departamental y municipal, que permitieron complementar
los insumos disponibles.

1.FASE PREPARATORIA

Actividad 1.3.

Tramitar, reunir y compilar la informacion.

Organizé por subcarpetas, segin el tema o categoria, la

informacion recolectada, hizo la organizacion de la documentacion

EHEBRES & Aivel ftnidibal v deparsmentsl de Orden Nacional y Juridico, secretarias de Gobierno, Hacienda,
. pa ¥ qeb Movilidad, Salud, Planeacion, Victimas, Casa de Justicia,

para la formulacion del Plan Integral de ; i )

Seguridad y Convivencia Ciudadana. SISBEN, Comunidad Defensoria y Personeria.

Tramitar, reunir y compilar la informacién
necesaria y pertinente ante las diferentes

Del mismo modo organizdé la informacién y archivos
correspondientes a la documentacion juridica de consulta usada
dentro de la formulacién del Marco Normativo del PISCC y la
informacion solicitada y recibida por los diferentes miembros del
CTOP para el desarrollo de cada una de las actividades previstas
dentro de la Fase de Diagndstico.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

- La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
Actividad 1. FASE PREFPARATORIA actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
Actividad 1.4. abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde realizo:
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Realizar  proceso de
participacién y abordaje.

concertacion,

Actividad 1.4

Realizar el proceso de concertacion,
participacion y abordaje de las diferentes
probleméticas presentadas en los once (11)
corregimientos y las siete (7) comunas del
municipio de Yopal, a través de mesas de
trabajo que integren la participacion de la
ciudadania y de dependencias, entidades e
instituciones corresponsables (Departamento
de Policia de Casanare, Ejercito Nacional -

Décima Sexta Brigada, fuerza aérea — Grupo
Aéreo del Casanare

(GACAS), Direcciéon Seccional C.T.I. Casanare,
Infanteria de Marina BRIMS5, ICBF, comisarias
e inspecciones de policia, Personeria
Municipal, Fiscalia, Secretaria de Transito y
Transporte, integrantes de gremios
economicos del municipio, concejales, entre
otros); con el fin de identificar y describir los
problemas de seguridad y convivencia
ciudadana que afecta a la ciudadania y a la vez
generar estrategias que permitan prevenirlas,
mitigarlas, reducirlas y/o contrarrestarlas, a
través de la metodologia de marco logico, el
cual sera el insumo para la fase de diagnéstico.

Mesas de trabajo Comunidad:

Desarrollaron las dieciocho (18) mesas de trabajo con
participacién de los lideres y comunidad de las Comunas y
Corregimientos del Municipio de Yopal, segun cronograma
previsto y aprobado por la Alcaldia en la actividad 1.1.

Realizaron algunos cambios en las fechas que estaban
pendientes por confirmar teniendo en cuenta la disponibilidad y
sugerencias de los lideres comunales, quien fueron el apoyo
fundamental de la convocatoria.

Describe dentro del respectivo informe sobre el desarrollo de las
mesas de participacién comunitaria, fecha, lugar y hora de
realizacion, numero total de participantes, numero total de
personas que firmaron planillas, y nimero total de encuestas
fisicas aplicadas y recolectadas en cada actividad. De la misma
forma se evidencias varias fotografias con las diferentes etapas
que se desarrollaron en dichos eventos. (Ver Anexo N°9)

El desarrollo metodoldgico de mesas lo realizaron a través de tres
(3) etapas:

1.Introduccion: En la primera etapa, explico a los participantes
metodolégicamente el marco normativo y la importancia que hoy
en dia tienen las comunidades dentro de la formulacién e
implementacion del PISCC.

Expuso pedagdgicamente la Politica de seguridad, defensa y
convivencia del gobierno nacional, su coherencia con el plan
nacional, departamental y municipal de desarrollo y la vision de
seguridad humana.

Esta etapa fue ejecutada por parte de los cuatro (4) profesionales
en contacto directo con la comunidad del Municipio de Yopal en
las (18) mesas de trabajo, utilizando como respaldo una
presentacion con ayudas audiovisuales. (Ver Anexo N° 10)

2. Etapa Encuesta: realizé el proceso de la aplicacion de la
encuesta de percepcién de manera fisica con los participantes de
estas actividades. Ver descripcion detallada del proceso en Anexo
N°15

3. Etapa Marco loégico: Organizaron mesas de trabajo, con el
propésito de integrar a la comunidad que participativamente a
través de una actividad con metodologia de marco logico dirigida
por un profesional y acompafiada por todos los miembros del
equipo formulador, los participantes en grupos establecian los
problemas y delitos que ellos perciben dentro de su comunidad,
asi como las posibles soluciones a estos.

El dia 21 de mayo de 2024 realizé reunién con la Supervision de
la Secretaria de Gobierno Municipal, en la cual, realiz6 la
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presentacion del avance y cumplimiento de las mesas con la
comunidad a dicha fecha y la solicitud de apoyo para la
convocatoria de las mesas intersectoriales por parte de la
secretaria de Gobierno a las demas secretarias, dependencias y
entidades corresponsables en la formulaciéon del PISCC. Se
anexa registro fotografico, Acta de reunién y recibido del oficio
para el apoyo a las convocatorias.

Mesas de trabajo Intersectoriales:

Del mismo modo, realizaron mesas de trabajo intersectoriales con
diferentes entidades e instituciones corresponsables como o
fueron: Secretarias, direcciones e institutos de la Administracién
Municipal, Casa de justicia, Comisarias de Familia, Inspecciones
de Policia, Jueces de Paz, ICBF, Sala de Mediacién Policial,
Derechos humanos y trata de personas, Concejo de Yopal,
Personeria Municipal, SAYOP, IDRY, Defensoria del Pueblo.
Entre las mesas de trabajo intersectoriales realizaron reuniones
con los miembros del comité de orden publico las cuales también
incluyeron la etapa de diagnéstico, toda vez que estas mesas se
utilizaron para el desarrollo de la presente actividad y se articuld
con la solicitud de la informacién institucional requerida de cada
una de dichas entidades.

Dentro del presupuesto oficial describe el apoyo logistico para el
desarrollo de la presente actividad, el cual evidencia su
cumplimiento en el Anexo N°13 con el respectivo registro
fotografico.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

1.FASE PREPARATORIA

Actividad 1.4

Realizar la invitacion a los actores
estratégicos y la convocatoria abierta,
utilizando los medios de comunicacion y/o
redes sociales y/o radio o prensa, para el
desarrollo de las mesas de trabajo en los
once (11) corregimientos y las siete (7)
comunas del municipio de Yopal.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde realiz6 informe con
pantallazos del registro de las convocatorias a las mesas de
trabajo con la comunidad e interinstitucionales. Presenta dentro
del informe la evidencia de las publicaciones de la convocatoria
abierta en redes sociales para participar en cada una de las mesas
previstas.

Con respaldo de la secretaria de Gobierno realizo la socializacion
del plan de trabajo de las mesas de participacion con las
comunidades a los Corregidores y Gestores de Seguridad y
Convivencia, servidores claves en el proceso de convocatoria
directa con las JAC y lideres de Comunas y Corregimientos.

Adjunta en formato PDF copia de las convocatorias virtuales
realizadas a todas las mesas de trabajo a través de WhatsApp; del
mismo modo se adjuntan las evidencias de las convocatorias para
las mesas intersectoriales, a través del envio de correos
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electrénicos y sus respectivos oficios con los respectivos
pantallazos de los correos enviados.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacidon realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

1.FASE PREPARATORIA

Actividad 1.4

Disefiar y aplicar encuestas presenciales,
tomando una muestra aleatoria de poblacion
habitante por corregimiento y comuna del
municipio de Yopal, realizando el anélisis
cualitativo y cuantitativo; a través de las cuales
se evalle la percepcion ciudadana frente a la
seguridad y la convivencia ciudadana.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, El equipo formulador del
PISCC realizo:

La elaboracion del cuestionario correspondiente a la Encuesta de
Percepcion de Seguridad, que se incorporé al disefio y el
contenido de los formatos tanto de la encuesta fisica, como la
encuesta virtual que fue aplicada.

Realiz6 el disefio de la encuesta virtual en la aplicacion de Google
Forms, con el propésito que permitiera a la comunidad del
Municipio de Yopal participar de una manera masiva de la
respectiva encuesta de percepcion frente al tema de la seguridad
y la convivencia ciudadana. La encuesta virtual fue publicada en
las redes sociales de la Alcaldia y se compartié con los
presidentes de Asojuntas, JAC, ediles, Corregidores y Gestores
de convivencia.

El dia 30 junio, como estaba previsto, dio el cierre al formulario de
las encuestas virtuales y procedié a realizar la respectiva
organizacién de la informacion recolectada a través del
seguimiento de la tabulacién y graficacion, realizando asi el
andlisis cualitativo y cuantitativo, que llevé a determinar la
percepcién de la ciudadania frente a la seguridad ciudadana y la
convivencia en el municipio de Yopal.

Resalta la participacién de la comunidad, durante el desarrollo de
las mesas de participacion se aplicaron 404 encuestas fisicas, 582
encuestas virtuales, para un total de 986 encuestas realizadas.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 1.4.

Dejar registro de la convocatoria,
asistencia e informacién recolectada en
cada una de las mesas de

trabajo adelantadas tanto en los once (11)
corregimientos como en las siete (7)
comunas del municipio de Yopal.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de |la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde organizé y clasificd
el proceso de convocatoria realizado tanto en las mesas de
participaciéon comunitaria como las mesas intersectoriales, el cual
se evidencia en Registro del Anexo N°14 descrito anteriormente.

Realizaron acta y registro de listado de asistencia de cada una de
las mesas realizadas con la comunidad y en las mesas
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intersectoriales las cuales anexan en forma fisica y digital al
presente informe. (Ver Anexo N°18)

Realiz6 la respectiva clasificacion y organizacion de la informacion
recolectada en las mesas de trabajo con la comunidad, la cual
utilizé como un insumo del diagnéstico del presente PISCC. (Ver
AnexoN°®19)

Dentro del acompafiamiento profesional realizado a la secretaria
de Gobierno se atendieron las solicitudes y peticiones, el Equipo
formulador atendio el requerimiento de realizar un informe sobre
las acciones adelantadas con la comunidad para la Estrategia de
participacion ciudadana en el marco de MIPG (Ver Anexo N°21)

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 2. FASE DE DIAGNOSTICO.

PRODUCTO:

Un documento en el que se evidencie la
ejecucion de las

actividades de la fase de diagnéstico con
sus respectivos soportes.

Trabajo armoénico con la Secretaria de
Gobierno municipal, autoridades
administrativas, fuerzas militares y de policia,
donde se evaluard y definiran los criterios
técnicos para la construccion de insumos
cuantitativos y cualitativos en cuanto a
problematicas de seguridad y convivencia
ciudadana orientado a abordarlas especifica y
efectivamente, elaborando los fundamentos del
diagnostico del Plan Integral de Convivencia y
Seguridad Ciudadana PISCC

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, hace entrega de manera fisica y digital
de las evidencias originales de cumplimiento de cada una de las
actividades propuestas dentro de la Fase de Diagnéstico de
PISCC.

1. Mesas de trabajo.

2. Solicitud de informaciéon y documentacion recibida por
parte de los miembros del CTOP

Andlisis de Factores de riesgo.

Analisis de la oferta institucional CTOP.

Analisis cuantitativo y cualitativo del Diagnéstico de
comportamientos contrarios a la convivencia.

Analisis cuantitativo y cualitativo del Diagndstico de
delitos.

3
4,
5
6.

Realiz6 Trabajo arménico con la Secretaria de Gobierno
municipal, a través del secretario de Gobierno, el enlace
designado para ese fin, los profesionales de esta dependencia; asl
como, con las autoridades administrativas, militares y de policia,
definiendo criterios técnicos y recopilando informacion para
fundamentar el diagnéstico del PISCC.

Mesas de trabajo:

- Miembros del equipo de profesionales formuladores del PISCC,
participaron de la Mesa de trabajo realizada el 13 de mayo de
2024 con los profesionales de la secretaria de Gobierno y la
secretaria de Planeacion, con el propésito de realizar la primera
Socializacion de las metas de Seguridad del Plan de desarrollo
municipal y los respectivos lineamientos que dichas secretarias
esperan se tengan en cuenta en el desarrollo de la formulacion de
PISCC.
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- Se llevé a cabo Mesa de trabajo con los profesionales de la
secretaria de gobierno de la direccién de seguridad el dia 27 de
mayo de 2024; en |la cual revisaron puntualmente las necesidades
de esta secretaria, las metas del plan de desarrollo y las
sugerencias de inclusion de estas necesidades dentro del
diagndstico.

- Del mismo modo a través de las mesas de trabajo
intersectoriales, descritas anteriormente, realizé el acercamiento
con los miembros del comité de orden publico, como lo son:
Fiscalia y CTI, Migracién Colombia, Ejercito Nacional, Fuerza
Aérea y Departamento de Policia Casanare. Ver registros en
Anexo N° 12.

A pesar de las solicitudes realizadas de manera escrita y personal
en las mesas de trabajo, no recibié respuesta por parte de los
miembros del CTOP a los requerimientos solicitados para tener la
informacion necesaria y dar cumplimiento a la presente fase de
manera integral. Por este motivo tomaron las siguientes acciones:

- El dia 12 de junio en reunién con el vicerrector de proyeccién
social de Unitrépico el Dr. Oscar Cruz y los profesionales
responsables de la formulacién del PISCC, hizo la respectiva
socializacion de lo sucedido con respecto a la solicitud y recepcion
de informacién indispensable requerida sin tener éxito, a lo cual
realizé el apoyo juridico en la elaboracion de la solicitud hecha por
parte del Contratista UNITROPICO a la Alcaldia Municipal para
tramitar la ampliacién en plazo del contrato Interadministrativo
1427 con sus respectivos soportes.

-Solicito apoyo al secretario de Gobierno para convocar y realizar
mesa de trabajo con todos los miembros del Comité de orden
publico, con el fin de socializar nuevamente la importancia de su
colaboracién como entidades corresponsables en la elaboracion y
formulacion de PISCC.

-El equipo de profesionales de Unitrépico participé de dicha
actividad, con los miembros y delegados del comité territorial de
orden publico, la cual se llevd a cabo el dia 13 de junio de 2024
en el despacho de la secretaria de Gobierno municipal. En dicha
actividad se explico a los participantes su responsabilidad desde
el marco legal y normativo, requiriendo nuevamente la entrega de
la informacion previamente solicitada. Realizé énfasis en las
implicaciones legales y el incumplimiento de la entrega del
documento final antes del periodo previsto por la ley.

Teniendo en cuenta que lo anteriormente expuesto ocasioné una
gran limitacién en la obtencion de los insumos, en razén a que la
disposiciéon contractual daba como fuente de informacion al
Comité de orden publico, la ausencia de informacién por la
negativa de entregarla al hacer caso omiso y repetitivo a los
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requerimientos, impidié que el diagnéstico se pudiera realizar en
la etapa prevista. Esta situacion trajo como consecuencia la
afectacion directa a la ejecucidn de todo el contrato, por cuanto
esta actividad del diagndstico es el fundamento para desarrollar
las siguientes fases de focalizacion y priorizacién, las cuales, a su
vez, constituyen la base para la formulacién estratégica del
PISCC.

Realizo la reiteracion en la solicitud de la informacién a través de
correo electronico a las entidades corresponsables y realizé el
seguimiento y control de lo solicitado y lo recibido. (Ver Anexo
N°27) Revis¢ la informacion que fue enviada, pues la Estacién de
Policia de Yopal hizo entrega de un informe, pero no del
documento de analisis AISEC que habia solicitado. Decide recurrir
directamente en los sitios WEB de la Policia Nacional para
verificar estadisticas del SIEDCO.

De esta manera realizé permanentemente el apoyo profesional,
juridico y especializado en el acompafiamiento en las actividades,
solicitudes y peticiones adelantadas por la secretaria de gobierno
municipal y a través del enlace designado con ese fin.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacién realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 2.1. Identificacion, diagnostico,
analisis  cuantitativo,  cualitativo vy
descriptivo, y consolidacién. Elaborar un
diagndstico de la situacion actual de
seguridad y convivencia ciudadana en el
municipio de Yopal, en el que se incluyan:

Actividad 2.1.1
factores de riesgo:
La prevencion del crimen tiene como base
la concepcion de que la delincuencia es la
provocada por multiples factores o causas
subyacentes de distinto tipo, siendo de
vital importancia identificar los factores de
riesgo, los actores implicados y sus roles
en la comisidén de cada uno de los delitos,
contravenciones y  comportamientos
contrarios a la seguridad y a la convivencia
ciudadana

Identificacion de

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde desarrolld por parte de cada
uno de los miembros del equipo formulador el anélisis desde cada
una de las dimensiones de la seguridad humana, que nos
permiten abordar y comprender las diferentes problematicas del
Municipio desde cada una de estas. Las dimensiones de
seguridad humana son:

Seguridad econdmica
Seguridad alimentaria
Seguridad en materia de salud
Seguridad ambiental
Seguridad personal/fisica

- Seguridad comunitaria
Seguridad politica

Igualmente, a partir de estos analisis identificaron los factores
generados de riesgo y su incidencia en la situacion de seguridad
de la poblacién de Yopal, tanto en la zona urbana como rural. Del
mismo modo se realizd el analisis de las alertas tempranas que
actualmente estan vigentes en el Municipio de Yopal.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacion realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024

Pagina 10 de 26




Alcaldia Municipal . :

de Yopal

,m=‘ INFORME DE SUPERV]SIC)N Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

Actividad 2.1.2

Diagnéstico de  comportamientos
contrarios a la convivencia: permite
identificar los comportamientos mas
recurrentes, horarios, lugares y poblacién que
mas afectan a las personas, para con ello
realizar actividades que permitan la
disminucién de comportamientos contrarios a la
seguridad y a la convivencia ciudadana

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde realizé las solicitudes
pertinentes directamente a la Policia con el SIEDCO, AISEC vy el
RNMC

Antes de realizar el Anélisis Cuantitativo y Cualitativo, revisé y
trabajé la informaciéon recolectada sobre los comportamientos
contrarios a la convivencia con equipo de profesionales
encargados de la formulacién del PISCC, con el fin de establecer
y determinar los comportamientos mas recurrentes, horarios,
lugares y poblacién méas afectada por la ocurrencia de estas
conductas.

En el analisis final tuvo en cuenta, incluyo y analizé las
estadisticas de la casa de justicia, comisarias, inspecciones,
ejercito y alertas tempranas de la defensoria del pueblo. Ver
Anexos N° 29

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacién realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 2.1.3

Diagnostico de delitos:

Para este diagnéstico es importante consultar
fuentes de informacion estadistica actualizada
asi como datos del Sistema de Informacién
Estadistico, Delincuencial, Contravencional y
Operativo de la Policia Nacional — SIEDCO, del
Registro Nacional de Medidas Correctivas —
RNMC, y demas fuentes oficiales que permitan
establecer las tendencias del delito y sus
dinamicas.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, realiz6 las solicitudes
pertinentes directamente a la Policia con el SIEDCO y el AISEC.

Realizé la revision en conjunto con el equipo de profesionales del
PISCC de la informacién estadistica recolectada a partir del
SIEDCQO, los informes y andlisis de la Policia Nacional contenidos
en el AISEC y el Registro Nacional de medidas correctivas,
RNMC. También se consulté y se comparé la informacién obtenida
de estas fuentes con los datos publicados por el Instituto Nacional
de medicina legal y ciencias forenses. Ver resultado final en el
Analisis cuantitativo y cualitativo de los Anexos N° 29

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 2.1.4 Analisis de la oferta
institucional — miembros del comité de
orden publico: Para tal fin, el

contratista debera mediante documento
escrito solicitar a los miembros del comité

de orden publico la informacién
relacionada con su capacidad y oferta
institucional, retos y proyecciones

respecto a la seguridad y convivencia
ciudadana para el cuatrienio 2024-2027

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, Durante el desarrollo de
las mesas técnicas interinstitucionales, adelantadas con fuerzas
militares, Migracién Colombia, Direccién de Fiscalias y CTI,
expuso la necesidad de aportar informacion e insumos que
ayuden en la construccién y disefio del PISCC, asi como la oferta
institucional y proyeccién de cada una de dichas instituciones.
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Adicionalmente, en este espacio de trabajo tomé nota de
informacién general aportada directamente por los funcionarios
que atendieron estos encuentros con el equipo formulador y que
son de utilidad en las fases posteriores del diagnéstico.

De otra parte, realizaron las solicitudes pertinentes a cada uno de
los miembros del Comité Territorial de Orden Publico, a través de
oficio enviado por correo electrénico.

Con la informacién enviada por Migracién Colombia y la
Direccién seccional de fiscalias — CTI, dio inicio al Analisis de la
oferta institucional - miembros del comité de orden publico.

Asi mismo se recurre a la consulta de los sitios web oficiales de
las otras entidades publicas miembros del Comité para consolidar
este documento. Realiza especificamente el analisis de Ejército
Nacional y se amplia la informacién de Migracion y Fiscalia

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 2.1.5 Analisis cuantitativo y
cualitativo: Debe incluir los problemas de
violencia, delincuencia, delitos que afectan
a la poblacion habitante de nuestro
municipio, partiendo de un histérico de
delitos ocurridos que le permita observary
realizar un analisis cualitativo vy
cuantitativo. El analisis debera realizarse
con el uso adecuado de tablas, graficos y
anexos que respalden el mismo, asi como
con una citacion correcta de las fuentes de
informacion.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde realizo la
recoleccion de informacién, asi como su lectura, interpretacién y
analisis que llevaron a la identificacion y valoracién histérica de las
principales problematicas de inseguridad en el municipio de Yopal.

Los analisis cualitativos y cualitativos se acompafiaron con
graficas y tablas y se efectué la debida mencién de las fuentes.
Ver Anexo N°29

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 2.1.6 Consolidacién y analisis
descriptivo:

Debera consolidar la caracterizacion,
analisis demografico, lectura sectorial y
transversal de las problematicas, delitos
contravenciones, y comportamientos
contrarios a la seguridad y la convivencia
ciudadana, sus causas y consecuencias.

Debera realizar un analisis descriptivo que
permita entender y abordar de manera
especifica y efectiva los desafios de
seguridad y convivencia ciudadana en el
municipio de Yopal, que incluya un analisis

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, A partir de los insumos recolectados,
clasificados e interpretados, apoy6é la consolidacion y la
caracterizacion y analisis de los diferentes fendmenos que
generan situaciones de inseguridad e inconvivencia, sus causas y
consecuencias, asi como las diversas problematicas generadoras
de violencia y conflicto, y las conductas o comportamientos
contrarios a la convivencia que, con bastante frecuencia,
desembocan en conductas delictivas o perturbadoras de la
tranquilidad ciudadana o el orden publico. Ver Anexo N°29.

Apoyd y verificd la construccion del analisis general cuantitativo y
cualitativo que desemboca en el diagndstico puntual e
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de la composicién poblacional los

patrones delictivos.

y

identificacién de los patrones delictivos que afecta a la poblacién
urbana y rural del municipio de Yopal, asi como los retos que
enfrentan los organismos e instituciones responsables de
garantizar la seguridad y observancia de los derechos de todos
los ciudadanos. Ver Anexo N°29

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacion realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 3. FASE DE IDENTIFICACION
Y PRIORIZACION DE
PROBLEMATICAS. PRODUCTO:

Un documento en el que se evidencie la
ejecucion de las actividades de la fase de

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde hace entrega de manera fisica
y digital de las evidencias originales de cumplimiento de cada una
de las actividades propuestas dentro de la Fase de Priorizacion de
PISCC.

identificacion 'y priorizacion ~ de 1. Documento de focalizacién y priorizacion.

probleméaticas, con sus respectivos 2. Mapas de “Zonas de Miedo”

soportes. Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacién realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.
La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente

Actividad 3.1. actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de

Individualizar, focalizar y priorizar las
problematicas y delitos mas criticos, y
realizar un analisis de los lugares donde se
presentan los delitos mas criticos.
Individualizar, focalizar y priorizar las
problematicas y delitos mas criticos que se
presentan en el
municipio de Yopal,
causas determinantes,
riesgo, y sus efectos.
Realizar un analisis de los lugares donde
se presentan los delitos mas criticos,
especialmente aquellas zonas en las que
se han constituido ejes estructurales
donde ocurren los delitos, contravenciones
y comportamientos contrarios a la
convivencia ciudadana, identificando las
"Zonas de Miedo” mediante un mapa del
municipio, donde estas se puedan
identificar con claridad.

identificando las
los factores de

2024 al 29 de julio de 2024, Con la identificacién de las
necesidades identificadas en el diagndstico tanto de la
informacion recolectada con la comunidad y la informacién
estadistica oficial realiza el trabajo en la identificacion y
priorizacién desde tres enfoques:

- Factores de riesgo
- Comportamientos contrarios a la convivencia
- Comportamientos delictivos.

Realizé la focalizacion y priorizacion de las probleméaticas y delitos
mas criticos que se presentan en el municipio de Yopal.

Realizé la organizacion final de los mapas entregados por la
Fiscalia como puntos calientes y los mapas de enfoque
delincuencial entregados por la Policia nacional con los lugares
donde se presentan los delitos mas criticos identificando con
claridad las Zonas de miedo.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacién realizada en |a actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 4. FASE DE FORMULACION
DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA

CIUDADANA. PRODUCTO:

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, hace entrega de manera fisica y digital
de las evidencias originales de cumplimiento de cada una de las
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Un documento que contenga las
estrategias, programas, proyectos y
acciones a desarrollar para atender cada
una de las problematicas priorizadas;
estableciendo sus objetivos generales,
especificos, metas, componentes,
actividades e indicadores para atender
cada problematica priorizada.

Identificar las estrategias, programas,
proyectos y acciones a desarrollar.
Identificar las estrategias, programas,
proyectos y acciones a desarrollar para
atender cada una de las problematicas
priorizadas; estableciendo sus objetivos
generales, especificos, metas,
componentes, actividades e indicadores
para atender cada problematica priorizada

actividades propuestas dentro de la Fase de Formulacién del
PISCC.

1. Mesas de trabajo
2. Documento de Formulacién PISCC
3. Linea estratégica N°3.

El equipo de profesionales desarrollé la formulaciéon del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana a través de mesas
de trabajo, permitiendo identificar y establecer las estrategias,
programas, proyectos y acciones a desarrollar para atender cada
una de las problematicas priorizadas; estableciendo sus objetivos
generales, especificos, metas, componentes, actividades e
indicadores.

Establecen dos lineas de ejecucion directa, las cuales se
desarrollaran a través de dos (2) programas y cinco (5)
subprogramas.

Realiza el trabajo especifico de identificar, recolectar, organizar
las metas del Plan de Desarrollo del Municipio de Yopal, que seran
parte fundamental del Plan Estratégico dentro de la Linea N°3,
dando unidad a la politica publica de seguridad humana de la
gobierna nacional y la guia metodolégica del DNP. Este
documento es incorporado dentro del documento final del PISCC
en el Anexo Técnico N°2

Sesarrollé la verificacion de la compilacion de la informacion
trabajada por cada uno de los miembros del equipo formulador,
realizaron los ajustes necesarios para la presentacion final del
presente documento en el cual se evidencian los programas,
subprogramas, metas e indicadores del PISCC

Realizaron mesas de trabajo entre equipo de profesionales
encargados de la formulaciéon del PISCC y profesionales de la
secretaria de gobierno para unificar los criterios necesarios y dar
el cumplimiento a cada uno de los requerimientos que se solicitan
dentro de la Fase de Diagnostico, Planeacién, Formulacién
Estratégica y Financiera del PISCC.

En mesa de trabajo final el equipo formulador junto con el
profesional de seguridad de la secretaria de gobierno, delegado
realizaron en conjunto la revision, ajuste y cambios en la
formulacion de las lineas estratégicas, los programas y
subprogramas, asi como en las metas y sus respectivos
indicadores.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacién realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.
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Actividad 5. .
FASE DE PLANEACION FINANCIERA,
PRESUPUESTAL Y OPERATIVA.

PRODUCTO:

Un documento en el que se evidencie la
gjecucion de las actividades de la fase de
planeacion financiera, presupuestal vy
operativa, con sus respectivos soportes.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde hace entrega de manera fisica
y digital de las evidencias originales de cumplimiento de cada una
de las actividades propuestas dentro de la Fase Preparatoria de
PISCC.

1. Mesas de trabajo
2. POAI
3. Planindicativo

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacioén realizada en |la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 5.1. Realizar al menos una (1)
mesa de trabajo con las diferentes
dependencias de la Alcaldia de Yopal.

Realizar al menos una (1) mesa de trabajo
con las diferentes dependencias de la
Alcaldia de Yopal, que directa o
indirectamente tengan relacién con la
planeacién financiera, presupuestal vy
operativa del Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana; dejando registro
de la convocatoria, asistencia y desarrollo
de la misma.

Elaborar un presupuesto total que debera
ser asignado durante los cuatro (4) afios
de gobierno, para el desarrollo vy
cumplimiento efectivo y eficiente del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, identificando los planes,
programas, proyectos e iniciativas, la
priorizacién de estos, las fuentes de
recursos Yy financiacion, y la oferta
institucional.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde desarrollé mesa
de trabajo con las dependencias que directa o indirectamente
tengan relacion con la planeacion financiera, presupuestal y
operativa del Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, el dia 13 de mayo de 2024. (Ver Anexo N°16)

En dicha reunién trataron los siguientes temas:

-Importancia del Plan de Desarrollo Municipal en la formulacién
del PISCC.

- Solicitud a la secretaria de Planeacién de copia del documento
contentivo donde definieron las metas previstas en materia de
seguridad y convivencia.

-Solicitud a la secretaria de Hacienda de la proyeccién
presupuestal para las vigencias 2024, 2025, 2026 y 2027 y sus
respectivas fuentes de financiacién.

Con la informacién recolectada en Mesa de trabajo realizada el
dia 27 de junio de 2024 con profesionales de las secretarias de
Hacienda, Planeacién y Gobierno que les compete el manejo,
control y planeacién de los recursos del PISCC, y en especial los
datos presupuestales entregados por la Direccion de presupuesto,
revisan en conjunto con el equipo formulador las condiciones
técnicas basicas del presupuesto asignado.

De esta manera el equipo formulador se retne para perfilar la
presente actividad y dar orientacion a la Planeacion financiera y
presupuestal.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.
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Actividad 5.2. Elaborar una matriz de Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI).
Elaborar una matriz de Plan Operativo
Anual de Inversiones (POAI) para las
vigencias fiscales 2024, 2025, 2026, y
2027, que sirva como instrumento técnico
para la planificacién y ejecucién anual de
inversiones en el marco de

la convivencia y seguridad ciudadana.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, En mesas de trabajo adelantadas
por el equipo formulador, empieza a proyectar a la planeacién
financiera con el documento con la clasificacion de las
diferentes fuentes de financiaciéon destinadas por la secretaria
de Hacienda municipal para el PISCC, segun la armonizacion
y plan financiero del Plan de desarrollo del presente cuatrienio.

Realizo la elaboracién de una matriz de Plan Operativo Anual de
Inversiones (POA1) para las vigencias fiscales 2024, 2025, 2026,
y 2027, a través de la verificacion de la informacion organizada y
recolectada con los demas profesionales del equipo formulador.

Los soportes reposan en medio fisico y magnetico CD con la
informacion realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 6. PLAN DE ACCION
ESTRATEGICO. PRODUCTO: Un
documento que contenga el plan de accion
estratégico.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde hace entrega de manera fisica
y digital de las evidencias originales de cumplimiento de cada una
de las actividades propuestas para el desarrollo del Plan de Accion
Estratégico del PISCC.

1. Matriz Plan Estratégico
2. Documentos con indicadores de rendimiento y enfoque
diferencial.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la
informacion realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

Actividad 6.1. Elaborar un plan de accion
estratégico

Elaborar un plan de accién estratégico
compuesto por lineas, programas,
proyectos, y actividades los cuales
deberan estar alineados con objetivos
claros, medibles y estructurados, Yy
abordar los factores de riesgo, asi como
las problematicas, delitos,
contravenciones y  comportamientos
contrarios a la seguridad y a la convivencia
ciudadana priorizados con anterioridad;
estableciendo las metas a las que apunta
y especificandose los indicadores de
rendimiento que permitan realizar un
seguimiento efectivo de su desarrollo. Este
debe detallar como cada actividad
contribuye a los objetivos generales y

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, realiz6 en el disefio y
organizacién de la matriz del “Plan de Accion Estratégico’, que
permite establecer una base de fundamento a la formulacion del
PISCC.

La matriz establece las tres (3) lineas estratégicas y cada una de
estas los objetivos especificos, los programas y subprogramas
que las componen.

Elaboré un plan de accién estratégico en conjunto con los
profesionales del equipo formulador, a través de la construccion
de indicadores, en especial lo que realizaron con enfoque de
género. Cada una de las metas del PISCC cuenta con el
respectivo desarrollo de indicadores que abordan los factores de
riesgo, los comportamientos contrarios y delitos que fueron
priorizados en la fase 3.
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participativo y los diagnésticos y criterios
de priorizacién previamente definidos.

Estos indicadores fueron utiles para determinar los procesos de
contratacion de cada una de las actividades que apuntan al
cumplimiento de las metas previstas en el PISCC.

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacion realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 7. .

FASE DE METODOLOGIA DE
IMPLEMENTACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DEL PISCC.
PRODUCTO:

Un documento que contenga un modelo de
implementacion, evaluacion y seguimiento
al cumplimiento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024, donde desarroll6 la
verificacion de la propuesta del documento destinado a
establecer un sistema efectivo para monitorear y evaluar la
implementacion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

Adapta y crea la plantilla de seguimiento y control con base los
requerimientos recibidos por los profesionales de la Direccion de
Seguridad de la secretaria de Gobierno

Los soportes reposan en medio fisico y magnetico CD con
la informacion realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 8.
LA ENTREGA DEL PRODUCTO

Entregar un documento contentivo del
Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del municipio de Yopal 2024-
2027, el cual debera contener capitulos
organizados a partir de las siguientes
fases:

+ FASE PREPARATORIA

+ FASE DE DIAGNOSTICO

+ FASE DE IDENTIFICACION Y
PRIORIZACION DE PROBLEMATICAS

+ FASE DE FORMULACION DEL PLAN
INTEGRAL DE  SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA

« FASE DE PLANEACION FINANCIERA,
PRESUPUESTAL Y OPERATIVA

+ PLAN DE ACCION ESTRATEGICO

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, realizé la entrega de un documento
contentivo del Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del municipio de Yopal 2024-2027 el dia 29 de julio de
2024 al Supervisor del presente contrato.

Con la aprobacién definitiva de la propuesta, hizo la entrega del
documento contentivo final del Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana del municipio de Yopal 2024-2027, en un
ejemplar original y dos copias, tanto en medio fisico como
magneético.

Los tres (3) documentos fisicos fueron entregados en impresion
litografica tamafio carta, con hojas internas en papel propalcote de
180 gramos, a full color cada uno y portada y contraportada en
pasta semidura, libro que consta de un total de 254 paginas
correspondientes a la siguiente tabla de contenido cumpliendo con
los requerimientos estipulados en la presente actividad
contractual:

PRESENTACION

1. CONTEXTO GENERAL DEL TERRITORIO
1.1 Resefia Histérica

1.2 Georreferenciaciéon

1.3 Division Politico Administrativa
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- FASE DE METODOLOGIA DE
IMPLEMENTACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DEL PISCC

Entregar el documento contentivo del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del municipio de Yopal 2024-
2027, en un ejemplar original y dos copias,
tanto en medio fisico como magnético. Es
de sefalar que el Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana
PISCC objeto del presente contrato,
debera tener en cuenta los lineamientos,
disposiciones y estandares planteados por
el Departamento Nacional de Planeacién
en la Guia Metodoloégica para Ila
Formulacién, implementacion,
Seguimiento y Evaluacién de los Planes
Integrales de Seguridad y Convivencia
Ciudadana (version 2024), asi como la
normatividad vigente aplicable;
asegurando su alineacion con las
directrices nacionales actuales.

1.4 Demografia
1.5 Actividades Econdmicas

1.6 Miembros del Comité de Orden Publico

1.6.1 Ejército Nacional de Colombia

1.6.1.1 Octava Divisién del Ejército Nacional de Colombia
1.6.1.2 Décima Sexta Brigada del Ejército Nacional

1.6.2 Fuerza Aerea Colombiana

1.6.3 Policia Nacional de Colombia

1.6.3.1 Departamento de Policia Casanare

1.6.3.2 Estacién de Policia - Distrito Uno de Yopal

1.6.4 fiscalia general de la Nacién

1.6.4.1 Direccion Seccional de Fiscalias de Casanare

1.6.5 Unidad Administrativa Especial de Migracién Colombia
1.6.5.1 Centro Facilitador de Servicios Migratorios de Yopal
1.6.6 Unidad Nacional de Proteccion

2. MARCO CONCEPTUAL Y NORMATIVO
2.1 Marco Conceptual

2.1.1 Seguridad Humana

2.1.2 Convivencia

2.1.3. Seguridad ciudadana

2.1.4. Seguridad Publica

2.1.5. Orden Publico

2.2 Marco Normativo

2.2.1 Constitucién Politica de Colombia
2.2.2 Ley 4 de 1991

2.2.3 Ley 62 de 1993

2.2.4 Ley 136 de 1994
2.2.5 Ley 418 de 1997
2.2.6 Ley 1551 de 2012
2.2.7 Ley 1801 de 2016
2.2.8 Ley 2000 de 2019
2.2.9 Ley 2197 de 2022
2.2.10 Ley 2272 de 2022

2.3 Otros lineamientos normativos en Convivencia y Seguridad
Ciudadana.

2.3.1 Normas del orden nacional.

2.3.2 Normas del orden municipal

2.4 Normatividad en enfoques Diferenciales e Intersectoriales
2.4.1 Cultura Ciudadana

2.4.2 Mujer y género

2.4.3 Familia

2.4.4 Infancia, nifez y adolescencia

2.4.5 Sistema de responsabilidad penal para adolescentes
2.4.6 Convivencia escolar

2.4.7 Politica de drogas
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2.4.8 Programa nacional de casas de justicia y convivencia
ciudadana

2.4.9 Vigilancia y seguridad privada

2.4.10 Migracion

3. METODOLOGIA

4. DIAGNOSTICO

4.1 Diagnostico Comunidad

4.1.1 Mesas de participacion ciudadana

4.1.2 Encuesta Percepcion de Seguridad Ciudadana

4.1.2.1 Ficha Técnica de la Encuesta de Percepcion

4.1.2.2 Datos Generales de la Encuesta.

4.1.2.3. Caracteristicas sociodemograficas:

4.1.2.4 Analisis de Variables: Sociodemograficas y de Enfoque
Diferencial.

4.1.2.5 Analisis Percepcion de Seguridad Ciudadana

4.1.2.6 Analisis Percepcién de Comportamientos Contrarios a la
Convivencia:

4.1.2.7 Analisis Percepcioén de Delitos:

4.1.2.8 Analisis Percepcion Comunicaciones y Conectividad:

4.2. Diagnostico Intersectorial

4.3 Diagnéstico Factores de Riesgo

4.3.1 Dimension de Seguridad Econdmica.

4.3.2 Dimension de Seguridad Alimentaria

4.3.3. Dimensién de Seguridad en materia de Salud.
4.3.4. Dimension de Seguridad Ambiental.

4.3.5 Dimensién de Seguridad Personal/Fisica
4.3.6. Dimensién de Seguridad Comunitaria:

4.3.7 Dimension de Seguridad Politica.

4.4 Diagnostico de Convivencia Ciudadana

4.5 Diagnostico de Seguridad Ciudadana

4.5.1. Delitos contra la vida y la integridad personal.
4.5.1.1 Homicidio

4.5.1.2 Lesiones Personales - Violencia interpersonal
4.5.1.3 Violencia Sexual

4.5.2. Delitos contra la familia

4.5.2.1 Violencia Intrafamiliar

4.5.2.1.1 Adulto Mayor

4.5.2.1.2 Otros familiares

4.5.2.1.3 Violencia de género

4.5.2.1.4 Delitos contra nifios, nifias y adolescentes.
4.5.3. Delitos contra el Patrimonio Econémico
4.5.3.1 Hurto a Personas

4.5.3.2 Hurto Residencias

4.5.3.3 Hurto Motocicletas

4.5.3.4 Hurto Comercio

CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024

Pagina 19 de 26




A o

Alcaldia Municipal ieCY INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

de Yopal

EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

4.5.3.5 Hurto de ganado - Abigeato

4.5.3.6 Extorsion

4.5.4 Delitos contra la Salud Publica

4.5.4.1 Tréfico, fabricacion o porte de estupefacientes

4.5.4.2 Lesiones y muertes por accidente de transporte/transito

4.6. Casa de Justicia y Derechos Humanos

4.6.1 Comisarias de Familia de Yopal.

4.6.2 Inspecciones de Policia.

4.6.3 Centro de Conciliacién (Ley 2220 de 2022).
4.6.4 Sala de Mediacién Policial (Ley 1801 de 2016)
4.6.5 Centro de Recepcion de Informacion (CRI)

4.7 Diagnéstico de Orden Publico
4.8 Diagndstico Alertas Tempranas

5. FOCALIZACION Y PRIORIZACION

5.1 Focalizacion y Priorizacién de los Factores de Riesgo
5.1.1 Focalizacion de Factores de Riesgo

5.1.2 Priorizacién de Factores de Riesgo

5.2 Focalizacion y Priorizacion de Comportamientos Contrarios a
la Convivencia Ciudadana.

521 Focalizacion de Comportamiento Contrarios a la
Convivencia Ciudadana.

5272 Priorizacién de Comportamientos Contrarios a la
Convivencia Ciudadana

5.3 Focalizacion y Priorizacion de la Seguridad Ciudadana
5.3.1 Focalizacion Delitos - Seguridad Ciudadana

5.3.2 Priorizacién de Seguridad Ciudadana

5.4.1. Focalizacion de puntos de miedo Policia Nacional.
5.4.2 Priorizacion de puntos de miedo de la Fiscalia.

6.TRANSVERSALIDAD

6.1 Plan Nacional Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia
mundial de la vida"

6.2 Politica de Seguridad, Defensa y Convivencia Ciudadana:
Garantias para la Vida y la Paz 2022 — 2026

6.3 Ordenanza N° 008 de 2024. Plan de Desarrollo departamental
2024-2027 “Oportunidades para Casanare”

6.4 Acuerdo N.2 de 2024 - Plan de Desarrollo Municipal “Yopal
para todos"

7. FORMULACION ESTRATEGICA
7.1 Objetivo General.

7.2 Planeacion Estratégica del PISCC

7.3 LINEAS ESTRATEGICAS.
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7.3.1 Linea Estratégica N° 01: Seguridad Para Todos.

7.3.1.1 Programa: |Instituciones fortalecidas, garantia de
seguridad para todos.

7.3.1.1.1 Subprograma: Sistema de seguridad, justicia y bienestar
comunitario eficaz y eficiente.

7.3.1.1.2 Subprograma: Instituciones fortalecidas, prevencion y
respuesta oportuna

7.3.1.1.3 Subprograma: Tecnologia y Comunicaciones,
Herramienta Clave.

7.3.2 Linea Estratégica N° 2. “TODOS A PREVENIR”

7.3.2.1 Programa: Prevencidn, responsabilidad de todos.
7.3.2.1.1 Subprograma: Responsabilidad Ciudadana para la
Convivencia y la Seguridad.

7.3.2.1.2 Subprograma: Prevencion del Delito y Comportamientos
Contrarios a la Convivencia.

7.3.3 Linea Estratégica N° 3. Acciones Intersectoriales a ejecutar
dentro del Plan de Desarrollo Municipal de Yopal

8. PLANEACION FINANCIERA Y OPERATIVA

8.1 Identificacion de las Fuente de Financiacion

8.1.1 Fuentes de Asignacion de Recursos PISCC
8.1.2 Fuentes de Gestion de Recursos para el PISCC

8.2 Proyeccion de Asignacion de Recursos
8.2.1 Plan Operativo Anual de Inversiones - POAI

8.3 Plan Indicativo del cuatrienio

IMPLEMENTACION DEL PISCC

Instancias de Coordinacion.

.1. El Comité Civil de Convivencia.

.2. Consejo de Seguridad y Convivencia Ciudadana
.3. Consejo de Seguridad
4.

9.
9.
9.
9.
9.
9. Comité Territorial de Orden Publico - CTOP

1
1
1
1
1

10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
10.1. Formulacién de la Cadena de Valor
10.2. Metodologia de Seguimiento

ANEXOS

Anexo N°1 Mesas de Trabajo Comunidad

Anexo N°2 Plan de Accion Estratégico

Anexo N°3 Acciones Estratégicas Plan de Desarrollo Municipal
Yopal para todos

REFERENCIAS DE CONSULTA

El documento final del PISCC cuenta con Tres (3) Indices
adicionales de graficas, tablas y mapas:

1) 100 Tablas de referencia.

CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024

Pagina 21 de 26




Alcaldia Municipal

de Yopal

i3
f‘k Py
\_YOPAL /

™ INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

2) 62 Graficos.
9 Mapas.
Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con la

informacién realizada en la actividad, en el informe presentado por
el contratista.

9. APROBACION DEL PLAN INTEGRAL
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA DEL

MUNICIPIO DE YOPAL 2024-2027, POR
PARTE DEL COMITE DE ORDEN
PUBLICO:

Actividad 9.1.

El documento contentivo del Plan Integral
de Seguridad y Convivencia Ciudadana
del municipio de Yopal 2024-2027, debera
ser remitido a los miembros del Comité de
Orden Publico con minimo diez (10) dias
de antelacion a la sesion, para su estudio,
analisis y aprobacion.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de
abril de 2024 al 29 de julio de 2024,es asi como la Secretaria
de Gobierno municipal remitié el documento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del municipio de Yopal 2024-
2027 a los miembros del Comité de orden publico territorial, con el
propdsito de que cada organismo lo conociera, evaluara y
presentara sus comentarios en el escenario y fecha que para tal
fin establecié la administracién municipal, de acuerdo con las
disposiciones legales y normativas sobre la materia,
especialmente aquellas relacionadas con la convocatoria a sesion
de discusion y aprobaciéon del Plan Integral, funciones que
corresponden exclusivamente al Alcalde municipal y al Secretario
de Gobierno, segun lo contemplado en el decreto 399 de 2011.

La contratista realizé el apoyo profesional en la entrega y
presentacién del PISCC, atencion de las aclaraciones,
observaciones y sugerencias realizadas por los profesionales de
la secretaria de Gobierno Municipal.

Realiz6 el apoyo profesional en la presentacion ante el comité de
orden publico, sesién donde se realizaron los ajustes y
sugerencias, que fueron resueltas en este mismo escenario y
como resultado dio la aprobacién definitiva del PISCC por
unanimidad.

La secretaria de Gobierno y los miembros del Comité no
presentaron observaciones ni cambios posteriores a la recepcion
del documento.

Posteriormente el PISCC fue adoptado por la Administracion
Municipal por decreto N° 152 -2024

Los soportes reposan en medio fisico y magnético CD con
la informacién realizada en la actividad, en el informe
presentado por el contratista.

Actividad 9.2.

Atender las aclaraciones, observaciones,
sugerencias y/u observaciones que
realicen los miembros del comité de orden
publico, cuando se determine técnica y
juridicamente su procedencia.

La contratista dio cumplimiento con el 100% de la presente
actividad durante el periodo comprendido desde el 30 de abril de
2024 al 29 de julio de 2024, donde realizé el apoyo profesional en
la presentacién ante el comité de orden publico, sesién de fecha
15/08/2024 donde realizaron ajustes y sugerencias, que fueron
resueltas en este mismo escenario y como resultado aprobaron
definitivamente el PISCC por unanimidad.
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2. El (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en
los soportes de liquidacion de planilla y pago que se anexaron con cada uno de los
informes de actividades, los cuales han sido verificados por el suscrito.

3. Que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO conel Municipio, por cog,se% de
Estampillas por un valor de TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE ($13.000.000) de
conformidad con el acuerdo No. 032 de 2020, discriminados de la siguiente manera:

Estampilla proadulto mayor $ 6.000.000000
Estampilla procultura $ 2.000.000.00-
Estampilla prodeporte $ 5.000.000.00

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soporl‘e/é del caso se puéden verificar
en la plataforma SECOP II, proceso de contratacién No. MYCA-SGOB-CD-O1H’1—2024, asi mismo
los documentos fisicos que hacen parte de la carpeta del expediente contractual correspondiente.

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién
de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe de actividades del contratista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

5. LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO
CON  AUTORIDAD | ELABORAR E [ SERVICIO DE [UN DOCUMENTO
CONSTRUIMOS IMPLEMENTAR  EL | APOYO CONTENTIVO DEL
SEGURIDAD, PLAN INTEGRAL DE | FINANCIERO PLAN  INTEGRAL
CONVIVENCIA, CONVIVENCIA PARA SEGURIDAD Y
JUSTICIA'Y PAZ SEGURIDADA PROYECTOS DE | CONVIVENCIA
CIUDADANA, CONVIVENCIA Y | CIUDADANA
JUSTICIA Y PAZ DE | SEGURIDAD (PISCC) DEL
YOPAL, CIUDADA | CIUDADANA MUNICIPIO DE
SEGURA : YOPAL 2024 — 2027,
EN UN ORIGINAL Y
DOS (2) COPIAS, EN
MEDIO FISICO Y
MAGNETICO
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6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

El supervisor procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucién del contrato,
estableciendo si se ha desarrollado eficientemente la ejecuciéon contractual, y concluird su
evaluacion con pronunciamientos oficiales sobre la aplicacién de correctivos necesarios y
requerimientos especificos sobre la ejecucion contractual.

PERIODO DE EVALUACION

//r
-

-
.

PERIODO DE EVALUACION

DESDE EL 30 DE ABRIL DE 2024 AL 29 DE JU DE 2024

ASPECTO PUNTAJE

CRITERIOS

CALIFICACION

50

EXCELENTE.- El contrato se terminé antes de lo
estipulado por cumplimiento y entrega del bien o
Servicio.

4,0
CUMPLIMIENTO Y

BUENO.- El contrato se termindé en la fecha
estipulada.

ENTREGA 35

REGULAR.- El contrato se entrego posterior a la
fecha estipulada, pero no superior al 20% de la
duracion del mismo.

0,0

NO CUMPLE.- El contrato se entregd en fecha
posterior a la estipulada, superior al 20% de la
duracién del mismo.

4,0

50

EXCELENTE.- EI contratista supera las
expectativas y mejora las especificaciones
técnicas establecidas para el bien y/o servicio
adquirido.

4,0
CALIDAD Y

BUENO .- El contratista cumplié con los requisitos
y especificaciones técnicas establecidas para el
bien y/o servicio adquirido.

CUMPLIMIENTO
DE
ESPECIFICACIONES
TECNICAS

3,5

REGULAR.- El contratista falté a uno o mas
requisitos y/o especificaciones técnicas, que
previo requerimiento fueron subsanadas sin
incurrir en perjuicios para la Entidad.

0,0

NO CUMPLE.- ElI contratista presentd
inconformidades graves en la calidad vy
cumplimiento de especificaciones técnicas
exigidas, ocasionando incumplimiento del
contrato y dando lugar a la aplicacion de
garantias.

5,0

GARANTIAS 5.0

EXCELENTE.- EI contratista constituye las
garantias para el perfeccionamiento del contrato
del término sefalado en la Minuta.

4,0

BUENO.- Durante la ejecucién del contrato, el
contratista constituye las garantias dentro del
término pactado.

50
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REGULAR.- Durante la ejecucion del contrato, el
contratista constituye las garantias en fecha
3.5 posterior al término pactado.
NO CUMPLE.- El contratista se rehusa a

0,0 constituir la garantias requeridas.

Alcaldia Municipal
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EXCE'.ENTE.- El contratista presenta los
informes sefalados en el contrato y da respuesta
a las PQRS asignadas, sin peticion y/o
5,0 requerimiento de la Entidad.
BUENO .- El contratista atiende dentro del término
sefialado por la Entidad, los informes, las
ATENCION A 40 peticiones y/o requerimientos.
INFORMES Y PQRS REGULAR .- El contratista atiende posterior a la
fecha estipulada, la presentacién de informes, la
respuesta a las peticiones y/o requerimientos de
3.5 la Entidad.
NO CUMPLE.- El contratista desatiende la
entrega de informes, las peticiones y/o
0,0 requerimientos de la entidad.

50

50 EXCELENTE: El precio es competitivo

PRECIO 5,0

00 NO CUMPLE: el precio no es competitivo

EXCELENTE: El contratista realizé antes de las
50 fechas estipuladas el pago a seguridad social.
BUENO: El contratista cumplié oportunamente
4.0 con el pago a seguridad social.

REGULAR: El contratista realizé el pago a 4,0
seguridad social posterior a las fechas
a9 estipuladas.

NO CUMPLE: El contratista no realiz6 los pagos
0,0 a seguridad social

SEGURIDAD
SOCIAL

EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta
de cobro o facturacién, sin requerimiento de la
5,0 entidad.
BUENO: Presenta la cuenta de cobro o
CUENTAS DE facturacién dentro de los términos sefalados en
COBRO O 4,0 el requerimiento de la entidad 4,0
FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o
facturacion por fuera de los términos sefalados
8,5 en el requerimiento de la entidad
NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o
0,0 facturacion

PROMEDIO 4,6
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PUNTAJE RESULTADO
Excelente - Proveedor y/o contratista confiable y
Criterios de 45-50 recomendado.
Calificacién Definida 3,6-44 Bueno - Prnveedor y/o contratista confnable. :
. Regular - Proveedor y/o contratista poco confiable.
3,0-3,5 Condicionado y/o Sancionado
No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable.
00-29 Restringido.

El presente informe se firma en Yopal, a los 04 ABY 205

Atentamente,

JORGE ANDRE

ODRIGUEZ GONZALEZ

SECRETARIO DESPACHO XSECRETARIO DE GOBIERNO
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