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ANEXO 1 

 
1. OBJETO: Prestar servicios profesionales para gestionar, desarrollar y acompañar actividades 

para la ejecución de los planes, programas y proyectos institucionales relacionados con la 
formación profesional integral desde el Centro Ambiental y ecoturístico del nororiente 
Amazónico de la Regional Guainía 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación UNSPSC  Segmento Familia 

servicios 80111601 80111601 
 
3. ASPECTOS GENERALES 
1. SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales X 

 
2. ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí 
se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:  

Estudio: Título profesional universitario con postgrado en cualquier área de conocimiento con 
experiencia en actividades administrativas y gestión de procesos de contratación pública, 
preferiblemente que cuente con conocimientos de la región. 

Experiencia relacionada: 25 meses de experiencia en actividades administrativas y gestión de 
procesos de contratación pública, preferiblemente que cuente con conocimientos de la región. 

Capacidad: La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato por tener los conocimientos y la experiencia en el área señalada.  

 

ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad: 
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No. y año Contratista Objeto del contrato Plazo 

Valor 
contrato y 
forma de 

pago 

Modalidad 
de selección 

CO1.PCCNTR.5
848765 de 
2024 

ALEJANDRO 
LÓPEZ LEÓN 

Prestar los servicios profesionales 
para apoyar la implementación de 
las orientaciones, pautas, 
mecanismos, estrategias y 
procedimientos definidos para los 
procesos de Formación Profesional 
Integral y los del sistema de 
investigación, desarrollo e 
innovación de los centros de 
formación de la regional.   

11 
meses 

$49.337.101 
Abono en 

cuenta 

Contratación 
Directa 

CO1.PCCNTR.5
848900 de 
2024 

MARIA JOSÉ 
OLIVEROS 
GIRALDO 

Prestar los servicios profesionales 
para apoyar la implementación de 
las orientaciones, pautas, 
mecanismos, estrategias y 
procedimientos definidos para los 
procesos de Formación Profesional 
Integral y los del sistema de 
investigación, desarrollo e 
innovación de los centros de 
formación de la regional.  

11 
meses 

$ 49.337.101 
Abono en 

cuenta 

Contratación 
Directa 

CO1.PCCNTR.6
438284 de 
2024 

ANA MARIA 
SALAZAR 

CASTRILLON 

Prestación de servicios personales 
para brindar apoyo en la 
coordinación de formación 
profesional, empleo y SNFT del 
Sena regional valle, para el 
seguimiento, análisis y evaluación 
de los datos y de información de la 
ejecución, cobertura, calidad y 
pertinencia de los programas de 
formación profesional y de 
educación superior ejecutados en 
la regional, para fortalecer la 
integración de procesos desde la 
planificación y la estrategia 
formativa institucional para 
obtener mejoramiento de los 
servicios 

7 
meses 

$ 31.500.000 
Abono en 

cuenta 

Contratación 
Directa 

CO1.PCCNTR.6
459862 de 
2024 

MARIA 
CAMILA 
PINILLA 
LOAIZA 

Prestar servicios profesionales de 

abogado para apoyar la 

Coordinación de Formación 

Profesional, Empleo y SNFT de la 

Regional Valle, así como las demás 

actividades encomendadas y 

7 
meses 

$ 31.500.000 
Abono en 

cuenta 

Contratación 
directa 
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complementarias que se deriven 

del objeto del contrato  

 

ANALISIS DE LA OFERTA 

De conformidad con el literal d del numeral 2 de la circular 3-2013-000133 de 4 de octubre de 2013 
emanada de dirección general de lineamientos para la elaboración de Estudios Previos, se podrán 
usar para establecer el valor estimado del contrato: Estudio de Mercado, revisión de base de datos, 
análisis de precios históricos, para analizar el presente sector se tuvo en cuenta el valor de precios 
históricos de contratos celebrados en el periodo 2024.  

Así las cosas, de conformidad con el análisis de precios históricos contratados por la entidad se 
estableció un presupuesto oficial de: CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL 
PESOS M/CTE. ($45.360.000) discriminados de la siguiente manera: 

 

 

CANTIDAD PERFIL REQUERIDO PARA EL CUMPLIMIENTPO DE LA NECESIDAD VALOR TOTAL DE 
LOS CONTRATOS 

1 Prestar servicios profesionales para gestionar, desarrollar y acompañar 
actividades para la ejecución de los planes, programas y proyectos 
institucionales relacionados con la formación profesional integral 
desde el Centro Ambiental y ecoturístico del nororiente Amazónico de 
la Regional Guainía 

 
 

$ 45.360.000 

 

 

 

 

JORGE GIRALDO GUERRERO ROSERO 
Subdirector (E) de Centro con Funciones de Director Regional Guainía 

 
 

VoBo: Héctor Eduardo Narváez Pecillo – Coordinador de Formación Profesional Integral y Relaciones Corporativas 

Revisó: Lina Marcela Pabón Lobato – Abogada de Gestión Contractual 

Revisó: Carlos Cantillo-Apoyo Contratación  

Proyectó: Laidy Xiomara Marrero Parales – Dinamizadora Innovación y competitividad  
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