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CONVOCATORIA PUBLICA -

e

PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

CP — ESAL 007 DE 2020
MUNICIPIO DE RIONEGRO

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS PEDAGOGICOS E INVESTIGATIVOS PARA EJECUTAREL
PROYECTO DE DINAMIZACION DE LAS REDES DE APRENDIZAJE DE LOS
DOCENTES, LA SISTEMATIZACION Y DIVULGACION DE EXPERIENCIAS Y LA
REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL DE RIONEGRO.

E} municipio de Rionegro, Antioquia, recibe propuesta por parte de una entidad sin animo
de lucro, con el fin de cumplir con el objeto indicado. Para esto, realiza convocataria
plblica para que aquellas entidades sin animo de lucro presenten propuesta en los

términos que aqui se determinan

RIONEGRO — ANTIOQUIA

A

Agosto 2020

B
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CAPITULO 1
1. INFORMACION GENERAL

En cumplimiento de lo establecido por el Decreto N°092 de 2017 y demas normas
complementarias, el cual reglamenta la forma como el Gobierno Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal contrata con entidades sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad,
para impulsar programas y actividades de interés ptiblico de acuerdo con el Plan Nacional
0 los Planes Seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucién
Politica, el presente proceso se regira por las siguientes reglas.

En términos particulares, este proceso se adelantara conforme al Decreto de delegacion
de funciones en materia de contratacién N°029 del 13 de enero de 2020, delegada en los
Secretarios de Despacho y Jefes de Oficina del municipio de Rionegro.

El presente proceso fue aprobado en comité de contratacién N°32 del 14 de agosto de
2020.

1.1. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la alcaldia del
municipio de Rionegro invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 1l. De acuerdo
con la Ley 850 del 2003 “Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas”,
las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales
entre ofros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la Ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con Ia supervision del
proceso. ’

1.2. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE
SELECCION. ’

En el presente documento se describen las bases juridicas, técnicas, financieras y
econdricas, que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y
presentar fa propuesta. La presentacién de la oferta por parte del proponente constituye
evidencia de que estudié completamente ias especificaciones que se publicaron, que
recibid del municipio de Rionegro, las aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas,
que esta enterado a satisfaccion del alcance de las actividades que se pretende contratar
y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para presentar su propuesta. Todas las
interpretaciones, conclusiones o anélisis que efectle el proponente son de su exclusivo
carge y no comprometen, ni vinculan en modo algunoe al municipio de Rionegro.

Serd obligacién de los interesados en participar en el presente proceso de seleccién,
obtener su propia asesoria independiente, para todos los efectos que guarden relacion con
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la presentacion de la propuesta y con la ejecucion del contrato que se adjudique dentro del
mismo.

Los proponentes deberan tener en cuenta que el régimen juridico aplicable para la
seleccién del contratista es la establecida en el Decreto N°092 de 2017 y normas
complementarias. = -

Todos los documentos de esta convocatoria plblica se complementan mutuamente, de tal
manera que lo indicado en cada unc de ellos se entendera como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en esta
convocatoria publica seran de su exclusiva responsabilidad; en consecuencia, el municipio
de Rionegro no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el
proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta

La convocatoria plblica podra incluir los temas planteados en las observaciones
presentadas, siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacion o rechazo
de las observaciones se hara de manera motivada, para lo cual se agruparan aguellas de
naturaleza comun.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales serdn ejecutado el objeto del convenio de la presente
convocatoria ptiblica no se considerara como excusa valida para la futura formulacion de
eventuales reclamaciones.

E! medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones,
aclaraciones o en general, cualquier situacion en el proceso, es a través de adendas y/o
actos motivados y/o resoluciones, las cuales se publicaran en la pagina del SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.

-

Las interpretacicnes o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la
convocatoria publica, asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso,
seran de su exclusiva responsabilidad, ya que se brinda a los oferentes la oportunidad de

establecer observaciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo sefialado en el
cronograma.

Los titulos de los capitulos y disposiciones utilizadas sirven como referencia y no afectan
la interpretacion del texto de las respectivas disposiciones.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en
este proceso, leer detenidamente la presente convocatoria publica, cumplir con las
exigencias previstas para el mismo, asi como:

1. Examinar rigurosamente los estudios previos, anexo técnico, el contenido de la
convocatoria publica los documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y
anexos, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es
responsabilidad exclusiva de los interesados conccer su contenido.
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Verificar no estar incurso en ninguna de Ias inhabilidades e incompatibilidades para
celebrar contratos con las entidades estatales segin lo dispuesto en la normativa
legal vigente.

Cerciorarse que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.
Proceder a reunir la informacién y documentacién exigida y verificar la vigencia para
los documentos que la requieran.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
que deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacion
completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en [a
presente convocatoria publica.

Verificar que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de
los plazos exigidos en Ila convocatoria publica.

Suministrar toda la informacién requerida en el presente documento.

Tener en cuenta el presupuesto total oficial establecido en el proceso.

Cumplir con las instrucciones que en este documenic se imparten para la
elaboracion de su propuesta.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este
documento. =

Los proponentes por ia sola presentacién de la propuesta autorizan a la entidad
para verificar toda la informacion que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que
se estudiaron completamente los estudios prevics, ficha técnica, convocatoria
publica, avisos y adendas (cuando a ello hubiere lugar) especificaciones exigidas,
formatos y demas documentos del presente procesao; que recibié las aclaraciones
necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado que
este documento es completo, compatible y adecuado para identificar el alcance del
objeto requerido por el municipio de Rionegro y que ha tenido en cuenta todo lo
anterior para definir ias obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que
se celebrara.

Toda consulta al proceso debera formularse a través de la plataforma SECORP I,
En ninglin caso la administracion municipal atendera consultas telefénicas ni
personales.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a |a preparacién y
elaboracion de su propuesta.

El municipio de Rionegro podra verificar cualquier informacion que se allegue con
la propuesta a través de la autoridad o institucién que considere pertinente.

Es responsabilidad del proponente verificar, a través de la pagina Web de Colombia
Compra Eficiente Sistema SECOPIl www.colombiacompra.gov.co. |a publicacién
de los diferentes documentos que se generen con ocasion del presente proceso de
seleccion.

Los proponentes podran presentar su propuesta, identificando de manera clara que
estan interesados en ejecutar el proyecto, objeto del presente proceso.

1.3. IDENTIFICACION DEL PROCESO EN EL PLAN INTEGRAL DE DESARROLLQ.
PLAN DE DESARROLLO JUNTOS AVANZAMOS MAS
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Lineas Estratégica L3. Ciudad Cultural y Educada

Componente C2. Educacion con Calidad

Programa 1 030204 Bienestar Laboral en el Sector Educativo
Indicador 1 Programa de bienestar laboral implementado
Programa 2 030202 Mejoramiento de la Pertinencia y Calidad Educativa
Indicador 2 Programa de pertinencia y calidad implementado

1.4. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS PEDAGOGICOS E INVESTIGATIVOS PARA EJECUTAR EL
PROYECTO DE DINAMIZACION DE LAS REDES DE APRENDIZAJE DE LOS
DOCENTES, LA SISTEMATIZACION Y DIVULGACION DE EXPERIENCIAS Y LA
REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL DE RIONEGRO.

1.5. ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del objeto del Programa de formacién docente consistente en crear espacios de
reflexién, accién y aprendizajes alrededor de la calidad en la educacién generada a razén

de Ia contingencia sanitaria por COVID 19 y en el marco del Plan teritorial de Formacion
Docente. -

Con ¢! programa de formacion docente propone identificar en las instituciones Educativas
Oficiales de! municipio de Rionegro, las experiencias significativas que estan permitiendo
implementar educacion con calidad y pertinencia, en tiempos de pandemia, acompafiarlas
y sistematizarlas.

Para el desarrollo del objeto anteriormente definido, se han establecido agrupar las
experiencias significativas en tres tipologias: S

FORO EDUCATIVO REGIONAL:

v Experiencias significativas de trayectoria; que ya estén consolidadas, se sostengan
en el tiempo, en diferentes campos (uso y apropiacién de las TIC, proyectos
pedagogicos transversales, gobierno escolar, manuales de convivencia, Escuelas
de Familias, entre otros)

v Experiencias significativas en el marco de la pandemia; (el usc de nuevas
pedagogias y estrategias para fortalecer el proceso de ensefianza — aprendizaje
dirigido en casa).

v

Experiencias significativas de docentes pos graduales; en el cual sus tesis de grado
sean aplicadas a la dinamica escolar.

FORO EDUCATIVO NACIONAL: Las Instituciones Educativas Oficiales, podran postular
sus experiencias en el Foro Nacional, en las siguientes categorias.

v" Disefio y Adecuacién curricular al servicio de los aprendizajes significativos.
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v Estrategias pedagégicas y recursos educativos que innovan la practica pedagdgica.
v" Realidades y contextos como fuente de aprendizajes significativos.
v’ Evaluar para avanzar, una apuesta por el desarrollo de aprendizajes significativos.

Las experiencias significativas seleccionadas deben ser sistematizadas, e incluirse en &
material de publicacién.

1. Acompariar las Mesas de Integracion curricular en la formulacién de un Plan de
Accion a ejecutarse entre 2021-2023, que contenga aspectos formativos,
pedagagicos, metodologicos, investigativos; cada uno orientado a fortalecer ia
formacion y la practica docente, para cada una de las mesas.

v" Mesa de Integracidn Curricular, componente Etico: comprende las areas de
Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucién Politica y Democracia,
Educacién Etica y Valores Humano, Educacién Religiosa.

v Mesa de Integracion Curricular, componente Logico: comprende las &reas de
Matematicas, Tecnologia e Informatica, Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental.

v" Mesa de Integracion Curricular, componente Estético: Comprende las areas de
Educacion Fisica, recreacion y Deportes, Educacién Artistica y Cultural,,
Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Extranjero.

v" Mesa de Educacion prescolar: comprende el desarrollo de las diferentes
dimensiones: socio afectiva, corporal, cognitiva, comunicativa entre otras y
aspectos relacionados con la autonomia y la creatividad de los nifios y nifias.

v' Mesa de Directivos Docentes: comprende los temas que contribuyan al
mejoramiento de la gestion estratégica, directiva, pedagégica, administrativa y
comunitaria para el logro de educacién con calidad, asi como lo establecido en el
Proyecto Educativo Institucional.

v" Mesa para los docentes de los grados primero, segundo y tercero.

3

Con cada mesa, se realizaran seminarios virtuales de 20 horas cada uno, se realizara con
docentes inscritos a cada mesa.

Los temas a tratar deben ser acordes a las areas de formacion que integran cada mesa.

Los espacios de encuentro se realizaran de manera virtual, con momentos sincrénicos y
asincrénicos.

Resultado de cada seminario se construira memorias tanto de los contenidos, como de la

experiencia y aprendizajes de directivos docentes y docentes, este material sera insumo
para publicacién.
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2. Realizar el Foro Educativo Regional que posibilite espacios para las reflexiones de
la comunidad educativa sobre los retos de la educacién, en los procesos de
ensefianza-aprendizaje en el marco de la contingencia generada por el COVID-19,
asi como el reconocimiento de las estrategias implementadas por fas secretarias
de educacion municipales del oriente antioquefio que han posibilitado un
acompafiamiento en casa a los estudiantes y sus familias.

La poblacién a impactar son [os docentes, directivos docentes del sector oficial de Rionegro
y comunidad académica del Oriente Antioquefio que participe en el foro.

3. Sistematizar memorias de los seminarios, del foro regional y de las experiencias
significativas con el fin de realizar una publicacion con dicho material. El material
resultante de la ejecucion del contrato se debe sistematizar bajo los criterios de
publicacién en libro con ISBN.

Se debe hacer registro audiovisual y escrito de cada una de las acciones descritas, a fin
de hacer réplica de los aprendizajes, y fortalecer la gestion del conocimiento de directivos
docenies y docentes.

NOTA: Se establece un periodo de 5 dias habiles, a partir del acta de inicio para ta
consolidacion de los grupos de docentes que participaran en los seminarios y, por ende, la
conformacién de las mesas. Es importante resaltar que para que se dé la realizacion de
cada seminario, debe contarse con la participacién minima de 30 docentes.

1.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

La E.S.A.L. seleccionada aportara toda su capacidad y trayectoria para el cumplimiento de
los objetivos y ejecucion de actividades que se implementan y desarrollan en la Secretaria
de Educacion en el marco del Programa de Gobierno “JUNTOS AVANZAMOS MAS"
componente “‘EDUCACION CON CALIDAD" como se describe a continuacion:

1.

COMPONENTE (1)
ENTREGAELE | UNIDAD DE
COMPONENTE | DESCRIPCION | ACTIVIDADES | O PRODUCTO MEDIDA CANTIBAD | INDICADOR
Encaminar
socones | Resizare
continuada, Z??‘.’éa':’:
capacitacion e dirgzzti?r os
innovacién  para Si N
directivos ddocentes ¥ :stem'at|z§c16n # docentes
PLAN docentes Yin ocentesﬂqu: seminarios participan
TERRITORIAL |docentes, con el acen parie 0e (memorias, enlos
DE FORMACION propésito' de las Mesas de participantes, Seminarios 6 grupos seminarios /
DOCENTE cualificar su labor Integracién material # total
edagégica Curricular, audiovisual ¥ docente
gducativa en |a§ cada uno de escrito) s
instituciones 20 horas. Cada
aducativas grupo minimo
oficiales del de 3(;5{0032%35 3
municipio de [ ¥ Maxima SL.
Rionegro.
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UNIDAD
DESCRIPCIO | ACTIVIDADE | ENTREGABLE DE i
COMPONENTE N S QO PROBDUCTO | MEDIDA | CANTIDAD | INDICADOR
Convocar a
las |IE
: #1E
32?;:9].50%8; Documento postuladas
Ri onepro a Convocatoria | Convocatori can
o stu]gr las IE Oficlales ay 1porlE experiencias
postufar seleccién significativas
experiencias {#de
significativas, NPl
: instituciones
n cumrllendo educativaes
: as
condiciones
establecidas
en la Gula
Qrientadora
Convocara | definida porla
las Secretaria de
instituciones Educacion.
educativas
oficiales del
M;picipio de Acompailar y
ionegro :
EXPERIENCIA | paraque | Orientaralas
SIGNI!:‘SICATIV 2::?422;:? aﬁanz::niemo expantncias;
AS DE LAS significativas de las signiﬁgalivas
tNSTITlSJCIONE ol r(r::a: o qxpgrien_cias SBIZ:::;nad
EDUCATIVAS | que pueden significativas. experiencias
OFICIALES converger en Las significativas
rggt?g:: al experiencias postuladas
i:?terior de las sliqniﬁ_:;ativ;ss #de
instituciones y se eccslena a experiencias
las aulasen | . i 16 IE significativas |
prodela | Sistematizaran Oficiales slgtematizad
calidad y serviran Informe de segin las IE avs
. como modelo | acompaiiamien Informe
educativa. ; postuladas y
de otros to por IE Oficial seleccionad #de
programas as experiencias
académicos. significativas
replicadas
Las en IE
experiencias
seleccionadas .
# material
tendran un publicado / #
reconocimient material
oy disponible
participaran para
comp A
ponentes en publicacién
el Foro
Educativo
Regional.
COMPONENTE TRES (3)
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UNIDAD
ENTREGABLE DE
COMPONENTE | DESCRIPCION | ACTIVIDADES | O PRODUCTO | MEDIDA | CANTIDAD | INDICADOR
Conformacidn de
las Mesas de
Integracidn
Curricular;
# Mesas
Son espacios v Etico Mesas conformadas
- v Légico conformadas; / # de mesas
de reflexién y g ; Mesa de
formacion, en el : E?éigg?ar lné?g;asncti:s. Integ;ac?én 6 proyectadas
q:gtﬁzlggi?gr:a v Directivos formacién, Territorial
disciplinar Daocentes enfoque.
MESAS DE metodoléat ! v Daocentes
INTEGRACION " égi“y grados
TERRITORIAL | Pscagegica primero,
enfocadas en
las areas de segundo y
A tercero.
formacién de
cada Mesa de | Formular Planes
Integracién de Accion #p ;ﬂgﬁ;de
Territorial. proyectados
20212023 para | 6planesde | ©ancs 0 6 fomiulados /
cada una de las Accion de a'::cién
Im:Z?asc?:n proyectados
Territorial
COMPONENTE CUATRO (4)
UNIDAD
) ENTREGABLE DE
COMPONENTE | DESCRIPCION | ACTIVIDADES | O PRODUCTCO { MEDIDA | CANTIDAD | INDICACOR
Desarrollar el
Foro Educativo
Regional en la
preparacion,
J implementacién, -
evaluacidn y
Espacio paraia | sistemalizacidn.
reflexion de la
comunidad Realizar
educativa registros Doc;:or::ln.ento
sobre los retos | audiovisuales y s
Foro = |98 lajescriosdelas 52;?2&5’,2?& f;g?tic;;::is
EDUCATIVO :aducac:ﬁn. en ;nem%réas dlgl participantes, Foro 1 en los foros
REGIONAL | o%  PrEoesos ) -ore SCieae | cartificacion, 1 # total
a ens_eﬁ_anza- Regional. registro docentes
aprendizaje en audiovisual
el marco de la | Certificar la it '
contingencia asistencia de 8scrito)
generada por | los participantes
el COVID-18,
Hacer
recanocimiento
alas
experiencias
- significativas
seleccionadas y
| acompafiadas.
COMPONENTE CINCO (5)
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ENTREGABLE | UNIDAD BE | CANTIDA
COMPONENTE | PESCRIPCION | ACTIVIDADES | O PRODUCTO | MEDIDA D INDICADOR
Registrar de
manera
audiovisual y
' Sistemnatizar los | escrita cada uno
aprendizajes de los
fundamentales | componentes
como resultado (1,2,3,4)
dela
implementacién | Establecer una
de las acciones ruta de
de Plan sistematizacidn
Territorial de para cada uno
Formacién de los
Docenle, las componentes
Experiencias (1,2,3,4) Sistematizacion #Sistematizacion
ﬁlsTEMATIZAC]O Significativas, de los Sismatizacié 4 as realizadas /
PUBLICACION las Mesas de Las componentes n #sistematizacion
Integracién sistematizacione (1.234) . es proyectadas.
Territorial y el s deben )
Foro Educativo describir:
Regional, con
el proposito | v Planeacitn
trasmitir los | v* Recoleccién
conocimientos de
y utilizar los informacidn
propios v" Documentaci
aprendizajes én
para la mejora | v* Anélisis
continua. ¥ Escribir y
comunicar
{publicacion)

- -

1.7.  Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos:

Registros de consentimiento informado por parte del docente respecto del articulo que va
a publicar para el reconocimiento de propiedad.

1.8. PRESUPUESTO:

El valor estimado para |a ejecucion del contrate equivale a la suma de CIENTO NOVENTA
Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA
Y CINCO PESOS ($197.992.985) IVA incluido.

UNIVERSIDADES

Actividades Cantidad Universidad Catélica de Universidad Pontificia | FROMEDIO
Criente Bolivariana
1. Seminarios 6 Valor Valor
virtuales de 20| seminarios | Unitario Presupuesto Unitario
horas cada uno| (grupos)
y 2 encuentros
por mesa para 12

los planes de | encuentros

Presupuesto

4787678 | $114.904.289 | 5.445.628 130.695.074 | 122.799.681
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accién 2021-| Planes de

2023, Accion
Coordinacion . N
logistica, ) 6 Meses -
académica. de
Integracion
Territorial
2.Foro
educativo y
coordinacion
':g‘;gté‘r’;ca Y[ 1foro |45.650.000] 15.650.000 21561804 | 21.561.804 | 18.605.902
Certificaciones,
plataformas
virluales

3.Experiencias
Significativas
Sistematizacién,
memorias y
publicacién

X 49.163.634 49,1683.634 [64.011.168| 64.011.169 56.587.401

Total $179.717.923 216.268.047 197.892.985

Para la actividad 1 se establece un periodo de 5 dias habiles, a partir del acta de inicio para
la consolidacion de [os grupos de docentes que participaran en los seminarios y, por ende,
la conformacidn de las mesas. Es importante resaltar que para que se dé ia realizacién de
cada seminario, debe contarse con Ia participacion minima de 30 docentes.

Dependiendo el nimero de grupos constituidos se determina el valor total de esta actividad
teniendo en cuenta el valor unitario de cada seminario. 3

-

E! Municipio de Rionegro, Antioquia, financiara el presente proceso, con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N® 844 del 27 de agosto de 2020.

El valor total del convenio incluye IVA.

Al respecto, es pertinente sefialar que dependiendo de la naturaleza del contratista
seleccionado operaran las siguientes estampillas: Estampillas del 6.2% (3% Estampilla
Pro-Bienestar del Adultc Mayor, 1% Estampilla Pro-Cultura, 1% Estampilla Pro-Hospital,
0.6% UDEA, 0.8 % Politécnico 0.4%), igualmente, 0.8% del Reteica, Retencién en la fuente
del 4% (Persona Juridica); resaltando gue son a titulo enunciativo, pues los proponentes
seran responsables de informarse e incluir en su propuesta todo tributo, tasa, retribucién,
impuesto_o gravamen que corresponda del cual sea responsable, y el Municipio no
aceptara reclamacién alguna por estos conceptos.

1.9, FORMA DE DESEMBOLSO:
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Los desembolsos los realizara el municipio de Rionegro mediante actas parciales,
conforme al avance en el cumplimiento de las actividades objeto del convenio

Los desembolsos se haran mediante transferencia electronica a la cuenta que el
CONVENIENTE determine para tal fin, previa presentacion de la certificacion expedida por
su revisor fiscal, contador o representante legal, en la que certifique que se encuentra al
dia en el pago de los aportes relativos al sistema de seguridad social integral en pensién y
salud, asi como los propios del SENA, I.C.B.F. y cajas de compensacién familiar, cuando
a ello hubiere lugar.

La transferencia electronica o consignacién para la cancelacion de cuentas, la hara la
Secretaria de Hacienda de la Alcaldia Municipal de Rionegro.

En todo caso, el desembolsc estara sujeto a la planeacion financiera de la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Rionegro, y sélo se aprobara el desembolso de aquellas
actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que en consecuencia
hayan sido debidamente ejecutadas por el conveniente seleccionado las cuales seran
consignadas en el informe de supervisién y seran parte integrante del acta de desembolso.

1.10. IMPUESTOS, DEDUCCIONES Y GASTOS:

El proponente debe tener en cuenta todos los gastos e impuestos que puedan afectar sus
precios y hayan de causarse por la ejecucién del convenio, tales como: Impuesto a la
Renta, Industria y Comercio, timbre y publicacion, si son del caso; el valor que ocasione la
constitucion de garantias, asi como las deducciones, retencicnes y el impuesto al valor
agregado VA sobre la utilidades del convenio, y otras a que haya lugar de acuerdo con las
normas vigentes (Reteica, Estampilla Pro-cultura, Estampilla Pro-hospitales, Pro-Adultos,
estampilla UDEA, estampilla Politécnico).

Los impuestos aquf nombrados y en el numeral 1.8 de la presente invitacién, se hacen a
titulo enunciativo, pero el proponente debera asumir todos los impuestos, tasas y demas
que deban pagarse en razon al presente proceso y posterior convenio.

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y 8/1000

COMERCIO (RETEICA):

ESTAMPILLA PROCULTURA: 1%

ESTAMPILLA PRO-ADULTO: 3%

ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL: 1%

ESTAMPILLA UDEA 0.4%

ESTAMPILLA POLITECNICO J.1.C. . | 0.8%

RETEFUENTE: De acuerdo con la condicion de cada
contratista y a la naturaleza del convenio.

RETEIVA: Aplica para contratistas que facturen IVA

Pl
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1.11. APORTES PARAFISCALES:

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, o equipo de trabajo a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
cuando a ello haya lugar. E! proponente debera acreditar dicho pago mediante certificacidn
expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley
acompafada de copia de la tarjeta profesional, o por el representante legal, cuando
aplique.

Si al momento de presentar la propuesta el oferente interesado no cuenta con seguridad
social, éste debera anexar un certificado donde acredite que de resultar elegido, realizara
los pagos correspondientes conforme al presente numeral y los allegara a la entidad al
momento de firmar el convenio. . ! v

1.’i2. COMPROMISOS DEL PROPONENTE SELECCIONADO:

B

GENERALES

1. Certificar el acompafiamiento a los productos de investigacion de docentes
correspondientes a la sistematizacién de experiencias significativas, de docentes
de Rionegro de los Ultimos tres (3) afios. -

2. Cumplir con el objeto del convenio y las especificaciones técnicas minimas

descritas en este documento, la convocatoria puiblica, fichas técnicas, la propuesta

presentada, y demas documentos que complementen el proceso de seleccidn, los
cuales para fodos los efectos forman parte integral del contrato

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo

establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos

Reglamentarios.

Suscribir el Acta de Inicio, acta de recibo y acta de liquidacion del convenio v las

modificaciones a las que hubiera lugar.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y

oportuno cumplimiento de los compromisos y la ejecucidn de! convenio.

El conveniente asumira el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales

y servicios de cualquier género que establezcan [as eyes colombianas.

El conveniente debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando

exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del

cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Sccial Integral

(sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes a ia Cajas de

Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello

hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del supervisor y debera

ser verificada por éste. g

Informar oportunamente al supervisor y al organismo contratante, durante la

ejecucion del contrato las variaciones que se presenten al régimen de imposicion

A w

N o o

o

o
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IVA u ofras cargas tributarias en atencion a los bienes o servicios contratados o al
régimen tributario del conveniente.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién gue conozca por

11.

12.

causa o con ocasion del contrato.

El contenido utilizado en las piezas comunicacionales y audiovisuales debe cumplir
con la Ley sobre manejo de informacion de cada entidad y derechos de autor, de
conformidad con la Ley Estatutaria N° 1581 de 2012.

Los documentos que se elaboren con ocasion de la ejecucion del objeto contratado,
sus derechos de autor pertenecen en su totalidad a la entidad contratante,

COMPROMISOS ESPECIFICOS:

1.

2.

10.

11.

Solicitar el consentimiento por escrito del docente respecto del articulo que va a
publicar para el reconocimiento de propiedad.

Convocar a las instituciones educativas oficiales de! Municipio de Rionegro para
que postulen sus experiencias significativas con elementos que pueden converger
en buenas practicas al interior de las instituciones y las aulas en pro de la calidad
educativa.

Instalar las mesas de formacion territorial y definir el plan de trabajo.

Desarrollar el Foro Educativo Regional en [a preparacion, implementacion,
evaluacion y sistematizacion.

Hacer reconocimiento a las experiencias significativas seleccicnadas v
acompafadas.

Entregar los informes de actividades, entregables y facturas para el cobro de
manera oportuna para efectuar los tramites correspondientes.

El conveniente se sujetara, en lo escrito en este documento, 2 ia minuta del contrato
y demas documentos integrantes del proceso de contratacion.

Aportar Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades al momento de iniciar la
ejecucion del objeto del convenio.

Pagar todos los impuestos de orden nacional, departamental y municipal, tasas o
contribuciones que se encuentren vigentes o se establezcan durante el plazo del
confrato.

Cumplir con las normas y reglamentaciones que sean expedidas por las
autoridades nacionales y municipales competentes.

No ceder el contrato, todo o en parte, sin la previa autorizacion expresa por parte
del Municipic de Rionegro.

12. Acatar las érdenes que la supervisién imparta durante el desarrolic del contrato y

13.

14.

que tengan motivacién en el cumplimiento del objeto del contrato. El conveniente
debera observar lealtad y buena fe en sus actuaciones durante |as diferentes etapas
del contrato y evitara dilaciones y obstrucciones al logro de los objetivos de Ia
contratacion.

Solicitar oportunamente la ampliacién el plazo y/o el monto de las garantias cuando
se requiera debido a la prérroga, adicién o modificacién del contrato.

Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios
en las especificaciones, y someterlos a consideracion del supervisor.

15. Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecucion

del contrato, las condiciones administrativas, técnicas, econdmicas, legales,
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financieras, SISO y ambientales existentes al momento del ofrecimiento y de la
celebracion del contrato.
Verificar que las actividades para la ejecucidn del contrato sean las establecidas en
las especificaciones técnicas, garantizando la debida y satisfactoria ejecucion del
objeto contrato.
Actuar oportunamente, de tal manera que no sobrevenga una mayor onerosidad en
el cumplimiento de los compromisos de las partes.
Suministrar y mantener durante la ejecucién del proyecto el personal profesional
minimo requerido y ofrecido en la propuesta técnica y econémica, de tal manera
que permita un acompanamientc de forma permanente.
La imagen institucional debe seguir las directrices y ser aprobadas por la Oficina de
Comunicaciones de [a entidad estatal y de la supervision del contrato.
Los derechos de autor de los documentos y/o piezas publicitarias y/o demas
entregables que se elaboren con ocasion de la ejecucion del objeto, perteneceran,
en su totalidad al Municipio de conformidad con la Ley 23 de 1982 y el Decreto N*®
1474 de 2002,
Verificar que el personal contratado para la ejecucion del contrato sea idéneo
garantizando la debida y satisfactoria ejecucién y que a este personal le sean
reconocidos opartunamente sus derechos de acuerdo con la legislacién aplicable.
En caso de que los profesionales hayan obtenide los titulos en el extranjero deberan
aportar ia convalidacion del pensum académico y los apostilles exigidos por |a
legislacién colombiana.
Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, usc y manejo adecuado de
residuos que le sean aplicables.
Cumplir con los protocolos de bioseguridad impuestos por las autoridades

competentes y demas normas que los regules en razén la presente emergencia
sanitaria.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO.

Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y
cumpla con los requisitos legales.
Expedir el Registro Presupuestal.
Designar un supervisor del contrato.
Ejercer el control sobre el cumplimiento de los compromisos del contrato, a través
del supervisor.

Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad
exigidas.

Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo logistico y
operativo que requiera el conveniente para el cumplimiento de’'los compromiseos
pactados. s

Comunicar al conveniente por escrito con la debida oportunidad las
observaciones sobre la ejecucién del convenio.

Dar respuesta oportuna a través del supervisor del contrato a las peticiones del
contratanie.

ks
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9. Cancelar al contratante oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y
condiciones que se indican en el mismo, previa verificacién del cumplimiento del
objeto.

10. Apoyar en forma permanente al contratante, en los aspectos que sean de
competencia de la administracion.

11. Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan
de la naturaleza de este y su correcto desarrollo. !

1.14. SUPERVISION

La supervisién del contrato serd ejercida por la Subsecretaria de Planeacién Educativa
quien haga sus veces. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del Supervisor, comunicando su decisién por escrito al contratante y a la
Subsecretaria de Planeacién y Supervision.

En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del convenio debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuenfran establecidas en el Manual de
Supervision e Interventoria de la Entidad, asi mismo deberi atender las funciones
sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del
Municipio de Rionegro y tendra las siguientes obligaciones:

+ [Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida
ejecucion del contrato y realizar los informes de supervision parcial y final.

e Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

= Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los
sistemas de salud y pensidn, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

» Verificar el cumplimiento de la suscripcién de poélizas por parte del contratista que
se designe para la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

¢ |mpulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

* Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad ¢ incumplimiento que se
presente en la gjecucion del convenio

» Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion del contrato
suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del
contrato acorde con [o sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira
a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demas normas que
modifiquen o complementen la materia.

+ Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcién, tipificados como conductas punibles o
que puedan poner o pongan en riesgo_el cumplimiento del contrato, o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

= Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea
procedente.

» Realizar el Acta de Liquidacion del contrato, con todas sus especificaciones y
requerimientos,
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o Garantizar la publicaciéon oportuna en el SECOP y rendicién en la plataforma
gestion transparente (de acuerdo con la normatividad vigente), de todos los
decumentos inherentes al contrato.

» Vigilar por el cumplimiento, por parte del conveniente, de las normas de seguridad
y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en aituras, bioseguridad, uso y
manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

24, Vigilar el cumplimiento, por parte del conveniente, de los protocolos de bioseguridad
impuestos por las autoridades competentes y demas normas que los regulen en
razoén la presente emergencia sanitaria.

P [

2.0. COMITE EVALUADOR:

De conformidad con el Decreto 133 del 2017 el comité evaluador del presente proceso de
contratacion se encuentra designado y conformado por el Subsecretario de Planeacion
Educativa, como componente técnico, el Subsecretario Financiero (a) como componente
financiero, y la Subsecretaria de Contratacién como componente juridico.

3.0. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

La convocatoria publica, sera publicada en el SECOP Il de conformidad con lo establecido
en la Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, de Cclombia Compra Eficiente asf:

El SECOP 1] es Ia tnica version de la plataforma que permite el regisiro de proveedores
toda vez que es fransaccional, teniendo en cuenta que e} Decreto N° 092 de 2017 consagra
en su articulo 9 que las entidades privadas sin animo de lucro deben estar registradas en
el SECOP, las Entidades Estatales que contratan en desarrollo del articulo 355 de la
Constitucion Politica deben adelantar el Proceso de Contratacién en SECOP Il utilizando
el médulo “Régimen Especial”.

4.0. CRONOGRAMA GENERAL DEL PROCESO -

Para este proceso de Convocatoria Publica se estipulan las siguientes fechas, las cuales
los interesados deberan tener presente. Cualquier cambio en el cronograma establecido
sera informado a través del SECOP Il. |

ACTIVIDAD FECHA LUGAR2

Sistema Electrénico de Contratacion Publica
Publicacion invitacién |28 de agosto | SECOP [

ptblica. de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/se
cop-ii .

" 31 de Sistema Electronico de Contratacion Publica

Observaciones a la septiembre SECOP I

invitacidn publica d?a 2020 https://iwww.colombiacompra.gov.co/secop/se
, cop-ii
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02 de Sistema Electrénico de Contratacién Plblica
gizp”%t? septiembre SEC'_OP . I
ervaciones de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/se
cop-ii
_ 02 de Sistema Electronico de Contratacién Publica
ch?zo para publicar septiembre SECQP . Il
endas de 2020 https.//www.colombiacompra.qov.co/secop/se
Cop-ii
04 de Sistema Electronico de Contratacion Publica
Plazo para presentar | septiembre SECOP I
la propuesta y cierre de 2020 hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop/s
de la convocatoria hasta las o op-if * Bra.gov.coiseconise
2:00 pm *
Publicacién del 08 de Sistema Electronico de Contratacion Publica
mforme' _ de septiembre SECQP _ 1t
evaluacion de las de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/se
Propuestas, cop-ii
Traslado a los
proponentes, . - s .
subsanabilidad y 09 de g;zsggs Electronico de Contratacion Publlcla;
presentacién de | septiembre ; .
observaciones al | de 2020 22 ;:-;illwww.colomblacom ra.gov.co/secop/se
informe de evaluacion
de las ofertas
11 de Sistema Electrénico de Contratacién Publica
Respuestg septiembre SECQP _ [l
Observaciones de 2020 hitps://www.colombiacompra.qov.co/secop/se
Ccop-ii
Informe de evaluacion
definitivo, Sistema Electrénico de Contratacion Publica
Comunicacion de 11 de SECOP |
seleccionado para | septiembre | https:.//www.colombiacompra.gov.co/secop/se
suscribir el convenio | de 2020 cop-ii
v/lo Resolucion de
declaratoria desierta
. A partir Sistema Electrénico de Contratacién Publica
Susapeitn 4o | del14de |SECOP I
. enio septiembr | htips://www.colombiacompra.gov.co/secopise
conv e de 2020 | copiii

En forma excepcional y después de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
cuando el Municipio de Rionegro lo considere conveniente podrd mediante adenda
modificar el Cronograma General del proceso.

En todo caso NO PODRAN EXPEDIRSE ADENDAS en la misma fecha prevista para la
entrega de propuestas.
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5.0. CONDICIONES EXIGIDAS EN EL OBJETO DEL CONVENIO

Los propenentes deberan cumplir con la totalidad de los requisitos de idoneidad
(correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el objeto previsto en
la convocatoria; capacidad del personal de la entidad privada sin animo de lucro;
experiencia; estructura organizacional; indicadores de la eficiencia de la organizacion,
reputacion) de modo que la oferta presentada pueda ser objeto de evaluacién; con lo cual
la propuesta mas favorable para el municipio de Rionegro serd aquella que obtenga el
mayor puntaje en la calificacién de los criterios de calidad.

Son requisitos minimos habilitantes los enunciados en el presente capitulo. Estos
requisitos no otorgan puntaje y [a entidad los verificard como HABILITADO / NO
HABILITADO. Dichos requisitos se encuentran descritos en los estudios previos y en la
presente convocatoria publica.

6.0. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION

En cualquiera de las modalidades de presentacion y como exigencia para participar en el
proceso de seleccién y evenfualmente suscribir el convenio resultante del mismo, los
proponentes deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos: -

¥

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de [a propuesta.
b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del convenio como minimo por
el valor del presupuesto oficial.

¢. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de interés previstas en las leyes de Colombia. -

d. No estar reportado en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

e. No presentar reportes sanciones e inhabilidades vigentes, de conformidad con el

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacidn.

Los anteriores requisitos se exigen tanto para la entidad como para su representante legal
y para quienes presenten propuesta en calidad de formas asociativas o contrato de
colaboracion, se exigira en igual forma para cada miembro.

El municipic de Rionegro, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta, y el competidor autoriza a todas [as entidades, personas o
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a
suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones (en caso de

requerirse) o a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de
considerarlo necesarios.
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7.0. REQUISITOS HABILITANTES:

El Municipio de Rionegro, verificara los requisitos habilitantes de cada oferente, de acuerdo

con la Ley y las exigencias establecidas en la convocatoria publica, con el fin de establecer
los oferentes habilitados.

Los proponentes deberan presentar cada uno de los documentos que a continuacién se
relacionan, con el fin de cumplir con los requisitos que los habilitan. La Entidad verificara
los requisitos habilitantes y su resultado sera publicado en el portal SECOP .

En caso de ser necesario, se requerira a los proponentes para que subsanen la ausencia
de requisitos o ia falta de documentos habilitantes, la Entidad dentro del plazo fijado para
ello, elevara los correspondientes requerimientos por escrito en el informe de evaluacion.

Estos requerimientos se haran en igualdad de condiciones para todos los proponentes.

Al proponente que no subsane los requisitos habilitantes en los términos solicitados y
dentro de los plazos fijados en la invitacion publica, le sera rechazada de manera definitiva
su propuesta.

De ofra parte, para la verificacién de los criterios de evaluacién de la oferta presentada, se
debera allegar la documentacion exigida en el acapite de criterios de evaluacion.

El proponente debera acreditar los siguientes requisitos para |a habilitacion de la propuesta:
7.4. CAPACIDAD JURIDICA: (HABILITADO / NO HABILITADO) .

En el presente proceso de seleccion pueden participar sélo Instituciones de Educacion
Superior, con facultad de educacion y con certificacion de alta calidad, lo cual servira de
soporte de idoneidad, cuyo objeto social esté relacicnade con el objeto del contrato a
celebrarse, a saber, con: :

¢ Realizar actividades de extension, educacién permanente, cursos, seminarios y
demas programas destinados a la difusién de conocimientos, intercambio de
experiencias, actividades de servicio, en procura del bienestar de la comunidad y
de la satisfaccion de necesidades individuales y sociales.

» Desarrollar las investigaciones en el campo pedagégico y formativo.

Experiencia en la sistematizacion y transmisién del conocimiento en el campo de la
educacién

» Desarrollar programas de formacion avanzada.

Ei objeto contractual sera revisado por la entidad por medio del certificado de existencia y
representacion legal expedido por el Ministerio de Educacién Nacional - MEN. El cual
debera ser aportado

El Municipio de Rionegro también revisara que los oferentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar
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el contrato. Para ello, se revisara, el cerificado de antecedentes disciplinarios y el
certificado de antecedentes judiciales. *

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

o

Si cumple los requisitos se calificara como ADMISIBLE y continuara en el proceso de
seleccion, .

7.1.1. Modalidades de presentacion de los oferentes -
Los oferentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas en la convocatoria ptiblica:

[

Individualmente:

i Ed
Como persona juridica nacional o extranjera, con naturaleza juridica de Instituciones de
Educacion Superior que se encuentre debidamente constituida previamente a la fecha de
apertura del proceso de seleccion.

*

Conjuntamente: .

%

¥ %

En cualquiera de las formas de asociacién o contratos de colaboracién previstos en la Ley,
tales comec Consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura. Dichas
formas asociativas deberan estar conformadas a la fecha prevista para la presentacion de
las propuestas mediante documento suscrito por cada uno de sus miembros, segtn el
modelo suministrado en la invitacién plblica, excepto para el caso de los oferentes
presentados bajo la modalidad de promesa de sociedad futura quienes deberan presentar
iunto con la oferta, el contrato de promesa de sociedad sujeto a la condicién de
adjudicacion del proceso de seleccién.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma
conjunta y solidariariamente, tanto en el franscurso del proceso de seleccién como en
la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, El Municipio de
Rionegro, podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del proceso,
a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos.

Si la oferta es presentada bajo la modalidad de Unién Temporal, los integrantes de la
misma se obligan en forma conjunta y solidaria, tanto en el proceso de seleccidon como
en la ejecucién del contrato que se llegue a celebrar; sin embargo, las sanciones y
responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
oferta y del contrato se impondran de acuerdo con |a participacion en la ejecucion que
se haya definido para cada uno, siempre y cuando en el documento constitutivo se
relacionen las actividades que cada miembro desarrollara o por las cuales respendera
en su cumplimiento frente al municipio, so pena de entenderse una responsabilidad
solidaria de todos sus integrantes. En consecuencia, se deberan indicar los términos
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y extension de la participacion de cada uno de los miembros de la Unién Temporal en
la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo del Municipio de Rionegro.

Los oferentes, que se presenten en calidad de consorcio o unidn temporal deberan cumplir
ademas con |os siguientes requisitos:

a. Los miembros del consorcio 0 unién tempoeral deberan sefialar las reglas bhasicas que
regulen las relaciones entre ellos, deberan indicar su porcentaje de participacidn y
anexar el poder que designa el representante legal del consorcio o de la unién temporal.

b. Los consorcios o uniones temporales deberan acreditar que su duracién no sera inferior
al plazo de ejecucian, liquidacidn del convenio y, un (1) afic mas, y a partir de la entrega
de ofertas. En el caso de unién temporal, deberan establecerse los términas y extension
de la participacion de cada integrante en la ejecucion del objeto contratado, los cuales
no podran ser modificados sin la autorizacién previa del Municipio de Rionegro.

J

c. Los integrantes del consorcio o unién temporal no podrén ceder su participacion en los
mismos a terceros, sin previa autorizacién escrita del municipio. En ning(in caso podra
haber cesion del convenio entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

d. El minimo porcentaje de participacién para un consorciado o unide temporalmente es
del TREINTA {30%) por ciento. Se advierte a los consorciados o unidos temporaimente,
que cuando sobrevenga inhabilidad o incompatibilidad a uno de sus miembros, con
anterioridad a la adjudicacion del convenio, se entendera, para todos los efectos, que
la oferta fue presentada exclusivamente por el o los miembros no inhabilitados y para
la evaluacion de la oferta solo se tendran en cuenta la capacidad residual de
contratacion, la experiencia, la capacidad financiera y los requisitos juridicos que
cumplan los miembros no inhabilitados, debiendo sustituir la garantia de seriedad de
oferta por otra donde ellos figuren como exclusivos tomadores de la misma, dentro del
término establecido para el efecto, a menos que manifiesten su voluntad de no
continuar adelante en el proceso de seleccion, caso en el cual podran retirar su oferta.

Ademas, se advierte que, cuando [a inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga a uno de
sus miembros con posterioridad a la adjudicacion del convenio, se entendera, para todos
los efectos, que renuncia a su ejecucion, debiendo cederlo a un tercero que retina los
requisitos y calidades exigidos, previa aprobacion escrita del municipio, obligandose a
sustituir la garantfa (nica contractual por otra donde figuren como exclusivos tomadores
los miembros no inhabilitados y el cesionaric de los derechos y obligaciones del
inhabilitado.

Documento de conformacion de consorcios o uniones temporales de E.S.A.L.
Se diligenciara teniendo en cuenta lo siguiente:

a. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, mediante documento en el que los
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integrantes dejan constancia expresa y clara de su intencién de conformar el
consorcio o la unién temporal. :

b. Si el proponente es un consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la
propuesta, respondiendo salidariamente de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la oferta, adjudicacion, celebracién y ejecucion del contrato; por
consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las
actuaciones, hechos y omisicnes que se presenten en desarrollo del proceso de
seleccion y del contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7
de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podran ser modificados los
porcentajes de participacin sin el consentimiento previo del MUNICIPIO.

¢. Siel proponente es una unién temporal sus integrantes indicaran el porcentaje de
participacion, los términos y la extension de su participacion en la propuesta, para
la eventual ejecucion del contrato, de conformidad con lo previsto en el numeral 2
del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez, que las sanciones por el incumplimiento
de [as obligaciones derivadas de la oferta y del contrato se impondran de acuerdo
con la participacion de cada uno de los integrantes en la union temporal. En la etapa
contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo del MUNICIPIO. La extensidn de la participacion se indicara
en funcién de las actividades a ejecutar en el proyecto.

d. Acreditar el nombramiento de un representante Unico de todas las E.S.A.L.
asociadas en consorcio o en unién temporal, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacién de la propuesta, suscripcién y
ejecucion del contrato.

e. Acreditar [a existencia y representacion legal de cada una de las personas juridicas
asociadas en consorcio o en unién temporal; la capacidad juridica de sus
representantes para [a constitucion del consorcio o unién temporal y para ia
eventual celebracién y ejecucion del contrato a través de la forma de asociacion
escogida, mediante la acreditacién del cumplimiento de todos los requisitos a que
se refiere el presente documento.

f.  Acreditar que la vigencia del consorcio o de la unién temporal, sera igual al plazo
estimado del contrato, mas el término para su liquidacién y UN (1) afio mas.
~ @g. La sumatoria del porcentaje de participacién en consorcios o uniones temporales
no podra ser diferente al 100%. « -

h. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de
las experiencias especificas de los integrantes que la tengan. El integrante que
acredite la mayor experiencia requerida, expresada en la suma del valor de los
contratos acreditados en términos de S.M.M.L.V., comparada con cada uno de los
demas integrantes, seré el INTEGRANTE LIDER.
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No podra una persona natural o juridica presentar mas de un ofrecimiento en la
convocatoria publica o hacer una combinacién de estas dos posibilidades ~individuat o
conjuntamente-. En caso de que se incurra en esta prohibicién, por si o por interpuesta
persona, el MUNICIPIO solo tendra en cuenta el primer ofrecimiento.

Sera causal de NO HABIL, modificar durante la etapa precontractual los porcentajes de
participacion de los integrantes del consorcio o uniones temporales y su integracian.

El particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o unién femporal con
un ente publico debe haberse sometido previamente a las disposiciones legales vigentes
que regulan [a materia.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades
previstas en la ley con el unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un
contrato estatal, ia responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas
para jos consorcios.

Requisitos generales de participacidn:

En cualquiera de las modalidades de presentacién y como exigencia para participar en el
proceso de seleccion y eventualmente suscribir el contrato resultante del mismo, los
proponentes deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato como minimo
por el valor del presupuesto oficial. .

c. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés previstas en las Leyes de Colombia.

d. No estar reportado en el dltimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por [a
Confraloria General de la Republica.

e. No presentar reportes sanciones e inhabilidades vigentes, de conformidad con el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién.

Los anteriores requisitos se exigen tanto para la entidad como para su representante legal
y para quienes presenten propuesta en calidad de formas asociativas o contrato de
colaboracién, se exigira en igual forma para cada miembro.

El Municipio de Rionegro, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta, y el competidor autoriza a todas las Entidades, personas o
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a
suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones (en caso de
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requerirse) o a solicitar informacion de cualquiera de sus empleados, en caso de
considerarlo necesarios.

7.1.2 Apoderados.

La propuesta podra ser presentada directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual se debera anexar el poder otorgado en legal forma, en el cual se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar
y responsabilizar a la E.S.A.L. en el tramite del presente proceso y en [a suscripcion del
convenio. .

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, nacional o extranjera, pero en todo
caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debera estar facultado para representar a la E.S.A.L., a efectos de adelantar
en su nombre de manera especiifica las siguientes actividades: ‘

1. Formular propuesta para el proceso de seleccion de que tratan estos estudios
previos.
2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite La Alcaldia de
* Rionegro en el curso del presente proceso.
3. Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de adjudicacion.
4. Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el convenio.

7.1.3 Existencia y acreditacién: {(Cumple/No cumple)

Las E.S.A.L. acreditaran su capacidad juridica con el reconocimiento de la personeria
juridica que concede el MEN, y la certificacion vigente de IES de Alta calidad.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento

los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

7.1.4. Objeto social: (Cumple/No cumple)

Se verificara en el Certificado de Existencia y representacion legal, que, dentro del objeto social de la
persona juridica, se encuentre el desarrollo de labores o actividades relacionadas con el objeto del
presente proceso contractual.

En el casc de Uniones temporales, consorcios y otras formas asociativas, sus miembros (personas
juridicas) deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra actividad relacionadas que le
permitan realizar la actividad que se pretende desarrollar en el acuerdo de conformacion
correspondiente. En todo caso, la forma asociativa debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales
le permitan realizar el objeto del presente proceso de seleccion.
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7.1.5 Duracién: {(Cumple/No cumple)

La duracion de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del proceso, no sera
inferior al plazo establecido para el contrato y el plazo legalmente establecido para la liquidacién de este.

7.1.6 Capacidad de ejercicio y/o acta de [a Junta de Socios de la ESAL: (Cumple/No cumple)

Cuando de! certificado de existencia o representacion legal, se advierta que el representante legal de la
persana juridica tiene restricciones para contraer obligaciones y celebrar contratos en nombre de la
misma por razon de la naturaleza o cuantia, debera adjuntar el documento o acta de autorizacion expresa
del drgano social competente, en el cual se le faculte para presentar la propuesta y firmar el contrato que
se derive del proceso de seleccion.

Las personas juridicas de la forma asociativa deben acreditar individualmente su existencia por medio
de [a cédula de ciudadania, pasaporte o el Certificado de Existencia y Representacion Legal, segtn sea
el caso. Deberan acreditar, ademas, cada una de las personas juridicas que conforman la asociacion,
una duracién no inferior al plazo establecido para el contrato y el plazo legalmente establecido para la
liguidacién del contrato.

Asi mismo, los representantes legales de las personas juridicas integrantes de la forma asociativa
deberan contar cada uno con la autorizacion de sus respectivos 6rganos de direccién para la
presentacion de propuestas y/o celebracion de contrato, en el evento en que presenten tal limitacion.

7.1.7 Certificado de existencia y representacion legal: (Cumple/No cumple)

Certificado de existencia y representacién legal o el documento que haga sus veces,
otorgado por la entidad que tenga la competencia para expedirlo:

Certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién no mayor a
TREINTA (30) dias calendarios anteriores, contados a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria. Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en
la Camara de Comercio y su objeto social comprender el objeto de la presente
convocatoria.

En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del gerente o del
representante legal, el objeto social, el cual debera comprender labores ¢ actividades
directamente relacionados con el objeto del presente proceso de contratacién y la duracién
de laE.S.A.L, Ia cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion y liquidacién del
convenio y, UN (1) afio mas.

El proponente interesado podré, en caso de ausencia del certificado de existencia y
representacion legal, presentar el documento que haga sus veces, otorgado por la entidad
que tenga la competencia para expedirio.

4
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Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
E.S.AL., debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social
competente, otorgado con anterioridad a Ia fecha de presentacion de la oferta.

Nota: En caso de que [a propuesta sea presentada por el representante legal suplente, se
debera justificar dentro de la propuesta la causal de falta temporal o absoluta del
representante legal principal.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que lo conforman .

7.1.8 Certificado de antecedentes disciplinarios: (Cumple/No cumple}

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién de la persona juridica y de su representante legal. .
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

7.1.9 Certificado de antecedentes fiscales: {Cumple/No cumple)

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por ia Contraloria General de la Republica
tanto de la persona juridica y de su representante legal.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros. .

7.1.10 Rut, (Cumple/No cumple)

Este certificado es expedido por la Direccién General de Impuestos y Aduanas Nacionales
- DIAN. En él ha de consignarse claramente e! NIT del proponente y su inscripcion en el
Régimen Comitin o Régimen Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones cada uno de
sus integrantes debera aportar este documento y en el evento en que le sea adjudicado,
deberan presentar ante el Municipio de Rionegro, dentro del dia habil siguiente al acto de
adjudicacion, cuyo NIT debera ser tnico y exclusivo para el contrato especifico. E| RUT
se debe encontrar actualizado.

7.1.11 Carta De Presentacion:

Este documento tiene como finalidad que el proponente manifieste su intencion de
participar en el proceso de seleccion, aceptando las reglas contenidas en la convocatoria
publica y el plazo de validez de Ia oferta, expresando en ejercicio del principio de
presuncion de la buena fe que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o
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incompatibilidad. La carta de presentacion la debera susctribir el representante legal de la
E.S.A.L. ode la forma ascciativa, y expresar la siguiente informacioén minima:

a) Que la propuesta debera tener una validez de NOVENTA (90) dias calendario;

b} Que el proponente no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
ni conflicto de interés, ni el personal directivo de la empresa o el equipo de trabajo con que
se ejecutaran los bienes y/o servicios contratados.

¢) Informacion de notificaciones.

d) Reconocimiento de personeria juridica de E.S.A L. emitido por entidad competente.

En la carta de presentacion, el oferente debera indicar cual de [a informacion suministrada
en su propuesta, es de caracter reservado, sefalando la norma que le otorga tal carécter.

7.1.12 Manifestacion De No Sancién Contractual:

El propenente debera manifestar bajo la gravedad de juramento no haber sido sancionado
dentro de los DOS (2) afios anteriores a la apertura de [a presente convocatoria, la cual se
debera presentar de manera escrita por el proponente, y el representante legal de la
E.SAL

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

7.1.13 Certificado De Pago De Aportes Al Sistema De Seguridad Social integral Y
Aportes Parafiscales

Se debera presentar con la propuesta la certificacién expedida por el revisor fiscal y en
caso de que por ley éste no se necesite, debera expedirla el representante legal y/o
contador pliblico, acerca del cumplimiento del pago de los aportes parafiscales y afiliacidn
a salud, pensiones y riesgos profesionales, igualmente debera anexar planilla de pagos
de seguridad social.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman.

7.1.14 Certificado De Antecedentes Judiciales

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por [a Policia Nacional del representante
legal de [a persona juridica.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

7.1.15 Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
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Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional del representante
legal de la persona juridica. -
Cuando se trate de consorcics o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

1

7.2 ANTIGUEDAD: (HABILITADO / NO HABILITADO)

Para la antigliedad del proponente solo se tendra en cuenta, aquel que tenga como minimo
DIEZ (10) afios de constitucion e inscripcion ante el MEN. Este requisito de antigitedad en
términos generales se establece con el fin de garantizar que los interesados tengan
estabilidad suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los compromisos, dado el
monto de los recursos publicos que se comprometeran para la ejecucion del proyecto y el
alto impacto en la comunidad, el cual es mejoramiento en la calidad educativa.

Para verificar esta antigiiedad se debe presentar el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién no superior a TREINTA (30) dias.

Si cumple los requisitos se calificara como HABILITADO y continuara en el proceso de
seleccion.

7.3 EXPERIENCIA (Cumple/No cumple) .
Con el propdsito de verificar la experiencia del futuro confratista, en condiciones
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccién, y teniendo en cuenta las
actividades que se desarrollaran durante la ejecucion del contrato, su tipo, alcance y
complejidad, y en aras de propender por la seleccidn de un contratista idéneo que egjecute
el convenio con las mejores calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica,
administrativa y operacional, el municipio de Rionegro ha determinado exigir al proponente
la acreditacion de experiencia en: )
“Programas de formacion docente, sistematizacion de experiencias y apoyo a redes de
' aprendizaje de docentes”.

En minimo TRES (03) certificaciones y/o contratos ¥ que sumados los valores de fodos

sea igual o mayor al SESENTA (60%) por ciento del valor del presupuesto oficial fijado
por la entidad.

Cada uno de los contratos y/o convenios relacionados, deberan referirse a contratos
ejecutados en cualquier periodo hasta la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultdneo en la misma u
ofras entidades o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por
convenio realizado, en un mismo periodo de tiempo, el Municipio tendra en cuenta para
efectos de la evaluacion de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar
que se superpongan los periodos de tiempo.

Pdgina 29 de 45

NIT: 890307317-2 / Direccin: Calle 49 Nimero 50~ 05 Ronegro - Antioquia Palacio®]
Municipal / PBX - {57 + 4) 520 40 50 / Cédigo Postal: (ZIP congg) 054040.

www.rionegro.gov.co / Correo electrdnico: alcaldia@rionegro.gav.co




RIONSGRO

Jqﬂtols avanzamos Mds  semme

Dwpartisint i Apiexnin

« No seran vélidas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores
de los contratos y/o convenios a menos que se demuestre que es el competente
para expedir la certificacion.

No seran vélidas las certificaciones expedidas per el mismo. -

» No seran validos coniratos y/o convenios verbales.

Si cumple los requisitos se calificara como HABILITADO y continuaré en el proceso de
seleccion.

Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente
informacion:

« Nombre de la empresa contratante (direccion, teléfono, NiT)

» Nombre del contratista

e Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.

Nimero del contrato y/o convenios (si tiene)

Objeto del contrato

Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)
Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio)
Valor fotal de! contrato y/o convenios

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion

7.4 INDICADORES DE IDONEIDAD: (HABILITADO / NO HABILITADO)

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto N° 092 de 2017 exigen que la Entidad
Sin Animo de Lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas
citadas, sea de reconocida idoneidad.

En su desarrollo, el articulo 3 del Decreto N° 092 de 2017 sefiala la necesidad de que el
objeto estatutario de la Entidad Sin Animo de Lucro contenga el objeto del presente proceso
de contratacion y, por tanto, el programa o actividad establecida en el Plan de Desarrollo.

En tal sentido, la Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la Entidad Sin Animo
de Lucro para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad. Para el efecto se
consideraran los siguientes aspectos:

7.4.1 Correspondencia del objeto de la Entidad Sin Animo De Lucro y el programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrolio: (HABILITADO / NO HABILITADO)

Las Entidades Sin Animo de Lucro, con el proposito de acreditar la correspondencia entre
el objeto de la E.S.A.L. y el programa previsto en el Plan de Desarrollo municipal, deberan
aportar el certificado de existencia y representacion legal y/o el documento que haga sus
veces, donde conste que su objeto social esta relacionado con el objeto del convenio a
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celebrarse, ademas copia de los estatutos con el fin de verificar que en sus documentos
constitutivos definen el area de interés de su accion, la cual esta relacionada con la
intencién de los fundadores (as) y/o de los donantes.

7.4.2 Capacidad Del Personal De La Entidad Sin Animo De Lucro: (HABILITADO / NO
HABILITADO)

La Entidad Sin Animo de Lucro, con el propésito de aportar a la calidad de la prueba de su
idoneidad, debera aportar certificacién que contenga la relacién de personal que se
designara para el presente proyecto, ya sea vinculado o por medio de contrato, donde se
indique 1a fecha de ingreso, salario, cargo y funciones, ademas de manera obligatoria se
debera designar a un profesional el cual fungira como enlace del proceso

Esta certificacién debera estar suscrita en original por el Representante Legal de la entidad,
e igualmente deberd constar la planta de cargos actual y especificar la proyeccion de
personal por contratar en virtud de la propuesta para la ejecucion del objeto del presente
proceso de contratacion. R

Los profesionales para la ejecucién del presente contrato deberan certificar formacién
profesional en Educacién con post grado en ciencias de la educacién con experiencia
minima de tres afios.

7.4.3 Estructura Organizacional: (HABILITADO / NO HABILITADO)

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus
procedimientos, el manejo de la informacion y en general su gobierno corporativo.

La Entidad Sin Animo de Lucro, debera aportar y exponer su estructura organizacional,
donde determine su tiempo de constitucion, corporados o asociados y organigrama.

7.4.4 Reputacién. (Cumple/ No Cumple)

Para verificar la reputacion de la Entidad Sin Animo de Lucro, la Entidad Estatal revisara
los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores de Ia ESAL,

asi como verificara que estos individuos no estén en la categoria de personas politicamente
expuestas.

Esto de conformidad, igualmente, con la obligacion ‘de la Entidad Estatal de realizar Ia
verificacion de esos antecedentes de los administradores y otro perscnal clave de las
Entidades Privadas Sin Animo de Lucro.

7.4.5 Registro En El SECOP: (Cumple/No Cumple).

De conformidad con el articulo 9 del Decreto N° 092 de 2017 se establece que las entidades
privadas sin animo de lucro que contraten con las Entidades Estatales en desarrollo del
articulo 355 de la Constitucién Polltica deberan estar registradas en el SECOP II.
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Si cumple los requisitos se calificara como HABILITADO vy continuara en el proceso de
seleccion.

8. FACTORES DE PONDERACION Y CALIFICACION:

La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los
requisitos legales, de participacion y habilitantes, y de las ofertas de los proponentes, las
cuales deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en
los presentes estudios previos y posterior convocatoria.

La segunda parte de la evaluacién consistira en la calificacion, ponderacién y asignacion
de puntaje, teniendo en cuenta los factores de seleccién objetiva establecidos a
continuacion y necesarios para comparar las propuestas:

El puntaje se otorgara sobre MIL (1.000) puntos, discriminados de la siguiente manera:

[TEM » FACTORES DE:EVALUACION -~ * * |- PUNTAJE

1 Divulgacion de productos de investigacién docente 250

2 Autonomia Administrativa 200

3 Apoyo a la industria nacional 100

4 Aporte en dinero 250

5 Aporte en especie 200
PUNTAJE TOTAL 1000
Sanciones y mulias -60

NOTA: EL PRESENTE CONTRATO SERA ADJUDICADO SIEMPRE Y CUANDO
ALGUNO DE LOS OFERENTES CUMPLA CON UN PUNTAJE MINIMO DE
CUATROSCIENTOS CINCUENTA (450) PUNTOS.

En consecuencia, se procedera al rechazo de aguellos competidores que aun estando
habilitados y con puntaje en alguno de los criterios anteriormente relacionados, no alcancen
el puntaje minimo indicado en este aparte

8.1. DIVULGACION DE PRODUCTOS DE INVESTIGACION DOCENTE. (MAXIMO 250
PUNTOS

El municipio de Rionegro valorara la propuesta del oferente que certifique en los dltimos
tres (3) anos |la sistematizacion de experiencias significativas, de docentes de Rionegro,
con rigor académico e investigativo para dar créditos a los docentes autores de articulos
de investigacion, que a su vez fueron publicados en medios de comunicacion y divulgacion
académica de la institucién de educacion superior.

Este requisito se acreditara mediante el reconocimiento de los articulos de los docentes en
cvLAC y en el grupLAC que lo registre.
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Dicho reconocimiento aparecera en la plataforma de Colciencias en la hoja de vida de cada
docente investigador. Ademas de la certificacion expedida por el director de grupo de
investigacion que aval6 en el grupLAC el producto de investigacion. .

Divulgacién de. préductos:de investigacion-docente PUNTAJE
2 83
3 166
4. 250 -

8.2 AUTONOMIA ADMNISTRATIVA (MAXIMO 200 PUNTOS)

Se calificara el lugar de la sede de la ESAL con relacion al Municipio de Rionegro, teniendo
en cuenta que para el desarrollo del presente proyecto se requiere la atencion oportuna a
los requerimientos y necesidades de la administracion municipal. Este criterio es garante
para la celeridad en los tramites administrativos y procesos inherentes a la ejecucién de
las actividades a desarrollar.

3
De igual forma, se hace necesario que el personal profesional destinado para este proceso
conozca el contexto socio-econémico y cultural del Municipio de Rionegro.
La cercania de la sede favorece los procesos de verificacidn y ejercicios de supervision.

Dicha sede deber4 contar con autonomia administrativa y operativa que le permita ejecutar
integramente las obligaciones contractuales, realizar una buena gestién administrativa y
poder brindar de manera oportuna a sus empleados y a la administracion Municipal prontas
soluciones a las diferentes necesidades y requerimientos, garantizando asi el correcto
desarrollo del objeto contractual.

+_ 7 "BUGAR.DE UBICACION DE-LA SEDF “+ PUNTAJE
Medellin 0 Area Metropolitana 66
Oriente antioquefio cercano 134
Municipio de Rionegro 200

Para su acreditacion se debera aportar el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
Registro Mercantil correspondiente o documento alguno que sustente el lugar de Ia sede.

&3

8.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (CIEN (100) PUNTOS) )

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo CIEN (100) puntos de acuerdo
con lo indicado en la siguiente tabla, segun la procedencia de Jos servicios ofrecidos. Esto

de acuerdo con las condicicnes establecidas en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816
de 2003.

~ORIGEN.DE LOS SERVICIOS |- PUNTAJE
Servicios nacionales 100 puntos
Mixtos con mas del 50% nacional 80 puntos |
Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 50 puntos
Mixtos con menos del 50% nacional 40 puntos
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| Servicios extranjeros | 30puntos |

Igualmente, para la aplicacion del puntaje del presente factor y segtn el paragrafo del
articulo 1 de Ja Ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento de "servicio de origen nacional” a
aguel servicio que, aunque sea ofrecido por sociedades constituidas en el exterior o por
personas nafurales exiranjeras no residentes en Colombia tengan personas de
nacionalidad colombiana a su servicio.

Si el proponente es un consorcio o una union temporal cuyo personal esta conformado por
nacionales colombianos, la propuesta respectiva obtendra CIEN (100) puntos en el factor
de ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Para la asignacién del puntaje de que trata este numeral se analizara Ia’ informacién
contenida en el certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio
y/o el documento que haga sus veces, y en los demas documentos que se anexan a cada
una de las propuestas.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales conformados por integrantes nacionales y
extranjeros, el puntaje se asignard en proporcion ai porcentaje de participacion de cada
integrante, seglin sea su condicién de nacional 0 extranjero.

8.4 APORTES EN DINERO. (250 PUNTOS)

Se realizara valoracion de los aportes en dinero en proporcién al valor del presupuesto para
el presente contrato. Se asignara puntaje a quien oferte un aporte en dinero, el cual primara
sobre |a especie. Se dara puntaje a quien oferte en dinero asi:

7+ UAPORTES EN:DINERO:=: =75, & |:PUNTAIE:
Entre 1% y 6% 50
Entre 7% y 12% 100
Entre 13% vy 18% 150
Entre 19% y 25% 200
Igual o superior a 26% 250

Para la valoracion de este ftem, el proponente debera adjuntar a la propuesta carta de
compromiso de aporte, donde se indique el valor y forma de desembolso del aporte en
dinero que realizara.

Nota; se acfara que el valor de los apories en dinero sera restado del valor total de la oferta
del convenio.

8.5 APORTES EN ESPECIE (200 PUNTOS)

-

Se realizara valoracion de los aportes en especie en proporcion al valor del presupuesto
oficial del convenio a suscribirse:
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= .. APORTESENESPECIE: [ PUNTAJE ~
Entre 1% y 6% 40 A
Entre 7% y 12% 80
Entre 13% y 18% 120
Entre 19% y 25% 160
Igual o superior a 26% 200 .

Para |a valoracion de este item, el proponente debera adjuntar a la propuesta, carfa de
compromiso de aporte, donde se indique el valor del aporte que realizara en especie y las
actividades a su cargo.

Nota: se aclara que el valor de los aportes en especie sera restado del valor total de la
oferta del convenio.

Y

8.6 SANCIONES Y MULTAS (MENOS CINCUENTA (-50) PUNTOS)

Si el proponente registra multas o sanciones en firme, que le hubieren sido impuestas
durante los Ultimos CINCO (5) afios anteriores a la fecha de cierre de este proceso
contractual, se disminuira el puntaje total obtenido, ast:

SANCIONES Y MULTAS (-50) PUNTOS
Por una (1) multa o sancidn -50
Por dos (2) multas o sanciones -100
Por tres (3) multas o sanciones. -150
Por CADA declaratoria de incumplimiento -200

La informacion sobre multas o sanciones sera obtenida del Registro Unico de Proponentes
de la cdmara de comercio y/o de cualquier registro oficial que lleve las Entidades dei orden
Regional, Nacional y Municipal que oficialmente acrediten dichas multas o sanciones.

En caso de propuestas presentadas por cualquier forma asociativa, se restara la totalidad
del puntaje por multas o sanciones que registren cualguiera de los que conforme la
asociacion.

En el evento que la sancién o multa haya sido impuesta a un consorcio del que hizo parte
uno de los proponentes del presente proceso, o cualquier forma asociativa donde cada uno
de los miembros que la conforman respondan solidariamente por el contrato generador de
la multa o la sancidn, se aplicara lo estipulado en cuanto a la reduccién de los puntajes por
las sanciones o muitas para el proponente que hizo o haga parte de la asociacion.

“

9 OFERTA ECONOMICA

-

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e
indirectos que genere la EJECUCION CONTRACTUAL, como salarios del personal,
transporte, etc., cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales,
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departamentales y municipales y demas gastos que origine el mismo, los cuales estaran a
cargo del conveniente seleccionado.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacién de
las propuestas seran de su propia cuenta y riesgo.

La propuesta econdmica debera presentarse en pesos colombianos, y en valores enteros;
redondear por defecto a decimales que estén por debajo de cinco y por exceso para
aquellos que estén por encima.

El convenio se ejecutarg conforme a los precios unitarios fijos ofrecidos y adjudicados sin
formula de reajuste.

10 DESEMPATE.

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un
orden de elegibilidad para la adjudlcacnon del contrato. En el evento en que dos o mas de
las propuestas obtengan el mismo puntaje, se seguira las siguientes reglas sucesivas y
excluyentes: Se preferira la propuesta que tenga mas divulgacion de productos de
investigacion docente. Si persiste el empate se preferira la propuesta que haya cbtenido el
mayor puntaje en el criterio de Aporte en dinero y asi sucesivamente.

11 PRESENTACION DE LA PROPUESTA
12.1 PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en
la presente convocatoria y en los estudios previos que son documentos mtegrantes del
convenio y a convocatoria publica.

3
Los oferentes presentaran para cada uno de los componentes, de acuerdo con las
cantidades estimadas que aparecen en el formulario de la propuesta. Se entiende que los
precios que ofrezcan los proponentes se refieren al pago de los servicios debidamente
terminados, de acuerdo con las especificaciones, detalles y métodos establecidos en la
invitacion.

En la propuesta no podran fijarse condiciones econdémicas y de contratacion artificialmente
bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del convenio; en caso de hacerlo, el
municipio requerira al oferente para que explique las razones gue sustenten el valor de lo
ofertado. Recibidas las explicaciones, el comité evaluador recomendara el rechazo o la
cantinuidad de [a oferta en el proceso. En caso de ser favarecida la propuesta el proponente
respondera por ello sin lugar a indemnizacién alguna.

La oferta que prepare el oferente, la correspondencia y los documentos relativos a ella que
intercambien el oferente y el municipio, deberan redactarse en idioma espaiiol.

El proponente presentara su oferta tinicamente en pesos colombianos.

Pdgina 36 de 45

NIT: 8903073172 / Direccldne Calle 49 Nimero 50 - 05 Rionegro - Antfoquia Palaclo
Muridpal / PBX : {57 + 4) 520 40 60 / Codiga Postat: (ZIP CODE) 054040,

www.rionegro.gov.co / Correo electrdnico: alcaldia@rionegro.gov.co



RIONSGRO
T guanz.aynos mds

t

Los posibles proponentes podran presentar su propuesta, Gnicamente a través de la
plataforma SECOP | de acuerdo a lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y las Guias y
manuales de Colombia Compra Eficiente.

12.2 INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Ii

De acuerdo con la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP It:
“Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion
de manifestaciones de interés; la elaboracién o aplicacidn de adendas en el SECOP I; o,
la realizacién de una subasta, cuando la indisponibilidad se presenta dentro de las
CUATRO (4) ditimas horas previstas para el evento correspondiente o durante Ia
realizacion de una subasta”.

En el evento de presentarse alguna de las anteriores situaciones, los proponentes y Ia
entidad deberan remitirse a la Guia, publicada en el sitio
hitps://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/quia_indisponi

bilidad _secopii.pdf

Unicamente para los efectos establecidos en la mencionada guia y solo si Colombia
Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP I, la Entidad dispondra el correo
electronico procesoscontratacicn@rionegro.gov.co

El anterior carreo se habilitara exclusivamente para los efectos de la aplicacién de la GUIA
PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il en consecuencia

cualquier otra comunicacion recibida por este medio no seré tenida en cuenta por la
Entidad.

12.3 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:
La propuesta debe, presentarse conforme lo establece el Decreto N°092 de 2017, en la
hora y fecha indicada, y debe incluir [a siguiente informacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrade en
esta convocatoria publica, firmada por el representante legal de Ia persona juridica
o por el representante del consorcio o union temporal. La suscripcion de la carta de
presentacion de la propuesta hara presumir que conoce y acepta las condiciones
contenidas en la presente convocatoria. Anexo N°1

2. Certificado de existencia y representacién legal de ta E.S.A.L. expedido por la
camara de comercio de su jurisdiccién, dentro de los TREINTA (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta y/o certificado y/o acto
administrativo mediante el cual se reconoce personeria juridica a la E.S.ALL.,
vigente. En caso de consorcios y/o uniones temporales, este documento debera ser
aportado por cada uno de los consorciados y/o unidos temporaimente.

3. Estatutos de la organizacion. En caso de consorcios y/o uniones temporales, este

documento debera ser aportado por cada uno de los consorciados y/o unidos
temporalmente.
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Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal de la E.S.A.L. En caso
de consorcios y/o uniones temporales, este documento debera ser aportado por
cada uno de los consorciados y/o unidos temporalmente.

Registro Unico Tributario (RUT), actualizado, y expedido por la Direccién General
de Impuestos Nacionales, de conformidad con la Resolucién 139 de 2012. En caso
de consorcios y/o uniones temporales, este documento debera ser aportado por
cada uno de los consorciados y/o unidos temporalmente.

Compromiso anticorrupcion, de acuerdo con el modele suministradoc en esta
convocatoria pablica, firmada por el representante legal o por el representante del
consorcio o unién temporal.

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y constancia de NO multas y
sanciones. En caso de consarcios y/o uniones temporales, este documento debera
ser aportado por cada uno de los consorciados y/o unidos temporalmente. (Ver
anexos)

Propuesta econdmica. Los proponentes deberan presentar su propuesta
economica por precios para cada componente y el valor total neto de la propuesta,
debidamente firmado por el proponente. Anexo N°3.

Certificados de experiencia y/o idoneidad requeridos por la entidad.

. Certificado del pago de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes

parafiscales.

. Formato de experiencia. (ver anexos)
12.

El proponente debera presentar diligenciado el mismo cuadro de actividades y
cantidades de la convocatoria contenida en el presente documento

Certificado de Contraloria General de la Republica del proponente singular o de
cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de
asociacion, si el proponente es plural; Tanto del representante legal (es) como de
la persona juridica.

Ceriificado de Procuraduria General de la Nacidn del proponente singular o de cada
uno de los miembros del consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de
asociacion, si el proponente es plural. Tanto del representante legal (es) como de
la persona juridica.

Certificado de Antecedentes Judiciales del proponente singular o de cada uno de
los miembros del consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de asociacion,
si el proponente es piural; El certificade que se deberd aportar es el del
representante legal (es) y de cada una de las personas naturales proponentes.
Certificado de medidas correctivas del proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, union temporal o cualquier otra forma de asociacion, si el
proponente es plural; El certificado que se debera aportar es el del representante
legal (es) y de cada una de las personas naturales proponentes.

Constancia de recibo de las adendas, en caso de que las haya. (ver Anexo)

Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o sociedad si el
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los
miembros del Proponente plural, la distribucién de actividades a realizar (en el caso
de Uniones Temporales), la representacion legal del proponente plural o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del proponente plural.
Compromisc de aporte en dinero y/o en especie de la E.S.A L. (Ver Anexos).
Apoyo a la industria nacional. (Ver Anexos)
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21, Demas documentos solicitados Y que la ESAL estime necesario para que su
propuesta sea la ganadora.

12.4 APORTE DE LA ES.ALL

En el documento anexo determinado como aporte econdmico (Ver Anexos), el proponente
deberda indicar su aporte en dinero o en especie; el cual debera estar suscrito por el
representante legal de la E.S.AL. o apoderado- Este documento debe presentarse a la
fecha de cierre junto con la propuesta. .

12.5 PROPUESTAS PARCIALES Y/O ALTERNATIVAS X

La propuesta debe contener todas las actividades y etapas establecidas en la presente
convocatoria, lo que no impide que los proponentes puedan adicionar o complementar con
ofras actividades.

No se admiten propuestas parciales, alternativas o condicionales, es decir el proponente
debera ofertar la totalidad de los items y en las condiciones requeridas.

12.6 FECHA Y LUGAR DE ENTREGA DE LA PROPUESTA

Las propuestas podran presentarse tnicamente en la plataforma SECOP |l hasta antes
del vencimiento del plazo establecido por la entidad, que se encuentra definido en &l
cronograma general, de conformidad con la hora legal colombiana gue sera consuitada por
la entidad, en el SECOP 1.

No se aceptan propuestas presentadas por ofros canales distintos al indicado
anteriormente. De suceder este evento, los sobres respectivos seran devueltos al
proponente sin abrir.

[y

12.7 CORRESPONDENCIA

Para efectos del presente proceso selectivo se establece la plataforma de SECOP I
http://www.colombiacompra.gov.co/

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanes,
anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este
proceso en _la plataforma del SECOP I, tnico medio que canalizara cualquier tipo de
comunicacién enire los proponentes y la administracion municipal y las solicitudes se
responderan mediante comunicacion escrita por [a misma plataforma.

12.8 ACTO DE CIERRE

El cierre se llevara a cabo el dia y hora indicado en el cronograma del proceso.

-~

Para verificar el dia y Ia hora sefalada, se realizara de acuerdo con la plataforma SECOP
Il, la cual sefiala de manera independiente los dias y horas del avance del proceso.
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Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera
automatica de la presentacién de las propuestas y se realizara la apertura y publicacion de
cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la
plataforma SECORP II.

12.9 ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Dentro del término fijado en el cronograma de la convocatoria, se verificaran los requisitos
habilitantes de tipo juridico y de experiencia o técnico de las propuestas presentadas de
acuerdo con el Decreto N°092 de 2017, y las exigencias de estos términos.

La entidad podra solicitar a las entidades, las aclaraciones o explicacicnes que se estimen
indispensables, sin gue por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones
de su propuesta, ni la administracion municipal solicitar variacién alguna a los términos de
las mismas.

12.10 CORRECCION ARTIMETICA

Para el caso de la aplicacién de las correcciones aritméticas se tendra un margen de
tolerancia del 0,01%, Si la entidad al momento de realizar las correcciones aritméticas en
la oferta econdmica estas superan el margen de tolerancia o el presupuesto oficial de
proceso, se rechazara la propuesta.

12.11 TERMINO PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez recibidas las propuestas, se procedera a efectuar la verificacion juridica, tecnica,
financiera y de experiencia que se hubieren salicitado en la presente convocatoria.

El municipio efectuara la evaluacion de las propuestas deniro del plazo sefialado en el
cronograma. El municipic podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
que estime necesarias.

12.12 ACLARACIONES Y SUBSANABILIDAD

El municipio podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime
necesarias. Sin embargo, los proponentes con sus aclaraciones no podran modificar ni
mejorar su propuesta so pena de incurrir en causal de rechazo legal.

12.13 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En la propuesta no podran fijarse condiciones econdmicas y de contratacion artificialmente
bajas con el propésitc de obtener la adjudicacion del convenio; en caso de hacerlo, el
municipio requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor de lo
ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador recomendard el rechazo o [a
continuidad de la oferta en el proceso. En caso de ser favorecida la propuesta ef proponente
respondera por eilo sin lugar a indemnizacién alguna.
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Por lo anterior y de acuerdo con la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Pracesos de Contratacién expedido por Colombia Compra y en aras de dar cumplimiente
a los principios de la contratacion estatal y de la normatividad colombiana, y con el fin de
respetar los derechos de los proponentes, procederd a requerir a la empresa para
presentar las explicacicnes que sustenta el valor ofertado con la siguiente desagregacion
de su precio:

Oferta: Costo del Bien u obra (insumos, equipos, personal) + gastos generales +
imprevistos + utilidad).

13. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

El término de fraslado del informe de evaluacion sera el establecido en el cronograma
general de la convocatoria, en todo caso dicho término no podra ser inferior a UN (1) dia
habil.

Se publicara el informe de evaluacién por el término indicado en el cronograma, término
dentro del cual, el o los proponentes, deberan revisar sus evaluaciones verificar el motivo
de sus no habilitaciones o rechazos y subsanar o presentar las observaciones del caso, en
el término indicado por la entidad.

14. ADJUDICACION:

N ]
Una vez surtida la etapa de evaluacion de las propuestas y dirimido los posibles
desempates, causales de rechazo y analisis de conveniencia para la entidad, se celebrara
convenio con aquella entidad que ofrezca mejores condiciones en términos de calidad,
idoneidad y aporte para el cumplimiento de lo dispuesto en el objeto y su relacion con el
Plan de Desarrollo Municipal.

El municipio de Rionegro expedira una comunicacion donde determina la entidad sin dnimo
de lucro con la que, por tener mejor puntaje, se suscribira el convenio. Para lo cual la
Entidad Sin Animo de Lucro tendra un maximo de TRES (03) dias habiles para legalizar el

convenio.
15. CAUSALES DE RECHAZO.

El municipio de Rionegro rechazara y eliminara las propuestas, sin evaluarlas, en
cualquiera de los siguientes casos;

1. Cuando el proponente no posea la capacidad juridica para presentar Ia oferta.

2. Cuando en razén a la correccién aritmética el valor de la propuesta supere, frente
a su valor total, el margen de tolerancia o el presupuesto oficial.

3. Cuando no se adjunte la carta de presentacion de la propuesta o esta no cumpla

con lo indicado en el formato determinado por la entidad.
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Cuando las ofertas econdmicas superen el presupuesto oficial que dispone el
municipio para tal fin o sus valores unitarios.

Cuando la propuesta fuere presentada por una persona natural o juridica que haya
intervenido, directa o indirectamente, en los estudios o participado en la elaboracion
de los disefios o convocatoria o por las firmas cuyos socios o personal a su servicio
hayan tenido tal intervencion.

Cuando se estipule un plazao diferente al establecido para la ejecucién del objeto
contractual.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda,
permita y/o se encuentre relacionada con el objeto del presente proceso de
seleccion.

Cuando la propuesta sea presentada por consorcio, unién temporal o cualquier
modalidad asociativa prevista en la Ley, ia propuesta sera rechazada cuando
ninguno de sus miembros o integrantes dentro de su ohjeto social o actividad
mercantil tenga relacién con el objeto contractual.

Cuando una vez requerido el proponente para la subsanacidn o aclaracion de la
propuesta este no apaorte los documentos en el tiempo estimado por la entidad para
tal fin.

Cuando la oferta sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y
hora fijada para la presentacién y radicacion de las propuestas.

Cuando el comité evaluador recomiende el rechazo de la propuesta como
consecuencia de que el proponente presente precios artificiosamente bajos o no
cumpla con los requisitos técnicos, juridicos o financieros.

Cuando el oferente no diligencie alguna de las casillas correspondientes al valor
unitario de la propuesta.

Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite la totalidad de
los requisitos habilitantes establecidos en la convocatoria publica o no lo hubiere
realizado en debida forma.

Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que
oferte; se incluye aqui el caso de propuestas que corresponden a sociedades que
tengan socios comunes, excepto las Sociedades Andnimas.

Cuando un proponente forme parte de otrc consorcio o unién temporal y presente
propuesta individual. En tales casos se eliminaran todas las propuestas en las que
participe una misma persona.

Cuando se modifique la propuesta por el proponente ante una solicitud de
aclaracion.

Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influenciar o presionar
en el estudio y evaluacion de las propuestas o en la adjudicacién del contrato.

Las presentadas por proponentes que no hayan suscrito el compromiso
anticorrupcion o que no lo hayan cumplido durante el proceso de contratacion.
Cuando el proponente aporte informacion no veraz o aduitere de cualquier forma
algiin documento presentado.

Cuando se compruebe que la informacién suministrada por los oferentes es
contradictoria o no corresponde a la verdad, ya sea en aspectos minimos
habilitantes o de puntaje, sin mediar justificacion alguna.

Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer
a |a sociedad y no contar con la autorizacidn suficiente del 6rgano social.
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22. Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente
de la estructura plural en causal de disolucién o liquidacion

23. Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion
colombiana para contratar.

24, Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en
el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

25. Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural,
antecedentes vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

26.  Adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcién, las unidades o
cantidades establecidas en la presente convocatoria publica.

27. Cuando la propuesta siendo total haya sido presentada en forma parcial,
incompleta, alternativa o subordinada al cumplimiento de cualquier condicién,
cuando aplique.

16. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONTRATACION:

La contratacién debera declararse desierta dentro del término establecido para la
adjudicacion del convenio, cuando se tipifique algunas de las causales previstas en la Ley,
en [a convocatoria publica y se haga imposible la escogencia objetiva del asociado. La
foma de esta decisidn puede realizarse en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando no se presenten ofertas.

2. Cuando ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en la convocatoria ptiblica.

3. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
proponente.

4. Cuando el representante legal de la entidad o su delegado no acoja la
recomendacion del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del
proceso, caso en el cual debera motivar su decisién.

3. Cuando se presenten los demas casos contemplados en la Ley.

La declaratoria de desierta de la contratacién publica se haré mediante acto administrativo
debidamente motivado y se notificard a los proponentes conforme lo establece la
normatividad legal vigente. R i

17. CONDICIONES PARTICULARES

17.1 MULTAS Y CLAUSULA PENAL EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

J

17.1.1 CLAUSULA PENAL

Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente al VEINTE (20%) por ciento del
valor total del convenio resultante, en caso de incumplimiento por parte del asociado, la
cual pagara al municipio de Rionegro, sin necesidad de requerimiento judicial, en un
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término no mayor de VEINTE (20} dias habiles a partir de la fecha en que se declare el
incumplimiento,

Para su interposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 y el
articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que los adiciones, modifique o
sustituya.

17.1.2 MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones estipuladas el asociado se
hara acreedor a multas diarias sucesivas del 0.5% del valor del convenio hasta el VEINTE
(20%) por ciento del valor del convenio.

Para su interposicion se seguira el procedimiento establecido en Ia Ley 1474 de 2011 y el
articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2014 o la norma que los admuones modifique ¢
sustituya.

18. INDEMNIDAD

Sera obligacion del asociado mantener libre al municipic de Rionegro de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes.

18. PLAZO

El plazo del presente convenio sera de TRES MESES Y MEDIO (3.5) meses, contados a
partir de |a firma del acta de inicio, sin superar el 15 de diciembre de 2020.

19.1 PRORROGAS AL PLAZO:

Si como consecuencia de la realizacion de actividades exiras o adicionales de cualquier
clase, o por circunstancias de fuerza mayor y/o especiales de cualquier naturaleza el
conveniente requiere una prérroga al término de duracion del convenio, asi se lo hara saber
por escrito motivade al supervisor, quien una vez estudie las razones y hechos que
fundamentan dicha solicitud debera determinar, si hay lugar a ella. Dicha prérroga debera
ser aprobada por el Comité Asesor de Contratacién del Municipio de Rionegro y debera
constar en un documento o minuta firmada por las partes.

19.2 PLAZO PARA LA LIQUIDACION

El convenio debera ser liquidado dentro de un plazo no superior a SEIS (6) meses después
del recibo a satisfaccién. Si el conveniente/contra no suscribe el acta de liquidacién, el
municipio podra realizar la liquidacién de manera unilateral.

20 ANALISIS DE LOS RIESGOS.
La entidad evalué el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidio
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RIONsGRO B

Sl

AVAVIZAMOS MAS  posamoromso

Colombia Compra Eficiente. El resultado de este ejercicio es la matriz de riesgos planteada
en los anexos del Estudio previo.

21 GARANTIAS

AMPAROS EXIGIBLES SI|NO MONTC Y VIGENCIA
|10 GARANTIA DE SERIEDAD DEL| . X
OFRECIMIENTO :
2.0 GARANTIA UNICA D s
Buen manejo y correcta inversion del anticipo | 1 | X
Pago anticipade il x

. - . Por el 10% del presupuesto del
Cumplimiento de las cbligaciones surgidas del | , : . .
contrato estatal X1 | |convenio y vigencia igual al plazo de

ejecucién contractual, y seis meses mas
Par el 10% por ciento del presupuesto
Pago de salarios, prestaciones sociales Ix del convenio y vigencia igual al plazo de
legales, e indemnizaciones laborales : ejecucion contractual, y TRES (3) afios
mas contados a partir de su terminacion

Estabilidad de la obra ¢ | X
Calidad de los bienes y equipos suministrades | | { X
. - i Por el 10% del valor oficial del convenio
) i
Calidad del Servicio X y vigencia igual al plazo
For 200 SMMLV de conformidad con lo
tablecido en el Decreto 1082 de 2015
3.0 RESPONSABILIDAD CIVIL || e8 ablecido en- :
EXTRACONTRACTUAL X y una vigencia igua! al plazo, incluyendo

como beneficiario / asegurado al
Municipio de Rionegro.

22. DERECHOS E IMPUESTOS

Sera por cuenta del conveniente el pago de todos los derechos e impuestos que se causen
con ocasion de esta contratacion y de los convenios que de ella puedan derivarse, que se
encuentren vigentes al momento del cierre de la contratacion y apertura de ofertas.

/ — -— ( ——
J EBAS CASTRO HENAO
Secretario de Educacion ~ {Xe-

Redacté: Juan Santiago Restrepo / Profesional Universitario G
Revis6: Cristel Jaramillo Alvarez / Subsecretaria de Contratacién
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