1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

= _ - FORMATO ACTA DE || coDIGO: - GCT-FO-0031
) i |3 _SUPERVISION DE -
L Y CONTRATOS DE VERSION:: 00
¥ PRESTACION DE —— '
dAelcvaulr;d“i: SERVICIOS FECHA' 24’07!2024
PROCESO: . | | GESTION DE LA CONTRATAC]ON
SUBPROCESO: . | N/A
DOCUMENTO AL | .
QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION |
ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
FQRMATQ@ SERVICIOS : .
TRD: 118.34

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

SDE.10.07.041-2025

CONTRATISTA: JULIO POTOSI GUAMPE

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO [INGENIERO INFORMATICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
CONFORMIDAD AL PROYECTO DENOMINADO
FORTAUECIMIENTO DE  LAS  MICRO,
PEQUENAS Y - MEDIANAS : EMPRESA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO

VALOR DEL CONTRATO: | 27489000

PLAZO DE EJECUCION:

30 de septiembre de 2025

FECHA DE INICIO:

07 marzo de 2025

FORMA DE PAGO:

El valof del contrato sera por la suma de
VEINTISIETE MILLONES. CUATROCIENTOS
OCHENTA YNUEVE MIL PESOS ($ 27.489.000), (
el cual se pagara de la siguiente 1) siete (7) cuotas
mensuales por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS

($3.927.000) MCTE

+NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR (ES)
DEL CONTRATO:

Arless Zuleta Murillo "
Secretario de desarrollo econémico (E).

PERIODQ DE SUPERVISION:

Abril

2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades Contratadas

Actividades Ejecutadas

Registro o Evidencia
de la Actividad

Ubicacion Fisica
del régistro o
evidencia

a) Brindar apoyo en
asistencia técnica para
el mejoramiento de- la
calidad de los productos
y servicios de las
empresas del municipio
de yumbo

tecnologica  al
‘dependencia de

necesidades locales.

Se elaboro documento para la
implementaciéon de software
libre basado en Linux Mlnt la
suite. ofimatica LibreOffice tomo
propuesta a la estrategia :clave
que brinde apoyo técnico vy
mejore la calidad de! los
productos y servicios de las
empresas del mun|0|p|o de
Yurmbo. Esta | mucuatlva
promueve ia soberan!a
redumr, la

software
privativo y- costoso, fomentando
el uso de ter‘nolog:as ab'tertas
que permiten mayor control;
seguridad v adaptabilidad |a las

Documento
Transformacion
Digital de MiPymes
mediante  Software
Libre
Fortalecimiento
Econémico y
Reduccion de
Costos

Carpeta digital
computador
fortalecimiento

b) presentar informes

INFORME DE

Carpeta
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o FORWATO ACTADE | GODIGO!: | GCT-FO-0031
i man SUPERVISIONDE = | ———
(e CONTRATOS DE  [VERSION: 00
Alosidia PRESTACION DE p S I
do Yumba SERVICIOS .FECHA: | 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A -
DOCUMENTO AL T )
QUE PERTENECE: | MANUAL DE CONTRATACION
} ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
FORMATO: | sSERVICIOS

sobre el andlisis de las
empresas asesoradas,
atendidas y frabajadas
bajo de la secretaria de
desarrollo econémico

Se realizaron dos informes de
auditoria correspondientes al
trimestre, en los' cuales se
documentd el desarrollo de 30
talleres de educacion financiera,
asi como el diagnostico y plan
de accién para las empresas
asesoradas. Esta  actividad
responde a la necesidad de
evaluar y reportar el estado y
avance de las empresas
atendidas bajo [a Secretaria de
Desarralio " Economico,
cumpliendo con la actividad

AUDITORIA
TRIMESTRE 30
talleres de
educacién financiera

INFORME DE
AUDITORIA
TRIMESTRE

diagndstico y plan
de accidn

digital
computad
or
fortalecimi
ento

c) participar en los
eventos, reuniones,
jornadas de orientacion
y divulgacion conforme
a los lineamientos
establecidas por la
secretaria de desarrollo
econémico

Se realizo Participacién en
reunidon  realizada con la
Asociacion de Comerciantes de
Yumbo (ASCOMY) el miércoles
21 de abril de 2025 tuvo como
propdsito socializar el proyecto
de fortalecimiento mediante la
implementacién ' de software
libre, especificamente el sistema
coperativo Linux Mint y la suite
ofimatica  LibreOffice.  Esta
actividad se enmarca dentro de
la estrategia de la Secretaria de
Desarrollo  Econdémico  para
promover tecnologias
accesibles y sostenibles que
mejoren la competitividad y
eficiencia de los comerciantes
locales.

Listados de
asistencia interno y
evidencias
fotograficas

Archivo central de
desarrollo
economico

d) Brindar apoyo en la
gestion de los asesores
de campo

Se realizo La creacién de guia
interna para el proyecto de
fortalecimiento para el
diligenciamiento del "Formato
Plan de Accion" establecido por
la Secretaria de Desarrollo
Econémico de Yumbo, como
una herramienta fundamental
para organizar y estandarizar el
proceso de planificacién vy
seguimiento de las actividades
de los asesores de campo. Esta
guia facilita que los
responsables comprendan
claramente los pasos, criterios y
requerimientos para completar
el formato de manera coherente
y eficiente, asegurando la

Documento GUIA
DE
DILIGENCIAMIENT
O DEL FORMATO
PLAN DE ACCION

Carpeta digital
computador
fortalecimiento
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e) Registrar y reportar la
informacion  confiable,
‘| oportuna y con calidad
de los servicios
prestados a la oficina de
Desarrolio Econémico

Unico de Desarrollo Econdmico
a los emprendimientos Arepas
con Todo, Chorizos Gourmet y
OhjCakes, con el fin| de
recopilar informacion: precisa y
actualizada sobre su S|tuaC|on y
necesidades. Esta actiVidad
permite registrar y reportar
datos confiables, oportunos!y de
calidad sobre los ser\r/icios
prestados ca estos
emprendimientos, De !esta
manera, se garantiza|{ un
seguimiento . adecuado } que

‘facilita la toma de decisiones y .

el disefio de estrategias de

apoyo . efectivas  paral el
fortalecimiento y crecimiento de

| los emprendimientos del
municipio.

Ana Patricia ria’
Emil e Milena
Bolafios Castillo

‘:&i‘i}" q 5!{-" ?{,E‘;:E;ig'}
, ' FORMATO ACTA DE I:coDIGO: GCT-FO-0031
= _SUPERVISION DE - [ [———
i ) CQNTRATQS DE VERSION: 00
o "PRESTACION DE 3
Alcald . AA -
o Yambe SERVICIOS 'FECHA: 24/07/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPRCCESQ: NIA
DOCUMENTO AL
| QUE PERTENECE: MANUAL DE CONTRATACION’
) ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
[FORMATO: SERVICIOS l
|
alineaciéon con los obje;tivos ¢
estratégicos y metas
.|-institucionales.
Se ‘reali_zc') “la_ visita 3} el
diligenciamiento  del Reglstro

Carpeta digital
computador
fortalecimiento

f) preparar y presentar
los informes que sean
solicitados y apoyar en
las demas. actividades
inherentes al  cabal
cumplimiento del objeto

Se apoyo al lider del proceso
para la proyeccion de 2 carta
dirigidas al fono de Fondo de
Empleados y Trabajadores
del Municipio de Yumbo
(FETMY) y a la Asociacidn de
mujeres Comunales,
Asocumuna, Asociacion de
mujeres Comunales,
Asocumuna, relacionadaicon

DCocumentos

Carta FETMY
Educacion
Financiera

Carta Asocumunal

Carpeta digital
computador
fortalecimiento

economico ylo el
secretario delegue para
reunicnes y eventos

diagnostico y plan de acmon
herramientas fundamentales
para el fortalecimiento efectivo

contractual propuesta para‘brindar f Educacion

Talleres de educacién | Financiera

financiera que contribuya a -

mejorar la competitividad]y

sostenibilidad i
g) Brindar apoyo a las | Participe en la  reunion |
diferentes dependencias. | convocada. por el lider del |
y entes | proceso de Fortalecimiento se
descentralizados, en | justifica por la necemdad de Listados de Archivo secretaria
| actividades que | recibir lineamientos claros y | asistencia interno y de bienestar
requieran apoyo de la | precisos para el dlllgenmamlento evidencias social y
secretaria de desarrollo | adecuado de los formatos de fotograficas participacién

FORMATO

PAnina e R




FORMATO ACTA DE  [a3piG0. - T.FO.
=y SUPERVISION DE RIEO: GCT-FO-0031
(<) CONTRATOS DE 00
A PRESTACION DE —
de Yumbo SERVIC'OS B 24[07"2024
PROCESO® GESTION DE LA! CONTRATACIG)N T
SUBPROCESO: | N/A
DOCUMENTO AL »
QUE PERTENECE: | MANUAL DE CONTRATACION
. ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
FORMATO: SERVICIOS

de las pequefias y medianas |
empresas. Este  encuentro
permite alinedr llos criterios’ y
metodologias con:los objetivos
institucionales, = ; garantlzando

; que las mtervenCIones sean
s : _ coherentes, 'organizadas  y
orientadas a '‘'mejorar la
competitividad "y oOStenIbI]Idad
de las MiPymes, - i

h) Brindar apoyo en la
supervisién de contratos
gjecucion del secretario

Se realizo acompanamlento en
la revision de’ los informes de

" 8 informes de
revisados

Carbeta driVe

de Desarrollo | gestion del mes sde marzo
econdmico t
OBSERVACIONES i 3
iR T
{ 1+
Cumplimiento’ de Actividades ‘Contratadas Yi g \‘ NO Cu}nplé T
Ohbjeto Contractual en el Periodo . : Parcialmente .
3. 'SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIEROQ Y JURIDICQO ' .
Tt Lt
No. Cuenta { Apropiacion - Fecha Valor
04.23.00.00.35.3502.0200.20247689200
CDP 20251699 43, 3502004 23902 02 008 03/03/2025 27.489.000
Registro 04.23.00.00. 35 3502 0200. 20247689200
Presupuestal | 20221390 43.3502004,2.3.2.02.02.008 12/03/2025 | 27.489.000

Valor a Pagar en el Periodo Valor Ejecutado a la Fecha

Valor por Ejgcutar *

3827000 , 5 7.854.000

~$15.708.000

Prorroga / Adiciones al Contrato:  Tiempo

Valor:
Diligenciar en caso de adiciones por valor :

Pago de Seguridad Social

Actividades:

Valor pagado a .
asede Total Pagado, .|, ' cchade
EPS PENSION ARL - pago
$ 4,437.560 554,700 $710. 100 $ 108.100 $1.374.900 | 04/04/2025

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MQI’}IITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

FORMATO
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: FORMATO ACTA DE -;»:CODIGO: GCT-FO-0031
SUPERVISION DE - |F———
=} CONTRATOS DE VERSION: 00
2 . PRESTACION DE |{
b SERVICIOS FECHA: 24/07/2024
PROCESO: . GESTION DE LA CONTRATACION
SUBPROCESO: N/A )
DOCUMENTO AL .
QUE PERTENECE: | MANUAL DE CONTRATACION _ -
' ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATQS DE PRESTACION DE
FQRMATO' SERVICIOS
S NO
¢ Despues del monitoreo por parte de la superwsmn se han materlahzado
riesgos? . A : : X

Sila respuesta fue NO.

i
Se ha reallzado el monitoreo, de acuerdo con-el tratamlento y/o control de los Tiesgos establecido en la matriz
de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacidn de los mismaos. Lo anterior se
verifica a través de la presente acta de acuerdo con las obllgacmnes especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

Si la respuesta fue Sl.

Justifique: IN!A

e | e

-5, CERTIFICACION:

5.1, Por parte del Supervisor: . [.

‘ !
Certificé el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones es}tab!ecidas en el contrato por parte del contratista
en desarrollo de las actividades descritas en el acta de supervision correspondiente al mes de Abril de 2025
segun lo pactado en el contrato.en mencion del afio avante. Igualmente se anexa pago de la seguridad social.

52. Por parte del Contratista

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que me encuentro afiliado y a paz y salvo por todo concepto con el
sistema de seguridad social integral, asi como con los aportes parafiscales a los que estoy obligado.

r -
Para constancia de

anterior se firma la presente acta por el contratista y los que en ella supervisan a los (30)
dias del mes de ‘

I del afio 2025.

Firma- up'e‘(\.J‘iso'r :

Nombile: Arle{ss Zuleta Murillo
retario (E).

ia:-secretaria de Desarrollo Econdmico.

Hirma del Contratista: £ f
Nombre; Julioc Potosi Guampe
Documento Identidad: [

Reviso: éergio Quesada / Abogado./ secretaria de Desarrollo Ecofémico

Reviso: Elizabet Cardozo /Profesional de Apoyo .

P
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cﬁcomp_enscrlmiplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES -

N i "¢ ' %« DATOSDELAPORTANTE , _* = ~ = "% == ) T T i : DATOS DE LAPLANILLA -~ v .
TIPO NOMERG | NOMBRE APORTANTE CDIRECCISH |, | TELEFONO |, _ CORREQ - PLANILLA | FECHA PAGD ASOCIADA CANTIDAD
~ 0 et - N ASDGCIADA {DIAMELARD) .
- cc 4663904 JULIG POTOS| GUAVFE  pale i85 4332 4221610 ihiopctet@hotmall.cem "EXGNERADO PAGD - T : TPO. | FECHAPAGO | NOMERo ~| EMPLEADGE || wee
. ) PARA;fEﬁ-ES? . ; PLANILLA | [(DINMESIARO) | PLANILLA 1 1 o
-  PRESENTACION | -APORTANTE | SUOURSAL cooiso DEPARTAMENIO ClupaprRUNCIPE FERIODO SMUT | PERIODG PENSONES . : i TOTAL A PAGAR
' ' UNICA |~ Indeoendianis . VALLE DEL CALCA - vuv30 NO 202503 2025-03 ! 04042025 | B5361260 51374500
, \ — -
B 5
DETALLE POR COTIZANTE > T R TR gL et L . [ L A . <, : T LA -
f . INFORMACHIN COTIZANTE 1 - THFORMACION NOVEDADES e pENEON - A 2t 3AWD . RIESCOSLABORALES | R ook , T T ' ' PARATISCALES
; T - ) - - — ‘ - - -
o da 5|t E ' g ced Vel | Vatato | semadenat | Fords | oizazioh /| Cod 3 1 couigy | Fpzes | e ouve | Awons. | 2peen | Apora, | Apurts | -
. o 1 - 5 . . T i . - PR L 2| . , 0 ' . .
¥ N | 00 | tquntncacian [ Apeeey Nombrey 5 g g ! 5 I HEEH B HE R E RS R e Rk il ol Pt i - panaloralda | cea.€P7 | ATERS Vawrurc | ARl | e ARL é Gotersian Cegp | BECOF 1 Teck | panficcaua] sEmA | icop. | coap”| TiEN
* ' 1 ‘
1 ]ce 4E62004 POTOST GUAVPE JULID ) £ o N} 2514 | 4437560 | MODO L] | ] o - o EPEOST | 4437500 | S5a7080 142 4430560 | 3 103.100 [] L] e _ ] -] q a
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) Este documanto esta clasificado comao PRI surte de Compeansar Operador dedinfonnacién -« - -
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@ﬁcompe&'[sar|-miplaﬁil!a.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG1de2

_ ¢ H

R T T - DATOSDELAPORTANTE _ \ ' T - ° : . o " DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NOMERO _MOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFORD CORREQ PLAMILLA FEGHA PAGO ASOGIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMMESIARD)
cc £656855 JULID POTOST GUANFE caiie 16 # 332 4201610 #iopmot@retral.com EXONERADO PAGO PO FECHA PAGO | NiMERo | EMPLEADO3 ure
; . PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMESIARD) | PLANILLA ) )
FORMA CLASE ' KOMEBRE y " PERIODO $ALUD | PERIODD PEMSIONES .
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO | DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO ) TOTAL A PAGAR
UNICA PRIV TE— VALLE DEL CAUCA YUNEO NO 202503 2025-03 1 04/0412025 85561260 $1.374.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS )
1 &7, T TOTALES SALUD o N ,
Cddigo EPS Nombro: NIT Cotitacidn Obligatoria | UPC Adicional Incapacldadas Liconcla Matemidad Dias Mora valor.Mora Total a Pagar | Na, Aflllados
H ) Vialor Mara UPC
I
b No. Autorizacion Valar ‘| Neo, Autorlzaelsn Valer Cotizacldn ‘
- A . n
EPS037 Nuva EPS 4 900156264-2 554,700 0 0 o 2 800 [ 558,500 1
. TALTT ASITOTALESPENSION L YD G R v . N
e ) - ‘ Cotizaclén. | Aports Voluntario: | Aporte Valuntari -Aperto FSP - Apore FSP - ValorMora | ValorMora _ No,
Cddigo AFP _ Nombre 7 NiT Obligatoria Afiliada Ap | sotiana ibsistoncia | DI25MOM | Gogizaeitn "Fsp TowlaPagar | afliados
2514 P Calpensiones’d I .4 sp033so0s-7 T4 | 0 " 2 ¢ | 1000 0. L 71100 1 f
5 — !“ " cj F '\ PRI j, Y !f » ,‘! [
i Lo / y o ‘ - R ‘i \
. Ay \ v * ]
TOTALES RIESGOS LABORALES }' !{ i 4 o v . ! f f
Cédigo ARL Nombre ) ) NIT ‘Cotizaclé .. Incapacidades © | AportesOtros | ValorMets | Dlas | VatorMora | Subtotal | Mo Radicade | Valor Saldea Fondo .| Totalo Pagar | No.Afillades XL .
- - - ) : ) E - - el :
Obfigateria | Mo. Autorizacidn I Cotizaelén Mara:. |. Cotlzacié Cotizacié Salde a Favar "Favor: Solldaridad 5 '\
164 860002193072 % 10800 2| R, 4 1108.100 2 =200 1= 10e.200- 3 -8 081 JVy fweann T T AT T ey
A s I e £ -7 e 5
v Ry i J 3 I N A j d . \‘
T . o . toamscame - — R AR £/ \ K
Cédlgo CCF Nombre NIT Valorf Aporto Dlas Mora Valor Mora Aparte Total & Pagar | Ne,Afiliades 134 _}
- N . . . . . e
TOTALES PARAFISCALES R TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aparte Dias Kora Valer Mora Aporte otz a Pogar No: Afillados ; Tipo Administradora, No. ":’;:u’:;;‘;:ﬂm! vatar all';:yq;‘?:' LMA, Total a Pagar .
. - . ] SENA ) Lie N Salud R 554,700 555.500
o T 2 i 0 i 0 [ 2 Persion 1 ] 710.100 711,100
ICBF T, B Riesgos Labora'es 1 108.100 108.300
) i 2 | 0 i 0 | 0 CCF 0 0 [
' ESAP ] ESAP 0 0 o
i [ ] [ 1car o 0 0
MEN - ' MEN 0 0 o
] ] I I SENA [ [] [
. - TOTALES 3 1.372.8C0 1.374.900

Este documento osta clasificado come PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



