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ESTUDIOS PREVIOS 

MODALIDAD DE SELECCIÓN POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO 

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 80 de 1993, especialmente en el artículo 25 
numerales 7 y 12, y lo señalado en el Decreto 1082 del 2015 reglamentario de la Ley 1150 
del 2007, el Municipio de Pasto procede a documentar los estudios que ha realizado para 
determinar la necesidad, conveniencia y oportunidad de adelantar un proceso de 
selección bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS para CONTRATAR LA 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO CUYO OBJETO REALIZAR LA OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA 
VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-008). 

FECHA: 4 de abril de 2025 

1.- DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN: De conformidad con lo señalado en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 
de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 
2015, las Entidades Estatales están obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos 
para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando 
constancia de su adecuación al Plan de Desarrollo y el Plan de Acción de la Entidad. 
 
El Municipio de Pasto requiere contratar la adquisición de bienes y servicios, personas 
naturales y jurídicas privadas y públicas, y la ejecución de obras públicas para el 
cumplimiento de los objetivos y fines institucionales como entidad del Estado, en el marco 
de sus competencias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo.  
 
En el Municipio de Pasto, la mayor parte de las vías que conforman la red urbana y en 
especial las vías en la ciudad de Pasto, han cumplido su periodo de vida útil de servicio 
por lo que presentan daños y fallas localizadas y generalizadas en su estructura. Esto, 
aunado al aumento del parque automotor del Municipio, en conjunto con los factores 
climáticos adversos, ha llevado a aumentar los problemas de transitabilidad vehicular y 
peatonal en sitios críticos de la ciudad.  
 
Las dificultades en la transitabilidad por la red vial del Municipio y la disminución de 
accesibilidad a algunos puntos que conforman la ciudad por los daños presentados 
generan aumento en los tiempos de viaje de los usuarios, aumento en los costos de 
operación vehicular, incremento en la accidentalidad, incomodidad de tránsito de los 
usuarios, deterioro de la imagen de los sectores afectados, depreciación de las 
propiedades y en general, disminución en el nivel de vida de sus habitantes. La mayor 
parte de la malla vial urbana existente presentan deterioro en su estructura y en especial 
en su capa de rodadura las cuales necesitan ser intervenidas para alcanzar un nivel mínimo 
de servicio, correspondiente a lograr la transitabilidad por estas vías.  
 
Para solucionar dicha problemática, en el momento se encuentra en gestión, mediante 
modalidad de licitación pública, el proceso de contratación de la obra denominada 
REALIZAR LA OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 
7 A 9 DEL MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-007), debido al monto y la responsabilidad de 
la ejecución de esta obra, se requiere, además contratar una persona natural o jurídica 
idónea e independiente de la Entidad contratante y del contratista, para ejecutar la 
interventoría de la obra mediante la presente modalidad de selección. Por lo tanto, es 
conveniente y necesario adelantar el proceso de contratación para satisfacer la 
necesidad aquí determinada, que es la selección un contratista que se comprometa con 
el Municipio de Pasto - Secretaría de Infraestructura y Valorización, a realizar la Interventoría 
Técnica, Financiera, Ambiental y Jurídica para la ejecución del contrato derivado del 
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respectivo proceso licitatorio cuyo objeto será realizar LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO CUYO OBJETO 
REALIZAR LA OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 
7 A 9 DEL MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-008). 
 
Por medio de la ejecución de estos proyectos se busca dar solución a problemas tales 
como: el detrimento del tránsito peatonal y vehicular, la disminución en la plusvalía de las 
propiedades, el aumento de accidentes peatonales y vehiculares, mayores costos de 
operación vehicular, el aumento en los tiempos de viaje, la incomodidad al usuario de las 
vías.  
 
Los beneficios de la intervención en estos espacios viales por parte de la Alcaldía de Pasto 
se representan en facilidad en la movilidad, comodidad, seguridad, estética y costos que 
influyen en el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos de Pasto. 
 
El contrato derivado de la presente convocatoria está contemplado dentro de la 
ejecución del proyecto radicado y viabilizado ante el banco de proyectos del Municipio 
de Pasto, bajo el número BPIN 2024520010045, cuyo objeto es el “MANTENIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA, PROMOVIENDO UNA CONECTIVIDAD 
EFICIENTE Y SEGURA, VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE PASTO”, comprendido en el Plan 
de Desarrollo Municipal 2024-2027 “PASTO COMPETITIVO, SOSTENIBLE Y SEGURO” dimensión 
económica programa: INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD ACTIVA. 
 
Para adelantar la presente contratación el Municipio cuenta con la disponibilidad 
presupuestal para atender el gasto correspondiente. 
 
El presente proceso de selección se clasifica como concurso de méritos ya que el 
presupuesto oficial del mismo excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantía, que 
para el caso particular del municipio de San Juan de Pasto se estima con respecto a 65 
salarios mínimos legales mensuales vigentes. Esta modalidad de selección fue creada en 
el 2011 por la Ley 1450, modificada por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 – que adicionó 
el numeral 5º al artículo 2 de la Ley 1150 de 2007– y posteriormente por la Ley 2069 de 2020. 
 
La Alcaldía Municipal de San Juan de Pasto, en uso de sus atribuciones y obligaciones y en 
aras de garantizar la correcta ejecución del presupuesto, de los proyectos de inversión, 
particularmente de las obras financiadas con recursos propios liderados desde la 
Subsecretaría de Infraestructura Urbana, y dado que no cuenta en su planta administrativa 
con el personal suficiente para realizar las interventorías de obra, requiere por ende 
contratar a los profesionales, personales naturales o jurídicas, idóneas que se encarguen 
de ejecutar la interventoría de la obra, adicionalmente, y según lo previsto en la Ley 80 de 
1993: Las Entidades Estatales deben contratar interventoría para los contratos: (i) de obra 
pública cuya selección obedezca a una licitación; y (ii) los contratos que por su 
complejidad para su seguimiento es necesario conocimiento especializado. La 
interventoría es una especie del contrato de consultoría por lo cual la Entidad Estatal debe 
seleccionar al interventor a través de un concurso de méritos, salvo que el presupuesto del 
contrato principal corresponda a la mínima cuantía, caso en el cual esta debe ser la 
modalidad utilizada. 
 
El contrato de obra pública cuyo objeto será: El CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL 
MUNICIPIO DE PASTO - SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA Y VALORIZACION, A REALIZAR LA 
OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL 
MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-007), no cuenta con interventoría actualmente. 
 
Por todo lo mencionado se requiere de manera prioritaria y concomitante con el proceso 
de licitación pública, se realice la contratación de la interventoría que efectuará el 



 PROCESO CONTRATACIÓN 

NOMBRE DEL FORMATO 
 

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS ABIERTO  
VIGENCIA 

 

11-Abril-16 
VERSIÓN 

 

03 
CÓDIGO 

 

CO-F-051 

PÁGINA 
 

3 de 76 
  

acompañamiento técnico, financiero, ambiental y jurídico, al contrato de obra pública ya 
mencionado. En consecuencia, se requiere la vigilancia y control del contrato de obra y 
así poder realizar el inicio de los dos de manera conjunta, ya que la modalidad del contrato 
con respecto a la obra, es la licitación pública y esta modalidad exige el acompañamiento 
de un interventor. 
 
2.- DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
2.1.- OBJETO: El contratista se compromete para con el Municipio de Pasto - Secretaría de 
Infraestructura y Valorización, a realizar LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, 
AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO CUYO OBJETO REALIZAR LA 
OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL 
MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-008). 
 
2.1.1.- Clasificador de bienes y servicios: 
 

Clasificador de bienes y servicios. 
Grupo F Servicios 
Segmento 81 Servicios Basados en Ingeniería, investigación y tecnología 
Familia  10 Servicios profesionales de ingeniería y/o arquitectura 
Clase 15 Ingeniería Civil y/o Arquitectura 
Código  811015 

 
2.2.- ESPECIFICACIÓN TÉCNICA DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR: En este concurso de 
méritos los proponentes deberán presentar su propuesta, teniendo en cuenta que el 
Municipio prevé la metodología para la ejecución de la interventoría Técnica, Financiera, 
Ambiental y Jurídica para la ejecución del contrato cuyo objeto es LA INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO CUYO 
OBJETO REALIZAR LA OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA 
COMUNAS 7 A 9 DEL MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-008), objeto del contrato que 
requiere celebrar, así como el plan y cargas de trabajo, contenidos en los estudios previos 
y el alcance técnico realizado y que se anexa a estos estudios previos. Y demás necesarios: 
especificaciones técnicas de obra, ficha técnica suministro. 
 
2.3.- METODOLOGIA: Para la ejecución de la interventoría, Técnica, Financiera, Ambiental 
y Jurídica para la ejecución del contrato cuyo objeto es REALIZAR LA OBRA DE 
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL MUNICIPIO 
DE PASTO (SIVM-SU0045-007), el contratista deberá procesar como mínimo las directrices 
expresadas en los Requerimientos Técnicos, las cuales en su desarrollo, estarán 
debidamente armonizadas con los compromisos inscritos en su propuesta y las consignas 
que el interventor del contrato o el responsable del proceso, Secretaría de Infraestructura 
y Valorización, le notifiquen y de acuerdo a las necesidades del Municipio de Pasto. 
 
2.4.- METAS ESPECÍFICAS: realizar LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y 
JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO CUYO OBJETO REALIZAR LA OBRA DE 
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL MUNICIPIO 
DE PASTO (SIVM-SU0045-008). 
 
2.5.- RESULTADOS ESPERADOS: De la ejecución del contrato objeto de la Interventoría se 
esperan obtener los siguientes resultados: 
 

ACTIVIDADES  
1  Actividades etapa pre constructiva  

1.1  Recolectar, analizar y verificar toda la información que exista en cuanto a estudios y diseños para el proyecto  
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ACTIVIDADES  
1.2  Analizar, aprobar y exigir el estricto cumplimiento del cronograma detallado por ítems para la etapa pre 

constructiva presentado por el contratista.  

1.3  Reunión técnica y visita del proyecto.  

1.4  Obtener la aprobación de las hojas de vida de su personal ante la entidad contratante, y revisar y aprobar las 
hojas de vida del personal que presente el contratista de obra para la ejecución del proyecto, de acuerdo con 
lo estipulado en los pliegos de condiciones y estudios previos de las obras a ejecutar.  

1.5  Presentación de los informes de los especialistas, relacionados con las revisiones, complementaciones y 
soluciones técnicas que se deban realizar a los estudios y diseños para la intervención objeto de la 
contratación. Y revisión de los informes que presente el contratista de obra con sus especialistas, relacionados 
con las revisiones, complementaciones y soluciones. 

1.6  Recibir y revisar minuciosamente la totalidad de los análisis de precios unitarios ofertados por el contratista, los 
cuales deben estar de acuerdo con la propuesta presentada por el contratista.  

1.7  Verificar y avalar, de encontrar conforme, el cumplimiento de las obligaciones respecto al equipo mínimo 
requerido para el proyecto.  

1.8  Aprobar de encontrar conforme el cronograma general del proyecto.  

1.9  Aprobar de encontrar conforme al cronograma detallado de obra que presenta el contratista de obra para las 
fases de la obra a intervenir.  
Cumpliendo con las especificaciones que se definen en los contratos y en los pliegos de condiciones y estudios 
previos.  

1.10  Revisar y aprobar el PMT a entregarse por parte del contratista de obra a la Secretaría de Tránsito municipal. 
Además, verificar que el contratista de obra cuente con la aprobación del PMT por la Secretaría de Tránsito y 
Transporte de las fases que según el cronograma se intervendrán dentro del contrato.  

1.11  Pre aprobación de encontrar  conforme al cronograma de implementación del plan de manejo ambiental 
y/o de calidad presentado por el contratista.  

1.12  Presentación al contratante, del programa de implementación del plan de manejo ambiental y/o de calidad 
presentado por el contratista.  

1.13  El interventor revisa y aprueba o rechaza las observaciones a los diseños que presente el contratista de obra, 
apoyándose en el concepto del consultor original de los diseños que son entregados por la entidad, para la 
correcta ejecución de las obras objeto de este contrato.  

1.14  Entrega de evaluación por parte de la interventoría al supervisor de la Secretaría de Infraestructura y 
Valorización Municipal del cronograma de obra presentado por el contratista.  

1.15  Elaboración de los informes de los especialistas, relacionados con las revisiones, aprobaciones o rechazos a las 
observaciones y soluciones técnicas que se deban realizar a los estudios y diseños para la intervención objeto de 
la contratación.  

2  Actividades etapa constructiva  

2.1  Suscripción de acta de inicio de fase de construcción  

2.2  Verificación de cumplimiento de requisitos mínimos previos al inicio de actividades de la fase a intervenir.  

2.3  Informe de seguimiento semanal  

2.4  Informe mensual ejecutivo  

2.5  Informe mensual de seguimiento y control ambiental y del plan de calidad de la obra.  

2.6  Comité semanal.  

2.7  Revisión de bitácora.  

2.8  Actualización de archivo.  

2.9  Recibo definitivo de la obra.  

2.10  Informe final de Interventoría.  

2.11  Recibo y liquidación de la Obra.  

2.12  Realizar a su cargo el control de calidad de la obra con todos los ensayos y pruebas requeridas según su criterio. 

2.13  Además de supervisar y asegurar el cumplimiento de las diferentes actividades será responsabilidad de la 
interventoría verificar las vigencias de las diferentes autorizaciones, permisos, trámites y licencias relacionadas 
con la ejecución del proyecto, además deberá velar por la respectiva renovación, actualización o solicitud, 
según aplique.  

2.14  La interventoría verificará el diligenciamiento de los diferentes formatos dispuestos para asegurar un adecuado 
seguimiento de los componentes ambiental, social, SST, y los presentará anexos a los respectivos informes.  

2.15 Se respetará el conducto de comunicación entre supervisión, interventoría, contratista de obra, para las 
diferentes comunicaciones a que hubiere lugar. 
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2.6.- REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y 
JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO CUYO OBJETO REALIZAR LA OBRA DE 
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL MUNICIPIO 
DE PASTO (SIVM-SU0045-008). 
 
2.6.1 PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
 

Perfil 
No. 

# de 
profesionales Cargo Título Profesional Título de Posgrado 

Experiencia 
General 

(años 
mínimos) 

Experiencia 
Específica 

(años 
mínimos) 

1 1 

Director de 
Interventoría 

 
Dedicación 

del 50% 
mensual. 

Título profesional en:  
INGENIERO CIVIL 

Posgrado entre alguna de las 
siguientes alternativas: 

Posgrado en pavimentos o 
en geotecnia vial o en 
ingeniería de vías o en 

ingeniería de transporte. 

4 años 2 años 

2 2 

Residente 
de 

Interventoría 
 

Dedicación 
del 100% 
mensual. 

Título profesional en  
INGENIERO CIVIL 

Posgrado entre alguna de las 
siguientes alternativas: 

Posgrado en pavimentos o 
en ingeniería de vías o en 

ingeniería de transporte o en 
gerencia o gestión de 

proyectos o en 
administración o gerencia de 

obras. 

4 años 2 años 

3 1 

Especialista 
en 

Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo 
 

Dedicación 
del 50% 

mensual.  

Título profesional en  

Profesional en Seguridad 
y Salud en el Trabajo, con 

licencia vigente 

Posgrado en Seguridad y 
Salud 

en el Trabajo. 
4 años 2 años 

 
2.6.2 Personal adicional no evaluable ni ponderable 
 

Perfil 
No. 

# de 
profesionales Cargo Título Profesional Título de Posgrado 

Experiencia 
General 

(años 
mínimos) 

Experiencia 
Específica 

(años 
mínimos) 

4 1 

Técnico SG-
SST 

 
Dedicación 

del 50% 
mensual. 

Título profesional entre 
alguna de las siguientes 

alternativas: 
TECNÓLOGO EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO O TÉCNICO 
LABORAL EN SEGURIDAD 

OCUPACIONAL. 

N.A. 2 años 1 años 

5 1 

Contador o 
administrador 

 
Dedicación 

del 15% 
mensual. 

Título profesional entre 
alguna de las siguientes 
alternativas: CONTADOR 

PÚBLICO O 
ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS 

N.A. 2 años 1 años 

6 1 

Abogado 
 

Dedicación 
del 15% 

mensual.  

Título profesional en  
DERECHO N.A. 2 años 1 años 

 
Nota 1: Este es el personal requerido para la ejecución de la interventoría, sin embargo, el 
interventor de acuerdo con su metodología en sus análisis de costos deberá tener en 
cuenta todo el personal de apoyo y/o adicional que considere se requiere para el mejor 
desarrollo y calidad en la ejecución del contrato.  
  



 PROCESO CONTRATACIÓN 

NOMBRE DEL FORMATO 
 

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS ABIERTO  
VIGENCIA 

 

11-Abril-16 
VERSIÓN 

 

03 
CÓDIGO 

 

CO-F-051 

PÁGINA 
 

6 de 76 
  

Nota 2: En el evento en que por circunstancias de fuerza mayor el personal técnico deba 
ser reemplazado durante la ejecución del contrato, se requiere la aprobación previa de 
la Secretaría de Infraestructura y Valorización y/o su delegado para la supervisión. El nuevo 
profesional debe cumplir con el mismo perfil, experiencia y formación que el profesional 
que vaya a reemplazar.  
 
2.7.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
2.7.1.- ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR CONTRATISTA 
 
A- ESPECIFICAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO: 

1. Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, del respectivo pliego de 
condiciones, del contrato, de las especificaciones técnicas, propuesta del contratista, 
cronograma de ejecución, plan de calidad y cualquier otro documento que haga 
parte del contrato.  

2. Evaluar el funcionamiento, calidad y cantidad del equipo ofrecido por el contratista, 
verificar su disponibilidad y exigir el cambio del que con fundamento técnico fuere 
necesario.  

3. Vigilar el cumplimiento de los cronogramas o programas de obra e inversiones y en 
general del plazo del contrato.  

4. Someter a consideración del Municipio el respectivo visto bueno, previo, a las 
modificaciones de los diseños, especificaciones o aquellas relativas a las condiciones 
mismas del contrato como prorrogas, adiciones al valor, obras adicionales, etc. Toda 
solicitud de modificación deberá estar acompañada de la respectiva justificación 
técnica y económica.  

5. Conceptuar sobre la necesidad de las obras complementarias no previstas y los 
correspondientes precios unitarios propuestos por el contratista, analizando su 
incidencia en el valor del contrato.  

6. Ordenar la suspensión de los trabajos que se estén ejecutando en forma incorrecta, 
hasta tanto el contratista cumpla con las especificaciones previstas en el contrato.  

7. Efectuar evaluaciones periódicas de la ejecución del contrato para establecer. Si es 
del caso, los incumplimientos del contratista y solicitar la aplicación de las sanciones 
a que hubiera lugar, todo con la debida sustentación y antelación.  

8. Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de las normas técnicas y 
especificaciones exigidas en el respectivo contrato.  

9. Ejercer permanentemente control sobre la calidad de los materiales y elementos, 
vigilando su utilización y almacenamiento, rechazando oportunamente aquellos que 
no cumplan las especificaciones o condiciones; labor que comprenderá los análisis 
de laboratorio que sean necesarios.  

10. Solicitar con la debida anticipación, autorización para incrementar las cantidades de 
obra no previstas en el contrato; emitiendo concepto técnico y solicitando visto 
bueno ante la entidad contratante respectiva, antes de que sean ejecutadas obras 
o adelantados trabajos complementarios no previstos, así como sobre lo 
correspondiente a nuevos precios unitarios propuestos por el contratista, analizando 
su incidencia en el valor del contrato.  

11. En ningún caso deberá permitirse la ejecución de obras o trabajos no previstos sin el 
perfeccionamiento del contrato adicional, así como sin el lleno de los demás requisitos 
legales correspondientes.  

12. Controlar el cumplimiento de las especificaciones y normas dictadas por las entidades 
que regulan la construcción en Colombia.  
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13. Velar por que durante la ejecución de las obras no se ocasionen daños a terceros y si 
esto llegare a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras 
reclamaciones a la entidad contratante.  

14. Verificar la existencia de la totalidad de los permisos o autorizaciones públicas o 
privadas que permitan desarrollar sin oposición a las obras requeridas, notificando a 
quien corresponda sobre los problemas que al respecto detecte.  

15. Solicitar a la dependencia técnica o jurídica correspondiente la colaboración o 
asesoría de profesionales especializados, cuando las circunstancias, naturaleza o 
magnitud del asunto así lo requiera.  

16. Exigir el mantenimiento y conservación de las obras durante la construcción de las 
mismas.  

17. Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, 
resolviendo aquellas que fueren de su competencia o dando traslado de las que no 
le competen, al Municipio, adjuntando su concepto y fijando y sustentando la 
posición de la interventoría en relación con el tema.  

18. Exigir al contratista mantener el personal calificado y competente en número 
suficiente para un adecuado y oportuno desempeño de las obligaciones, el personal 
mínimo se encuentra indicado dentro del contrato del contratista. Así mismo analizar 
las aptitudes y ética del personal al servicio del contratista, para sí es del caso, exigir 
su remoción cuando a su juicio perjudique el normal desarrollo de la interventoría.  

19. Impartir instrucciones sobre trabajos topográficos, sistemas de construcción, 
prioridades en los trabajos y demás observaciones que juzgue pertinentes.  

20. Mantener actualizados los planos de las obras y/o equipos con las modificaciones que 
se hayan introducido durante su ejecución, sometiendo a consideración y 
aprobación o visto bueno del Municipio:  
a. Las modificaciones al proyecto, a los diseños y a las especificaciones que considere 
convenientes, señalando las razones técnicas del caso.  

b. Las solicitudes de prórroga del plazo y ampliaciones al valor del contrato por lo 
menos con treinta (30) días hábiles de antelación a la fecha inicial de vencimiento del 
plazo de ejecución del contrato, debidamente sustentadas y con la justificación 
técnico, económica y/o jurídica, según el caso.  

21. Remover y retirar a nombre del contratante las obras o materiales rechazados en caso 
de que el contratista haya rehusado hacerlo y, ejecutar los trabajos ordenados por 
escrito, en el caso de que el contratista haya rehusado hacerlo o no los haya 
efectuado dentro de los plazos previstos. Los costos que se originen serán cargados al 
contratista.  

22. Coordinar la recopilación de datos sobre costos, rendimientos, sistemas de 
construcción, etc., para lo cual podrá requerir al contratista información completa y 
detallada sobre el número, clasificación, salarios o sueldos del personal empleados, 
costos de materiales, herramientas, equipos e instrumentos usados en la obra, así 
como rendimiento de mano de obra, materiales y equipo.  

23. Coordinar la toma de datos de campo y la ejecución de los cálculos necesarios para 
cuantificar la obra ejecutada en los periodos previstos en el contrato para efectos de 
pago y elaborar su memoria.  

24. Realizar la inspección técnica final para la entrega de obras, trabajos, bienes o 
suministros, elaborar y presentar el informe técnico respectivo.  

25. Prestar la colaboración necesaria al Supervisor designado por el Municipio y 
suministrarle todos los datos e información que se demande, sin perjuicio de la reserva 
legal a que tales datos e informaciones se encuentren sometidos. Elaborar los informes 
específicos que le soliciten; si fuese procedente.  
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26. Comunicar a la entidad contratante y en forma inmediata, todas las determinaciones 
tomadas en desarrollo de los trabajos y enviar copia de todas las comunicaciones u 
ordenas dirigidas al contratista.  

27. Cumplir y hacer cumplir al contratista todas las normas legales y contractuales sobre 
impacto ambiental, planes de manejo ambiental, medidas de mitigación y en 
general todo lo concerniente al cumplimiento de la legislación ambiental que se 
requiera en desarrollo de la ejecución del contrato.  

28. Rendir informes mensuales al Municipio de Pasto, sobre la ejecución y avance de las 
obras en los formatos que para tal efecto se disponga.  

29. Ejercer control sobre los materiales y sistemas de Construcción a fin de que se empleen 
los pactados en el contrato respectivo y se cumplan las condiciones de calidad, 
seguridad, economía y estabilidad adecuada.  

30. Medir las cantidades de obra ejecutadas mensualmente e informar a El MUNICIPIO 
sobre el avance de la obra, indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo o en caso 
contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas 
pertinentes, señalando las recomendaciones especiales y comentarios que crea 
convenientes.  

31. Verificar que las inversiones que EL CONTRATISTA efectué con los dineros entregados 
por El MUNICIPIO en calidad de anticipo, se inviertan únicamente en el objeto del 
contrato de la manera más eficiente y económica.  

32. Exigir a EL CONTRATISTA la información que considere necesaria.  
33. Analizar especificaciones del proyecto, los programas de inversión del anticipo y de 

inversión general y el plan de trabajo, el programa de utilización del equipo, el 
programa de utilización del personal, plan de calidad y verificar su cumplimiento.  

34. Elaborar y suscribir: a.) El acta de inicio de la obra. b.) Las actas de recibo parcial de 
obra incluyendo en ellas el cálculo de reajuste de precios o modificaciones a que 
haya lugar. c.) El acta final de recibo de obra. d.) El acta de liquidación bilateral del 
contrato que firmarán, junto con el funcionario delegado y el CONTRATISTA. Si este 
último no se presenta a la liquidación o las partes no llegan a un acuerdo sobre el 
contenido de la misma, deberá elaborar el acta de liquidación unilateral y presentarla 
a consideración del Alcalde o su delegado, para que esta sea adoptada por acto 
administrativo motivado.  

35. Ordenar los ensayos de campo, de laboratorio y control de materiales en los casos en 
que se requieran de acuerdo con las normas y especificaciones de construcción que 
rigen el contrato, pudiendo de conformidad con los resultados sugerir cambios en los 
métodos de construcción que considere inadecuados.  

36. Revisar y aprobar los planes de trabajo presentados por EL CONTRATISTA y verificar 
que éstos correspondan a lo estipulado en el programa original y al desarrollo 
armónico de las obras.  

37. Emitir concepto técnico sobre la suspensión temporal, celebración de contratos 
adicionales, actas de modificación de los contratos.  

38. Responder por la oportuna, completa y satisfactoria ejecución de la obra, y por el 
cumplimiento del CONTRATISTA en relación con las cantidades y calidad de la misma, 
conforme a lo pactado en el contrato, y en su defecto informar a El MUNICIPIO y al 
jefe de la oficina jurídica de El MUNICIPIO, detallada y oportunamente sobre los 
incumplimientos y demás situaciones que pongan en peligro la ejecución satisfactoria 
de la obra.  
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39. Vigilar el cumplimiento de las normas sobre medio ambiente, y en particular que EL 
CONTRATISTA no cause perjuicios al ecosistema en zonas próximas o adyacentes al 
sitio de la obra.  

40. Comunicar a Secretaría de Infraestructura y Valorización en forma oportuna, las 
circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato.  

41. Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el 
cumplimiento y eficaz ejecución del contrato.  

42. Velar porque las garantías exigidas se mantengan vigentes durante la vigencia del 
contrato en los términos pactados para cada uno de los riesgos.  

43. Verificar que EL CONTRATISTA, esté efectuando periódicamente el pago de aportes 
al Sistema de Seguridad Social de los trabajadores a su cargo, al igual que el pago de 
los aportes parafiscales (Caja de Compensación, SENA e ICBF) sobre las nóminas a las 
entidades que competa. El interventor no podrá exonerar a EL CONTRATISTA de 
ninguna de las obligaciones o deberes contractuales; tampoco podrá sin autorización 
escrita previa de El MUNICIPIO ordenar trabajo alguno que traiga consigo variaciones 
en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificación de la 
concepción del diseño de las obras contratadas. El interventor rechazará todos 
aquellos trabajos o materiales que no reúnan las condiciones exigidas en los 
documentos del contrato y EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar a su costa los 
cambios y modificaciones que sean necesarios para el estricto cumplimiento de lo 
pactado en este documento. Si EL CONTRATISTA se niega a ejecutar los cambios y 
modificaciones indicadas por el interventor, El MUNICIPIO podrá ejecutarlos 
directamente o por intermedio de terceros, cargando los gastos que estas 
correcciones ocasionen a EL CONTRATISTA, sin perjuicio de las multas y sanciones a 
que haya lugar.  

44. Las demás actividades establecidas por la ley respecto del objeto del contrato o que 
se deduzcan de la naturaleza del mismo.  

45. Pagar oportunamente los aportes al Sistema general de Seguridad Social en Salud y 
Aportes Parafiscales.  

46. Presentar los documentos respectivos del pago del aporte al Sistema de Seguridad 
Social en Salud y pensión en el periodo correspondiente con los montos de liquidación 
establecidos por ley, aplica nómina electrónica.  

47. En todo caso el contratista efectuará acciones y actividades relacionadas con el 
objeto del contrato, de acuerdo con las recomendaciones y observaciones que 
realice el supervisor del mismo.  

48. Participar en el seguimiento y control del plan de calidad de la obra junto con el 
contratista y el supervisor, además del Plan Integral de Gestión de la Obra, así como 
realizar la correspondiente inducción a su equipo de trabajo.  

49. Aplicar los planes de calidad implementados por la Secretaría de Infraestructura y 
Valorización para realizar el correspondiente seguimiento a las obras, con todos los 
formatos y manuales suministrados por la Entidad Contratante y los demás que se 
concretan entre las partes involucradas en la obra  

50. Velar por el cumplimiento de los PMT aprobados por la Secretaría de Tránsito y 
Transporte del Municipio de Pasto, para cada una de las vías a intervenir en el 
presente objeto contractual.  
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51. De conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, el contratista deberá 
cumplir con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo 
con lo dispuesto en la Resolución número 0312 de 2019, expedida por el ministerio del 
trabajo.  

52. El contratista deberá acreditar que se encuentra a Paz y salvo con el Municipio, para 
lo cual deberá aportar el correspondiente certificado “paz y salvo Municipal”. Deberá 
presentarlo para la suscripción del acta de inicio.  

En caso de que no se encuentre registrado en la base de datos de la Alcaldía de 
Pasto deberá realizar el siguiente trámite:  

Para ingresar su identificación en nuestra base de datos, deberá enviar por correo 
electrónico sistemas@haciendapasto.gov.co la siguiente documentación:  

• Persona Natural: Documento de identificación Escaneado, Dirección de 
residencia, Teléfono fijo o móvil, Correo electrónico.  

• Persona Jurídica: Registro Único Tributario (RUT) digital debidamente firmado.  

B- ESPECIFICAS FINANCIERAS: 

1. Autorizar los pagos que debe efectuar el municipio de Pasto, en las formas 
establecidas en las estipulaciones del contrato, previa autorización expresa del 
supervisor y los trámites administrativos reglamentarios.  

2. Verificar que las inversiones que EL CONTRATISTA efectué con los dineros entregados 
por El MUNICIPIO en calidad de anticipo, se empleen únicamente en el objeto del 
contrato de la manera más eficiente y económica. Además del debido control de 
desembolsos del mismo en la plataforma o según la mecánica que especifique la 
entidad bancaria que preste el encargo fiduciario. 

C- ESPECÍFICAS TÉCNICAS DEL CONTRATISTA: 

1. Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, del respectivo pliego de 
condiciones, del contrato, de las especificaciones de construcción, propuesta del 
contratista, cronograma de ejecución y de cualquier otro documento que haga 
parte del contrato.  

2. Revisar y aprobar los planes de trabajo presentados por EL CONTRATISTA y verificar 
que éstos correspondan a lo estipulado en el programa original y al desarrollo 
armónico de las obras.  

3. Participar en la preparación del plan de calidad de la obra junto con el contratista y 
el supervisor, así como realizar la correspondiente inducción a su equipo de trabajo.  

4. Aprobar los documentos entregados por el contratista de obra referentes a: análisis 
de precios unitarios de la propuesta presentada, cronograma de Actividades y flujo 
de Inversiones, plan de manejo de inversiones de anticipo, organigrama, Plan de 
Calidad de la Obra, Plan de manejo de tránsito, Plan de manejo Ambiental, Plan 
Integral de Gestión de Obra y Plan de Seguridad Industrial y de Seguridad 
Ocupacional.  

5. Revisar y validar el sistema de aseguramiento de la calidad de las obras presentado 
por el contratista de obras.  
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6. Exigir al contratista, una vez inicie el plazo de ejecución, el cronograma de obra, flujo 
de inversión, el plan de inversión del anticipo, el plan de manejo ambiental, plan de 
calidad de obra y seguridad industrial, para su aprobación y entrega al municipio.  

D- ESPECIFICACIONES AMBIENTALES  

1. Realizar el control de materiales y copia de los correspondientes certificados de 
adquisición de todos los materiales empleados en el mes dentro de la obra.  

2. Realizar el control del aprovechamiento de los Residuos de Construcción y Demolición 
- RCD-.  

3. Controlar el manejo de vegetación, si aplica para el contrato.  
4. Verificar el cumplimiento de los certificados de mantenimiento periódica de los baños 

móviles, anexando copia del permiso de vertimientos vigente expedido por la 
autoridad ambiental competente.  

5. Revisar la calificación del componente de gestión ambiental y fichas de seguimiento 
de labores ambientales.  

2.7.2.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

1. Cumplir con el objeto contractual aplicando su experiencia y conocimiento, de 
conformidad con las especificaciones técnicas y la propuesta económica 
presentada para el proceso, los requerimientos que en virtud del contrato haga el 
supervisor del contrato ejecutando las actividades que se encaminen al cabal 
cumplimiento y ejecución de sus obligaciones contractuales. 

2. Acatar los requerimientos del supervisor, como enlace directo entre el Municipio de 
Pasto y el contratista.  

3. Garantizar que la prestación del servicio, cumpla con las necesidades específicas a 
que haya lugar. 

4. Atender los requerimientos que sean formulados por el supervisor y para efectos de 
ejecutar en debida forma el contrato 

5. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, en la oportunidad, cubrimiento, 
eficacia y calidad requeridos; teniendo en cuenta lo establecido en los estudios 
previos, invitación pública, con sus respectivos anexos y la propuesta del Contratista.  

6. Entregar los bienes y elementos con las especificaciones técnicas y requerimiento 
ofrecidos en su propuesta y descritos en el objeto del contractual, dentro de este 
documento garantizando la calidad de los mismos.  

7. Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato. 

8. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo 
del contrato y proponer alternativas de solución a las mismas. 

9. Atender las recomendaciones y sugerencias que hagan el Supervisor del contrato, 
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demás que sean inherentes al 
objeto de la contratación. 

10. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral 
(Salud, Pensiones y ARL), según corresponda, de conformidad por lo establecido por 
la normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago 
originales. Aplica nómina electrónica para el personal. 

11. No podrá revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) años 
siguientes a su expiración, la INFORMACIÓN CONFIDENCIAL de propiedad del 
Municipio de Pasto de la que EL CONTRATISTA haya tenido o tenga conocimiento con 
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ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté relacionada con el objeto 
contractual o con las funciones a cargo el Municipio de Pasto, sin el previo 
consentimiento por escrito del Municipio de Pasto, so pena de hacerse acreedor a 
las sanciones de Ley;  

12. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) 
meses más y presentarse al Municipio de Pasto en el momento en que sea requerido 
por el mismo.  

13. Adoptar y cumplir con los protocolos de bioseguridad requeridos por el municipio, por 
el Ministerio de Salud y demás resoluciones y disposiciones que apliquen. 

14. El contratista deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo con el Municipio de 
Pasto, para lo cual deberá aportar el correspondiente certificado de PAZ Y SALVO 
MUNICIPAL, al momento de suscribir el acta de inicio, en caso de que el contratista 
no se encuentre inscrito en la base de datos de la secretaria de Hacienda municipal, 
deberá realizarlo a través de la página oficial de la alcaldía de Pasto, 
www.pasto.gov.co  

15. Cargar las garantías a que haya lugar dentro del término fijado por la Administración 
Municipal en la plataforma transaccional de Colombia compra eficiente SECOP II. 

16. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y 
legalización del contrato. 

17. De conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, el contratista deberá 
cumplir con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a 
lo dispuesto en la Resolución No. 0312 de 2019 expedida por el Ministerio de Trabajo. 

18. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 

19. Las demás contempladas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993. 

 

2.7.3.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

1. Cancelar al contratista la remuneración pactada, en la forma y condiciones 
determinadas en el valor y la forma de pago, previo cumplimiento de los requisitos 
exigidos por la entidad para el trámite de pago. 

2. Suministrar en forma oportuna, la información solicitada o requerida por el contratista 
para el cabal desempeño de su gestión. 

3. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados 
por la ley. 

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos 
que de él forman parte. 

5. Exigir al contratista la ejecución idónea del contrato. 
6. Ejercer la supervisión y seguimiento permanente del objeto contractual, a través del 

supervisor. 
7. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del 

supervisor. 
8. Impartir por escrito y en forma oportuna, las instrucciones y directrices respectivas al 

contratista 
9. Las demás contempladas en el artículo 4º de la Ley 80 de 1993. 

 
2.8.- PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo para la ejecución del contrato es de seis (6) meses 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previa verificación de cumplimiento 
de los requisitos de ejecución. 
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2.9.- LUGAR DE EJECUCIÓN: Las actividades que se adelanten en cumplimiento del 
contrato de obra civil que será supervisado por la interventoría que se pretende contratar 
en el presente proceso de concurso de méritos, se desarrollarán en el casco urbano de la 
ciudad de Pasto y particularmente en la ubicación referenciada en el siguiente cuadro: 

Tramo UBICACIÓN 
COORDENADAS 

Norte  Este  
1 Zona urbana, en las comunas 7 a la 9 del Municipio de Pasto. 1.214630899170312 -77.27830337124219 

 

 

Localización Municipio de Pasto (N), ciudad de San Juan de Pasto, comunas 7 A 9 - Fuente: POT Pasto, 2015-2027 

2.10.- SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato resultante del presente proceso de 
selección será ejercida por la Secretaría de Infraestructura y Valorización o a quien ella 
designe por escrito, quien deberá controlar su correcta ejecución y cumplimiento, y 
vigilará el desarrollo del objeto del contrato, quien también deberá suscribir el acta de 
inicio, previa verificación de los requisitos para la ejecución del contrato, certificará el 
cumplimiento parcial y total del objeto del contrato por parte del contratista. 

3.- MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS: La modalidad de selección 
para la escogencia del Contratista corresponde a la establecida para el concurso de 
méritos de acuerdo a lo contemplado en el numeral 3º del Artículo 2º la Ley 1150 de 2007, 
reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.3.1. y ss. del Decreto 1082 de 2015, con aplicación 
del Estatuto General de Contratación (La Ley 80 de 1993) y las demás normas que 
complementen y regulen la contratación estatal. 
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4.-ANALISIS DEL SECTOR: De conformidad con lo establecido en el art 2.2.1.1.1.6.1. del 
decreto 1082 de 2015, la entidad ha realizado un análisis del sector para la presente 
contratación teniendo en cuenta el objeto del contrato y las condiciones y 
especificaciones técnicas que generan la necesidad de contratar la ejecución de la 
interventoría buscada para el proyecto de obra civil. 
 
Lo anterior obedece igualmente al análisis de mercado y precios unitarios, así como 
también el estudio respectivo desde la perspectiva legal, comercial, financiera 
organizacional, técnica y de análisis de riesgos. 

4.1.- ANALISIS ECONOMICO:  

El municipio de San Juan de Pasto es la capital administrativa del departamento de Nariño, 
está ubicado en el centro oriente del departamento, al sur occidente de Colombia, desde 
el punto de vista político administrativo se divide en 12 comunas y 17 corregimientos. 
Ocupa una superficie de 6.181 kilómetros cuadrados, su cabecera municipal se ubica a 
una altitud de 2.527 metros sobre el nivel del mar, su ubicación geográfica es: Latitud 
1°12'52.48"N, Longitud 77°16'41.22"O, temperatura promedio 12° C. 

Población  

Según el censo poblacional del DANE 2018, Pasto tenía 352.326 personas efectivamente 
censadas de los cuales el 47.3% son hombres y el 52.7% mujeres. Actualmente y según las 
proyecciones se estima que la población de Pasto sean 455.678 habitantes, la distribución 
porcentual entre hombre y mujeres se mantiene similar: 

 

 

Actividades económicas  

Con respecto a las actividades económicas y según el documento denominado “Estudio 
Económico Cámara de Comercio de Pasto 2023”, por ramas de actividad el sector 
comercio es el más representativo en la dinámica empresarial de la jurisdicción con el 
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51.55% del stock, seguido a él se encuentra la rama de Alojamiento y servicios de comida 
con una participación del 13% en el stock del año 2023. 

En el mismo documento se relata el número de empresas que año a año se han creado 
en la jurisdicción de la Cámara de Comercio de Pasto, en general la dinámica de creación 
de empresas se ha concentrado en microempresas, desde el año 2017 se observa año a 
año una tendencia de incremento en el número de matrículas nuevas, siendo el 2019 el 
año con el mayor incremento, inclusive en el año 2020 en el que se presentaron tantos 
retos para los empresarios se evidenció un incremento en referencia el 2019. Esta 
tendencia cambia para el año 2022 en donde se observa una disminución del 14.39% en 
la dinámica de creación de empresas en referencia a 2021. Para el 2023 existe una leve 
recuperación con 4.375 empresas creadas que representa un incremento de 1.46% en 
referencia a 2022 para este indicador. 

 

En el caso particular de las empresas del sector de la construcción el comportamiento es 
lineal, tal como se muestra en la tabla siguiente, es de resaltar que es una tendencia 
constante y que progresivamente estas empresas irán ganando experiencia en el 
segmento de tal manera que puedan estar interesadas en participar en los procesos de 
selección propuestos por las entidades estatales en el departamento y en el país, no 
obstante la participación porcentual del sector de la construcción solo representa el 3.36% 
del total de empresas creadas en el año 2023. 

Tabla: empresas nuevas segmento construcción 

Sector 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Sector F: 
Construcción  175 181 160 133 140 133 124 147 

 

Gráfica siguiente: porcentajes de participación empresas nuevas: 

 

En contraposición a lo mostrado en las tablas y gráficas anteriores, en el segmento de la 
construcción refleja también una salida de las empresas del componente o segmento en 
el período analizado: 
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Tabla: empresas retiradas segmento construcción 

Sector 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Sector F: 

Construcción  130 134 143 174 204 175 184 223 

 

Gráfica siguiente: porcentajes de participación empresas retiradas. 

 

Algunas vías del Municipio de Pasto, presentan falencias en su estado físico, sin capa de 
rodadura o en estado de deterioro, existencia de baches, huecos que dificultan la 
circulación de los peatones, andenes sin especificaciones técnicas, discontinuidad en la 
movilidad, lo que pone en riesgo la integridad de los transeúntes y la movilidad de los 
vehículos que constantemente transitan.  

Actividades económicas  

Sus habitantes económicamente en el sector urbano dependen del comercio, los servicios 
y la industria, destacándose el procesamiento de alimentos y bebidas, las artesanías como 
talla en madera, barnices, muebles, cerámicas, que se caracterizan por su perfección y 
belleza. Un factor relevante de la actividad económica de población urbana se soporta 
con la vinculación en las entidades públicas del orden municipal, regional y nacional, 
presentes en la ciudad por ser la capital del Departamento de Nariño. Otra actividad 
económica identificada es el sector de la construcción el cual ha registrado un gran 
incremento en los últimos años.  

El factor que influye en el poder de compra son las variables de precios de los materiales, 
insumos y servicios, sobre el cual se calculan los gastos de las cantidades de obras a 
ejecutar mediante análisis de precios unitarios incluidos materiales de construcción, 
salarios, prestaciones dotaciones, retenciones, entre otras, por lo que los cambios en los 
ciclos de producción, las fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de 
producción, la inflación, devaluación y otros índices económicos son de mediana 
ocurrencia para el objeto de contratación, lo que genera variaciones de los costos de 
ejecución de las obras, que no afectan directamente a la entidad sino al contratista 
cuando se escoge el sistema de pago a precios unitarios.  

Al tratarse de un servicio de construcción o de ejecución de obras de ingeniería civil, el 
cual está sujeto a acuerdos comerciales tal y como se identifica en el cuadro de 
verificación contenido en los documentos del proceso de contratación en razón a la 
cuantía, el comportamiento del mercado de la zona y de la región es de oferta, no 
depende de precios internacionales y/o de bienes y servicios que no puedan adquirirse en 
el país, la importación y/o exportación son opcionales del contratista dependiendo al 
volumen de utilidades que pretenda obtener de la ejecución del contrato y las tasas de 
cambio serán asumidas por el contratista, sin que afecten el valor estimado a contratar, al 
contratarse mediante el sistema de precios unitarios.  
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La Alcaldía toma como referencia los precios unitarios del mercado de acuerdo con las 
zonas previamente establecidas, por ser el estudio de precios de salarios real y acertado. 

La Entidad ha estimado un presupuesto oficial para el presente proceso de selección, en 
CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($140.000.000,00) lo que 
equivale a 98.35 SMMLV que corresponden a costos de personal, factor prestacional, 
transporte, impuestos, administración y demás inherentes al objeto a contratar.  

4.2.- ANÁLISIS DEL MERCADO: De conformidad con lo establecido en el art.2.2.1.1.1.6.1 del 
Decreto 1082 de 2015, la Entidad ha realizado un análisis del sector para la presente 
contratación teniendo en cuenta el objeto del contrato y las condiciones y 
especificaciones técnicas que generan la necesidad de contratar la ejecución de la 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO CUYO OBJETO REALIZAR LA OBRA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION MALLA 
VIAL URBANA COMUNAS 7 A 9 DEL MUNICIPIO DE PASTO (SIVM-SU0045-008) de conformidad 
con los costos que demandan el personal a contratar, los gastos de administración y 
demás inherentes a los servicios a contratar.  

La actividad económica sobre la cual recaen las necesidades que se requieren satisfacer 
es el Sector de la Construcción: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones 
relacionadas con la Construcción y consultoría, al igual que los arquitectos e ingenieros, 
las empresas y personas naturales que desarrollen su actividad principal desde la 
supervisión, control y seguimiento de obra. 

4.3.- HISTORICO DE CONTRATACIONES. 

En la revisión de la demanda, se realizó una búsqueda en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública (SECOP), identificando como el Municipio ha realizado 
contrataciones similares, de tal forma que se considera pertinente su análisis para la 
presente investigación de mercado. Los resultados de esta búsqueda se presentan a 
continuación: 

CONTRATO OBJETO VALOR PLAZO MODALIDAD CODIGO 
UNSPSC 

20221703 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaria de Planeación a realizar la 
consultoría para la EXPLORACIÓN GEOTÉCNICA 
DIRECTA MEDIANTE PERFORACIONES MECÁNICAS 
POR ROTACIÓN CON MUESTREO CONTÍNUO EN 
DIAMETRO HQ ENSAYOS DE LABORATORIO Y 
EXPLORACIÓN DE TÚNELES CON GEORADAR PARA EL 
BARRIO VILLA LUCÍA Y SUS ALREDEDORES DE LA 
CIUDAD DE PASTO en marco de los convenios No 
20211583 suscrito entre el SERVICIO GEOLOGICO 
COLOMBIANO Y el Municipio de Pasto y el convenio 
No 96 

883.799.910 5 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20213699 

el contratista se compromete para con el municipio 
de pasto dirección administrativa de plazas de 
mercado a realizar la interventoria tÉcnica 
administrativa financiera y ambiental para la 
construccion y mejoramiento de las vias internas de 
la plaza de mercado el porterillo municipio de pasto 
departamento de nariÑo 

647.634.059 285 días Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20231724 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaría de Planeación a realizar la 
INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LAEJECUCIÓN DEL 
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONSTRUCCIÓN PARQUE QUEBRADA GUACHUCAL 
MUNICIPIO DE PASTO A PRECIOS FIJOS UNITARIOS 

505.290.020 7 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20223590 
El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaría de Planeación a realizar la 
INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA 

382.849.250 12 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 
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CONTRATO OBJETO VALOR PLAZO MODALIDAD CODIGO 
UNSPSC 

FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONSTRUCCION DEL TRAMO 9 DEL PARQUE LINEAL 
DEL RIO PASTO VIGENCIA 2022 EN EL MUNICIPIO DE 
PASTO A PRECIOS FIJOS UNITARIOS 

20223599 

INTERVENTORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA EL MEJORAMIENTO 
VÍAS BARRIO GRANADA VÍA CONTORNO MANZANA O 
CAICEDO CALLE 1B ENTRE CARRERAS 14 Y 13 
CAICEDO CARRERA 14A Y CARRERA 17 ENTRE CALLES 
5 Y 6 PARALELA PANAMERICANA ENTRE BARIO 
BACHUÉ Y CYRGO VÍA COLEGIO INEM SUMATAMBO 
PARALELA CARRERA 22 B ENTRE CALLE 1 SUR Y 3 SUR 
MIJITAYO CALLE 5 SUR MIJITAYO CARRERA 24 ENTRE 
CALLES 11 Y 12 SUR VILLA DE LOS RÍOS CARRERA 25A 
CON CALLE 12 SUR MNA H Y CARRERA 26 

363.172.000 180 días Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20222777 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaría de Agricultura a realizar la 
Interventoría técnica administrativa financiera y 
ambiental para la ejecución del contrato cuyo 
objeto es CONSTRUCCIÓN DE UN CENTRO DE 
ACOPIO PARA EL 
ALMACENAMIENTOACONDICIONAMIENTO Y 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS AGRÍCOLAS UBICADO 
EN EL CORREGIMIENTO DE CATAMBUCO MUNICIPIO 
DE PASTO NARIÑO 

331.506.117 6 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20223630 

El contratista se compromete para con el municipio 
de Pasto Secretaría de Gestión Ambiental a realizar 
la interventoría técnica administrativa financiera y 
ambiental para la Construcción del Alcantarillado 
Pluvial y Sanitario del Encano Centro Corregimiento 
del Encano Municipio de Pasto Departamento de 
Nariño 

296.083.900 8 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20222181 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaria de Planeación a realizar la 
INTERVENTORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN 
PARQUE LOS CHILCOS EN EL MUNICIPIO DE PASTO A 
PRECIOS FIJOS UNITARIOS Y PARQUE MERCEDARIO EN 
EL MUNICIPIO DE PASTO A PRECIOS FIJOS UNITARIOS el 
Municipio de Pasto 

251.974.613 438 días Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20231803 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaría de Bienestar social a realizar la 
INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN 
DEL CENTRO VIDA LA JOSEFINA APRECIOS UNITARIOS 
FIJOS 

203.539.156 8 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20223563 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaría de Planeación a realizar la 
INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES LA 
CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE SUMATAMBO EN EL 
MUNICIPIO DE PASTO A PRECIOS FIJOS UNITARIOS 

198.983.939 7 meses Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

20211665 

El Contratista se compromete para con el Municipio 
de Pasto Secretaría de Infraestructura y Valorización 
a realizar la consultoría para Consultoría para realizar 
estudio de suelos levantamiento topográfico cálculos 
estructurales diseños arquitectónicos y urbanísticos 
diseños hidrosanitarios diseños eléctricos trámites ante 
curaduría (incluye pagos radicación y expensas) 
presupuesto de obra (incluye reubicación de postes 
con cedenar) para la construcción de la zonas 

180.000.000 90 días Concurso de 
méritos 

811015 - 
Ingeniería 
civil 

 
Desde el municipio de Pasto se han realizado once (11) contratos en la modalidad de 
concurso de méritos, los cuales suman más de 4.244 millones de pesos, en el periodo 
comprendido entre los años 2021 y 2023, esto resulta en una muestra importante por los 
montos presupuestales contratados y por la similitud con el proceso actual, en las gráficas 
siguientes se observa el comportamiento de la contratación. 
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4.4.- ANÁLISIS DE LA OFERTA: 
4.4.1.- ¿QUIÉN VENDE? 

Podrán participar en el presente procedimiento de selección, quienes estén interesados 
en presentar propuestas y participar en el proceso de contratación en la modalidad de 
concurso de méritos por invitación pública, consorcios, uniones temporales, personas 
naturales o jurídicas legalmente constituidas cuyo objeto social o actividad económica 
comprenda los servicios relacionados con consultorías e interventoría de obras civiles 
viales. 

Persona Natural: La persona natural deberá poseer el título de Ingeniero Civil y/o ingeniero 
de vías capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las 
especificaciones técnicas descritas, por lo cual se deberán anexar las respectivas 
certificaciones y/o contratos. 

Persona jurídica: La persona jurídica deberá tener dentro de su objeto social, la realización 
de actividades iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa 
para realizar las actividades a que se refieren las especificaciones técnicas descritas, por 
lo cual se deberán anexar las respectivas certificaciones y/o contratos. Deberá tener 
vigente y en firme su Registro Único de Proponentes – RUP con fecha de renovación 
anterior al cierre de la presentación de ofertas del presente proceso. 
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Consorcios y/o Uniones temporales: Los consorcios o uniones temporales que se 
constituyan deberán tener dentro del objeto social de cada participante del consorcio o 
unión temporal, la realización de actividades iguales o similares a la del objeto contractual. 
Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las 
especificaciones técnicas descritas, por lo cual se deberán anexar las respectivas 
certificaciones y/o contratos. Cada participante del consorcio o unión temporal deberá 
tener vigente y en firme su Registro Único de Proponentes – RUP con fecha de renovación 
anterior al cierre de la presentación de ofertas del presente proceso. 

4.4.2.- DESCRIPCIÓN DE LA DINÁMICA DEL MERCADO 

PROVEEDOR 
DE 

MATERIAS 
PRIMAS 

FABRICANTEIMPORTADORENSAMBLADORDISTRIBUIDOR 
MAYORISTA 

DISTRIBUIDOR 
MINORISTA INTERMEDIARIOTRANSPORTADOR

OTRO:X 

CUAL: 

        Ingeniero 
civil / 
Empresa de 
consultorías

 
Para el segmento económico analizado y con respecto a la clasificación del código 
UNSPSC en el departamento de Nariño se han realizado1714 contratos en la modalidad 
de concurso de méritos entre los años 2017 y 2024 lo que representan más 3 billones de 
pesos, tal como se puede observar en las gráficas siguientes:  
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Adicionalmente entre los posibles proveedores se encontraron empresas con domicilio en 
el departamento de Nariño, de lo que se intuye que existirá una alta posibilidad de ofertas 
para el presente proceso de manera plural. 
 

 
 
Adicionalmente se adjunta un corto listado de posibles oferentes con domicilio en Nariño 
que se podrían interesar en participar en el presente concurso de méritos, anticipando que 
será un proceso exitoso y con un número significativo de interesados. 
 

 
 
 
4.5.- ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: De conformidad con el artículo 4 de la 
ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y a la guía de riesgo 
publicada por Colombia Compra Eficiente, EL MUNICIPIO procedió a realizar el respectivo 
análisis del riesgo aplicable a la presente contratación, procediendo a establecer el 
contexto, identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos o 
eventualidades que afectan los propósitos y metas esperados por la administración en el 
presente proceso de selección, para lo cual estableció especificaciones técnicas y 
obligaciones que mitigaban el impacto y probabilidad del riesgo, sin embargo también 
procede en esta oportunidad a establecer una matriz de riesgos, en los cuales se tipificó, 
estimó y asignó las principales eventualidades que afectan este proceso. (Anexo al 
presente estudio previo) 
 
5.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 

5.1.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto oficial previsto para el presente 
proceso se estima la suma de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE 
($140.000.000,00) lo que equivale a 98.35 SMMLV. 
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5.2.- JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Para determinar el valor 
estimado del contrato se elaboró un presupuesto oficial de conformidad con los precios y 
condiciones del mercado y a las necesidades propias en el desarrollo de las actividades a 
ejecutar, y por ello garantiza que la apropiación presupuestal para este proyecto es 
acorde con las necesidades del mismo.  

Para el presente contrato se tiene:  

 Ante el banco de proyectos del Municipio de Pasto se encuentra radicado y viabilizado 
bajo el número BPIN 2024520010045, cuyo objeto es el “MANTENIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA, PROMOVIENDO UNA CONECTIVIDAD 
EFICIENTE Y SEGURA, VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE PASTO”, comprendido en el Plan 
de Desarrollo Territorial 2024-2027 “PASTO COMPETITIVO, SOSTENIBLE Y SEGURO” 
programa: PLANES DE MOVILIDAD SOSTENIBLE Y SEGURA. 

 
5.3.- IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: La Secretaría de Infraestructura y Valorización cuenta con 
los recursos económicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la 
entidad, conforme al siguiente certificado de Disponibilidad Presupuestal: 
 

CDP No. Fecha Cuenta Denominación Valor 

2025001920 05/03/2025 2.3.2.02.02.008 

Servicios prestados a las empresas y servicios 
de producción / Nivel Central / Rec. Crédito 

interno / / TRANSPORTE / TRANSPORTE 
INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL / 

INTERSUBSECTORIAL TRANSPORTE / 
VÍA URBANA CON MANTENIMIENTO 

PERIÓDICO O RUTINARIO / INFRAESTRUCTURA 
V 

$140.000.000,00 

    $140.000.000,00 

 

Por todo lo anterior es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de concurso 
de méritos y contrato respectivos para satisfacer la necesidad aquí determinada. 

5.4.- FORMA Y CRONOGRAMA DE PAGOS: LA ENTIDAD CONTRATANTE, pagará al 
CONTRATISTA el valor por el cual le fue adjudicado el contrato, de la siguiente manera: se 
pagará al contratista el valor del contrato en pagos parciales en pesos colombianos, de 
acuerdo con la ejecución del contrato DE OBRA OBJETO DE LA PRESENTE INTERVENTORÍA, 
hasta el noventa y cinco por ciento (95 %) de su monto. El cinco por ciento (5 %) restante 
se pagará una vez finalizada la ejecución del contrato. 

PARÁGRAFO 1º.- El pago se realizará previa presentación de informe de ejecución y 
certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor(a) del contrato y previos los 
trámites administrativos reglamentarios. 

PARÁGRAFO 2º.- EL CONTRATISTA acreditará el pago correspondiente a sus aportes al 
Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y 
porcentajes establecidos por el Gobierno, con los respectivos comprobantes. 

PARÁGRAFO 3º.- En caso de terminación anticipada sólo habrá lugar al pago de los bienes 
efectivamente entregados o en la proporción del avance de obra. 

PARÁGRAFO 4º.- Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de 
cuentas estarán a cargo del contratista. 
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PARÁGRAFO 5º.- EL Municipio no pagará ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras 
este no haya cumplido previamente con los requisitos de legalización del contrato que se 
celebra. 

PARÁGRAFO 6º.- Las demoras en el pago originadas por la presentación incorrecta de los 
documentos requeridos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho 
al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

DEL DERECHO DE TURNO: según lo señalado en el artículo 19 de la Ley 1150 de 2007, la 
Entidad respetará el orden de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No 
obstante, si las facturas o cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o no 
se acompañan los documentos requeridos para el pago, el término para pago solo 
empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los 
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 
contratista y no tendrán por ello derecho al pago de intereses o compensación alguna 
por parte de la entidad. Para el pago, el contratista deberá acreditar los comprobantes 
de cancelación de aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones y 
parafiscales, a que haya lugar, de conformidad a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007. 

ANTICIPO  

En el presente Proceso de Contratación la Entidad desembolsará al Interventor a título 
Anticipo un valor equivalente al 40% del valor básico del contrato. El Anticipo se regirá por 
las condiciones señaladas en el “Anexo 5 – Minuta del Contrato de Interventoría”. 

El anticipo será amortizado mediante deducciones de las actas parciales hasta que se 
haya descontado la totalidad del porcentaje del anticipo, esto es, el CUARENTA por ciento 
(40%), de acuerdo al cronograma de amortización presentado por el contratista, situación 
que deberá ser controlada por el supervisor del contrato.  

• En todo caso, el inicio de ejecución del objeto del contrato no estará supeditado al 
pago del anticipo. 

Nota: En el presente proceso de contratación la entidad entregará al interventor a título 
de anticipo un valor equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato. La 
entidad entregará el anticipo bajo las siguientes condiciones: el Anticipo se tramitará 
previa firma del contrato, aprobación de garantías y cumplimiento de requisitos de 
legalización y trámites administrativos exigidos por la Entidad. 

La Entidad, a través de la supervisión, revisará y aprobará los programas de inversión del 
Anticipo. Para el manejo de los recursos que reciba a título de Anticipo, el contratista 
constituirá una cuenta bancaria a nombre del objeto del contrato, la cual será vigilada 
por el supervisor. Por consiguiente, ningún pago o gravamen que afecte el Anticipo podrá 
ser utilizado sin la autorización expresa y escrita del supervisor, quien velará así porque todo 
desembolso del Anticipo corresponda a una inversión del contrato y que estén de acuerdo 
con el plan de inversión del Anticipo aprobado por el supervisor. El costo de la comisión 
bancaria será asumido directamente por el contratista. El contratista presentará la 
respectiva certificación de la cuenta bancaria a nombre del objeto del contrato. 

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad serán 
reintegrados mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la 
consignación debe ser remitida a la Entidad indicando con precisión que se trata de 
recursos por concepto de rendimientos financieros del Anticipo otorgado, el número, año 
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del contrato y el nombre del contratista. Es responsabilidad de la supervisión verificar el 
cumplimiento de esta obligación.  

Si al momento de invertirse la totalidad de los recursos del anticipo se presentan 
excedentes de recursos en la cuenta del Anticipo, el contratista autoriza expresamente a 
la entidad bancaria, consignar el valor de estos en la cuenta que para tal efecto se 
disponga, informando el número y año del Contrato, el nombre del contratista y el 
concepto de la consignación especificando el valor tanto de los rendimientos como del 
saldo de capital. 

El contratista presentará una certificación expedida por la entidad bancaria con la 
información necesaria sobre la cuenta para el giro del Anticipo. 

Para la buena administración del Anticipo se tendrán en cuenta las siguientes reglas: 

• La cuenta bancaria debe ser aperturada en una entidad autorizada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia. 

• La cuenta bancaria debe extenderse como mínimo hasta la utilización de la 
totalidad del recurso entregado a título de Anticipo. 

• Los recursos del Anticipo depositados en la cuenta bancaria deben ser invertidos en 
cuentas de ahorro y/o corrientes remuneradas, mientras se destinan al cumplimiento del 
plan de inversión del mismo aprobado por el supervisor. 

• Tanto los rendimientos que genere la cuenta de Anticipo, como los excedentes de 
esta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad como se establece en el presente 
instructivo, lo cual debe ser verificado por el supervisor. 

• La Entidad remitirá a la entidad bancaria el plan de inversión del Anticipo aprobado 
y le informará sobre la persona natural o jurídica que actuará como supervisor. Así mismo, 
la Entidad informará al banco sobre las suspensiones y reanudaciones en la ejecución del 
contrato. 

El valor del anticipo será amortizado con cada cuenta correspondiente a las actas 
parciales ejecutadas, en un porcentaje igual al entregado a título de anticipo que, en 
ningún caso se considera pago, y hasta que se haya descontado la totalidad del 
porcentaje del anticipo. 

NOTA: Para cada pago, el contratista deberá acreditar los comprobantes de cancelación 
de aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones y parafiscales, a que haya 
lugar, de conformidad a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

NOTA: El supervisor solo aprobará el pago final de aquellas actividades que sean 
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido 
debidamente ejecutadas por el interventor. Para causar el pago final del contrato, el 
interventor deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de 
proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecución de las 
actividades contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la entidad no hará el 
respectivo recibo de factura final de pago al contrato. 

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago 
al interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas 
en el presente contrato. 
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La entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

El interventor deberá acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, 
así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda. 

 
6.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE: El procedimiento de 
selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva 
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a 
todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de 
condiciones. Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del 
contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental 
para su interpretación e integración, pues contienen la voluntad de la administración a la 
que se someten los proponentes durante el Concurso y el oferente favorecido durante el 
mismo lapso y, más allá, durante la vigencia del contrato. El numeral 2º del artículo 5º de 
la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta más favorable será aquella detallada de los 
mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más 
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los 
contenidos en dichos documentos. (…)”. Pues bien, el artículo 26 del Decreto No. 1082 de 
2015, establece el Ofrecimiento más favorable, determinando que la Entidad Estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada 
modalidad de selección del contratista; de igual manera el artículo 67 Ibídem, consagra 
el procedimiento del Concurso de Méritos, relacionando las reglas aplicables de 
calificación, además de las consagradas en la Ley; las cuales se encuentran consignadas 
en el Pliego de condiciones; documento en el cual, además, se establece como criterios 
de calificación los aspectos de capacidad jurídica, capacidad financiera, capacidad 
organizacional y experiencia, a través de los cuales se busca que la Entidad escoja un 
proponente que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y jurídicas que 
garanticen el cumplimiento del objeto contractual. 
 
7.- JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN Y DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS 
HABILITANTES: Con fundamento en lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. Por el cual se 
reglamenta el Sistema de Compras y Contratación Pública, la entidad estableció un 
procedimiento de selección consistente en Concurso de Méritos que tiene por fin elegir al 
mejor calificado en el mercado para que realice el objeto a contratar. 
 
Bajo los parámetros de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, podrán 
participar en el presente proceso de selección, en forma individual o conjunta (consorcios 
o uniones temporales), las personas jurídicas y naturales, consideradas legalmente 
capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes; y que no se encuentren incursas en 
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan 
con los requisitos habilitantes consistentes en la Capacidad Jurídica, Financiera, 
Administrativa y de Organización, Experiencia, que se acreditarán conforme se prevé a 
continuación. 
 
7.1.- JUSTIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES: Para efectos de garantizar la capacidad 
jurídica de los oferentes así como la adecuada formulación de las ofertas, el Municipio 
considera necesario el cumplimiento de los siguientes requisitos, con los cuales se garantiza 
que el futuro contratista sea una persona capaz de contraer obligaciones, y que la misma 
no se encuentre limitada por algún tipo de prohibición, inhabilidad o incompatibilidad 
para contratar con el estado y realizar la ejecución del objeto. 
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PARTICIPANTES: Los proponentes podrán presentar sus propuestas bajo una de las 
siguientes modalidades, siempre y cuando estas cumplan las condiciones exigidas en el 
pliego de condiciones para cada una de ellas: 
a) Individualmente, podrán participar: (i) todas las personas naturales nacionales o 

extranjeras, (ii) personas jurídicas, nacionales o extranjeras, (iii) personas jurídicas de 
naturaleza mixta, que tengan capacidad jurídica y que se encuentran debidamente 
constituidas de manera previa a la fecha de cierre del plazo para presentar oferta, 
según el cronograma del pliego de condiciones. 

b) Proponentes plurales, podrán participar en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio o 
unión temporal. No obstante, y para todos los efectos, los integrantes del proponente 
plural deberán ser personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, de 
naturaleza privada, públicas o mixtas nacionales o extranjeras. 

 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la 
capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de 
organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como 
requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán 
puntaje, son los que se describen a continuación: 
 
7.2.- DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURÍDICA: La capacidad jurídica de 
los oferentes se acreditará conforme los requisitos y documentos que se establecen a 
continuación: 

7.2.1.- PERFIL DEL CONTRATISTA: Podrán participar como Proponentes en el presente 
proceso personas jurídicas, nacionales o extranjeras y personas naturales, bien sea de 
manera individual o conformando Proponentes plurales a través de Consorcio, Unión 
Temporal o promesas de sociedad futura, cuya actividad comercial u objeto social, según 
el caso, se relacione directamente con el objeto del proyecto, que para este caso debe 
ser Ingeniero Civil que se probará mediante (copia de la respectiva tarjeta o certificado 
de matrícula profesional o documento que aplique según el perfil). 

Cuando se trate de Persona Jurídica o proponente plural esta condición se deberá 
acreditar por el representante legal, sin embargo, en el evento en que este no ostente esta 
condición, la propuesta deberá ser avalada por un profesional en el área mencionada. 

Los participantes que se presenten bajo la modalidad de Consorcio y/o Unión Temporal, 
no podrán presentarse, además, de manera individual. 

Los proponentes, personas jurídicas deberán acreditar experiencia a partir de la 
constitución e inscripción en la respectiva Cámara de Comercio y cuyo objeto deberá 
comprender el objeto del presente proceso de contratación. 

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la 
certificación deberá indicar el porcentaje de participación o de ejecución que tuvo el 
proponente en dicho contrato. 

Estos documentos deberán ser expedidos con anterioridad a la fecha del plazo previsto 
para la presentación de las ofertas. 

7.2.2.- CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: La carta de presentación se deberá 
diligenciar conforme al formato del Anexo del pliego de condiciones, “Formato 1 – Carta 
de presentación de la oferta”, de acuerdo con el modelo suministrado por El Municipio. 

Presentación: requisito que se cumple con la firma de la carta de presentación de la 
propuesta, por la persona legalmente facultada. Antecediendo a la firma, se debe indicar 
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
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La suscribirá el proponente si es persona natural, el representante legal si se trata de 
personas jurídicas; persona designada y facultada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal; o apoderado o autorizado mediante poder debidamente 
otorgado. 

El representante legal o quien suscriba la carta debe encontrarse debidamente facultado 
para presentar la oferta y suscribir el contrato. 

En la carta de presentación el oferente deberá indicar su nombre, documento de 
identidad y número de Tarjeta Profesional, dirección de correspondencia urbana, número 
telefónico, indicación de su correo electrónico y demás datos requeridos en el formato 
suministrado con el pliego de Condiciones. 

Con este documento se acreditará: 

1. Declaración sobre inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses: En la 
carta deberá declararse expresamente no hallarse incurso en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar o conflicto de intereses establecidas 
en la Constitución Política y/o en el ordenamiento legal vigente y el pliego de 
condiciones. 

 
2. Declaración de origen de fondos: El oferente deberá presentar declaración expresa y 

voluntaria en forma escrita, informando que actúa en su propio nombre y/o de la 
persona jurídica o propuesta conjunta que representa, incluyendo las siguientes 
manifestaciones: 

 
I. Indicación del origen o fuente del capital y patrimonio que empleará, invertirá o 

utilizará en la ejecución del contrato, en caso de serle adjudicado.  
II. Constancia de que el capital y patrimonio que empleará, invertirá o utilizará en la 

ejecución del contrato, en caso de serle adjudicado, no proviene de ninguna 
actividad ilícita de las contempladas en el Código Penal Colombiano, o en cualquier 
norma concordante que lo complemente, modifique o adicione. 

III. El compromiso de que no admitirá que terceros efectúen depósitos a sus cuentas 
como contratista del Estado, con fondos provenientes de actividades ilícitas, 
contempladas en el Código Penal Colombiano, o en cualquier norma concordante 
que lo complemente, modifique o adicione. 

IV. Que durante la ejecución del contrato, en caso de serle adjudicado, no efectuará 
transacciones destinadas a actividades ilícitas en favor de personas relacionadas con 
las mismas. 

V. Que cualquier violación al presente compromiso, dará lugar a la terminación del 
contrato, en caso de que le sea adjudicado 
 

Nota: En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá suscribir junto 
con el representante legal, el documento de carta de presentación de la oferta, lo anterior 
con el fin de que cada uno de los integrantes manifieste las anteriores declaraciones, 
además diligenciar alguno de los formatos: Formato 2 – Conformación de Proponente 
Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unión Temporal). 

Adjunto a la carta se deberá aportar copia de la cédula de ciudadanía del proponente 
persona natural o representante legal de persona jurídica o representante de Consorcio o 
Unión Temporal, o por el apoderado o autorizado debidamente constituido, evento en el 
cual se debe anexar el original del poder donde se especifique que se otorga para 
presentar la carta de presentación y la propuesta. 

Igualmente, con la carta de presentación de la oferta se deberán aportar los documentos 
de existencia y representación legal de la persona proponente o de las personas 
integrantes del proponente, cuando la oferta sea presentada bajo la modalidad de 
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Consorcio o Unión Temporal, incluyendo la Autorización para presentar Oferta y celebrar 
el Contrato (al representante legal de las personas jurídicas que lo requieran). 

Las ofertas deberán presentarse por el proponente o por intermedio de su representante 
o apoderado o autorizado, cuyas facultades deberán acreditarse de acuerdo con la ley 
colombiana. Si el proponente participa en este proceso de contratación por intermedio 
de un representante, deberá acompañar a la oferta el documento auténtico que lo 
acredite como tal, de conformidad con la ley. 

7.2.3.- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 

7.2.3.1- Personas Naturales: El proponente, persona natural nacional, deberá acreditar su 
existencia mediante la presentación en la oferta de la copia legible de su cédula de 
ciudadanía. 

Las personas naturales extranjeras, no domiciliadas en el país deberán acreditar su 
existencia mediante la presentación de copia legible de su pasaporte y aquellas que se 
encuentren residenciadas en Colombia, acreditarán su existencia mediante la 
presentación de copia legible de la cédula de extranjería expedida por la autoridad 
competente. 

7.2.3.2.- Personas Jurídicas Nacionales: Las personas jurídicas que deseen participar 
como proponente individual o como integrante de un proponente plural, deberán 
acreditar su existencia y representación legal de la siguiente manera: 

a) Acreditar que existen y quién o quienes ejercen su representación legal. 
 
b) Aportar certificado de existencia y representación legal vigente, expedido por la 

cámara de comercio.  El objeto social deberá incluir actividades similares al objeto 
del contrato que se pretende celebrar. 

 
c) Acreditar quién es su representante legal, su capacidad de postulación para la 

presentación de la oferta y para la suscripción del contrato, las expresiones deberán 
estar contenidas en documento inscrito en Cámara de Comercio cuando se hayan 
otorgado en forma general o probarse mediante documento privado específico y 
previo al cierre del proceso. Deberá aportarse copia del documento de 
identificación del representante legal. 

 
d) Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias para presentar la 

oferta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la 
contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar copia del acta, 
debidamente legalizada, conforme a lo establecido por la ley donde conste la 
decisión del órgano social correspondiente, en la que previamente se autorice la 
presentación de la oferta, la celebración del contrato y la realización de los demás 
actos requeridos para la contratación en caso de resultar adjudicatario. 

 
e) En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio 

se haga remisión a los estatutos de la persona jurídica para establecer las facultades 
del representante legal, el oferente deberá anexar copia de dichos estatutos, y si de 
estos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta, igualmente se 
deberá adjuntar, desde el momento de la presentación de la oferta, la autorización 
específica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar 
seleccionado. 

 
f) La duración de la sociedad no podrá ser inferior al plazo establecido para la 

ejecución del contrato y un (1) año más. 
En los casos en que el vencimiento del período de duración de la persona jurídica 
sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta debidamente legalizada, conforme 
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a lo establecido por la ley, proveniente del órgano social con capacidad para tomar 
esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la 
duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de 
resultar adjudicataria la oferta en la que participa. 

g) Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal. 

 
Los datos contenidos en actas de juntas de socios deberán demostrarse con copia 
de estas en forma íntegra, de acuerdo con lo establecido en el artículo 195 del 
Código de Comercio. 
 

7.2.3.3.- Personas Jurídicas Extranjeras: Las personas jurídicas extranjeras acreditarán las 
mismas exigencias del numeral 7.2.3.2; según el caso; mediante un certificado expedido 
por la autoridad competente en el país de su domicilio, con posterioridad a la fecha de 
apertura de este proceso de selección. 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado 
mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan 
estos aspectos en el país de origen, la información deberá presentarse en documento 
independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad 
competente, según sea el caso, y en ese mismo documento deberá declararse que, según 
las leyes de ese país, la información solicitada no puede aportarse en los precisos términos. 
Este documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe pública en el 
país de origen. 

Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorización del 
órgano social respectivo deberá incluir la facultad para nombrar apoderado. 

En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales 
relacionados con la legalización, consularización y traducción de documentos otorgados 
en el extranjero, exigidos para la validez en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior y que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 480 del 
Código de Comercio. En el evento de la legalización de documentos emanados de 
autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá 
únicamente la “Apostille” como mecanismo de legalización, de conformidad con lo 
señalado en la Ley 455 de 1998. 

En el evento en que una persona jurídica extranjera resulte adjudicataria del contrato 
objeto de este proceso de selección, deberá establecer una sucursal en Colombia, 
conforme a lo dispuesto en los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

7.2.3.4.- Acreditación de la Reciprocidad: En aplicación de los artículos 20 de la Ley 80 de 
1993, 1º de la Ley 816 de 2003 y 51 del Decreto Ley 19 de 2012, se otorgará a los 
proponentes de bienes y servicios extranjeros en este proceso igual tratamiento que 
aquellos que realicen ofrecimientos de bienes y servicios nacionales, en caso de que exista 
un tratado o convenio entre el país de origen de los bienes y servicios ofrecidos y la 
República de Colombia, de acuerdo al cual a las ofertas de bienes y servicios colombianos 
se les concede, en ese país, el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a 
las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicación de los contratos 
celebrados con el sector público. 

La acreditación del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en países con 
los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras públicas se 
realizará mediante certificación expedida por el Director de Asuntos Jurídicos 
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendrá lo siguiente: ( i) 
lugar y fecha de expedición de la certificación; (ii) número y fecha del tratado; ( iii) objeto 
del Tratado, (iv) vigencia del tratado, y (v) proceso de selección al cual va dirigido. 
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En ausencia de negociación de trato nacional, la certificación a que se refiere el inciso 
anterior deberá indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad. 

7.2.3.5.- Sucursales en Colombia: Si la oferta fuera suscrita por una persona jurídica 
extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el 
representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su 
representante mediante la presentación del original del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, en los términos 
previstos en el artículo 20 del Código de Comercio en la cual se encuentre establecida la 
sucursal de la ciudad de la República de Colombia, con fecha de expedición posterior a 
la apertura de este proceso. 

Las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán acreditar su existencia y representación legal de conformidad con las normas 
vigentes sobre la materia en su país de origen. Asimismo, deberán acreditar un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar 
el contrato. Particularmente, deben probar: 

a. Su objeto social deberá incluir las actividades principales objeto de este proceso de 
selección. 

b. Acreditar la capacidad de su representante legal o apoderado en Colombia. 
c. Las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo 
con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países 
miembros del Convenio de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como 
mecanismo de legalización, de conformidad con lo señalado en la Ley 455 de 1998. 

7.2.4.- PROPONENTES PLURALES: DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O 
UNIÓN TEMPORAL Y PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA SI ES LA CONDICIÓN DEL OFERENTE: 

Consorcios, Uniones Temporales y promesas de sociedad futura: Se entenderá presentada 
una oferta por un proponente plural cuando de manera conjunta dos o más personas 
naturales o jurídicas presenten una sola oferta al proceso. En tal caso se entenderá como 
proponente para todos los efectos dentro del presente proceso al grupo conformado por 
la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente 
consideradas. 

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el 
documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de 
los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

En el documento de constitución deberá constar la siguiente información: 

a. Para Consorcios: deberá señalarse el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. Los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del 
Municipio. 

b. Para Uniones Temporales: deberá señalarse el porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. Los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo del Municipio. 

c. Acreditar el nombramiento de un representante del proponente plural, quien deberá 
tener facultades para representar a los integrantes del proponente plural, sin 
limitaciones de cuantía o naturaleza, como mínimo para: (i) Presentar la oferta; (ii) 
Notificarse, (iii) Responder los requerimientos y aclaraciones que formule el MUNICIPIO 
en el curso del proceso de selección; (iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones 
a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicación; (v) Participar 
y comprometer a la sociedad en las diferentes instancias del proceso de selección, (vi) 
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Suscribir los documentos que se requieran, incluso el contrato de ser el caso, y (vii) 
Representarlos judicial o extrajudicialmente. 

d. Todos los integrantes deben acreditar su existencia, vigencia, representación legal y 
capacidad jurídica, de acuerdo con lo previsto en los numerales anteriores, según su 
naturaleza. 

e. Acreditar que el domicilio del proponente plural es Colombia. 
f. Que la vigencia del proponente plural no será inferior a la duración estimada del 

contrato y un (1) año más, salvo autorización previa y por escrito por parte del 
Municipio de Pasto, que en cualquier caso se otorgará solamente a terceros, no entre 
asociados, y únicamente cuando la cesión de la participación en el consorcio o unión 
temporal sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores indicadores de 
experiencia técnica y capacidad financiera que los del miembro que cede su 
participación en el consorcio o unión temporal, según se consideró al evaluar y 
adjudicar el contrato al proponente del cual hizo parte. 

g. Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de selección e incluso 
en la etapa de ejecución del contrato, no se aceptará cambio en los porcentajes de 
participación del proponente plural o sobre el alcance de las obligaciones, ni menos 
cambios en su conformación (integrantes sean personas jurídicas o naturales). Una vez 
adjudicado el contrato los integrantes del proponente plural no podrán realizar 
operaciones sobre su porcentaje o sobre el alcance de sus obligaciones, sin previa 
autorización expresa y escrita del Municipio 

h. Para efectos de facturación, en el documento de conformación del consorcio o unión 
temporal deberá especificarse: 

(i) Si la facturación se hará en representación del consorcio o la unión temporal por parte 
de uno de sus integrantes, debe informar el número de NIT de quien facturará, (ii) Si la 
facturación se hará en forma separada por cada uno de los integrantes del consorcio o 
la unión temporal, deben informar el número de NIT de cada uno y su participación en el 
valor del contrato, y (iii) Si la facturación se hará por el consorcio o unión temporal con su 
propio NIT, debe indicar que en el evento de adjudicación del contrato se diligenciará el 
NIT para la suscripción correspondiente. 

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades 
previstas en la ley con el único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un 
contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regirá por las disposiciones previstas en 
la ley para los consorcios, por lo tanto en caso de uniones temporales es obligatorio señalar 
los términos y porcentaje de participación de cada integrante en la propuesta y en la 
ejecución del contrato, so pena de ser tomada como consorcio. 

Los aspectos requeridos en los numerales anteriores deberán acreditarse mediante la 
presentación del acuerdo consorcial o del acuerdo de constitución de la unión temporal, 
en el que se consignen los acuerdos que den cuenta de esta información. 

Las personas que integren el consorcio o unión temporal responderán solidariamente por 
las obligaciones contraídas en razón de la oferta y del contrato respectivo. En el caso de 
la unión temporal, los integrantes de la misma responderán solidariamente por la 
obligación que debía cumplirse, pero las sanciones causadas por el incumplimiento, según 
el caso, se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución del contrato por 
parte de cada uno de los integrantes. 

Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la oferta y del 
contrato afectarán a todos los miembros que conformen el consorcio o la unión temporal. 

En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o 
unión temporal. 

Los consorcios o uniones temporales en ninguna circunstancia podrán utilizar dentro de su 
nombre, denominación o razón social expresiones sinónimas, análogas o similares a la 
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razón social de la entidad, ni sus logos, enseñas, colores corporativos o marcas comerciales 
de la misma, que puedan generar confusión frente a terceros. Los proponentes que no 
acaten esta prohibición serán rechazados por la entidad para la presente contratación si 
no subsanan. 

En caso de homonimia de proponentes, el Municipio identificará a quien primero se 
presente con el nombre, seguido del número 1 y sucesivamente. 

Lo anterior se aplicará en lo correspondiente a las promesas de asociación futura, según 
lo establecido en el artículo 7 parágrafo 3 y artículo 32 parágrafo 2 de la Ley 80 de 1993. 
En lo demás se regularán por lo establecido en el Código de Comercio y Leyes Civiles. 

Promesa de Sociedad Futura: Cuando se trate de personas que participen bajo la 
modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar al MUNICIPIO, uno de los 
originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos 
establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, 
entre otros, lo siguiente: 

a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo 
a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles 
posteriores a la fecha de notificación del acto de Adjudicación. 

b. Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar 
y liquidar el Contrato de compraventa.  

c. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los 
socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para 
los consorcios, tal como lo dispone el parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 
1993.  

d. Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete 
constituir.  

e. La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá 
solidariamente con los demás promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios 
sufridos por el MUNICIPIO, derivados del incumplimiento de la obligación de suscribir 
el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el 
contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las 
Propuestas y del Contrato de compraventa. 

f. La inclusión de una cláusula en el contrato de sociedad, según la cual aquellos 
accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el 
cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para 
acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán 
ceder su participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente 
mediante autorización previa y expresa del MUNICIPIO en los términos del Contrato 
de Compraventa. 

g. Una duración de la sociedad igual o superior a cinco (5) años contados a partir de su 
constitución.  

h. Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad 
prometida es la Adjudicación; 

i. La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la 
sociedad prometida y el monto del mismo; y los integrantes asociados bajo la 
modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura pública de 
constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro 
mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de 
los siete (7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. Vencido 
este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerará que 
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no existe interés para suscribir el Contrato de compraventa y se hará efectiva la 
Garantía de Seriedad. 

 
7.2.5.- INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR No 
podrán participar en este proceso quienes se encuentren en cualquiera de las 
circunstancias previstas en la Constitución Política y la Ley vigente que constituyan 
inhabilidades o incompatibilidades y prohibiciones para contratar con el MUNICIPIO, 
especialmente las previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 adicionalmente las 
traídas por la Ley 1474 de 2011 y cualquier otra establecida en el sistema jurídico 
normativo positivo. 

Los proponentes deberán declarar bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 
prestado con la suscripción de la carta de presentación de la oferta, que (i) no están 
incursos en las mencionadas inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones; (ii) no 
se encuentran incursos en ningún causal de disolución y/o liquidación, y (iii) no se 
encuentra adelantando un proceso de liquidación obligatoria o concordato. 

En el caso de consorcio o unión temporal se entiende que con la firma del representante 
del proponente plural se hace esta manifestación respecto de todos y cada uno de sus 
integrantes. 

Ninguna persona podrá presentar más de una oferta ni formar parte de más de un 
consorcio o unión temporal o presentar propuestas múltiples, sea individualmente o 
mediante otro proponente plural. 

En caso de que una misma persona aparezca como integrante de dos o más consorcios 
o uniones temporales o presente más de una oferta, el MUNICIPIO rechazará todas las 
ofertas presentadas en tales condiciones. 

7.2.6.- CAPACIDAD Y ALCANCE DE POSTULACIÓN: 

En el caso de proponentes plurales y personas jurídicas, según lo establecido en el 
artículo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, deberá anexarse documento contentivo 
de la facultad que tenga el representante para realizar propuesta tanto en el monto 
como en el tipo así como las limitaciones que tenga en lo referente a ello; en el caso de 
no tener limitaciones ello deberá expresarse en el documento de constitución o en el 
acta de socios, que de requerirse deberá estar inscrita en Cámara de Comercio. 

7.2.7.- CONFLICTOS DE INTERÉS PARA PARTICIPACIÓN E INHABILIDADES ESPECÍFICAS. 

No podrán participar en este proceso de selección quienes se encuentren en cualquier 
situación que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios 
que rigen la contratación estatal en Colombia, en especial los de transparencia, 
selección objetiva e igualdad. 

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen de manera especial los siguientes: 

a. Ejecutor –interventor: Deberá tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea 
individual o plural, no podrá ser adjudicatario en dos procesos de selección de los 
cuales uno de ellos corresponda a la interventoría del otro. Cuando un proponente 
participe en los dos procesos y resulte adjudicatario de uno de ellos, a partir de 
dicha adjudicación no podrá continuar participando en el segundo y su propuesta 
para este último será considerada inadmisible. 

 
b. Medida administrativa de lucha contra la corrupción: En virtud de lo previsto por el 

artículo 5 de la Ley 1474 de 2011, “quien haya celebrado un contrato estatal de 
obra pública, de concesión, suministro de medicamentos y de alimentos o su 
cónyuge, compañero o compañera permanente, pariente hasta el segundo grado 
de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en 
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sociedades distintas de las anónimas abiertas, con las entidades a que se refiere el 
artículo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecución y hasta la liquidación 
del mismo, no podrán celebrar contratos de interventoría con la misma entidad”. 

c. Interventor – Consultor: deberá entender que existe conflicto de interés para 
participar en el presente proceso de aquella persona natural, jurídica o proponente 
plural que haya participado en la elaboración de los estudios, diseños y demás 
documentos y soportes que se generaron en la etapa de pre factibilidad del 
proyecto objeto de la interventoría. 

 
Lo anterior en razón a lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1474 y el Principio de 
Transparencia que orienta la actividad contractual del Estado. 
Conocimiento de Información Privilegiada: Quien haya participado en la formulación de los 
estudios previos que dieron origen al presente proceso de selección o haya tenido 
conocimiento y acceso previo a la información del mismo. 

7.2.8.- PODER O AUTORIZACIÓN, CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN 
REPRESENTANTE. 

Cuando el proponente actué a través de un representante, debe presentar el poder especial 
o autorización debidamente otorgados: 

7.2.8.1.- Apoderado: Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio 
de apoderado, evento en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que 
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para 
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato. 

El apoderado deberá estar facultado para representar al proponente, a efectos de adelantar 
en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) Presentar la oferta; (ii) 
Notificarse, (iii) Responder los requerimientos y aclaraciones que formule el MUNICIPIO en el 
curso del proceso de selección; (iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya 
lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicación; (v) Participar y comprometer al 
proponente instancias del proceso, (vi) Suscribir los documentos que se requieran, incluso el 
contrato de ser el caso, y (vii) Representarlas judicial o extrajudicialmente. 

Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del 
Proceso para la constitución de apoderados, así como con los aspectos referidos a la 
autenticación, Consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación 
colombiana. 

7.2.8.2.- Autorizado (Personas naturales no abogados): Cuando un proponente, decide 
presentar una oferta a través de un tercero (Persona natural no abogado), debe otorgar una 
autorización especial que detalle de manera explícita las facultades conferidas y su alcance. 

Los proponentes podrán presentar sus ofertas por intermedio de una persona mayor de edad, 
con capacidad para actuar a nombre y representación de los oferentes. En este evento, se 
deberá anexar la correspondiente autorización especial debidamente otorgada, la cual 
deberá estar en forma clara y expresa, con las facultades para actuar, obligar y responsabilizar 
al proponente. 

El autorizado deberá estar facultado para representar al proponente, a efectos de adelantar 
en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) Presentar la oferta; (ii) 
Notificarse, (iii) Responder los requerimientos y aclaraciones que formule el MUNICIPIO en el 
curso del proceso de selección; (iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya 
lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicación; (v) Participar y comprometer al 
proponente instancias del proceso, y (vi) suscribir los documentos que se requieran, incluso el 
contrato de ser el caso. 

Nota 1: El autorizado debe identificarse con su cédula de ciudadanía; el apoderado 
presentará además de su cédula de ciudadanía su tarjeta profesional. 
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Nota 2: En caso de presentarse documento que sea denominado como poder, por una 
persona que no tenga el título de abogado, éste se entenderá que es una autorización. 

7.2.9.- APODERADO PARA OFERENTES EXTRANJEROS: Los oferentes extranjeros (persona natural 
o jurídica) sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a través de 
apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia. 

La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá 
presentar expresión de interés y propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales 
establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y 
especialmente cumpliendo los siguientes requisitos: 

a. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá 
acreditar la constitución de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la expresión de interés, la propuesta y 
celebrar el contrato, así como para representarla administrativa, judicial o 
extrajudicialmente. 

b. Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento 
equivalente del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en 
idioma distinto al español o castellano oficial de la República de Colombia, deberá 
adjuntar el texto en el idioma original acompañado de la traducción oficial respectiva. En 
el evento en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de 
contratación o de oferta, deberá adjuntar el documento mediante el cual se remueva 
dicha limitación. En lo no previsto aquí expresamente se aplicará el régimen dispuesto para 
los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 

c. Los oferentes extranjeros, personas naturales sin domicilio o sucursal en Colombia o 
personas jurídicas extranjeras que no tenga establecida sucursal en el país, NO están 
obligadas a estar inscritas en el RUP. 

d. El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. 
En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para 
efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con 
los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificación se 
encuentra en idioma distinto al de la República de Colombia, deberá adjuntarse además 
del documento en idioma extranjero, la traducción oficial del documento, tal y como lo 
establece tal y como lo establece el articulo 251 de la ley 1564 de 2012 Código General 
del Proceso. 
 

NOTA 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin 
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá 
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, de 
acuerdo con lo señalado en los Artículos 471 y 474 del citado Código. 

NOTA 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en 
concordancia con el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la 
Resolución No. 8 de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la 
República, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda 
distinta será el de la fecha de su suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial 
que indique el Banco de la República. 

 

7.2.10.- FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O SU 
APODERADO O AUTORIZADO O PERSONA NATURAL. 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de 
Ciudadanía. Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante 
la presentación de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, 
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mediante la presentación de copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad 
colombiana competente. 

En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal del mismo y del 
representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo conforman. 

De igual manera se deberá aportar cédula de ciudadanía del apoderado o autorizado 
según sea el caso. 

7.2.11.- GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. Los proponentes deberán constituir una 
garantía de seriedad de su oferta, la cual podrá hacerse mediante póliza expedida por 
una empresa de seguros debidamente autorizada para ello con arreglo a las leyes y 
reglamentos del País o mediante garantía bancaria emitida por un Banco igualmente 
acreditado por la Superintendencia Financiera, y los demás mecanismos de cobertura de 
riesgos contemplados en los artículos 2.2.1.2.3.1.2 y s.s. del Decreto 1082 del 2015. 

La garantía debe ser tomada a nombre del proponente, persona jurídica o de la razón 
social que figura en el certificado de existencia y representación legal de la persona 
jurídica, expedido por la Cámara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser 
que el Certificado de la Cámara de Comercio o su equivalente establezca que la firma 
podrá identificarse con la sigla. Cuando se trate de consorcio o unión temporal, deberá 
tomarse la garantía a nombre de todos y cada uno de los integrantes, con su respectivo 
porcentaje de participación.  

Para su constitución deberá tenerse en cuenta la siguiente información: 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario MUNICIPIO DE PASTO, identificada con NIT número 891280000-3. 

Amparos La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse 
la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor 
Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de esta.  

 

La garantía de seriedad de la propuesta deberá presentarse en original, junto con las 
condiciones generales del contrato, con indicación precisa de las fechas y horas de 
iniciación y vencimiento. La no presentación de la garantía de seriedad de forma 
simultánea con la oferta, será causal de rechazo de esta última. 

La garantía de seriedad de la oferta se hará efectiva en los eventos previstos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

La garantía de seriedad de la oferta de los proponentes que no resulten seleccionados, 
será restituida dentro de los treinta (30) días siguientes a la adjudicación del contrato, 
previa solicitud. 
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7.2.12.- REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT: 

Los oferentes deberán anexar copia de su RUT actualizado. Tratándose de proponentes 
plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito. 

7.2.13.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE RÉGIMEN LEGAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y CON LOS APORTES PARAFISCALES (Anexo la Entidad según el caso): 

7.2.13.1.- La persona natural Proponente deberá certificar el cumplimiento de sus 
obligaciones a los sub-sistemas de seguridad social en salud, riesgos profesionales y 
pensiones. 

7.2.13.2.- De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta, el 
proponente sea persona natural con personal vinculado laboralmente, o persona jurídica, 
deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones con el sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a 
ello haya lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la 
cual deberá en todo caso, acreditar el cumplimiento de la obligación como mínimo en 
los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta. 

En el evento en que la persona jurídica no tenga más de seis (6) meses de constituida 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

Las personas naturales que no tengan personal a cargo, únicamente deberán presentar 
copia de las planillas de pago unificadas de los últimos seis meses de los aportes los 
sistemas de seguridad social y aportes parafiscales. 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
aportar los requisitos aquí exigidos. 

Adicionalmente el proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del 
respectivo contrato ante el Departamento Administrativo de Contratación Pública y para 
la realización de cada pago derivado del contrato, ante el interventor del contrato los 
documentos que acrediten los pagos correspondientes. 

En caso que el proponente, persona natural o jurídica no tenga personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe 
indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, teniendo en cuenta los seis (6) 
meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta, también bajo la gravedad de 
juramento, el cual se considera prestado con la firma del documento. 

Las certificaciones deberán tener una fecha de expedición posterior a la fecha de 
resolución de apertura del presente proceso. 

Para acreditar este requisito, el proponente deberá diligenciar el Anexo correspondiente 
(Anexo de la Entidad según el caso.) 

7.2.14.- BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES: De conformidad con el artículo 60 de la Ley 
610 de 2000, durante el término de verificación de requisitos habilitantes el MUNICIPIO DE 
PASTO, consultará en la página Web de la Contraloría General de la República el Boletín 
de Responsables Fiscales, con el propósito de verificar que ninguno de los oferentes se 
encuentre reportado en el mismo, sin embargo, el proponente podrá aportar dicha 
certificación. 

Nota: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República de 
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conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, ya sea el Representante Legal o la 
firma o alguno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal. 

7.2.15.- Verificación del Sistema de Información de registro de sanciones y causas de 
inhabilidad (SIRI) de la PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 

De conformidad con lo previsto en el artículo 1º de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de 
verificar los antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes 
cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal, toda vez que de las sanciones 
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, el MUNICIPIO DE PASTO, verificará e 
imprimirá la consulta de los antecedentes disciplinarios realizada a través de la página web 
de la Procuraduría General de la Nación, sin embargo el proponente podrá aportar dicha 
certificación. 

7.2.16.- Verificación de Antecedentes Judiciales del Ministerio de Defensa Nacional 
POLICÍA NACIONAL 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto 19 de 2012 y con el fin de 
verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal 
de persona jurídica o consorcio o unión temporal), el MUNICIPIO verificará e imprimirá la 
consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de la página web de la Policía 
Nacional, sin embargo, el proponente podrá aportar dicha certificación. 

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 
del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales 
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de 
derechos y funciones públicas, la propuesta será rechazada. 

MEDIDAS CORRECTIVAS XXXXXXXX  

7.2.17.- VERIFICACION DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, EXPEDIDO POR 
LA POLICIA NACIONAL:  

De conformidad con lo mencionado en el artículo 183 del Código Nacional de Policía y 
Convivencia, el proponente: persona natural, el representante legal de las personas 
jurídicas, representante de los consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma 
asociativa, así como cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal según el 
caso, deben acreditar el pago de las multas impuestas por la autoridad policial como 
consecuencia de comportamientos contrarios a la convivencia o el incumplimiento de los 
deberes específicos de convivencia, para lo cual deberá allegarse el respectivo 
certificado que para el efecto expide la Policía Nacional. 

7.2.18.- INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 

De conformidad con el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, todas las personas naturales o 
jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a 
celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribirán en el Registro único de 
Proponentes De acuerdo a lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 
2015, para acreditar el cumplimiento de este requisito el proponente deberá adjuntar a su 
oferta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) de la Cámara 
de Comercio vigente y en firme.  

El certificado de inscripción, clasificación y calificación en el RUP constituye plena prueba 
respecto de la información verificada documentalmente y cuyo registro se encuentre en 
firme, según lo señalado en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007. En este documento se 
verificará, además, si el proponente ha dado cumplimiento a contratos anteriores y si ha 
sido sancionado o no. 
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El oferente deberá acreditar la siguiente clasificación en el R.U.P., considerada como 
requisito habilitante para participar en el presente proceso, se solicitará la clasificación en 
cualquiera de los siguientes códigos UNSPSC: 

Clasificador de bienes y servicios. 
Grupo F Servicios 
Segmento 81 Servicios Basados en Ingeniería, investigación y tecnología 
Familia  10 Servicios profesionales de ingeniería y/o arquitectura 
Clase 15 Ingeniería Civil y/o Arquitectura 
Código  811015 

 
Cuando se trate de personas plurales (Consorcio o Uniones Temporales), todos y cada uno 
de los integrantes acreditarán esta clasificación. 
 
7.2.18.1.- Inscripción de personas extranjeras: De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6 
de la Ley 1150 de 2007, las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las 
personas jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes (RUP) de la Cámara de 
Comercio para poder participar en este proceso de selección, de conformidad con lo 
establecido en este pliego de condiciones. Consecuentemente, dichas personas deberán 
cumplir con los requisitos de inscripción, clasificación y calificación que se indican en el 
siguiente numeral. 

Las personas naturales y jurídicas extrajeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberán 
presentar Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo 
establecido en el decreto 2649 de 1993 capítulo IV, el artículo 251 del Código General del 
Proceso y con el artículo 480 del Código de Comercio, acompañado de traducción 
simple, al idioma español con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, 
a la tasa de cambio de la fecha de corte de la información financiera, avalados con la 
firma de un contador público, acompañado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del 
certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la junta central de 
contadores de Colombia. 

7.2.19.- Verificación de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)  

De conformidad con lo mencionado en el artículo 6° de la Ley 2097 de 2021, el proponente: 
persona natural, el representante legal de las personas jurídicas, representante de los 
consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, así como cada uno de 
los integrantes del consorcio o unión temporal según el caso, deben acreditar encontrarse 
a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias, para lo cual deberá allegarse el respectivo 
certificado que para el efecto expide el REDAM vigente. 

7.3.- CAPACIDAD FINANCIERA 

La evaluación financiera de las propuestas, se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme, siempre y cuando 
la información documental haya sido objeto de verificación por parte de la cámara de 
comercio respectiva, según conste en el certificado que al respecto se expida. 

En el caso de modalidades de asociación los integrantes deberán presentar por cada uno 
su respectivo RUP. 

Las personas naturales y jurídicas extrajeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberán 
presentar Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo 
establecido en el decreto 2649 de 1993 capítulo IV, el artículo 251 del Código General del 
Proceso y con el artículo 480 del Código de Comercio, acompañado de traducción 
simple, al idioma español con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, 
a la tasa de cambio de la fecha de corte de la información financiera, avalados con la 
firma de un contador público, acompañado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del 
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certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la junta central de 
contadores de Colombia. 

Al proponente se le calcularán los indicadores financieros habilitantes que se describen en 
el anexo: MATRIZ 2 – INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES INTERVENTORÍA DE 
OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, según el tipo de organización que 
aplique. 

Se aclara que serán aplicadas las reglas para el rango 1, por el monto expresado en 
salarios mínimos legales vigentes del presente proceso: CIENTO CUARENTA MILLONES DE 
PESOS MONEDA CORRIENTE ($140.000.000,00) lo que equivale a 98.35 SMMLV, menor a 4000 
SMMLV 

Rango 1 
  

>0 <4.000 

1. Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme. 
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de Mipyme de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las 
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores: 

 
Indicador Valor concertado 

Rango 1 
Índice de liquidez ≥1,1 

Índice de endeudamiento ≤ 0,65 
Razón de cobertura de 

intereses ≥1,5 

Capital de trabajo Definido en el documento 
base 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,02 
Rentabilidad del activo ≥ 0,01 

 
Tratándose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno 
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan 
o complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 

 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. 

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la 
estructuración de los Documentos del Proceso de Contratación de interventoría de obra 
pública para infraestructura de transporte.  

2. Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demás Proponentes. 
 

Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes indicadores: 

 
Indicador Valor concertado 

Rango 1 
Índice de liquidez ≥1,2 
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Índice de endeudamiento ≤ 0,65 
Razón de cobertura de 

intereses ≥1,5 

Capital de trabajo Definido en los Pliegos 
Tipo 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,03 
Rentabilidad del activo ≥ 0,02 

 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Dónde, 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la 
propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (requerido) (CTd):  

CT ≥ CTd 

Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la 
propuesta se calcula según la siguiente tabla:  

Fórmula 
CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25% 

 

Donde, 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
POE = Presupuesto oficial estimado = $140.000.000,00 
Anticipo = 40% del POE 
 
CTd = ($140.000.000,00 – 40% * $140.000.000,00) * 25% 
CTd = ($140.000.000,00 – $ 56.000.000,00) * 25% 
CTd = ($84.000.000,00) * 25% 
CTd = $ 21.000.000,00 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

CTproponente plural = ෍ CT୧

୬

୧ୀଵ

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

7.4.- CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en 
la “Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales”. 
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La evaluación de capacidad organizacional de las propuestas, se efectuará a partir de la 
información contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme, 
siempre y cuando la información documental haya sido objeto de verificación por parte 
de la cámara de comercio respectiva, según conste en el certificado que al respecto se 
expida. 

En el caso de modalidades de asociación los integrantes deberán presentar por cada uno 
su respectivo RUP. 

Las personas naturales y jurídicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberán 
presentar Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo 
establecido en el decreto 2649 de 1993 capítulo IV, el artículo 251 del Código General del 
Proceso y con el artículo 480 del Código de Comercio, acompañado de traducción 
simple, al idioma español con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, 
a la tasa de cambio de la fecha de corte de la información financiera, avalados con la 
firma de un contador público, acompañado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del 
certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la junta central de 
contadores de Colombia. 

El oferente deberá acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los 
siguientes indicadores del numeral 7.3 del presente documento. 

 
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: Cuando se trate de consorcios y uniones 
temporales se debe especificar de forma clara el porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por ciento (100%). 

Cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones temporales en forma 
independiente presentarán el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación - 
Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme. 

Para evaluar la capacidad organizacional de se tendrá en cuenta el grado de 
participación de cada uno de ellos y se realizará la sumatoria de las diferentes variables 
para establecer los índices financieros. 

7.5.- CAPACIDAD TÉCNICA 

7.5.1.- EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: Teniendo en cuenta que la experiencia 
solicitada debe también estar acorde con el contrato a suscribir, según lo estipulado por 
el artículo 5 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 88 de ley 1474 de 2011, la experiencia que 
se solicita a continuación, se fundamenta en lo establecido para tal fin, misma que es 
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor. 

7.5.2 JUSTIFICACIÓN DE LA COMPLEJIDAD TÉCNICA 

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en 
concordancia con lo previsto en la “Matriz 1 – Experiencia”:  

  < 100 SMMLV 
Cuantía del proceso de 

contratación X 

 

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: 6.1 INTERVENTORIA A 
PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 
REHABILITACIÓN O REPAVIMENTACIÓN O PAVIMENTACIÓN DE VÍAS URBANAS. Los contratos 
que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberán cumplir con las 
condiciones detalladas en los siguientes numerales. 

En ese orden de ideas, para participar en el presente proceso de selección, los 
proponentes y en razón al principio de discrecionalidad administrativa y en ponderación 
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frente a los principios que rigen la actividad administrativa de las entidades públicas, el 
Municipio establece que los proponentes, deberán acreditar experiencia en la ejecución 
de contratos de: 

TIPO DE 
EXPERIENCIA: < 100 SMMLV 

GENERAL 

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN O REHABILITACIÓN O  MEJORAMIENTO  O 
REPAVIMENTACIÓN O PAVIMENTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA VIAL PARA TRÁFICO VEHICULAR DE VÍAS 

URBANAS O DE VÍAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS 

Nota 3: No se aceptará experiencia en contratos cuyo objeto o alcance sea exclusivamente en 
cualquiera de las siguientes actividades de interventoría: componentes de seguridad vial o 

semaforización o puentes. 
Nota 4: No se aceptará experiencia cuya ejecución sea exclusivamente en afirmado. 

ESPECIFICA 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general debe acreditar la 
interventoría a la intervención de la estructura de pavimento (asfáltico o concreto hidráulico).  

 
Nota: La Entidad Estatal dentro de su labor de planeación y según la naturaleza propia de su proceso de 
contratación y el objeto que pretende celebrar, establecerá la pertinencia de requerir como experiencia 
específica las dos condiciones anteriores, es decir, intervención a la estructura de pavimentos y a redes 

de servicios públicos, o si por el contrario, únicamente requiere uno de estos dos. 
Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general debe acreditar la 
INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN O REHABILITACIÓN O MEJORAMIENTO O 
REPAVIMENTACIÓN O PAVIMENTACIÓN en pavimento hidráulico o concreto hidráulico para tráfico 
vehicular.  

 

7.5.3 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el 
Registro Único de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el 
“Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 
10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP. 
 
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la experiencia los 
contratos inscritos en dicho registro. 
 
En caso tal que no sea posible validar la información mediante el Registro Único de 
Proponentes (RUP), el “Formato 3 – Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no 
tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación y la asignación de puntaje. Esta 
condición es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el 
“Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situación en la cual 
no será tenido en cuenta dicho contrato para la evaluación y asignación de puntaje.  
 
Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados 
en el Registro Único de proponentes (RUP) deberán aportar solo los contratos que estén 
inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendrán que cumplir 
con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 
 

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida 
en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso 
de Contratación. 

7.5.4 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:  
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A. Que hayan contenido la ejecución de: 6.1 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE 
CONSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O REHABILITACIÓN O 
REPAVIMENTACIÓN O PAVIMENTACIÓN DE VÍAS URBANAS. 

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación 
y con lo dispuesto por la “Matriz 1 – Experiencia”.  

C. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la 
evaluación y asignación de puntaje por concepto de experiencia. 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de 
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los 
artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada con un 
(1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) 
contratos. 

En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme 
y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos 
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7).  

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga 
una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, 
de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los 
artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un 
(1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) 
contratos.   

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural 
tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en 
la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa 
de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, 
podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco 
(5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será 
posible aportar más de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del 
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas. 

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y 
empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual deberá aportarse 
con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, 
o la norma que la modifique o la sustituya.  

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la 
específica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad 
secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la 
experiencia adicional respecto de la interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a 
la obra pública de infraestructura de transporte. 
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D. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben 
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el “Formato 3 – 
Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus 
integrantes.  

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su 
subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. 

En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los 
cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificará la 
acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la 
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en 
atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida 
respecto de la interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de 
infraestructura de transporte, en caso de que proceda. 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como 
máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente 
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, 
conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán 
máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 

El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado preferiblemente en formato 
Excel.  

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso 
de Contratación. Esta fecha corresponde al momento de terminación de la ejecución 
del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego 
de Condiciones se derive tal información.  
 

F. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más 
de tres (3) años de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, 
accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes 
(RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal 
o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la 
persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios 
o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado 
este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado 
registrada en el RUP. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural 
conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o 
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia 
a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de 
Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá 
demostrar la misma experiencia una sola vez. 

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o 
algunos de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el 
numeral 10.1.5. 
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7.5.5 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea válida para el otorgamiento de puntaje: 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la 
clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.  

B. La Entidad únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los 
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes 
y Servicios hasta el tercer nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el “Formato 3 – 
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia únicamente se tendrán en 
cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.  
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento 
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta 
como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el 
Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán como 
máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 
integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la 
experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco 
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno 
(1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no demostrar experiencia. 
En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta 
experiencia en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán 
cumplir con contratos válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia 
solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificará de conformidad con el 
porcentaje mínimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien 
por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. 
En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se 
solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes 
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.  

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el porcentaje de participación del 
integrante será el registrado en el Registro Único de Proponentes (RUP) de este, o en 
alguno de los documentos válidos para probar la experiencia en caso de que el 
integrante no esté obligado a tener RUP.  

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado 
en el Registro Único de Proponentes (RUP), o documento válido, en caso de que el 
integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se 
multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los 
integrantes. 

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (según la longitud 
o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – 
Experiencia” se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante 
o los integrantes.  
Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unión Temporal, la acreditación 
del porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la 
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distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá 
allegar el documento de conformación de Proponente Plural que discrimine las 
actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos 
aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizó 
cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la 
evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, 
respecto a los Consorcios. 

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 
Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen 
un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se 
entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o 
de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el 
Proceso de Contratación, siempre y cuando en el “Formato 3 – Experiencia” se 
indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como 
experiencia.  

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural 
indiquen su participación en el contrato que se aporta como experiencia en el 
“Formato 3 – Experiencia”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o 
los integrantes que la expresan. La Entidad hará la evaluación basada en el 
“Formato 3 - Experiencia”.  Para participar en el presente proceso se entenderá el 
contrato aportado como uno (1) solo y se tendrá en cuenta para el aporte de la 
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la 
Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el Proceso 
de Contratación, siempre y cuando en el “Formato 3 – Experiencia” se indique qué 
integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.  

J. Para los proyectos de concesiones viales únicamente se tendrá en cuenta la 
experiencia adquirida en la interventoría a la etapa constructiva y/o de 
intervención de la obra de infraestructura de transporte, la cual deberá ser 
demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia, no será válida 
la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o 
mantenimiento de la infraestructura concesionada.  
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados 
en SMMLV dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoría a la 
etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura de transporte, empleando 
alguno de los documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de 
Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos aportados se 
expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del 
numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha de terminación de la 
interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de la infraestructura de 
trasporte hará las veces de fecha de terminación del contrato. Ahora, para la 
conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B 
del numeral 1.13, para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV 
señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación a la 
interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura de 
transporte. 
 
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la 
Entidad permitirá la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de 
Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. 
En caso de que el Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo 
dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse 
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la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la 
Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación. 
 
En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la 
Entidad para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de 
alguno de los documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de 
Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado 
a la interventoría a la etapa constructiva y/o intervención de la obra de 
infraestructura de transporte.  
 

H. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que 
con estas no se puede constatar la ejecución de contratos que deben certificar los 
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se 
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus 
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial 
para demostrar su propia experiencia. 
 

7.5.6 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y 
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 
estar clasificados en el siguiente código: 

Segmentos Familia  Clase  Nombre  

81 10 15 
Servicios Basados en Ingeniería, investigación y tecnología - Servicios 
profesionales de ingeniería y/o arquitectura - Ingeniería Civil y/o 
Arquitectura 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán 
indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios 
ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de 
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia 
requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de 
clasificación, el representante legal del Proponente deberá incorporarlos en el Formato 3 
– Experiencia.  

7.5.7 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 
información, mediante alguno de los documentos señalados en la sección 10.1.5 del Pliego 
de Condiciones:  

I. Contratante. 
II. Objeto del contrato. 
III. Principales actividades ejecutadas. 
IV. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de 

experiencia establecidas en la Matriz 1 – Experiencia a la cual se le realizó la 
interventoría, si aplica. 

V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de 
suscripción del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del 
Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
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Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en 
cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación.  

VI. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación 
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los 
documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.  
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el 
primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
VIII. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual 

corresponderá con el consignado en el Registro Único de Proponentes (RUP), o en 
alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de 
que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

IX. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará del valor registrado en 
el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único 
de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos 
válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego 
de Condiciones.  

 

7.5.8 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 
información adicional a la contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), o 
tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican 
a continuación, para que la Entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos 
deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más 
documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá 
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría. 
B. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la 

interventoría, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance 
de las mismas.  

C. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda 
verificar la participación del Proponente como Interventor.  

D. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato o antes del cierre del Proceso de Contratación que acredite el 
porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la 
interventoría a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en 
capacidad u obligación de hacerlo en la Entidad contratante.  

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio. 

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente 
inscritos y clasificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en uno o alguno 
de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia 
del cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 
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Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá 
aportar, además, la certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha 
de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente 
que demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 
el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
expide el documento del profesional.  

7.5.9 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación: 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita 
la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento 
del profesional. 

7.5.9.1 PARA SUBCONTRATOS  

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 
Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del 
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. 
Así mismo, debe contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para 
efectos de la acreditación de la experiencia.  
B. Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato principal 
y la siguiente:  

I.  Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en 
las cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser 
acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el presente Proceso de 
Contratación.  

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida 
en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para 
subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes 
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) 
certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se 
requería autorización. 

 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato 
principal suscrito con la Entidad. 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los 
literales A y B aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles 
de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de 
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subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal 
del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un 
particular.   

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso 
de Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo 
pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar 
dichas actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la 
experiencia.  

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista 
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, 
por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante 
comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en 
los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad 
alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo 
y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 
subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones. 

7.5.10 ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACÁDEMICA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal 
integrante del equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el 
documento “Anexo 1 – Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratación serán 
verificados para la ejecución del contrato, por tal motivo, no serán verificados durante el 
desarrollo del procedimiento de selección.  

La verificación de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable 
se realizará de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:  

 
7.5.11 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE 

TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea válida una vez celebrado el Contrato de Interventoría: 

La experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del 
pénsum académico, salvo en los casos que se realicen prácticas laborales para obtener 
el título profesional o tecnólogo. El tiempo de experiencia en la práctica es válido si se 
realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedición de la Ley 1955 de 
2019 o con posterioridad a su expedición. Es decir, la práctica realizada antes de la 
terminación de materias contará como experiencia profesional si se cumplen los criterios 
mencionados. 

Para el cómputo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes documentos, 
dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia 
profesional de su equipo de trabajo:  



 PROCESO CONTRATACIÓN 

NOMBRE DEL FORMATO 
 

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS ABIERTO  
VIGENCIA 

 

11-Abril-16 
VERSIÓN 

 

03 
CÓDIGO 

 

CO-F-051 

PÁGINA 
 

52 de 76 
  

 
i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 

2043 de 2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se 
trate de práctica profesional;  

ii) El certificado de terminación o aprobación del pénsum académico.  
iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contará la 

experiencia profesional a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, 
el cual debe ser aportado. 

iv) La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año 
no esté completo se realizará la conversión de meses o días a años.  

 

7.5.12 DOCUMENTOS SOPORTE VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE  

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente 
procedimiento de selección, y según la instancia definida por la Entidad para verificar los 
documentos soporte, deberán acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable 
según los documentos aquí descritos, o la combinación de estos. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Interventor, se tendrá en 
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:  

1. Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional.  
2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de aplicar.  
3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades respectivas.  
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión para cargos públicos. 

Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la siguiente 
información:  

A. Contratante. 
B. Contratista. 
C. Objeto del contrato. 
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.  
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  
F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
H. Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la 

discriminación del porcentaje de dedicación se tomará como el cien por ciento 
(100%) de dedicación. 

 

La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté 
completo se realizará la conversión de meses o días a años.  

Se tendrá en cuenta el primer decimal del cálculo de la experiencia específica, para tales 
efectos se realizará la aproximación por defecto o por exceso hasta la primera cifra 
decimal. 

7.5.13 ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

Para acreditar la formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se 
aportarán los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado 
y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matrícula profesional en los casos en que aplique 



 PROCESO CONTRATACIÓN 

NOMBRE DEL FORMATO 
 

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS ABIERTO  
VIGENCIA 

 

11-Abril-16 
VERSIÓN 

 

03 
CÓDIGO 

 

CO-F-051 

PÁGINA 
 

53 de 76 
  

y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se 
puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio 
de Educación Nacional. En este sentido, para probar los títulos académicos obtenidos en 
el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación 
Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

8.- FACTORES DE PONDERACIÓN. 

Con fundamento a lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015, la entidad estableció un 
procedimiento de selección consistente en un concurso de méritos, que tiene por fin elegir 
la oferta más favorable para la entidad, que será aquella que presente la mejor calidad 
de acuerdo con los criterios señalados en el mencionado decreto y en el pliego de 
condiciones, con independencia del precio, que no será factor de calificación o 
evaluación. 

La oferta más favorable para el Municipio será aquella que obtenga el más alto puntaje 
como resultado de la ponderación de los factores que se relacionan a continuación, de 
las propuestas que resulten habilitadas. 

Para efectos de la calificación se determina un puntaje máximo de cien (100) puntos, el 
cual comprende la suma de los puntajes parciales de los siguientes factores: 

Concepto Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,50 
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 
Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 
Total 100 

 

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al 
factor de evaluación de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de 
Condiciones definitivo incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los 
siguientes criterios de evaluación y puntaje:  

Concepto Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,75 
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 
Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Total 100 
 

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el 
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el 
evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con 
Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna 
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un 
(1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
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Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos 
a los Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante 
el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar 
la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta 
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional 
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo 
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

Para la evaluación de la propuesta técnica la entidad hará uso de los siguientes factores 
o criterios de evaluación: 
 
8.1.- FACTOR EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el 
numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el 
Proponente debió subsanar el cumplimiento de la experiencia mínima, para la 
asignación de puntaje no se tendrán en cuenta los contratos que hayan sido objeto 
de subsanación. ni para definir el promedio de los contratos válidos aportados que 
se refiere el literal B) de este numeral. 
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su 
oferta no será tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de 
la experiencia del Proponente, por lo que, además, por este criterio de asignación 
de puntaje obtendrá cero (0) puntos. 

  
B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos 

aportados de cada propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos válidos señalados en 
el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones, que acredite su experiencia 
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el 
literal A de esta sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar para la 
asignación del puntaje, según se detalla en esta sección.  
 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia. https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 
La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la 
que rija el segundo día hábil después de finalizado el periodo de traslado del informe 
de evaluación. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del 
día hábil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del 
informe de evaluación. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente 
cuadro, en función de la parte decimal -centavos- de la TRM: 

 Rango (inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta 
De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja 
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En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor 
obtenido como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han 
sido rechazadas y se encuentren válidas. 

D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los 
Proponentes habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos 
válidos aportados, que no fueron objeto de subsanación, según la metodología 
descrita para cada alternativa.  

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  

A. Mediana con valor absoluto 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos 
válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En 
esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo 
que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: 

- La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas 
hábiles de manera descendente.  

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  
- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos 

valores centrales.  

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de 
los contratos válidos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de 
subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula de asignación 
de puntaje: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒஺௦௜௚௡௔௥ = ൤൜1 − ฬ
𝑀𝑒 − 𝑉௜

𝑀𝑒 ฬൠ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜൨ 

 Donde:  

 Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que 
no fueron objeto de subsanación de los Proponentes habilitados.  

 Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la 
propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanación.  

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo 
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la 
mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒஺௦௜௚௡௔௥ = ൤൜1 − ฬ
𝑉ெ௘ − 𝑉௜

𝑉ெ௘
ฬൠ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜൨ 

Donde:  

 VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de 
la mediana.  

 Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que 
no fueron objeto de subsanación de la propuesta “i”.  
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Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 

B. Media Geométrica  

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los 
contratos válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de 
subsanación para el factor de ponderación para la asignación del puntaje de 
conformidad con el siguiente procedimiento: 

𝑀𝐺 = ඥ𝑉ଵ ∗ 𝑉ଶ ∗ 𝑉ଷ ∗ … ∗ 𝑉௡
೙  

Donde:  

 MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y 
que no fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles.  

 V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta 
habilitada y que no fueron objeto de subsanación.   

 Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta “n” 
habilitada y que no fueron objeto de subsanación.  

 n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 
máximo puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto 
de subsanación de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) 
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒஺௦௜௚௡௔௥ = ൭1 − ቆ
|𝑀𝐺 − 𝑉௜|

𝑀𝐺 ቇ൱ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

Donde: 

 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 

 𝑉௜: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 
puntos. 

Se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total 
corregido de cada una de las propuestas. 

C. Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor del promedio de los 
contratos válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresados en SMMLV 
de la propuesta válida más alta, y el promedio aritmético de los contratos válidos que no 
fueron objeto de subsanación de las otras propuestas hábiles excluyendo el promedio de 
la propuesta más alta, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 

𝑋஺തതത =
(𝑉௠௔௫ + 𝑋ത)

2
 

Donde:  
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 𝑉௠௔௫: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los 
contratos válidos de la propuesta más alta y que no fueron objeto de subsanación.  

 𝑋ത: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos 
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación, 
excluyendo de este promedio el Vmax.  

 𝑋஺തതത: Es la media aritmética alta. 
 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de 
acuerdo con la siguiente fórmula:  

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒஺௦௜௚௡௔௥ =

⎩
⎪
⎪
⎨

⎪
⎪
⎧𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ ൭1 − ቆ

𝑋஺തതത − 𝑉௜

𝑋஺തതത ቇ൱  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋஺തതത

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ ൭1 − 2 ∗ ቆ
| 𝑋஺തതത − 𝑉௜ |

𝑋஺തതത ቇ൱  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋஺തതത
⎭
⎪
⎪
⎬

⎪
⎪
⎫

 

Donde:  

 𝑋஺തതത: Es la media aritmética alta. 
 𝑉௜: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto 

de subsanación de cada una de las propuestas “i”. 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋஺തതത, se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada 
una de las propuestas. 

D. Media Aritmética Baja 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los 
contratos válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresados en SMMLV 
de la propuesta válida más baja, y el promedio aritmético de los contratos válidos que no 
fueron objeto de subsanación de las otras propuestas hábiles excluyendo el promedio de 
la propuesta más baja, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 

𝑋஻തതതത =
(𝑉௠௜௡ + 𝑋ത)

2
 

Donde: 

 V୫୧୬: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los 
contratos válidos de la propuesta más baja y que no fueron objeto de subsanación. 

 Xഥ: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos 
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación, 
excluyendo de este promedio el Vmin. 

 X୆തതതത: Es la media aritmética baja. 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

⎩
⎪
⎪
⎨

⎪
⎪
⎧𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ ൭1 − ቆ

𝑋஻തതതത − 𝑉௜

𝑋஻തതതത ቇ൱  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋஻തതതത

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ ൭1 − ቆ
| 𝑋஻തതതത − 𝑉௜ |

𝑋஻തതതത ቇ൱  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋஻തതതത
⎭
⎪
⎪
⎬

⎪
⎪
⎫

 

Donde: 

 X୆തതതത: Es la media aritmética baja. 
 V୧: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto 

de subsanación de cada una de las propuestas “i”. 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋஻തതതത, se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada 
una de las propuestas. 

 

8.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave 
Evaluable)” se realizará de la siguiente manera: 

Criterio de evaluación Puntaje 
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5 

Formación académica adicional del Personal Clave Evaluable 5 
Total 10 

 

8.2.1 EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el 
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el 
Personal Clave Evaluable: i) Director de Interventoría y/o ii) Residente de Interventoría y/o 
iii) Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo tienen un (1) año de experiencia 
específica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal”. 
 
Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación 
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes 
de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La 
verificación de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de 
acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución 
de la obra” del Pliego de Condiciones. 

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente 
relacionada con el cargo a desempeñar.  

ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser 
necesario se hará la conversión de meses o días a años para la contabilización.  

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del 
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que 
el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la Entidad.  
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En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá 
cumplir con el año de experiencia específica adicional. En el caso que la Entidad establezca más 
de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación académica 
adicional. Es decir, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el 
requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas: residentes de interventoría. 

8.2.2 FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL  
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el 
diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave 
Evaluable: i) Director de Interventoría y/o ii) Residente de Interventoría y/o iii) Especialista 
en Seguridad y Salud en el Trabajo a acreditar que tienen una formación académica 
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” 

Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación 
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes 
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La 
verificación de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de 
acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución 
de la obra” de este Pliego de Condiciones. 

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el 
Personal Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, 
sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de 
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de 
posgrado en pavimentos o geotecnia).  

II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del 
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que 
el profesional cumple con la formación académica mínima requerida por la 
Entidad. 

III. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada 
directamente con el cargo a desempeñar. 

En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá 
cumplir con la formación académica adicional. Es decir, para que el oferente sea acreedor de 
dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas: 
residentes de interventoría. 

 

8.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben 
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de 
vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la 
Entidad en un plazo no mayor a 2 días hábiles contados a partir de que el Contratista 
solicite el cambio del personal.  

La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con 
los requisitos mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, 
tener el año de experiencia específica adicional y el título de formación académica 
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la 
Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de 
rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con 
alguna o algunas de las condiciones exigidas.  
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8.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD  
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el 
diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los 
siguientes aspectos: 

 Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños 
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, así 
mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental 
Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido 
reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de 
cloro elemental.  

Cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por 
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables 
no se requieran en medio físico, garantizar que los documentos sean digitalizados y 
establecer una política de archivo digital. 

Durante la ejecución del contrato, el futuro contratista adjuntará la ficha técnica del 
papel a utilizar. 

 Contar con un programa de reciclaje y gestión integral de residuos (ordinarios, 
aprovechables, orgánicos, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), 
donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las 
medidas implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada 
gestión. Durante la ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento 
“Programa de reciclaje y gestión integral de residuos”, donde se evidencien las metas 
e indicadores, principalmente de reciclaje. 

 Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoría o al personal del 
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoría, por 
ejemplo, gestión de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de 
agua, ahorro de energía, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte 
sostenible, entre otros. Así mismo, se debe capacitar al personal sobre temas 
ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoría, por ejemplo, 
gestión de residuos de construcción y demolición, uso y manejo adecuado del suelo, 
conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentación ambiental, 
atención de emergencias ambientales, gestión de residuos peligrosos, manejo de 
sustancias químicas, entre otros. Durante la ejecución del proyecto tendrá que 
presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluación y registro fotográfico. 

 Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera 
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, 
algunos aspectos relacionados con diversificación de modos de transporte como por 
ejemplo: combinación con el sistema público, vehículos compartidos, sistemas de 
movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser 
posible uso de tecnologías limpias y vehículos de bajas emisiones o uso compartido de 
vehículos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conducción 
eficiente, entre otros. 

  Durante la ejecución del proyecto tendrá que adjuntar el documento “Programa de 
transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista 
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adjudicatario podrá acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que 
se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad. 

 Contar con un programa que asegure que los equipos tecnológicos a utilizar, por 
ejemplo, computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica 
de bajo consumo energético. Durante la ejecución del proyecto tendrá que entregar 
la ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos 
aspectos.  

 Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de 
aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio 
de consultoría en el marco de la normatividad vigente y aplicable, así como toda 
aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que 
entregar actas o documentos que evidencien la gestión de residuos efectuada 
durante la ejecución del contrato 

 
El interventor o supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, 
comprobará, para el inicio de la ejecución del Contrato, que el futuro contratista que 
cumpla con las consideraciones indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 
Información para el control de la ejecución de la consultoría”.  

8.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

8.4.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se 
compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla 
a continuación. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero 
y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural 
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de 
personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, 
deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, 
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el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de 
la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. 
En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las 
reglas previstas en este numeral.  

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el 
otorgamiento de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará 
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a 
vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato. 

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del 
contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 
exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá 
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.   

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, 
así como la franja de puntaje correspondiente: 

 
8.4.1.1. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, 
además, aportar alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que 

le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 

representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

No. Composición del Proponente 
Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

2. Colombianos en asocio con 
extranjeros con Trato Nacional Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

3. Únicamente integrado por 
extranjeros con Trato Nacional 

La regla de origen del país con el que se 
tenga acuerdo comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se acoge se 

aplicará la del Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

(4.4.1) 

4. 

Proponente Plural en el que al 
menos uno de los integrantes 

es extranjero sin Trato 
Nacional. 

No aplica la regla de origen del Decreto 
1082 de 2015, ni la de los países de origen. 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

(4.4.2) 
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 
diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del 
“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el 
puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los 
Estados mencionados en la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno 
Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de 
la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 
información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula 
de ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el 
requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta 
circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando 
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el 
Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
NOTA: En el caso de que la subsanación del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasión al requisito habilitante relacionado con la 
fecha de expedición del certificado, es decir, no superar los treinta (30) días de expedición 
del certificado, no se afectara la asignación del puntaje por este criterio 
  
Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y evaluará la 
información proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente 
de una actualización de la fecha de expedición del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente 
presentada. En caso afirmativo, se podrá otorgar al proponente el puntaje 
correspondiente por este criterio 

8.4.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución 
del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia 
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ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad 
del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento 
(90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de 
resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B – 
Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido 
puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo 
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten 
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin 
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el 
factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

8.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de 
personas en condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores 
de la planta de su personal, en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del 
Decreto 1082 de 2015.  

Para esto debe: i) diligenciar el Formato 6 – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta 
de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de  
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) 
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de 
experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial 
expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, 
sin importar si la experiencia es general o específica. 

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el 
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona 
natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) 
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de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el 
mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.  

8.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación 
requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los 
documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

8.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este 
será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes 
relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  

NOTA: En el caso de que la subsanación del RUP se realice con ocasión al requisito 
habilitante relacionado con la fecha de expedición del certificado, es decir, no superar los 
treinta (30) días de expedición del certificado, no se aplicará lo dispuesto en la parte final 
del inciso segundo de este numeral.  

Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y evaluará la 
información proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente 
de una actualización de la fecha de expedición del RUP, sin que ello implique una mejora 
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en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podrá otorgar al proponente 
el puntaje correspondiente por este criterio 

  

8.8 CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las 
siguientes reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y 
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia 
de Trato Nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del 
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el 
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen 
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse 
el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el “Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, mediante el cual acreditará, 
bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar 
la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con 
los dos incisos anteriores.  
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de 
la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 – Autorización 
para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias 
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que 
conforman su nómina están en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para 
lo cual deberá diligenciar el “Formato 10B – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10C – Vinculación de personas  no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, 
mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en 
su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia  y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 
valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas 
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.  
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo 
de constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10C 
– Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
– (Empleador – Proponente)”, mediante el cual certifique el número de trabajadores 
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de 
todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 
diligenciará el “Formato 10C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad 
del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación 
del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con 
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal 
o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el 
“Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 
nómina, el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta sea inferior a un (1) año  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10D 
– Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de 
la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de 
la información, como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de 
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del cual 
certificarán bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración y/o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación 
de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el 
“Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)”, y aportará los documentos de 
identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
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2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de 
la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 
del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el “Formato 
10F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el “Formato 10F - Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)“.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de 
la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 
11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 
empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes 
(RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate 
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 
G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 
siempre que:  
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 
Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del subnumeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 
“Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del subnumeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso 
de que dos o más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden 
a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le 
asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir 
esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente 
tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo 
sea cero (0) se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato 
Nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación 
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende 
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la 
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV).  

9.- ANALISIS DE LOS MECANISMOS QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON EL 
PROCESO DE SELECCIÓN Y EL CONTRATO A CELEBRAR 

 
El Artículo 7 de la ley 1150 de 2007 señaló que las garantías consistirán en pólizas expedidas 
por compañías de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia; en 
garantías bancarias y en general, en los demás mecanismos de cobertura del riesgo 
autorizadas por el Decreto 1082 del 2015 para efecto. 
 
La garantía debe amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del 
ofrecimiento o del incumplimiento del contrato, así: 
 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá 
presentar la Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de 
la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 
Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario MUNICIPIO DE PASTO, identificada con NIT número 891280000-3. 

 
Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia  Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Hasta la liquidación 
del contrato 

Por el 10% del valor del contrato, con 
vigencia igual a la duración del contrato 
y seis (6) meses más.  

Buen manejo y correcta 
inversión del Anticipo 

Hasta la liquidación 
del contrato o hasta 
la amortización del 

Por el cien por ciento (100%) del valor del 
anticipo, con vigencia igual al plazo del 
contrato y seis (6) meses más.  
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Característica Condición  
Anticipo lo que 
primero ocurra  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que 
el Interventor haya de 
utilizar en el territorio 
nacional para la ejecución 
del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Esta garantía se constituirá por el diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato, 
con una vigencia igual al tiempo de 
ejecución del contrato y por tres (3) años 
más, a partir del acta de recibo final. 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados 
de la deficiente calidad 
del servicio prestado. 

Vigencia de este 
amparo debe ser 
igual al plazo de 
Garantía de 
estabilidad del 
contrato principal en 
cumplimiento del 
parágrafo del artículo 
85 de la Ley 1474 de 
2011. 

Por el 10% del valor del contrato, con 
vigencia de este amparo debe ser igual 
al plazo de garantía de estabilidad del 
contrato principal en cumplimiento del 
parágrafo del artículo 85 de la Ley 1474 
de 2011. 

Responsabilidad Civil 
extracontractual  

Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben 
tener la calidad de asegurado respecto 
de los daños producidos por el contratista 
con ocasión de la ejecución del contrato 
amparado, y serán beneficiarios tanto la 
Entidad Estatal como los terceros que 
puedan resultar afectados por la 
responsabilidad del contratista o sus 
subcontratistas. 

 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o un 
Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

 Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): la 
Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los miembros, su identificación y el porcentaje de participación, quienes 
para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  
 Objeto del contrato 
 Firma del representante legal del Interventor 
 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor 

a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea 
reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las 
garantías en los eventos de adición, suspensión y/o prórroga del contrato. El no 
restablecimiento de la garantía por parte del Interventor o su no adición o prórroga, según 
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 

 

 
DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, 
se tendrá en cuenta que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la 
Entidad producidos con posterioridad a la terminación del contrato y que se compruebe 
tienen origen en una de dos hipótesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos 
entregados como resultado de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad 
del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al 
Contratista. 
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10.-CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES. 
 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la 
sección mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los 
interesados deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente, para cual diligenciarán el “Formato 14 – Acreditación de Mipyme” y 
aportarán los soportes requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a 
Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del 
Registro Único de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado. 

 
11.- ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO 
COLOMBIANO (Art. 2.2.1.2.4.1.1 y s.s. del Decreto 1082 de 2015).  
El proceso de contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 
Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo Comercial 
 

Entidad Estatal 
incluida 

  
Excepción 
aplicable 

 
Proceso de Contratación 

cubierto 
 

Umbral 
 

 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI SI NO SI 

México N/A SI NO N/A 

Perú SI SI NO SI 

Canadá NO SI NO SI 
Chile SI SI NO SI 

Corea N/A SI NO SI 

Costa Rica SI SI NO NO 
Estados Unidos SI SI NO SI 

Estados AELC SI SI NO SI 

México NO SI NO SI 

 

Triángulo 
Norte 

El Salvador NO N/A N/A N/A 
Guatemala SI N/A N/A N/A 

Honduras NO N/A N/A N/A 

Unión Europea SI SI NO SI 

 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los 
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación. 
Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya 
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 
12.- RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS. Certifico que los estudios y documentos previos 
fueron elaborados conforme a lo dispuesto en el artículo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80 
de 1993 y decreto 1082 de 2015, para adelantar un proceso de selección y la consecuente 
celebración del contrato requerido. 
 
13.-ANEXOS: Se anexa como soporte de los presentes estudios y documentos previos la 
siguiente documentación:  

1. Cuadro de presupuesto.  
2. Concepto de viabilidad.  
3. Certificado de disponibilidad presupuestal.  
4. Ficha de relación de riesgos.  



 PROCESO CONTRATACIÓN 

NOMBRE DEL FORMATO 
 

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS ABIERTO  
VIGENCIA 

 

11-Abril-16 
VERSIÓN 

 

03 
CÓDIGO 

 

CO-F-051 

PÁGINA 
 

76 de 76 
  

5. Certificaciones 
6. Especificaciones técnicas. 

Atentamente,  

 

 
JESIKA JERALDIN CEBALLOS PANTOJA 

Secretaria de Infraestructura y Valorización 

 

Proyectó: John Byron Guevara Solarte   Revisó: María Camila Barrera Muñoz 
Profesional Universitario Infraestructura   Contratista apoyo jurídico 


