SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG
oeL
.:':;_..' ..",m' INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
[TWO DE DIFORIAE: Parciak, __X___ Finat: wo: 2_ 7
| CONTRATO X, DE: PRESTACIOM DE SER/ICI0% PROFESIOMALES " I 0" o 25
lCONTRATANTE: £L DEPARTASENTO - DEPARTASAENTO ADSMINISTRATIVO DE PLANEACION
HOMERE O RAZON SOCAL: PABLO FERNANDO GAMBOA MARTIMEZ
9417 O CC: TEST A
LCOMTRATISTA: OIRELCCION CALLE 21 SUR No. 22 63 1 TEL: | 3112584525
CIIDAD: NEM/A
REPRESENTAMTE LEGAL: WA
cc: /A
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LAS SECRETARIAS, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS ¥ OFICINAS ASESORASDE LA
josseTO: GORERMACKON DEL HUILA EX LA ESTRUCTURACION, ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PARA LA PLANEACION ESTRATEGICA EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESAZPOLLO DEL DEPARTAMENTO DEL HURA. ‘
IFECHA SUSCRIPOOM DEL CONTRATO O CONVENIO: 7
13/02/2025 '
|(od/men/sa)

1. BALANCE JURIDICO ADMIMISTRATIVO
£n cifras: $42.000.000 ,
En Letras: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE.

[VALOR BGCIAL:  (Contrato o Comvesic)

3] Valor: Fecha:
(VALOR ADKCIOMAL: w22 Valor: Fecha:
w3 Valor: Fecha:
[VALOR TOTAL $ 42.000.000
PLAZO BOCIAL: OCHO (2) MESES, COMTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASO, SiN EXCEDER EL 30 DE DICIEMERE DEL 2025.
"1  Tiempo: Fecha:
'nmnmu.- M2 Tiempo: Fecha:
23 Tiempo: Fecha:
TOTAL OCHO (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICGIO, EN TODO CASO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICEMERE DEL 2025. 7
DE PHCIO: 12/02/2025
l ¢ Fecha (4d/mm/aa)
- ﬁﬁ
|FECHA DE SUSPENSION Y REMICACION: (64 /mm/23) "2 | Suspensién:
M3 | Suspensién:
Reiniciacién:
FECHA DE TERMIMACION: (0d/mm[z2) _
GAPANTIAS,
Poiizas
1P DEPOLZA FECHA DE APROBACION TIPO DE AMP, YALOR VRJERCI
AN ASEGURADO Moo | FmAL
|
Jmmmumm
%dmmwﬂdmum&ﬂdm de ask ”
- Satud: $301.600 <~
PLAMILLA 2 33177066 / Fondo de pensid $386.000 .
ARL: $ 12.700
2. BALANCE INANCIERO Y CONTABLE
DESCRPCION DE PAGOS FECHA ALOR AMORTIZAGON SALDO
ALOR PRCIAL DEL CONTRATO {8d/menf22) s
v 18/02/2024 __$48.000.000]
[VALOR ADICIONAL I3
[VALOR AOXIONAL 12
| e ]
[VALOR FRUAL COMTRATADD 5 43.000.
[VALOR MNTICAPO DEL CONTRATO EQF
[VALOR ACTA PARCUHL 101 4/04/2025 $ 6.000 £ $42.000.000
[AMORTIZACH I ATYPO ACTA PARCIAL 1 p
(VALOR ACTA PARCAL W 2 7 $6.000.000] ¢ $36.000000 ¢
(ARACHTIZACHN ANTICRO ACTA PARCIAL 2

NALOR FCTA PARCAIT 3
SMCRTIACEAN MTTICPO ACTA PARCAL 3
(VALOR FCTA PARCILIT 4

NP0 MCTAPARCAL 4
CTALOR ACTA FRVL
ASACHTIZACHN JITTIAPO ACTA FRAL
[VALOR FRAL EXECUTADO

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO
O3 FRANCEROS
[YALOR FEMTESRADO POR EL CONTRATISTA O COMVEMENTE
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3. COMPONENTE TECNICO

documental y diligenciando el formato Unico de i

. |de inventario documental aprobado por la

documental aprobado por la entidad.

|entidad.

inventario documental aprobado . poc la
entidad.

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ning I,y se cumplieron a safisfacclé forme se describe y ye en el sigulente cuadro:
[Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asl:
(CONCLUSIONES CUMPUMIENTO DE ENTREGADOS
% DE % DE
CUMPUMIEN |\ CTIVIDADES EJECUTADAS (Frante sl | CUMPLIMIENTO DIFICULTADES U
ACTIVIDAD ENTREGABLE y/0 RESULTADO LOGRADO 10 Resultado logrado) PARCIAL OBSERVACIONES
ACUMULADO (MENSUAL)
PACTADO
f con ! ylo El Contratista brinda Apoyo técnico a los
1. Brindar apoyo en el fortalecimiento del eompononto documonfnl del Apoyo on ol fomholmhnfo proyectos en curso. Surte mesas técnicas
ico en los pi de planificacién y de con el coordinador de Infraestructura
evaluacién do proyectos utm‘gleoa formulados en plnmﬂcoddn ntrucfuncldn y ovoluucldn de 25,00% |educativa, para el seguimiento a obras, 12,50%
virtud a las competencias y cumplimiento de prog gicos segun compet y verificacién de actas, cantidades de
del Plan de Desarrolio "POR UN HUILA GRANDE", cumplimiento de programas del Plan de ejecucion y demds aspectos técnicos
Desarrollo. pertinentes. 4 .
2. Brindar acompafiamiento en la formulacién y|informe con nglsrm fotografico  y/o
waluadéndepmyodos. au pﬂoﬂndén ap! bacién y|do tal paflamiento en la El Contratista interactua con la Secretaria
f a sus fuent ion, que|formulacién y evaluacién de proyectos| 2500% |de Educacién, brindando Apoyo técnico a 12,50%
mn requeridos por el Dopnmmonto Admlnlslmlvo de|requeridos por e/ DAP, en su priorizacién, proyectos de infraestructura educativa.
Planeacién. aprobacién y ejecucién.
3. Brindar acompafiamiento a las Secretarias, If'om tn;:od:I a "9’“’? . ‘gI:ﬂco‘ 1‘:/:
Departamantos i R Goﬂ:':’d“ Departamentos  Administrativos, Entidades
“""“‘H 1""“"""’, ¥,Oficinas’asesors T 2 4 acion| 1o ccentralizadas y Oficinas asesoras, en 25.00% |E! Contratista entrega informe que 12.50%
g e;“m‘ Y especiicaciones tscnicas,|'2V/S0n ¥ _elaboracién  de documentos ; evidencia el acompafiamiento dado.
mnoﬁasdocﬂwloyplmimlﬁndolosproyodos...' "_,"d’"..” Imetri
icos. y planimetria
estratégi de proyectos. .
4. Brindar asistencia técnica a cada una de las|informe con registro fotografico y/lo
observaciones que surjan de la revision de los proyectos) dt ntal de la Asistencia técnica a las ’
yio ajustes a través de mesas técnicas de trabajo a|observaciones que sujan do la rovisién de|  25,00% f"ﬁ:’e';‘";‘.":w:: :’;'f‘m“"d.": les / 12,50%
soficitud de qulenpusmdproyodoowlndolopmyoetosy/o sjustes a través de mesas -
requiera el supervisor. icas de trabsj =
El Contratista y prresenta disponibilidad
para mesa de trabajo con el drea de
Clencia, Tecnologla e Innovacién. -
El Contratista apoya actividades de la
Secretaria de Gobiemo, para el Proyecto
SUBESTACIONES DE POLICIA, con la
lid:
s Ao e domts sciaien asaces oo ollbms gt g ik MK B0
supervisor y que sean propias a la naturaleza del objeto|documental del Apoyo a les demds| 25.00%  looNcERTO TECNICO - JURIDICO — 12,50%
contractual. e e / CATASTRAL de los inmuebles destinados
para el Proyecto. -
, El Contratista acompatia el seguimiento a
proyectos Formulados x FASE Il para
“RESTAURACION INTEGRAL Y
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE
BIENES DE INTERES CULTURAL". .
6. El contratista no podrd revelar la informacién
confidencial de propiedad de la Gob i6n del Huila, de
la que tenga conocimiento con ocasién o para la
|ejecucién del contrato, sin el previo consentimiento por|
escrito del supervisor del contrato. Se considera
|informacién confidencial cualquier informacién técnica, El Contratista dio cabal cumplimiento a la
ﬁhanden comercial, estratégica y en general cualquier]| M'I 'Mi ibn :gnﬂmm.“"h P:;:',: 2500% |Presente obligacién de confidenclalidad, 12,50%
infornacién  relacionada con las funciones del Gobemacién del Hulla pa ' en relacién a los temas objeto de asesorfa
Departamento del Huila, que tenga carécter reservado i para con la Gobemacién del Hulla.
por la ley, o haya sido marcada o anunciada como /
confidencial por parte del Departamento o cualquier otra ‘/
Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley|
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos|
que las reglamentan. .
7. Pmofactosddinfmﬁmldebor&enmm
|backup de la informacién, de los archi
meunhdomhdoumemndbnwoduad:dmmo& tregard CD, adjunto al dltimo ink 0,00% 0,00%
la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la|que se presente . % /
seguridad de la informacién y continuidad de Ia 1)
8. Para efectos del informe final, en cumplimiento del . El Contratista dio cumplimiento durante la
articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, deberd :::‘:f':"""’u sy g i Ghima cuenta para dar splicacién a la
emx'oolrlosan:l'livosquo:eom:uemmnon|.'aode|'t‘le|‘l tal y nciando ol & fo dnico 0,00% Tabla de retencién documental ]| 0,00%
contratista, dando aplicacién a la Tabla de retencion| diige ' diigenclando el formato dnico de
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9. Para , en cumplimiento del|

de la pri

100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 y Ley 2016 del|

Decreto 1499/17 y lineamientos del DAFP seg(n circular|

El Contratista adyxta los certficadern dal

cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razén por la cual se

riza el pago

2020, se debe presentar los certificados del curso virtual
“Fundamentos Generales de MIPG" y curso de Se efectuaron los cursos en mencién. 100,00% reatizacitn 4o Vo8 Curvos mencionados, 1%
“Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién”,
disponible en la plataforma de| /
https://funclonpublica.gov.co/web/eva/. -
El Contratista prestd
10. Proyectar de manera opoﬂunl y de fondo, las Proyectar ds manera cportiura y Gs $oren,)
de las [ ficlales asignadas a las respussias de las ”
hvudolaﬂmdocomnuudonuond-mdollnupmdn a comunicaciones oficiales 25,00% oficidles ssignadas a través del £k 1250%
Gob 16 del Huila, en cumplimiento del|asignadas. de Comunicaciones Oficiales Ce
procedimiento establecido por la entidad y requisitos Gobsmacién, en o
legales, procedimiento estatlecido por ka erfidad y|
requisios K y N
BC ntrega ¢ segurdo Informe
11. Presentar informes mensuales de las actividades y|Se presenta e/ SEGUNDO informe def mes de do Acti/idas el -d
gestiones realizadas durante el periodo de ejecucién con|efecucién del Contrato de Prestacién de 25,00% o 12 de :‘ﬂb 2 1250%
los soportes correspondientes al supervisor del Contrato. |Servicios Profesionales N° 480 de 2025, m""'d."'m'ﬂis . dnl"-czl o,
12, Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el 3531:”: w"'“"' .“i bl hd‘h -":m
SMema Integral de Seguridad Soclal presentando|Se soporta Estado al dfa en el pego de Jos i 4 2
] P de pago de los|aportes en salud, pensién y ARL, segin 2500% |7 mnm—-]w-4 1250%
pectivos ap en salud, pensién y riesgos laborales|planilla No. 331770686 del perfodo de marzo de T o% ) SEE
de conformidad con la clase de riesgo segin las|2025 con los siguientes valores: $2010 &'ﬁ——’us_; A |
actividades a desarrollar. R tA| STm | .
El Contraista participo en la capacitacién
A Cumplimiento con la normatividad Jegal completando saSsfacioriaments e procesc
13. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema) L/, 1o/ s/stema de Gestion de Segurded| 100,00% |de induccit yfo Reinduccién del Sistemal  100,00%
de Gestién de Seguridad y Salud en e Trabajo. y Salud en ef Trabajo. /|do Gesttn en eguicad y st ea of
Trabajo. ol
B Contrafista hizo entrega ée ka Hoia de
Vida, aciuafizada en fa Plataforma Virkua|
14, Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP|Actualizacion de la Hoja de Vida en el SIGEP 100,00% del el SIGEP N, con su comrespondients’ 1o0.00%
durante la ejecucién del Contrato. . sello de revisién, por parte def
Departamento Adminisiatn de!
m‘w‘ T -
Que las actividades rek das se cumplieron y recibleron a satisfaccién.
Conf a la inf §6 da, el Supervisor designado, certifica que el C ejecutd a satisfaccion las obligac das & ol period estre o 13 de marzs de 2025 y of 17 de 3l de 2025

(OBSERVACIONES:

/

Para constancia se firma en la dudad de Neiva, hoy 22 de abril de 2025.

/

(O

[NOMBRE

|cArRGO
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