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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA

CORPOURABA

CONTRATISTA:

OBJETO:

VALOR: SETENTA MILLONES DE PESOS ($70,000,000 M/L)

PLAZO DE DURACION: OCHO(8)MESES

PROGRAMA:

SUBPROGRAMA: INTERSECTORIAL MEDIO AMBIENTE

PROYECTO:

INTEGRACION WEB S.A.S.
NIT 900.318.119-9

FORTALECIMIENTO DEL EJERCICIO DE LA 
AUTORIDAD AMBIENTAL

FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL 
DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 
PERSONA JURIDICA

PRESTACION DE SERVICIOS DE DESARROLLO, 
MEJORAS Y SOPORTE TECNICO DE LOS 
APLICATIVOS CITA 2 Y SISF EN EL SERVICIO EN 
LA NUBE AWS EN MARCO DEL EJERCICIO DE LA 
AUTORIDAD AMBIENTAL Y MISIONALIDAD DE LA 
CORPORACION.

Que la Ley 1150 de 2007 en su Tftulo I hace referenda a los prindpios de efidenda 
y transparenda que rigen la contratadon publica, y dando cumplimiento a ellos el 
Articulo 2 de la ley en mendon establece las diferentes modalidades de selection, 
entre las cuales se encuentra la contratadon directa, Numeral 4.

Que el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Contratos de prestacion de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Las entidades estatales pueden 
contratar bajo la modalidad de contratadon directa la prestacion de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal

CORPOURABA /U-'“JVDRPCURABA 

consecutivo: 200-10-01-12-0147-2025

Entre los suscritos JORGE DAVID TAMAYO GONZALEZ, mayor y vecino de 
Apartado, (Ant),, identificado con la cedula de ciudadania No.70.527.488^ actuando 
como Director General Encargado mediante Acuerdo No. 100-01-02-01-0006-2024 
del 24 de mayo de 2024, emitido por el Consejo Directivo de la Corporacion para el 
Desarrollo Sostenible del Uraba —CORPOURABA, ente Corporative de caracter 
publico del orden National, identificado con NIT 890.907.748-3, creado mediante la 
ley 65 de 1968 y transformado por la ley 99 de 1993, facultada legalmente para 
contratar por el articulo 11, numeral 1 y 3, literal b) de la Ley 80 de 1-993, quien para 
efectos de este contrato y como entidad se denominara CORPOURABA o LA 
CORPORACION y de la otra la empresa INTEGRACION WEB S.A.S., identificada 
con NIT 900.318.119-9, representada legalmente por la senora LEONOR ARIAS 
HIGUITA, identificada con cedula de ciudadania Nro. 43.529.343, quien en adelante 
en este contrato y para sus efectos se denominara EL CONTRATISTA, hemos 
convenido celebrar el presehte contrato de Prestacion de Servicios, previa 
cumplimiento de los requerimientos de la Ley 80 de 1993, reformada mediante la 
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y de las siguientes consideraciones:
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que la entidad estatal haya ohtpnirin

A continuacion, se detalla el contenido de ambos aplicativos:
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CITA (Centro de Information de Tramites Ambientales) para la automatizacion 
de los procedimientos de los Tramites Ambientales del Macroproceso de Autoridad 
Ambiental, definidos en las necesidades del Sistema de Gestion Corporativo como 
Io estipula el Sistema de gestion de Calidad basado en ISO 9001:2015, igualmente 
ha venido con la automatizacion del Sistema de Gestion Corporativo en los 
procesos de

• Modulo Autoridad Ambiental
• Modulo de Gestion Documental
• Control de Expedientes
• Modulo PQRDS

En consecuencia desde el ano 2008 hasta el ano 2022 se viene contratando la 
mesa de ayuda para que los dos aplicativos, desarrollados en herramienta Flex en 
su plataforma propietaria Flash y HTML 5 mantengan su funcionamiento y se corrija 
cualquier error derivado de su manejo, mediante los siguientes contratos: 1-06-01- 
0297-2008, 10-01-12-0421-2009, 10-01-12-0225-2009, 10-01-12-0019-2010, 10-01- 
12-0185-2010, 10-01-12-0067-2011, 10-01-12-0054-2011, 10-01-12-0047-2011, 10- 
01-12-0046-201, 10-01-12-0038-2012, 10-01-12-0062-2013, 10-01-12-006-2014, 
200-10-01-0077-2015, 200-10-01-12-0094-2016, 200-10-01-12-0091-2017, 200-10- 
01-12-0042-2018, 200-10-01-12-0110-2019, 200-10-01-12-0128-2020, 200-10-01- 
12-0085-2021, 200-10-01-12-0286-2021, 200-10-01-12-0248-2022, 200-10-01-12- 
0069-2023 y 200-10-01-12-0111-2024.

SISF (Sistema de Informacion y Seguimiento Forestal): para el control de la 
movilizacion forestal, la emisi6n .de reportes diarios a estaciones de Policia, la 
afinacion del reporte periodico a distintas entidades de control y la administracion de 
los SUN in'gresados de otras CAR que seran objeto de re movilizacion o renovacion, 
los cuales vienen desarrollandose desde el aho 2008 y le han permitido a la 
Corporacion desarrollar una adecuada trazabilidad en sus procesos y medirlos en 
terminos de eficiencia y eficacia, a traves de la generacion de indicadores.

CORPOURABA cuenta con un Plan de Accion Cuatrienal - PAC 2024-2027 
aprobado por Acuerdo del Consejo Directive No. 0004 de junio 5 del 2024, que 
establece siete (7) Lineas Estrategicas: 1) Fortalecimiento del desempeho ambiental 
de los sectores productivos; 2) Conservacion de la biodiversidad y servicios 
ecosistemicos; 3) Gestion integral del recurso hidrico; 4) Planificacion y 
ordenamiento ambiental regional; 5) Gestion del Riesgo y Cambio Climatico para un 
Desarrollo Bajo en Carbono 6) Educacion Ambiental, Participacion y Conflictos 
.Socioambientales y, 7) Fortalecimiento institucional y servicio a los ciudadanos 
dentro de las cuales se plantean nueve (9) programas, y 28 proyectos. Priorizo en la 
Linea estrategica 1. Fortalecimiento del desempeho ambiental de los sectores 
productivos, en la cual establecio el Proyecto 3201-05. Fortalecimiento del ejercicio / 
de la autoridad ambiental, proyecto que enmarca procesos administrativos, de 
legalidad (permisos ambientales relacionados), seguimientos, monitoreos y control - 
vigilancia, buscando en lineas generales un uso adecuado y sostenible del recurso, 
teniendo para la vigencia del aho 2025 las siguientes metas:

CORPOURABA dentro de su Sistema de Gestion Corporativo tiene implementado 
desde el aho 2008 un software a la medida contratado con el proveedor Integracion 
Web, con el fin de realizar seguimiento a los tramites que realiza la Corporacion y 
basado en el modelo de procesos de la norma ISO 9000.

verifique la idoneidad o experiencia requ iiid&yzfedaoimada con etsaiWiie^ue s&li0S: 
trate. En este caso, no es necesariol que la entidad estatal haya ohfenirin 
previamente varias ofertas, de Io cual el ordenador del gasto debe dejar constancia 
escrita.

CONTRATO DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PERSONA JURIDICA
> CORPOURABA

“^CORPOURABA 
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Por tai motivo se requiere Io siguiente:

ii.

ill.

SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Consolidar la informacidn en el Sistema de 
Informacibn Ambiental SIAC.

Realizar el trdmite para Autorizaciones 
ambientales y/o certificaciones ambientales 
dentro de los tbrminos de ley

Realizar el seguimiento a los trSmites 
ambientales segun plan de seguimiento

CORPOURABA

consecutivo: 200-10-01-12-0147-2025 
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Ejecutar acciones de control y vigilancia 
por aprovechamiento ilegal de los recursos 
naturales en articulacibn con los distintos 
Comitbs (CIFFA, Comity Minero Ambiental, 
Policia Nacional) 

Debido a que el proveedor es el implementador del aplicativo se debe realizar una 
contratacion directa. .

Solucionar los soportes de CITA V2 y SISF solicitados por la Corporacion 
durante el tiempo de ejecucion del contrato. Los soportes tendran un lapso de 
medio dia para sus respuestas, es decir, los soportes que lleguen en la manana 
seran respondidos en su orden, en la tarde, los soportes que lleguen en la tarde, 
seran respondidos en su orden, en la manana siguiente. Los soportes que por 
su complejidad se lleven mas tiempo para su solucion, se les respondera el 
correo en los tiempos propuestos, indicando la fecha posible de su solucion. 
Para esta actividad se lievaran a cabo 256 boras de soporte.

2. Participar activamente en reuniones mensuales lideradas por el supervisor del 
contrato, junto con tecnicos de la corporacion, para analizar el rendimiento del 
aplicativo en areas clave (tramites, gestion documental, contravenciones, 
administracion, etc.). El objetivo principal sera identificar oportunidades 
concretas de mejora y retroalimentar el funcionamiento del sistema. Las 
decisiones y el alcance de las solicitudes, as! como el cronograma de entrega de 
las reparaciones y las mejoras consideradas ajustes minimos (sin alterar la

PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios de desarrollo, mejoras y soporte 
tecnico de los aplicativos CITA 2 y SISF en el servicio en la nube AWS en marco del 
ejercicio de la autoridad ambiental y misionalidad de la Corporacion.

Para el cumplimiento de metas del Proyecto 3201-05. Fortalecimiento del 
ejercicio de la autoridad ambiental, se hace uso de los aplicativos de la 
Corporacion: CITA 2 y SISF, los cuales permiten a la entidad ejercer su misionalidad 
de control y vigilancia, garantizar el cumplimiento ambiental de las entidades y la 
conservacion de los recursos naturales en la jurisdiccion.

i. Ambos aplicativos necesitan soporte permanentemente y realizar ajustes 
durante este ano, propios del proceso de desarrollo, y con el animo de ir a la 
par con los cambios en la legislation y en los procedimientos internos.
Mantener la competencia de los usuarios de los aplicativos mediante 
capacitaciones dirigidas por varies lideres de desarrollo de software 
vinculados a la empresa Integration Web.
En la corporation no hay funcionarios capacitadOs en la administracion del 
aplicativo ni en el desarrollo de las actividades propias del soporte.

_______________  ACTIVIDAD________________
Avanzar en la evaluacibn preliminar de la informacidn 
suministrada relacionada con la solicitud y realizar las 
visitas de evaluacion y valoracidn de informacidn en 
campo. _______________________________ ___
Elaborar y radicar los informes thcnicos de viabilidad 
tdcnica de la solicitud___________________________
Avanzar en la evaluacidn preliminar del estado actual 
de las autorizaciones y sus obligaciones, y realizar las 
visitas de evaluacidn y valoracidn de las obligaciones 
en campo_________
Avanzar en la elaboracidn y radicacidn de los 
informes tecnicos de seguimiento_________________
Realizar operatives de educacidn y/o control sobre el 
aprovechamiento ilegal de los recursos naturales_____
Entregar'y verificacidn en campo de SUNL en marco 
del control de los recursos de Flora________________
Divulgacidn de las acciones de autoridad ambiental 
Consolidar informacidn para el reporte de las 
diferentes plataformas__________________________
Reportar informacidn a las diferentes plataformas del 

__________________________ SIAC habilitadas____________________________ ,
Tabla 1. Numero establecidas para el proyecto vigencia del 2025.
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3. el fin de realizar inducciones y/o

4.

5.

6.

Por mejoras al sistema se lievaran a cabo las siguientes:

7.

8.

9.

TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones generales del contratista:

4.

i

Obligaciones generates de CORPOURABA:

)
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Ajustar el modulo de aprovechamiento forestal persistente para permitir la 
asignacion de unidades de medida diferenciadas por especie (maderable / no 
maderable). Adicionalmente, implementar la funcionalidad para excluir las 
especies no maderables del calculo de la tasa compensatoria.
Desarrollar reportes que discriminen claramente las especies maderables y no 
maderables (R-AA-16).
Ajustar el modulo de radicacion para que sea obligatorio diligenciar el campo 
asunto y que en las busquedas y reportes se muestre este campo como una 
etiqueta. Adicionalmente los informes tecnicos puedan estar asociados a un 
expediente.

10. Ajustar el modulo de correspondencia recibida para que los documentos 
ingresados puedan consultarse en la pestana “documentos asociados al 
expediente”, en caso de no identificarse el expediente se pueda asociar bien sea 
en juridica inicial o en secretaria tecnica.

11. Permitir consulta de todos los documentos asociados al expediente bien sea de 
la etapa de otorgamiento, seguimientos, requerimientos, respuestas y/o 
solicitudes enviadas por el usuario se consulten al revisar el expediente.

12. Ajustar el usuario de administrador para permitir reasignar responsables de 
tareas.

mediaW4a®2fc. Para ®§fe0%ai^Mad s£0li0S:

1. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada 
para el desarrollo del objeto del contrato.

2. Abstenerse de distribuir la informacion suministrada por CORPOURABA sin 
consentimiento explicito de ella o con fines lucrativos.

3. Utilizar software legal o libre para el desarrollo de sus actividades.
Utilizar los protocolos de bioseguridad al momento de prestar el servicio

5. Entregar al supervisor los documentos, productos y entregables en medio fisico 
y magnetico.

6. Tener en cuenta los lineamientos de manual de imagen corporative para los 
documentos, presentaciones y reuniones que se desarrollen en el marco del 
contrato.

estructura central), se formalizaran 
llevaran a cabo 54 horas.
Atender el cronograma de capacitaciones con <' " 
reinducciones a los tecnicos'de la corporacion conforme a Io solicitado po/ la 
supervision (hasta 8 en la vigencia). Para esta actividad se llevaran a cabo 32 
horas.
Presentar los informes mensuales acorde a las actividades realizadas. Para esta 
actividad se llevaran a cabo 32 horas.
Presentar el primer mes el plan de trabajo para el cumplimiento de las 
actividades, con fechas de entrega. Para esta actividad se llevaran a cabo 4 
horas.
Culminar el proceso de interoperabilidad con VITAL.

7. Suministrar al contratista la informacion actualizada. .
8. Suministrar un correo institucional y acceso a los aplicativos que requiera para el

desarrollo de su labor. .

centra to de sjervicios de apoyo a la gestion persona juridica 
----------- ---------------------»l CORPOURABA

CONSECUTIVO: 200-10-01-12-0147-2025^
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Plan de pages:

HORAS CANTIDAD VALOR

256 256 $23,000,000

54 8 $607,500 $4,860,000

1 $2,000,000 $2,000,000

1 $6,350,000 $6,350,000

$180,0001 $180,000

$4,500,0001 $4,500,000

nZ

CONTRATO DE SERVICIOS DE APOYO A L£ GESTION PERSONA JURIDICA 
 CONTRATISTA: INTEGRACION WEB S.A.S.

CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIALES DE CORPOURABA: 1. Cancelar 
oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados. 2. Prestar 
apoyo con equipos, metodologias y procesos necesarios requeridos para el 
desarrollo del contrato. 3. Facilitar acceso a la informacion y documentacion que sea 
necesaria, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto de contrato. 4. 
Designar un funcionario para acompanar en la prestacion del soporte.

32
32

8

VALOR 
UNITARIO

$89,843,75

$360,000
$360,000

$2,880,000

$2,880,000

Se realizaran pagos conforme a la entrega de los productos, acorde con el plan de 
pagos adjuntos y al recibo a satisfaccion de las actividades plasmadas en el informe 
de actividades presentado por el contratista, previo visto bueno del supervisor y 
acorde al cronograma de pagos de CORPOURABA.

QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD: Todos los 
,informes resultantes de la ejecucion del presente contrato seran propiedad de 
CORPOURABA y EL CONTRATISTA no podra hacer uso de ellos con fines 
distintos al cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud de este contrato, 
salvo autorizacion expresa, previa y escrita de la Direccion General de LA 
CORPORACION. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacion 
confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa 
precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales 
a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacibn de reserv'd se extiende hasta 
despues de terminado el contrato. y subsistira mientras la informacion tenga las 
caracteristicas para ser considerada secreta.

SEXTA: COORDINACION DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION: La supervision de . 
este contrato se designara mediante acto administrativo.

SEPTIMA: PLAZO DE DURACION Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
El contrato tendra una duracion de ocho (8) meses, previa expedicion del registro 
p’resupuestal y aprobacion de la poliza de cumplimiento. El soporte se realizara 
virtualmente desde las oficinas de Integracion WEB.
OCTAVA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El monto del contrato asciende a 
SETENTA MILLONES DE PESOS ($70,000,000 M/L) de acuerdo a los estudios del 
sector.

ACTIVIDAD A DESARROLLAR
100% de soportes solucionados que hacen relation a los aplicativos 
CITAV2 y SISF.
8 reuniones mensuales con sus respectivas actas (partitipan 2 
personas por integration web). Tiempo promedio por reunion: tres 
boras de reunion y 1 hora acta ‘ ;______ ■ .
8 inducciones o reinducciones a tecnicos. Tiempo promedio por 
induction: tres boras y 1 de acta
8 informes periOdicos. Tiempo promedio por informe: 4 boras
MOduio de aprovechamiento forestal persistente que permite la 
asignaciOn de unidades de medida diferenciadas. por especie 
(maderable / no maderable). Cambios en las tareas de informe tOcnico, 
revision informe tecnico y resolution. Incluye documentation, 
capacitaciOn, entrega ambiente verification y entrega a la real.
MOduio de aprovechamiento forestal persistente con la funcionalidad 
que excluye las especies no maderables del calculo de la tasa 
compensatoria (CITAYSISF). Incluye documentation, capacitaciOn, 
entrega ambiente verification y entrega a la real.___________________
Reporte (R-AA-16) que discrimina las espeties maderables y no 
maderables. Incluye documentation, capacitaciOn, entrega ambiente 
verification y entrega a la real._______
OpciOn que permite bien sea en juridica initial o en secretaria tecnica 
asociar documentos a un expediente determinado y a su vez, Ostos 
pueden consultarse en la pestana “documentos asociados al 
expediente" para los permisos ambientales. Incluye documentation, 
capacitaciOn, entrega ambiente verification y entrega a la real.________ i

/

CORPOURABA ^POURABA

consecutivo: 200-10-01-12-0147-2025
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estos

1 $3,150,000 $3,150,000

$180,0001 $180,000

$3,850,0001 . $3,850,000

1 $1,950,000 $1,950,000-

i

$1,280,000 $1,280,0001

$4,900,000 $4,900,0001

$3,550,000 $3,550,0001

$990,000$990,0001

$700,000 $700,0001

$700,000$700,0001

$700,000$700,0001

$700,000$700,0001

. $700,000$700,0001

    

VALOR
 

FECHA CDP
 

$70,000,000
 

08/04/2025255
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I. ...... :...

?ERVIC,OS DE APOYO a la gestion persona juridica 
_ . -- ----------------------------------------------------------------------- CORPOURABA

consecutivo: 200-10-01-12-0147-2025

$0 
$70.000.000

NOVENA: APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente Contrato se imputara con 
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal de la vigencia presupuestal de 
2025:

Opcion que permite bien sea en juridica inicial o en secretaria t tanta: 
asociar documentos a un expediente determinado y a su vex, 
pueden consultarse en la pestaria “documentos asociados al 
expediente” para el tramite de atencion a contravenciones. Incluye 
documentacion, capacitacion, entrega ambiente verificacibn y entrega a 
la real.
Modulo de gestion documental (correspondencia despachada) con la 
inclusion del campo asunto en el reporte. Incluye documentacibn, 
capacitacion, entrega ambiente verificacibn y entrega a la real.________
Modulo de radicacibn con la obligatoriedad del campo asunto y con la 
inclusion de este campo en todas las busquedas y reportes. Incluye 
documentacion, entrega ..ambiente verificacibn y entrega . a la real. 
Incluye documentacion, capacitacion, entrega ambiente verificacibn y 
entrega a la real.____________________________________________
Modulo de radicacibn con la opcibn que permite asociar los informes 
tecnicos de a un expediente determinado y a su vex, bstos pueden 
consultarse en la pestaria “documentos asociados al expediente” del 
tramite de permiso ambiental. Incluye documentacibn, capacitacion, 
entrega ambiente verificacibn y entrega a la real.___________________
Modulo de radicacibn con la opcibn que permite asociar los informes 
tecnicos a un expediente determinado y a su vex, estos pueden 
consultarse en la pestaria “documentos asociados al expediente” del 
tramite de atencion a contravenciones. Incluye documentacibn, 
capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a la real.________
Opcibn que permite asociar todos los documentos al expediente bien 
sea de la etapa de otorgamiento, seguimientos, requerimientos, 
respuestas y/o solicitudes enviadas por el usuario y a. su vex, bstos 
pueden consultarse en la pestaria “documentos asociados al 
expediente” del trbmite de permisos ambientales. Incluye 
documentacibn, capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a 
la real.___________ _______________________________ _________
Opcibn que permite asociar todos los documentos al expediente bien 
sea de la etapa de otorgamiento, seguimientos, requerimientos, 
respuestas y/o solicitudes enviadas por el usuario y a su vex, bstos 
pueden consultarse en la pestana “documentos. asociados al 
expediente” del trbmite de atencibn a contravenciones.
Incluye documentacibn, capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y 
entrega a la real.____________________________________________
Ajustar el usuario de administrador para permitir reasignar 
responsables de tareas al proceso de tramites ambientales. Incluye 
documentacibn, capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a 
la real.____________________________ ,_______________ ________
Ajustar el usuario de ' administrador para permitir reasignar 
responsables de tareas proceso de atencibn a contravenciones. Incluye 
documentacibn, capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a 
la real.________________________ ’__________________ _______
Ajustar el usuario de administrador para permitir reasignar 
responsables de tareas proceso de gestion documental. Incluye 
documentacibn, capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a 
la real.______________ '_______ • __________________________
Ajustar el usuario de administrador para permitir reasignar 
responsables de tareas proceso de PQRDS. Incluye documentacibn, 
Capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a la real.  
Ajustar el usuario de administrador para permitir reasignar 
responsables de tareas proceso de Acciones de mejoramiento. Incluye 
documentacibn, capacitacibn, entrega ambiente verificacibn y entrega a 
la real.__________________  ._____________________________
Presentar el primer mes el plan de trabajo para el cumplimiento de las 
actividades, con fechas de entrega___________________ '
Continuar con la interoperabilidad con VITAL

VALOR TOTAL
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CODIGO PRESUPUESTAL

TSE

o *

PARAGRAFO 1. Corresponde al supervisor del contrato velar por el estricto 
cumplimiento del pago de los conceptos de seguridad social.

PARAGRAFO 2. De conformidad con el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, por el 
cual se modifica el Paragrafo 2 del Articulo 5 de la Ley 789 de 2002, el 
incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas 
sucesivas hasta tanto se de el cumplimiento. Igualmente, cuando durante la 
ejecucion del contrato o a la fecha de su liquidacion se observe la persistencia de

DECIMA SEXTA: Si para el cumplimiento de las obligaciones cbntractuales 
CORPOURABA pusiere a disposicion de EL CONTRATISTA equipos, muebles o 
instalaciones de su propiedad, EL CONTRATISTA se hara responsable de dichos 
elementos y debera responder por su deterioro cuando se originare en actitudes 
dolosas o de culpa grave.

DECIMA: CESION: El presente contrato se suscribe en consideracion a las 
condiciones personales e intelectuales de EL CONTRATISTA y en consecuencia, 
este no podra ceder el contrato a persona alguna natural o juridica sin la 
autorizacion previa y escrita de CORPOURABA.

DECIMA TERCERA: MULTAS: CORPOURABA podra imponer multas sucesivas y 
proporcionales de hasta un diez por ciento (10%) del valor del contrato,- por el 
incumplimiento de EL CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones.

FUENTE 
DEL 

RECURSO

Sobretasa 
ambiental

DECIMA PRIMERA: APLICACION DE LA LEY GENERAL DE CONTRATACION. 
En materia de caducidad, declaratoria de incumplimiento, terminacion, modificacion 
e interpretacion unilaterales, inhabilidades e incompatibilidades y cesion del 
contrato, se dara cumplimiento a la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios.

DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL: CORPOURABA establece en su favor 
como pena por cualquier incumplimiento de EL CONTRATISTA, una suma 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato.

DECIMA SEPTIMA. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL. Con el objeto de dar cumplimiento a Io preceptuado por el Articulo 282 de 
la Ley 100 de 1993, EL CONTRATISTA debera acreditar que el equipo de trabajo 
se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social, al momento del 
perfeccionamiento del contrato y en cada pago que se haga al mismo.

CORPOURABA rVzftfttDRPOURABA

CONSECUTIVO: 200-10-01-12-0147-2025
CONTRATO DE SERVICIOS DE APOYO A L^ GESTION PERSONA JURIDICA
CONTRATISTA: INTEGRACION WEB S.A.S.

2.3.2.02.02.008.32010900501.32.83132.1.0.01.
1.2.3.1.01

($20.000j000)
"i3.Z0276Z008.'32^^^

1.3.3.4.02 
($50,000,000)

NOMBRE DEL 
RUBRO 

PRESUPUESTAL
Servicios de soporte 
en tecnologias de la 

informacion (Tl)
Servicios de soporte 
en tecnologias de la 

informacion (Tl)

DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL 
CONTRATISTA declare bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso 
en ninguna de las causales que establecen los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Por la cual 
CORPOURABA procedera a declarer la caducidad administrativa del contrato por 
las causales. y en la forma establecida en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. 
Declarada la caducidad EL CONTRATISTA entregara los trabajos en el estado en 
que se encuentren, se haran efectivas las multas, CLAUSULA penal y garantias y 
se entrara a liquidar el contrato.
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VIGESIMA: PROBIDAD: EL CONTRATISTA asumira la responsabilidad por el 
suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la 
realidad para efectos de esta contratacion, actuara bajo los principios de la etica, la 
moral, las buenas costumbres, la probidad, y en general bajo los principios de 
transparencia que rigen la contratacion administrativa.

VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente 
Contrato se fija como domicilio principal la ciudad de Apartado.

1. De cumplimiento de todas las obligaciones del contrato, incluyendo el pago 
de multas y CLAUSULA Penal pecuniaria, por un valor igual al veinte por ciento 
(20%) del valor del contrato y vigencia durante su plazo y cuatro (4) meses mas.

2. Para garantizar la calidad del servicio, por un monto equivalents al veinte por 
ciento (20%) de su valor y durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas.

?.E5y!^10? ?E AP0Y0 A LA GESTION PERSONA JURIDICA 
----------- --------------------- CORPOURABA

{7«DRPOURABA

consecutivo: 200-10-01-12-0147-2025

DECIMA OCTAVA: GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor 
de CORPOURABA garantia unica de cumplimiento de todas las obligaciones 
surgidas del contrato, especialmente las que se relacionan adelante. La poliza de la 
garantia debera establecer la reposicion automatica de los montos y vigencias en 
caso de que durante su vigencia sea necesario hacerlas efectivas total o 
parcialmente. La garantia se constituira en la misma moneda del contrato, 
acompanarse del recibo de pago, estara firmada por EL CONTRATISTA y tendra 
vigencia durante toda la vida del contrato, su liquidacion y la prolongacion de suS 
efectos. Los riesgos que la garantia debe cubrir son:

VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del 
presente contrato los siguientes: 1. Certificado de existencia y representacion legal 
de EL CONTRATISTA. 2. Certificado de disponibilidad presupuestal. 3. Registro 
presupuestal. 4. Comprobante de pagos efectuados AL CONTRATISTA. 5.' 
Informes de las actividades del Contrato generados por EL CONTRATISTA. 6. 
Copia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social de los empleados del 
CONTRATISTA. 7. Acta de liquidacion final con recomendaciones y observaciones.
8. Los demas que se suscriban o expidan durante el desarrollo del contrato.

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE FIRMA 
El presente contrato se entendera perfeccionado con la aceptacidn de las partes en el SECOP II o en la 

plataforma equivalente.

VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
Contrato se entiende perfeccionado conforme establece el Articulo 41 de la Ley 80 
de 1993.

DECIMA NOVENTA: NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO. Esta 
consagrado en el Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y en Io no prescrito en ella por las 
estipulaciones del Codigo Civil Colombiano. Por ser un contrato de prestacion de 
servicios no genera relacion laboral, ni prestaciones sociales. Ademas, se celebra 
en consideracion a las calidades de EL CONTRATISTA; EL CONTRATISTA actua 
con total autonomia tecnica y administrativa y por Io tanto no se genera ninguna 
relacion de orden laboral con CORPOURABA.

este cumplimiento por cuatro (4) mesesFecCORROVRABA dai^pfit^cMi a l^ 
clausula exceptional de caducidad administrativa.____________ __________________


