@[ CcODIGO
INFORME DE SUPERVISION VERSION 01

AeaLais o FECHA 3010472024
|periopo bk PAGO | | DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2025 |
ITIPO DE CONTRATO 1 1 PRESTACION DE SERVICIOS |

I 1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO I
I 1.1 GENERALIDADES I

e . CPS-053-2025

[FOMENTAR LOS PROCESOS Y LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS A TRAVES DE LA PRESTACION DE
|OBJETO SERVICIOS PROFESIONALES QUE AYUDEN A IMPLEMENTAR ACCIONES Y POLITICAS DE CONTROL INTERNO EN VIRTUD DE UNA
MEJORA CONSTANTE QUE IMPACTE EN LOS SERVICIOS PRESTADOS A LA COMUNIDAD.

[NOMBRE CONTRATISTA | ) __ CARLOS ALBERTO SANCHEZ ZAPATA -
|FECHA DELCONTRATO _ __' EN"E'Rg 31DE2025
|PLAZO DE EJECUCH ﬂﬂ I!J!C!AL SElS.\ (6) MESES, s_in_exfeder |a presente \rigjncia. - ) B -
\VALOR INICIAL E - 30.000.000 |

VALOR ADICION s - o

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | S 30.000.000 |

PLAZO DE EJECUCION N/A

ADICIONAL

|PLAZO DE EJECUCION TOTAL ' . )

ia; .

DEL RATO .SE 1S(6) MESES, sin exceder |a presente vigencia; contados desde el 01 de febrero de 2025 al 31 de Julio del 2025

FECHA INICIO sabado, 01 de febrero de 2025

FECHA DE TERMINACION

INIQA!._ = TPl Jueves, 31 de julio de 2025

FECHA DE TERMINACION

FiNAL- - - ) —

|SUPERVISOR : MAIRA ALEIANDRA GIRALDO GUTIERREZ(SECRETARIA DE GOBIERNO) B
[ 1.2 AVANCE EN TIEMPO |
|PLAZO DE EJECUCION [ 180

TIEMPO TOTAL - -

TRANSCURRIDO S %

[AvANCE PORCENTUAL |  50% ]

] 1.3 AVANCE FINANCIERO |
VALOR DEL CONTRATO o 30.000.000 |

VALOR EJECUTADO 15.000.000

[PORCENTAIE EIECUTADD | 50% i

| 1.4 AMORTIZACIONES ¥/O ACTAS DE AVANCE

ANTICIPO % VALOR EJECUTADO / Pmmol AMORTIZACION TOTAL PAGADO
o | 8 - |8 5.000.000,00 | |$ 5.000.000,00 |
L ) | $ _ 5.000.000,00 | s 5.000.000,00
|$ 2




TOTAL PAGADO

SALDO POR PAGAR

2, INFORME DEL CONTRATO

2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO

[ 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

_ DESCRIPCION e _ -

Aprobacién y publicacién del Plan de Accién Contral Interno 2025 en la pégina
web del Municipio de San Carlos - Antioquia.

Requerimiento a la Secretaria de Hacienda de la Informacién presupuestal
correspondiente al primer trimestre de las vigencias 2024 y 2025, con el fin de
elaborar el Informe de auditoria trimestral de austeridad en el gasto.

Ela'h_nuracidn y presentacion para apro.bacidn ante el Comité de Coordinacién de-
Control Interno del Municiplo de San Carlos — Antloquia, del Plan de Auditorias de|
Control interno 2025,

Acompafiamiento y asesorfa a la Direccién Administrativa de Planeacién en el
diligenciamiente y envio del Formato Unica de Reporte y Avance de la Gestién
coma parte de la evaluacion del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién -
MIPG.

‘Acompafiamiento y asesoria a la Secretaria de Goblerno en &l diligenciamiento y

|envio del Formato Unico de Reporte y Avance de la Gestién de Control Interno,
tomo parte de la evaluacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién -

'glc}g%ia_ﬁii’hfeﬁtb_f"'a'éesufﬁ'_al' Concejo del Municipio de San Carlos en el

.diligenciamiento y envio del Formato Unico de Reporte y Avance de la Gestidn en
(el drea de Control Interno como parte de la evaluacién del Modelo Integrado de
[Planeacion v Gestion -MIPG, :
Informe de seguimiento al cumplimiento del Plan de Acclén de Control Interna
2025 del Municipio de San Carlos — Antioquia, para su presentacidn ante el
Consejo de Gobierno del 16 de abril del presente afio,

Asistencia a reunion virtual con Consejo de Gabierno, la cual no se llevd a cabo por
falta de quorum.

Envio de informe de avance del Plan de Accidn de Control Interno a la Secretaria
de Gobierno para presentar en Consejo de Goblerno.

Requerimiento a la Direccién de Servicios Administrativos de la Evaluacidn de
Desempefio Laboral correspondiente al perfodo agosto de 2024 y enero de 2025,
con &l fin de elaborar el Informe de auditoria correspondiente,

TOTAL

CANTIDAD

10

VALOR MES

5.000.000

_ ACTIVIDADES

10%

10%

10%

0%

10%
100%

% RESPECTO AL TOTAL

L

2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Se certifica que el contratista aports la planilla del pago de la seguridad social correspondiente al mes de marzo del 2025

| REGISTRO FOTOGRAFICO |

No se adjunta evidencia fotogréfica, ya que el servicio, en su totalidad es de naturaleza intelectual, las actividad
secretarios de despacho, en la oficina de contratacién y a través del SECOP Il y el correo electrénico contratacion@sancarlos-antioquia.gov.co y compras@sancarlos-
antiogula.gov.co

es descritas pueden ser verificadas a través de los
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