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Villavicencio, 21 Febrero del 2025 /~

Sefiores
Gerencia de Talento Humano

Me permito solicitar certificado de no existencia de personal segin las
caracteristicas descritas a continuacion:

OBJETO A CONTRATAR:

Formular e implementar‘una estrategia de comercializacién en el sector lacte
para fortalecer él eslabén productivo'de la cadena en el departamento del Meta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Socializar el proceso de denominacién de origen en los espacios que le sea
requerido.

2. Definir y/o actualizar el mapa de actores intervinientes en el proceso de
denominacién de origen del queso siete cueros, asi como los roles de esos
actores. 4

3. Definir una estrategia para identificar a los transformadores formales e
informales que tengan como finalidad producir queso 7 cueros.

4. Socializar con los transformadores el procedimiento de DO del queso 7
cueros. ~

5. Definir una propuesta para el consejo regulador en el marco de la gobernanza
de la APPC.

6. Definir una propuesta que incluya los dos siguientes dos componentes:

a. Definicion de la metodologia para la caracterizacién del queso siete
cueros.

b. Estrategia técnica para demostrar la asociacién entre las caracteristicas
del queso siete cueros, los factores ambientales y culturales que lo
arraigan al territorio.

PERFIL Profesional Especializado

Titulo profesional en zootecnia, medicina veterinaria, médico
EDUCACION veterinario zootecnista y/o afines con especializacién relaciona con
produccidn agricola tropical sostenible

cinco (5) afios de experiencia profesional de los cuales dos (2) afios
debe ser relacionada con el objeto del contrato -~

EXPERIENCIA

Segun Decreto No. 115 de 2020"Mediante el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios para
determinar los honorarios de contratitas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de |a
administracion central del Departamento del Meta”.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: §1 8000 129 202
www.meta.gov.co
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TABLA DE HONORARIOS

Gategoria

Requisitos

Honorarios

16
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

Titulo profesional con especializacion y cinco (5) afios de
experiencia profesional de los cuales dos (2} aiios debe
ser relacionada con el objeto del contrato ‘o tilulo
profesional con dos especializaciones.y tres (3) afos de
experiencia profesional de los cuales dos (2) afios debe
ser relacionada con el objeto del coptrato. ~~

$ 7.420.000 -

.
74

EDGARD ANDRES PARDO ROMERO

Secretario de Agricultura y Desarrollo Rurai

ORDENADOR DEL GASTO

s
%

Firma: (PUZL Firma: %}\“@l@%\»} Firma:
Nombre gg;igdﬂbna Vigoya Nombre: ra Yasmith G?a‘rcna Garavito [ Nombre: Edg% Andrés Pargo Romero
. . . Secretario de Agricultura y
Cargo CPS Profesional Cargo: Profesional Universitario Cargo: desarrallo rural
Proyecté Revisé Aprabd
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CODIGO:; F-BS-02

CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA DE

PERSONAL |
DEPARTAMENTQ DEL META VERS'ON. 04

NIT. 892.000.148-2

Villavicencio, 21 Febrero del 2025
CERTIFICACION DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL

EL SUSCRITO GERENTE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la administracién central del Departamento del Meta,
se evidenciod que no existe personal vincuiado disponible que asuma el desarrollo del Objeto
a Contratar, las obligaciones especificas y el perfil de profesional, que se relacionan en la
solicitud allegada por parte de la secretaria de agricultura y desarrollo rural y que se
relacionan a continuacion:

OBJETO A CONTRATAR: . : -
Formular ¢ implementar ‘una estrategia de comercializacién en el sector lacteo para
fortalecer el eslab6n productivo de la cadena en el departamento del Meta?”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Socializar el proceso de denominacién de origen en los espacios que le sea requerido.
2. Definir y/o actualizar el mapa de actores intervinientes en el proceso de denominacion
de origen del queso siete cueros, asi como los roles de esos actores.
3. Definir una estrategia para identificar a los transformadores formales e informales que
tengan como finalidad producir queso 7 cueros.
Socializar con los transformadores el procedimiento de DO del queso 7 cueros.
Definir una propuesta para el consejo regulador en el marco de la gobernanza de la
APPC.
6. Definir una propuesta que incluya los dos siguientes dos componentes:
a. Definicion de ta metodologia para la caracterizacion del queso siete cueros.
b. Estrategia técnica para demostrar la asociacion entre las caracteristicas del queso
siete cueros, [os factores ambientales y culturales que fo arraigan al territorio.

oA

|

PERFIL Profesional Especializado
) Titulo profesional en zootécnicas, médico veterinario, médico
EDUCACION veterinario zootecnista y/o afines con especializacion relaciona con /
produccion agricola tropical sostenible
cinco (5) afios de experiencia profesional de los cuales dos (2) afos
EXPERIENCIA debe ser relacionada con el objeto del contrato

?7 ;?9
RUBEN DARIO RUEBA ACOSTA”
GERENTE DE TALENTO HUMANO OQQ
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