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Las Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo 
Sostenible (CAR) son las encargadas por ley de administrar - 
dentro del area de su jurisdiccion- el medio ambiente y los 
recursos naturales renovables, y propender por e! desarrollo 
sostenible de la region. Las funciones de autoridad ambiental 
dadas por Ley 99 de 1993 establecen de manera precisa 
obligaciones en el artfculo 31, numerales 11, 12, 14 y 17, de 
igual forma en el Decreto 1076 de 2015 se establecen 
funciones yregulaciones en torno al control y vigilancia de los 
recursos naturales y el medio ambiente, as! como del estado 
del medio ambiente. Ademas, CORPOURABA tiene funciones 
de autoridad ambiental marina, en virtud de Io establecido en el 
articulo 208 de la Ley 1450 de 2011.

La Unidad Ambiental Costera del Darien (UAC Darien), se 
destaca por presentar ecosistemas estrategicos como 
manglares, formaciones coralinas, humedales costeros, 
estuarios, bosques inundables, bosques secos, playas 
arenosas y litorales rocosos. El estado de conservacion y la 
integridad ecologica de estos habitats y ecosistemas son vitales 
para la region' en su rol de proporcionar insumos de la 
biodiversidad y servicios ecosistemicos para la economia y 
calidad de vida de la poblacion. Entre servicios ecosistemicos 
se pueden destacar: proteccion de la linea de costa ante fuerte 
oleaje y vientos, sustento de pesquerias, captura de carbono y 
conservacion de la biodiversidad. Sin embargo, diversos 
estudios indican que los ecosistemas marino costeros se 
encuentran bajo presion, como consecuencia de los impactos 
de muchas actividades que los transforman, degradan e incluso 
conducen a su perdida irreversible. Dentro de Jas principales

Contratos de prestacidn de 
servicios profesionales, de 
apoyo a la gestidn o 
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Arrendamiento



Para el Departamento de Antioquia y para Colombia en

Los ecosistemas de manglar cumplen funciones ambientales y 
de prestacion de bienes y servicios; desde la provision de agua, 
energia y alimentos hasta’ la prevencion de riesgos. Sin 
embargo, la rapida conversion y deterioro ha generado entre 
otros; perdida de biodiversidad, disminucion en calidad y 
cantidad de recursos y degradacion de suelos.
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amenazas se incluyen la alteracion fisica de los habitats, 
contaminacion, presencia de especies invasoras, la 
sobreexplotacion de los recursos pesqueros y alteraciones 
ambientales debidas al cambio climatico, entre otros.

Teniendo en cuenta que los ecosistemas de manglar deben 
entenderse como parte diferehciable del territorio donde se 
concentran funciones naturales de las cuales depende de 
manera especial y significativa el mantenimiento de la sociedad 
y la naturaleza, se hace necesaria la restauracion de areas de 
importancia ambiental. Asi mismo, es necesario que los 
procesos de restauracion deben ir acompanos de estrategias 
donde se involucren las comunidades locales, organizaciones 
y/o instituciones para que se puedan conducir a resultados 
favorables.

De este modo, el deterioro y degradacion de la base natural de 
la UAC y los riesgos asociados a esta situacion, obliga a 
implementar acciones que conlleven a conservar, restaurar y/o 
rehabilitar los ecosistemas estrategicos, conforme al 
diagnostico y las necesidades identificadas en los procesos de 
ordenacion , y manejo ambiental desarrollados por 
CORPOURABA (cuencas, humedales, bosques y manglares) y 
las identificadas en el POMIUAC (CORPOURABA, 
CODECHOCO, MINAMBIENTE Y PARQUES NACIONALES 
2018).

CORPOURABA dentro de su Plan de Accion Corporative 2024- 
2027 ha priorizado el PROGRAMA 3207. GESTlON INTEGRAL 
DE MARES, COSTAS Y RECURSOS ACUATICOS “Proyecto 
3207-01 Implementacion de acciones en la Unidad Ambiental 
Costera", el cual tiene la meta asociada de Restauracion de 
areas.de manglar en 100 hectareas en el cuatrienio. En este 
sentido la Corporacion como Autoridad Ambiental requiere de 
alianzas estrategicas que permitan seguir trabajando 
interinstitucionalmente con las comunidades para el 
mejoramiento de sus condiciones de vida y calidad de vida, 
disminuyendo la presion sobre los manglares y el ecosistema 
en general.

areas.de


Tehiendo en’ cuenta Io anterior, CORPOURABA requiere 
realizar la contratacion para la reforestacion y restauracion de 
25 hectareas de manglar en los sitios priorizados en el Golfo de 
:Uraba como potenciales para la reforestacion y restauracion, 
como alternativa de mejoramiento de la calidad de vida de las 
familias de comunidades negras y Pescadores que habitan 
dentro del manglar y hacen uso de los recursos que este les 
ofrece para lograr sus medios de subsistencia, ademas de 
contribuir a la restauracion del ecosistema de Manglar, 
conservar el habitat de gran variedad de especies nativas y 
migratorias y disminuir a la presion sobre la fauna y la flora.
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Con el objeto de satisfacer las necesidades anteriormente 
expuestas de una manera rapida y oportuna se requiere 
realizar un convenio interadministrativo con la “FUNDACION 
RAICES HISTORICAS DE URABA”, como entidad que puede

general? el golfo de Uraba es un sitio de gran importancia, no 
solo porfactores economicos, sino tambien por los ecosistemas 
que en el se encuentran, principalmente los manglares, los 
cuales poseen funciones ecologicas significativas de proteccion 
contra la erosion costera y de sustento para las comunidades 
que habitan en sus alrededores; como se observa en la 
investigacion de'T. Correa-Herrera et al. (2017), demostrando 

i la completa interrelacion de los diversos habitats del delta del 
Atrato (manglar, eneal, arracachal, marismas) con las diversas 
etapas de desarrollo de peces como la anchova, jurel, 
mojarras; que hacen parte de la alimentacion de los habitantes 
del golfo de Uraba.

Teniendo en cuenta el alto grado de vulnerabilidad al cual se 
encuentran expuestos los ecosistemas marino costeros, debido 
principalmente a la presion que se ejercen sobre ellos, 
Ademas, que, los ecosistemas se han degrado y disminuido la 
oferta de servicios ecosistemicos que ofrecen. Se hace 
necesario adelantar procesos de restauracion de los mismos, 
generando informacion y conocimiento, reforestando areas 
degradas y articulando a las comunidades aledarias.

El ecosistema de manglar es probablemente el mas 
representative de entre los demas costeros presentes en el 
golfo de Uraba, y de estas coberturas el 78% se encuentra en 
el delta del rio Atrato. Segun la Resdlucion 2168 de 2009 del 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se establecio 
que la extension' del manglar en el Golfo de Urab£ en 
jurisdiccion de la Corporacion es de 6.993 hectareas para el 
ario 2002, de las cuales el 89% (6.258 hectareas) se 
encuentran en el municipio de Turbo.



Objeto:

Valor:
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1.

2.

JURAMENTADA DE3.

Aunar esfuerzos entre CORPOURABA y la FUNDACION 
RAICES HISTORICAS DE URABA para la restauracion de 25 
hectareas de manglar en Ids sitios priorizados en el Golfo de 
Uraba jurisdiccion de CORPOURABA

No 
Aplica

articularse con las autoridades ambientales y brindar apoyo 
tecnico, juridico y formative a traves de la experiencia, 
conocimiento, soporte tecnico, con el que cuenta dicha entidad, 
ademas de la capacidad legal para celebrar contratos de 
conformidad con Io establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y la Ley 617 de 2001.

Por CORPOURABA, el aporte sera de CIENTO DIEZ 
MILLONES DE PESOS M/C ($110,000. 000), en dinero.
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El valor del convenio se proyecta con base eh los 
requerimientos del servicio, de acuerdo a las actividades y 
cantidad de hectareas a restaurar, para Io cual se tiene un 
presupuesto de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES 
DE PESOS ($158,000,000).

La FUNDACION RAICES HISTORICAS DE URABA 
aportara el valor de CUARENTA Y OCHO MILLONES 
DE PESOS M/C ($ 48.000.000) en especie, 
representados en apoyo a la asistencia tecnica, jurldica 
y administrativa para las actividades propias del 
convenio.

Por todo Io anterior, se considera pertinente adelantar un 
convenio interadministrativo cuyo objeto este enmarcado en 
“Aunar esfuerzos entre CORPOURABA y la FUNDACION 
RAICES HISTORICAS DE URABA para la restauracion de 25 
hectareas de manglar en los sitios priorizados en el Golfo de 
Uraba jurisdiccion de CORPOURABA.”

Documentos exigidos en el '‘D-RI-03 y D-RI-10: FLUJO 
DE CONTRATACldN/CONVENIO” (R-RI-52: 
INVITAClON A PRESENTAR PROPUESTA, “R-RI-68: 
ACTA DE VERIFICAClON DE REQUISITOS PARA 
PRESTAClON DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.) 
“RlRirSS? fRATAW 
diligenciado. 
"r: Ri-S9:......
INHABILIDADES” diligenciado.

1. REQUISITOS PERSONA NATURAL (Profesionales, Ucnicos, bachilleres y/u otros que apliquen)
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23.
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SI NO

“R-RI-90: COMPROMISO 
diligencj_ado._
Carta de aceptacion de fa invitacion con constancias de 
estudio, formacion profesional y documentos que 
acrediten idoneidad. En caso de profesiones 
reglamentadas anexar fotocopia de tarjeta profesional o 
matricula. (cuando se requiera). ........ .
Antecedentes profesionaies (certification del colegio 
profesional que corresponda: Junta de contadores, 
consejo de Ingenieria, Consejo Superior de la Judicatura, 
®.Qt[®.9Lr9?..)..cuandq se requieran. ................
Constancias de experiencia (aboral (cuando se requiera).
Fotocopia de la cidula.
Fotocopia-Registro LJnico fributario (RUT)
Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuradurig 
General de la Nation). ........ . ...............
Certificado de antecedentes fiscafes (Contraloria General 
de la Republica).
Registro National de Medidas Correctivas.
Certificado de Antecedentes Judiciaies.

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
REDAM (ICBF)..... ........     ’... .........................
Hoja de vida Persona Natural (Formato Unico National 
SIGEP111)...................
Diligenciamiento del formato de. la Funcion Publica 
“Publication Proactiva Declaration juramentada de rentas 
y bienes” SIGEP II. 
vR.R|-9i: REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERNS” 
diligenciado. _ ...... ...... ... ............ .... ;...........
Acreditacion de afiiiacion en calidad de cotizante al 
sistema de seguridad social (Salud, Pension y Riesgos 
laboralesj_.__........ ............ .............. ......
Certification bancaria.
Examen medico pre ocupacionai (Articulo 18 del Decreto 
national 723 de 2013), segun labor (consultar con salud y 
SST), por una Entidad Acreditada.
Documento que corrobora y/o verified la situation militar 
de la persona natural que desea celebrar contrato de 
prestacion de servicios con el estado (articulo 20 de la 

J^JTSOdeagiS)............. .. ...............      _
Certificado de estudios o constancia de termination de 
materias. (Aprendices).  ......
Tarjeta profesional (cuando aplique).
Certificado de vigencia de tarjeta profesional 
antecedentes profesionaies..(cuando aplique).........
Certificado de examen flsico, mental y de coordinacion 
motriz para conducir, incorporado eri el RUNT, expedido 
por un Centro de Reconocimiento de Conductores (CRC) 
habilitado por el Ministerio de Transporte e inscrito en el 
RUNT.;............... ...................... .........................................
Licencia de conduction (cuando apiiquej.
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15.
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Cumple
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X
X

X
X
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X

Cumple 
(Marque con una X)

SI

11.
12.
13.

'14?

Curso Virtual de Integridad, Transparencia y Lucha contra 
!?. .QP.rfyPPi9.Q..(? O® rarcertificado). ......... ....... .. ............. .
Registro de la informacion de la hoja de vida en el 
Sistema SIGEP II (Sistema de Informacion y Gestidn del 
Empleo Publico).  
Certificado del registro en SECOP 0 como proveedo'r.

Documentos exigidos en el '‘D-RI-03 y D-RI-10: FLUJO 
DE CONTRATACldN/CONVENIO” (acta de posesion), 
convenios con municipios.
Certificado de existencia y representacion legal.
Fotocopia de la ceduia del representante legal.
Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuradurta 
General de la Nacion) Persona juridica y Representante 
Legal. ............................ ;....................................... ;
Certificado de antecedentes fiscales (Contraioria General 
de la Republica) Persona juridica y Representante Legal. 
“rIriTss: TRAfAMIENTC)' DE..bATOS.. persoNALES”’
diligenciado.
“R-RI?89:.......bECLARACibN.....
INHABILIDADES" diligenciado.

■uRlRiJgQ.” coMPROMISO... DE
diligenciado. ;
Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
.EEDAM..(ICBF),...... ............................................................
Registro National de Medidas Correctivas.

Certificado de Antecedentes Judiciaies.
Fotocopia Registro Unico fributarios (RUT).
Hoja de vida Persona Juridica (Formato Unico National)^
Certificado de paz y salvo de aportes parafiscales y 
seguridad social firmado por el Representante Legal, 
Revisor Fiscal y/q Contador. _ 
Certification bancaria.
Autorizacion otorgada ai Representante Legal para 
contratar o establecer convenios^..(yigencia (30' dlas). 
Certificado de disponibifidad presupuestal o carta de 
compromiso de aportes.
Certificado del registro en SECOP II como proveedor.
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Nombre 
Firma
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4. DATOS FUNCIONARlO(S) QUE DILIGENCIA(N) LA LISTA DE CHEQUEO:
Elaboro:
Lucas Eduardo Pirez Arango
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