[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 86
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 951810
7AV REGIONAL PUTUMAYO Fecha Elaboracién Julio de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO -SERVICIOS P Version MAYO 2020 - 4,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 42510-989299
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista:
Correo elgctr%nico contratista: PIECO D%Yé%&%ﬁé%igg-SEJ?yCOURTH C.C. 1.032.366.485 | |P/N° de contacto 3123123600
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 Sl Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 45114034171
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

NO
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 861363694/2020 | N° Compromiso SIIF | 13120|
Valor Total del Contrato $ 37.750.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 20.250.000 6 Del 01/07/2020 Al 31/07/2020 $ 3.750.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 16.500.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.750.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.750.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.210.625 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Valor Base retencion en la fuente| 2.210.625,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 44106547 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.322.500,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.500.000 [$ 1.500.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 187.500 [$ 187.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 240.000 [$ 240.000 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.900 |$ 7.900 Reteica - 8299 0,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - Aporte Voluntario Dec. 568/2020 0,00( 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 375.000
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 736.875 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.750.000,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

MUNICIPIO: SAN FRANCISCO. INSTRUCTOR FORMACION REGULAR, ESPECIALIDAD: CONTABILIDAD Y FINANZAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2020
1. BRINDAR FPI TITULADA NO PRESENCIAL. PROGRAMA TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
FICHA: 2067776. COMPETENCIA 210303022. RAP4. HORARIO DE 6:00PM A 12:00PM. MUNICIPIO SAN FRANCISCO. TOTAL HORAS 78.
2. BRINDAR FPI TITULADA NO PRESENCIAL. PROGRAMA TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS. FICHA 1965927. C210301019.
RAP2. HORARIO: MIERCOLES DE 12:00M A 06:00PM. MUNICIPIO MOCOA. TOTAL HORAS 30.
3. BRINDAR FPI COMPLEMENTARIA NO PRESENCIAL. PROGRAMA: DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA. FICHA 2148562
C210201050. RAP1, RAP2, RAP3. HORARIO: LUNES, MARTES, JUEVES Y VIERNES DE 2:00PM A 6:00PM. TOTAL HORAS 32.
4. APOYO OFERTA EDUCATIVA NO PRESENCIAL 2020. MUNICIPIO COLON. FICHA: 2145381. 20 HORAS. TOTAL HORAS DEL MES: 160

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G11

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1032366485 DG D g NGUING C11027 54 3123123600 |  diegodavidib@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente PUTUMAYO PUERTO ASiS NO 2020-06 2020-06 ! 21/07/2020 44106547 $435.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS044 MEDIMAS EPS SAS 901097473-5 187.500 0 0 0 0 0 187.500 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 240.000 0 0 0 0 0 0 240.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.900 7.900 0 0 7.900 79 7.900 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - " P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 187.500 187.500
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 240.000 240.000
ICBF Riesgos Laborales 1 7.900 7.900
0 0 [ 0 [ 0 | 0 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 435.400 435.400

Usuario: CC1032366485
Clave: foster1986

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién


diegodavidtb@hotmail.com
Texto tecleado
Usuario: CC1032366485
Clave: foster1986
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Francisco, julio de 2020

Sefor

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

Supervisor Contrato No. 86 CO1.PCCNTR.1363694
Coordinador Académico, Formacién Profesional Integral
Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima

San Francisco

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes julio del afio 2020
Referencia: No 86 CO1.PCCNTR.1363694 de 2020

DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH identificado con la cédula de ciudadania No. 1.032.366.485 de
Bogotd D.C. en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Profesional Integral, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($37.750.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000) b) (Nueve) pagos iguales por los meses de (marzo) a
(Noviembre) de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.750.000) M/Cte.
y un C) tltimo pago por correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS ($1.500.000) cada uno incluido IVA. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciéon General, en
la cuenta de corriente No. 726015241 de BANCO BBVA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar formacién profesional integral
titulada y/o Complementaria, en el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional
Putumayo, en los diferentes municipios del Departamento del Putumayo, en el proceso de gestion de
formacidn profesional integral, en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo
a requerimientos del Centro en la oferta de Formacidn Regular.
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CLAUSULA CUARTA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a). Verificar la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese
estado.

b). Crear y asociar aprendices en las rutas de
aprendizaje

c) Registrar juicios evaluativos de los
resultados de aprendizaje ejecutados.

d) Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion (reintegros,
traslados, deserciones, retiros voluntarios,
etc.).

Verificar en el aplicativo
asignado por la entidad que la
totalidad de los aprendices
estén matriculados, asociados a
las rutas de aprendizaje
Registrar juicios evaluativos de
los resultados de aprendizaje

ejecutados.

Comunicar al coordinador
académico (reintegros,
traslados, deserciones, retiros

voluntario)

Aplicativo Sofia Plus

b. Formular proyecto formativo, planeacién | Formular Proyecto Formativo y Listado de asistencia.
pedagdgica del proyecto vy recursos | planeacién pedagdgica:
didacticos (Guias de aprendizaje, | DISENAR UN PORTAFOLIO DE Proyecto Publicado en
instrumentos de evaluacién y material de | SERVICIOS CONTABLE, Sofia Plus (2044173)
apoyo) para el desarrollo de las | FINANCIERO Y DE COSTOS PARA
competencias del programa de formacion | UNA MICROEMPRESA CON EL
segun lineamientos del procedimiento y | MANEJO ADECUADO DE SUS
guia de desarrollo curricular de acuerdo a | RECURSOS EN EL
los programas y niveles de formacion | DEPARTAMENTO DEL
asignados. PUTUMAYO.

C. Impartir formacion profesional a los | ORIENTAR FORMACION | Registro de asistencia —
aprendices en el area especifica a formar, en | PROFESIONAL INTEGRAL | Guias de aprendizaje.
las competencias, resultados de aprendizaje | TITULADA NO PRESENCIAL EN:

y actividades de los proyectos de formacién Ficha asignada:
programados dentro de los tiempos que | CONTABILIZACION DE | 2067776

para cada accion se determine por el centro
de formacién.

OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS. (210303022 -
RECONOCER RECURSOS
FINANCIEROS DE ACUERDO CON
METODOLOGIA Y NORMATIVA.
RAP4 - Reconocer pasivos, segun

criterios de medicion,
procedimiento técnico y
normativa. Horas: 78. Ficha:
2067776. Codigo de Programa:
133100. Municipio: San
Francisco. Horario: Lunes,

miércoles y viernes de 6:00pm a
12:00pm.

Listado de aprendices

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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GESTION EMPRESAS
AGROPECUARIAS. C210301019 -
CONTABILIZAR LOS RECURSOS
DE OPERACION, INVERSION Y
FINANCIACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES. RAP2 -
Administrar inventarios de Ia
empresa agropecuaria teniendo
en cuenta la rotacion y flujo de
materiales utilizando
herramientas manuales o
sistematizadas aplicadas, de
acuerdo con las técnicas
vigentes. Horas: 30 Ficha:
1965927. Codigo de Programa:
723105. Municipio: Mocoa.
Horario: Miercoles de 12:00m a
06:00pm.

ORIENTAR FORMACION
COMPLEMENTARIA NO
PRESENCIAL EN:

DISENO, LIQUIDACION Y PAGO
DE NOMINA. (210201050 -
GENERAR NOMINA DE ACUERDO
CON NORMATIVA. RAP1 -
Identificar los elementos que
conforman la némina de acuerdo
con la normatividad. RAP 2 -
Liquidar la ndmina y los pagos a
terceros de acuerdo con las
normatividad vigente. RAP 3 -
Validar las novedades para la
liquidacién de la ndémina de
acuerdo con su origen. Horas:
32. Ficha: 2148562. Codigo de
Programa: 13350037.
Municipio: Sibundoy. Horario:
Lunes, Martes, Jueves y Viernes
2:00pm a 06:00pm.

Total horas de formacion: 140
horas.

Realizar la actualizacién de los formatos y
procedimientos relacionado a la gestion de
la formacién profesional integral y asi lograr
el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Utilizar los formatos actualizados
desde compromiso Sena.
Entregar material de asistencia,
formatos y procesos de
autoevaluacion en acreditacion
en calidad.

Portafolio del Instructor

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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e. Asistir y participar en las reuniones de | Asistir a la reunidon programadas | Listados de asistencia
instructores, conferencias, transferencias | por Coordinacion Academica,
de conocimiento y/o actualizaciones | Ing. Freider Alejandro Narvaez
programadas por el Centro de Formacion. dia 7 de julio 2020, referente a

revision Acciones regulares vy
Tercera oferte 2020y el dia 17 de
Julio de 2020 referente a
revision  Acciones regulares
Tercera oferte 2020,
lineamientos entrega de cuenta
y andlisis de los avances en
matriculas referente a
complementarios.

f. Conocer a la suscripcion del contrato y | Evidenciar conocimiento de | Portafolio de evidencias
durante su ejecucion, los lineamientos | lineamientos de Ejecucion de | delinstructor.
sobre procesos, procedimientos, | formacion profesional integral
programas, reglamentos, guias y material
pedagdgico adoptado por el SENA para
ejecutar el o los programas asignados con el
fin de garantizar el buen desarrollo de los
programas de formacién.

g. Participar y asistir a las sesiones | Participar de las actividades | Listado de asistencia
programadas en los grupos de trabajo | programadas por Coordinacion
cuando el equipo de desarrollo curricular | Academica los dias 7 y 17 de
del drea de los programas asignados o la | julio de 2020
Entidad asi lo requiera.

h. Usar las herramientas disponibles en el | Interactuar con la plataforma | Aplicativo Territorium
ambiente virtual de aprendizaje, cuando | paraapoyar la FPI. Microsoft Teams
aplique utilizar mediacién virtual, para Zoom
fortalecer la formacién vy lograr el
cumplimiento de los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

i Generar y ejecutar una estrategia que | Motivar constantemente a los | Registro de aprendices
permita la permanencia de los aprendices | aprendices y velar por el buen | en el aplicativo SOFIA
durante el tiempo total del curso o de la | desarrollo de la formaciéon con | PLUS.
accién de formacion. responsabilidad y dedicacidn.

j Realizar el seguimiento de cada aprendiz | Desarrollar la formacién | Portafolio del
mediante la orientacidon y acompafiamiento | profesional integral de acuerdo | instructor
a las actividades de aprendizaje y reportar | con procedimientos y politicas | Capeta de Novedades
avances o dificultades de manera oportuna | establecidas.

a la Coordinacion Académica en los
formatos, aplicativos y tiempos que se
dispongan para ello.

k. Tener dominio basico de las herramientas | Manejar herramientas | Certificado de
de la tecnologia y la informaciéon para | tecnoldgicas para el desarrollo | capacitacion
fortalecer el proceso formativo. de la formacion
Promover que los procesos comunicativos, | Comunicar la informacion | Comunicaciones
donde se da la formacion, sean asertivos. completa, claray precisa emtidas cuando sea

necesario

m. Manejar herramientas informaticas | Utilizar plataformas como Zoom, | Certificados de
asociadas al drea objeto de la formacion. Microsoft teams, correos | capacitacion.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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electrénicos, Google Docs,
Google Drive, redes sociales.

n. Atender oportunamente los requerimientos | Realizar el informe mensual de | Informe mensual de
que haga el supervisor del contrato y | actividades correspondiente al | actividades
presentar los informes mensuales de la | mesde julio de 2020, de acuerdo | correspondiente al mes
ejecucion del contrato o los productos que | a los lineamientos establecidos | de julio de 2020.
se le requiera, ademas del informe mensual | por el supervisor.
de actividades segun la fase en que se
encuentre el programa (analizar, planear,
ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de las actividades
en general, con sus respectivos anexos, y un
informe final al terminar la ejecucién del
contrato, de acuerdo al proceso de
formaciéon profesional integral establecido
por el Sena y el programa asignado por el
Supervisor del contrato.

o. Participar en la programacidn y ejecucidn | Estar atento cuando se requiere | Listado de asistencia
del proceso de induccion de aprendices de
formacidn titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos.

p. Utilizar las herramientas de la entidad para | Mantener equipos del Sena en | Equipos en buen estado
el buen desempefio de formacion | buen estado
(plataforma compromlISO, Territorium y
Sofia Plus)

g. Entregar oportunamente los reportes | Entregar el informe mensual de | Informe mensual de
mensuales y las evaluaciones de los | actividades correspondiente al | actividades del mes de
programas que imparte. mes objeto de cobro. julio de 2020.

r. Participar de los Procesos del Sistema | Interactuar de los procesos de | Tener usuario y

Integrado de Gestion de Calidad y apoyar
desde su rol en las actividades requeridas
para incrementar el nivel de eficacia de los
planes de mejoramiento implementados en

SIGA. (plataforma compromiso).

Entregar evidencia de Curso
Modelo Integrado de Planeacion

contrasefia plataforma
compromiso.

Certificado de curso
aprobado entregado vy

el proceso de formacion. y Gestion (MIPG) — modulo | anexo al presente
Fundamentos Generales informe
S. Prestar sus servicios como Instructor, de | Impartir formacion profesional | Ficha asignada en
acuerdo con las normas legales vy | integral no presencial a la | plataforma
reglamentarias y de conformidad con las | Titulada TECNICO EN | Portafolio del instructor
exigencias de la propuesta pedagodgica. CONTABILIZACION DE

OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS, Ficha 2067776. Y
TECNOLOGO EN GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS -
Ficha: 1965927

Impartir formacion profesional
integral no presencial
complementaria en DISENO,
LIQUIDACION Y PAGO DE
NOMINA. Ficha: 2148562.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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t. Mantener actualizados los pagos de | Realizo pago de salud, pensidony | Planilla N° 44106547 de
seguridad social integral, en salud vy | riesgos. junio 2020. (Decreto
pensiones, especialmente, de conformidad 1273 de 2018).
con el nuevo procedimiento legal y acreditar Usuario:
su pago por los medios legales. CC1032366485

Contraseiia:
Foster1986

u. Desarrollar su gestion como Instructor con | Impartir formacion profesional | Ficha asignada en
total autonomia, sin subordinacion alguna, | integral no presencial a la | plataforma
pero respetando los principios, normas y | Titulada TECNICO EN | Portafolio del instructor
reglamentos del SENA, sobre la materia, de | CONTABILIZACION DE
orden  pedagdgico y de calidad, | OPERACIONES COMERCIALES Y
especialmente. FINANCIERAS, Ficha 2067776. Y

TECNOLOGO EN GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS -
Ficha: 1965927

Impartir formacion profesional
integral no presencial
complementaria en DISENO,
LIQUIDACION Y PAGO DE
NOMINA. Ficha: 2148562.

V. Guardar la confidencialidad de los hechos, | Ser reservado en comunicar la | Reserva de la
datos o informes que por cualquier causa | informacidn confidencial informacion
llegaren a su conocimiento y que puedan
causar dafio, lesidén o perjuicios a la misma
entidad o a los aprendices.

wW. Prestar su apoyo, concurso y decidida | Estar atento para apoyar a la | Evidencias del
colaboracion con el desarrollo del objeto | Coordinacion Academica de la | requerimiento
social y misional del SENA. zona Medio y alto Putumayo. Listados de asistencia

Apoyo a 3ra oferta educativa | Acta de 3RA Oferta
2020 — Coldn — Ficha: 2145381 — | Educativa 2020 No
Técnico en Nomina y | Presencial.
Prestaciones Sociales — 20 horas

X. Obrar con buena fe y lealtad para con el | Aplicar la Normatividad | Seguir la normatividad
SENA. impartida por el SENA para cada una de las

actividades de
formacion realizadas

y. Garantizar la calidad de la capacitacion, su | Realizar los cursos que el Senale | Constancia de los
actualizacion y oportunidad, en | ofrece. estudios en Sofia Plus.
investigacion, superacién y mejoramiento,
en el area de la ciencia o tecnologia de que Listados de asistencia.
se trate en el objeto del contrato,
especialmente en materia de evaluacion y
certificacion por competencias laborales,
catedra de emprendimiento empresarial y
tutor virtual, que ofrece la Institucidn en sus
diferentes modalidades de formacién
profesional bien sea presencial,
desescolarizada, virtual o mixta.

www.sena.edu.co
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z. Cumplir cabalmente con el Manual de | Conocer y aplicar el Manual de | Manual de
Procedimientos para la ejecucién de | procedimientos procedimiento de
Acciones de Formacion Profesional Integral, formacién profesional
Basado en Competencias del Sistema de integral.

Gestion de la calidad del SENA

aa. No utilizar ni total ni parcialmente la | Reservar lainformacién que sera | La informacién sera
informacion a que tenga acceso, en | utilizada solo para actividades de | utilizada solo para
beneficio de terceras personas o entidades | formacién del Sena actividades de
diferentes a las autorizadas por el SENA. formacién del Sena

bb. Participar cuando el centro de formacion lo | Participar en los eventos de | Listados de asistencia
requiera, en sensibilizaciones, conferencias, | investigaion de acuerdo a la | cuando se efectue el
talleres, foros y proyectos de investigacidon | estrategia del sistema de | evento.
técnica y/o pedagdgica en marco de la | investigacion.
estrategia del sistema de investigacion,
desarrollo  tecnolégico e innovacién-

SENNOVA para fortalecer el proceso de
formacién del area tematica objeto del
contrato.

cc. Entregar los soportes del procedimiento de | Realizar el proceso de | Documentos
Ingreso de aprendices al programa de | legalizacion de la ficha del | entregados en
formacién tales como: ficha de matricula; | programa de formacion asignado | coordinaciéon
fotocopia del documento de identidad, y/o | para su ejecucion de acuerdo al | academica
requisitos definidos en el disefio curricular, | procedimiento.
cuando ejecute formacién complementaria
y/o titulada.

dd. En la formacion complementaria, los | Impartir formacion | Listados de aprendices
instructores deben buscar estrategias que | complementaria de acuerdo a la
permitan cumplir con el numero de | necesidad y requerimientos de
aprendices requeridos para impartir dicha | FPI.
formacion.

ee. Realizar actividades de seguimiento a | Participar en las actividades de | Oficio de asignacion de
etapas productivas en caso de requerirse y | etapa productiva asignadas por | la actividad.
asignarse aprendices por parte del | ellider del proceso.
supervisor del contrato.

ff. Impartir  formacion  virtual, previo | Impartir formaciéon profesional | Listado de aprendices
cumplimiento de requisitos para esta labor, | virtual cuando se requiera.
en caso de requerirse y asignarse dicha
actividad por parte del supervisor del
contrato.

gg. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un | Realizar en el sistema el registro | Aplicativo Sofia plus

plazo maximo de 3 dias, todas las | del proceso formativo de
actividades de acuerdo con los procesos que | acuerdo a los lineamientos
son de su responsabilidad, garantizando la | establecidos por la institucion.
calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos, Creacion
de rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
Cierre de fichas.

www.sena.edu.co
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hh. En caso de que el Instructor contratista no | Certificado presentado en el | Certificado Nivel
cuente con la certificaciéon vigente de la | informe  mensual ejecucion | Intermedio “ORIENTAR
norma de competencia  “ORIENTAR | contractual (FEBRERO) FORMACION
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES PRESENCIAL DE
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION ACUERDO CON
CONCERTADOS, 240201044" o] la PROCEDIMIENTO
actualizacién ~ “ORIENTAR  FORMACION TECNICO Y
PRESENCIAL DE ACUERDO CON NORMATIVO,
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056”
240201056” debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de inscripciéon efectiva al mismo,
al informe de ejecucidon contractual, con
plazo maximo a Agosto 31 de 2020.

ii.. Utilizar y cuidar los ambientes, maquinaria, | Utilizar los bienes, Recursos a | Formato de verificacidén
materiales, vehiculos, equipos y/o | disposicidon en concordancia con | condiciones ambiente
herramientas que disponga para realizar la | los materiales y ambientes de | de aprendizaje.
formacidn. Y una vez finalizado el contrato | formacion
reintegrar y/o devolver los elementos y
bienes que, a manera de inventario, el
Centro de Formacién ponga a su
disposicion, uso y custodia para la cabal
ejecucion del contrato.

ii- El Instructor Contratista deberd dejar | Unico contrato de Prestacién de | Contrato de Prestacidn
constancia explicita en el contrato de | Servicios con el Centro | de Servicios N° 86 CO1.
Servicios Personales de no encontrarse | Agroforestaly Acuicola Arapaima | PCCNTR. 1363694
contratado de manera simultanea en otros | — SENA (Putumayo)
centros de formacién o Dependencias de la
Entidad durante la vigencia 2020.

kk. Acatar los lineamientos del Sistema | Estar atento a los lineamientos | Listado de Asistencia
Integrado de Gestion y el Sistema de | SIGA y asistir a las jornadas
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | progamadas por el equipo
las convocatorias que el centro programa.

I. Apoyar y acompafiar los procesos de | Estar atento al requerimientos | Evidencias del proceso
autoevaluacion de programas de formacion | del Equipor de Autoevaluacion y
en nivel tecnélogo del Centro de Formacion. | Aseguramiento de la Calidad.

mm. | Las demds necesarias para el cabal | Cumplir con el objeto | Contrato No. 86 CO1.
cumplimiento del objeto contractual. contractual PCCNTR. 1363694 de

prestacion de Servicios.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

www.sena.edu.co
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL, (Planilla N° 44106547) expedido por www.miplanilla.com correspondiente al mes de junio de 2020.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites™)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
Contratista
C.C. No. 1.032.366.485

Recibi a satisfaccion:

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
Supervisor Contrato N° 86 CO1.PCCNTR.1363694
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2067776 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

17/07/20 07:52 PM
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 77,80

17/07/20 07:52 PM Page 2 of 6



FICHA 2148562 - DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA.
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Generar némina de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LA NOMINA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
02 LIQUIDAR LA NOMINA Y LOS PAGOS A TERCEROS DE ACUERDO CON LAS NORMATIVIDAD VIGENTE.
03 VALIDAR LAS NOVEDADES PARA LA LIQUIDACION DE LA NOMINA DE ACUERDO CON SU ORIGEN.

04 AJUSTAR LOS REGISTROS DE PAGOS DERIVADOS DE LA LIQUIDACION DE LA NOMINA DE ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 1965927 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR INVENTARIOS DE LA EMPRESA AGROPECUARIA TENIENDO EN CUENTA LA ROTACION Y FLUJO DE MATERIALES
UTILIZANDO HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS APLICADAS, DE ACUERDO CON LAS TECNICAS VIGENTES.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
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ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | £GISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 139,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/07/2020 10/07/2020 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00
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INSTRUCTOR: DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA
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SENA REGIONAL PUTUMAYO
SOLICITUD DE CREACION DE FICHA DE MATRICULA PROGRAMA COMPLEMENTARIO

Fecha de diligenciamiento 4

7 2020

Documento de Trabajo No controlado FPI
27-05-2020

Nombre del Curso:

DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA.

Nombre de las Competencias:

Generar ndbmina de acuerdo con normativa

Codigo cé(;lgr';f:a/ Cod. 2148562/1483623 Codigo del Programa 13350037 Version del programa: 1
., . C tori C tori
Formacion a la Medida onvqca ora X onvoecatoria
Abierta Cerrada
Jornada
Tipo de Presencial X - _
Formacién Mafiana Tarde Noche Diurno
L Virtual X
Formacion
Complementaria X
LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
Horario
2:00pm - 2:00pm - 2:00pm - 2:00pm -
6:00pm 6:00pm 6:00pm 6:00pm
Aula: Municipio: SIBUNDOY Vereda:
Total horas curso: 48 Convenio:

Numero de alumnos

Nombre del Instructor:

DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH

: 35
matriculados Cédula: 1,032,366,485 Direccién CLL 13 CRA 14 MZ A LOTE 2
E-mail: dtonguino@sena.edu.co
Teléfono fijo: Celular: 3123123600
Fecha inicio . 100 Mes| 0 | 7 Afo] 2 | o Fechaterminacion o | 4 | o yes| o 7 Aol 2| o
Inscripciones: Inscripcion:
Fecha inicio . 2 | o Mes| o | 7 Afio| 2 | 0 Fechaterminacion . | o | 7 Mes| 0O 8 Afol 2 | o
Formacion: formacién:

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

Coordinador Académico

DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
Instructor
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RV: REMISION FICHAS DE MATRICULA PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

1

"

Freider Alejandro Narvaez Herrera

Lun 6/07/2020 1:22 PM

Para: Diego David Tonguino Betancourth

CC: Ferney Jesus Maya Melo; Daniela Rencancio Pantoja

G 9 9

2148562-DIEGO TONGUINO....
43 KB

pdf]
=

Cordial saludo estimad@ instructor:

De manera atenta, nos permitimos remitir la ficha de matricula del programa de formacién complementario solicitado por usted para su respectiva
creacion. En archivo adjunto encontrara los datos de programa para su respectiva inscripcion de acuerdo a los nuevos lineamientos entregados.

Favor tener en cuenta de manera especial los respectivos codigos (ficha/empresa), para la respectiva inscripcion de los aspirantes en plataforma.

Cordialmente,

Freider Alejandro Narvaez Herrera
Coordinador Académico

Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
Regional Putumayo

Sede Maguare, Mocoa Putumayo
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SENA

EVIDENCIAS DE FPI (No presencial) —JULIO 2020

De acuerdo a los lineamientos impartidos desde la Coordinacién Académica se adjunta pantallazos
de la interaccién no presencial con los aprendices de 2 titulaciones (San Francisco y Mocoa). Lo
anterior como cumplimiento del Objeto contractual ejecutado por miy correspondiente al periodo
de julio de 2020. A continuacién, las evidencias:

1. TEC. EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. FICHA:
2067776

Interaccidn con aprendices

S X | M Recibidos - diegodavidtb6@g: X | Gl Correo: Diego David Tonguino X | B Correo: Diego David Tonguine X | 4 = u]
z ) ' ) a8 _
< C O &x® veb.whatsapp.com (IO IR +4 rin@De ot O ¥ =
- é Grupolfl - Contabilidad & aQa @
7 : “ Tg, Tg10, Ta11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg16, Tg17, Tg2, Tg3, Tg4, Tgs, Tg6, Tg7, Tgs, Ta9, Tu =
< cont Tg1
Comprendido gracias
CHATS Liseth Paola Se encuentra por ahi??? | 5 .
Para ella y para todos los demas.... Las empresas tienen diversas clasificaciones...
A TC. Contab San Francisco®& 724 p. 1w (segun tama‘ﬁo. segun prgcedenc\a de capital, seglin nimero de propietarios y
LS Chicos... Buena noche ... C6mo les fue con... R ) 1:40p. m
Empiezo a resolver dudas en general de la guia anterior!ltl ;.
A" T, Grupoll - Contabilidad & 7:46 p. m. :
2 T i s para que vayan ajustando sus trabajos.... Tomo como referendia el de Liseth,

pero mas tarde iré mencionando a los demds, de acuerdo a como vaya

encontrando algunas dudas 1:41 p. m.

Yohana Acosta Cont

" Entonces,, sigo con lo de dlasificacion de las empresas...
Sticker 141
1. Segun Actividad: se dlasifican en apropecuarias, mineras, de servicios, de
Aly Pérez Cont s comercializacién, de transformacién de materias primas en productos
r éa elaborados, y en fin de acuerod a la actividad que realicen se determina
» »

esta subdlasificacion.... Cabe mencionar que las actividades comerciales de la
empresas en Colombia dejen acojerse a la norma, es decir, que sean legales y
L‘g Diana Grijalba Cont 7/202 moralmente aceptadas.... jPor que?... Pues resulta que NO SE PUEDE
Ok Ki CONSTITUIR EMPRESAS DE NEGOCIOS ILICITOS (es un ejemplo), porque este
tipo de actividades va en contra de la ley... y tampoco se puede establecer
legalmente UN NEGOCIO DE PORNOGRAFIA, porque ademds de ser ilicito,
Q Yesenia Cont Silva 23/6/202

atenta contra la moral y las buenas costumbres de los conciudadano:

HEEE

g Yoli Constanza 1/6/202

Reproductor de Win

® Whetsapp > | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | IR Correo: Diego David Tonguine X | (I Correo: Diego David Tonguine X | = o
<« e o ; obwhatsapaicon - 2 FETTIN e T O P =
- : L b San Franci:
3 (S - | 3 p Q
£ : é A ha, Ana, Ana, € camila En Claudia, Da armo, Juan, Paola, Yull, Yuri, +57 318 2169
AL TC. Contab San Francisco®s B Chicos... Buenas tardes. Me confirman quien salié beneficiario del apoyo de
- Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con... alimentacién... Graciast S
2 AA Hermano e Afadiste a Juan Diaz Sena
Hola queridos aprendices. Buenas noches. Hay una novedad en su formacién..
e " Desde coordinacién académica se realizé un camblio de Instructor de Ia
e, Aa Mami ; competencia de comunicaciones... Ya no es Luis Eduardo. Su instructor serd
Cert. € Comerelo - Junle 2020.pdt + Jint CarlosOas S
5 El compafiero Juan Carlos ya esta en el grupo y los acompafiara todos los
Se acabaron los cumple..&s - y e y

>
Gl
©

. : X jueves... o

Eliminaste a Luis E Ceron Sena
Xime Ceballos
€ Lo anterior se debe a disposiciones de la coordinacion ya que Luis Eduardo estd
asignado en las mismas fechas a grupos de Mocoa A
Sebas Enrfquez Sena ke Servicio social: Chicos... Otra cosita... De parte de los instructores se hizo un
GTH_F_062.VO6.FORMATO_INFORME 20 aporte para entregar 3 remesas a las tituladas para aquellos aprendices que
tengan mas dificultades... Porfa... Tango 3 cupes... Los que realmente crean que
Luls Asp e necesiten este apoyo me escriben... Solo 3.. Los tres primeros que me
respondan.., Lo hacemos de corazén, porque uds son el motor de nuestra

institucién v aueremos lo meior para uds!

na Alto Putumayo 2020 !

op - Mozill
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©® WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguino X | B Correo: Diego David Tonguine X | 4 = 5
a —
< C © & 2563 nttps//webwhatsapp.com voe Yy m@oe o ¢t 0 ¥ =
o - s A TC. Contab San Francisco®& Q @ :
4 . @& ailén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693... :
Q RS AT Aadiste /7/2020 op sena
TC. Contab San Francisco®& 7 m. Hola chicos buenas noches .o, -
Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con...
0! 4 @
AA Hermano mal .4 608 p. m
Hola, quiero compartir este articulo contigo: ...
As Maitii TR Hola chicos buenas tardes. .,
Cert. C Comercio - Junio 3
e 4@
Se acabaron los cumple..&¢ 934p.m . L
jajajajajajaaj i
Xime Ceballos 926 p. m e
0:06 614 p, m, \'4
Sebas Enriquez Sena 9:24p.m slininads
3. GTH_F_062_V06_FORMATO_INFORME 20, i A
Esta es la gufa de aprendizaje. que desarrollaremos durante la formacién.
Luis Asp 9:24p.m 619 p. m. .
Oka

Me gustarfa saber si uds tienen la posibilidad de unirse a una video conferencia.

[ Reproductor de Wind... A (7 %®m ) ESP 9%35pm.

® WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguino X | [ Correo: Diego David Tonguine X | + = B

& c @

whatsappicor CR ‘ym@moe t o=

B s Grupolll - Contabilidad & Q @

N/ ° Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Tg13, Tgi4, Tg16, Tg17, Tg2, Tg3, Tg4, Tg5, Tg6, Tg7, Tgs, Tg9, Tu °
¢ Tg1
< cont 1/7/2020

@Yo
211p.m
CHATS
Willian Arcos?? tambien finaliz el taller!!! Muy bien!!! .,
TC. Contab San Francisco® T @tg5... Me recuerdas tu nombre? Gracias por desarrollar las actividades a pesar
i Chic - . ~ de las dificultades que has tenido... SeTE

3 hicos... Buena noche ... C6mo les fue con... 215p.m

Mayerlin Rodriguez? Gracias por usar tu creatividad y desarrollar las actividades
Grupoa - Contabilidad @ 746 . . de la gufa... Asl demostramos que tenemos muchas opciones para aprender
Tg11: .oky muchas gracias 218p.m

Natalia Cuesvas?... muy buen trabajo de soportes y documentos contables....

Buenos ejemplos en tu presentacion 2:23 p. m.

Yohana Acosta Cont u
Sticker

Lizeth Bastidas???taller completo, muy bien!

57772 Clara Rincén? Sper el taller, me recuerda a cuando yo estudiaba, y también
hacia a mano mis ejercicios... Es mas complejo, pero aprendi mucho... Creo que

pasara lo mismo con ud... 227 pim
Diana Grijalba Cont 3/7/202 A los que han desarrollado sus actividades a mano... Les felicito, se que las
oK dificultades son bastantes, pero puede més las ganas de aprender..

Yesenia Cont Silva 23/6/202 v
HEEE

Gracias instructor o

Reproductor de Wind.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

® Whatsapp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | Bl Correo: Diego David Tonguino X | [ Correo: Diego David Tonguine X | + - X
< c @ © @& 256 nhttps;//web.whatsapp.com N R v IND o - =
R c = . p L Grupolfll - Contabilidad &
g : . D= Tg, Tg10, Tg11, Ta12, Tg13, Tg14, Tg16, Tg17, Tg2, Ta3, Tg4, Tas, Tg6, Ta7, Tg8, Tg9, Tu =\
EIAUUIGUUS, Y S 1 UE LIS UM o 1 aUUIVINaU YUE §EILET SE UL IS
cont esta subclas 475050 abe mencionar que las actividades comerciales de la
empresas el. —........... dejen acojerse a la norma, es decir, que sean legales y

moralmente aceptadas.... iPor que?... Pues resulta que NO SE PUEDE
CONSTITUIR EMPRESAS DE NEGOCIOS ILICITOS (es un ejemplo), porque este
tipo de actividades va en contra de la ley... y tampoco se puede establecer
legalmente UN NEGOCIO DE PORNOGRAFIA, porque ademés de ser ilicito,
atenta contra la moral y las buenas costumbres de los conciudadanos....

CHATS

A TC. Contab San Francisco®
-l

. ) 45 p. m
- Chicos a noche ... C

2. Segiin Tamafio: se clasifican en micro, pequefias, medianas y grandes

S, = - x empresas... Para determinar si se pertenece a uno de estas subdlasificaciones, se
i} Grupoll - Contabilidad ® p.m dete tener en cuenta los activivos (en pesos) y el numero de empleados que
s&=  Tgl1:.0ky muchas gracias tengan vinculados a la empresa. o
3. Segiin Procedencia del capital:.. pueden ser piblicas (como los
hospitales, las alcaldias, gobernaciones, el SENA), privadas (como Coca-Cola,
Avianca, Supermercados Exito, etc) o de economia mixta (como las empresas
de energia, algunas cooperativas, empresas de acueducto y alcantarillado),
Aly Pérez Cont donde una parte de su presupuesto es del sector publico, y la otra parte, del

sector privado. S0
»

Yohana Acosta Cont

y 4. Segun el numero de propietarios: que puede subclasificarse en
Diana Grijalba Cont personales (o persona natural comerdiante) y sociedades (anénima, SAS, LTDA,
en Comandita por acciones, En comandita simple y colectiva). Cada una de ellas
tiene su forma legal de constitucién y su manejo administrativo, financiero y
triburario

32p
@ Yesenia Cont Silva
sk Tg7

WhatsApp - Mozilla Reproductor de

Ok Ki

D (2) WhatsApp ) X | @ Correo: Diego David Tonguine X | M Recibidos (1) - diegodavidtb! (@) jv-aeavz @ X | & Miunidad - Google Drive x |+ = X

<)> C @ © & 2HE hitps;/meet.google.com/jnv-vizc-xvz?pli 0 w I @ e f O ¥ =

} Estds presentando 2 @ 15:43

. g Arley Retavista
Estds presentando tu pantalla a los demas

Detalles de la reunion A ) -~ Ck

Estas presentando

@ ) Meet jnv-vizcxvz A 7 ® Q) ESP

GC-F -005 V. 05
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© (1) WhatsApp @) X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X ‘ B Correo: Diego David Tonguinc X | (3§ Correo: Diego David Tonguine X | =+ = a 5
c @ © @ %5 & hitpsy/uebwhatsapp.com CR ymmoeo ¢t o ® =
o - s é TC. Contab San Francisco®& Q @ :
4 ° £ Ailén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693... ‘
LISTOS [0S 3 CUPOS... Ya Se comunicaran con 10 postulados para la entrega del
r un chat nuevo apoyo... 2/7/2020 8:43 p. m, v
TC. Contab San Francisco® 7:24p. m. 7/7/2020

/ Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con...

Estudia unTécnico en
AA Hermano martes Ném ru y Prestaciones
Hola, quiero compartir este articulo contigo: ...

Obtine o capocdades poo el gesin de 4 I
m,wnﬁd"n -

Aa Mami IMpm.

3 Cert. C Comercio - Junio 2020.pdf « 3 ...

Se acabaron los cumple..&s %35 p.m.

Guillermo: jijijijijiji 320 625 60 52

Xime Ceballos
W 4 0:06

Sebas Enriquez Sena
B 3. GTH_F_062_V06_FORMATO_INFORME 20...

dp.m.

Luis Asp

SAN FRANCISCO .
escribiendo.

Sena Alto Putumayo 2020 821 p.m. @

) (1) WhatsApp - Mozill.. &8} [ Reproductor de Wind...

© (1) WhatsA, X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | E Correo: Diego David Tonguino X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = 5
PP g g 9 g eg g
¢ @ ORIy ———— AR ymmeoeo to# =
B . é TC. Contab San Francisco®& Q @ :
x4 : 85, Ailén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693... :
Quedo pendiente a sus dudas. Thanks for your attention le&17-¥ —
B 1 chat 7/7/2020 -°
8/7/2020

TC. Contab San Francisco®

/ Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con...

i !
Hola chicos. Buena noche! i

Recuerden que esta semana debemos finalizar las actividades de la Guia 3. Hoy

AA Hermano maites les voy a enviar un vide que estoy terminando de editar para el registro de los
Hola, quiero compartir este articulo contigo: ... inventarios en las tarjetas de Kardex! 612p. m. v
. - Otra cosita.... compartir entre sus conocidos la oferta educativa de SENA, para
Aa Mami ¥Mp.m. apoyar los procesos de publicidad y promocién de la institucién e
Cert. C Comercio - Junio 2020.pdf « 3 ... .

y adicional.... mafiana iniciardn formacién con la competencia de

comunicaciones, con el instructor Juan Carlos Diaz! 3 i
Se acabaron los cumple..&s 235p.m. &13p.m. L

Adriana estd escribiendo... Asi que pilas con el desarrollo de sus actividades de las diferentes

competencias!... Hay unos muy juiciosos, y otros que estan colgados con las

Xime Ceballos e actividades... Estan a tiempo, no se desanimen!
9:26 p. m.

v 4 0:06

614 p. m, /

9/7/2020

Sebas Enriquez Sena
B 3. GTH_F_062_V06_FORMATO_INFORME 20...

Juan Diaz Sena

P U
Luis Asp 250p.m W

Oka Buenas Tardes |@s INvito a La Clase de El dia de Hoy

@ () WhatsApp - Mozill... 6 [B Reproductor de Wind... A (7 @ ) ESP %36pm.

GC-F-005V. 05
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0 (2) WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguino X | B Correo: Diego David Tonguine X | 4 = 5
a —
< C © & 2563 nttps//webwhatsapp.com voe ¥y n@oe o ? O ¥ =
o - s A TC. Contab San Francisco®& Q @ :
4 . @& ailén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693.. :
Q ar it 10/7/2020
A TC. Contab San Francisco® 724 p.m. Valuacion-de-inventari... (& )
— Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con... =
XLSX + 21 kB 6:44 p. m.
AA Hermano mal X - - i
Hola, quiero compartir este articulo contigo: ... pElndondebventas ‘ )

1 n XLSX + 12 kB 644 p. m
&A% Aa Mami 3Mip.m

Cert. C Comercio - Junio

é SISTEMAS DE VALORA... |

<A Luis Asp %37 p.m. DOCK - 15 kB &44 p. m.
- %
(‘* Fundamentos del sistema de gestion de las... @) =

% Sistema de inventarios ...
% Se acabaron los cumple..&s
Guillermo est4 escribiendo.

" Sistema de inventarios ... | )
#, Xime Ceballos 9:26p. m a {

v & 0:06

CX - 17 kB 6:44 p. m

DOCX + 17 kB

Sebas Enriquez Sena 9 m . Sistemas de inventario... |
3. GTH_F_062_V06_FORMATO_INFORME 20.

(¢=)
<

[B Reproductor de Wind... 7 m Q)

D (2) WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidth6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguino X | [y Correo: Diego David Tonguine X | + = 5
> ¢ @ whatsapp.com IR ymmo o to# =
ol -] : AL, TC. Contab San Francisco® Q @
N/ : @& 4ilén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693... :
Q 9 % aLIE LUNES
é TC. Contab San Francisco® Hola chicos! Buena noche ., . -
= Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con... =
Cémo vamos con las actividades???
AA Hermano e Les comento... Atn tengo un cupo para el bono de alimentacién... Alguien

?
Hola, quiero compartir este articulo contigo: ... desea?

628 p. m

lﬁr Aa Mami FMp.m Juan Diaz Sena

Cert, C Comerdio - Junio 2020.pdf = 3 ... > e

718 p. m

Se acabaron los cumple..&s 237p.m.
Guillermo est3 escribiendo [ 4] Td

Les comento... Atn tengo un cupo para el bono de alimentacion... Alguien

. desea?
3 % Luis Asp 9:37p.m.
&*@ Fundamentos del sistema de gestion de las.. @) Ya se asign6 el cupo! 7:19p.m
G' Xime Ceballos 926 p. 1w Juan Diaz Sena
] 4 0:06
0:06 ’ ®
Sebas Enriquez Sena 924 p. v
3. GTH_| /06_FORMATO_INFORME 20... MARTES
Alto Putumayo 2020 521 p. ©  Escribe un mensaje aqu U
Jiménoo Ep forma ocar

[B Reproductor de Wind...
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0 (2) WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguinc X | [ Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
< c o © & 2563 nttps//webwhatsapp.com voe ¥y nm@oe o ¢t O e =
e s A TC. Contab San Francisco®& 5 .
£ O . @& Ailén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693... Q @& :
Q iFe St MIERCOLES XLSX + 14 KB 10:01 p. m.

Aqui les envio el documento con el ejercicio desarrollado! el que acabo de
m. realizar en los videos explicativos!

TC. Contab San Francisco® 7

Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con...

2 p. m.

De esa misma forma, deberan realizar el ejercicio planteado hoy! .,

2 p. m.

AA Hermano ma
Hola, quiero compartir este articulo contigo: ...

AYER

Juan Diaz Sena
Aa Mami 311 p.m

3. > e

Cert. C Comercio - Junio

r2p.m 9

Se acabaron los cumple..&s 938 p. m. Tema: Técnico San Francisco
Hora: 16 jul 2020 06:30 PM Bogota

Adriana: Bueno dulces suefios a todos, mafia...

Unirse a la reunién Zoom
https://us0

o Luis Asp
{* Fundamentos del sistema de gestion de la s

b.zoom.us/j/8545 &24p.m

Ya estoy e Zoom 3)

ﬂ" Xime Ceballos 926p.m —
Z & 0:06

Chicos... Buena noche ... C6mo les fue con los videos y los ejercicios... Estoy
’ Sebas Enriquez Sena m atento a recibir sus avances!

3. GTH_|

062_V06_FORMATO_INFORME 20

) (2) WhatsApp - Moxzill... [ Reproductor de Wind... A 7 tm Q) ESP 939pm.

D (2) WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguine X | [ Correo: Diego David Tonguine X | + = 5
> ¢ @ whatsapp.com IR ymmo o to# =
ol -] . A TC. Contab San Francisco® Q @ :
N/ : @ 4jlén Del, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Juan, Paola, Yuli, Yuri, +57 318 21693... :
Q 0 ezar un chat nue MIERCOLES
e Claudia Maria... Porfa la necesito... Me escribe al interno, pliis ¢, -
é TC. Contab San Francisco® R
= Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con... S~
Ejercicio Valuacién-de-i.. [ &
AA Hermano martes e

Hola, quiero compartir este articulo contigo: ...

Aa Mami 3Mp.m 8 i

Cert. C Comercio - Junio 2020.pdf

Se acabaron los cumple..&s 238 p. m.
Adriana esté escribiendo..

Luis Asp 937p.m.
Fundamentos del sistema de gestion de las.. @)

Xime Ceballos 926 p. 1w
Y 0:06

Sebas Enriquez Sena 9:24
/06_FORMATO_INFORME 20... |

3. GTH_|

Alto Putumayo 2020 321 p.1 ©®  Escribe un mensaje aqu 3
Jiménoz: En fi rocor

[B Reproductor de Wind...
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©® WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguino X | B Correo: Diego David Tonguine X | 4 = 5
a —
< C © & 2563 httpsy//webwhatsapp.com voe ¥y n@oe o ? O ¥ =

h O B i @Tgw Q @

A 3 3t N 7/7/2020

lee Ceballos 9:26p. m 24 Llamada perdida a la 1:22 p. m.

MIERCOLES
Sebas Enriquez Sena 924p. m
/06_FORMATO_INFORME 2 Reenviad
el — =
Sena Alto Putumayo 2020 21p.m sesin oo
Misael Jiménez: En formacion no presencial, [ i o s
b
. Ty NSRS R
Chamigos Emchuzpados 10p.m )
Cristian: Muchas gracias chamigo Oscar a 15-07-2020-09.31.00... ( §
Informativo santana 06 p. m ja: + POE 2,651k 268,
+57 321 2303042; @ Foto
Tg10 &0 piime — 1450 APLSAD ALIP A CAMIAY
2 Llamada perdida T A S
s, B R R
David Rosero 7:59 p. )
Foto a 15-07-2020-09.3549... (&) v
Andres Revelo Sena S4p.m @ -
Listo compae! Muchas gracias ‘ 1>aj& aqul ¥

#) WhatsApp - Moxzilla F. Reproductor de

® WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | [ Correo: Diego David Tonguino X | 3 Correo: Diego David Tonguine X | + = B

& c @

moe e o =

£ O - B @)ng Qa @

fENALCO Video

whatsapp.com w

<

MIERCOLES

Sz TC. Némina &M-E
@/ Cristian: Okidoki

Tg2 miércoles =
) =
Espero que su esposo se recupere prontame...

m Doc 07-15 11.pdf (3)

. Luisa FJul miércole: -
Gracias 4 paginas « PDF + 2 MB 1373 m

Buen dfa instructor, le escribe Clara Rincén primero para informarle que le
Nory Caicedo Jul R acabo de enviar las listas de chequeo y segundo para solicitarle € informarle que

no me podré conectar a la formacion del dia de hoy ya que en estos momentos

tengo a mi esposo hospitalizado.

@ Fernando Villagarzon - Le agradezco la comprensién. 5.

Si sefior

i

Hola Buenos duas ,.,; .

a Ximena Ortega SENA Turismo ~ micrecles Tranquilal ..o
Foto

Espero que su esposo se recupere prontamente

11:41 a, m.

Reproductor de Wind.
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2. TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS. FICHA: 1965927

©® WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@ar X | [ Correo: Diego David Tonguine X | [ Correo:
< C ttps whatsapp.com
o =] . GmpoE - Contabilidad&;
N/ : Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg16, Tg17,
= Presente e
cont -
Tg17
CHATS Buenas rar.des
yesika Trejo presente. ...
A TC. Contab San Francisco® T24p.m
L = Chicos... Buena noche ... C6mo les fue con...
T, Grupoll - Contabilidad &
o Tg11: ,oky muchas gracias

Yohana Acosta Cont
Sticker

buenas tardes

Diana Grijalba Cont

KK alexander obando presente

Yesenia Cont Silva
HiEE he escuchado sobre kardex

Yoli Constanza 1

WhatsApp - Mozilla

Diego David Tonguine X | +

i@ e o

Tg2, Tg3, T4, Tas, Tgs, Tq7, T8, Tgg, Td

1/7/2020

Nifios... Quienes alin no han enviado las evidencias, alin estan a tiempo

12:31 p.

m.

Que trata sobre los sistemas de
ico como permanente

Hoy iniciamos con la segunda gufa ..
inventarios tanto en el inventario pel

También, manejo de Tarjetas de Kardex...

Alguna vez han escuchado sobre esos temas? 1, .. _

Lesescuchol (e,

® WhatsApp X | M Recibidos - diegodavidtb6@ar X | [ Correo: Diego David Tonguine X
<« C © & 250 https;//web.whatsapp.com
- " Grupolfll - Contabilidad &
2 : Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Ta13, Tg14, Tg16, Tg17
. % cont
CHATS
A TC. Contab San Francisco® 24p.m
L T Chicos... Buena noche ... Cémo les fue con...

GrupolEl - Contabilidad & 74

46.p.
Tg11: .0ky muchas gracias

Yohana Acosta Cont
Sticker

Diana Grijalba Cont
OkKi

Yesenia Cont Silva
[ R

Yoli Constanza 1

WhatsApp - Mozilla F

¥

In @ e ®

Tg2, Tg3, T
=
en una empresa

Tgs, Tg6, Tg7, T8, T, Tu

SR

Control de mercaderfa 1

1:02 p. m.
A través de uno de 3 métodos

1:02 p. m.

Ueps

1:02 p. m.
Peps

1:03 p. m.

O promedio ponderado

03 p. m.

[B) sistemAs DE VALORA..

20 kB

% Sistema de inventarios ...
17 kB

% Sistema de inventarios ... |

Reproductor de
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B} Correo: Diego David Tonguine X | (3§ Correo: Diego David Tonguine X | @ (3) WhatsApp XOlE=l= = 5
& c o 9 a tlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADEANGVhZjUyLTCON2UtNGVINy 1hZ] +ymnmoeo t o=
HY %;:YA Outlook R Busca ® AR ? =1 Diego David Ton... s
=] % Responderatodos | v [l Eliminar T Archivo © Nodeseado v & Limpiar 53 Movera v <J Categorizar ¥ (® Posponer s 3
N Favoritos Lista de chequeo de desempefio
£ Bandeja de entrada YESIKA TREJO <yesikat62@gmail.com>

: Sab 4/07/2 5 AM G 9 9 2
B Elementos enviados Para: VESIKA TREJO <yesikat62@gmail.com>; Diego David Tonguino Betancourth

’_‘ Doc Jul 04 2020(1).pdf
- 1MB

Agregar favorito

\/  Carpetas

> Bandeja de entrada
#Z  Borradores

B Elementos enviados

0 Elementos eliminados
©  Correo no deseado

B Archivel

T Notas

Desarrollo de a

@} Correo: Diego David Tonguine X | *  Correo: Diego David Tonguine X | @ (3) WhatsApp XlEEl= = 5
< X @ © & https://outlook.office.com/mailinbox/id/AAMKADEANG TKZWVZD' = & ¥ vy NnN@Doe » ¢t e S =
e s e S
i b7;{“ Outlook R Busea O 2 QO & ? <3 DiegoDavidTon 9
= % Responderatodos | v il Eliminar & Archive © Nodeseado v < Limpiar 53 Movera v < Categorizar ¥ (® Posponer v --+ s :
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De igual forma, se presentan evidencias de la Formacién Profesional Integral No presencial
complementaria:

1. DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA. FICHA: 2148562

62-DIEGO TONGUINO.pdf - Adobe Acrobat Reader DC

Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda

Inicio  Herramientas 2148562-DIEGO T... X (©)

w e B8 X Q AT B U CINC)

Documento de Trabajo No controlado FPT
SENA REGIONAL PUTUMAYO |_ 27:05-2020 "

SOLICITUD DE CREACION DE FICHA DE MATRICULA PROGRAMA COMPLEMENTARIO EE) Exportar archivo PDF &3

Fecha de diligenciamiento ] 4 [ | 2020 I Adobe Export PDF @
Nombre del Curso: DISENO, LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA. Convertir archivos PDF a Word o Excel Online

Nombre de las Competencias: Generar némina de acuerdo con normativa
Seleccionar archivo PDF

Codigo "E:;'::‘ Cod. | 51ssanasaees ‘ Cédigo del Programa I 13350037 | Versién del programa: ' 2148562-D...GUINO.pdf X
Formacién a la Medida femng) Convertir a
» »
Presencial Microsoft Word (*.docx) v
Idioma del documento:
Espafiol Cambiar
MIERCOLES | JUEVES | VIERNES DOMINGO
200pm- | 200pm-
e:00pm |  &:00pm
Auta: |Municipio, SIBUNDOY | Vereda: w. ouod X
Total horas curso: Convenio:
Convierta y edite archivos PDF
Numero de alumnos Nombre del Instructor: DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH con Acrobat Pro DC
Cédula: | 1.032.306.485 oireccisn] CLL13CRA 14MZALOTE2
Emai:_| Empezar prueba gratuita
Tettono fo: | | cetutar: | 3123122000
- _ v
= % B Calculadora B 2-Juiio N g ¢ 1 [B] Reproductor de ... 2148562-DIEGO .. A )) ESP 9:54pm.

= reporte_inscripcion(2148562-DIEGO TONGUINO) [Modo de compatibilidad] - Excel Diego David Tonguino Betancourth ¥

Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Qué desea hacer? 5, Compartir

W A : = praey
"E ?; L [ v VA A | S== ¥ | 2 aAustarteto |General ';'A E;* & EX E] % " éY p
Pegar N K S~ || &~ A~ = | &=3= ombinary centrar ~ $ - 9% o0 | 48 9% Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
. condicional ~ como tabla~ celda~ d b - 7 filtrar~  seleccionar v
Portapapeles = Fuente ] Alineacién I Nimero ir] Estilos Celdas Edicién ~
Fi8 x fe *
A B c D E E G H I J K L M=

1 | Reporte de Inscripciones |

2

3 Cédigo Ficha I 2148562 |

4 Programa de Formacion | DISERIO. LIQUIDACION Y PAGO DE NOMINA.

5

6 Identificacion Nombre Estado

7 CC - 1123311469 ANGIE PAOLA QUINTERO GARCEZ Matriculado

8 CC- 1123315593 BRAJANN ALEXIS MARULANDA GONZALEZ Matriculado

9 TI- 1007012691 BRIT VANESSA RECALDE FAJARDO Matriculado

10 €C- 193 DIANA CAROLINA DELGADO HERRERA Matriculado

1 CC - 11433554 DIEGO ANDRES SILVA SEPULVEDA Matriculado

12 cC- 82 FLOR LUCERO GOMEZ GALLARDO Matriculado

13 CC- 119325834 GABRIEL ALEJANDRO MONTENEGRO MUNOZ Matriculado

14 I - 100695640 GLEIDYS YULIZA ARTEAGA BRIRIEZ Matriculado

15 CC - 11248620 JOHANN SEBASTIAN SAAVEDRA VALLEJO Matriculado

16 CC - 11227841 JONATHAN LIZANDRO GOMEZ HERNANDEZ Matriculado

17 CC - 10752167/ UAN PABLO CARDOZO YEPEZ Matriculado

18 CC- 112021 KATHERIN NATALY QUENJUAN MEDINA Matriculado 1

19 CC - 11232094 LEIDY CAROLINA FIGUEROA NOGUERA Matriculado

20 CC - 1006847 LESLY LILIANA GARAY GOMEZ Matriculado

21 CC- 1123310755 LUISA FERNANDA SANTANDER RIVAS Matriculado

22 CC - 102655220 MARIA IMELDA JOJOA CHAVEZ Matriculado

2 CC- 1123 MARY YOLIMA SANCHEZ MENA Matriculado

24 CC- 11233 MONICA JAZMIN ROMO RODRIGUEZ Matriculado

2 CC - 3826114 ANCY NAVARRO BRAVO Matriculado
26 CC - 1104071447 ATALIA BELTRAN ESPINEL Matriculado

27 CC - 2855814 ORY JANET CAICEDO DIAZ Matriculado %

|_Inscritos Primera Opcién | Inscritos Segunda Opcién | ® <« »

Calculadora WhatsApp - M
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ACTA No.001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
OFERTA NO PRESENCIAL DEL TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES (FICHA: 2145381)
MUNICIPIO COLON - PUTUMAYO

CIUDAD Y FECHA: 16 De julio del 2020 HORA INICIO: HORA FIN: 11:00
10:00 am am

LUGAR: Colén - Putumayo DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO
Centro Agroforestal Y Acuicola Arapaima

TEMA (S):

1. Estrategias de mercadeo y publicidad de 3ra Oferta Educativa 2020 NO PRESENCIAL.

2. Inscripcién en SOFIA PLUS al TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES.

3. Seguimiento y apoyo para el ingreso de los aspirantes al aplicativo de SOFIA PLUS y
presentacion de PRUEBA VIRTUAL de seleccién para el TECNICO EN NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES.

4. Reporte Final de inscritos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar por medio de las herramientas tecnoldgicas la 3ra OFERTA EDUCATIVA 2020 NO
PRESENCIAL DEL TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES. MUNICIPIO COLON -
PUTUMAYO

DESARROLLO DE LA REUNION

El Equipo de Trabajo a cargo de la titulada en mencidn estuvo liderado por el Instructor DIEGO
DAVID TONGUINO BETANCOURTH, Contador Publico (Contratista SENA), y apoyado por los
instructores MARYURY XIMENA CEBALLOS BURBANO, Enfermera Superior (funcionario SENA) y
SEBASTIAN ENRIQUEZ OSORIO, Ingeniero Ambiental (Contratista SENA) quienes en cumplimiento
de las medidas sanitarias impuestas en la Resolucién 385 de 2020 por la declaratoria de Emergencia
Sanitaria Nacional y demads disposiciones legales vigentes, hicimos un encuentro virtual para
establecer el cronograma de trabajo y actividades a desarrollar con el fin de realizar la respectiva
difusidn, asesoria, seguimiento e inscripciones al técnico, asi como el posterior apoyo en el ingreso
de los aspirantes a la presentacién de la PRUEBA VIRTUAL DE SELECCION. Por lo anterior, y en
consecuencia del tiempo establecido para las inscripciones (6 al 10 de julio) y de presentacion de
pruebas (13 y 14 de julio) se determina:

1. Estrategias de mercadeo y publicidad de 3ra Oferta Educativa 2020 NO PRESENCIAL:

a. Publicidad fisica: se realiza la impresidn de afiches de la titulada con el numero de
celular del responsable para publicar en algunos sitios de interés del municipio
tales como: Alcaldia Municipal, Servientrega, Supergiros, Iglesia San Antonio de
Padua, Clinica Veterinaria ZOOPETS, Corresponsal No Bancario, Iglesia de San
Pedro y en las instalaciones de dicho corregimiento.

b. Publicidad virtual: a través de las redes sociales (Whatsapp y Facebook) se difundio
la oferta educativa y se realizé una encuesta (sondeo de interés) a través de los
formularios de Google.

c. Charla informativa virtual: a través del aplicativo ZOOM, se realizé una Charla
informativa de los interesados en la inscripcidn al técnico mencionado (miércoles
08 de julio, 11:00am)
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d. Voz a voz: por medio de llamadas y mensajes de Whatsapp, se difundid la
publicidad de la oferta.

2. Inscripcion en SOFIA PLUS al TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES: toda vez
que los interesados estuvieron informados se les asesord personalmente para su
inscripcion. De acuerdo a las necesidades de cada aspirante se apoyd en el proceso de
restablecimiento de contrasefias por medio de su propia informacién y en el correo
restablecermedioptyo@gmail.com dispuesto para este fin. De esta manera se logré
inscribir 41 aspirantes.

3. Seguimiento y apoyo para el ingreso de los aspirantes al aplicativo de SOFIA PLUS y
presentacion de PRUEBA VIRTUAL de selecciéon para el TECNICO EN NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES: una vez consolidado el reporte de inscritos y por medio del
grupo de WhatsApp creado con los mismos, se asesord a los aspirantes para el ingreso y
presentacion de la PRUEBA VIRTUAL de seleccion programada para el 13 de julio y con
reprogramacion el 14 de julio. De esta forma se logrd la presentacion de 37 pruebas de los
inscritos quienes estan a la espera de la publicacién de resultados (25 de julio).

4. Reporte final de inscritos: de acuerdo al reporte enviado desde la coordinacién académica
se finaliza la primera etapa del proceso con el siguiente resultado:

INSCRITOS | PRUEBAS PRESENTADAS
41 37

Es necesario expresar que, siguiendo los lineamientos impartidos por la Coordinacidn Académica
de la zona, el Ing. FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA (Coordinador Académico) autoriza
registrar 20 horas en el Reporte de Gestién de Tiempos del mes de julio para el equipo de trabajo
relacionados en la lista de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

DIEGO DAVID
TONGUINO
BETANCOURTH
(Instructor

Utilizar las estrategias descritas en los numerales Responsable de 16 DE JULIO 2020
anteriores por medio de las herramientas tecnoldgicas Equipo)
para la inscripcién de aspirantes a la 3ra OFERTA MARYURY
EDUCATIVA 2020 NO PRESENCIAL del TECNICO EN XIMENA
NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES. MUNICIPIO CEBALLOS
COLON — PUTUMAYO, y el respectivo seguimiento BURBANO
para la presentacion de la Prueba Virtual de Seleccidn (Instructor de
apoyo)
SEBASTIAN
ENRIQUEZ
OSORIO
(Instructor de
Apoyo)

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 001 DEL 16 DE JULIO DE 2020

Socializar por medio de las herramientas tecnoldgicas la 3ra OFERTA EDUCATIVA 2020 NO PRESENCIAL del TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES

OBJETIVO (S)

SOCIALES. MUNICIPIO COLON - PUTUMAYO
TIPO DE VINCULACION

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA FIRMA

1 DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH 1.032.366.485 X SENA dtonguino@sena.edu.co 3123123600
(Instructor Responsable de Equipo de Trabajo)

2 MARYURY XIMENA CEBALLOS BURBANO 34.324.793 X SENA mceballosb@sena.edu.co 3202880813
(Instructor de Apoyo)

’%MWQQLQ\\US

3 SEBASTIAN ENRIQUEZ OSORIO 1.123.205.779 X SENA senriquezo@sena.edu.co 3148348977
(Instructor de apoyo)

4 FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA \
. L 12.748.651 X SENA fanarvaez@sena.edu.co 3115149336 /
(Coordinador Académico) AN

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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El servicio publico

Funcion
es de todos

Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Hace constar que:

Diego David Tonguino Betancourth

C.C 1.032.366.485

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 17 de julio 2020

Ma%pﬁélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

Codigo: 7646884206
AT =2 )

Médulos ¥ 2 @ sl
Curso Virtual E——

Gestion con valores Evaluacion de Informacién y Gestion del Control l l ]
Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento

Fundamentos

Talento
Generales

modelo integrado
de planeacién

y gestién
interno
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