
 

 

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA No. CO1.PCCNTR.7828625 
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON NIT. 892115015-1 Y SOLUCIONES DE 

INGENIERIA LAGIT SAS, identificada con el Nit: 900.596.173 – 8 
 
PRIMERA. - OBJETO: SERVICIO DE CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE UN ESTUDIO JURÍDICO, 
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y TÉCNICO PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL DE LA 
DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DEL DEPARTAMENTO LA GUAJIRA. 
 
SEGUNDA. - VALOR: El Valor del contrato será de DOSCIENTOS DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS 
TREINTA Y DOS MIL PESOS ($218.632.000) M.L., incluidos todos los costos requeridos e impuestos y tributos a 
que haya lugar para la celebración, ejecución, entrega de todos los bienes solicitados por la entidad y liquidación del 
contrato, amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 309 del 21 de marzo de 2025, expedido 
por el Jefe de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento - La Guajira. 
 
TERCERA. - FORMA DE PAGO: El Departamento pagará al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) UN PRIMER 
PAGO correspondiente al cincuenta (50%) por ciento del valor del contrato, previa presentación del informe parcial 
de ejecución, para lo cual el contratista deberá hacer entrega del PRODUCTO NO. 2 establecido en las condiciones 
técnicas y b) UN PAGO FINAL correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, al finalizar la 
ejecución de las actividades entrega de los PRODUCTOS 3 Y 4 previa presentación del informe final de ejecución, 
certificación expedida por el supervisor del contrato y acta de liquidación del contrato. PARÁGRAFO PRIMERO. EL 
CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y 
Contribuciones Parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, de lo contrario no 
se tramitará la respectiva factura. PARÁGRAFO SEGUNDO: El contratista deberá anexar con la cuenta de cobro 
y/o factura el certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social, parafiscales y demás obligaciones en 
materia laboral frente al personal utilizado para la ejecución del contrato, acreditando que se encuentra al día a la 
fecha de presentación de la factura de lo contrario no se tramitará la respectiva factura. Para la acreditación del pago 
de la seguridad social del personal adicionalmente al requisito establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, 
para personas jurídicas, el contratista deberá aportar los siguientes documentos: a) para trabajadores vinculados 
mediante contrato de trabajo, planilla de pago del contratista en la que se relacionen los respectivos aportes; si el 
trabajador está vinculado a través de contrato de prestación de servicios u otra modalidad que no implica relación 
laboral, deberá aportar b) planilla de pago del trabajador independiente en el que se evidencie el respectivo pago por 
el IBC sobre la base del 40%. PARÁGRAFO TERCERO: EL DEPARTAMENTO no reconocerá, por consiguiente, 
ningún reajuste realizado por el CONTRATISTA en relación con los costos, gastos o actividades adicionales que 
aquel requería para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta. 
PARÁGRAFO CUARTO: En cumplimiento de lo estipulado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y 
al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y acorde con lo estipulado en los Parágrafos Primero y Segundo precedentes, 
el CONTRATISTA deberá presentar para demostrar la prestación del servicio y obtener el pago: a) certificación de 
cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato. b) Certificación de pago de aportes parafiscales 
(ICBF, SENA, Caja de Compensación Familiar y ARL) y de Aportes Patronales (Pago de aportes en Pensión, Salud 
al Sistema de Seguridad Social y Riesgos laborales), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante 
Legal de la misma, del mes correspondiente al pago. PARÁGRAFO QUINTO: El último pago de la Consultoría se 
efectuará previa presentación del acta final debidamente firmada por las partes y el pago de los correspondientes 
aportes parafiscales, salud pensión y riesgos laborales, si a ello hubiere lugar. Para la presentación de las facturas 
deberá acreditar los siguientes documentos: 1. Acta de recibo a satisfacción, firmada por el contratista, y el 
supervisor. 2. Factura electrónica de acuerdo a la resolución No. 0000042 de mayo 5 de 2020. 3. Informe de 
ejecución. 4. Certificación por parte del supervisor del contrato. 5. Constancia de pagos a los aportes (salud, pensión, 
riesgos laborales y parafiscales) por parte del contratista. PARÁGRAFO SEXTO: Los pagos se harán previos los 



 

 

trámites administrativos y presupuestales a que haya lugar. Si el adjudicatario no se encuentra al día en sus 
obligaciones financieras con el Departamento de La Guajira al momento de la firma del contrato, autoriza a la Oficina 
de Tesorería a realizar, automáticamente y sin previo aviso, el cruce de cuentas correspondiente en el momento de 
efectuar un pago, con el fin de compensar los valores pendientes por cualquier concepto. 
 
CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 
 
En virtud del contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a: 
 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, así como la información que 

considere necesaria para el desarrollo del mismo.  

2. Adelantar las gestiones necesarias para la expedición del respectivo certificado de registro presupuestal.  

3. Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los daños que sufra EL 

DEPARTAMENTO en desarrollo o con ocasión del servicio prestado.  

4. Requerir al CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el 

cumplimiento del contrato.  

5. Pagar cumplidamente los valores pactados.  

6. Respetar la metodología empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento al objeto del contrato, la 

cual a su vez deberá ajustarse a la esencia del mismo.   

7. Facilitar todos los medios necesarios para que el CONTRATISTA adelanten todos los procesos para el 

desarrollo del objeto del presente contrato.  

8. Asignar la respectiva Supervisión del contrato de consultoría.  

9. Las demás que se desprendan de la naturaleza del presente contrato 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
Son obligaciones generales del contratista, con las cuales se obliga a cumplir con la presentación de su propuesta y 
posterior suscripción del contrato: 
 

1. Presentar en el plazo establecido en los Pliegos de Condiciones del concurso de méritos, los documentos 
y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como condición previa e indispensable para suscribir 
el Acta de Iniciación del Contrato.  

2. Ejecutar la consultoría de acuerdo con el cronograma de inversión del anticipo aprobado por el Supervisor.  
3. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el 

cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de 
Compensación Familiar, mediante certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal según el 
caso.  

4. Suministrar toda la información requerida en el Pliego de Condiciones como obligaciones posteriores a la 
aceptación de la oferta.  

5. Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.  
6. Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los levantamientos topográficos y demás estudios que se requieran.  



 

 

7. Suministrar y mantener durante la ejecución de la consultoría y hasta la entrega de la misma, el personal 
profesional ofrecido. Si el Consultor requiere cambiar el profesional o personal propuesto, deberá hacerlo 
con otro de un perfil igual o superior al que se retiró. La aceptación del nuevo profesional estará sujeta a la 
aprobación del Departamento de la Guajira previo visto bueno del Supervisor. Será por cuenta del Consultor 
el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe, igualmente 
la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningún tipo de vínculo laboral 
del personal con El Departamento de la Guajira.  

8. Presentar al Supervisor informe de avance de la consultoría y los que el supervisor del Departamento de la 
Guajira le solicite.  

9. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas 
contra El Departamento de la Guajira  

10. Responder por el pago de los impuestos que cause la legalización y ejecución del contrato. 
11. Ejecutar la consultoría de acuerdo con la programación presentado a la entidad.  
12. Invertir en forma directa e inequívoca el anticipo en el objeto contractual con sujeción al plan de inversiones.  
13. Mantener la información técnica del proyecto en absoluta reserva de conformidad con el acuerdo de 

confidencialidad suscrito entre las partes.  
14. Presentar en un plazo no mayor a cinco (5) días calendario siguientes a la aprobación de la garantía el 

programa de inversión del pago del anticipo.  
15. Las demás que por ley o contrato le correspondan.  
16. Elaborar el informe técnico final. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
Obligaciones Legales 
 
El contratista velará por el cumplimiento de la normatividad legal, al igual que el acatamiento de las condiciones 
consagradas en el contrato y estipulaciones generales y particulares establecidas en la normatividad aplicable. 
Entre otras, el contratista, cumplirá las siguientes funciones de carácter legal:  
 

1. Estudiar y diagnosticar la situación actual de la Dirección de Tránsito departamental de La Guajira, para 
evidenciar y determinar las falencias de que adolece; 

2. Identificar y definir las limitantes de orden jurídico, administrativo, financieras y técnicas que impiden el 
adecuado funcionamiento misional de la entidad, a través del desarrollo de las actividades definidas en 
cada uno de estos componentes, tal y como quedarán descritas en la minuta contractual; 

3. Evaluar el adelantamiento y estado de los procesos y procedimientos (misionales – contravencional – cobro 
coactivo - operativos) internos de la Dirección de Tránsito departamental de La Guajira; 

4. Evaluar los programas en prevención y seguridad vial, así como tabular los reales índices de morbilidad y 
mortalidad por la accidentalidad o siniestralidad ocurrida en jurisdicción del organismo de tránsito 
departamental; 

5. Diagnosticar las condiciones laborales del personal de planta adscrito a la Dirección de Tránsito 
departamental de La Guajira para determinar las condiciones de los puestos de trabajo, cargas laborales, 
dotación y equipos utilizados para la prestación de servicios; 

6. Determinar si las condiciones de la planta física y del archivo documental son óptimas para la prestación 
de servicios de tránsito y transporte; 

7. Analizar y evaluar la fijación de tarifas por los trámites y servicios en los procesos; 



 

 

8. Estudiar las causas directas e indirectas reseñadas en el Plan Departamental de Seguridad Vial que 
evidencian la problemática en tránsito, transporte y seguridad vial en el Departamento de La Guajira e incluir 
en el Estudio sus recomendaciones. 

9. Hacer entrega de los productos de acuerdo a las condiciones técnicas referidas y la forma de pago. 
10. Las demás obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución. 
 
QUINTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, 
que se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni las personas 
que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el artículo 
8º de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. PARÁGRAFO PRIMERO: 
Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa 
autorización escrita de EL DEPARTAMENTO a través de la supervisión y si ello no fuere posible el CONTRATISTA 
renunciará a su ejecución. PARÁGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el 
CONTRATISTA deberá informar a EL DEPARTAMENTO dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su 
acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a 
continuar con la ejecución del contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL 
DEPARTAMENTO se reserva la facultad de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto 
autorizar la cesión a favor de un tercero que reúna las condiciones para continuar con la ejecución del contrato.  
 
SEXTA. - RESPONSABILIDAD: El Contratista es responsable de cumplir las obligaciones pactadas en el contrato. 
Además, responderá por los daños generados a la entidad en la ejecución del contrato, causados por sus contratistas 
o empleados, y sus subcontratistas. 
 
SÉPTIMA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es independiente de la Entidad, y, en 
consecuencia, el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer 
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones 
que generen obligaciones a su cargo. 
 
OCTAVA. - INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA: El contratista 
ejecutará el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el personal 
que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos 
exigidos en los documentos del proceso de contratación. Entre el Contratista, el equipo de trabajo que éste contrate 
y la entidad no existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera 
exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que 
haya lugar. Así mismo, el Contratista deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de 
Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, 
cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. El Contratista solo podrá subcontratar con la autorización 
previa y expresa de la entidad. El empleo de tales subcontratistas no relevará al Contratista de las responsabilidades 
que asume por las labores de Contratista y por las demás obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad 
no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá 
a cargo del Contratista. La entidad podrá exigir al Contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el 
cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, este (os) 
no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 
 
NOVENA. - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA, mantendrá indemne a EL DEPARTAMENTO contra todo reclamo, 
demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, 



 

 

ocasionados por el CONTRATISTA o su personal, durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En 
caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal contra EL DEPARTAMENTO por asuntos, que según el 
contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por 
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a EL DEPARTAMENTO 
y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.  El DEPARTAMENTO, a solicitud del CONTRATISTA, 
podrá prestar su colaboración para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que 
éstos ocasionen a EL DEPARTAMENTO, sin que la responsabilidad del CONTRATISTA se atenúe por este 
reconocimiento, ni por el hecho de que EL DEPARTAMENTO en un momento haya prestado su colaboración para 
atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los 
eventos previstos en este numeral el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de EL 
DEPARTAMENTO éste podrá hacerlo directamente, previa comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará 
todos los gastos que EL DEPARTAMENTO incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, 
el DEPARTAMENTO tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude el 
CONTRATISTA. 
 
DÉCIMA. – CESIÓN:  El contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el 
consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la cesión. 
La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 893 del 
Código de Comercio, en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia. 
 
DÉCIMA PRIMERA. MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES Y CADUCIDAD: 
Este contrato se regirá por las cláusulas excepcionales de interpretación, modificación y terminación unilaterales y 
caducidad, de que traten los artículos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. Respecto de la caducidad, una vez en 
firme la correspondiente resolución, se liquidará el presente contrato y se harán efectivas por jurisdicción coactiva, 
las garantías, las multas y la cláusula penal pecuniaria. 
 
DÉCIMA SEGUNDA. – GARANTÍAS:  De acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 7° de la Ley 1150 del 2007, y el 
Decreto Reglamentario 1082 del 2015, para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del 
contrato que se celebre, el Departamento considera pertinente determinar los riesgos que pueden cubrirse mediante 
garantía por ello EL CONTRATISTA se deberá constituir a favor del DEPARTAMENTO, una Garantía Única expedida 
a través de cualquiera de los mecanismos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 del 2015, que 
comprenda o cobije el siguiente evento o riesgo: CUMPLIMIENTO: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) 
del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. CALIDAD 
DEL SERVICIO: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual 
al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: En 
cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución 
del contrato y tres (3) años más. PARAGRAFO PRIMERO: El contratista deberá hacer entrega de estas garantías a 
la entidad, las cuales serán aprobadas por la misma. El contratista se obliga a ajustar las garantías a la fecha de 
inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato 
o se prorrogue o suspenda su vigencia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si El Contratista se negare a constituir las 
garantías o sus prórrogas, La Entidad dará por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por 
este hecho la misma deba reconocer o pagar indemnización alguna, quedando a salvo las acciones judiciales que 
deba emprender la Entidad, para obtener el resarcimiento de los perjuicios que ésta renuncia le acarree. 
PARAGRAFO TERCERO: La aseguradora responderá al Departamento por el pago de todas las sumas que sean 
exigibles al Contratista, por razón del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato. 
PARAGRAFO CUARTO: La garantía deberá ser expedida en la misma moneda del contrato. PARAGRAFO 
QUINTO: El hecho de la constitución de estos amparos no exonera a El Contratista de las responsabilidades legales 



 

 

en relación con los riesgos asegurados. PARAGRAFO SEXTO: El Contratista deberá mantener vigente las garantías 
a que se refiere esta cláusula y será de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, 
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las 
sanciones que se impongan. 
 
DÉCIMA TERCERA.- MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes 
acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los Supervisores en el cumplimiento de cualquiera 
de las obligaciones señaladas en el contrato a cargo del CONTRATISTA, y como apremio para que las atienda 
oportunamente, el CONTRATISTA pagará a favor de EL DEPARTAMENTO multas equivalentes al uno por dos (2 
%) del valor del contrato por cada día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas 
pueda llegar a exceder el diez por ciento (10 %) del valor total del mismo, para tal efecto se dará aplicación al artículo 
86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
DÉCIMA CUARTA. - CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total 
o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagará a EL DEPARTAMENTO hasta el diez por 
ciento (10%) del valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice para 
que se realice la reclamación de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dará aplicación al artículo 86 de 
la Ley 1474 de 2011.  
 
DÉCIMA QUINTA. - GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, 
tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales derivados de la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones.  
 
DÉCIMA SEXTA. - SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de 
solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecución del contrato, 
acudirán a los mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y 
transacción.  
 
DÉCIMA SÉPTIMA - CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los 
siguientes eventos: a. Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen 
perjuicios a EL DEPARTAMENTO. b. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c. Por fuerza mayor o 
caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. d. Unilateralmente por incumplimiento del contratista. 
PARÁGRAFO: La terminación anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.  
 
DÉCIMA OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, 
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos pertenecen a el 
DEPARTAMENTO de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el 
artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma Ley, que establece el término de protección, sin 
perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante 
con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982. El CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EL 
DEPARTAMENTO por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o 
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 
 
DÉCIMA NOVENA. - LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de mutuo acuerdo 
dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminación del mismo. En aquellos casos en que el 
contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no 
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los 



 

 

dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposición, 
de conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007. 
 
VIGÉSIMA. - DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para todos los 
efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y 
contractuales: a. El estudio previo, pliego electrónico, adendas y los demás documentos previos expedidos por el 
DEPARTAMENTO en desarrollo del proceso. b. La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos 
presentados con la misma. c. Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecución de los trabajos. d. Las 
actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato se suscriban por las partes.  
 
VIGÉSIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá perfeccionado 
con la firma de las partes contratantes y para ejecución requiere: 1. Registro Presupuestal. 2. Constitución de la 
garantía única en las condiciones señaladas en la cláusula octava del presente contrato por parte del CONTRATISTA 
y la aprobación de la misma por parte de EL DEPARTAMENTO. PARÁGRAFO: El inicio de la ejecución estará 
condicionado, además, a los requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo. 
 
VIGÉSIMA SEGUNDA. - SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. 
Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. PARÁGRAFO: En caso de suspensión 
el(la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al 
término que dure la misma. 
 
VIGÉSIMA TERCERA. - RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y 
civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratación que le sean aplicables 
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  
 
VIGÉSIMA CUARTA. - SUPERVISIÓN: El DEPARTAMENTO, efectuará la supervisión de la ejecución del contrato 
a través del Director de Tránsito Departamental o mediante el funcionario que el señor Gobernador en calidad de 
ordenador del gasto designe por escrito, quien velará por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las 
actividades que se le encomienden al CONTRATISTA.  
 
VIGÉSIMA QUINTA. – ACEPTACIÓN CLAUSULADO: La aprobación del presente clausulado complementario del 
contrato electrónico, se realizará por las partes mediante la plataforma SECOP II. 
  
 
 


