Medellin, 14 de febrero de 2025
SENA - REGIONAL ANTIOQUIA
RADICACION RECIBIDA
Sefiora: No: 05-1-2025-001118
Emily Elisa coronado Garcés 14/02/2025 1:27:53 p. m.
Directora Regional (E)
SENA Regional Antioquia
E.S.D

Asunto: Cesion Contrato No CO1.PCCNTR.7376323 del 03 de febrero 2025

Cordial saludo Directora,

Yo Daniela Higuita Posso, identificada con cédula de Ciudadania N 1.035.582.943 de Peque,
Antioquia, me permito solicitar su autorizacién para ceder el contrato No CO1.PCCNTR.7376323 del
03 de febrero de 2025 a quien designe el ordenador del gasto o supervisora del contrato, con el fin
de continuar con el objeto contractual que me fue asignado, la anterior solicitud se da por motivos
personales que me impiden dar cumplimiento al contrato.

No habra cobro de honoraros dado que no existe ejecucidn contractual durante el tiempo
trascurrido en el contrato.

Solicito se apruebe la cesion a partir del 14 de febrero de 2025.

Cordialmente,

Danel 07~ Doseo

DANIELA HIGUITA POSSO

CC. 1.035.582.943

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

Copia: Liliana Maria Perez Madrid Imperezm@sena.edu.co, Sandra Milena Correa Vélez correav@sena.edu.co Daniel
Zapata Agudelo dzapataa@sena.edu.co
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Asunto* Descripcién del Asunto *

CONTRATOS CESION CONTRATO N. CO1.PCCNTR.7376323 DEL 03 DE

FEBRERO 2025

Destinatario Externo

Nombre * Email *
DANIELA HIGUITA POSSO POSSOHDANIELA1 8@CGMAIL.COM




*

05-1040

Medellin,

Sefior(a)

Daniela Higuita Posso

Contratista Area Seguridad y Salud de Trabajo
possohdanielal 8@gmail.com

Medellin

Asunto: Respuesta Solicitud Cesién de contrato Nro. CO1.PCCNTR.7376323 de 2025
Respetada Sefnora Daniela:

En atencion a la solicitud recibida bajo Nro.: 05-1-2025-001118 NIS: 2025-01-071788, por medio del cual solicita la
cesion de su contrato indicando que “...me permito solicitar su autorizacion para ceder el contrato No
CO1.PCCNTR.7376323 del 03 de febrero de 2025 a quien designe el ordenador del gasto o supervisora del contrato, con el
fin de continuar con el objeto contractual que me fue asignado, la anterior solicitud se da por motivos personales que me
impiden dar cumplimiento al contrato...” La Entidad se permite informar que una vez analizada la justificacion de su
solicitud se considera viable la cesion del contrato, es importante indicar que la fecha de aprobacion de la cesion del
contrato sera la que quede definida en la plataforma del SECOP Il una vez se haya perfeccionado el tramite en la plataforma
transaccional, para garantizar el proceso administrativo es indispensable que se alleguen los documentos que se relacionan
a continuacion:

Responsabilidad del contratista:

1. Diligenciar y firmar el Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual

2. Gestionar la cuenta de honorarios del mes siempre y cuando haya ejecutado obligaciones contractuales que lo hagan
acreedor del pago de estos.

3. Legalizar las comisiones de viaticos cuando aplique.

Responsabilidad del supervisor del contrato:

1. Concepto técnico favorable por parte del supervisor del contrato

2.  Garantizar que todos los informes de supervision se encuentren adjunto y que cada linea de pago se encuentre
marcado como “pagado” en la plataforma Secop Il de los pagos realizados hasta la fecha de cumplimiento de su contrato.
3. Informe final de supervision donde se indique el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Una vez consolidada toda la informacion requerida para la cesion del contrato, las partes deberan allegar los documentos al
correo: contratacionantpsp@sena.edu.co y dzapataa@sena.edu.co de esta manera el area de contratacion de servicios
personales realizara el tramite administrativo que implica la cesion del contrato, es importante aclarar que hasta que no se
perfeccione la cesidon del contrato en plataforma Secop Il usted debera ejecutar sus obligaciones contractuales.

En vista de lo anterior, se da respuesta a lo requerido en su solicitud, y estamos prestos para atender sus inquietudes.

Le invitamos a diligenciar la siguiente encuesta de satisfaccion, su participacion nos servira para la mejora continua de
nuestros procesos.




Enlace encuesta: https://forms.office.com/r/Z23yS3ht9G

Cordialmente,

Liliana Maria Perez Madrid
Coordinadora Grupo Apoyo Administrativa Mixto
Proyecto: Daniel Zapata Agudelo - Contratista GAAM

Anexos (0)

Document Name Attachment Type

Copias Internas

Copias Externas

Nombre Destinatario * Email Destinatario*
DANIEL ZAPATA AGUDELO DZAPATAA@SENA.EDU.CO

Asociar a otras comunicaciones

N.L.S No. Radicado Relacionado




RESOLUCION No.5 002791 DE 2025

“Por la cual se Termina y Liquida Unilateralmente el Contrato de Prestacién de Servicios No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 31/01/2025 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D)”

LA DIRECTORA (E) DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

En uso de las facultades legales y reglamentarias, especialmente las que le confiere la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012 y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 22 del articulo 17 de la Ley 80 de 1993, establece que la Entidad en acto administrativo
debidamente motivado podra terminar unilateralmente el contrato por muerte o incapacidad fisica
del contratista, si es persona natural, o por disolucién de la persona juridica del contratista.

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, suscribié con la Sefiora DANIELA HIGUITA POSSO
(Q.E.P.D), quien se identificaba con cédula de ciudadania No. 1035582943 expedida en PEQUE, el
Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.7376323 el | 1 de febrero del 2025, cuyo objeto
es: “Proveer Servicios Profesionales Para Ejecutar Los Lineamientos Que Emita La Direccidn General,
Grupo De Seguridad Y Salud En El Trabajo Del Sena Enfocados A La Implementacion Y Ejecucién Del
Plan Anual De Trabajo 2025, Realizando Seguimiento Y Consolidacion De La Informacion De La Gestidn
En El Centro Asignado, De La Regional Antioquia”.

Que el plazo pactado para la ejecucion del contrato era hasta el 31 de diciembre del 2025, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este
contrato, amparado bajo la pdliza No. 65-46-101053059 expedida por la Aseguradora SEGUROS DEL
ESTADO S.A, con aprobacion del 02/02/2025.

Que el valor total del contrato asciende a |a suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($39.414.667). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2025 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($3.364.667), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE. ($3.605.000)
cada uno, incluido IVA. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
CUENTA DE AHORROS No. 00672839076 del Banco Bancolombia, cuyo titular era la Contratista.

Que el contrato se ampard en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2425 del 13 de enero
de 2025 y cuenta con Registro Presupuestal No. 28525 del 01 de febrero de 2025, por valor de
TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($39.414.667)

Que en virtud de lo sefialado en el Manual de Supervision e Interventoria V.06, Cédigo GCCON-M-002
del 03 de octubre de 2024, La Directora (E) SENA Regional Antioquia, designé a la Profesional GR 04
del Grupo de Gestion de Talento Humano, SANDRA MILENA CORREA VELEZ, la Supervisién del
Contrato a través de la plataforma SECOP II.

Que cumplidos los requisitos de ejecucidon y legalizacién del contrato No. CO1.PCCNTR.7376323 de
2025, el dia 03 de febrero de 2025, se inicid la ejecucion en la plataforma SECOP Il, entre el contratista
y el supervisor designado.
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RESOLUCION No.5 002791 DE 2025

“Por la cual se Termina y Liquida Unilateralmente el Contrato de Prestacién de Servicios No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 31/01/2025 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D)”

Que La Supervisora del contrato dio aval a la terminacion y liquidacién del contrato No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 2025, indicando lo siguiente: “Que el 17 de marzo de 2025 se establece
comunicacion a la linea telefénica de Daniela Higuita Posso via WhatsApp, debido a que no respondia
a llamadas telefdnicas; se recibe respuesta por parte de la Sefiora Adriana quien indica ser la hermana
de Daniela Higuita Posso manifestando el fallecimiento de la contratista sin mds detalles {(...)”

Que de acuerdo con resolucién 5-000119 del 29 de enero 2025, se autorizan vacaciones a la
supervisora del contrato Sandra Milena Correa Vélez desde el 31 de marzo hasta el 14 de mayo de
2025, ambas fechas inclusive, por tal razdn, se designa a la profesional Alexandra Hoyos Figueroa
Profesional G02, a partir del 25 de abril 2025 para efectos de la terminacidon y liquidacion del contrato
CO1.PCCNTR.7376323 de 2025.

Que de acuerdo con el informe final suscrito por la supervisora, certifica que el objeto del contrato se
cumplid y se ejecutd sin novedad alguna a sus obligaciones contractuales en el periodo comprendido
del 03 de febrero de 2025 hasta el dia 07 de febrero de 2025.

Que el balance financiero del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.7376323 de 2025,
presentado en el Informe Final en mencidn, es el siguiente:

ESTADO DE CUENTA

Valor total del contrato $39.414.667
Valor Ejecutado $600.833
Saldo pendiente por pagar al $0
Contratista

Saldo a reversar a favor del SENA $38.813.834

Que, de acuerdo con lo anterior, la sefiora DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D), realizé el cobro
correspondiente al periodo comprendido entre el 03 al 07 de febrero de 2025, por lo cual el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA Regional Antioquia se encuentra a Paz y Salvo de todo concepto con la
contratista (Q.E.P.D).

CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. Que el numeral 2, del articulo 17 de la ley 80 de 1993, sefiala: “la entidad en acto
administrativo debidamente motivado dispondrd la terminacion anticipada del contrato en los
siguientes eventos: (...) 2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es
persona natural, o por disolucion de la persona juridica del contratista. (...)".

2. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el contrato de prestacién de
servicios como aquel que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

3. Que por el fallecimiento de la contratista no es posible continuar con la ejecucién del contrato
de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.7376323 de 2025 y de acuerdo al articulo 41 de
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RESOLUCION No.5 002791 DE 2025

“Por la cual se Termina y Liquida Unilateralmente el Contrato de Prestacién de Servicios No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 31/01/2025 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D)”

la Ley 80 de 1993, los contratos estatales son intuito personae, por lo tanto, una vez
celebrados no podran cederse sin previa autorizacion escrita de la entidad contratante.

4. Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no
requieren ser liquidados, a menos que tal y como lo dispone el articulo 217 del Decreto — Ley
019 de 2012, su terminacidn sea anticipada o existan saldos a favor de las partes; por lo tanto,
en vista que el contrato debe terminarse anticipadamente por muerte del contratista y
teniendo en cuenta que existe un saldo a favor, se requiere liquidar unilateralmente el
contrato No. CO1.PCCNTR.7376323 de 2025.

5. Que encontrandonos en los términos legales establecidos en el articulo 32 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, es procedente terminar y liquidar
unilateralmente el contrato No. CO1.PCCNTR.7376323 de 2025.

6. Que el proceso se encuentra en la Plataforma SECOP Il con el No. PSP-ANT-00044-2025
“APOYO HYSI SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, con el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.7363865&isFromPublicArea=True&isModal=False

7. Que el numeral 2 del articulo 17 de la Ley 80 de 1993, establece que la Entidad mediante acto
administrativo debidamente motivado dispondra la terminacidn anticipada del contrato en
caso de muerte del contratista, situacidon que se presenté en la ejecucién del contrato No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 2025.

8. Que frente a la liquidacion de los contratos estatales el Consejo de Estado en Sentencia del
veinte (20) de octubre de Dos Mil Catorce (2014), considero:

“la liquidacion del contrato se ha definido, doctrinaria y jurisprudencialmente, como un corte
de cuentas, es decir, la etapa final del negocio juridico donde las partes hacen un balance
econdémico, juridico y técnico de lo ejecutado, y en virtud de ello el contratante y el contratista
definen el estado en que queda el contrato después de su ejecucion, o terminacion por
cualquier otra causa, o mejor, determinan la situacion en que las partes estdn dispuestas a
recibir y asumir el resultado de la ejecucion.

(..)

La liquidacion supone, el escenario normal y usual, que el contrato se ejecuta y a continuacion
las partes valoran su resultado, teniendo como epicentro del andlisis el cumplimiento o
incumplimiento de los derechos y las obligaciones que surgieron del negocio juridico, pero
también —en ocasiones — la ocurrencia de hechos o circunstancias ajenos a las partes, que
afectan la ejecucion normal del mismo, para determinar el estado en que quedan frente a éste.

En estos términos, liquidar supone un ajuste expreso y claro sobre las cuentas y el estado de
cumplimiento de un contrato, de tal manera que conste el balance tanto técnico como
econdémico de las obligaciones que estuvieron a cargo de las partes. En cuanto a lo primero, la
liquidacion debe incluir un andlisis detallado de las condiciones de calidad y oportunidad en la
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RESOLUCION No.5 002791 DE 2025

“Por la cual se Termina y Liquida Unilateralmente el Contrato de Prestacién de Servicios No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 31/01/2025 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D)”

entrega de los bienes, obras o servicios, y el balance econdémico dard cuenta del
comportamiento financiero del negocio: recursos recibidos, pagos efectuados, estado del
crédito o de la deuda de cada parte, entre otros detalles minimos y necesarios para finiquitar
una relacion juridica contractual.

()"

9. Que las decisiones administrativas contenidas en la parte resolutiva del presente acto
administrativo pueden afectar directa o indirectamente a terceros, por lo tanto, la Entidad
esta en obligaciéon de dar cumplimiento al articulo 73 de la Ley 1437 de 2011,— Publicidad o
notificacién a terceros de quienes se desconozca su domicilio, con el fin de convocar a todos
los interesados en este proceso de terminacién y liquidacién del contrato, para que acrediten
su calidad conforme a las disposiciones legales y puedan hacerse parte en la posterior
liguidacion unilateral del contrato, publicando la parte resolutiva en la pagina Web de la
entidad y en un medio masivo de comunicacion

De conformidad con las consideraciones anteriormente sefialadas, La Directora (E) Regional
Antioquia, actuando en calidad de Ordenadora del Gasto.

RESUELVE:

Articulo 12. Declarar la terminaciéon unilateral del contrato de prestacién de servicios profesionales
No. CO1.PCCNTR.7376323 de 2025 celebrado entre el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA y
la sefiora DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D), quien se identificé en vida con cédula de ciudadania
No. 1035582943 expedida en PEQUE, por muerte de la contratista quien presto sus servicios hasta el
(07) de (febrero) de (2025), de acuerdo con la informacion y documentacién a que hace referencia en
la parte motivada de esta Resolucidén, documentos que reposan en la carpeta electrdnica del contrato,
plataforma SECOP Il y datos que se encuentran en los sistemas de informacion de la Entidad.

Articulo 22. Liquidar Unilateralmente el Contrato CO1.PCCNTR.7376323 de 2025 celebrado entre el
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA y la sefiora DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D), quien
en vida se identificaba con cédula de ciudadania No. 1035582943 expedida en PEQUE, de acuerdo con
la informacion y documentacién a que hace referencia en la parte motivada de esta Resolucion,
documentos que reposan en la carpeta electrénica del contrato, plataforma SECOP |l y datos que se
encuentran en los sistemas de informacion de la Entidad, en los siguientes términos:

ESTADO DE CUENTA
Valor total del contrato $39.414.667
Valor Ejecutado $600.833
Saldo pendiente por pagar al Contratista SO
Saldo a reversar a favor del SENA $38.813.834

Relacidn de pagos del contrato:

! Consejo de Estado, Seccion Tercera, Subseccion C, Consejero Ponente: Dr. ENRIQUE GIL BOTERO
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RESOLUCION No.5 002791 DE 2025

“Por la cual se Termina y Liquida Unilateralmente el Contrato de Prestacién de Servicios No.
CO1.PCCNTR.7376323 de 31/01/2025 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D)”

No. De la No. Dela Valor de orden de
L Valor Fecha de pago
obligacion orden de pago pago
80425 $600.833 67849625 2025-03-13 $600.833

Tomado del reporte de relacién de pagos expedido SIIF fecha 11/04/2025

Articulo 32 Que el Servicio Nacional De Aprendizaje Sena se declara a PAZ Y SALVO por todo concepto
relacionado con el desarrollo del contrato con la sefiora DANIELA HIGUITA POSSO (Q.E.P.D), quien en
vida se identificaba con cédula de ciudadania No. 1035582943 expedida en PEQUE.

Articulo 42 Las partes dejan constancia que del compromiso presupuestal CRP-No. (28525) de (2025)
gueda un saldo a reversar a favor del SENA de TREINTAY OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL
OCHOCIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS ($38.813.834) MCTE.

Articulo 52 Comunicar la presente Resolucion a la Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A en calidad
de garante del contrato No CO1.PCCNTR.7376323 de 2025, para lo de su competencia.

Articulo 62 La presente Resolucidn rige a partir de su fecha de expedicidén y contra esta procede
Unicamente el recurso de reposicion, el cual debera interponerse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacidn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de 2001
“Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medellin, el 30 ABR 2025

Firmado
@M@jﬂ digitalmente por
/g - EMILY ELISA
CORONADO GARCES

EMILY ELISA CORONADO GARCES
Directora (E) Regional Antioquia

VoBo: Licelly Atehortua— Profesional Despacho Direccion Regional 6""5"“\\“L<
Reviso: Jesica Paola Puerta Ospina — Profesional Juridica Despacho Direccién Regional }’
Elabord: Daniel Zapata Agudelo — Apoyo Contratacion Grupo Administrativo Mixto
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N

CONCEPTO TECNICO PARA MODIFICACION DELCONTRATO
PRESTACION DE SERVICIO - CO1.PCCNTR.7376323

Nombre del contratista: DANIELA HIGUITA POSSO
No de documento: 1035582943

Fecha inicio: 03/02/2025

Fecha terminacion: 07/02/2025

Nombre del supervisor: Sandra milena Correa Vélez
Cargo del supervisor: Profesional G0O4

ANTECEDENTES

Que se suscribié contrato CO1.PCCNTR.7376323 del 03/02/2025 cuyo objeto es: PROVEER
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR LOS LINEAMIENTOS QUE EMITA LA DIRECCION
GENERAL, GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL SENA ENFOCADOS A LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025, REALIZANDO SEGUIMIENTO
Y CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE LA GESTION EN EL CENTRO ASIGNADO, DE LA
REGIONALANTIOQUIA., que el plazo inicial pactado fue hasta el 31/12/2025 y teniendo en cuenta
que acorde con solicitud radicada nimero 1-2025-001118 del 14/02/2025, en donde la
contratista solicita cesién del contrato, indicando lo siguiente: “Yo Daniela Higuita Posso,
identificada con cédula de Ciudadania N 1.035.582.943 de Peque, Antioquia, me permito solicitar
su autorizacion para ceder el contrato No CO1.PCCNTR.7376323 del 03 de febrero de 2025 a quien
designe el ordenador del gasto o supervisora del contrato, con el fin de continuar con el objeto
contractual que me fue asignado, la anterior solicitud se da por motivos personales que me
impiden dar cumplimiento al contrato.

No habrd cobro de honoraros dado que no existe ejecucion contractual durante el tiempo”

Que si bien la solicitud de la Sefiora Daniela Higuita Posso indica que no se realizara cobreo de los
honorarios, se tendra en cuenta su participacion en las inducciones realizadas del 03 al 07 de
febrero de 2025 realizadas de manera presencial en el Complejo Central con la Dinamizadora SST

Trascurrido en el contrato y conforme a lo establecido en el Manual de supervisién e interventoria
numeral 6.1. Modificaciones del Contrato y en el Manual de Contratacién Administrativa numeral
3.14.3 Cesion del Contrato, se solicita autorizacidn a la Ordenadora del Gasto para proceder,
acorde con las siguientes consideraciones:

1. Que se certifica el cumplimiento contractual del cedente hasta el 07/02/2025.

2. Que por necesidad del servicio se precisa ejecucién en su totalidad del objeto y las
obligaciones contractuales.

Que se propone a la sefiora Vivien Alyssa Barrios identificada con C.C 1.056.786.040 de
Boyacda, como cesionaria del contrato, dado que una vez revisada la hoja de vida y los
documentos soporte se evidencia cumplimiento del perfil requerido en cuanto a capacidad,
idoneidad y experiencia.

Que el estado financiero del contrato es el siguiente:

Valor inicial del contrato $39.414.667
Valor adicién o reduccién del contrato SO

Valor total actual de Contrato $39.414.667
Valor bruto pagado al contratista $600.833

Valor pendiente por pagar al contratista 0
Valor total por ejecutar $38.813.834




N

CONCEPTO TECNICO PARA MODIFICACION DELCONTRATO
PRESTACION DE SERVICIO - CO1.PCCNTR.7376323

En consecuencia, tras analisis de la motivacion del contratista para la cesion y las consideraciones
presentadas, se encuentra viabilidad y se da concepto favorable aprobando la misma a partir del
07/02/2025, por lo cual se solicita dar tramite a la cesion del contrato.

SANDRA MILENA CORREA VELEZ
PROFESIONAL GR 04




N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7376323 del 03/02/2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DANIELA HIGUITA POSSO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1035582943

OBJETO DEL CONTRATO: PROVEER SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR LOS LINEAMIENTOS
QUE EMITA LA DIRECCION GENERAL, GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL SENA
ENFOCADOS A LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025,
REALIZANDO SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE LA GESTION EN EL CENTRO
ASIGNADO, DE LA REGIONAL ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato.

Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.
Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documenta.

Entregar a la finalizacidn del plazo de ejecucidn o del vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto del contrato.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacidn y gestién del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucién.

Colaborar en la elaboracidn de respuesta y suministro de informacion requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la
ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo.

Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.
Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.
Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico preocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homdlogos en los
Centros de Formacidén y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el
objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.
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Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestidn contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° pardgrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica.

Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual
parcial o fina.

Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual
debera tener en cuenta que no podrd vincular menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los
nifios.

En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato y en todo caso con la
debida autorizacidn de quien corresponda.

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento.

Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo
penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso
no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, laLey 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.

El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales.

El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromiSO.
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En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol —
SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de
implementacion y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética.

El contratista no ejercerd ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o discriminacion, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre
el Protocolo para la prevencién, atencién y medidas de proteccion de todas las formas
de violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminacién por razén de
raza, etnia, religidon, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacion
sexual o discapacidad y demads razones de discriminacidon en el dambito del sector
publico.

Ingresar informacién veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas de
informacién de la entidad.

Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y
rechazando peticiones o amenazas de quienes actuen fuera de la ley, e informando
inmediatamente al supervisor del contrato y al SENA sobre cualquier intento de
coaccion.

Mantener informada al SENA sobre cualquier modificacion en la direccién de domicilio
fisico y electrénico para comunicacion y notificaciones.

Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que se presente durante la ejecucion del
contrato.

Apoyar la preparacién de respuestas a los derechos de peticién relacionados con el
objetoy las actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los términos
establecidos por la ley.

Informar al drea Financiera del SENA sobre cualquier cambio en el régimen tributario,
conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la normativa vigente.
Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos que
aplique.

Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA.

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: Medellin y su drea Metropolitana.

PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES Y 28 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 03/02/2025
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31/12/2025
VIGENCIA DEL CONTRATO: 05/05/2026

VALOR DEL CONTRATO: $39.414.667
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SUPERVISOR: Sandra Milena Correa Vélez
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 43168086

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X__

ACTAS No TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor inicial del contrato $39.414.667
Valor adicién o reduccién del contrato SO

Valor total actual de Contrato $39.414.667
Valor bruto pagado al contratista $600.833

Valor pendiente por pagar al contratista 0
Valor total por ejecutar $38.813.834

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

v Participacion en las actividades de induccidn de la Regional Antioquia con la Dinamizadora
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante presentacion del plan
anual de SST, estructura organizacional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENT_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Sl

SANDRA MILENA CORREA VELEZ
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Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyosorio

36-02-00-005-
000000

REGIONAL

2025-04-11-1:57 p. m.

YIRLEY VIVIANA OSORIO TOBON
SENA REGIONAL ANTIOQUIA-DIRECCION

RELACION DE PAGOS

36-02-00-005-000000 SENA

Unidad / Sub-Unidad: REGIONAL ANTIOQUIA- Numero de Compromiso: 28525 Valor Total: 39.414.667,00| Saldo por pagar: 38.813.834,00
DIRECCION REGIONAL
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 1035582943 Tercero: DANIELA HIGUITA POSSO

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE PRESTACION DE

Fecha:

01/02/2025 0:00:00

Tipo: SERVICIOS - PROFESIONALES Numero: CO1.PCCNTR.7376323
OBJETO
Objeto: SERVICIOS PERSONALES - PROVEER SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR LOS LINEAMIENTOS QUE EMITA LA DIRECCION GENERAL, GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL SENA ENFOCADOS A LA

IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO FEE;'A DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO | CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
GO BRUTO £ E
2025-03-11 38825 600.833,00 0,00 80425 67849625 | 2025-03-13 600.833,00 2.403,00 598.430,00| 0067283907 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE | 7376323 13-01-01-DT HONORARIOS CONTRATO7376323 DEL MES
6 PRESTACION DE FEBRERO DE 2025
DE SERVICIOS -
PROFESIONALE
S

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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