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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

TIPO DE PRESUPUESTO: INVERSION

NOMBRE DEL PROYECTO
QUE SE INCLUYO EN EL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES:

«MANTENIMIENTO Y REPARACION A LA INFRAESTRUCTURA DE
LA CASA DE LA CULTURAL DEL MUNICIPIO DE TURBACO»

2. INFORMACION DE LA CONTRATACION.

FUNCIONARIO QUE
DILIGENCIA EL ESTUDIO DEPENDENCIA SOLICITANTE: TIPO DE CONTRATO:

PREVIO:

- SECRETARIA DE .
ELIANA ZUNIGA CARRASCAL CULTURA, PATRIMONIO Y OBRA PUBLICA

TURISMO

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Casa de la Cultura en Turbaco presenta problemas de mantenimiento en sus instalaciones, incluyendo deterioro
en andenes, sistemas hidraulicos y eléctricos, y falta de equipamiento moderno como aire acondicionado y
proteccién solar. Estos problemas dificultan la realizacién de actividades culturales y educativas, afectando la
participacion comunitaria y el desarrollo cultural del municipio.

La Casa de la Cultura de Turbaco es un espacio emblematico que histéricamente ha sido un centro de actividad
cultural, artistica y educativa para la comunidad. Sin embargo, actualmente enfrenta un estado de deterioro que
limita significativamente su funcionalidad y su impacto en la vida de los habitantes del municipio.

En términos de infraestructura, se identifican problemas graves en areas clave como los andenes, los cuales
presentan fisuras y desniveles, dificultando el acceso seguro tanto para personas con movilidad reducida como
para el publico en general. Este aspecto no solo afecta la estética del lugar, sino también su accesibilidad,
contraviniendo principios bésicos de inclusion. Los sistemas hidraulicos y eléctricos también requieren una
intervencion urgente. Las redes de suministro de agua presentan fugas y dafios que comprometen el
funcionamiento basico de servicios esenciales como los sanitarios, mientras que las instalaciones eléctricas no
cumplen con los estandares actuales de seguridad, exponiendo a los usuarios a riesgos potenciales. Ademas, la
iluminacién inadecuada tanto interna como externa del edificio reduce la posibilidad de realizar actividades
nocturnas y afecta la percepcion de seguridad en los alrededores.

En cuanto al equipamiento, la falta de sistemas de aire acondicionado y protecciéon solar es especialmente
problemética en un municipio como Turbaco, caracterizado por su clima célido. Esto afecta no solo la comodidad
de los asistentes, sino también la preservacién de materiales artisticos y equipos tecnoldgicos que requieren
condiciones ambientales controladas. La ausencia de estos elementos modernos de infraestructura limita la
posibilidad de organizar eventos de mayor envergadura, como exposiciones, talleres o presentaciones escénicas
que podrian atraer tanto a la comunidad local como a visitantes externos.

Este deterioro generalizado no solo impacta fisicamente el espacio, sino que también tiene implicaciones sociales
y culturales. La disminucién en la calidad de las instalaciones reduce la afluencia de publico y la frecuencia de
actividades culturales y educativas, lo que a su vez afecta el desarrollo cultural de la comunidad. Las iniciativas
destinadas a fomentar la creatividad, la expresion artistica y la educacion en valores se ven limitadas por la falta
de recursos adecuados. Ademas, la falta de un espacio cultural funcional refuerza la percepcién de que la cultura
no es una prioridad en las politicas locales, lo que desmotiva tanto a los artistas locales como a los grupos
comunitarios que buscan un espacio donde desarrollarse. Esto no solo reduce la visibilidad del talento local, sino
gue también limita las oportunidades de fortalecer el tejido social a través de actividades culturales inclusivas.

El impacto de esta situacién se agrava al considerar que la Casa de la Cultura es uno de los pocos espacios en el
municipio destinados exclusivamente a actividades artisticas y educativas. Su deterioro contribuye a la desigualdad
en el acceso a la cultura, especialmente para poblaciones vulnerables como nifios, jovenes y adultos mayores,
quienes dependen de estos espacios para su desarrollo integral.

En resumen, la situacién actual de la Casa de la Cultura de Turbaco refleja una necesidad urgente de inversion y
atencioén para garantizar que este espacio pueda cumplir su prop6sito como centro de desarrollo cultural y social.
La recuperacion de este espacio no solo beneficiara a los usuarios directos, sino que también fortalecera la
identidad cultural del municipio y promovera un sentido de pertenencia y cohesion en la comunidad. La alineacion
de este proyecto con las metas del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 subraya su importancia estratégica
para el progreso de Turbaco en areas clave como la educacion, la cultura y el desarrollo humano.
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En ese orden de ideas, la Secretaria de Cultura, Patrimonio y Turismo del Municipio de Turbaco, atendiendo a
sus funciones, adelanté todos los tramites, actuaciones para la gestién de inversion, estudios, presupuesto y
disefios tendientes a la maduracion del proyecto y la elaboracién de los documentos previos cuyo propésito es
satisfacer la necesidad de contratar la: <MANTENIMIENTO Y REPARACION A LA INFRAESTRUCTURA DE
LA CASA DE LA CULTURAL DEL MUNICIPIO DE TURBACO». Una vez agotada la fase anterior, el precitado
funcionario determind los requisitos habilitantes y de ponderacién de caracter juridico, técnico y financiero que
se consignan en este estudio previo y que se han de consignar en los pliegos de condiciones, con los cuales se
da inicio a la convocatoria publica que permite la escogencia del contratista una vez se concluya el proceso de
seleccion.

El proyecto tiene su justificacién legal soportada en las politicas nacionales, departamentales y municipales,
encontrdndose en articulacion con los Planes de Desarrollo de los tres niveles de Gobierno. Igualmente esta
engranado con lo definido en la Constitucion Politica de Colombia, como relacionamos a continuacion.

4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS, REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

4.1. OBJETO: «MANTENIMIENTO Y REPARACION A LA INFRAESTRUCTURA DE LA CASA DE LA
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE TURBACO».

4.2. ALCANCE DEL OBJETO.

El Contratista debera desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las especificaciones y caracteristicas
técnicas sefialadas en los Documentos del Proceso de Contratacibn SAMC-002-2025, los cuales hacen parte
integral del Contrato.

El Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios
medios, materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal, en forma independiente y con plena
autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacion y aceptacion final, las cantidades de obra que se
detallan en su propuesta econdmica, conforme lo sefial6 en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial.

El Contratista y la Entidad asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles identificados y plasmados en el
Pliego de Condiciones en la Matriz 2 - Riesgos, aceptados por el Contratista con la presentacion de su

propuesta.

4.3. CLASIFICACION (UNSPSC).

72101500 Servicios de apoyo para la construccion
72102900 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72151900 Servicios de albaiiileria y mamposteria

4.4, DOCUMENTOS TECNICOS ANEXOS AL PROCESO.

Hacen parte integral del presente documento, todos los documentos técnicos anexos, dentro de los que se
encuentran los estudios y disefios que en la fase de maduracién del proyecto permitieron establecer la viabilidad
del mismo y su impacto social, econémico y ambiental.

4.5. PERMISOS, AUTORIZACIONES Y LICENCIAS.

Se deja constancia que el proyecto para la <MANTENIMIENTO Y REPARACION A LA INFRAESTRUCTURA
DE LA CASA DE LA CULTURAL DEL MUNICIPIO DE TURBACO» obtuvo las autorizaciones del caso.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN SU SELECCION.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, referidos a las modalidades de seleccion del contratista en la contratacion
publica, prevé, que las entidades escogeran a los contratistas a través de las siguientes modalidades de la
seleccidn: i) Licitacion publica, ii) seleccién abreviada, iii) Concurso de méritos, iv) contratacion directa y v)
minima cuantia.

A su turno, el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

«2. Seleccidn abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva

prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de
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la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.
El Gobierno Nacional reglamentaré la materia.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

(...)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién
se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales
e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales
e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales
e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales.»

Asi las cosas, la modalidad de seleccion aplicable al proceso de contratacion, sera la de seleccion abreviada
de menor cuantia, de conformidad con lo establecido en el articulo precitado, reglamentado a través del articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 que a la letra establece:

«Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas
de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la
seleccién abreviada de menor cuantia:

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

Si la Entidad Estatal recibe més de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y
la forma en la cual lo hara.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.»

De suerte que el procedimiento corresponde al de la menor cuantia, como quiera que el valor del objeto a
contratar no excede la menor cuantia del MUNICIPIO DE TURBACO, la cual se encuentra a partir de los $
640.575.000,00 para lavigencia fiscal 2025.

6.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO. CUANDO EL VALOR DEL
CONTRATO ESTE DETERMINADO POR PRECIOS UNITARIOS, LA ENTIDAD ESTATAL DEBE
INCLUIR LA FORMA COMO LOS CALCULO Y SOPORTAR SUS CALCULOS DE PRESUPUESTO EN
LA ESTIMACION DE AQUELLOS.

6.1. ANALISIS TECNICO ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR: El analisis econdmico que soporta el

6.2.

valor estimado del contrato que se pretende celebrar, se encuentra detallado el archivo adjunto al presente
estudio previo, en el cual se encuentra el Analisis del Sector efectuado por esta entidad.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El costo de la contratacidon que se derive del presente proceso de
seleccion, se ha estimado en la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
Y DOS MIL SETECIENTOS CUATRO PESOS ($ 99.952.704,00) M/CTE, determinado segun el presupuesto
gue a continuacioén se detalla:
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ESPECIFICACIONES
GENERAL PARTICULAR

DESCRIPCION

“ iTEM DE PAGO

ML

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

11 CERRAMIENTO PERIMETRAL EN LONA VERDE H: 2,00 mt ) $39.60422 | §1.587.769,00
Sublotal $1.587.769,00
DEMOLICION DE ANDEN PARA REDES, INCLUYE CARGUE
21 MANUAL, RETIRO, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL. M2 3000 $3963398 | §1.189.019,00
22 DESHONTE DE TANUE ELEVADO DE AGUA POTABLE EN VAL oD 00 $19037400 | 319437400
Subtotal $1.383.393,00
EXCAVACION MANUAL H=0,20 M INCLUYE CARGUE MANUAL,
31 RETIRO, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL. M3 800 $9967250 |  §797.381,00
Sublotal $797.381,00
RELLENO EN MATERIAL GRANULAR SELECCIONADO Y
41 COMPACTADO 95%PM PARA ANDENES M3 800 $117.55700 | 594045700
Sublotal $940.457,00

SUMINISTRO E INSTALACION DE PROTECTORES Y/O CARETAS
DE SEGURIDAD CUADRADA ARQUITECTONICA - INCLUYE

SUMINISTRO E INSTALACION DE AIRE ACONDICIONADO TIPO

51 PINTURA ANTICORROSIVA, ESMALTE A 2 MANOS, SISTEMA DE M2 94,22 SSTABATI0 | g 4aans og
APAERTURA CORREDIZO, CERROJO Y CANDADO DE 143306,
SEGURIDAD PARA INTEMPERIE.
$
Sublotal 54.143.306,00

ANDEN EN CONCRETO E=8CM, INCLYE REFUERZO EN MALLA

A ELECTROSOLDADA M221

30,00

61 SPLIT INVERTER, 12000 BTU, CABLEADO Y PUNTO ELECTRICO. UND 1.00 $5316.86036 | $5316.86000
SUMINISTRO E INSTALACION DE AIRE ACONDICIONADO TIPO

62 SPLIT INVERTER, 24000 BTU, CABLEADO Y PUNTO ELECTRICO. UND 1.00 $9121.18541 | $9421.18500
SUMINISTRO E INSTALACION DE TANQUE ELEVADO DE AGUA

63 POTABLE 1000 LTS, INCLUYE ACCESORIOS PARA SUCORRECTA | UND 1,00 $1670529,15 | $1.670.529,00

INSTALACION.

SUMINISTRO E INSTALACION DE PELICULA DE PROTECCION

64 oot M2 77,79 $79.22475 | $6.162.893,00

$

Sublotal 22.271.467,00

$120.950,33

$3.628.510,00

Subtotal

8.1 RED DE SUMINISTRO 3/4" PVC INCLUYE EXCAVACION Y TAPE ML 30,00 $27.175,27 $815.258,00

$ 3.628.510,00

82 | [ [ | RED DE SUMINISTRO 1/2" PVC INCLUYE EXCAVACION Y TAPE ML 10,00 $24.130,68 $241.307,00
Subtotal $ 1.056.565,00
9.1 SUMINISTRO E INSTALACION BOMBILLOS 18 W EN COLUMNAS UND 5,00 $161.835,21 $809.176,00
92 3VUMINISTRO E INSTALACION REFLECTORES EXTERIORES 150 UND 3,00 $635750.79 | $1.907.252,00
93 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED 12W SOBREPONER UND 8,00 $95.543 41 §764.347,00
94 ggg_erzlgTWRO E INSTALACION PROYECTORES ESCENARIOS TIPO UND 400 $409.367,68 | $1.637.551,00
MANTENIMIENTO GENERAL A TABLERO 12 CIRCUITOS, INCLUYE
95 CAMBIO DE PIEZAS EN MAL ESTADO, CAMBIO DE CABLEADO EN UND 1,00 $1.178.550,00 | $ 1.178.550,00
MAL ESTADO, LIMPIEZA GENERAL Y PINTURA.
SUMINISTRO E INSTALACION TOMACORRIENTE NORMAL EN
TUBERIA PVC. INCLUYE REVISION DEL PUNTO, CORTE CON
96 PULIDORA, REGATA, RESANE, TUBO, CAJA, CABLEADO Y UND 800 $183.668,37 | $1469.347.00
APARATO.
9.7 ALIMENTADORES RED CU (1#12F + 1#12N + 1#12T) ML 68,00 $26.776,00 | $1.820.768,00
98 REVISION Y DIAGNOSTICO DE LA RED INTERNAY EXTERNA UND 1,00 §4.556.864,79 | §4.556.865,00
$
Subtotal 14.143.856,00

| VALOR TOTAL ﬁ
NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A.l.U. DESCRIPCION PORCENTAJE
NOTA 2; Cugndo la fraccion d_ecmal del peso sea. |gua}l 0 superior a 5 S€ aproximaré por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la ADMINISTRACION A= 23.00%
fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al nimero entero del peso.
NOTA 3: EI A.L.U y su discriminacién deben estar en porcentaje (%). IMPREVISTO = 2,00%
UTILIDAD = 5,95%
TOTAL ALU AlLU= 30,95%

6.3. VARIABLES PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, en Concepto C — 030 de 2021,
emitido en respuesta a una peticion modalidad consulta, precis6 aspectos relativos al calculo del precio en los

procesos contractuales, indicando que no existe una sola metodologia para tal fin:

«Como es sabido, uno de los elementos mas comunes en los contratos estatales es el precio,
también conocido como valor. Aunque no todo contrato lo incluye —pues también existen negocios
gratuitos— lo usual es que los contratos estatales se perfeccionen como onerosos y, la mayoria de las
veces, como conmutativos. Adicionalmente, el precio suele ser el elemento mas importante para el
contratista, porque equivale a la remuneracion que la entidad contratante le pagara por la ejecucion

del objeto contractual.

Desde la etapa de planeacion, en la fase precontractual, las entidades estatales deben
calcular el presupuesto oficial, mediante la realizacion del andlisis del sector —que incluye el estudio
del mercado- y definir la metodologia con la cual estructuraran el precio del contrato. Dicho de otro
modo, hace parte de los estudios previos la definicion del esquema que la Administracién usara para
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estipular el precio. Tal metodologia generalmente depende del tipo de contrato, pues hay algunas
modalidades mas comunes en los de obra pulblica; otras més utilizadas en los de prestaciéon de

servicios y otras mas indicadas para los de concesion; por mencionar algunos ejemplosl. Asi las cosas,
no hay una sola metodologia para pactar el precio y, en gran medida, la manera de hacerlo ha
obedecido a la costumbre mercantil y a la influencia de disciplinas técnicas, como la ingenieria o la
administracién de empresas, en la contratacion estatal. Dentro de tales esquemas para determinar el
precio pueden citarse, entre otros: i) los precios unitarios —calculados de acuerdo con las unidades que
componen el objeto del contrato—, ii) el precio global —que equivale al monto total, sin discriminar
unidades—, y iii) la administracion delegada de recursos —en la que se distinguen los costos de inversion
de los honorarios del administrador-.

Pues bien, en los contratos cuyo precio se estructura a partir del sistema de precios unitarios,
ha hecho parte de la practica de los negocios que el contratante le solicite al potencial contratista que
separe en su propuesta los costos directos —es decir, los que estan directamente implicados en la
ejecucion del objeto—, de los costos indirectos —que equivalen a los rubros que no tienen que ver de
manera inmediata con la ejecucién de las actividades contractuales, pero que integran también el
precio, bien porque constituyen erogaciones administrativas o contingentes para el contratista o bien
porque se dirigen a salvaguardar su ganancia—. En tal sentido, mientras que los costos directos se
evidencian en el analisis de precios unitarios —APU—, como la sumatoria de los valores de los items
segun su unidad de medida, los costos indirectos se suelen abreviar en las variables que integran el
acronimo AlU —Administracion, Imprevistos y Utilidad—, que se calcula como un porcentaje aplicado a
los costos indirectos».

Para la estructuracién del presupuesto oficial del proceso de seleccidn, los valores unitarios fueron generados
a partir de la construccion de los Andlisis de Precios Unitarios (APU) de cada una de las actividades, en el cual
se desglosa la cantidad de materiales a utilizar por unidad de trabajo, los equipos y personal (mano de obra)
gue se utilizaran. De igual forma, presenta el porcentaje de administracion, utilidad e imprevistos sobre los
cuales establece la premisa del trabajo.

Se tuvieron en cuenta, como referentes, valores histdricos y el salario minimo 2025.
Los APU hacen parte integral de los estudios previos.
6.4. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta con

los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

Numero Certificado | Fecha Certificado Disponibilidad | Valor Certificado de

Disponibilidad Presupuestal Presupuestal Disponibilidad Presupuestal
285 06 de marzo de 2025 $ 100.000.000,00

La necesidad se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones de la entidad.
7. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.

7.1. PLAZO DE EJECUCION.

El contrato tendra un plazo de ejecucion es de DOS (2) MESES. Este plazo se contabilizara a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1 «La manera como las ofertas presentan el precio varia demasiado, incluso por razén de la costumbre que se
impone en determinados negocios. Por ejemplo, tratdndose de la compraventa, del suministro o la prestaciéon de
servicios profesionales —entre otros contratos, que de hecho son la mayoria— el valor que se ofrece no se
desglosa para revelar al destinatario su estructura de costos. El proponente se limita a establecer una cifra por
la que esta dispuesto a asumir ciertas obligaciones, pero el comprador desconoce como se compone
internamente, es decir, no sabe —ni usualmente le interesa conocerlo— qué parte del valor corresponde a gastos
de mano de obra, de transporte, de energia, cudl es la utilidad esperada, entre otros conceptos. En estos casos
se limita a conocer con claridad absoluta cuanto le costara el bien o el servicio, porque es lo que pagara.

»Sin embargo, en otros negocios, como la obra publica, la concesién y la consultoria, el Estado esta
acostumbrado a que se desglosen intensamente los costos, exigiendo no solo el precio total sino una distincion
entre los costos directos y los costos indirectos. Los primeros son los gastos imprescindibles para ejecutar la
obra, entre los que se encuentra: la adquisicién de materiales, insumos y suministros, la inversion en equipos,
el pago de la mano de obra de las cuadrillas de trabajadores obreros y otros gastos afines —representados en
los items que componen el contrato—. Los costos indirectos aluden a los gastos que también son necesarios
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para la obra, pero que no hacen parte de los elementos mismos con los que se construye, es decir, se trata de
los costos de administracion de la obra, los imprevistos que se presentan durante su ejecucion y la utilidad
esperada» (MARIN CORTES, Fabian. El precio. Serie: Las clausulas del contrato estatal. Medellin: Libreria
Juridica Sanchez y Centro de Estudios de Derecho Administrativo —-CEDA—, 2012. pp. 63-64).

7.2. LUGAR DE EJECUCION.

MUNICIPIO DE TURBACO, cabo la ejecucion, entrega y puesta en marcha del proyecto, se realizara la
ejecucion en el Municipio de Turbaco.

7.3. FORMA DE PAGO.

El Contrato que se celebre en caso de resultar adjudicatario sera un contrato de obra a precios unitarios que la
Entidad pagara de la siguiente manera:

El Contratista antes de iniciar las obras, debe presentar un Cronograma de Ejecuciéon y Pagos que debe ser
aprobado por la supervision y por MUNICIPIO DE TURBACO. Dicho cronograma debe establecer las etapas
de construccidn que deben corresponder a los siguientes porcentajes de avance de obra y de valor del Contrato:

Cuando el Contrato y las obras se encuentren en una ejecucion del 30 %, se pagara el 30 % del valor del
Contrato. Cuando el Contrato y las obras se encuentren en una ejecucion del 50 %, se pagara el 20 % del valor
del Contrato. De aqui en adelante se pagara por avances de obra que en ninglin caso podran ser menos del 10
% de las etapas de construccién establecidas en el Cronograma. De todos modos, el ultimo 10 % del valor del
Contrato se pagara con el recibo a satisfaccion de la obra, sin pendientes, aprobado por la supervision y el
Municipio. Si el Contratista asi lo considera, podra presentar la primera factura de cobro, por el 50% del valor
del Contrato, cuando haya ejecutado el 50 % del mismo. Los pagos se realizaran previa factura entregada por
el Contratista junto con los soportes de pago de seguridad social y parafiscales y cumplimiento de requisitos
exigidos por el Municipio

La forma de pago no contempla la entrega de los recursos en calidad de anticipo atendiendo a que los tramites
para desembolsos de pagos anticipados o anticipos requieren de una programacion financiera ligada al Plan
Anualizado de Caja (PAC) de la Entidad, por lo tanto, el contratista deber& tener un flujo de caja amplio y
suficiente con el fin de apalancar tanto la parte administrativa como la parte operativa que garanticen la correcta
ejecucion del contrato. Sumado a lo anterior, en los indicadores financieros del proceso se esta solicitando
capital de trabajo, el cual brinda seguridad a que quien ejecute el contrato cuente con solvencia econémica y
los recursos necesarios para ejecutar la obra hasta el primer avance, més el tiempo que se demore su pago por
parte de la Entidad.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

7.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
7.4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Destinar ala ejecucion del contrato mano de obra no calificada de la region en un porcentaje no inferior
al diez (10%) de acuerdo con el personal del contratista de obra destinado a la ejecucion del contrato.
En todo caso, cinco (5%) de la mano de obra no calificada de la regién seran mujeres.
Para efectos de esta obligacion, se entiende por personal de la regién a aquellos domiciliados por al
menos el Ultimo afio, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los municipios
donde se ejecutara el contrato. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
Cuando las condiciones demogréficas del lugar en donde se ejecutara el contrato imposibiliten vincular
el porcentaje anteriormente previsto, serd posible contratar personal del departamento en donde se
desarrolla el contrato.
Esta obligacién no se entendera incumplida en los supuestos en que el Contratista acredite su debida
diligencia, mediante la realizacion de actuaciones dirigidas a lograr la destinacion minima del personal
requerido para la ejecucion del contrato.

2. Destinar a la ejecucién del contrato en un porcentaje minimo del cinco por ciento (5%) la provisién de
bienes o servicios por parte de alguno o algunos de los siguientes sujetos: poblacion en pobreza
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13.

14.

15.

16.

extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y

sujetos de especial proteccion constitucional: victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de
hogar, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, entre otros definidos
asi por la Ley o la jurisprudencia, de esta manera.

El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la ejecucion del contrato deberan mantenerse
durante toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en este numeral, so pena del
incumplimiento contractual.

El supervisor, hara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la
ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. Para estos
efectos, el contratista presentara la documentacion respectiva que acredita la condicion de los sujetos
mencionados incorporados a la ejecucién del contrato y la forma en la que participaran durante la
ejecucion del contrato. El cumplimiento de esta obligacion debera probarse ante el supervisor.

Para la acreditacion de la condicion de mujer cabeza de familia, personas en condicién de
discapacidad, adultos mayores, poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, se aplicaré en lo
pertinente lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya. Por su parte, la condicion de poblacién en pobreza extrema se
constatara en las bases de datos del Sistema de ldentificacion de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales (Sisbén IV) y la condicion de victima de conflicto armado y de desplazados por la
violencia debera demostrarse con el certificado de inclusién en el Registro Unico de Victimas — RUV,
en los términos del Decreto 1084 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

La condicién de los sujetos de especial proteccién constitucional que no se encuentre definida en esta
clausula debera ser acreditada por el contratista de conformidad con lo determinado por la Ley y la
jurisprudencia en ausencia de norma aplicable.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del Contrato de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y en sus anexos.

Atender oportunamente los requerimientos del supervisor.

Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta
oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios
para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

[Incluir esta obligacién cuando el Proponente ofrezca uno de los factores de calidad previstos en el
Pliego de Condiciones] Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de
seleccion en los plazos acordados con la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por la Entidad Estatal.

Cumplir con las normas de gestion ambiental, de seguridad y salud en el trabajo que rijan durante la
vigencia del contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con
los anexos del contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud,
pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la
ejecucion del Contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar,
cuando sea requerido por la Entidad, el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal
(articulo 50 Ley 789 de 2002) que le corresponda.

Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo
largo de la ejecucion del Contrato.

Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del Contrato o que tenga incidencia en ella cuando
sea requerida por la Entidad.

Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue a entregar
para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el
correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su responsabilidad se produzca dafio o
pérdida, sin que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones
que del hecho se puedan predicar.

[Incluir cuando el contratista haya diligenciado la Opcién 2 del Formato 9A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional] Incorporar como minimo el [La Entidad Estatal incluira el porcentaje
definido en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %),
sin perjuicio de incluir uno superior] de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

[Incluir cuando el contratista haya diligenciado el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros] Incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal calificado
de origen colombiano para el cumplimiento del contrato.

Paragrafo: En caso de que el Contratista incorpore bienes nacionales relevantes durante la ejecucion del
contrato, quedara exento de cumplir con las obligaciones relacionadas con su utilizacién cuando se de
alguno de los siguientes supuestos:
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El bien nacional relevante no esté registrado en el Registro de Productores Bienes Nacionales al
momento de su adquisicion.

Los proveedores existentes no tienen la capacidad de suministrar el bien nacional relevante.

El proveedor incrementa significativamente los precios del bien nacional relevante, por ausencia
de otros proveedores que estén registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales
0 sin que exista una justificacion por condiciones de mercado, dificultando de manera grave la
ejecucion del contrato.

Para estos efectos, las partes deberan agotar las siguientes actuaciones para que se configure el evento
eximente de responsabilidad:

a)

b)

c)

El Contratista comunicara al supervisor o interventor del contrato la ocurrencia de uno de los supuestos
eximentes de responsabilidad dentro de los tres (3) dias habiles contados a partir de su ocurrencia,
incluyendo la informacién con soportes o documentos, y demas detalles que fueran pertinentes sobre
su acontecimiento.

La Entidad Estatal por medio del supervisor o interventor del contrato informara dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes contados a partir de la fecha de recibida la comunicacion del Contratista, si
efectivamente se configura o no uno de los supuestos definidos en este numeral.

En el evento que se compruebe la ocurrencia de uno de estos supuestos, la Entidad Estatal verificara
si es posible que el Proponente adquiera un bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores que
se encuentre en el Registro de Productores de Bienes Nacionales. En caso de que sea viable le
informara al Contratista el bien nacional relevante que deberd adquirir durante la ejecucion del
proyecto.

En caso de que no sea posible adquirir un bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores para el
cumplimiento del contrato, se configurara el evento eximente de responsabilidad.

7.4.2.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

1. Antes de iniciar las obras, el Contratista debe presentar un Cronograma de Ejecucion y Pagos
gue debe ser aprobado por la Interventoria y por la Entidad. Dicho Cronograma debe
establecer las etapas de construccion que deben corresponder a los porcentajes de avance
de obra y de valor establecidos en el contrato.

2. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la orden de iniciacion del contrato de
interventoria, el Contratista enviara para su revision y aprobacion, los documentos que se
relacionan a continuaciénotros:

a) Hojas de vida del personal profesional;

b) Relacion del equipo minimo obligatorio;

¢) Analisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta econémica;

d) Programa de obra;

e) Plan de manejo de transito- PMT;

f) Los soportes de que acrediten el cumplimiento de los requisitos con los que el
Contratista obtuvo puntaje dentro del proceso de seleccion;

g) Losdemas exigidos en el proceso de seleccion.

3. Presentar a la Interventoria junto con las actas de avance de obras los documentos que
certifiquen el cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la ejecucion del contrato.

4. Apoyar al Interventor con el suministro oportuno en los formatos adecuados, en medio
magnético e impreso, de toda la informacion relacionada con el avance de la ejecucion del
contrato, el avance financiero, y en general, de todo lo requerido para que la Entidad disponga
de informacion completa y actualizada sobre las obras del contrato.

EN RELACION CON LOS MATERIALES Y EQUIPOS.

1. Suministrar todos los materiales de consumo y equipos necesarios para la obra. El Contratista
deberé informarse sobre la disponibilidad de materiales en el mercado local y mantener en
depdsito las cantidades apropiadas y razonables para ejecutar las obras segun el desarrollo
de ejecucién de la misma, con prevision de posible escasez. La Entidad no aceptara demora
o reclamo del Contratista debido a la falla 0 escasez de materiales que sean previsibles. Los
materiales y demas elementos que el Contratista emplee en la ejecucion de la obra deberan
ser de primera calidad en su género y adecuados al objeto que se les destina. Cuando lo
prevean las especificaciones o el Interventor lo solicite, sometera a la previa aprobacion de
aquel los materiales y elementos que vaya a emplear en la obra, como también sus fuentes
de abastecimiento. Debera suministrar libre de costo para la Entidad todas las muestras que
hayan de utilizarse para futura referencia, cuando tales muestras sean solicitadas por el
Interventor o por la Entidad. Los materiales y elementos que se empleen sin dicha aprobacion,
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podran ser rechazados. El material rechazado sera retirado del lugar y se reemplazara por
otro adecuado, corrigiéndose la obra defectuosa en forma satisfactoria y sin dar lugar a pago
extra. Las aprobaciones de la Entidad a los materiales y elementos estipulados en esta
clausula y las inspecciones y pruebas de los materiales, no exonera al Contratista de su
responsabilidad por la calidad de la obra, ni se la atenta. La Entidad podra rechazar la obra
ejecutada por deficiencias en el material o en los elementos empleados. Toda obra rechazada
por defecto en los materiales, en los elementos, en la mano de obra o por deficiencias en los
equipos, debera ser retirada, reconstruida o reparada por cuenta del Contratista, si asi lo
ordena la Entidad y dentro del plazo razonable que éste fije, mediante comunicacién escrita
en la cual se informara al Contratista sobre los defectos y deficiencias encontrados, ademas
el Contratista queda obligado a retirar del sitio respectivo, los materiales o elementos
defectuosos, cuando asi lo exija la Entidad, en las mismas condiciones pactadas
anteriormente. Si el Contratista no cumple las érdenes de la Entidad de acuerdo con lo
establecido, éste podra retirar los materiales y elementos y reemplazarlos por otros,
repararlos o reconstruir la parte rechazada de la obra, todo a cargo del Contratista, de acuerdo
con los costos que sean del caso. Los materiales y elementos retirados de la obra seran
entregados al Contratista, éste se obliga a recibirlos y a acarrearlos fuera del sitio de la obra.
En ninguno de los casos contemplados en esta clausula habra lugar a plazos adicionales, ni
a reajuste de pagos.

El Contratista llevar4 a cabo las obras con equipo de su propiedad o alquilado, situard
oportunamente en el lugar de los trabajos, el equipo minimo para el desarrollo de los mismos.

La Entidad podra exigir y el Contratista estard obligado a suministrar oportunamente los
equipos adicionales necesarios, adecuados en capacidad y caracteristicas, para cumplir con
los programas, planos y especificaciones técnicas de las obras contratadas.

EN RELACION CON EL PERSONAL.

1.

Mantener al frente de las obras al director de Obray al personal propuesto, para dirigir la obra
y tomar los correctivos necesarios con el Interventor sobre las cuestiones relacionadas con
las mismas.

Contratar los trabajadores para la ejecucién de la obra de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes.

EN RELACION CON LAS OBRAS.

BITACORA: Se contara con una bitacora, en donde el Contratista y la Interventoria, deberan
dejar anotado todo lo que sucede cada dia (resumen de obra con observaciones). En esta
bitacora se dejardn consignados todas las Ordenes, instrucciones y acuerdos entre el
Contratista y la Interventoria, estado del clima entre otros. La bitacora es el conducto formal
y regular para registrar las observaciones y recomendaciones impartidas. Su uso es
obligatorio y solo tendran derecho a usarla el representante del Contratista, el Interventor, y
la Entidad. Una vez terminada la obra, esta bitacora debera ser entregada a la Entidad para
su custodia al suscribirse el acta de recibo final de obra.

PRESENCIA EN OBRA: El Contratista debera controlar la permanencia en los frentes de
obra de todo el personal requerido y ofrecido en su propuesta. Si por algin motivo se
programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborables, debera
contarse con la presencia del Residente de Obra.

ACTAS DE AVANCE: En las fechas indicadas por la Entidad, el Contratista debera presentar
las actas de avance de obras correspondientes. A las actas deberan anexarse todos los
documentos que soporten el avance de la obra. Todas las actas deberan estar firmadas y
aceptadas por la Interventoria y el Contratista. Se verificara estrictamente que las obras
ejecutadas cumplan con lo establecido en el contrato y en el Anexo Técnico. No se cancelara
obra ejecutada por el Contratista que se haya iniciado y ejecutado sin la autorizaciéon expresa
por parte de la Interventoria y que las cantidades no estén incluidas en la el alcance
contratado.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD:

4.1. Durante la ejecucion del contrato, el Contratista en todo momento proveera los recursos
que sean necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad de todas las
instalaciones de la obra, la de sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores
y la de los empleados y bienes la Entidad, el Interventor y de terceras personas. El
Contratista impondra a sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y en
general a todas aquellas personas relacionadas con la ejecuciéon del contrato el
cumplimiento de todas las condiciones relativas a los aspectos aqui enunciados y los
forzara a cumplirlas. El Contratista sera responsable de todos los accidentes que puedan
sufrir no so6lo sus empleados, trabajadores y subcontratistas sino también el personal o
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bienes de la Entidad, el Interventor o terceras personas, resultantes de negligencia o
descuido del Contratista, sus empleados, trabajadores o subcontratistas para tomar las
precauciones o medidas de seguridad necesarias para la prevencién de accidentes. Por
consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes serdn por cuenta del
Contratista. Durante la ejecucién del contrato el Interventor le podra ordenar al Contratista
cualquier medida adicional que considere conveniente 0 necesaria para garantizar la
prevencion de accidentes y éste debera proceder de conformidad. En el caso de peligro
inminente a las personas, obras o bienes, el Interventor podra obviar la notificacion escrita
y ordenar que se ejecuten inmediatamente las acciones correctivas que considere
necesarias. El Contratista en estos casos no tendr4 derecho a reconocimiento o
indemnizacion alguna. Los gastos en que incurra el Contratista para el cumplimiento de
las medidas de seguridad e higiene y prevencion de accidentes seran por cuenta de éste
y no tendra derecho a pago por separado.

4.2. El Contratista debera informar al Interventor dentro del plazo y en forma establecida a
continuacion, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacién a la ejecucion del
contrato y que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, o dafio a propiedad y en
todos los casos de enfermedad profesional que ocurra con relacion a la ejecucién del
contrato. El Contratista tendra un plazo de veinticuatro (24) horas para suministrar el
informe de los datos que exija la Entidad o el Interventor. El informe incluira, al menos, la
siguiente informacién: lugar, fecha y hora del accidente; nombre del accidentado; estado
civil y edad; oficio que desempefia y su experiencia; actividad que desempefiaba en el
momento del accidente; indicar si hubo o no lesién; clase de lesion sufrida; posibles
causas del accidente; tratamiento recibido y concepto médico y ARP.

Nota: El Contratista exhibird un tablero durante el desarrollo del contrato para denotar
la estadistica de accidentalidad

4.3. El Contratista es el responsable de la seguridad de la obra, por lo que debera contratar
la vigilancia de la misma. El Contratista no debera acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

RETIRO DE SOBRANTES Y DISPOSICION DE MATERIALES: EL CONTRATISTA velara
gue no permanezcan al lado de las excavaciones, materiales sobrantes de las mismas o de
las labores de limpieza y descapote; por lo tanto, el transporte de estos debera hacerse en
forma inmediata y directa desde la excavacion y areas despejadas hasta el equipo de acarreo.
Dichos materiales deberan ser transportados a las zonas de desechos propuestas por el
Contratista y aprobados por la autoridad ambiental competente. La Interventoria verificard que
la disposicion de los escombros sea legal y que se haga de forma adecuada.

DEPOSITOS Y OFICINAS: El Contratista debera presentar antes de iniciar los trabajos, la
direccion exacta de la oficina donde pueda ser requerido en cualquier momento y ndmero
telefénico con el fin de tener una comunicacion mas activa. El Contratista proveera, mantendra
y manejara a su costo las oficinas y depdsitos que sean necesarios para la seguridad y
comodidad de su personal y en términos generales para la ejecucion de la obra.
SEGURIDAD DE ALMACENAMIENTOS: En caso de que el Contratista tenga necesidad de
almacenar combustible y explosivos, debera someterse a las reglamentaciones y normas
comunes de seguridad para el manejo de estos elementos. Si por el uso de éstos resultaren
perjuicios y dafios a terceros, el Contratista asume toda la responsabilidad por estos dafios y
perjuicios causados.

PROPIEDADES DE LA ENTIDAD: Cuando se autorice al Contratista a utilizar construcciones
e instalaciones existentes, propiedad de la Entidad, éste dara como contraprestacion la
mejora a la edificacion previo acuerdo escrito entre las partes. Tan pronto se haya concluido
la obra y antes de que se efectle el acta de recibo final de obra, el Contratista retirara todas
las edificaciones provisionales, depdsitos y construcciones anexas que se hubiesen hecho
con ocasion de la obra y reacondicionara el sitio utilizado para sus instalaciones provisionales
y que hayan sido deterioradas a juicio del Interventor. No se hara ningiin pago al Contratista
por la construccién, operacion y mantenimiento de oficinas, depdsitos y otros servicios
ejecutados con ocasion de la obra. Corresponde al Contratista, por su cuenta, la instalacién
y pago de servicios publicos de agua, energia, teléfono y alcantarillado entre otros, necesarios
en sus instalaciones provisionales y para la ejecucion de la obra.

LIMPIEZA DEL SITIO O ZONA DE TRABAJO: Durante el desarrollo de los trabajos, el
Contratista deberd mantener en perfecto estado de limpieza la zona de las obras y sus
alrededores para lo cual debera retirar en forma adecuada, diariamente o con mas frecuencia
si asi lo ordena el Interventor, escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales
de manera que no aparezca en ningin momento una acumulacién desagradable y peligrosa
de éstos. Al finalizar cualquier parte de los trabajos, el Contratista debera retirar prontamente
todo el equipo, construcciones provisionales y sobrantes de materiales que no hayan de ser
usados mas tarde en el mismo sitio o cerca de él para la ejecucion de otras partes de las
obras y debera disponer, el mismo dia, satisfactoriamente todos los sobrantes, escombros y
basuras que resulten de las obras en los botaderos de escombros oficialmente autorizados
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por la entidad competente.

DISTINTIVO DEL PERSONAL: El Contratista debera dotar al personal que labora en la obra

de algun distintivo o uniforme que lo identifique ante la Entidad y la ciudadania. Este distintivo

debera ser acordado con el Interventor y la Entidad antes del inicio de la obra.

SENALIZACION DE OBRA:

a) Al iniciar los trabajos, debera situar en cada frente de trabajo una valla cuyo disefio
definird la Entidad Contratante, en la que se anotara el objeto y valor del contrato, asi
como el lema alusivo a la gestion de la actual Administracién. La valla debe permanecer
en el sitio hasta cuando la Entidad Contratante autorice su retiro, lo cual es a sus costas.

b) Cuando los trabajos objeto del contrato deban realizarse en vias o espacio publicos y en
general, cuando para realizar cualquier otro tipo de trabajo se alteren las condiciones
normales del transito vehicular y peatonal, el Contratista esta en la obligacion de tomar
todas las medidas necesarias para evitar la ocurrencia de accidentes para lo cual debera
acatar las normas vigentes en la materia.

c) El Contratista debera colocar las sefiales y avisos de prevencion de accidentes tanto en
horas diurnas como nocturnas en la cantidad, tipo, tamafo, forma, clase, color y a las
distancias requeridas de acuerdo con lo dispuesto en las normas anteriores y con las
instrucciones del Interventor. Sera responsabilidad del Contratista cualquier accidente
ocasionado por la carencia de dichos avisos, defensas, barreras, guardianes y sefiales.
Cuando los trabajos deban realizarse sin iluminacion natural suficiente, el Contratista
suministrara la iluminacion eléctrica adecuada dependiendo del tipo de actividad a

ejecutar. No se permitirdn extensiones arrastradas, colgadas en forma peligrosa o cuyos
cables estén mal empalmados o mal aislados. A una distancia prudente del sitio de
trabajo deberan colocarse avisos de peligro con pintura reflectiva segun lo estipulado en
las normas anteriores y luces intermitentes. Los gastos en que incurra el Contratista para
la colocacion de las sefiales y avisos y para la adopcién de todas las medidas necesarias
para la prevencion de accidentes seran por cuenta de éste y deberan reponerse a su
costo las que se pierdan o se deterioren.
ESPACIO PUBLICO Y ASPECTOS AMBIENTALES:
a) Evitar una ocupacion total del espacio y més alla del tiempo requerido para la ejecucién
de la obra.
b) Observar las normas de ocupacion del espacio publico en forma temporal.
c) Observar las normas vigentes sobre servidumbres o para los permisos requeridos de
bienes inmuebles de particulares.
d) Observar las normas ambientales con el fin de mitigar, corregir, 0 compensar los impactos
y efectos ambientales que se generen durante la ejecucion de las obras.
OBRAS ADICIONALES: Cuando por algin motivo se vayan a ejecutar items o actividades
no contempladas o previstas dentro del contrato principal, que requieren ser ejecutadas para
la obtencion y cumplimiento del objeto, para su reconocimiento se requiere de la suscripcion
de Otrosi que debe estar soportado con los recursos presupuestales necesarios para su
ejecucion. La Entidad, la Interventoria y el Contratista, convendran los precios, la forma de
pagoy las especificaciones correspondiente. Por ningin motivo se ejecutaran los trabajos sin
haber sido previamente aprobados entre las partes. En todo caso, si el Contratista ejecuta
trabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a riesgo propio y por esta razon no podra
hacer alguna reclamacioén posterior.
MAYORES CANTIDADES DE OBRA: Cuando se vayan a ejecutar items o actividades
contempladas o previstas dentro del contrato principal, que sobrepasen durante la ejecucion
del contrato el estimativo inicial pactado, surgiendo asi una prolongacion de la prestacion
debida, se requiere la autorizacién por parte de la Entidad, y perfeccionarlas mediante Otrosi
gue debe estar soportado con los recursos presupuestales necesarios para su ejecucion. En
consecuencia, su ejecucion no puede obedecer a la simple iniciativa autbnoma del Contratista,
quien en principio sélo debe realizar las obras en la cantidad y clase estipulados en el contrato.
En todo caso, si el Contratista ejecuta mayores cantidades no autorizadas, seran a riesgo
propio y por esta razén no podra hacer alguna reclamacion posterior.

7.4.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

La Entidad esta obligada a:

1. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con las
condiciones y términos del proceso y el contrato.

2. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos consagrados en la Ley.

4. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte

de él.

5. Informar de manera inmediata al CONTRATISTA acerca de cualquier circunstancia que amenace con
perturbar el desarrollo normal del contrato.
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6. Designar al supervisor del contrato.

7. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

8. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

7.5. SUPERVISION.

El Supervisor ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en cualquier momento exigir al
contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante
el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento
de la celebracion del mismo. Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el Supervisor apoyara,
asistira y asesorara al Municipio en todos los asuntos de orden técnico, econémico y juridico que se susciten
durante la ejecucion de las obras, hasta su recibo definitivo y liquidacion.

Asi mismo, el Supervisor esta autorizado para ordenarle por escrito al contratista la correccién en el menor
tiempo posible de los desajustes que pudieren presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucion del contrato.

El contratista deber& acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el Supervisor, no obstante, si no estuviese
de acuerdo con las mismas, asi deberd manifestarlo a éstos por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; en
caso contrario respondera solidariamente con ellos si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios
para el Municipio .

La Supervision del contrato estard cargo de la Secretaria de infraestructura del Municipio, el cual vigilara
estrictamente cualquier alteracion de las condiciones de ejecucion del contrato y ejerceras las funciones
conforme a las estipulaciones del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
Consorcios 0o Uniones Temporales) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos
sefialados en los Pliegos de Condiciones.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

8.1. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION.

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS CUMPLE/ NO CUMPLE
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS CUMPLE/ NO CUMPLE

8.1.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el jError! No
se encuentra el origen de la referencia. y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.
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8.1.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal
dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el ltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un proponente
plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia
en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar
con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—, y el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

8.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores, bajo las condiciones sefialadas en la Matriz 1:

Indicador ‘ Férmula

Liquidez Metive Corriente

Fasivo Corriente

Nivel de Endeudamiento | [Fasivo Tota.

Aclivo Tolal
Razén de Cobertura de | Utlidad Operacional
|ntereses (}35[‘05 |nr{!|-c5

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

) (3" Componente 1 del indicadori)
Indicador = __ =

&n =1

Componente 2 del indicadori)
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

8.1.4. CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditaran:

CT=AC-PC=z=CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
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El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):

CT=CTd
El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

Presupuesto oficial Férmula

<800 SMMLV CTd = 20% x (PO)
Entre 801 y 1.500 SMMLV CTd = 30% x (PO)
>1.501 CTd = 40% x (PO)

Donde,
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta

PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTProponente plural = Y CTi
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

8.1.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores, bajo las condiciones sefialadas en la Matriz 1:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre Patrimonio
(Roe)

Itilidad operacional

Patrimonio

Rentabilidad del Activo (Roa) Itilidad operacional
Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Z”l Componente 1 del indicador;)

&n =1

Indicador =

Componente 2 del indicadori)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
8.1.6. CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de Proceso de
Contratacion (CRPC). Asi:
CRP = CRPC

Los Proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a continuacion.
En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de
evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de incluir, al cierre del proceso,
por parte de un Proponente, alguna informacion contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad
rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s)
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el célculo de la capacidad residual.

8.1.7. CAPACIDAD TECNICA

8.1.7.1. EXPERIENCIA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A.  Que hayan contenido la ejecucion de:
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EXPERIENCIA GENERAL:

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A.

Que hayan contenido la ejecucioén de:

EXPERIENCIA GENERAL:

CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION
Y/O AMPLIACION DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES.

B.

Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP. Los
Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el
Formato 3 — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada
integrante.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacién en los

términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion
los tres (3) contratos de mayor valor aportados.

C.

El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel.

El Proponente podré acreditar la experiencia como minimo uno (1) y maximo dos (2) contratos, los cuales
seran evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.7 del Pliego de Condiciones, asi como el
contenido establecido en la matriz de experiencia aplicable al proyecto de infraestructura social.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha
corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato, por o que no necesariamente
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 3.5.5 se derive tal informacién.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas, ademés del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal o Contador Publico (segin corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa.
La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los documentos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 3.5.5.

1.2. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntajes:

Concepto Puntaje méximo

Oferta econémica 49,75
Factor de calidad 40
Apoyo a la industria nacional 10
Emprendimientos y 095
empresas de mujeres '
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes que se
les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las
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normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.
1.2.1. OFERTA ECONOMICA (MAX. 49,75)

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las siguientes
alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de
febrero, la TRM que se usaré para determinar el método de evaluacion serd la del 12 de febrero, que se publica
en la tarde del 11 de febrero.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero = Método

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdémica.

1.2.2. FACTOR DE CALIDAD (40 PUNTOS)

SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD (HASTA 20 PUNTOS)

Para asegurar la calidad de los servicios ejecutados el proponente para obtener el puntaje debera formular un

manual de calidad, que se evaluara de acuerdo a los criterios l6gicos de unidad y coherencia de la informacion,

soportando la utilizacion de los recursos requeridos para la ejecucién del presente proyecto, por ende, cada

capitulo debe mencionar informacion sobre el proyecto a realizar, por lo cual la entidad verificara dicho aspecto

para corroborar que es un plan de calidad especifico para la presente obra y no una copia y pega de cualquier

otro proyecto. El sistema de control de calidad debe presentar los siguientes capitulos:

a) El proponente debera describir cuales son los procesos, que aseguran el control eficaz sobre la

planificacion y ejecucidn de los servicios, asi como la secuencia de los trabajos que permita demostrar
el concepto de sistema de calidad de las actividades a desarrollar.

b) Para cada uno de los procesos anteriores, el proponente debera describir con precision los siguientes
tres (3) aspectos relacionados con el objeto

e Los recursos, documentos y registros.

e Los métodos y frecuencias, y los responsables del seguimiento y medicion.

e Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre la correcta
interaccion entre procesos.

c) El proponente debera presentar la descripciéon de las siguientes diez (10) clausulas siguiendo los
lineamientos de la Norma ISO 9001:2015:

e Alcance
o Referencias Normativas
e  Términos y Definiciones
e Contexto de la Organizacion
e Liderazgo
e Planificacion
e Soporte
e  Operacion
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e Evaluacion del Desempefio
e Mejora

d) EIl proponente debera presentar los siguientes procedimientos a implementar durante la etapa de
construccion:

e Procedimiento para el control de documentos.
e Procedimiento para el control de cambios.
e Procedimiento para el control de procesos.

e Procedimiento para la gestion de riesgos.
e Procedimiento para la calificacion y evaluacién de proveedores.
e Procedimiento de inspeccion y pruebas.
e Procedimiento de no conformidades y acciones correctivas.
e Procedimiento de seguimiento y medicion del desempefio.
e Procedimiento de formacion y competencia.
e Procedimiento para la gestion de recursos.
e Procedimiento de revision por la direccion.
e Procedimiento de gestién de registros.
Estos procedimientos deberén tener objeto, alcance, responsables, descripcion y los respectivos formatos a
utilizar. Los procedimientos por presentar se deben documentar dando cumplimiento a los requisitos de la norma
1ISO9001:2015.
e) El proponente presentard y desarrollara un Plan de Calidad especifico para el presente proceso. De
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del contenido sugerido por
la norma ISO10005:2018 que seran evaluados:

e Objetivo y alcance

¢ Referencias normativas

e Términos y definiciones

¢ Responsabilidades

e Gestion de la calidad del proyecto
e Planificacion de la calidad

e  (Gestion de riesgos

e Control de cambios

e Inspecciény pruebas

e  Seguimiento y medicion del desempefio
e Acciones correctivas y preventivas
e Registro de calidad

e Formacion y competencia

e Revisién por la direccion

f)  El proponente desarrollard un ejercicio de secuencias y controles de calidad en coherencia con los
procesos de calidad propuestos en el presente sistema, dicho ejercicio se realizara en los procesos de
construccion de las siguientes actividades relacionadas con el objeto, en particular con su componente
de mas incidencia en la calidad del servicio, cuyas actividades son:

» Proceso de Produccion
El proponente debera revisar la ingenieria y entregar un informe con los comentarios y/o inquietudes sobre la
misma con el fin de agilizar los procesos de aprobaciones y liberacién para iniciar fabricaciones y construcciones.

» Andlisis de Riesgos
El Proponente debera entregar el Analisis de Riesgos con todos los riesgos asociados al proyecto, a fin de que
este pueda ser divulgado y se creen los controles pertinentes para el proyecto.

» Plan de Inspeccion y Ensayo.
El oferente debera diligenciar el PLAN DE INSPECCION Y ENSAYO, donde debe registrar los controles de
calidad y las instrucciones de los ensayos no destructivos END, que se realizaran a todas las actividades y
entregables del proyecto, y cumplir con las especificaciones técnicas contenidas en las ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

» Cierre de Obra, Fabricacién y Montaje
Los proponentes deberan presentar los siguientes capitulos:

e Introduccidn

e Documentacion final

e Inspecciones finales

e Pruebas y aceptacion

e Desmovilizacion y retiro de equipos

e Entregay recepcion

e Entrenamiento del usuario final

e  Gestion de residuos
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e  Cierre financiero

e Lecciones aprendidas

e Informes finales

e Archivado de documentos

e Revisién posterior a la implementacion
e  Cierre administrativo

El sistema de control de calidad debe permitir que la entidad contratante identifique la secuencia entre las
actividades, por lo que se evaluara la viabilidad sistematica y estructurada para cada una de las secuencias que
permitan asegurar la calidad y las metas requeridas por la entidad; por lo que el proponente debe asignar
atributos de cumplimiento obligatorio y medible durante la ejecucién del contrato.
En caso de que el sistema de control de calidad formulado contenga la totalidad de los componentes sefalados
con sus respectivas descripciones en forma coherente, ldgica e integral soportando los recursos que participan,
el proponente obtendra VEINTE (20) puntos. En caso contrario no se asignaran los correspondientes puntos
por cada criterio.
SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD (MAX. 10 PUNTOS) PUNTAJE
CRITERIO
1. Descripcion del o los procesos que aseguran el control eficaz sobre | 4 PUNTOS
la planificacién y ejecucion de las obras del literal a.
2. Descripcion precisa de los aspectos descritos en el literal b. 4 PUNTOS
3. Presentacion adecuada de los literales c y d. 4 PUNTOS
4. Presentacion y desarrollo adecuado de un Plan de Calidad especifico | 4 PUNTOS
para los procedimientos del proyecto descritos en el literal e.
5. Adecuado desarrollo de los ejercicios de secuencias y controles de | 4 PUNTOS
calidad en coherencia con los procesos de calidad propuestos para las
actividades sefialadas en el presente plan, en el literal f.

TOTAL 20 PUNTOS

4.2.2 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (HASTA 10 PUNTOS)

El Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) el cual consiste en el desarrollo de un
proceso logico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica, la organizacion, la
planificacion, la aplicacion, la aplicacién, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de
anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo,
debe ser liderado e implementado por el empleador o el contratista, con la participacion de los trabajadores y/o
subcontratistas, garantizado a través de dicho sistema, la aplicacion de las medidas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, el mejoramiento del comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente laboral, y
el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo.

Para el efecto, el empleador o contratista debe abordar la prevencion de los accidentes y las enfermedades
laborales y también la proteccién y promocién de la salud de los trabajadores y/o subcontratistas, a través de la
implementacion, mantenimiento y mejora continua de un sistema de gestion cuyos principios estén basados en
el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar).

El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo debera cumplir con lo establecido en la legislacion vigente en el
territorio nacional de Colombia y deben ser concordantes con las politicas del ministerio de proteccion social y
del trabajo y estos deben ser acordes a la NTC ISO 45001:2018

Si el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo contiene la totalidad de los componentes descritos en el presente
numeral, se otorgardn DIEZ (10) PUNTOS, cada capitulo debe mencionar informacion sobre el proyecto a
realizar, por lo cual la entidad verificara dicho aspecto para corroborar que es un plan de seguridad y salud en
el trabajo especifico para la presente obra y no una copia y pega de cualquier otro proyecto. El plan debe
presentar los siguientes capitulos: En caso contrario, no se asignaran los puntos correspondientes por cada
incumplimiento en este criterio.

1 Introduccion y Alcance. 0,5 PUNTO
2 Referencias Normativas. 0,5 PUNTO
3 Contexto de la Organizacion. 0,5 PUNTO
4 Liderazgo y Compromiso. 0,5 PUNTO
5 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo. 0,5 PUNTO
6 Planificacién. 0,5 PUNTO
7 Procedimientos Operativos. 0,5 PUNTO
8 Gestion de Contratistas y Subcontratistas 0,5 PUNTO
9 Comunicacion y  Participacion de los | 0,5 PUNTO
Trabajadores
10 Formacion y Competencia en Construccion | 0,5 PUNTO
Civil
11 Inspecciones y Auditorias de Seguridad en | 0,25 PUNTO
Obras Civiles
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12 Investigacion de Incidentes y No | 0,25 PUNTO
Conformidades en Construcciones civiles
13 Gestion de Maquinaria y Equipos en | 0,25 PUNTO
Construcciones civiles
14 Monitoreo y Medicion del Desempefio en | 0,25 PUNTO
Construcciones Civiles

15 Revisién por la Direccion en Proyectos de | 0,25 PUNTO
Construcciones Civiles

16 Mejora Continua en Construcciones Civiles. 0,25 PUNTO

17 Procedimiento de Excavaciones y Trabajos en | 0,25 PUNTO
Altura

18 Procedimiento de Manipulacion de Materiales | 0,25 PUNTO
Peligrosos

19 Procedimiento de Proteccién contra caidas 0,25 PUNTO

20 Procedimiento de Control de Polvo y Exposicién | 0,25 PUNTO
a Sustancias Peligrosas
21 Procedimiento de Seguridad en Movimiento de | 0,25 PUNTO
Tierras
22 Procedimiento de Seguridad en Trabajos de | 0,25 PUNTO
Soldadura y Corte
23 Procedimiento para trabajos en Espacios | 0,25 PUNTO
Confinados
24 Procedimiento de Manipulacién y | 0,25 PUNTO
Almacenamiento de Materiales
25 Procedimiento de Control de Vibracion y Ruido | 0,25 PUNTO
26 Procedimiento de Gestion de Residuos en | 0,25 PUNTO

Construccién

27 Procedimiento de Montaje de Estructuras | 0,25 PUNTO
Metalicas

28 Procedimiento de Manejo de Herramientas | 0,25 PUNTO
Manuales

29 Procedimiento de Control de Polvo en | 0,25 PUNTO
Demoliciones
30 Procedimiento de Manipulacién de Hormigény | 0,25 PUNTO
Concreto

4.2.3 PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (HASTA 10 PUNTOS)

Un enfoque sistemético a la gestibn ambiental puede proporcionar informacién a la alta direccién para generar
éxito a largo plazo y crear opciones para contribuir al desarrollo sostenible mediante: la protecciéon del medio
ambiente, mediante la prevencién o mitigacion de impactos ambientales adversos; la mitigacion de efectos
potencialmente adversos de las condiciones ambientales sobre la organizacion; el apoyo a la organizacion en
el cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos; la mejora del desempefio ambiental; el control o la
influencia sobre la forma en la que la organizacion disefia, fabrica, distribuye, consume y lleva a cabo la
disposicion final de productos o servicios, usando una perspectiva de ciclo de vida que pueda prevenir que los
impactos ambientales sean involuntariamente trasladados a otro punto del ciclo de vida; el logro de beneficios
financieros y operacionales que puedan ser el resultado de implementar alternativas ambientales respetuosas
gue fortalezcan la posicion de la organizacion en el mercado; - la comunicacion de la informacion ambiental a
las partes interesadas pertinentes.

El proponente debera presentar en su propuesta un plan de manejo socio ambiental, que contendra en detalle
las actividades que ejecutara el Contratista para el ajuste, ejecucién y cumplimiento de cada uno de los
programas de gestion socioambiental. Este plan tiene como finalidad definir e identificar los impactos
socioambientales del servicio a desarrollar, y mitigar sus impactos.

En Colombia las organizaciones que deciden implantar un Sistema de Gestién Ambiental o SGA, deben cumplir
con los requisitos establecidos por la norma NTC ISO 14001, para asi garantizar que su actividad se desarrolla
respetando el entorno. Es por ello por lo que debera cumplir con las estipulaciones previstas por el Ministerio
de Ambiente, vivienda y desarrollo territorial. Si el Plan Accion Ambiental del servicio contiene la totalidad de los
componentes descritos en el presente numeral, se otorgaran DIEZ (10) PUNTOS. En caso contrario, se
descontaran los correspondientes puntos por cada incumplimiento en este criterio. Cada capitulo debe
mencionar informacién sobre el proyecto a realizar, por lo cual la entidad verificara dicho aspecto para corroborar
gue es un plan ambiental especifico para la presente obra y no una copia y pega de cualquier otro proyecto.
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ITEM DESCRIPCION PUNTAJE
1 Aspectos Generales: Introduccion. Contexto de la organizacion. 1 PUNTO
Comprensién de las necesidades y expectativas de las partes
interesadas. Liderazgo y compromiso. Politica ambiental.
Planificacion. Implementacion y operacién. Seguimiento y medicion
del desemperio. Evaluacion del cumplimiento legal y otros requisitos.
Auditoria interna. Revision por la direcciéon. No conformidades,
acciones correctivas y preventivas. Comunicacion. Preparacion y
respuesta ante emergencias. Registro y documentacion. Formacion,
concienciacién y competencia.

2 Programa de Gestion de Residuos. 1 PUNTO
3 Programa de Control de Emisiones Atmosféricas. 1 PUNTO
4 Programa de Conservacién de Agua. 1 PUNTO
5 Programa de Prevencion de Contaminacion del Suelo. 1 PUNTO
6 Programa de Proteccién de la Biodiversidad. 0,5 PUNTOS
7 Programa de Control de Ruido. 0,5 PUNTOS
8 Programa de Manejo de Sustancias Quimicas. 0,5 PUNTOS
9 Programa de Restauracion de Sitios. 0,5 PUNTOS
10 Programa de Eficiencia Energética. 0,5 PUNTOS
11 Programa de Monitoreo de Calidad del Agua. 0,5 PUNTOS
12 Programa de Educacién y Concientizacion. 0,5 PUNTOS
13 Programa de Manejo de Areas de Trabajo Sensibles. 0,5 PUNTOS
14 Programa de Participacién Comunitaria. 0,5 PUNTOS
15 Programa de Huella de Carbono. 0,5 PUNTOS

En todo caso, cada uno de los programas (item 2 hasta item 15) que

hacen parte del Plan de Manejo Ambiental, debera contener como

minimo los siguientes aspectos: Objetivo, Etapa de aplicacion, Tipo de

medida, Lugar de aplicaciéon, Responsables, Normatividad,

Seguimiento y monitoreo, Impactos a manejar, Medidas de manejo.

REQUISITOS FIRMAS Y/O AVALES DE LOS PLANES

El sistema de gestion de la calidad debe ser firmado o avalado por un profesional certificado como auditor interno de
Sistema de Gestion de la Calidad segun la norma ISO 9001 o un Ingeniero civil, con minimo 10 afios de haber obtenido
la matricula profesional, que acredite tener un posgrado en calidad con minimo 5 afios de haber obtenido el titulo de
posgrado. Los certificados deben estar vigentes segun la reglamentacién aplicable, ademéas debe anexar copia de sus
documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia de la matricula profesional, certificados requeridos,
diploma de pregrado y postgrado), si el profesional no aporta todas las certificaciones aqui requeridas, se le asignara
una puntuacion de 0 a todos los requisitos del Sistema de gestion de la calidad.

El Plan Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser firmado o Avalado por el responsable del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con la respectiva asignacion de responsabilidades y quien
debera ser un profesional o técnico o tecnélogo en el area de seguridad y salud en el trabajo o un Profesional con
posgrado en Seguridad y Salud en el trabajo. Quien firma o avala debera contar con licencia vigente en seguridad y
salud en el trabajo, capacitacion virtual de 50 horas del SGSST de acuerdo a la reglamentacién vigente y certificado
como auditor interno 1ISO 45001 vigente, para ello deberd anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta profesional,
certificacion de licencia en salud, de cursos y certificados requeridos, diploma de pregrado y postgrado) si el profesional
no aporta todas las certificaciones aqui requeridas, se le asignara una puntuacién de 0 a todos los requisitos del
Sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

El Plan de Manejo Ambiental debe ser firmado o avalado por un Ingeniero ambiental o un ingeniero civil con posgrado
en el area Ambiental. Quien firma o avala debera contar con certificado como auditor interno ISO 14001 vigente para
lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia de la matricula
profesional, diploma de pregrado y postgrado en ambiental), si el profesional no aporta todas las certificaciones aqui
requeridas, se le asignara una puntuacion de 0 a todos los requisitos del Plan de manejo ambiental.

1.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso
otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de servicios nacionales o con trato nacional 10
incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o
(i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este
numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al
proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3
del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 27 de mayo
de 2024, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho
registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el noventa por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90 %)del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademés de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en
lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Plural
1. Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Promocion de Servicios
colombianos Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)
2. Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios

Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

extranjeros con trato nacional

3. Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto 1082
de 2015. Si el Proponente Plural
no especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes es
extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de
los paises de origen.

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros

(4.3.2)

4.3.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato 9 A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las cadmaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
gue los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con
la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno
de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural
debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de
sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que
incorporen a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente deberé diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso
de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra
lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

1.24. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio
de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad

de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Union Temporal.
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La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

2. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1y con
los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional
de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «<Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deber& probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo
cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad». En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «<Formato 8 C — Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la
cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
a la seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensioén; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su nédmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de
juramento, diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el niumero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 8 D — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el
diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno
de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
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la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o0 gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran
el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta4 obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 8 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya,
se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacidon contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara
bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentarq el documento de
conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo o manifestara
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diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre
se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le
asignard un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nUmero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor
ndmero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacioén que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacidn relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada

en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados
en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

22 Corte definido a partir del diagrama de Pareto. Este es una herramienta gréfica de los datos se ordenan de
mayor a menor, lo que deja mas en claro qué aspectos deben resolverse primero y se apoya en el principio de
Pareto, que dice que el 80% de las consecuencias son el resultado del 20% de las causas.

3. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 2 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta matriz
describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento
en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

VER MATRIZ DE RIESGO - ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES PARA CONTRATACION
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4. ACUERDOS COMERCIALES.

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

! izl Excepcién | Proceso de
Acuerdo Comercial Estat.al Umbral aplicable Contratacion cubierto
incluida

Chile SI NO - NO
Alianza Pacifico México NO NO - NO

Pert Sl NO - NO
Chile SI NO - NO
Costa Rica Sl NO - NO
Estados AELC Sl NO - NO

El Salvador NO - NO
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl SI*2 NO

Honduras NO NO - NO
Unién Europea Reino Unido e
Irlanda del Norte Sl NO . NO

2* El suministro estatal de mercancias o servicios a personas 0 a Entidades Estatales del nivel territorial.

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

5. GARANTIAS
5.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, serd susceptible de aclaracién por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ MUNICIPIO DE TURBACO identificado con NIT: 890.481.149-0
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
Asegurado

e  Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento

Tomador se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los

integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

5.3. GARANTIAS DEL CONTRATO

5.3.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la Garantia Unica de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la firma

del Contrato y requerir la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:
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Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales,
(i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE TURBACO identificado con NIT: 890.481.149-0
beneficiario
Amparo ge a alor Aseguraado
Cumplimiento general del contrato y | Hasta la liquidacién del | Diez por ciento (10 %) del
el pago de las multas y laclausulapenal | contrato valor total del contrato
pecuniaria que se
le impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres| Cinco por ciento (5%) del
Amparos, vigencia sociales legales e | (3) afios méas valor total del contrato
y valores indemnizaciones  laborales  del
asegurados personal que el Contratista haya de

utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del contrato

Estabilidad y calidad de las obras | Cinco (5) afios contados | Veinte porciento (20%) del
ejecutadas entregadas a satisfaccion a partir de la fecha de | valor final de las obras
suscripcion del Acta
de Recibo Definitivo a
satisfaccion

e  Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
Céamara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir razon

Tomador social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

e  Numero y afio del contrato

Informacion e Objeto del contrato

necesaria dentro e  Firma del representante legal del Contratista

de la poliza . .
e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

5.3.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista serd responsable de la reparacion de todos los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo o en parte, por
causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados
por él y del empleo de materiales, equipo de Construccién y mano de obra deficientes utilizados en la
Construccion.

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por
estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se consideraran vigentes por un
periodo de Garantia de CINCO (5) ANOS contados a partir de la fecha del recibo a satisfaccion de la obra, sin

perjuicio de lo previsto en el articulo 2060 del Cadigo Civil. El Contratista procedera a reparar los defectos dentro
de los términos que la Entidad le sefiale en la comunicacién escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la Garantia respectiva y el
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefalados, la Entidad hara efectiva la Garantia
de estabilidad estipulada en el Contrato. Si las reparaciones que se hacen afectan, o si a juicio de la Entidad,
existe duda razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte
de ellas, la Entidad podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificacion
escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o terminacion de las
reparaciones.

Justificaciéon: Que el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.14, establece que la Entidad puede aceptar
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que la garantia de estabilidad y calidad de las obras por un término inferior siempre y cuando la Entidad Estatal
justifique técnicamente con apoyo de un experto en materia objeto del contrato. En este caso se justifica
técnicamente que las obras a contratar obedecen Unica y exclusivamente actividades de mantenimiento y
reparacion, por tanto, este amparo sera por el término de tres (3) afios.

5.3.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados MUNICIPIO DE TURBACO identificado con NIT: 890.481.149-0.

e  Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del Consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe
incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e  Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio), la
Garantia debera ser otorgada por todas las personas que conforman el Proponente Plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.

\Valor Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil

quinientos (1.500) SMMLV.

\Vigencia Igual al periodo de ejecucion del Contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE TURBACO identificado con NIT: 890.481.149-
0

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del Contratista o Subcontratistas. El seguro de responsabilidad civil extracontractual
debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del Contrato

Informacion necesaria e  Objeto del Contrato

dentro de la pdliza

JAmparos

e  Firma del representante legal del Contratista
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %) del valor
de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

6. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015)

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de riesgo, que detalla en el documento anexo.

ELIANA YANETH ZORIGA CARRASCAL
SECRETARIA DE CULTURA, PATRIMONIO Y TURISMO
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